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التمييز النوعي كمتغير وسيط في العلاقة بين إسكات الذات والضغوط النفسية لدى  
 طلاب الجامعة وخريجيها 

 
 .أحمد السيد السيد عبدالرحمن، بسيوني بسيوني السيد سليم

 .جامعة الأزهر -كلية التربية بالقاهرة -أستاذ الصحة النفسية
 .جامعة الأزهر -كلية التربية بتفهنا الأشراف -مدرس الصحة النفسية

 bassiony1958@gmail.com البريد الالكتروني:

 البحث:  ستخلصم
هدف البحث الحالي إلى التعرف على الدور الوسيط للتمييز النوعي في العلاقة بين إسكات  

من    الدراسة  عينة  وتكونت  وخريجيها.  الجامعة  لدى طلاب  النفسية  والضغوط      400الذات 
ً
طالبا

، بواقع ) 
ً
تربية  إناث(، من طلاب جامعة الأزهر بالفرقة الأولى والثالثة بكليتي ال   207ذكور،    193وطالبة

بنين، والدراسات الإنسانية بنات بتفهنا الأشراف، ومن طلاب وطالبات الدراسات العليا بكلية التربية  
  –   18بتفهنا الأشراف، ومن طلاب وطالبات التأهيل التربوي بالزقازيق. ممن تراوحت أعمارهم ما بين ) 

31   ( قدره  بمتوسط عمري   ،)
ً
) 20,7عاما قدره  معياري  وانحراف  عامًا  استخدام  2,15(  وتم  عامًا.   )

ومقياس   الباحثان(،  )إعداد  الذات  إسكات  ومقياس  الباحثان(،  )إعداد  النوعي  التمييز  مقياس 
الضغوط النفسية )إعداد الباحثان(. وأظهرت النتائج وجود علاقة موجبة ذات دلالة إحصائية بين  

ال  وطالبات  طلاب  لدى  النفسية  والضغوط  الذات  وإسكات  النوعي  كما  التمييز  وخريجيها؛  جامعة 
أظهرت النتائج، وجود مطابقة جيدة بين نموذج تحليل المسار المقترح وبيانات عينة البحث بالنسبة  
النفسية   والضغوط  وسيط  كمتغير  النوعي  والتمييز  مستقل  كمتغير  الذات  إسكات  بين  للعلاقات 

شر ودال إحصائيًا بين إسكات  كمتغير تابع لدى طلاب وطالبات الجامعة وخريجيها. كما وجد تأثير مبا 
تابع لدى طلاب   الذات كمتغير مستقل والتمييز النوعي كمتغير وسيط والضغوط النفسية كمتغير 
الذات   إسكات  المسار  بين  إحصائيًا  ودال  مباشر  غير  تأثير  ووجود  وخريجيها.  الجامعة  وطالبات 

وخريجيه  الجامعة  وطالبات  لدى طلاب  تابع  كمتغير  النفسية  النوعي  والضغوط  التمييز  من خلال  ا 
الذكور   لدى  إحصائيًا  دال  التأثير  أن  والإناث، حيث  الذكور  بين  اختلاف  كما وجد  كمتغير وسيط. 
للمتغير الوسيط )التمييز النوعي( وكانت الوساطة جزئية؛ اما الإناث فكان التأثير غير دال إحصائيًا  

لوساطة كلية؛ وتدل هذه النتائج على التباين  لدى الإناث للمتغير الوسيط )التمييز النوعي( وكانت ا 
بين   إحصائية  دلالة  ذات  فروق  توجد  لا  المسار.  تحليل  نموذج  في  والإناث  الذكور  بين  والاختلاف 

إناث( في التمييز النوعي    – متوسطي درجات طلاب وطالبات الجامعة وخريجيها وفقًا لمتغير النوع )ذكور  
دا الدرجة الكلية لإسكات الذات وبعد صعوبة التعبير عن  والضغوط النفسية وإسكات الذات ما ع 

المشاعر الحقيقية للذات، وبعد المسايرة. كما لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي درجات  
الطلاب )طلاب   الجامعة وخريجيها وفقًا لمتغير نوع  في    – طلاب وطالبات  النوعي  التمييز  في  خريجين( 

  -النوعي وأبعاده، ما عدا بعد التمييز العدائي والتنميط المرتبط بالدور )المنزلي الدرجة الكلية للتمييز  
خارج المنزل( يوجد فروق لصالح )الطلاب(، كما توجد فروق في إسكات الذات بين نوع الطلاب )طلاب  

 . خريجين( لصالح الطلاب، ما عدا بعد المسايرة لا يوجد فروق ولا توجد فروق في الضغوط النفسية.   – 

 . التمييز النوعي، إسكات الذات، الضغوط النفسية، طلاب الجامعة وخريجيها المفتاحية:لكلمات  ا 
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ABSTRACT:                                                                    

The current study aimed to identify the mediating role of gender 
discrimination in the relationship between self-silencing and psychological distress 
among university students and graduates. The study sample consisted of 400 male and 
female students (193 males and 207 females) from Al-Azhar University, first- and 
third-year students at the Faculties of Education for Boys and Humanities for Girls, at 
Tefahna El-Ashraf, graduate students at the Faculty of Education, Tefahna El-Ashraf, 
and students of the Educational Rehabilitation Department in Zagazig, aged between 
18 and 30 years With an average age of (20.7) years and a standard deviation of (2.15) 
years. The qualitative discrimination scale (prepared by the researchers), the self-
silencing scale (prepared by the researchers), and the psychological stress scale 
(prepared by the researchers) were used. The results showed a statistically significant 
positive relationship between qualitative discrimination, self-silencing, and 
psychological stress among university students and graduates. The results also showed 
a good fit between the proposed path analysis model and the research sample data 
regarding the relationships between self-silencing as an independent variable, 
qualitative discrimination as an intervening variable, and psychological stress as a 
dependent variable among university students and graduates. A direct and statistically 
significant effect was found between self-silencing as an independent variable, 
qualitative discrimination as an intervening variable, and psychological stress as a 
dependent variable among university students and graduates. There was also an 
indirect and statistically significant effect between the path of self-silencing and 
psychological stress as a dependent variable among university students and graduates 
through qualitative discrimination as an intervening variable. A difference was also 
found between males and females, as the effect was statistically significant for males 
for the intervening variable (qualitative discrimination), and the mediation was partial. 
As for females, the mediating variable (gender discrimination) had a statistically 
insignificant effect, and mediation was total. These results indicate variance and 
differences between males and females in the path analysis model. There are no 
statistically significant differences between the average scores of male and female 
university students and graduates according to gender (male - female) in gender 
discrimination, psychological stress, and self-silencing, except for the total score for 
self-silencing, the difficulty expressing one's true feelings dimension, and the coping 
dimension. There are also no statistically significant differences between the average 
scores of male and female university students and graduates according to the gender 
variable (students - graduates) in gender discrimination, and the total score for gender 
discrimination and its dimensions, except for the dimension of hostile discrimination 
and stereotyping related to the role (home - outside the home), where there are 
differences in favor of male students. There are also differences in self-silencing 
between male and female students, in favor of male students. There are no differences 
in coping dimension, and there are no differences in psychological stress. Keywords: 
gender discrimination, self-silencing, psychological stress, university students and 
graduates.                                                                                                        
 Keywords: gender discrimination, self-silencing, psychological stress, university 
students and graduates.                                                                                              
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 :مقدمة البحث
الطلاب   حيةةةةةةةاة  في  الجةةةةةةةامعيةةةةةةةة مهمةةةةةةةة  المرحلةةةةةةةة  ا  تةةةةةةةارة  تعتبر  الصةةةةةةةةةةةةةفوة  لكوتهم  والطةةةةةةةالبةةةةةةةات، 

للمجتمعةات ولمةا لهم من دور مهم في تقةدم تلةج ا جتمعةات وتطورهةا وتنميههةا، فهم لبنةات المسةةةةةةةةةةةةةتقبةل 
وأسةةةةةةةةاس تقدمر باعتبارهم قوة فاعلة تخدم مجتمعاتهم في شةةةةةةةةتج ا جالات بعد تخرجهم وانخراطهم  

ولية مجتمعاتهم. ولتحقيق ذلج الهدف  في سةةوق العمل، فهم أمل المسةةتقبل الذين سةةنتحملون مسةة 
فةة ن طلاب وطةةالبةةات الجةةامعةةة يواجهون بعا المشةةةةةةةةةةةةةتلات والعقبةةات حتج بعةةد التخرج، م هةةا التمييز 

 النوعي بين الذكور والإناث في بعا ا جالات الاجتماعية ا  تلفة. 

الاجتمةاعي النف ةةةةةةةةةةةةةاي أن التمييز النوعي الاجتمةاعي  شةةةةةةةةةةةةةمةل مجموعةة من   المنظور يفترض   حيةث
المواقف أو المعتقةةدات ا  تلفةةة التي يانيهةةا الأفراد وينشةةةةةةةةةةةةةةاركوتهةةا عةةادة حول مةةا  عنيةةر أن يكون المر   

 أو امرأة وكيف ينبغي لهم أن يتفةةةةاعلو 
ً
 لتوزلأع الأدوار الاجتمةةةةاعيةةةةة. رجلا

ً
وهةةةةذه لي الحةةةةال مع    ا طبقةةةةا

ظهر سةةةةمات وخصةةةةائت مميزة لف ات النوع
 
نظر إلى النسةةةةا    ، حيثالصةةةةور النمطية النوعية، التي ت ي 

نظر إلى الرجال  على أن لديهن سةةةمات مجتمعية مثل الإيثار والتركيز على احتياجات ايخرين، بننما ي 
 ;Eagly, 1987).)  على أتهم أكفا  ويمتلكون سةةةةةةمات أقوى مثل الاسةةةةةةتقلال والمنافسةةةةةةة وتوكيد الذات

Fisk et al., 2002 

، أول من قاما بنناول مصةةط ح التمييز النوعي بالدراسةةة، حيث  Glick and Fiske 1996 ولأعتبر
أشةةةةارا إلى أن عدم المسةةةةاواة بين الذكور والإناث يتم من خلال التعا ب المعقد بين نوعين من التمييز 

والة ةيةري  الةعةةةةةةةدائةي  . Hostile gender discrimination and benevolent discrimination  الةنةوعةيل 
وبةالنظر إلى الثقةافةات الأخرى في البلةدان ذات المسةةةةةةةةةةةةةتويةات الأعلى من التمييز النوعي العةدائي، تعةاني 
ليا من التمييز النوعي بما في ذلج الولايات المتحدة والدول الغربية الأخرى،  النسةةةةةةا  من مسةةةةةةتويات ع 

فظة على التقاليد، والمسةةةةةةةةةةةةةتوى  كما يرتبط بالتمييز النوعي فروق فردية بين الذكور والإناث، في ا حا
 . (Grossman, 2019, 3)التعليمي 

كمةةا أن حةةالات التمييز النوعي على أسةةةةةةةةةةةةةةاس النوع )ذكورلإنةةاث( مختلفةةة عن الحةةالات القةةائمةةة  
 للنوع، كلاهما  شةةةةةتركان في شةةةةةعور الفرد  

ً
رق والتمييز وفقا راي، فالتحيز القائم على العا على أسةةةةةاس ع 

 ,Feigt,  Domenech, Rodríguez & Vázquez)بةالإحبةاط وفةةةةةةةةةةةةةعف القةدرة على التعبير بوفةةةةةةةةةةةةةوح  
2022, 202) 

وعلى النقيا من الرسةةةةةةةةةةةةةائةل التي تروجهةا وسةةةةةةةةةةةةةائةل الإعلام ولأعززهةا الأفراد الةذين  عتقةدون أن 
التمييز على أسةةةةةةةةةاس النوع أصةةةةةةةةةبل من الماتةةةةةةةةةاي، ف ن البيانات توثق أن الضةةةةةةةةةغوط الجنسةةةةةةةةةية لا تزال 

 (Hammond et al., 2018)حافرة بقوة في حياة النسا  

 من الموفةةةةةةةةةةةةةوعةات الةدقيقةة القةائمةة على التمييز    وقةد حةددت بعا 
ً
الأبحةاث بوفةةةةةةةةةةةةةوح بعضةةةةةةةةةةةةةا

 sexualالنوعي الاجتمةةةاعي والتي قةةةد تتعرض لهةةةا النسةةةةةةةةةةةةةةةا ، ولأشةةةةةةةةةةةةةمةةةل ذلةةةج )أ( النشةةةةةةةةةةةةة ي  الجن ةةةةةةةةةةةةةاي  
objectification الةةةةثةةةةةةةانةةةةيةةةةةةةةلالاخةةةةتةةةةفةةةةةةةا الةةةةةةةدرجةةةةةةةة  مةةةةن  المةةةةواطةةةةنةةةةةةةة  )ب(  الةةةة ةةةةجةةةةةةة     ،   second-classأو 

citizenship/invisibility   )ج( قةةةةةةدرهن،  من  إنكةةةةةةار  assumptions of inferiority  الانتقةةةةةةاد  )د(   ،
المفترض ، )هةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة( الأدوار التقليدية denial of reality of sexism لحقيقة التمييز على أسةةةةةةةاس النوع

، )و( إنكةةةةار التمييز على assumption of traditional gender rolesالقيةةةةام لهةةةةا للرجةةةةال والنسةةةةةةةةةةةةةةةةا   
 use of sexist، )ز( استخدام لغة قائمة على التمييز  denial of individual sexismأساس الجنس  

language   المةةمةةنةة ةة الةةهةةهةةمةةنةةب  عةةلةةى  الةة ةةةةةةةارجةةيةةةةةةةة  الأدلةةةةةةةة  أو  الصةةةةةةةةةةةةةةغةةيةةرة  الةةبةةيةةاةةيةةةةةةةة  الاعةةتةةةةةةةدا ات  و)ح(   ،
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environmental microaggressions or external evidence of systemic marginalization 
(Nadal, 2010, 156; Sue & Capodilupo, 2008, 105). 

( العلاقة بين إسكات الذات والتمييز على أساس النوع ووجدوا  Swim et al., 2010وقد درس )
ا اجتماعيًا  ىةةةةةةجع على إسةةةةةةكات الذات وأن إسةةةةةةكات الذات يمتن أن 

ً
أن الأدوار النوعية توفر سةةةةةةياق

 .يدفع الناس إلى تقييد استجاباتهم والتصرف بطريقة متوافقة

وإسةةةةةةةةةةةكات الذات هو مفهوم  سةةةةةةةةةةةلط الضةةةةةةةةةةةو  على الطريقة التي يفتر لها الناس عن أنفسةةةةةةةةةةةهم 
 Jack & Ali)ويتفاعلون لها في علاقاتهم الانفعالية، وتحديدًا حول موفةةةةةةةةةةةةوعي الصةةةةةةةةةةةةوت والصةةةةةةةةةةةةمت  

2010) . 

يتم فحت  و  وينشةةةةكل إسةةةةكات الذات وفقًا لمعايير التحدث أو الصةةةةمت في العلاقات العاطفية 
الإسةةةةةكات بشةةةةةكل عام في سةةةةةياق الإسةةةةةكات الفردي أو الجماعي، ويلفت الإسةةةةةكات الجماعي الاننباه في 
العلاقةةةات بين ا جموعةةةات، وهو أمر شةةةةةةةةةةةةةةةائع في ا جموعةةةات التي تمةةةارس الضةةةةةةةةةةةةةغط على مجموعةةةات  

عة، وتكون أخرى، لا يجادل الأفراد، بسا  اتخاذ القرار بما يتماشاج مع المعايير التي تحددها ا جمو 
نظر إلى الصةةةةةةةةةةمت الفردي على أنر إسةةةةةةةةةةكات للذات )  Le قوتهم في مقاومة الاعترافةةةةةةةةةةات فةةةةةةةةةةعيفة، وي 

Bon, 2009 .) 

بننمةا يهتم الأفراد الةذين  سةةةةةةةةةةةةةتتون أنفسةةةةةةةةةةةةةهم برغبةات واحتيةاجةات ايخرين أك ر من اهتمةامهم  
ا   في  بةةاحتيةةاجةةاتهم ال ةةاصةةةةةةةةةةةةةةة.   هةةذه الحةةالةةة، يكون الأمر محةةل تسةةةةةةةةةةةةةةا ل حول التخلي عن الةةذات وفقةةً

للتنشة ة الاجتماعية الأخلاقية القائمة على القيم غير العقلانية، فقد يكون السةا  الرئن ةاي لوجود 
 . (Jack, 2003;  Can, 2019)إسكات الفرد لذاتر هو التضحية بنفسر وخدمة ايخرين 

 يهتم الفرد باحتياجات ايخرين أك ر من احتياجات الذات )الرعاية كتضةةةحية بالنفس(، 
 
حيث

على أنفسةةةةةةهن بموقف صةةةةةةارم بسةةةةةةا  مجموعة معايير منقولة من وسةةةةةةائل إعلام غير   النسةةةةةةا وتحتم 
واقعية )إدراك الذات ال ارجي(، ومن ناحية أخرى، يتم التأكيد على فصل الأنا عن المشاعر )الذات  

 . Jack & Dill, 1992)المنقسمة( وتثايط التعبير عن الذات )قمع الذات( )

سةةةلوكيات إسةةةكات الذات بدافع الحفاا على العلاقات والتواصةةةل مع    لتفعيلوقد ي جأ الفرد  
ايخرين. فالأش اد الذين ينسمون بدرجة مرتفعة من إسكات الذات هم أفراد يضحون بأنفسهم 

 Flett et)ممةةا ينسةةةةةةةةةةةةةاةة  في حةةدوث فةةةةةةةةةةةةةغط نف ةةةةةةةةةةةةةاي عليهم، لقيةةامهم بةة خفةةا  مشةةةةةةةةةةةةةةاعرهم الحقيقيةةة  
al.,2007). 

وتعةةةد فةةةةةةةةةةةةةغوط الحيةةةاة ظةةةاهرة ملموسةةةةةةةةةةةةةةةة لةةةدى الأفراد لاسةةةةةةةةةةةةةيمةةةا في الحيةةةاة المعةةةاصةةةةةةةةةةةةةرة الملي ةةةة 
بالتعقيدات والتغيرات المسةةتمرة في مختلف الجوان ، فهناك تزايد في متطلبات الحياة وتسةةارع كبير 
في التطورات التتنولوجية والاقتصةةةةةةةةةةةةادية والاجتماعية ويترت  على ذلج العديد من المشةةةةةةةةةةةةتلات التي 

 (. 642، 2016تس بصورة سلبية على حياة الأفراد وش صيههم )محمد عبود، تنع

عتبر  النف ةةةةةةةةاي سةةةةةةةةا  العديد من الامراض في العصةةةةةةةةر الحديث، من وجهة نظر   الضةةةةةةةةغطكما   
المتخصةةصةةين من مختلف ا جالات. ولقد أطلقت علير منظمة الاةةحة العالمية لق  وبا  الاةةحة في 
 على  ةةةةةةةةةةةةةحتنةةةا الانفعةةةاليةةةة والجسةةةةةةةةةةةةةةةديةةةة، وعلى  

ً
القرن الحةةةادي والعشةةةةةةةةةةةةةرين، فقةةةد يكون تةةةأثيره مةةةدمرا

 في مختلف  سةةةةةةةةلوكيات الأفراد، واتصةةةةةةةةالاتهم مع  
ً
 مشةةةةةةةةتركا

ً
، ولأعد عاملا

ً
ايخرين، وعلى كفا تهم أيضةةةةةةةةا

 لما سةةةةبق يتصةةةةدى هذا البحث  لتوفةةةةيل دور  (fink, 2016, 1;  Sayiner, 2006, 24 ).البن ات  
ً
. ووفقا
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التمييز النوعى كمتغير وسةةةةةةةةةةةةةيط في العلاقةة بين إسةةةةةةةةةةةةةكةات الةذات والضةةةةةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةةةةةةيةة لةدى طلاب 
 الجامعة وخريجيها )ذكور وإناث(. 

 مشكلة الدراسة

عةد ظةاهرة التمييز بين الةذكور والإنةاث مشةةةةةةةةةةةةةكلةة اجتمةاعيةة تواجههةا بعا ا جتمعةات وتتعلق 
 
ت

بين الجنسةةةةةةةةةةةةةين، حيةةث يتم منل مزايةا وفرد أكبر لأحةد الجنسةةةةةةةةةةةةةين على   ا  تلفبةالعلاقةة والتعةةامةل  
 حساب ايخر. وهذا التمييز يمتن أن يظهر في عدة مجالات، مثلل 

تعليم الةةذكور أك ر أهميةةة أو يتم تقةةديم فرد تعليميةةة أفضةةةةةةةةةةةةةةةل لهم ل قةةد يتم اعتبةةار  التعليم
مقةةةارنةةةة بةةةالبنةةةات. قةةةد يتم تىةةةةةةةةةةةةةجيع الةةةذكور على اختيةةةار مجةةةالات دراسةةةةةةةةةةةةةيةةةة معينةةةة بننمةةةا يتم تحةةةديةةد  

 اختيارات البنات. 

قةةد يتم افتراض أن الرجةةال يتمتعون بمهةةارات وقةةدرات أفضةةةةةةةةةةةةةةةل في بعا   العمللو والوئللا  :
ا جةالات، ممةا ييدي إلى منحهم فرد وظيفيةة أك ر وتقةديم مزايا ماليةة أعلى، بننمةا يتعرض النسةةةةةةةةةةةةةا   

 للههمنب أو التمييز في سوق العمل. 

ل قةد يتم توجيةر الةذكور نحو الأدوار القيةاديةة والمسةةةةةةةةةةةةةيولةة في ا جتمع، بننمةا الأدوار الاجتملاعيلة
 يتوقع من الإناث أدا  الأدوار التقليدية ا حددة مثل رعاية الأسرة والمنزل. 

ل قةةد يتعرض الةةذكور والإنةةاث لتمييز فيمةةا يتعلق بحقوقهم وحريةةاتهم، مثةةل الحقوق والحريلات
حق التعبير والمشاركة في اتخاذ القرارات، وقد يواجر البنات تحديات إفافية فيما يتعلق بحقوقهن 
وحرياتهن الى صية والتعبير عن ذواتهن، حيث توجد إلى اين بعا العادات والتقاليد التي تقضاي 

رى مصةةةةةةةةةةةةةر، أو الانتقةةاد من حقوقهن الشةةةةةةةةةةةةةرعيةةة في الميراث،   بحرمةةان الإنةةاث
 
من الميراث في بعا ق

عد ذلج مخالف للشةةةةةةةرلأعة الإسةةةةةةةلامية التي تقضةةةةةةةاي بمنل الأناج حقها الشةةةةةةةرعي في ميرا ها الذي أقره   ولأ 
لسةةةةةةةةةةةةةلوك المولى عز وجةل في القرنن التريم. كمةا أنةر من الشةةةةةةةةةةةةةةائع أن تواجةر النسةةةةةةةةةةةةةةا  التحيز وإظهةار ا

ولأشةةةةةةةمل التمييز النوعي اليومي التعليقات والسةةةةةةةلوكيات التي  التمييزي المضةةةةةةةمن في حياتهن اليومية،
تشكل بن ات عمل معادية بالإفافة إلى التعليقات والسلوكيات غير القابلة للمقافاة والتي تنشابج 

وعلى الرغم من وجود العديد من الأسةةةةةةةةباب التي قد تجعل النسةةةةةةةةا  يواجهن  .  في نسةةةةةةةةيج حياة النسةةةةةةةةا 
ا عةديةد من الأسةةةةةةةةةةةةةبةاب تمنع من المواجهةة ولعلةر لنس من  ،  التمييز النوعي اليومي، إلا أن هنةاك أيضةةةةةةةةةةةةةً

المسةتغرب إذن أن تظل النسةا  من جميع الأعمار والأعراق صةامتات إزا  التمييز النوعي اليومي، مما  
 ;Lott, Asquith & Doyon, 2001ينسةةةةةةةةةةةةا  في تناقا بين نرااهن ال اصةةةةةةةةةةةةة وايرا  المعبر ع ها علنًا )

Sechrist, Swim & Stangor, 2004; Swim & Hyers, 1999 ؛ ويمتن وصةةةةةةةةةةةف هذا التناقا بين)
صةةةةةةةةةةةةف الإسةةةةةةةةةةةةكات في ال طاب بأنر    . الرغبة في قول شةةةةةةةةةةةةاي  ما وعدم قولر بأنر إسةةةةةةةةةةةةكات للذات وقد و 

"طريقةةة لاسةةةةةةةةةةةةةتخةةدام اللغةةة ل حةةد من أو إزالةة أو تقويا شةةةةةةةةةةةةةرعيةةة اسةةةةةةةةةةةةةتخةةدام شةةةةةةةةةةةةة ت نخر للغةةة" 
(Thiesmeyer, 2003, 2 .) وإسةةةةةةةةةةةةةكات الذات هو مخطط معرفي  عتمد على محاولة إنشةةةةةةةةةةةةةا  علاقات

نمنةةةةة، ووثيقةةةةة والحفةةةةاا عليهةةةةا من خلال قمع بعا أفكةةةةار، ومشةةةةةةةةةةةةةةةةاعر، وأفعةةةةال الفرد، ومع اتبةةةةاع 
يا  إسةةةةةةةكات الذات المسةةةةةةةتمر والممتد؛ ف نر ييدي تباعًا إلى إنكار الذات بشةةةةةةةكل عام من خلال التخف 

التةدرييي لقيمةة أفكةار الفرد ومعتقةداتةر، وبعبةارة أخرى، فة ن إسةةةةةةةةةةةةةكةات الةذات قةد ييدي إلى عواقة  
سةةةةةةةةةةةةةلبيةةة مثةةل انخفةةاض تقةةدير الةةذات، والقةةابليةةة للاكت ةةاب، وغيرهةةا من المشةةةةةةةةةةةةةتلات والافةةةةةةةةةةةةةطرابةةات  

Bozkur,2023)  .) ومن الممتن أن ييدي ذلةج إلى شةةةةةةةةةةةةةعور سةةةةةةةةةةةةةلقي ننيجةة هةذا التمييز والةذي قةد يكون
مفةةةاده فةةةةةةةةةةةةةغوط نفسةةةةةةةةةةةةةيةةةة مرتبطةةةة بةةةالوصةةةةةةةةةةةةةمةةةة تزيةةةد من الميةةةل نحو التفتير الاجتراري، وافةةةةةةةةةةةةةطراب 
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ً
العواطف، والانخراط في سةةةلوكيات اندفاعية، وخطر الاكت اب، والقلق، وتعاطي ا  درات، فضةةةلا
عن العنةةاصةةةةةةةةةةةةةر المعرفيةةة والتي تتمثةةل في ا  ططةةات الةةذاتيةةة السةةةةةةةةةةةةةلبيةةة، واليةةأس، والتي قةةد تيدي إلى  

 ,.Hatzenbuehler, 2009; Wong et alسةةةةةةةةةةةةةلوكيةات ا  ةاطرة كمةا أشةةةةةةةةةةةةةارت لةذلةج دراسةةةةةةةةةةةةةة كةل من 
(. وقةةد يقوم الأفراد بعمليةةات التحول الجن ةةةةةةةةةةةةةاي، أو الاتجةةاه نحو الجنسةةةةةةةةةةةةةيةةة المثليةةة، وهو مةةا (2014

عرف بافةةةةةةطرابات الهوية الجنسةةةةةةية والذي قد  شةةةةةةمل جوان  معرفية )مثل الرغبة في أن تكون من     
الجنس ايخر(، وجوان  انفعالية )مثل الضةغوط بسةا  ال صةائت الجنسةية الجسةدية(، وجوان   

 ,Sue, 2010; Lai)ل ارتدا  ملابس الجنس ايخر( كما أشةةةةةةةةةةةةارت لذلج دراسةةةةةةةةةةةةة كل من  سةةةةةةةةةةةةلوكية )مث
Chiu, Gadow, Gau, & Hwu, 2010; Joel, Tarrasch, Berman, Mukamel & 2014 )     ويتطل  أي

تغيير في حياة الفرد سةةةوا  كان إيجابيًا أو سةةةلبيًا إعادة التوافق، وبالتالي فان هذا التغير لدير القدرة 
على إحداث الضةةةةةةةغط. وعلى الرغم من إن الضةةةةةةةغوط الناتجة عن احداث الحياة قد تكون مفيدة في 

مو مشةةةةةةةةةةةةةتلات نفسةةةةةةةةةةةةةيةةةة حةةةالات معينةةةة لتن التعرض القوى أو طويةةةل المةةةدى أو المتترر قةةةد ارتبط بن
تيثر على الاةةةةحة النفسةةةةية والنمو النف ةةةةاي والاجتماعي وتعاطي ا  درات والإمراض المزمنة،   لاحقة
لى ذلج أصةةةبحت المسةةةتويات المرتفعة من الضةةةغوط بين طلاب الجامعة وخريجيها من قضةةةايا وبنا  ع

الاحة العامة ذات الأهمية المتزايدة في مجال البحث، وتحتاج إلى تحديد العوامل ا حتملة التي قد 
عرفةةين لهذه الضةةغوط في حياتهم    Roberts, et al ,2018, 117 ;Kingsbury, et)تحسةةن النظرة للم 

al,  2019, 1) . 

وفي فةةةةةةةةةةةةو  ما سةةةةةةةةةةةةبق، يبدو أن الدراسةةةةةةةةةةةةات اهتمت بدراسةةةةةةةةةةةةة مفهوم التمييز النوعي في سةةةةةةةةةةةةياق 
النفسةية، والمتغيرات النفسةية والاجتماعية والثقافية. كما أن هناك ندرة في الدراسةات    الافةطرابات

بالبن ة العربية في حدود علم الباحث التي تناولت الدور الوسةةةةةةيط للتمييز النوعي في علاقتر بكلا من  
  متغيري إسةةةةةكات الذات و الضةةةةةغوط النفسةةةةةية لدى ف ة طلاب وطالبات الجامعة وخريجيها، وفي هذا
الصةةدد ف ن معظم الدراسةةات أجريت في بن ات غير عربية. وبالتالي تسةةرى الدراسةةة الحالية للتشةةف 

ة في عن الدور الوسةةةةةةةةيط للتمييز النوعي في البن ة العربية. ومن هذا المنطلق تتحدد مشةةةةةةةةكلة الدراسةةةةةةةة 
معرفة التمييز النوعي كمتغير وسةيط في العلاقة بين إسةكات الذات والضةغوط النفسةية لدى طلاب 
وطةالبةات الجةامعةة وخريجيهةا ، وكةذا معرفةة الفروق بين ال ريجين وغير ال ريجين، وكةذا بين الةذكور  

ة الدراسةةة                 والإناث فى كلل من التمييز النوعى، إسةةكات الذات والضةةغوط النفسةةية. ويناثق من مشةةكل
 النسا ل الرئنس التاليل 

ما الدور الوسللللليط للتمييز النوعي في العلاقة بين إسلللللكات الذات والضلللللغوط النفسلللللية لدى  
 طلاب وطالبات الجامعة وخريجيها؟

 ويتفرع من هذا السيال الرئنس ما يليل 

إسةةةةةةكات الذات والضةةةةةةغوط النفسةةةةةةية لدى طلاب وطالبات  و  التمييز النوعيما العلاقة بين  .1
 ؟الجامعة وخريجيها

  بالنسةةةةةةبة   البحث عينة وبيانات المقترح  المسةةةةةةار تحليل  نموذج بين  جيدة مطابقة  توجد هل .2
  والضةةةغوط  وسةةةيط  كمتغير النوعي  والتمييز  مسةةةتقل  كمتغير  الذات  إسةةةكات بين للعلاقات
 وخريجيها؟ الجامعة وطالبات طلاب لدى تابع كمتغير النفسية

 النوعي  والتمييز  مسةتقل كمتغير  الذات  إسةكات بين  إحصةائيًا  ودال  مباشةر  تأثير  يوجد هل .3
 ؟ وخريجيها   الجامعة  وطالبات  طلاب  لدى  تابع  كمتغير  النفسية  والضغوط  وسيط  كمتغير
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 كمتغير النفسية  والضغوط  الذات  إسكات بين  إحصائيًا  ودال  مباشر  غير تأثير  يوجد  هل .4
 ؟ وسيط كمتغير النوعي والتمييز خلال من وخريجيها الجامعة وطالبات طلاب لدى تابع

  الذات  إسةةةةةةةكات بين للعلاقات  بالنسةةةةةةةبة المقترح  المسةةةةةةةار  تحليل نموذج في  تشةةةةةةةابر  يوجد هل .5
 بين تابع كمتغير النفسةةةةةةةةةية  والضةةةةةةةةةغوط وسةةةةةةةةةيط  كمتغير النوعي  والتمييز مسةةةةةةةةةتقل كمتغير
 ؟وخريجيها الجامعة وطالبات طلاب من والإناث الذكور 

النفسية وفقا للمستوى التعليمي   والضغوطإسكات الذات والتمييز النوعي  ما الفروق في   .6
 ) خريجون ل غير خريجين ( والنوع ) ذكور ل إناث (. 

 أهداف البحث
 يهدف البحث الحالي إلى التعرف علىل 

العلاقة بين التمييز النوعي وإسةةةةةةةةةةةةكات الذات والضةةةةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةةةةةية لدى طلاب وطالبات   -
 الجامعة وخريجيها. 

التأثير غير المباشةةر والدال إحصةةائيًا بين إسةةكات الذات والضةةغوط النفسةةية كمتغير تابع  -
 لدى طلاب وطالبات الجامعة وخريجيها من خلال التمييز النوعي كمتغير وسيط. 

النشةةةةةةةةابر في نموذج تحليل المسةةةةةةةةار المقترح بالنسةةةةةةةةبة للعلاقات بين إسةةةةةةةةكات الذات كمتغير  -
مسةةةةةةةةةتقل والتمييز النوعي كمتغير وسةةةةةةةةةيط والضةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةةية كمتغير تابع بين الذكور  

 والإناث من طلاب وطالبات الجامعة وخريجيها. 

التأثير المباشةةةةةةةةةةةةر والدال إحصةةةةةةةةةةةةائيًا بين إسةةةةةةةةةةةةكات الذات كمتغير مسةةةةةةةةةةةةتقل والتمييز النوعي  -
 كمتغير وسيط والضغوط النفسية كمتغير تابع لدى طلاب وطالبات الجامعة وخريجيها. 

الفروق بين متوسةطي درجات طلاب وطالبات الجامعة وخريجيها وفقًا لمتغير النوع )ذكور   -
 إناث( في التمييز النوعي وإسكات الذات والضغوط النفسية.  –

الفروق بين متوسةةةطي درجات طلاب وطالبات الجامعة وخريجيها وفقًا لمتغير نوع الطلاب   -
 خريجين( في التمييز النوعي وإسكات الذات والضغوط النفسية.  –)طلاب 

 الدراسة  أهمية
 يمتن إيضاح أهمية الدراسة الحالية من الناحية النظرية والتطبيقية على النحو التاليل 

 :
ً
 الأهمية النظريةأولا

تسةةةةةةةةةةةةةتمةد الةدراسةةةةةةةةةةةةةة الحةاليةة أهميههةا النظريةة من خلال إسةةةةةةةةةةةةةهةامةاتهةا في البنةا  المعرفي النظري في 
مجةال الةدراسةةةةةةةةةةةةةات التي تهتم بةدراسةةةةةةةةةةةةةة التمييز النوعي ودوره الوسةةةةةةةةةةةةةيط بين متغيري إسةةةةةةةةةةةةةكةات الةذات  
والضةةغوط النفسةةية لدى طلاب وطالبات الجامعة وخريجيها كف ة عمرية جديرة بالاهتمام، والذين  

الوقوف على حةةةةالههم والتعرف عليهةةةةا. كمةةةةا تنبع أهميةةةةة المتغيرات التي يتم تنةةةةاولهةةةةا في البحةةةةث  يمتن  
متن أن  ل من التمييز النوعي وإسةةةةةةةةةةةةةكةات الةذات، والتي ي  الحةالي من طبيعههةا حيةث التةأثير السةةةةةةةةةةةةةلقي  لكةا

ة، مثل يترت  عليها  تأثير مباشةةةةةر على علاقات الفرد الاجتماعية، وأدا ه الوظيفي، و ةةةةةحتر النفسةةةةةي
تعرفةةر للضةةغوط النفسةةية وما قد يترت  عليها. ويتم بناً  على ذلج، محاولة الوصةةول إلى حدود تلج 
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المتغيرات وتةةةةأثيرهةةةةا ومحةةةةاولةةةةة اقتراح مجموعةةةةة من الحلول لمنع تفةةةةاقم التةةةةأثيرات السةةةةةةةةةةةةةلبيةةةةة لهةةةةا على 
 الأفراد. 

: الأهمية التطبيقية
ً
 ثانيا

 تتمن الأهمية التطبيقية للدراسة الحالية فيما يليل 

تزويد المرشةةةدين النفسةةةيين والأخصةةةائيين الاجتماعيين بمعرفة التأثيرات السةةةلبية لكلا من   -
متن أن يترت  علير من مشةةتلات نفسةةية عديدة م ها   التمييز النوعي وإسةةكات الذات وما ي 
مت هم من عمل برامج إرشادية وقائية أو حتج علاجية للتخفيف  الضغوط النفسية، مما ي 

 ات السلبية. من حدة هذه المتغير 

متن الاستفادة م ها في مجال   - توفر الدراسة الحالية عدة مقاينس من تصميم الباحثين، ي 
البحث في البن ة العربية، ولي مقياس التمييز النوعي، ومقياس إسةةةةةةكات الذات، ومقياس 
حوث أخرى تنناول أي من   متن توظيفها واسةةةةةةةةةةةتخدامها في ب  الضةةةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةةةةية، حيث ي 

 المتغيرات موفوع البحث. 

بنا  على نتائج تلج الدراسةةةةة يمتن عقد جلسةةةةات إرشةةةةادية للشةةةةباب وايبا  والأمهات تركز   -
على اهميةةةةة التوكيةةةةديةةةةة والتعبير عن الةةةةذات، وعةةةةدم التمييز بين الةةةةذكور والإنةةةةاث، وكةةةةذا  
تضةةةةمين المنال  الدراسةةةةية ما ييكد على خطورة التمييز النوعي وإسةةةةكات الذات على البنا   

 النف اي للفرد. 

 مصطلحات الدراسة
 Gender discrimination التمييز النوعي -أ

تصةةةةور اجتماعي نمطي تتميلي لدور الأفراد في ا جتمع كلب حسةةةة  جنسةةةةر، وخضةةةةوعر للمعايير 
 ل ايتي ولأشملا جتمعية الاشرية. 

هو تمييز قةةةائم على التنةةةافس بين الجنسةةةةةةةةةةةةةين، يتكون من الصةةةةةةةةةةةةةور  ل  العلللدا يالتمييز   (1
 النمطية حول عدم ملا مة النسا  لأدوار القيادة ذات المكانة العالية. 

جةةانةة  من جوانةة  مفهوم الةةذات ينبع من التمثيلات   الهويلة النوعيلة لالجيسلللللللللللليلة : (2
 الاجتماعية للذكورة والأنوثة. 

 لنوعر )ذكرل أناج(. الأسرية الحماية  (3
ً
 ل إدراك الفرد بانر في حاجة إلى حمايتر وفقا

ل إدراك الفرد لةةةةدوره داخةةةةل وخةةةةارج  خللللارن الم ز    -بللللالللللدور لالم ز ي  المرتبطالتنميط   (4
 لنوعر )ذكرلأناج(. 

ً
 المنزل وفقا

الوالةةةةةةدين أو أحةةةةةةدهمةةةةةةا أو من يقوم ل  التمييز في الميراث (5 قيةةةةةةام  بةةةةةةأنةةةةةةر  متن تعريفةةةةةةر  وي 
مقامهما بالتمييز بين الأبنا  في توزلأع التركة على أسةةةةاس نوعي، بأن يحوز الذكور على 
 من حقهم، أو القيام بحرماتهم  

ً
 بسةةةةةةةةةةةيطا

ً
لها، وإعطا  الإناث جز ا معظم التركة أو ج 

 وعدم الإنقياد للشرلأعة الإسلامية.  منر، 
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  :Self-silencingإسكات الذات  -ب

 ل  لاف، ومحةةاولةةة    نمط تفةةاعلي
ً
يقوم فيةةر الفرد بمنع ذاتةةر من التعبير أو إبةةدا  أي رأي تجنبةةا

ر ورأي ايخرين فيةةةر على النحو الةةةذي يريةةةد، بتلبيةةةة مطةةةال هم واحتيةةةاجةةةاتهم على ل حفةةةاا على   تصةةةةةةةةةةةةةون
 للصدام. ويتضمن 

ً
، وقيامر بمسايرتهم تجنبا

ً
 ما يليل حساب ذاتر، رغم اسنيائر وغضبر داخليا

قمع الفرد لةةةةذاتةةةةر عن التعبير عمةةةةا بةةةةداخلةةةةر لتجنةةةة  ال لافةةةةات  ل  الللللذات من التعبيرمنع   (1
 والصراعات، وفقدان العلاقات مع ايخرين وبصفة خاصة المقربين وأ حاب السلطة. 

مدى تصةةرف الفرد بطريقة مطيعة بننما ل  للذات  صللعو ة التعبير عن المشللاعر الحقيقية (2
  شعر بالاسنيا  والغض  من الداخل. 

دركر من تصةةةةةةةةةةورات  المبالغة في تفسلللللللللير نظرة ااخرين للذات (3  لما ي 
ً
ل إدراك الفرد لذاتر وفقا

 ايخرين نحوه، وتأثره الشديد برأيهم. 

سةةةةةةةةةةةةةلوك يخلو من الأنةانيةة لصةةةةةةةةةةةةةالح ايخرين، ووفةةةةةةةةةةةةةع اهتمةامةاتهم قبةل اهتمةامةاتةر  ل  الإيثلار (4
 الى صية. 

 للآخرين، دون الاقتناع بما يفعلر. ل المسايرة (5
ً
 شعور الفرد بأنر مضطر للطاعة مسايرتا

  :psychological stressالضغوط النفسية  -ن 

صةةن  الفرد كرد فعل تعرفةةر لمواقف أو مشةةتلات فةةاغطة، يترت  عليها تهديد  
 
حالة نفسةةية ت

 في شةةةةةةةةةةةةكل أثر سةةةةةةةةةةةةلقي على النوا ي النفسةةةةةةةةةةةةية، والفسةةةةةةةةةةةةيولوجية، 
ً
توازنر النف ةةةةةةةةةةةةاي، والذي يظهر جليا

عيق تقدمر في حياتر العامة والأكاديمية. ويتضمن ايتيل 
 
 والاجتماعية، والتي ت

ل أعراض وشةةكاوى جسةةمية  شةةعر لها الطال  بسةةا  أعبا  ومشةةتلات الحياة  الفسلليولو ي(  1
 أو أك ر من أعضةةةةةا  الجسةةةةةم، ولا يكون لهذه الشةةةةةكاوى  

ً
العامة، والأكاديمية، والتي قد تشةةةةةمل عضةةةةةوا

 الجسمية أي سا  عضوي واضح. 

فعف في التوافق الاجتماعي خارج وداخل الجامعة، وشعور بالوحدة النفسية ل  الاجتماعي(  2
 للضغط يضعف من علاقاتر الاجتماعية. 

ً
مثل مصدرا

 
 والعزلة، وأن الدراسة ت

ل شةةعور الفرد بالضةةغط النف ةةاي والإحباط والاكت اب من جرا  الدراسةةة لسةةاعات  النفسلل  (  3 
 طويلة وعدم وجود فرصة للاستمتاع بالحياة. 

ل إدراك الفرد لنفسةةةةةةةةةةةةةر وللعةالم ال ةارجي، عن طريق العمليةات العقليةة التي تشةةةةةةةةةةةةةمةل المعرفي(  4
 الاننباه والإدراك، والذاكرة، والتفتير واتخاذ القرارات. 

 حدود الدراسة:  
ل اقتصةةةةةةةةةةر البحث الحالي على تناول متغيرات، التمييز النوعي، وإسةةةةةةةةةةكات  الحدود الموضلللللللللوعية 

 الذات، والضغوط النفسية. 

ال شللللللللللللريللللللة الجةةةةةةامعةةةةةةة  الحللللللدود  أدوات البحةةةةةةث على عينةةةةةةات من طلاب وطةةةةةةالبةةةةةةات  ل تم تطبيق 
 وال ريجين. 

ل تم التطبيق في كلية التربية بنين بتفهنا الأشةةراف، وكلية الدراسةةات الإنسةةانية  الحدود المكانية
 بنات بتفهنا الأشراف، ومركز التأهيل التربوي بالزقازيق. 
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  -م 2024ل تم تطبيق البحةةةث في الفصةةةةةةةةةةةةةةةةل الةةةدراعةةةةةةةةةةةةةاي الثةةةاني للعةةةام الجةةةامري  الحلللدود اليمنيلللة
 م. 2025

 الإطار النظري 
 :
ً
 النوعي التمييز أولا

عرفر التحيز أو التمييز على أسةاس النوع، وخاصةةل التمييز فةد المرأة. أو  قاموس وياسةتر بأنر     
للأدوار الاجتمةةاعيةةة القةةائمةةة على   النمطيةةةهو السةةةةةةةةةةةةةلوك أو الظروف أو المواقف التي تعزز الصةةةةةةةةةةةةةور  

التمييز غير العادل على أسةةةةةةةةةةةاس النوع والذي يتم فةةةةةةةةةةةد شةةةةةةةةةةة ت أو مجموعة لصةةةةةةةةةةةالح  . أو هو  النوع
-Webster.com Dictionary, Merriam شة ت نخر أو مجموعة أخرى وخاصةةل التمييز فةد المرأة

Webster . 

المعاملة غير العادلة للأشةةةةةةةةة اد، وخاصةةةةةةةةةة النسةةةةةةةةةا ، بسةةةةةةةةةا  ولأعرفر قاموس اكسةةةةةةةةةفورد بأنر  
جنسةةةةةهم؛ الموقف الذي أدى إلى هذا النشةةةةةرلأع المصةةةةةمم لمكافحة التمييز على أسةةةةةاس الجنس في مكان 

 oxford learners dictionaries. العمل ودراسة التمييز على أساس الجنس في اللغة

بأنر مجموعة السةةةةةةةةةمات والسةةةةةةةةةلوكيات   (APA, 2012) وتعرفر الجمعية الأمريتية لعلم النفس
والأنشةةةطة والأدوار التي تم إنشةةةا ها اجتماعيًا والتي يتم تخصةةةيصةةةها لكل من الجنسةةةين البيولوجيين 

 والتي تتوافق مع تصورات ا جتمع للذكور أو الإناث. 

( بةةةأنةةةر  "مظهر من مظةةةاهر الصةةةةةةةةةةةةةراع بين قيم المسةةةةةةةةةةةةةةةةاواة،  (Tougas et al. 1995, 843وبننةةةر    
 والمشاعر السلبية المترسبة تجاه النسا . 

عرف   التمييز النوعي بةةةاعتبةةةاره بنيةةةة متعةةةددة الأبعةةةاد تشةةةةةةةةةةةةةمةةةل   (Glick & Fiske, 1996,492)ولأ 
مجموعتين من المواقف النوعيةةل التمييز النوعي العةدائي والتمييز النوعي ال يري؛ فةالتمييز العةدائي  

قصةةةةةةةةةةةةةد بةر التوجةر البغيا فةةةةةةةةةةةةةد   قصةةةةةةةةةةةةةد بةر مجموعةة من  النسةةةةةةةةةةةةةا ي  ؛ بننمةا التمييز النوعي ال يري ي 
المواقف المترابطة تجاه النسةةةا  والتي تنسةةةم بالتمييز النوعي من حيث النظر إلى النسةةةا  بشةةةكل نمطي 
ا إلى إثةةارة  ا في نبرة الشةةةةةةةةةةةةةعور )بةةالنسةةةةةةةةةةةةةبةةة للمتلقي( وتميةةل أيضةةةةةةةةةةةةةةً وفي أدوار مقيةةدة ولت هةةا إيجةةابيةةة ذاتيةةً

 على أتها مييدة للمجتمع )على سةايل المثالالسةلوكيات التي يتم تصةني
ً
، المسةاعدة( أو تسةرى فها عادة

 إلى الألفة )على سايل المثال، الإفصاح عن الذات(. 

التمييز النوعي هو المعةاملةة غير العةادلةة الممن جةة للفتيةات والنسةةةةةةةةةةةةةا  من قبةل الرجةال وا جتمع  
 . (Bearman et al., 2009, 11)ككل

 من
ً
شةةةير كلا إلى أن التمييز على أسةةةاس النوع هو مجموعة من  ( (Blondé & Gross, 2021, 6ولأ 

 المعاملات أو السلوكيات السلبية التي قد يتعرض لها الناس بسا  جنسهم. 

عرف التمييز النوعي على أنر مواقف ومعتقةدات وممةارسةةةةةةةةةةةةةات تمييزية وتحيزية موجهةة فةةةةةةةةةةةةةد   ولأ 
 (.  (Zehnter,  Manzi,  Shrout & Heilman,  2021, 2ش ت على أساس جنسر

عراف التمييز القةةةائم على النوع الاجتمةةةاعي بةةةأنةةةر أي إجرا  ييدي إلى معةةةاملةةةة غير مواتيةةةة  كمةةةا   
 (.  (Faria, et al., 2023, 103 وفرد غير متكاف ة على أساس النوع الاجتماعي

وصةةةةةةةةفت التمييز النوعي بأنر معاملة غير عادلة   أن التعريفات القاموسةةةةةةةةية  ويتضةةةةةةةةح مما سةةةةةةةةبق
قائمة على انتقاد لحقوق النسةةةةةةةةا ، وتحديد الدور المنوط بر كلا الجنسةةةةةةةةين، كما تضةةةةةةةةمنت التمييز 
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رق في طيةةات التعريف. أمةةا بةةالنسةةةةةةةةةةةةةبةةة لتعريف الأدبيةةات للتمييز النوعي، فم هةةا من   على أسةةةةةةةةةةةةةةةاس الع 
وصةةةةةةةةةةةةفها بأتها سةةةةةةةةةةةةلوكيات وممارسةةةةةةةةةةةةات تفرق في المعاملة ا جتمعية للذكور والإناث، وتحديد دور كل 

  ,Zehnter,  Manzi(، وتعريف  (Blondé & Gross, 2021, 6م هما في الحياة الاجتماعية مثل تعريف  
Shrout & Heilman,  2021, 2)  بننما وصةةةةةةةةف تعريف .)(Glick & Fiske, 1996,492)   التمييز بأنر

بنا  يتضةمن جانبين مختلفين، جان  عدائي ولأشةتمل على كل السةلوكيات والممارسةات السةلبية فةد  
نسةةةةةةةةةةةةةين في الجنس ايخر، والجةانة  ايخر وهو التمييز ال يري،  ولأشةةةةةةةةةةةةةتمةل على توزلأع الأدوار لتلا الج

 الحياة ا جتمعية. ولأعتبر هذا التعريف الأقرب لتفسير التمييز النوعي وأشملها. 

 للتمييز المنظور الاجتماعي والنفس  

من بين العديد من التخصةةةةةةةةةةةةةصةةةةةةةةةةةةةات التي ركزت على قضةةةةةةةةةةةةةايا النوع الاجتماعي، برز علم النفس 
الاجتماعي كمجال بحاي ديناميكي ومثمر، وقد أجريت العديد من المسوحات والدراسات للمساهمة  

بين الرجةةةةال والنسةةةةةةةةةةةةةةةةةا  في العةةةةديةةةةد من مجةةةةالات الحيةةةةاة الاجتمةةةةاعيةةةةة    للتفةةةةاوتةةةةاتفي تقييم أفضةةةةةةةةةةةةةةةةةل  
وقةد تم هيكلةة منظور  . والاقتصةةةةةةةةةةةةةاديةة وفهم أفضةةةةةةةةةةةةةل للقوى الاجتمةاعيةة والنفسةةةةةةةةةةةةةيةة الكةامنةة ورا هةا

والهويلللة،    ,الموق أو    الاتجلللا البحةةةةث هةةةةذا حول ثلاثةةةةة أبعةةةةاد في تحليلةةةةر لظواهر النوع الاجتمةةةةاعيل  
 (Faniko et al., 2015; Rudman & Glick, 2010) والتجر ة الفردية

: الاتجا  أو الموق  
ً
 Attitudeأولا

اسةةةةةةةةةةةةةننةةادًا إلى وجهةةة نظر اجتمةةاعيةةة بنةةائيةةة للعلاقةةات الاجتمةةاعيةةة، يفترض المنظور الاجتمةةاعي  
النف ةاي أن النوع  شةمل مجموعة من المواقف أو المعتقدات ا  تلفة التي يانيها الأفراد وينشةاركوتها 

 أو امرأة وكيف يجةةةةة  أن يتفةةةةةاعلوا؛ إن المواقف والمع
ً
 حول مةةةةةا  عنيةةةةةر أن تكون رجلا

ً
تقةةةةةدات  عةةةةةادة

النوعيةةةةة لهةةةةا تةةةةأثير قوي لأتهةةةةا يمتن أن تجعةةةةل محتواهةةةةا يتحقق دون أن يتمتن الأفراد من الإدراك  
   (Eagly, 1987; Fiske al., 2002). بوفوح أتها ننيجة لبنا  اجتماعي

فالرجال والنسةةا  يتفقون، غالبًا دون وعي، على السةةمات وال صةةائت المرتبطة بالجنس الذي  
ا؛ ومع ذلةةةج، قةةةد يواجةةةر الأفراد صةةةةةةةةةةةةةعوبةةةة في  يحةةةددونةةةر ويطبقون عليةةةر مةةةا هو متوقع م هم اجتمةةةاعيةةةً

إدراك الةةةةدور الةةةةذي تلعبةةةةر المعتقةةةةدات والمواقف الاجتمةةةةاعيةةةةة في الاختلافةةةةات الم حوظةةةةة بين الرجةةةةال 
 إلى الاعتقاد بأتها ناشة ة عن خصةائت راةة ة وغير قابلة للتغيير متجذرة في   والنسةا . 

ً
إتهم أك ر ميلا
ا أقوى لتبرير الحفاا على الفوارق بين . جوهر الأناج والذكر ولهذه الطريقة، ف تها تشةةةةةةةةةةةكل أسةةةةةةةةةةةاسةةةةةةةةةةةً

 .(Glick & Fiske, 1996)الجنسين والنسلسل الهرمي 

: الهوية 
ً
 Identityثانيا

عتبر جان  أسةةةةةةةةةةةةاعةةةةةةةةةةةةاي من  ، يتمثل النوع من الناحية الاجتماعية في الهوية)ذكرل أناج( وهو ما   
نذ الطفولة، جنبًا إلى جن  مع العمر والوفةةع الاجتماعي والاقتصةةادي فالجنس    . مفهومر عن ذاتر م 

البيولوجي ثةةابةةت وغير قةةابةةل للتغيير إلى حةةد مةةا، يمتن أن تكون الهويةةة الجنسةةةةةةةةةةةةةيةةة متقلبةةة إلى حةةد مةةا 
بالنسةةةةبة للبعا، قد يتم تعريف الهوية الجنسةةةةية من حيث   .اعتمادًا على السةةةةياقات وفترات الحياة

الجنس البيولوجي ا  صةةةت عند الولادة وقد تندرج فةةةمن ف ة "ذكر" أو "أناج"، وبالنسةةةبة للآخرين  
تحولين بالنسةةةبة للأشةةة اد الم .قد يتم تعريف الهوية الجنسةةةية بغا النظر عن الجنس البيولوجي

 على سةةةةةةةةةةةةةايل المثال، لا يتطابق الجنس ا  صةةةةةةةةةةةةةت عند الولادة مع الهوية الجنسةةةةةةةةةةةةةية
ً
إتهم ،  جنسةةةةةةةةةةةةةيا

فون أنفسةةةةةةهم   شةةةةةةعرون بنناقا بين الجنس ا  صةةةةةةت لهم عند الولادة والهوية الجنسةةةةةةية التي  عرن
عرف أيضًا باسم افطراب الهوية الجنسية

 
  .(Blondé & Gross, 2021,6)( لها )ظاهرة ت
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: التجر ة الفردية 
ً
 Individual Experienceثالثا

عرف بتجةارب  ،  تتمثةل التجةارب الفردية أو أحداث الحيةاة التي يواجههةا الرجال والنسةةةةةةةةةةةةةا  فيمةا   
شةير التمييز بين الجنسةين إلى مجموعة من المعاملات أو السةلوكيات السةلبية التي قد . حيث  التمييز   

والجدير بالذكر أن النسةةةةةةةةةةةةا  يتعرفةةةةةةةةةةةةن لأشةةةةةةةةةةةةكال متعددة من  ،  يتعرض لها الناس بسةةةةةةةةةةةةا  جنسةةةةةةةةةةةةهم 
الأفعةال الجنسةةةةةةةةةةةةةيةة في حيةاتهن اليوميةة تتراوح من النكةات الجنسةةةةةةةةةةةةةيةة إلى الإذلال أو النشةةةةةةةةةةةةةهير أو حتج 

٪ من النسةةةةةةةةةةةةةةا  اللاتي 99أن    (Klonoff & Landrine 1995)في دراسةةةةةةةةةةةةةههم، أظهر   العنف الجسةةةةةةةةةةةةةةدي
٪ خلال 97شةةملهن الاسةةتطلاع أفدن بأتهن واجهن تجارب جنسةةية مرة واحدة على الأقل في حياتهن و

على سةةةةةةايل المثال، في سةةةةةةياق المدرسةةةةةةة، الذي لم  سةةةةةةلم من التمييز الجن ةةةةةةاي، لوح   ، م الماتةةةةةةايالعا
بت رة أن الفتيات هن هدف للنكات الجنسةةةةةةية والوةةةةةة رية والتحرج والإيذا  الجسةةةةةةدي كما أشةةةةةةارت 

 من  
ً
اليونسةةةةةةةةةةةةةكو ودراسةةةةةةةةةةةةةةةةةةة كلا  ;Hill & Kearl, 2011; Jewell & Brown, 2013)لةةةةةةذلةةةةةةج منظمةةةةةةة 

UNESCO, 2017)  في المقةابةل،  عمةل التمييز على تقويا مشةةةةةةةةةةةةةاركههم وأدااهم في المةدرسةةةةةةةةةةةةةة بشةةةةةةةةةةةةةكةل
الذات والقلق    تقدير  حاسةةةةةةم، إلى جان  التداعيات النفسةةةةةةية العميقة )على سةةةةةةايل المثال، انخفاض

أظهرت العديد من الدراسةةةةات أن التمييز المتصةةةةور على أسةةةةاس الجنس هو ميشةةةةر   ، حيثوالاكت اب
 من وتطور الافةةةةةةطرابات العقليةجيد للتوتر لدى النسةةةةةةا   

ً
 ,Klonoff et al., 1995) مثل دراسةةةةةةة كلا

2000; Vigod & Rochon, 2020). 

 أشكا  التمييز النوعي وتأثير النفس  : -2

 متنوعة، بما في ذلج التحرج الجن ةةاي؛ والمعاملة غير العادلة من  
ً
يتخذ التمييز النوعي أشةةكالا

والأزواجلالشةةةةةركا ؛ والمعاملة غير العادلة من قبل المعلمين والأسةةةةةاتذة؛ وتسةةةةةميتج  قبل أفراد الأسةةةةةرة  
بأسةةةما  جنسةةةية مثل "فتاة"؛ والتمييز فةةةدك من قبل الأشةةة اد في مختلف المهن؛ والتمييز فةةةدك 
من قبل الغربا  )على سةةةةةةةةةةةةايل المثال، الذين يتجاهلون وجودك، أو يفشةةةةةةةةةةةةلون في إفسةةةةةةةةةةةةاح ا جال، أو  

عدائية(؛ والتمييز فةةةدك من قبل الميسةةةسةةةات مثل البنوك والمدارس في القروض   يتصةةةرفون بطريقة
ا"  
ً
ا" أو "مت جرفةة والمنل الةةدراسةةةةةةةةةةةةةيةةة والقبول؛ والتمييز فةةةةةةةةةةةةةةدك من قبةةل الجيران؛ واعتبةةارك "عةةدوانيةةً

بسةةةةةةةا  سةةةةةةةلوكج الطبيري الحازم؛ والتمييز فةةةةةةةدك في العمل في الروات  والترقيات والحيازة والمهام،  
يمتن تصةةةةةةةةور هذه الأنواع ا  تلفة من التمييز الجن ةةةةةةةةاي على . ل الزملا  وزملا  العملوكذلج من قب

أتها أحداث جنسةةةةةةةةةةةية محددة تشةةةةةةةةةةةبر الأحداث الحياتية العامة )مثل الزواج، الحصةةةةةةةةةةةول على وظيفة 
 .  (Klonoff & Landrine, 1995,440,441)جديدة

متن للتمييز النوعي أن ييثر على الاةةةةةةةةةحة النفسةةةةةةةةةية للأفراد   وأما بالنسةةةةةةةةةبة لتأثيره النف ةةةةةةةةةاي في 
وبصةةةةةةةةةفة خاصةةةةةةةةةة النسةةةةةةةةةا  في ا جتمعات التي تقوم بالتقليل من شةةةةةةةةةأن المرأة ودورها الإجتماعي المهم، 

متن توفيل بعا من هذه ال صائت فيما يليل   وي 

مصةةةةط ح مأخوذ من مصةةةةط ح  ل  هو  Gender microaggression  "العدوان النوعي الدقيق •
"، والذي قدمر لأول مرة الطبن    racial microaggression"العدوان العنصةةةةةةةري الدقيق

سةتخدم لوصةف  Dr. Chester Pierceالنف ةاي الدكتور   , في سةبعينيات القرن العشةرين، ولأ 
الإهةةةةانةةةةات الةةةةدقيقةةةةة التي تحةةةةدث أثنةةةةا  يوم الىةةةةةةةةةةةةة ت والتي قةةةةد تكون مقصةةةةةةةةةةةةةودة أو غير 
مقصةةةةةةةةةةةةةودة، ومنةةةةةذ ذلةةةةةج الحين، ركزت معظم الأبحةةةةةاث على فهم تجةةةةةارب ودينةةةةةاميتيةةةةةات 

 ( (Sue, 2010التعديات العنصرية الدقيقة 



 
التمييز النوعي كمتغير وسيط في العلاقة بين إسكات الذات والضغوط النفسية  

 لدى طلاب الجامعة وخريجيها 
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لقةةةد أثبنةةةت مجموعةةةة كبيرة من الأبحةةةاث أن التمييز النوعي مرتبط بةةةانخفةةةاض الاةةةةةةةةةةةةةحةةةة  •
 من  

ً
البدنية، بما في ذلج زيادة في المشةتلات الاةحية المزمنة وحالات الألم مثل دراسةة كلا

(Crocker & Major, 1989; Gee et al., 2007b .) 

 (. Crawford, 2011زيادة في أعراض القلق، وانخفاض في تقدير الذات والثقة بالنفس) •

 من   •
ً
 ,Carter, 2007; Clark)انخفاض في الرفاهية النفسةةةية كما أشةةةارت لذلج دراسةةةة كلا

et al., 1999; Herek, 2009 ; Mays et al., 2007; Wong et al., 2014 .) 

عتقد • النوعي المسةةةةةةةتمرة والمنسةةةةةةةقة والمتراكمة تزيد من سةةةةةةةلوك إسةةةةةةةكات    التمييزأن تجارب    
 & Watsonالةةةذات، ممةةةا ييثر بةةةدوره على الاةةةةةةةةةةةةةحةةةة النفسةةةةةةةةةةةةةيةةةة للمرأة وتقةةةديرهةةةا لةةةذاتهةةةا )

Grotewiel, 2016 .) 

( أن سةةةةةةةةةةةلوكيات إسةةةةةةةةةةةكات الذات عندما تقترن Szymanski et al. 2015دراسةةةةةةةةةةةة )  أظهرت •
مع ايخرين، وخةةةةةاصةةةةةةةةةةةةةةةةةة مع الشةةةةةةةةةةةةةركةةةةةا     العلاقةةةةةةبتجةةةةةارب التمييز النوعي تيثر على جودة  

 الحميمين. 

عتقةةد أنةةر  • ييدي اسةةةةةةةةةةةةةنيعةةاب الأدوار النوعيةةة إلى خلق صةةةةةةةةةةةةةراعةةات داخليةةة داخةةل الأفراد ولأ 
  Jack, 1991; Swim et al., 2010).  سا  فغوط نفسية )

 النظريات والنماذج المفسرة للتمييز النوعي -3

 ;Ambivalent sexism theory (Glick & Fiske, 1996  نظريللة التمييز النوعي المتنللاق (  1
الرجةةةةةةال والنسةةةةةةةةةةةةةةةةةةا  تتميز (  2000 ;1997 المتنةةةةةةاقا أن المواقف بين  التمييز النوعي  شةةةةةةةةةةةةةير نظريةةةةةةة 

 
ت

وقد تم اقتراح شةكلين متميزين، ولتن مترابطين، من التمييز النوعي   .بالتقييمات السةلبية والإيجابية
التمييز النوعي العدائي والتمييز النوعي ال ير. التمييز النوعي العدائي سةةةةةةةلقي بشةةةةةةةكل صةةةةةةةريل ويمثل   -

موقفًا عدائيًا تجاه النسةةةةةةةةةةةا  اللاتي يتحدين سةةةةةةةةةةةلطة الرجال على سةةةةةةةةةةةايل المثال، المطالبة بالمسةةةةةةةةةةةاواة، 
شةةةةير النظرية إلى إن وجود هيمنة الذكور في ا جتمع بالنسةةةةبة للميسةةةةسةةةةات  والنسةةةةا  العا

 
ملات، كما ت

الجنسةةةةةةةةةةةةةين، ممةا يخلق    الاقتصةةةةةةةةةةةةةاديةة والسةةةةةةةةةةةةةيةاسةةةةةةةةةةةةةيةة والاجتمةاعيةة يتعةارض مع الترابط الانفعةالي بين
ازدواجية معايير. فالتمييز النوعي العدائي هو وجهة نظر سةةةةةةةةةةلبية واضةةةةةةةةةةحة وصةةةةةةةةةةارخة تجاه النسةةةةةةةةةةا   
غالبًا ما تتضةةمن فترة أن النسةةا   سةةعين إلى السةةيطرة على الرجال من خلال الإيديولوجية النسةةوية 

 ;Dardenne et al., 2007)ال أو الإغوا ، وأتهن أقةل كفةا ة من الرجةال، وأك ر ملا مةة لرعةايةة الأطفة 
Glick & Fiske, 2001)  

كما توضةةةةةةةح النظرية أن التمييز النوعي العدائي مرتبط بنبري الصةةةةةةةور النمطية السةةةةةةةلبية للمرأة 
(Glick et al., 2000 عن تبري معتقدات الأدوار النوعية التقليدية التي تحد من أدوار المرأة 

ً
(، فضةةةةلا

في رعةةايةةة الأطفةةال، والقيةةام بةةالأعمةةال المنزليةةة، والانخراط في اتحةةادات بين الجنسةةةةةةةةةةةةةين، والتضةةةةةةةةةةةةةحيةةة  
 (. Chen et al., 2009بالمهنة من أجل مهنة الزوج )

في حين أن التمييز النوعي ال يري إيجابي بشةةةةةةةةةكل شةةةةةةةةة اةةةةةةةةةاي ويتميز بمشةةةةةةةةةاعر المودة والحماية   
ظهر الأبحاث أن النسةةةةةةةةةةةةةا    في بن ههن. كماوالمثالية تجاه النسةةةةةةةةةةةةةا  اللاتي يجسةةةةةةةةةةةةةدن الأدوار التقليدية 

 
ت

ا لديهن مواقف تمييز متناقضةةةةة تجاه النسةةةةا ، وتدعم الأبحاث أن النسةةةةا  قد يتانين معتقدات   أيضةةةةً
 من  

ً
 ,Glick)تمييز نوعيةة خيريةة اسةةةةةةةةةةةةةتجةابةة للبن ةات المعةاديةة للنسةةةةةةةةةةةةةةا  كمةا أظهرت ذلةج دراسةةةةةةةةةةةةةةة كلا

Fiske., Mladinic,  Saiz,  Abrams,  Masser,  et al. 2000, 764; Fischer, 2006, 411) 
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ا، ويحتوي على أيةةةةةديولوجيةةةةة   ا ذاتيةةةةةً نظر إلى التمييز الجن ةةةةةةةةةةةةةاي ال يري بةةةةةاعتبةةةةةاره إيجةةةةةابيةةةةةً كمةةةةةا ي 
(. وعلى الرغم من  Glick & Fiske, 2001شةةةةةجاعة تدعم حماية النسةةةةةا  اللاتي يتانين أدوارًا تقليدية )

أن التمييز النوعي ال يري قد يكون لر نبرة إيجابية، ف ن الرسةةةالة الأسةةةاسةةةية تقدم أيديولوجية تقيد 
وينبع تةأييةد النسةةةةةةةةةةةةةا  للتمييز النوعي ال يري  . أنشةةةةةةةةةةةةةطةة النسةةةةةةةةةةةةةا  بةالأدوار والأنمةاط النوعيةة التقليةديةة

غالبًا ما ترفا النسةةةةا  التمييز النوعي العدائي ولت هن  و  والمعادي مسةةةةارًا مختلفًا عن مسةةةةار الرجال،
 Montañésيري الأمهات والبنات )يييدن التمييز النوعي ال يري، ولأشترك في هذا التمييز النوعي ال 

et al., 2012 .) 

 Miller, et al.)   Relational-cultural theory  نظرية العلاقات الثقافية 2

 يمتن من خلالةر فحت تجربةة   (RCT) تقةدم نظريةة العلاقةات الثقةافيةة
ً
النسةةةةةةةةةةةةةا   إطةارًا شةةةةةةةةةةةةةاملا

 للتفةاعةل الةدينةاميكي بين التجةارب الاجتمةاعيةة الثقةافيةة الأكبر للتمييز 
ً
ا محتملا بةاعتبةارهةا انعكةاسةةةةةةةةةةةةةةً

هو أن الناس ينمون من خلال العمل  وإن أحد المبادئ الأسةةةةةةةاسةةةةةةةية للنظرية  .النوعي والأدا  العلائقي
عتبر ، حيث  في العلاقات مع ايخرين

 
نظر إلى الاتصةةةال باعتباره الوسةةةيلة الأسةةةاسةةةية للنمو، في حين ت ي 

العزلة أو الانفصةةةةال المصةةةةدر الأسةةةةاعةةةةاي للمعاناة الاشةةةةرية، مما ييدي إلى العزلة النفسةةةةية والضةةةةعف  
العلائقي، وبعيدًا عن التعريفات التقليدية، التي غالبًا ما تصةةةةةةةةةةةةف اللقا ات الىةةةةةةةةةةةة صةةةةةةةةةةةةية المتناغمة 

عرف  والداف ة والممتع تها عملية نشةطة تتم في سةياق علائقي من  للاتصةال بأ العلاقات الثقافيةة، فت 
 ( Miller & Stiver, 1997الأمان، ولتن لا تصل إلى حد الرفاهية النفسية)

كما أن الاتصةةةال ينطوي بالضةةةرورة على التفاوض ا حترم على الاختلاف الذي  سةةةهل في ال هاية  
النمو، وحدد منظرو العلاقات الثقافية عمليات محددة داخل العلاقات التي تدعم الاتصةةةةةال، على 

املة سةةةةةةةةةةةةايل المثال، تعتبر المعاملة بالمثل في العلاقات بمثابة أسةةةةةةةةةةةةاس للنمو النف ةةةةةةةةةةةةاي، كما تمثل المع
ا في تجربةة مشةةةةةةةةةةةةةتركةة" تخلق الإمكةانيةة لجميع الأفراد المعنيين للنمو من خلال  بةالمثةل "الانضةةةةةةةةةةةةةمةام معةً

 ,Genero, Miller)العمليةة، من المهم ملاحظةة أن المعةاملةة بةالمثةل لا تسةةةةةةةةةةةةةةاوي النشةةةةةةةةةةةةةةابةر أو الاختلاف
Surrey & Baldwin, 1992).  

شير النظرية إلى أن التجارب المضبوطة من خلال دراسة بعا الظواهر ا جتمعية المهيمنة 
 
وت

ا على بنةا  العلاقةات والسةةةةةةةةةةةةةلوك فيهةا، وخةاصةةةةةةةةةةةةةةة بةالنسةةةةةةةةةةةةةبةة لأعضةةةةةةةةةةةةةةا    )مثةل التمييز( تمةارس تةأثيرًا قويةً
 مختلفةةةةة من القمع الثقةةةةافي والظلم 

ً
ا لهةةةةذه التجةةةةارب، فةةةة ن أشةةةةةةةةةةةةةكةةةةالا

ا جموعةةةةات المهمشةةةةةةةةةةةةةةةةةة، ووفقةةةةً
جتمةةاعي والقمع الةةداخلي تيثر على توقعةةات الأفراد المهمشةةةةةةةةةةةةةين للعلاقةةات، وخةةاصةةةةةةةةةةةةةةة مع أعضةةةةةةةةةةةةةةا   الا 

ا جموعةةةةةة المهيمنةةةةةة، نحن نعنب في عةةةةةالم غير مبري على التبةةةةةادليةةةةةة، وتزعم التجةةةةةارب العشةةةةةةةةةةةةةوائيةةةةةة 
المر وسةةةة والعلاقات القائمة على -المضةةةبوطة أن الثقافات التي تحددها الهياكل الميسةةةسةةةية المهيمنة

ا غير متبةةادل ا  والهويةةة الجنسةةةةةةةةةةةةةيةةة وغيرهةةا من ال صةةةةةةةةةةةةةةائت قةةد خلقةةت نموذجةةً
رقو لنوع والطبقةةة والع 

 ( Miller, 2002; Comstock, et al., 2008; Miller & Stiver, 1997يتخلل جميع العلاقات )

ظهر النظرية الصةةةةةةةور  
 
ا وثيقًا بالصةةةةةةةور العلائقية، أو كيف نتصةةةةةةةور وت

ً
المسةةةةةةةيطرة مرتبطة ارتباط

أنفسةةةةةةةنا في علاقة مع ايخرين، حيث تعمل الصةةةةةةةور المسةةةةةةةيطرة على وصةةةةةةةف العالم الذي  شةةةةةةةكل فير 
النةاس العلاقات التي تيدي في ال هةاية إلى بنةا  الصةةةةةةةةةةةةةور العلائقيةة، وتشةةةةةةةةةةةةةكةل هذه الصةةةةةةةةةةةةةور العلائقيةة، 

في  لالةةر إنشةةةةةةةةةةةةةةا  المعرج وتشةةةةةةةةةةةةةتيةةل التوقعةةات وتةةأسةةةةةةةةةةةةةنس القيمةةة العلائقيةةة؛بةةدورهةةا، إطةةارًا يتم من خ
الأسةةةةةةةةةاس، توفر الصةةةةةةةةةور العلائقية، التي غالبًا ما يتم حملها وتنفيذها دون وعي، نموذج عمل داخلي  

الصةةةةةةةةةةةةةور  ،  لتيفيةةةة أن يكون المر  أو مةةةا يجةةة  أن يفعلةةةر من أجةةةل الحفةةةاا على الاتصةةةةةةةةةةةةةةةال العلائقي
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العلائقية الإشةكالية أو المقيدة، والتي غالبًا ما تنطوي على اسةتراتيجيات تهدف إلى إبعاد أجزا  كبيرة 
 ;Walker, 2004).من الةذات عن العلاقةة، تيدي في ال هةايةة إلى العزلةة وال جز والضةةةةةةةةةةةةةغط النف ةةةةةةةةةةةةةاي  

Miller, 2002; Miller & Stiver, 1997)  

 stereotypes model     نموذن الصور النمطية3

 من  
ً
 ,Fiske,1998, p. 380; Fiske, Xu, Cuddy & Glick, 1999; Glick & Fiske,1999)قام كلا

2001b)    ًعدين أسةةاسةةيين يتم بنا بانا  نموذج أولي  حتوى الصةةورة النمطية، ويتكون النموذج من ب 
والةةةةدف     competenceعليهمةةةةا قيةةةةاس العلاقةةةةات بين الأفراد والجمةةةةاعةةةةات ا  تلفةةةةة وهمةةةةا التفةةةةا ة  

وقد لا  عتس محتوى الصةةةةورة النمطية التراهية التقييمية الاسةةةةيطة ولتنر  . warmthأوالحماسةةةةة  
 من ذلج أبعادًا منفصةةةةةةةةةةةةلة من القيم وتقييمات السةةةةةةةةةةةةلوك الاجتماعي. بعا الصةةةةةةةةةةةةور  

ً
قد  عتس بدلا

النمطية ل جماعات ال ارجية )مثل ربات البيوت، والأش اد ذوي الإعاقة، وكبار السن( تثير عدم  
لاحترام بسةةةةةةةةةةةةةاة  الافتقةار المتصةةةةةةةةةةةةةور للتفةا ة؛ وتثير الصةةةةةةةةةةةةةور النمطيةة الأخرى ل جمةاعةات ال ةارجيةة ا

 . التراهية بسا  الافتقار المتصور للدف  مثل النظرة ا جتمعية إلى ايسيويين، والنسا  العاملات

وتتشةةةةةةةةةةةةةف الأبحةةةةاث الأن روبولوجيةةةةة عن أن النظةةةةام الأبوي )السةةةةةةةةةةةةةيطرة البنيويةةةةة للرجةةةةال على  
الميسةةةةةةةةةسةةةةةةةةةات السةةةةةةةةةياسةةةةةةةةةية والقانونية والاقتصةةةةةةةةةادية والدينية( هو نظام عالمي تقريبًا بين ا جتمعات  

وهةةةذه السةةةةةةةةةةةةةيطرة الأبويةةةة لهةةةا عواقةةة  عميقةةةة على جميع جوانةةة  العلاقةةةات بين الرجةةةال  ،الاشةةةةةةةةةةةةةريةةةة
 ,Glick & Fiske,1997)  والنسةةةةةا ، من الأدوار النمطية ل جنسةةةةةين إلى السةةةةةلطة في العلاقات الحميمة

120) .  

تظهر الصةةةةةةةةةةةةةور النمطيةةة ا  تلطةةة الأبويةةة في التحيز العراي، والعمري، والل جةةة، والنوعي بين و 
وتتجلى الأبوية بشةةةةةكل بارز في الصةةةةةور النمطية النوعية، . الجنسةةةةةين، وتصةةةةةور العنصةةةةةرية المتناقضةةةةةة

، والذي  شةةمل  (BS) جزئيًا، التمييز الجن ةةاي ال يري ذاتيًا ASI يقنس التمييز النوعي المتناقا حيث
نظر إليهن   BS علاقةات القوة الأبويةة؛ يتم توجيةر نحو النسةةةةةةةةةةةةةةا  التقليةديةات )ربةات البيوت(، اللائي ي 

ولتن غير كفيات خارج المنزل. عندما يصةةةةةةةةةنف الناس النسةةةةةةةةةا  بشةةةةةةةةةكل عام، تعمل   على أتهن ودودات
وهذا يولد تأثير "النسةةةةا  رائعات"ل تقييمات إيجابية  ربات البيوت التقليديات كوفةةةةع افتراتةةةةاي أبوي 

للنسةةةةةةةةةةةةةا  العةاديةات، ولتن في المقةام الأول على الصةةةةةةةةةةةةةفةات ا جتمعيةة أي الةداف ةة، ولنس الفةاعليةة أي  
 . (2001a ،; Glick & Fiske 2001b، 1996التفا ة ) 

أن التمييز النوعي لر أشةةةةةةةةةكال متنوعة يمتن أن يكون عدائي أو خير كما في   يتضللللللللق مما سللللللللب 
نظرية التمييز النوعي، فالعدائي يكون فةةةةد دور الأناج في ا جتمع والنظرة الفوقية للرجل فةةةةد المرأة 
حةةةةةدد دور المرأة في  في مجةةةةةالات العمةةةةةل والتعليم وأدا  الأدوار المتعلقةةةةةة لهمةةةةةا. بننمةةةةةا التمييز ال يري ي 
ا جتمع وكةةةذلةةةج دور الرجةةةل كةةةل فيمةةةا يتعين عليةةةر القيةةةام بةةةر. وعلى الجةةةانةةة  ايخر توضةةةةةةةةةةةةةح نظريةةةة 
متن أن يكون على مسةةةتوى جماعات أو   العلاقات الثقافية، ونموذج الصةةةور النمطية، ف ن التمييز ي 

نسةةةةةةةةةةةةةةةةا  وبنةةةةاً  على أفراد مختلفين في اللغةةةةة أو العرق أو الةةةةدين، وقةةةةد يكون تمييز مةةةةا بين الرجةةةةال وال
مكونات النموذج التفا ة والدف  أو الحماسةةةةةةةةةةةةة فقد تحصةةةةةةةةةةةةل النسةةةةةةةةةةةةا  أو الجماعات ا  تلفة على 
التفا ة والمنافسة والقوة ولتن لا  ستطيعون الحصول على الدف  ا جتمري أو الحماسة المطلوبة  

عتبر هةةةةذا انتقةةةةاد من حقوقهم كجز  من ا جتمع التبير   الةةةةذي يحوي لهم كةةةةدعم نف ةةةةةةةةةةةةةاي مهم ولأ 
 الجميع. 
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ل إسكات الذات
ً
 ثانيا

 تعري  إسكات الذات  -1

إسةةةةةةةةةةةةكات الذات هو قمع مشةةةةةةةةةةةةاعر أو أفكار أو سةةةةةةةةةةةةلوكيات أو أفعال معينة في محاولة لإنشةةةةةةةةةةةةا   
 (. Jack & Dill, 1992علاقات نمنة والحفاا عليها )

متن تعريف إسةةةةةةةةةةةةةكةات الةذات على أنةر الرغبةة في قول شةةةةةةةةةةةةةاي  مةا ولتن عةدم قولةر ويمتن   ؛كمةا ي 
لعدد من الاختلافات الفردية والعوامل الظرفية أن تيثر بشةةةةةةةةةةةكل محتمل على ما إذا كان الىةةةةةةةةةةة ت  

 (. ( Swim, Eyssell, Murdoch & Ferguson, 2010,495سيعلن رأير أم لا 

السةةةةةةةةابقة على أن إسةةةةةةةةكات الذات هو قمع لرأي الفرد    التعريفاتتتفق  تعلي  على التعريفات:
ورغبتر في التعبير عما يدور بخاطره ، وعدم الإفصةاح عما بداخل الفرد كي لا ينسةا  الإفصةاح عما 
 على مشةةةةةةةةةةاعره،  

ً
 منر، أو خوفا

ً
بداخل الفرد عن غضةةةةةةةةةة  الطرف ايخر، وقد يكون اتقاً  لر، أو خوفا

تفسةةةةةةةةةةةةةير إسةةةةةةةةةةةةةكةات الةذات، بةأن الفرد يقوم بةذلةج ل حفةاا على ويختلف التعريف الأول عن الثةاني في  
 علاقة نمنة غير مضطربة مع ايخرين. 

 إسكات الذات معتقدات

قةد يكون لةدى بعا النسةةةةةةةةةةةةةا  مخططةات معرفيةة ل حفةاا على العلاقةات تيدي  •
لهن إلى قمع الأفكار والمشةةةةةةةاعر التي قد تعرض انوةةةةةةةجام علاقاتهن ل  طر؛ تنبع 

 المنللاسلللللللللللللل هةةذه ا  ططةةات من المعتقةةدات المتعلقةةة بةةالجنس حول السةةةةةةةةةةةةةلوك  
ا افتقار المرأة الفعلي أو   للنسةةةةةةةةةا  في التفاعلات الىةةةةةةةةة صةةةةةةةةةية، وقد تعتس أيضةةةةةةةةةً

  .(Swim, Eyssell, Murdoch & Ferguson, 2010) المتصور للقوة في العلاقات

النسةةةةةةةةةةةةةا  اللاتي يلتزمن بة سةةةةةةةةةةةةةكةات أنفسةةةةةةةةةةةةةهن بشةةةةةةةةةةةةةكةل متترر يننةازلن عن قيمهن  •
ومعتقةةةةداتهن من أجةةةةل ايخرين، ممةةةةا  سةةةةةةةةةةةةةمل في الأسةةةةةةةةةةةةةةةةاس لةةةةذاتهن ال ةةةةارجيةةةةة 

  (Jack, 1991).المرغوبة ب خفا  ذاتهن الداخلية الحقيقية

المرأة التي تعتقد أن ا جتمع  عتبر أنر من غير المناسةة  لها التعليق على مسةةألة   •
معينةة، أو أن الإدلا  بمثةل هةذه التعليقةات من ا حتمةل أن   ةةةةةةةةةةةةةاي  إلى ايخرين  
 ويهدد العلاقة، سةةةةةةةتلتزم ب سةةةةةةةكات نفسةةةةةةةها للتصةةةةةةةرف بشةةةةةةةكل مناسةةةةةةة  لجنسةةةةةةةها

.(Jack & Dill, 1992  

 مكونات إسكات الذات  -2

ا لةدى  إسةةةةةةةةةةةةةكةاتعلى الرغم من أن       ا شةةةةةةةةةةةةةائعةً
ً
نظر إليةر في الأصةةةةةةةةةةةةةل بةاعتبةاره سةةةةةةةةةةةةةلوكة الةذات كةان ي 

غون عن إسةةةةةكات الذات بمعدلات مسةةةةةاوية 
 
النسةةةةةا ، إلا أن الدراسةةةةةات اللاحقة وجدت أن الرجال يبل

(. كذلج ف سةةةكات الذات  Duarte & Thompson,1999; Whiffen et al.,2007أو أعلى من النسةةةا  )
ا أو مقتصرًا على العلاقات الرومانسية، بل في جميع العلاقات في جميع مجالات الحياة،  

ً
لنس مرتبط

ا لقياس علاقات الصةةةةةداقة، والعلاقات في مكان العمل، وعلاقات الطلاب مع   حيث تم تتييفر أيضةةةةةً
متن اختصار مكونات إسكات الذات على النحو التاليل  (. Bozkur, 2023المعلمين )  وي 
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-Externalized Selfهو الإدراك الةةةذاتي ال ةةةارجي    الأو  ،  أربعلللة مكونلللاتإسةةةةةةةةةةةةةكةةةات الةةةذات لةةةر  
perception  ،الرعاية كتضحية بالذات    الثاني.  وهو الميل إلى الحتم على الذات وفقًا لمعايير خارجية

Care as Self-sacrifice   وهو مدى محاولة المر  تأمين العلاقات من خلال وفةةةةةع احتياجات ايخرين
وهو تثايط الأفكار    Silencing the Selfقمع الذات    الثالثيتضةةةةةمن المكون . و قبل احتياجات الذات

،  الرابع وأخيرًا المكون .  والمشةةةةةةةةاعر والسةةةةةةةةلوكيات في محاولة لتجن  الصةةةةةةةةراع في العلاقة أو ال سةةةةةةةةارة
ولي مدى تصةةةةةةةةةةةةرف الفرد بطريقة مطيعة بننما  شةةةةةةةةةةةةعر بالاسةةةةةةةةةةةةنيا    Divided Selfالذات المنقسةةةةةةةةةةةةمة  

 (. Jack & Dill,1992) والغض  من الداخل

 خصا ص إسكات الذات -3

عتبر إسةةةةكات الذات اسةةةةتراتيجية علائقية تتيفية ل حفاا على العلاقات الىةةةة صةةةةية وبنظرة    
فاحصة، يمتن القول إن إسكات الذات تمت دراستر في البداية لدى النسا  بموج  البنية الذاتية  
العلائقيةة، وهةذا  عري أن يكون الفرد  في صةةةةةةةةةةةةةراع مسةةةةةةةةةةةةةتمر ل حفةاا على موافقةة واهتمةام ايخرين أو  

سةتت الفرد جزً ا من أفكاره الداخلية وعواطفر وتجاربر غير لت جن  الحتم والرفا من قبلهم، ولأ 
 ,Sadeghzadeh,  Askari & Khormaei)المعلنة، وتمنعر من التعبير ع ها في علاقاتر الىةةةةةةةةةة صةةةةةةةةةةية  

متن توفيل بعا ال صائت لإسكات الذات كما يليل  (2022  وي 

ظهر لها الفرد   :  self-presentationتقديم الذات   -1 عتبر التقديم الذاتي طريقة ي    
رهم عنر على النحو الذي يريد،   نفسةةةةةةةةةر للآخرين لهدف توجير رأيهم فير وتصةةةةةةةةةون
فالذات المنقسةةةةمة والتصةةةةورات الذاتية ال ارجية لمقياس جاك لإسةةةةكات الذات  

 Swim,et)تتعلق كلاهما ب سةةةةةةةةةةكات الذات لأتها مرتبطة بمخاوف تقديم الذات  
al., 2010)  

عتبر  -2 إسةةةةةةةةةةكات الذات اسةةةةةةةةةةتراتيجية علائقية حيث تقوم النسةةةةةةةةةةا ، ل حفاا على   
 Dill, 1992, 98ب سةةةكات مشةةةاعر وأفكار وأفعال معينة" )"العلاقات الحميمة،  

 &Jack .) 

 عن البنيةة الاجتمةاعيةة  -3
ً
بةل إنةر متجةذر بقوة في  إسةةةةةةةةةةةةةكةات الةذات لنس مسةةةةةةةةةةةةةتقلا

المعايير الجنسةةةةةةةةةةةةانية التي تفرفةةةةةةةةةةةةها الثقافة، وينشةةةةةةةةةةةةأ هذا من محاولة "مل  دور  
 Jack)جنساني يتميز بالسلبية، وخجل الجسد، وال وف والضعف، واللطف"  

& Ali, 2010, 141). 

تتطور المعايير النوعية المتعلقة بسةةلوك المرأة ال انع وال افةةع إلى نظرة فوقية  -4
بين النسةةةةةةةةةةةةةةا ، يمتن فهم "النظرة فوقيةة" على أتهةا "الصةةةةةةةةةةةةةوت الثقةافي والأخلااي 
ا"، والتي تجعةل  الةذي يةدين الةذات لانحرافهةا عن "الواجبةات" الموصةةةةةةةةةةةةةوفةة ثقةافيةً

التي تتضةةةةةةةةةمن النسةةةةةةةةةلسةةةةةةةةةل الهرمي    النسةةةةةةةةةا  ينبعن المعايير الاجتماعية الداخلية
القائم على الجنس، ولتن هناك صةةةةةةةةةراع مسةةةةةةةةةتمر بين "الأنا" و"النظرة فوقية"، 

 . (Jack & Ali, 2010, 5)وهذا أك ر وفوحًا بين النسا  المصابات بالاكت اب 

 من   -5
ً
وجود ثلاثةةةة أنواع من ا  ةةةاوف التي   ((Maji & Dixit, 2019, 4ويقترح كلا

ال وف من الفنا  عندما يتعلق الأمر  :1)تعمل كقوة دافعة ورا  إسةةةةةكات الذات
والنسةةةةا ، وخاصةةةةة عندما  عتمدن ماليًا على شةةةةركااهن، ،  بأمن المر  مع الأطفال

 .  غالبًا ما "يختارن" الصةةةةةةةةةةةةمت ليكون أفضةةةةةةةةةةةةل صةةةةةةةةةةةةفقة على الطلاق أو الانتحار
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ا 2) النسةةةةةا ، عندما  عتبرن أنفسةةةةةهن غير محبوبات أو لا قيمة لهن، يميلن أيضةةةةةً
عندما تشةةةةعر  3).  إلى إخفا  أصةةةةواتهن وكذلج ذاتهن الحقيقية لحماية أنفسةةةةهن

النسةةا  بال وف من أن مشةةاعرهن خاط ة وبالتالي ف ن التعبير ع ها سةةييدي إلى  
 رفا ايخرين. 

 النظريات والنماذن المفسرة لإسكات الذات  -4

 The theory of ‘Silencing the Self’  Jack, 1991   نظرية إسكات الذات1

المصةةةةةةةةةةةةةابةات  من خلال الأبحةاث التي تنةاولةت النسةةةةةةةةةةةةةا   :STS "تم تطوير نظريةة "إسةةةةةةةةةةةةةكةات الةذات
وتناولت النظرية في تفسةةةةةةةةيرها لمصةةةةةةةةط ح إسةةةةةةةةكات الذات جانبين همال  بالاكت اب بالدراسةةةةةةةةة والبحث،

الجان  الأول التعلق والجان  الثاني ا  ططات العلائقية. فالنسةةةةا   سةةةةتمدن الرفةةةةا وتعزيز تقدير 
تميةل  التيا  ططةات العلائقيةة  إسةةةةةةةةةةةةةكةات الةذات الةذات من علاقةاتهن النةا.حةة. كمةا تصةةةةةةةةةةةةةف نظريةة

يتم اكنسةةةالها ننيجة  والتيالنسةةةا  إلى اتباعها لتجن  الصةةةراع والحفاا على الانوةةةجام في علاقاتهن، 
تيكد  كما  لتجارب التنشةةةةةةةةةةةة ة الاجتماعية للفرد مع الأسةةةةةةةةةةةةرة ومن خلال السةةةةةةةةةةةةياق الاجتماعي والثقافي. 

سةةةلوكيات قلق  تشةةةبر لإسةةةكات الذات النظرية على أن السةةةلوكيات التي تسةةةترشةةةد بمخطط العلاقات
 (. Jack, 1991,40التعلق والتي تصف هذه السلوكيات بأتها "علاقة إذعان" )

وعلى الرغم من أن الةدراسةةةةةةةةةةةةةات الأوليةة حول إسةةةةةةةةةةةةةكةات الةذات كةانةت تتعلق بف ةات من النسةةةةةةةةةةةةةا   
، إلا أن هةذا المفهوم يمتن أن يحةدث في مجموعةات متنوعةة من النسةةةةةةةةةةةةةةا  عبر بةالاكت ةابالمصةةةةةةةةةةةةةةابةات  

يمتن أن  سةةةةةةاهم إسةةةةةةكات الذات في إنكار الذات وانخفاض تقدير الذات  ف حالات نفسةةةةةةية مختلفة،
وإجبار النسةةةةةةةةةا  على الامتثال للمخططات الموجهة اجتماعيًا للسةةةةةةةةةلوك الأنثوي، بالإفةةةةةةةةةافة إلى ذلج، 
يمتن أن ييدي إلى قمع التعبير الإبداعي والمشةةاركة ا جتمعية وبالتالي تقليل صةةوت المرأة وتمثيلها في 

 (. Jack & Dill, 1992ا جتمع الجماعي ) مختلف طبقات

ويتميز إسةةةةةةةةكات الذات بأنر الميل إلى الانخراط في رعاية قهرية، وإرفةةةةةةةةا  ايخر، وتثايط التعبير 
العةلائقةيةةةةةةةة  الاحتةيةةةةةةةاجةةةةةةةات  وتلةبةيةةةةةةةة  الانفةعةةةةةةةالي  القةرب  لتةحةقةيةق  محةةةةةةةاولةةةةةةةة  في  العةلاقةةةةةةةات  في  الةةةةةةةذات  عن 

(Carr,Gilroy & Sherman, 1996  متن أن ييدي هةةةذا الن   إلى انقسةةةةةةةةةةةةةةةةام الةةةذات بين "الةةةذات (؛ وي 
ا" و"الةةذات الةةداخليةةة الغةةافةةةةةةةةةةةةةبةةة والمسةةةةةةةةةةةةةتةةا ة" ) (، والتي Jack, 1987, 177المتوافقةةة والمطيعةةة ظةةاهريةةً

 (. Jack, 1991, 169وصفها جاك بأتها "الديناميتية الأساسية للاكت اب الأنثوي )

كمةا أن تةأجيةل احتيةاجةات المر  لةدعم احتيةاجةات ايخر وتجنة  الصةةةةةةةةةةةةةراع لةر أهميةة بةالنسةةةةةةةةةةةةةبةة  
للفرد الذي  سةةةةةةةةةةةتت ذاتر، فالتداخل بين سةةةةةةةةةةةلوكيات قلق التعلق وإسةةةةةةةةةةةكات الذات نظريًا؛ يمتن أن 
ييدي إلى التجن  وال جو  إلى سةلوك إسةكات الذات. وتشةير الأبحاث إلى أن الأفراد المتجنبين يميلون 

 Mikulincer & Shaver, 2003). مثل دراسة )ى قمع تعبيرهم عن المشاعر إل

ا أحد الركائز الأسةةاسةةية لنظرية وذلج،  إسةةكات الذات، ومثل هذا القمع لمشةةاعر المر  هو أيضةةً
 سةكات بما يتماشةاج مع هذا المنطق النظري، يمتن التتهن بأن تجن  التعلق سةيننبأ بشةكل إيجابي ب

 في نثار أسةةةةةةلوب التعلق لدى الفرد على قدرتر  الذات
ً
ولم تتحقق سةةةةةةوى قليل من الدراسةةةةةةات تجريايا

 ,Zoellner & Hedlund)ومن تحليلاتهم الارتباطية، خلت   على الانخراط في سةةةلوك إسةةةكات الذات
أن النسةةةةةةا  المصةةةةةةابات بالاكت اب أك ر عرفةةةةةةة لإسةةةةةةكات الذات من النسةةةةةةا  الأ ةةةةةةحا  وأن    إلى  (2010

 من    دراسةةةةةةةةةةةةةةةوبةةالمثةةل   زيةةادة إسةةةةةةةةةةةةةكةةات الةةذات كةةانةةت مرتبطةةة بشةةةةةةةةةةةةةكةةل إيجةةابي بةةالتعلق غير ايمن،  
َ
 كلا
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(Similarly, et al., 2002; Drat-Ruszczak, 2010)   قلق التعلقخلصةةةا إلى وجود ارتباط إيجابي بين 
 وأن هناك ارتباطات إيجابية كبيرة بين أنماط التعلق غير ايمنة وإسكات الذات.  وإسكات الذات،

 Two dimensional autobiographical model   نموذن السيرة الذاتية ثنا ي الأبعاد2

شةةةةةير )    Fivush, 2002 إلى أنر يج  النظر إلى الصةةةةةوت والصةةةةةمت على أتهما عملية ديناميتية )
نظر إلى تطوير قصةةةةةةةةةةةةةةةةة الحيةةةاة الةةةذاتيةةةة للفرد على أنةةةر أمر بةةةال   وعلائقيةةةة في هةةةذه العمليةةةة، حيةةةث ي 
الأهمية في هذا النموذج، لأنر يقوم بتوفةةةةةةيل ماسةةةةةةط لتصةةةةةةور الصةةةةةةوت والصةةةةةةمت والذات وايخرين  

ا لنموذج السةةةةةةةةةةةةةيرة الةذاتيةة ثنةائي الأبعةاد، يمتلةج الأفراد عنصةةةةةةةةةةةةةري   .على أتهم أبعةاد ولنس ف ةات فوفقةً
فالف ة التي يدركها النموذج السةةةةةةةةةيرة الذاتية   ،الصةةةةةةةةةوت والصةةةةةةةةةمت في مقابل عنصةةةةةةةةةري الذات وايخر
ا    ،ثنائي الأبعاد في "صةةةةةةوت الذات" لي تلج "المصةةةةةةدقة وتوفر التجارب التي يتم التعبير ع ها إحسةةةةةةاسةةةةةً

ف ة  وفي هذا النموذج، هناك ،بالتحقق، ولأسةةةةةةتحضةةةةةةر تعبير الفرد عن الذات تجربة حقيقية ل حياة
وتيدي التجارب التي يتم إسةةةةكاتها  ، أخرى يدركها الفرد في سةةةةياق "صةةةةمتر الذاتي" ولي تلج "المتجنبة
 (. Fivush 2002)إلى شعور باليأس الوجودي؛ وتسا  موقفًا "متجنبًا" لدى الفرد 

 
  .Fivush, 2002  نموذن السيرة الذاتية ثنا ي الأبعادل 1شكو رقم ل

رى إسةةةةةةةةةةةةةكةةات الةةذات، تصةةةةةةةةةةةةةةاحةة  هةةذه العمليةةة فقةةدان المعرج والةةذات في  حيةةث في هةةذا البعةةد، ي 
إلى تجربة الذات السةةةةةةةةةةةةلبية، قد يواجر الفرد صةةةةةةةةةةةةعوبات في   بالإفةةةةةةةةةةةةافة  (Jack & Ali 2010). الحياة  

 .عمليةةةة التعلق، على سةةةةةةةةةةةةةايةةةل المثةةةال، يرى الفرد تجربةةةة الانفصةةةةةةةةةةةةةةةال غير المرغوب فيهةةةا كههةةةديةةةد كبير
 Laurent & Powers)بالإفةافة إلى ذلج، قد يصةاح  هذه العملية فةعف في مهارات تنظيم الذات  

كما أن الف ات التي يناقب فيها النموذج الذاتي ثنائي الأبعاد في سةياق "الذات" تصةنف على   (2007
تجنبةة ثاتةة" و"م  ويمتن القول إن تةأثير الثقةافةة مهم جةدًا في الحةالات التي يتم النظر فيهةا في  ."أتهةا "م 

وتقوم الثقةةافةةة على نقةةل الأحةةداث والحقةةائق والروايةةات في الحيةةاة الاجتمةةاعيةةة بطريقةةة  ف ةةة "ايخر،
جةةد هنةةاك معةةايير ثقةةافيةةة حول كيف ينبغي أن تكون الحيةةاة أو كيفيةةة التعةةامةةل مع  متوقعةةة، كمةةا تو 

مواقف معينةةةة وهةةةذا الموقف، الةةةذي تفرفةةةةةةةةةةةةةةةر الثقةةةافةةةة على الأفراد، يقع في صةةةةةةةةةةةةةوت ايخر، في هةةةذه 
العمليةةة، يتعرض الفرد لرغبةةات وتوقعةةات ايخرين، وبةةالمثةةل، قةةد لا تقبةةل الثقةةافةةة بعا المشةةةةةةةةةةةةةةةاعر  

وفي  نظر في بعا المواقف ففي هةذه الحةالةة، تلفةت الف ةة "المرفوفةةةةةةةةةةةةةة" الاننبةاه،والأفكةار ووجهةات ال
هذه الف ة، هناك إسةةةةةةةةةةةكات ايخرين، وفي هذا السةةةةةةةةةةةياق، ف ن البعد الذي سةةةةةةةةةةةنتم اتخاذه تجاه الفرد  

 (. Fivush 2002يتأثر بالثقافة وكذلج بمواقف تلج الثقافة )
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 ,Ask, Answer, Announce Model  Stangor,  Swim السلللا  والإجابة والإعلان  نموذن 3
Sechrist,  DeCoster,  VanAllen & Ottenbreit, 2003 

عرف   عتمد فهم سةةةةةةةةةةةلوكيات إسةةةةةةةةةةةكات الذات على نموذج من ثلاث مراحل لتصةةةةةةةةةةةنيف التمييز   
بةةةاسةةةةةةةةةةةةةم نموذج السةةةةةةةةةةةةةيال والإجةةةابةةةة والإعلان تحةةةدد المرحلتةةةان الأوليتةةةان مةةةا إذا كةةةان الأفراد يرون أن 
السةةةةةةةلوك الحادث تمييزي؛ ففي هذه الحالة يج  أن يكون الىةةةةةةة ت على دراية كافية بالحادث وأن  

عتبر تمييزيًا على أسةةةةةةاس النوع، أي أن  سةةةةةةأل عما إذا كان الحادث تمييزيًا على أسةةةةةةاس يدرك أنر ق د   
ا على أسةةةةةةةةةةةةةاس النوع، ربمةا لأن  وفي حةالةة  . النوع إذا لم  سةةةةةةةةةةةةةأل الىةةةةةةةةةةةةة ت عمةا إذا كةان الحةادث تمييزيةً

نظر إلير على أنر معياري، فلن يكون لدير سةةةةةةةا  لمواجهة الطبيعة التمييزية على أسةةةةةةةاس  السةةةةةةةلوك ي 
إذا تسةةةةةةةا ل شةةةةةةة ت ما عما إذا كان الحادث متحيزًا فةةةةةةةد المرأة ولتنر قرر أنر لنس .  الجنس ل حادث
 Swim, Scott, Sechrist, Campbell & Stangor, 2003). متحيزًا فد المرأة

أي أن إجابتر على السةةةةةةةةةةيال لي أن الحادث لنس متحيزًا فةةةةةةةةةةد المرأة، فلا يوجد سةةةةةةةةةةا  لمواجهة 
عتبر هذين السةةةةةةةةةابين لعدم مواجهة حادث متحيز فةةةةةةةةةد المرأة بمثابة  الطبيعة النوعية ل حادث. فلا   

يحدث سةةةةةةةةةةلوك إسةةةةةةةةةةكات الذات في المرحلة الأخيرة من النموذج، حيث يتم في ، ولتن إسةةةةةةةةةةكات للذات
هذه المرحلة تصةةةةنيف الحادث على أنر متحيز فةةةةد المرأة ثم يقرر الىةةةة ت ما إذا كان سةةةةنشةةةةير علنًا 
)أي  علن( عن رأير للآخرين، فقد يكون عدم الاسةةةةتجابة علنًا لأنر إما لا يريد الرد أو لا يتصةةةةرف بناً  

دد من  في الرد، ف سةةةةةةةةةكات الذات هو الرغبة في قول شةةةةةةةةةاي  ما ولتن عدم قولر، فيمتن لععلى رغبتر  
الاختلافات الفردية والعوامل الظرفية أن تيثر بشةكل محتمل على ما إذا كان الىة ت سةيعلن رأير 
أم لا. ومن ا حتمل أن تأييد النسةا  لمعتقدات إسةكات الذات، يتضةمن مجموعة من المعتقدات التي 

، ففي هذه  توجر الناس إلى إعطا  الأولوية لأصةةةةةةةةةةةةوات ايخرين في العلاقات على أصةةةةةةةةةةةةواتهم ال اصةةةةةةةةةةةةة
الحالة يكون مرتبط بسةلوكيات إسةكات الذات، وعلى وجر ال صةود إسةكات الذات بسةا  التمييز 

  . (Swim, Eyssell, Murdoch & Ferguson, 2010,494, 495)النوعي

أن إسةةةكات الذات سةةةلوك يقوم بر المر  لتفادي الصةةةدام مع ايخرين، الذين  يتضلللق مما سلللب  
لهم يقوم بقمع تعبيراتةةةةةر   قةةةةةد يكون متعلق لهم وتربطةةةةةر لهم علاقةةةةةة قويةةةةةة، ول حفةةةةةاا على علاقتةةةةةر 

كمةةا أن تةةأجيةةل احتيةةاجةةات المر  لةةدعم احتيةةاجةةات ايخر والعمةةل على تجنةة  الصةةةةةةةةةةةةةراع، ومشةةةةةةةةةةةةةةاعره؛ 
متن أن ييدي إلى التجنةةة  وال جو  إلى   والتةةةداخةةةل بين سةةةةةةةةةةةةةلوكيةةةات قلق التعلق وإسةةةةةةةةةةةةةكةةةات الةةةذات، ي 

شةير إلير نظرية إسةكات الذات. كما يتضةح من نموذج السةيرة الذاتية  سةلوك إسةكات الذات  
 
وهو ما ت

أن صةةةةةةراع الإنسةةةةةةان بين ذاتر وايخرين محصةةةةةةور بين قمع تعبيراتر ومشةةةةةةاعره وإرفةةةةةةاً  للآخرين، وبين 
صةةةةةةةةةةةةةدقةر ومةا يجة  أن يرفضةةةةةةةةةةةةةر، المفروض القية  ام بةر وبين الةذي يجة  أن يتجنبةر، وبين مةا يجة  أن ي 

وبين ما يج  التحدث فير و ما يج  الصةمت عنر وهو ما يوصةف بانر سةلوك إسةكات الذات. بننما 
شةةةةةةةةةير نموذج السةةةةةةةةةيال والإجابة إلى أن إسةةةةةةةةةكات الذات مرتبط بالتمييز النوعي من حيث قدرة الفرد     

 يدور في داخلر والتعبير عن مشاعره أو عدم قدرتر على ذلج. على التحدث عما 

ل 
ً
 النفسية الضغوطثالثا

 عرف الباحثون في علم النفس الضةةةةةةةةةغوط الحياتية بتعريفات  :تعري  الضلللللللللغوط النفسلللللللللية
علير حتج الان، وتنطلق هذه التعريفات من أسةةةةةةةةةةةةةاس   متفقمختلفة، ولا يوجد تعريف إجرائي واحد  

محةةةدد وواضةةةةةةةةةةةةةح، فبعضةةةةةةةةةةةةةهةةةا ينطلق من المثيرات ا حةةةدثةةةة للاسةةةةةةةةةةةةةتجةةةابةةةة، والبعا الاخر ينطلق من  
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الاسةةتجابة الصةةادرة تجاه المثير، والبعا الاخر يجمع بين المثير والاسةةتجابة كعملية تفاعلية ) زين  
 (. وبذلج يمتن تقسيم تعريفات الضغوط الحياتية كما يلىل 3، 2002شقير، 

 الضغوط النفسية كمثير تناولتتعريفات 

( لي مجموعةة من المواقف والإحةداث التي تواجةر الفرد في 646، 2016ولأعرفهةا محمةد عبود ) 
 مختلف جوان  حياتر ولأشعر مها الفرد بالههديد وسو  التتيف. 

أتهةةةا المواقف والظروف أو أي حةةةافز يرى الىةةةةةةةةةةةةة ت فيةةةر   (Taj & Monica 2019, 51)ويرى    
 لةةر ورفةةاهيتةةر، أو هو تصةةةةةةةةةةةةةور للمتةةاعةة  والأحةةداث اليوميةةة فةة ذا تم تقييمهةةا أو ر يههةةا من قبةةل 

ً
تهةةديةةدا

 الفرد على أتها تهديد فهي تعتبر عوامل فغط. 

ولى جملةة المواقف العصةةةةةةةةةةةةةنبةة والاحةداث الحيةاتيةة الضةةةةةةةةةةةةةةاغطةة سةةةةةةةةةةةةةوا  كةانةت أكةاديميةة، أم       
اجتماعية أم اقتصةةةةةةةةةةادية أم  ةةةةةةةةةةحية والتي يتعرض لها الفرد وتسةةةةةةةةةةا  لر الاحسةةةةةةةةةةاس بالقلق والتوتر 

 (. 4126، 2022والضيق الناجم عن عدم القدرة على مواجههها بفاعلية ) فاطمة الزهرا  النجار، 

يتضةةةةةةةةةةةةةح ممةا سةةةةةةةةةةةةةبق أن أ ةةةةةةةةةةةةةحةاب هذه التعريفةات، ركزوا على  الضةةةةةةةةةةةةةغوط الحيةاتيةة كحةدث       
 على 

ً
 وخطرا

ً
فةةةةاغط يتعرض لر الفرد بشةةةةكل مفاج ، ويكون من القوة والشةةةةدة، بحيث يمثل تهديدا

الفرد لعةةدم امتلاكةةر القةةدرة اللازمةةة لمواجهتةةر، او انةةر يقع خةةارج حةةدود اسةةةةةةةةةةةةةتطةةاعتةةر. كمةةا أن تةةأثيره  
شةةةةةةةةةةةةة ت يخر، حسةةةةةةةةةةةةةة  قةدرة الفرد على المواجهةة. ويكون مصةةةةةةةةةةةةةةدره من داخةل الفرد او  يختلف من  

 خارجي من الاسرة أو المدرسة او ا جتمع وغير ذلج.  

  الضغوط النفسية كاستجابة: تناولتتعريفات 

الضةغوط بأتها اسةتجابة غير محددة ل جسةم للمطال  في   (Sely, 1991, 24) عرف هانز سةيلى  
 البن ة من حولر.  

ولأشةةةةةةةةةةةةةير إلى درجةةة اسةةةةةةةةةةةةةتجةةابةةة الفرد للأحةةداث أو المتغيرات البيايةةة في الحيةةاة اليوميةةة، وهةةذه       
 بأن هذه ايثار تختلف من شة ت  

ً
المتغيرات قد تكون ميلمة تحدث بعا ايثار الفسةيولوجية علما

 لتكوين ش صنتر وخصائصر الحياتية التي تميزه عن ايخرين )وفاق صابر عبدالله،
ً
نصر   يخر تبعا

 (. 180، 2011الدين الدومة، 

ولي حةةةالةةةة أو شةةةةةةةةةةةةةعور يتم تجربتةةةر عنةةةدمةةةا يةةةدرك الىةةةةةةةةةةةةة ت ان المطةةةالةةة  تتجةةةاوز قةةةدراتةةةر          
 . .(Bhargare& Triredi, 2018, 109)الى صية والاجتماعية التي يمتن للفرد حشدها 

أن الضةةةةةةةةةةةةةغط هو رد فعةةةل الفرد على تغيير   (Tanwar & Garg, 2020, 32- 33)بننمةةةا يري       
الظروف أو على حةةةالةةةة الههةةةديةةةد يمتن أن ينظر إليةةةر على أنةةةر رد فعةةةل شةةةةةةةةةةةةة ت على حةةةدث أو طلةةة  
خارجي مثل إلقا  خطاب أو حالة ذهنية داخلية مثل القلق بشأن التلام في حالة المواقف العصنبة، 

 ويقرر ما لي مهارات التتيف
ً
 التي سنتم توظيفها.  يقوم الفرد بتقييمها عقليا

، ركزوا على  الضةةةةةةغوط الحياتية باعتبارها يتضللللللق مما سللللللب  أن أعللللللحاب هذ  التعريفات     
اسةةةةةةةةةةةةةتجةةابةةة ل حةةدث الضةةةةةةةةةةةةةةاغط، فةةذكروا بةةأن الضةةةةةةةةةةةةةغوط الحيةةاتيةةة رد فعةةل من الفرد على الاحةةداث  
 كبير من طةاقتةر لمواجهههةا،  

ً
والمواقف التي تحةدث لةر وتسةةةةةةةةةةةةةاة  لةر الضةةةةةةةةةةةةةيق والتوتر، وتسةةةةةةةةةةةةةتنزف قةدرا
 على مواجههها.  وتسا  لر نثار سلبية تختلف من ش ت يخر حس  ش صنتر وقدرتر
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 تعريفات تناولت الضغوط النفسية كنتيجة للتفاعو بين المثير والاستجابة:

ذكر في موسةوعة علم النفس والتحليل النف ةاي أن الضةغوط عبارة عن حالة  عانيها الفرد         
حين يواجر مطل  م ح فوق حدود اسةةةةةةةةتطاعتر أو حين يقع في موقف صةةةةةةةةراع حاد أو خطر شةةةةةةةةديد،  
 بالتوتر) فرج عبد القادر، وشةةةةةةةةةةاكر عطية، وحسةةةةةةةةةةين عبد 

ً
وتوجد هذه الحالة لدى الفرد إحسةةةةةةةةةةاسةةةةةةةةةةا

 (.   706، 2009طفى كامل، القادر، ومص

كمةا تعرف بةأتهةا عمليةة دينةاميتيةة تحةدث عنةدمةا يقوم الفرد بتقييم الطلبةات الظرفيةة على       
  عتس العلاقةة بين 

ً
أتهةا تتجةاوز الموارد المتةاحةة ففي هةذا التعريف يتضةةةةةةةةةةةةةمن الضةةةةةةةةةةةةةغط مكون إدراكيةا

 .(Goodnite, 2014, 73)الى ت والبن ة

ولي العملية التي يتفاعل لها الىةةة ت عندما يواجر مشةةةاكل وتحديات داخلية أو خارجية،      
وتعال  أنظمة الكائن الحي هذه الاسةةةةةةةتجابات التتيفية على المسةةةةةةةتوى الداخلي وال ارجي، وهذا  عرج  
أن الضةةةةةةةغوط لها نثار مباشةةةةةةةرة على الدما  وتشةةةةةةةريل الجسةةةةةةةم بالكامل، والفشةةةةةةةل في التتيف مع هذه  

 &,Essel) الة المرهقة يمتن أن ييدى إلى خلل في الدما  ومشةةاكل فسةةيولوجية وتحديات نفسةةيةالح
Owusu,2017, 15). 

ويلاح  من التعريفات السةةةةابقة اتهم فسةةةةروا نشةةةةأة الضةةةةغوط كننيجة للتفاعل بين المثيرات       
الموجود في بن ةة الفرد وبين الاسةةةةةةةةةةةةةتجةابةات الصةةةةةةةةةةةةةادرة عنةر تجةاه تلةج المثيرات وركزوا على التفةاعةل بين 

 العمليات الداخلية التي يقوم لها الفرد عند مواجهتر للمثيرات في البن ة ال ارجية. 

وبالرغم من اختلاف التعريفات السةةةةةةةةةابقة في تناولها للضةةةةةةةةةغوط، إلا أتها تشةةةةةةةةةترك في وقوع           
الع   على الفرد وما ينبعر من اسةةةةةةةةةةةتجابات. وأتها ركزت على أتها مواقف وأحداث وعوامل وميثرات  
وتجارب ومشةةتلات داخلية أو خارجية. وأتها تيثر على تتيف الفرد مع البن ة. ولا تقتصةةر على جان   

ين من حيةةاة الفرد، بةةل تشةةةةةةةةةةةةةمةةل كةةل جوانةة  حيةةاتةةر، سةةةةةةةةةةةةةوا  الةةدراسةةةةةةةةةةةةةيةةة والأسةةةةةةةةةةةةةريةةة والاجتمةةاعيةةة  مع
 والاقتصادية والى صية والعمل والتعليم. 

و )فةاروق عثمةان،   (Goodnite, 2014, 72)يرى كةل من    الضللللللللللللغوط النفسلللللللللللليلة: خصلللللللللللللا ص 
( أن الضةةةةةةةغوط الحياتية التي يمر لها الفرد  تتميز 14  -7،  1999)هارون الرشةةةةةةةيدي،  و  (  136،  2001

 بمجموعة من ال صائت كما يليل 

أن الضةغوط تنشةأ من تفاعلات عناصةر حياتية كثيرة، فتنشةأ الضةغوط من مثيرات تتمن  •
في طبيعة بنية النظام الاجتماعي والسةةةةةةياعةةةةةةاي والاقتصةةةةةةادي، وكذلج تنشةةةةةةأ مثيرات حيوية 

 كيميائية ) تغيرات هرمونية، جسمية( ومن مثيرات نفسية ) صراعات، واحباطات(. 

إن الضةةةغوط ذات طبيعة وظيفية، تعبر الضةةةغوط عن جان  وظيفي لما يكون علير البنا    •
الاجتماعي من تكامل أو تفتج، فتحدث هذه الضةةةغوط عندما يفشةةةل البنا  الاجتماعي في 

 القيام بوظائفر. 

الضةةةةةةةةةةةةةغوط تتضةةةةةةةةةةةةةمن مجموعةة من المتغيرات المترابطةة، كمةا أتهةا عنةد حةد معين تكون قوة  •
 دافعة نحو غاية وهدف محدد. 

الضةةغوط ميشةةر فةةروري للتتيف، ف ذا تضةةمنت المواقف الضةةاغطة مطال  عند حدود   •
 قدرة الى ت وأستطاع تحقيقها يحدث التتيف. 
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 أو   •
ً
ينتج عن الضةةةةةةةةغوط كثير من النواتج مثل القلق والصةةةةةةةةراع والإحباط، وقد تكون سةةةةةةةةابا

 ننيجة للضغوط. 

 الضغوط تنشأ من مثيرات سارة مثلما تنشأ من مثيرات ميلمة.  •

 الضغوط عامة ومننشرة بين جميع أفراد الاشر.  •

 إن المثير أو الضاغط يخرج عن نطاق ما يألفر الإنسان.  •

 لةةذاتةةر أو للآخرين من   •
ً
إن المثير الضةةةةةةةةةةةةةةاغط يثقةةل القةةدرة التوافقيةةة للفرد،  شةةةةةةةةةةةةةكةةل تهةةديةةدا

 حولر امتداد من الدائرة الصعبة. 

 افةةةةةةةطرابات انفعالية وجدانية  ةةةةةةةحية   •
ً
إن الحدث الضةةةةةةةاغط يختزن في ذاكرة الفرد مفرزا

 سلوكية. 

إن التأثيرات المباشةةةةةةرة أو غير المباشةةةةةةرة بعيدة المدى تتوقف على مدى حدة أو اسةةةةةةتمرارية   •
 المثير أو الحدث الضاغط. 

تعتبر الضةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةةية أمرًا بال  الأهمية. وهناك العديد من    أنواع الضللللللللغوط النفسللللللللية:
الضةةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةةةية التي  عانى م ها طلاب وطالبات الجامعة، مثل الأحداث المتعلقة بانتقال الدور  

في العلاقةات مع أقراتهم   والتغيراتوالتتيف مع البن ةات الجةديةدة، والمتطلبةات الأكةاديميةة ا  تلفةة،  
 . (Kristensen, et al, 2004, 45)من نفس النوع أو النوع ايخر 

كتلج  ضللللغوط تظهر بشللللكو مفا  : ويمتن تصةةةةنيف الضةةةةغوط النفسةةةةية إلى قسةةةةمين همال      
الناتجة عن المرض الشةةةديد أو موت قري  أو التغيرات في الوفةةةع الاجتماعي أو خسةةةارة مالية، وهذه  
الضةةةةةةةةةةغوط يمتن اكنشةةةةةةةةةةافها وتجاوزها مع الوقت بزوال الحدث المسةةةةةةةةةةا  إذا كان الفرد على وعى هو 

وتكون ناتجة عن خطر يهدد جسةةةةةم   ضلللللغوط مسلللللتمرة ومتواصللللللة:  ومن حولر انر تحت فةةةةةغط ما. 
الفرد على مدى السةةةةةةةنين مثل فةةةةةةةعف مناعة الجسةةةةةةةم )ك رة الامراض المعدية، السةةةةةةةرطانات( وفشةةةةةةةل 
الدورة الدموية )سةةةةةةةةةتتر قلبية( وفةةةةةةةةةعف أدا  الجهاز الهضةةةةةةةةةمي الذي ييدى إلى قرحة المعدة وعسةةةةةةةةةر  

)فةةةةةةةا الةةةةةةةدم(  السةةةةةةةةةةةةةتةر وفةةةةةةةةةةةةةغةط  )مةرض  عةلةى شةةةةةةةةةةةةةكةةةةةةةل  تةظةهةر  كةةةةةةةالةتةي  مةزمةنةةةةةةةة  وأمةراض  طةمةةةةةةةر الةهضةةةةةةةةةةةةةم، 
 (. 25 -24، 2011النوا سة،

 كما تقسةةةةم الضةةةةغوط إلى قسةةةةمين همال 
ً
مثل الحرمان في الطفولة والهروب   ضللللغوط أولية:  أولا

من المنزل والتعرض للاعتدا  الجسةةةةةدي والجن ةةةةةاي، ووفةةةةةعهم في دور رعاية. باعتبار ذلج حرمان من  
    الطفولةة لأتهةا تخلق ظروف اجتمةاعيةة واقتصةةةةةةةةةةةةةةاديةة سةةةةةةةةةةةةةلبيةة وترتبط بنتةائج سةةةةةةةةةةةةةلبيةة متعةددة. 

ً
ثلانيلا

مثل الضةةةغوط النفسةةةية والاجتماعية كالنشةةةرد وصةةةعوبة الحصةةةول على الضةةةروريات   ضللغوط ثانوية
 (Kristensen, et al,  2004, 45) .  الأساسية والقلق وأعراض الاكت اب 

مثل الصدمات الجنسية في الطفولة، أو  ضغوط حادة    كما تصنف الضغوط الحياتية إلىل      
عنةدمةا    ضللللللللللللغوط طويللة الملدى  فقةدان أحةد الوالةدين، أو الأعزا ، أو فقةدان العمةل أو المةال المفةاج . 

تتجمع وتتراكم التروب على مدى الأيام مثل الىةةةة صةةةةية الطموحة التي تنقصةةةةها القدرة على تحقيق 
رغباتها أو لم تعط الفرصة لإرفا  قدراتها أو عدم التوافق في الزواج سوا  من الناحية العاطفية أو  

  ضللللغوط ذاتية المزاجية أو عدم التتيف في العمل. 
ً
وهنا تكون الشةةةةدة ذات تأثير على فرد معين نظرا

ي العمل أو ما لحاجتر ال اصةةةةةة مثل النزاع المسةةةةةتمر والصةةةةةراع الدائم بين الفرد ور سةةةةةائر أو زملائر ف
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مثل الأمراض الشةةديدة كالحميات والسةةموم وارتجاج    ضللغوط جسللمية   عتبره إهانة لذاتر وكرامتر. 
ا خ فتلةج العوامةل الجسةةةةةةةةةةةةةميةة تنقت من قةدرة الفرد على التةأقلم والتتيف ممةا يجعلةر ي هةار تحةت 

 (380،  2017وطأتها ولا  ستطيع مقاومهها في حالاتر العادية )الرشيد البيلي و أسما  فتل الرحمن ،
(Tanwar, & Garg, 2020, 32- 33)   . 

و)فاتن شةةةةةةةةةةةةتر، أيمن عبد    Bhargare & Trired, 2018, 110)وقسةةةةةةةةةةةةم كل من لهارجار وتريد ) 
 ,Govender) (5  -4،  1999( )هارون الرشةةةةيدي،  2473،  2019  سةةةةرا بلبل،(، )39،  2013الحميد،  

et al, 2015, 35)  الضغوط الحياتية إلىل 

ولى المتعلقةة بةالجوانة  الأكةاديميةة من حيةث صةةةةةةةةةةةةةعوبةة المقررات    الضللللللللللللغوط اللدراسلللللللللللليلة: •
الدراسةةةةةةةةةةةةةية وزيادة الأعبا  الدراسةةةةةةةةةةةةةية وعدم القدرة على تنظيم وإدارة الوقت وال وف من  
الإخفةةةةاق الأكةةةةاديمي والقلق من الامتحةةةةان. والتوقعةةةةات الاكةةةةاديميةةةةة العةةةةاليةةةةة، الاختبةةةةارات  

 الضعيفة والعلاقات مع المدرسين. والامتحانات ومقدار العمل في الفصول والصفوف 

ولى المتعلقة بالعلاقة بين الوالدين وأسةةةلوب معاملههم    الضلللغوط الأسلللرية والاجتماعية: •
للأبنةةا  وكةةذلةةج العلاقةةات المتبةةادلةةة بين الطةةالةة  وايخرين داخةةل نطةةاق الأسةةةةةةةةةةةةةرة وخةةارجهةةا  
وكةذلةج الاختلاف بين توقعةات ايبةا  ورغبةات الأبنةا . والشةةةةةةةةةةةةةقةاقةات الأسةةةةةةةةةةةةةريةة، وك رة الأبنةا   

الاتجاهات وفةةةةةةغوط الأحداث الشةةةةةةاقة في والجيران والأقران المتنافسةةةةةةة واختلاف الميول و 
 الحياة وفقد أو موت عزيز. 

ولى المتعلقة بنقت الإمكانات المادية وعدم القدرة على تلبية بعا   ضللغوط اقتصللادية: •
وانخفةاض الةدخةل والفقر والبطةالةة. وعةدم وجود وظيفةة او وظيفةة لا   الاحتيةاجةات المةاديةة

توفر المةال المرغوب فيةر ورغبههم في الحفةاا على نمط حيةاة معين وتلبيةة احتيةاجةاتهم مثةل 
  ا حمول والسيارات والدراجة وغيرها . 

الضةةةغوط الناتجة عن المتغيرات الىةةة صةةةية كالمشةةةاكل الجسةةةدية    الضللغوط الصلل:صللية: •
او الاعاقات والصةعوبات العائلية والمالية، والقضةايا الاجتماعية والعلاقات والانتقال من  

 مرحلة المراهقة إلى مرحلة البلو . 

إلى أن الضةةةةةةغوط تحدث بسةةةةةةا     (Essel & Owusu, 2017, 19-20)ولأشةةةةةةر إ سةةةةةةيل وأوسةةةةةةو       
 أشةةةةةةةيا  ايجابية تيدى إلى حدوث الضةةةةةةةغوط وبذلج تأخذ شةةةةةةةكلينل 

ً
أشةةةةةةةيا  سةةةةةةةلبية ولتن هناك أيضةةةةةةةا

فهناك بعا المواقف الايجابية التي تنسةةةةةا  في حدوث الضةةةةةغوط مثل الترقية في   ضللللغوط إيجابية:
العمةةل وبةةد  عمةةل جةةديةةد والزواج وإنجةةاب طفةةل وغيرهةةا من الأمور الايجةةابيةةة. وعةةادة لا يتم ملاحظةةة 

حةدث قصةةةةةةةةةةةةةير المةدى، أنةر مثير للغةايةة، يحسةةةةةةةةةةةةةن موقف الفرد    بلأههلاالضةةةةةةةةةةةةةغوط الايجةابيةة لأتهةا تتميز  
فهنةاك بعا المواقف السةةةةةةةةةةةةةلبيةة التي تنسةةةةةةةةةةةةةاة  في حةدوث    ضللللللللللللغوط سلللللللللللللبيلة: وأدائةر، يحفز النةاس. 

والبطالة والطلاق والمرض وغيرها من المواقف السةةةةةةةلبية، وتتميز الضةةةةةةةغوط مثل وفاة شةةةةةةة ت عزيز  
بأتها  سةةةهل ملاحظهها على الأفرادل فنسةةةا  قلق وإزعاج للأفراد. قد تكون قصةةةيرة إلا أتها قد يكون لها 

 نثار طويلة المدى. تقلل من إنتاجية الفرد وتقلل من معنوياتر. 
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 سب  يتضق: مامن خلا  

أو اقتصةةةادية أو اجتماعية أو شةةة صةةةية  تنوع الضةةةغوط النفسةةةية فقد تكون فةةةغوط مدرسةةةية •
أو أسرية وقد تكون طويلة تستمر فترة طويلة وقد تكون قصيرة وقد تكون أولير أو ثانوية. وقد  
اسةةةةةةةةتفاد الباحث من ذلج في تحديد ابعاد مقياس الضةةةةةةةةغوط الحياتية الذى قام ب عداده لهذه 

بعنوان الضةةةةةغوط الحياتية  الدراسةةةةةة. كما اسةةةةةتفاد الباحث من ذلج بوفةةةةةع جلسةةةةةة في البرنامج  
 لتعريف المشاركين الضغوط وانواعها وكيفية مواجههها. 

الضةةةغوط التي يتعرض لها الأفراد قد تكون إيجابية تسةةةاعد الفرد في تحقيق أهدافر وقد تكون   •
سلبية تيدى بر إلى المشتلات النفسية. وقد تكون الضغوط ميقتة تستمر لفترة قصيرة فتكون 
مشةةكلة عابرة أو فةةغوط مزمنة تسةةتمر فترة طويلة مع الفرد ويصةةبل التخلت م ها أمر صةةع . 

غوط حادة أو عارفةةة وبذلج مهما كان نوع الضةةغوط فهي تيثر على حياة الفرد  وقد تكون الضةة 
وتيثر على توافقةر فيجة  عليةة أن يتفةاعةل معهةا ولأغيرهةا أو يتةأقلم معهةا حتج يتمتن من العنب 
بشةةكل طبيري ويمارس شةة ون حياتر. وقد اسةةتفاد الباحث من ذلج اثنا  اعداد البرنامج بوفةةع 

 لات. جلسة تحت عنوان حل المشت

 النفسية النماذن والنظريات المفسرة للضغوط بع 

تعددت الأطر النظرية التي فسةةةةةةةةرت الضةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةية وذلج لتعدد وجهات النظر ا  تلفة 
من قبةل البةاحثين وتعةدد الأسةةةةةةةةةةةةةس التي تتم من خلالهةا دراسةةةةةةةةةةةةةة الضةةةةةةةةةةةةةغوط. وفيمةا يلى عرض لبعا 

 نظريات ونماذج الضغوطل 

: نموذن 
ً
 لازاروس لالتقييم المعرفي  أولا

 للضةغوط في سةبعينيات القرن الماتةاي، وأصةبل النموذج الأك ر   
ً
وفةع لازاروس وزملا ه نموذجا

 في العقود الأخيرة. ويقوم على فرفةةةية أسةةةاسةةةية لي أن الضةةةغط هو رد فعل الفرد على الاذى  
ً
اننشةةةارا

 ,lazaruse).والههديدات بمختلف أنواعها والتي تنشةةةةةةةةأ عن العلاقة المسةةةةةةةةتمرة بين الىةةةةةةةة ت والبن ة 
1993,5)  

 لهةةذه النظريةةة التقييم والمواجهللةوتتكون هةةذه النظريةةة من مفهومين أسةةةةةةةةةةةةةةاسةةةةةةةةةةةةةيين همةةا  
ً
، وفقةةا

ويتم من خلال   التقييم الاو ىعنةةةدمةةةا يتعرض الافراد للضةةةةةةةةةةةةةغوط يمرون بنوعين من التقييم همةةةال  
 يحدد الضرر الذى سيحدث  

ً
 وإذا كان سلبيا

ً
 او سلبيا

ً
تقييم الفرد ل حدث والتأكد إذا ما كان إيجابيا

يحدد الفرد مدى قدرتر على مواجهة الحدث وإذا    والتقييم الثانوي لر عند مواجهة هذا الضةةةةةةةةةةغط. 
ما كان يمتلج المصةةةةةةادر الاسةةةةةةاسةةةةةةية لمواجهة الحدث أم لا كما يحدد إذا ما كان  سةةةةةةتطيع التعامل مع  

وبمجرد تقييم      (Webster, Holliday & Williams,. 2016, 17) الحدث ام لا وكيف يمتن مواجهتر
الىةةةةةةةةةةةةة ت ل حةةدث على أنةةر مرهق يتم اسةةةةةةةةةةةةةتخةةدام عمليةةات المواجهةةة بشةةةةةةةةةةةةةكةةل  ةةةةةةةةةةةةةحيل لإدارة بن ةةة  

ولي موجهة نحو المواجهة المركزة على المشةةةةةةةكلة   وهناك نوعان من المواجهة:  الىةةةةةةة ت المضةةةةةةةطرب. 
التعةةةامةةةل مع الظروف المسةةةةةةةةةةةةةابةةةة للضةةةةةةةةةةةةةغط، والمواجهةةةة التي تركز على العةةةاطفةةةة موجهةةةة نحو تنظيم 

  الضرر بين ثلاثة أنواع من الضغوطل   ويميز.  (Vollrath, 2001, 336)الانفعالات المصاحبة للضغط. 
Harm ل  شةةةةةةةةةةةةير إلى الضةةةةةةةةةةةةرر النف ةةةةةةةةةةةةاي الذي حدث بالفعل على سةةةةةةةةةةةةايل المثال ال سةةةةةةةةةةةةارة التي لا رجعة
. و  Threat  التهللللديللللدفيهةةةةا.و

ً
  التحللللديتوقع الضةةةةةةةةةةةةةرر الةةةةذي لم يحةةةةدث بعةةةةد ولتنةةةةر قةةةةد يكون وشةةةةةةةةةةةةةيكةةةةا

Challenge الفرد بالقدرة في التغل  عليها من خلال تعب ة نليات   يشللللللللللللعرل ينتج عن مطال  صةةةةةةةةةةةةةعبة
المواجهة. هذه الأنواع ا  تلفة من الضةةةةةةغوط النفسةةةةةةية ناتجة عن ظروف سةةةةةةابقة مختلفة سةةةةةةوا  في 
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البن ة أو داخل الىةةةةةة ت ولها عواق  مختلفة على سةةةةةةايل المثال الههديد هو حالة ذهنية غير سةةةةةةارة 
قةد تعرقةل بشةةةةةةةةةةةةةكةل خطير العمليةات العقليةة وتعطةل الأدا  في حين أن التحةدي مب   ويرتبط بةالأدا   

( نموذج لازا روس 2)  الشةةةةةةةةةةةةةكةل. ويوضةةةةةةةةةةةةةح    (Lazarus, 1993, 5)الواسةةةةةةةةةةةةةع والمتميز في كثير من الأحيةان
 ال اد بالتقييم المعرفي. 

 
  .101، 2001  نموذن لازا روس ال:اص بالتقييم المعرفيل فاروق عثمان، 2الشكو ل

 بالنسةةبة يخر 2يتضةةح من الشةةكل )
ً
 بالنسةةبة لفرد ما قد لا  عتبر فةةاغطا

ً
( أن ما  عتبر فةةاغطا

ويتوقف ذلج على سةةمات شةة صةةنتر وخبراتر الذاتية ومهاراتر في تحمل الضةةغوط وحالتر الاةةحية،  
كما يتوقف كذلج على عوامل ذات صةةلة بالموقف نفسةةر مثل نوع الههديد وكمر، والحاجة التي تهدد  

 عوامةةةل البن ةةةة الاجتمةةةاعيةةةة كةةةالتغير الاجتمةةةاعي ومتطلبةةةات الوظيفةةةة ) فةةةاروق عثمةةةان، الف 
ً
رد، وأخيرا

2001 ،101 .) 

: نظرية
ً
  Murray مفهوم الحاجه ه ري موارى  ثانيا

تمثل نظرية موراي نموذجا في تفسةةةةةةةةةةير الضةةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةةةية، فالضةةةةةةةةةةغط عنده يمثل الميثرات 
الأسةةةةةةاسةةةةةةية للسةةةةةةلوك وهذه الميثرات توجد في بن ة الفرد فبعضةةةةةةها مادي يرتبط بالموفةةةةةةوعات وايخر  
بشةرى يرتبط بالأشة اد ولى محكومة بعدة عوامل اقتصةادية واجتماعية وأسةرية وطرق التواصةل 

 (. 21 -2011،20والاتزان والسيطرة والعدوان)فاطمر النوا سة، كالعطف وال داع 

ويربط موارى بين شةةةةةةةعور الفرد بالضةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةية، وبين مدى إشةةةةةةةباعر لحاجاتر، كالحاجة  
للإنجاز والحاجة للانتما  والحاجة للعدوان والحاجة إلى الاسةتقلال والحاجة إلى السةيطرة والحاجة  
إلى تحقير ايخرين. ويمتن أن نسةةةةةةةةةةةةةتنتج وجود الحةاجةة لةدى الفرد من بعا المظةاهر التي تتضةةةةةةةةةةةةةح في 

كر، فحين يتم إشباع الحاجة يحس الفرد بالراحة وإذا لم يتحقق الإشباع ف نر يحس بالضيق، سلو 
ولأعرف الضةةةغط بأنر صةةةفة لموفةةةوع بيصي أو لىةةة ت تنسةةةر أو تعوق جهود الفرد للوصةةةول إلى هدف  

 (. 100، 2001معين) فاروق عثمان، 
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نظرية موراى ركزت على ان سةةةةةةةا  الضةةةةةةةغوط هو عدم اشةةةةةةةباع   من خلا  ما سلللللللب  يتضلللللللق أن
حاجات الفرد وبذلج تختلف الضةةةةغوط عند الافراد باختلاف الحاجات فما  عد فةةةةغط عند بعا 

 الافراد قد لا يمثل فغط عند البعا الاخر، كما ان قدرة الافراد تختلف في اشباع الحاجات. 

: نموذن 
ً
  stress  Perceivedل الضغوط المدركة فيردون ثالثا

 لماسةةةةةةةلو يج    
ً
 للضةةةةةةةغوط  عتمد على نظرية ما سةةةةةةةلو في الحاجات، وطبقا

ً
قدم فيردون نموذجا

تلبية الحاجات الاسةةةةاسةةةةية للفرد كالحاجات الفسةةةةيولوجية، والامان، والح ، والتقدير، حتج يصةةةةل 
 الفرد إلى حالة من تحقيق الذات، وعندما لا يتم تلبية الحاجات الاسةةةةاسةةةةية ، ينظر الفرد إلى العالم 

 ,Maslo)على أنةةةر مكةةةان للههةةةديةةةد والعةةةدوانيةةةة، وقةةةد  شةةةةةةةةةةةةةعر الفرد بةةةالعزلةةةة والرفا وعةةةدم التقةةةدير  
1943, 390)  . 

وبةالنسةةةةةةةةةةةةةبةة للتغيرات كةالانتقةال من مرحلةة دراسةةةةةةةةةةةةةيةة لأخرى او الانتقةال لعمةل نخر فقةد يكون   
ع   العمل أك ر مما كان متوقع وقد تسةةةةتغرق الدراسةةةةة وقت أطول فتقل سةةةةاعات النوم بالإفةةةةافة 
إلى عةةةدم وجود الاصةةةةةةةةةةةةةةةدقةةةا  والعةةةائلةةةة الةةةذين يتم الاعتمةةةاد عليهم ل حصةةةةةةةةةةةةةول على الةةةدعم الاجتمةةةاعي  

لي، تيدى هذه التغيرات إلى عدم إشةةةةباع العديد من الحاجات الاسةةةةاسةةةةية مثل النوم ) حاجر والانفعا
فسةةةةةةيولوجية( والحاجة إلى الانتما . وبذلج يمتن أن تسةةةةةةهم كل من التغيرات والحاجات الاسةةةةةةاسةةةةةةية 
غير المشةةةةةةةةةةةةةبعةةة لةدى الفرد في زيةادة الضةةةةةةةةةةةةةغوط، بننمةةا تسةةةةةةةةةةةةةةاهم اسةةةةةةةةةةةةةتراتيجيةةات المواجهةةة والتةةدخلات  

 .  (Verdon, 2020, 11-12)في خفا هذه الضغوط  الارشادية

 
 ( العلاقة التداخلية بين التغيرات وعدم تلبية الحاجات الجوهرية والضةةغوط المدركة3شةةكل )

(Verdon, 2020, (11. 

يتضةةةةةةةةةةةةح أن هناك اتجاهات عديدة في تفسةةةةةةةةةةةةير    من خلا  عرض الباحث للنظريات السلللللللللللابقة
الضةةةةةةةةةةةةةغوط الحيةةةةاتيةةةةة وكةةةةل نظريةةةةة من النظريةةةةات حةةةةاولةةةةت ان تيكةةةةد على جةةةةانةةةة  معين من جوانةةةة   
 بي ها على أثر 

ً
 عاما

ً
الضغوط. وعلى الرغم من الاختلافات بين الاتجاهات النظرية الا أن هناك اتفاقا

رورية لأك ر من نظرية في التعرف على الضةةةةةغوط على  ةةةةةحة الفرد وتوازنر وتتيفر. وهناك حاجة فةةةةة 
طبيعة الضةةةةةةةةغوط وأسةةةةةةةةبالها لأنر مفهوم واسةةةةةةةةع ومعقد ويننشةةةةةةةةر على مسةةةةةةةةتويات نفسةةةةةةةةية واجتماعية  
وفسةةةةةةةةةةةةيولوجية. والاختلافات في تفسةةةةةةةةةةةةير الضةةةةةةةةةةةةغوط وأسةةةةةةةةةةةةبالها تيدى إلى تعدد انواع الضةةةةةةةةةةةةغوط التي 

ط الحياتية، وفى اختيار  يتعرض لها الفرد وقد اسةةةةةةةةةةةتفاد الباحث من ذلج في اعداد مقياس الضةةةةةةةةةةةغو 
 ابعاده. 
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 الدراسات السابقة
 دراسات تناولت التمييز النوعي وعلاقته بإسكات الذات والضغوط النفسية

 من  
ً
دراسةةةةةةة الفروق بين الجنسةةةةةةين في إسةةةةةةكات  إلى   (Ussher & Perz, 2010)هدفت دراسةةةةةةة كلا

بين إسكات الذات والقلق والاكت اب، وأسباب إسكات الذات لدى مقدمي الرعاية    والعلاقةالذات،  
 من مقدمي    155امرأة و  329غير الرسةةةةةةةةةةةميين لمرتةةةةةةةةةةةاج السةةةةةةةةةةةرطان. وتكونت عينة الدراسةةةةةةةةةةةة من  

ً
رجلا

الرعاية غير الرسةةةةميين لمرتةةةةاج السةةةةرطان، وأكمل جميع المشةةةةاركين اسةةةةتايانًا ذاتيًا فحت تجربههم في 
رطان، وإسةةةةةةةةةةكات الذات، والرفاهية العامة، واسةةةةةةةةةةتايان العوامل الديموغرافية. رعاية مرتةةةةةةةةةةاج السةةةةةةةةةة 

وأظهرت النتائج، أن إسةةةةةكات الذات لدى الرجال أك ر من النسةةةةةا  على مقياس إسةةةةةكات الذات وذلج 
سةةةةةةةةةكات الذات جان  طبيري من الرجولة، لاعتقادهم التعبير عن الاحتياجات أو المشةةةةةةةةةاعر  لاعتبار إ

علامات فةةةةةةةةةعف والحفاا على واجهة إيجابية هو وسةةةةةةةةةيلة للتتيف؛ كما أظهرت النتائج أن النسةةةةةةةةةا   
 إصابههن باكت اب وقلق أعلى من الرجال. 

 من )
ً
العلاقةةةة بين إسةةةةةةةةةةةةةكةةةات   (Swim, Eyssell, Murdoch & Ferguson, 2010وقةةةد درس كلا

طالبة من طالبات الجامعة،    113. وتكونت عينة الدراسةةةةةةةةةةةة من  الجنسالذات والتمييز على أسةةةةةةةةةةةاس 
، (ASI) ، ومقيةةةاس التمييز النوعي المتنةةةاقا(STSS) وقةةةد تم اسةةةةةةةةةةةةةتخةةةدام مقيةةةاس إسةةةةةةةةةةةةةكةةةات الةةةذات

وأظهرت النتائج، أن الأدوار النوعية  (SSE) ، وجدول الأحداث الجنسةةةةية(OQ45)واسةةةةتايان النتائج 
ا اجتماعيًا  ىةجع على إسةكات الذات وأن إسةكات الذات يمتن أن يدفع الناس إلى تقييد 

ً
توفر سةياق

  مع رغبات ايخرين.  استجاباتهم والتصرف بطريقة متوافقة

الدور الوسةةةيط لإسةةةكات الذات في العلاقة بين تجارب النسةةةا   (Hurst, 2011) وتناولت دراسةةةة 
 حيثطالبة،   297 المتصةةةةةةةةةةورة للتمييز النوعي والضةةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةةةية على عينة من طالبات الجامعة

، ومقياس التمييز النوعي (STSS) أكملت المشةةةةةةةةةةاركات نموذجًا ديموغرافيًا، ومقياس إسةةةةةةةةةةكات الذات
وأظهرت النتائج،  (SSE) ، وجدول الأحداث الجنسةةةةةةةةية(OQ45)، واسةةةةةةةةتايان النتائج (ASI) المتناقا

وجود علاقة ارتباطية موجبة بين اسةةةةةةةةةةكات الذات والتمييز النوعي العدائي، والضةةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةةةية؛  
الحياة، والتمييز  والتنبي بالضةغوط النفسةية بشةكل كبير وإيجابي من خلال الأحداث الجنسةية مدى  

 النوعي العدائي، وإسكات الذات. والتنبي ب سكات الذات من خلال التمييز النوعي ال يري. 

إلى معرفةة الةدور الوسةةةةةةةةةةةةةيط لإسةةةةةةةةةةةةةكةات الةذات في  (Hurst & Beesley, 2013)وهةدفةت دراسةةةةةةةةةةةةةة 
 العلاقة بين التمييز النوعي المتصةةةةةةور والضةةةةةةغوط النفسةةةةةةية على عينة من طالبات الكليات الأمريتية

 تم اسةةةةةةةةةةةةةتخةدام مقيةاس إسةةةةةةةةةةةةةكةات الةذاتو   .من جةامعةة كبيرة في الغرب الأوسةةةةةةةةةةةةةط طةالبةة  143قوامهةا 
(STSS)ومقياس التمييز النوعي المتناقا ، (ASI)  واسةةةتايان الضةةةغوط النفسةةةية، وجدول الأحداث ،

الجنسةةةةةةةةةةية. وأظهرت النتائج، أن اسةةةةةةةةةةكات الذات والأحداث الجنسةةةةةةةةةةية مدى الحياة تتنبأ بالضةةةةةةةةةةغوط 
النفسةةةةةةةةةية؛  والتنبي بالضةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةةية بشةةةةةةةةةكل كبير وإيجابي من خلال الأحداث الجنسةةةةةةةةةية مدى  

العدائي، وإسةةةةةةةةةةكات الذات. كما أظهرت الدور الوسةةةةةةةةةةيط لإسةةةةةةةةةةكات الذات في   الحياة، والتمييز النوعي
 العلاقة بين التمييز النوعي والضغوط النفسية. 

 من )
ً
بفحت العلاقةةة بين إسةةةةةةةةةةةةةكةةات الةةذات وخبرات    Watson & Grotewiel, 2016)وقةةام كلا

أناج، تراوحةةةت    261التمييز النوعي المتمثةةةل في التغيرات الاجتمةةةاعيةةةة، وتكونةةةت عينةةةة الةةةدراسةةةةةةةةةةةةةةةة من  
، بمتوسةةةةةةط عمري   69  -19أعمارهم من  

ً
؛ وتم اسةةةةةةتخدام  10.80عام، وانحراف معياري  36.12عاما

، ومقياس SSE; Klonoff and Landrine 1995مقياس إسةةةةكات الذات، وجدول الأحداث الجنسةةةةية  
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، وأظهرت النتةةائج، وجود  Identity Composite Scale (FICS; Fischer et al. 2000 الهويةةة المركةة 
علاقةةة سةةةةةةةةةةةةةلبيةةة بين إسةةةةةةةةةةةةةكةةات الةةذات والالتزام بةةالتغيرات الاجتمةةاعيةةة، وأن الأحةةداث ا جتمعيةةة تتنبةةأ 

أظهرت النسةةةةةةةةا  الأقل التزامًا بالتغيير الاجتماعي مسةةةةةةةةتويات أعلى من إسةةةةةةةةكات ب سةةةةةةةةكات الذات، كما 
الذات عندما كانت تجارب النشةةةةةة ي  الجن ةةةةةةاي أقل تواترًا؛ وتبين أن النسةةةةةةا  ذوات المسةةةةةةتويات الأعلى  
من الالتزام بالتغيير الاجتماعي أقل عرفةةةة لإسةةةكات الذات، بغا النظر عن تواتر تجارب النشةةة ي   

  .الجن اي

العلاقات بين الاعتدا ات الجنسةةةةية الدقيقة، والضةةةةغوط  ( بدراسةةةةة  (Lillian, 2020كما قامت  
النفسةةةةةةةةةةية، وإسةةةةةةةةةةكات الذات، وتقدير الذات على عينة من الإناث في هونج كونج، حيث تكونت عينة 

مشةةةاركة،    194مشةةةاركة من الإناث أكملوا الاسةةةتجابة على كافة المقاينس من أصةةةل   86الدراسةةةة من  
،  65  -18وتراوحت الأعمار من  

ً
أكمل المشاركون مقياس تجارب وفغوط الاعتدا ات الجنسية  و عاما

 ، ومقيةةةةاس إسةةةةةةةةةةةةةكةةةةات الةةةةذات(RSES) ، ومقيةةةةاس روزنبر  لتقةةةةدير الةةةةذات(Sexist MESS) الةةةةدقيقةةةةة
(STSS)  9، واسةةةةةةةةةةةةةتايةةةان  ةةةةةةةةةةةةةحةةة المريا (PHQ-9)  7، وافةةةةةةةةةةةةةطراب القلق العةةةام .(GAD-7)  وأظهرت
وإسةكات الذات، وأعراض   باطية موجبة بين الاعتدا ات الجنسةية الدقيقةوجود علاقة ارتالنتائج، 

القلق، والاكت اب، كما أمتن التوصةةةةل إلى أن تقدير الذات المنخفا يتنبأ بسةةةةلوك إسةةةةكات الذات،  
خفف من أعراض القلق وسلوك إسكات الذات.  متن أن ي   وأن تقدير الذات المرتفع ي 

العلاقة بين إسةةةةةةةةةكات الذات والاتجاه الأيدولوجي  (Grigoropoulos, 2023)  وتوضةةةةةةةةةح دراسةةةةةةةةةة  
مشةةاركة من خلال نماذج جوجل، وتم   204للنسةةا  تجاه التمييز النوعي، وتكونت عينة الدراسةةة من  

مقيةةةاس إسةةةةةةةةةةةةةكةةةات الةةةذات، ومقيةةةاس التمييز النوعي المتنةةةاقا، ومقيةةةاس فرعي لقيةةةاس   اسةةةةةةةةةةةةةتخةةةدام
الإيدولوجية لإفةةةةةةةةةةةةفا  الطابع الموفةةةةةةةةةةةةوعي للتمييز، وأظهرت النتائج، أن إسةةةةةةةةةةةةكات الذات ذات علاقة 
مثل  ارتباطية بالتمييز النوعي لدى النسةةةةةةةا  بشةةةةةةةكل عام، وأن التنبي ب سةةةةةةةكات الذات لدى المتدينات ي 

 
ً
 شديدا

ً
  عليهن أك ر من غيرهن من النسا  غير المتدينات تجاه الشعور بالتمييز. فغطا

 من )
ً
التشةةةةةةةةةةةةةف عن الةدور الوسةةةةةةةةةةةةةيط  ( إلىEmran,  Iqbal & Dar, 2023وعمةدت دراسةةةةةةةةةةةةةة كلا

لإسكات الذات والفروق بين الجنسين في العلاقة بين التوجر غير ايمن للتعلق )أي التجن  والقلق( 
من    97وتم جمع البيانات من خلال اسةةةةةتطلاع رأي عبر الإنترنت المشةةةةةاركين، كان   .وأعراض الاكت اب

ا، بمتوسةةةةةةةةةةةةةط    55إلى   19من الةةةةذكور؛ وتراوحةةةةت أعمةةةةارهم من    24الإنةةةةاث و ا،   26.5عمر  عةةةةامةةةةً عةةةةامةةةةً
كةةةةةان  6.26معيةةةةةاري    وانحراف   الحةةةةةالةةةةةة الاجتمةةةةةاعيةةةةةة،  غير   ٪67.8متزوجين و  ٪32.2، ومن حيةةةةةث 
ل  من المشاركين إكمال ثلاثة استايانات تقرير ذاتي، لتقييم التوجر غير حيث  ،  ٪15.7 متزوجين

 
ط

ايمن للتعلق وإسةةةةةةةةكات الذات وأعراض الاكت اب؛ وأظهرت النتائج، أن تأثير أبعاد التعلق غير ايمن  
على أعراض الاكت اب كان بوسةةةةةةةةةةةاطة إسةةةةةةةةةةةكات الذات، بالإفةةةةةةةةةةةافة إلى ذلج، وجود فروق بين الذكور  

 وأعراض القلق والاكت اب لصالح الإناث.  تعلق غير ايمن وإسكات الذاتوالإناث في ال

 
ً
فحت العلاقة بين إسةةةكات الذات والضةةةغوط  ( إلى  (Kaya & Kaya, 2023وهدفت دراسةةةة كلا

وتكونةةت عينةةة ،  النفسةةةةةةةةةةةةةيةةة، والتحقق من الةةدور الوسةةةةةةةةةةةةةيط لتقةةدير الةةذات في هةةذه العلاقةةة ا حتملةةة
،  20.70عمري  عامًا، بمتوسةةةةةةةةةط   31و    18طالبًا جامعيًا تتراوح أعمارهم بين   427الدراسةةةةةةةةةة من  

ً
عاما

تم تطبيق مقيةاس إسةةةةةةةةةةةةةكةات الةذات ومقيةاس تقةدير الةذات ثنةائي الأبعةاد ومقيةاس الاكت ةاب والقلق  و 
وكشةةةةةةةةةةفت النتائج عن وجود علاقة سةةةةةةةةةةلبية بين  . واسةةةةةةةةةةتمارة معلومات شةةةةةةةةةة صةةةةةةةةةةية  (DASS) والتوتر

جةةةدت علاقةةةة إيجةةةابيةةةة بين إسةةةةةةةةةةةةةكةةةات الةةةذات  ،  إسةةةةةةةةةةةةةكةةةات الةةةذات وتقةةةدير الةةةذات ومن نةةةاحيةةةة أخرى، و 
بالإفةةةةةةةةةةةةافة إلى ذلج، توسةةةةةةةةةةةةط تقدير الذات العلاقة بين إسةةةةةةةةةةةةكات الذات  ،  توتروالاكت اب والقلق وال
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كمةةا وجةةد أن التةةأثيرات غير المبةةاشةةةةةةةةةةةةةرة لإسةةةةةةةةةةةةةكةةات الةةذات على الضةةةةةةةةةةةةةغوط  والاكت ةةاب والقلق والتوتر،
بعبارة أخرى، لوح  أن إسكات الذات لر تأثيرات مباشرة على الاكت اب والقلق والتوتر، ، النفسية  

  .وتأثيرات غير مباشرة من خلال تقدير الذات

( على  أهمية دراسةةةةةةة العلاقة  بين إسةةةةةةكات الذات،  (Akarsu & Sakallı,. 2023وأكدت دراسةةةةةةة 
والتقليل الم حوا من قيمة المرأة في الأسةةةرة ، والتمييز الجن ةةةاي العدائيلالإحسةةةاني في عينات كل من  
النسةةةةةةةةةةا  والرجال. ولتحقيق هذا الهدف، تم تطوير ثلاثة مقاينس، تضةةةةةةةةةةمن مقياس إسةةةةةةةةةةكات الذات  

( 3( الاتصةالات الجنسةية الم حوظة، و)2ية الجنسةية، )( التجارب الىة صة 1إسةكات ثلاثة أبعاد لي )
وكةةانةةت المقةةاينس الأخرى لي التقليةةل من قيمةةة المرأة في الأسةةةةةةةةةةةةةرة. وتكونةةت عينةةة  .التمييز فةةةةةةةةةةةةةةد المرأة

ا )  379الدراسةة من  
ً
.  2.82وانحراف المعياري      21.98ذكرًا( بمتوسةط عمر    131أناج و  248مشةارك

كان لدى المشةةةةةةةةةةةةاركين، بشةةةةةةةةةةةةكل عام، درجات  و . وأظهرت النتائج أن المقاينس كانت موثوقة وصةةةةةةةةةةةةالحة
ةجل الرجال درجات أعلى على مقياس إسكات الذات من النسا .   ، كمامنخفضة في إسكات الذات

وبالنسةةةةةةبة للنسةةةةةةا ، تنبأ التمييز النوعي وتقليل قيمة المرأة في الأسةةةةةةرة بشةةةةةةكل إيجابي ب سةةةةةةكات الذات  
تنبأ التمييز الجن ةةاي العدائي والتقليل من قيمة المرأة في الأسةةرة   .كماللتجارب الىةة صةةية الجنسةةية

بشةةةةةةكل إيجابي بتجاهل الذات في التواصةةةةةةل الجن ةةةةةةاي الم حوا. وأخيرًا، تنبأ التمييز الجن ةةةةةةاي العدائي  
د تنبأ كل من التقليل  أما بالنسبة للرجال، فق  .فقط بشكل إيجابي بتجاهل الذات للتمييز فد المرأة

من قيمة المرأة في الأسةةةةةةرة والتقليل من قيمة المرأة في ا جتمع بشةةةةةةكل سةةةةةةلقي بتجاهل الذات للتجارب 
الىةةةةةةةة صةةةةةةةةية الجنسةةةةةةةةية. ولم يتنبأ أي من المتغيرات المسةةةةةةةةتقلة بتجاهل الذات في التواصةةةةةةةةل الجن ةةةةةةةةاي  

من قيمةة المرأة في ا جتمع بشةةةةةةةةةةةةةكةل الم حوا. وأخيرًا، تنبةأ كةل من التمييز الجن ةةةةةةةةةةةةةاي العةدائي والتقليةل 
 إيجابي بتجاهل الذات للتمييز فد المرأة. 

 التمييز النوعي وعلاقته بالضغوط النفسية تناولتدراسات 

إلى التحقق من الدور ال براتي للنسةةةةةا  مع التمييز النوعي،   (Grossman,2019)هدفت دراسةةةةةة 
الذات على دعمهن لسةةةةةياسةةةةةات المسةةةةةاواة   والتمييز النوعي ال يري، والتمييز النوعي العدائي، وتشةةةةة ي 

كما تم فحت  ؛  بين الجنسةةةةةةةةةةين والمشةةةةةةةةةةاركة في النشةةةةةةةةةةاط الاجتماعي المتعلق بالمسةةةةةةةةةةاواة بين الجنسةةةةةةةةةةين
الضةةةةغوط النفسةةةةية كمتغيرات محتملة لتفسةةةةير العلاقات بين تجارب التمييز الجن ةةةةاي، والمعتقدات  

من الإنةةاث من عةةدة ولايةةات في 339  الاجتمةةاعي. وتكونةةت عينةةة الةةدراسةةةةةةةةةةةةةةة من  الجنسةةةةةةةةةةةةةيةةة، والنشةةةةةةةةةةةةةةاط
بين   أعمةةةةةةارهن  )تتراوح  المتحةةةةةةدة الأمريتيةةةةةةة  بيةةةةةةانةةةةةةاتهن من خلال   71و  19الولايةةةةةةات  ا( تم جمع  عةةةةةةامةةةةةةً

. وتم اسةةةةةةةةةةةةةتخةةدام  في وقةةت واحةةد   Amazon's Mechanical Turk اسةةةةةةةةةةةةةتطلاعةةات مجهولةةة على موقع
النفسةةةةةةةةةةةةةيةةةة،   مقيةةةاس التمييز النوعي المتنةةةاقا، وجةةةدول ال برات الجنسةةةةةةةةةةةةةيةةةة، ومقيةةةاس الضةةةةةةةةةةةةةغوط

أظهرت النتائج وجود علاقة إيجابية بين تجارب التمييز و   .سياسات المساواة بين الجنسينواستايان  
النوعي والمشةةةاركة في النشةةةاط الاجتماعي، إلا أن هذه العلاقات لم تختلف بالنسةةةبة للأفراد الأعلى أو  

الةةةةةذات  . كمةةةةةا أظهرت أنالأدنى في التمييز النوعي ال يري، أو التمييز النوعي العةةةةةدائي، أو تشةةةةةةةةةةةةة ي  
التمييز النوعي ال يري وتشةةةةةةةةةةةةة ي  الةذات يتنبةان بشةةةةةةةةةةةةةكةل مختلف بةالةدعم أو النشةةةةةةةةةةةةةاط بنةاً  على عةدد  

 التجارب الجنسية، كما يتنبان بالضغوط النفسية. 

 من  )  كما انفردت دراسةةةةةةةةةةةة
ً
التحديات والعقبات التي بدراسةةةةةةةةةةةة  Yaghmour, et al., 2021) كلا

تواجةر الطبنبةات المتةدربةات بةالمملتةة العربيةة السةةةةةةةةةةةةةعوديةة، حول التمييز بين الجنسةةةةةةةةةةةةةين والضةةةةةةةةةةةةةغوط 
والاكت اب والمضةةايقة، واسةةتخدمت الدراسةةة تصةةميمًا مراقبًا وتحليليًا ومقطعيًا  سةةنند إلى اسةةتايان 
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ا تم توزلأعةةر على   ثاةةت ذاتيةةً متةةدربةةة مقيمةةة تم تجنيةةدهةةا في الوحةةدات الطبيةةة في جةةدة    133مفتوح وم 
٪ من المتدربات عانين من التمييز على 52بالمملتة العربية السةةةةةةةةعودية. وكشةةةةةةةةفت نتائج الدراسةةةةةةةةة أن 

٪ للمضةةةةةةايقة بانتظام. كان  40٪( من قبل ر سةةةةةةااهن، بننما تعرفةةةةةةت  65أسةةةةةةاس الجنس، ومعظمهم )
٪( من المتدربات  عانين من اكت اب شةةةةةةةةةةةةديد، مما أدى إلى إعادة النظر في حياتهن 53والي نصةةةةةةةةةةةةف )ح

٪ في الانتحةةةار، بننمةةةا خططةةةت أربع لإتهةةةا  حيةةةاتهن وحةةةاولةةةت  14المهنيةةةة في الطةةة . فتر مةةةا مجموعةةةر  
٪( فقط من المشةةةةةاركات رسةةةةةميًا عن حالات المضةةةةةايقة 6خمس إتها  حياتهن. ومع ذلج، أبلغت ثماني )

وشةةةةةةةةعر نصةةةةةةةةفهن بالإهمال من جان  إدارة الرعاية الاةةةةةةةةحية، وكان ربعهن . إلى الر سةةةةةةةةا  المسةةةةةةةةيولين
 في دراسةةةةةةةةةةةةةههن وعملهن. وخلصةةةةةةةةةةةةةت الةدراسةةةةةةةةةةةةةة إلى أن عةدم الرفةةةةةةةةةةةةةا عن العمةل، 24٪)

ً
( أقةل تحصةةةةةةةةةةةةةيلا

 -والمراسةلات السةريرية ا حدودة، والاكت اب المرتفع، والإرهاق، والتوتر ونسة  النسةرب من الدراسةة  
 شائع بين الجنسين. وكلها ناجمة عن التمييز ال

 من  
ً
إلى اسةةةةةةتقصةةةةةةا  الدور    (Sadeghzadeh,  Askari & Khormaei, 2022)هدفت دراسةةةةةةة كلا

الوسةةيط لمكونات إسةةكات الذات في العلاقة بين نقد الذات وحسةةاسةةية الرفا والضةةغوط النفسةةية 
طالبة من جامعة سةةةةةةةةةةةةةلمان الفارسةةةةةةةةةةةةةية في  381وتكونت عينة الدراسةةةةةةةةةةةةةة من  الجامعة،  لدى طالبات

(، اسةةةةتايان Thompson & Zuroff, 2004كازرون. وتم اسةةةةتخدام  مقياس مسةةةةتويات النقد الذاتي )
(، Jack & Dill, 1992(، مقياس إسةةكات الذات )Downey & Feldman, 1996الحسةةاسةةية للرفا )

وأظهرت النتائج أن مسةتويات   . (Lovibond & Lovibond, 1995ومقياس الاكت اب والقلق والتوتر )
للرفا، بةالإفةةةةةةةةةةةةةةافةة إلى التةأثيرات المبةاشةةةةةةةةةةةةةرة على جوانة  مختلفةة من  النقةد الةذاتي والحسةةةةةةةةةةةةةةاسةةةةةةةةةةةةةيةة 

ا على مدى فةغوطهم النفسةية بشةكل غير مباشةر من   الضةغوط النفسةية لدى الطالبات، أثرت أيضةً
 .خلال التوسةةط في عنصةةرين من عناصةةر إسةةكات الذاتل الإدراك الذاتي ال ارجي والذات المنقسةةمة

وتيكد نتائج هذه الدراسةةةةةةةةة بشةةةةةةةةكل خاد على أهمية الدور الوسةةةةةةةةيط لمكونين من عناصةةةةةةةةر إسةةةةةةةةكات  
الذات )الإدراك الذاتي ال ارجي والذات المنقسةةةةةةمة( في تأثير الحسةةةةةةاسةةةةةةية للرفا والنقد الذاتي لدى  

 الفتيات الصغيرات على فغوطهم النفسية. 

 التعلي  على الدراسات السابقة

قامت بعا البحوث والدراسةةةةةةةةةةات في ا حور الأول بالتشةةةةةةةةةةف عن العلاقة بين إسةةةةةةةةةةكات الذات  
؛ ودراسةةة Watson & Grotewiel, 2016ودراسةةة  ؛  Swim et al., 2010والتمييز النوعي، مثل دراسةةة 

Akarsu & Sakallı, 2023  ودراسةةةةة ،Lillian, 2020 ; Grigoropoulos, 2023  أو عن طريق توفةةةةيل .
  ,Hurst, 2011; Hurst & Beesley, 2013; Emranالدور الوسةةةةةةةةةةيط لإسةةةةةةةةةةكات الذات مثل دراسةةةةةةةةةةة  

Iqbal & Dar, 2023; Grigoropoulos, 2023;   كمةةا هةةدفةةت دراسةةةةةةةةةةةةةةةة . Ussher & Perz, 2010  إلى
   توفةةيل الفروق بين الذكور والإناث بالنسةةبة لمتغير إسةةكات الذات . 

ً
 & Kayaكما هدفت دراسةةة كلا

Kaya, 2023    حت العلاقة بين إسةةةكات الذات والضةةةغوط النفسةةةية. أما دراسةةةات ا حور الثاني فإلى
دراسةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة   مةثةةةةةةةل  الةنةفسةةةةةةةةةةةةةيةةةةةةةة  والضةةةةةةةةةةةةةغةوط  الةنةوعةي  الةتةمةيةيةز  بةيةن  الةعةلاقةةةةةةةة  تةوفةةةةةةةةةةةةةيةل  إلةى  هةةةةةةةدفةةةةةةةت  فةقةةةةةةةد 

(Grossman,2019)  ؛ ودراسةةةةةةةةةةةةةةةةYaghmour, et al., 2021  ؛ ودراسةةةةةةةةةةةةةةةةSadeghzadeh,  Askari & 
Khormaei, 2022 . 

كما تم انتقا  البحوث والدراسةةةةةةةةةةات السةةةةةةةةةةابقة في هذا ا حور والتي تنناول عينة طلاب الجامعة  
عام؛   31  -18وال ريجين بالبحث والدراسةةةةةة، فغالبية دراسةةةةةات ا حورين تنناول أعمار تتراوح ما بين 

.  71  -19عينة كبيرة في المدى العمري من عمر   Grossman,2019بننما تناولت دراسةةةةةةةةةة  
ً
من    وأماعاما

مشةةةةةةةةارك كما في   527؛ وLillian, 2020مشةةةةةةةةارك كما في دراسةةةةةةةةة    86حيث حجم العينة فتراوح ما بين 



 

 جامعة الأزهر 

 كلية التربية بالقاهرة

 مجلة التربية
 م 2025( يوليو 3)(، الجزء 207العدد: )

 

 

125 

. ومن حيث الجنس فجميع الدراسةةةات تناولت مشةةةاركين ذكور وإناث. ؛Kaya & Kaya, 2023دراسةةةة  
سةةةةةةةةةةةةةتنتج أن التمييز النوعي لنس مختت بحقبةة زمنيةة أو عمريةة معينةة ولتن تبين  وبنةاً  على ذلةج؛   
من خلال الةدراسةةةةةةةةةةةةةةات أنةر موجود في جميع المراحةل العمريةة ينبعةةر في ذلةج متغيري إسةةةةةةةةةةةةةكةةات الةذات  

متن الا  سةةةتفادة من ذلج في الدراسةةةة الحالية التي قامت بانتقا  عينة طلاب والضةةةغوط النفسةةةية. وي 
قبلين على الحيةةةةةاة العمليةةةةةة بعةةةةةد الانههةةةةةا  من الحيةةةةةاة الأكةةةةةاديميةةةةةة،  م  الجةةةةةامعةةةةةة وال ريجين، لكوتهم 

 . والانخراط في الحياة العملية، واكنشاف قدرتهم على مواجهة العواق  والمشتلات بعد التخرج

استايان التحيز النوعي وتبين من غالبية البحوث والدراسات في هذا ا حور استخدام مقياس 
مقيةةةةةاس التحيز  ،  2019التمييز النوعي اوسةةةةةةةةةةةةةولةةةةةد  ، ومقيةةةةةاس  Gilik& Fisk 1996 (ASI) المتنةةةةةاقا

 ,Joel, Tarrasch, Berman  اسةةةةةةةتايان الهوية الجنسةةةةةةةية، EASI   2020الجن ةةةةةةةاي المتناقا سةةةةةةةولومن  
Mukamel & 2014    ؛ كمةةا تم اسةةةةةةةةةةةةةتخةةدام مقيةةاس إسةةةةةةةةةةةةةكةةات الةةذات(Silencing the   Self Scale 

(STSS) Jack and Dill,1992)   مقياس القلق والاكت اب والضةةةةةغوط  ؛ وتم إسةةةةةتخدام مثل مقياس- 
21 The Depression, Anxiety, and Stress Scale-21 (DASS-21; Lovibond & Lovibond, 

1995) (DASS-21)  ( ومقياس الضةةةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةةةةية ،Kessler & Mroczek,  (1994 واسةةةةةةةةةةةتايان ،
 ,the Outcome Questionnaire 45 (OQ45; Lambert, Lunnen, Umphress, Hansenالنتائج 

& Burlingame, 1994) وقد تمت الاسةةةةةةةةةةةتفادة من الاطلاع على هذه المقاينس، التي سةةةةةةةةةةةاعدت على  ،
 القيام ب عداد مقياس من تصميم الباحثين لاستخدامر في الدراسة الحالية. 

إلى وجود علاقة ارتباطية موجبة بين التمييز النوعي وإسةةةةةةةةةةكات    الدراسةةةةةةةةةةاتكما أشةةةةةةةةةةارت بعا  
 Akarsu؛ ودراسةةةةة  Watson & Grotewiel, 2016ودراسةةةةة  ؛  Swim et al., 2010الذات مثل دراسةةةةة  

& Sakallı, 2023  ودراسةةةة ،Lillian, 2020 ; Grigoropoulos, 2023  بننما أظهرت بعا الدراسةةةات .
 ;Hurst, 2011الدور الوسةةةةةةةةةيط لإسةةةةةةةةةكات الذات ما بين التمييز والضةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةةية  مثل دراسةةةةةةةةةة 

Hurst & Beesley, 2013 متن سةةةةةةةتفاد من هذه النتائج في الدراسةةةةةةةة الحالية، أن التمييز النوعي ي  . ولأ 
العلاقة بين إسةةةكات الذات والتمييز على من خلالر التنبي ب سةةةكات الذات والضةةةغوط النفسةةةية. لأن 

ا اجتماعيًا  ىةةةةةةةةةجع على إسةةةةةةةةةكات الذات، وأن إسةةةةةةةةةكات الذات  أسةةةةةةةةةاس ا
ً
لنوع  تعمل على وجود سةةةةةةةةةياق

 يمتن أن يدفع الناس إلى تقييد استجاباتهم، وتعرفهم للضغوط النفسية، والمرض النف اي. 

 فروض الدراسة
النفسةية لدى طلاب وطالبات    والضةغوطإسةكات الذات  توجد علاقة بين التمييز النوعي و  .1

 ؟الجامعة وخريجيها

 بالنسةةةةةةةةةةةةبة  البحث  عينة  وبيانات المقترح  المسةةةةةةةةةةةةار تحليل  نموذج بين  جيدة  مطابقة  توجد  لا .2
  والضةةةغوط  وسةةةيط  كمتغير النوعي  والتمييز  مسةةةتقل  كمتغير  الذات  إسةةةكات بين للعلاقات
 وخريجيها؟ الجامعة وطالبات طلاب لدى تابع كمتغير النفسية

 النوعي  والتمييز  مسةةةةتقل كمتغير  الذات  إسةةةةكات بين  إحصةةةةائيًا  ودال مباشةةةةر تأثير  يوجد  لا .3
 ؟ وخريجيها   الجامعة  وطالبات  طلاب  لدى  تابع  كمتغير  النفسية  والضغوط  وسيط  كمتغير

 كمتغير النفسةةةية  والضةةةغوط  الذات إسةةةكات بين  إحصةةةائيًا  ودال  مباشةةةر غير تأثير  يوجد  لا .4
 ؟ وسيط كمتغير النوعي والتمييز خلال من وخريجيها الجامعة وطالبات طلاب لدى تابع
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  الذات  إسةةةةةةةةةةكات بين للعلاقات بالنسةةةةةةةةةةبة المقترح  المسةةةةةةةةةةار تحليل  نموذج  في تشةةةةةةةةةةابر  يوجد  لا .5
 بين تابع كمتغير النفسةةةةةةةةةية  والضةةةةةةةةةغوط وسةةةةةةةةةيط  كمتغير النوعي  والتمييز مسةةةةةةةةةتقل كمتغير
 ؟وخريجيها الجامعة وطالبات طلاب من والإناث الذكور 

النفسةةةةةةةةةية وفقا للمسةةةةةةةةةتوى    والضةةةةةةةةةغوطإسةةةةةةةةةكات الذات والتمييز النوعى  لا توجد فروق فى  .6
 التعليمي ) خريجون ل غير خريجين ( والنوع ) ذكور ل إناث (. 

 والإجراءات:  المنهج
اتبع البحةةث الحةةالي المن   الوصةةةةةةةةةةةةةفي بشةةةةةةةةةةةةةقيةةر الارتبةةاطي والتنبيي، لكونةر يحقق هةدف البحةث  
الحةةةالي، للتعرف على الةةةدور الوسةةةةةةةةةةةةةيط للتمييز النوعي في العلاقةةةة بين إسةةةةةةةةةةةةةكةةةات الةةةذات والضةةةةةةةةةةةةةغوط 

نة البحث منل عيّنة البحث:  النفسية.   تكونت عين

نة التحقق من التفا ة القياسةةةية من الكفاءة القياسللية لودوات:   التحق أ. عيّنة  تكونت عين
ا 31-18( من طلاب وطةةالبةةات الجةةامعةةة وال ريجين، تراوحةةت أعمةةارهم بين )200للأدوات من ) ( عةةامةةً

 ( عامًا. 2,15( عامًا وانحراف معياري قدره )20,7بمتوسط عمري قدره )

من طلاب الجامعة وخريجيها    400تم التطبيق على عينة قوامها  ب.  عيّنة البحث الأساسية:   
من طلاب الةدراسةةةةةةةةةةةةةات العليةا بكليةة   82من الةذكور م هم   193وكةانةت توزلأع العينةات على النحو التةالي  

طةةالةة  من طلبةةةة كليةةةة التربيةةةة بتفهنةةةا   111التربيةةةة بتفهنةةةا الأشةةةةةةةةةةةةةراف، والتةةةأهيةةةل التربوي بةةالزقةةازيق. و
طالبة   207ولى تربية خاصةةة، والفرقة الثالثة علم نفس. وبلغت عينة الإناث  الأشةةراف من الفرقة الأ 

من طةةةالبةةةات التةةةأهيةةةل التربوي بةةةالزقةةةازيق وطةةةالبةةةات الةةةدبلوم ال ةةةاد بكليةةةة التربيةةةة بتفهنةةةا   123م هم  
الأشةةةةةةةةةةةةراف من   طالبة من كلية الدراسةةةةةةةةةةةةات الإنسةةةةةةةةةةةةانية بتفهنا  84الأشةةةةةةةةةةةةراف، كما بلغت عينة قوامها  

عامًا،    31و  18تتراوح أعمارهم بين الفرقة الأولى قسةةةةةةةم اجتماع، والفرقة الثالثة قسةةةةةةةم علم النفس. 
 2.15، الانحراف المعياري  20.70المتوسط العمري   

 أدوات الدراسة :
 مقياس التمييز النوعى لإعداد الباحثين   -1

تصةةور   بنا  على الإطار النظري والدراسةةات السةةابقة تم اسةةتخلاد تعريف للتمييز النوعي وهو
اجتماعي نمطي تتميلي لدور الأفراد في ا جتمع كلب حسةةةةةةةة  جنسةةةةةةةةر، وخضةةةةةةةةوعر للمعايير ا جتمعية  

أن من أهمهةةةةةةا  الاشةةةةةةةةةةةةةريةةةةةةة النوعي تبين  التمييز  التي تقنس  مقيةةةةةةاس . وبمراجعةةةةةةة الأدوات والمقةةةةةةاينس 
التمييز النوعي اوسةةةةةةةةةةةةةولةةد ، ومقيةةاس  Gilik& Fisk 1996 (ASI) اسةةةةةةةةةةةةةتايةةان التحيز النوعي المتنةةاقا)

 ,Joel  اسةةةةتايان الهوية الجنسةةةةية، EASI   2020مقياس التحيز الجن ةةةةاي المتناقا سةةةةولومن  ،  2019
Tarrasch, Berman, Mukamel & 2014.    ولوح  أن تلةةج المقةةاينس في معظمهةةا غير منةةاسةةةةةةةةةةةةةة ،

  34لعينةة الةدراسةةةةةةةةةةةةةة الحةاليةة، وثقةافههةا، ممةا يتطلة  إعةداد مقيةاس للتمييز النوعي، بل  عةدد عبةاراتةر
في مجال علم تم عرض المقياس في صورتر الأولية على مجموعة من الأساتذة المتخصصينارة، و عب

النفس التعليمي والاةةةةةةةةةةةةةحةةةة النفسةةةةةةةةةةةةةيةةةة والتربيةةةة ال ةةةاصةةةةةةةةةةةةةةةة بكليةةةة التربيةةةة، وذلةةةج لإبةةةدا  الرأي حول 
مدى وفةةةةةةةةةةوح العبارة ،  غير مناسةةةةةةةةةةبة(. –مدى مناسةةةةةةةةةةبة العبارة للمحور )مناسةةةةةةةةةةبة  العناصةةةةةةةةةةر ايتيةل 

وتم  غير مناسةةةةةبة(–مدى مناسةةةةةبة الصةةةةةياغة اللغوية للعبارات )مناسةةةةةبة ،  غير واضةةةةةحة(.   -)واضةةةةةحة
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كمةةةا لي دون إجرا  أي تعةةةديةةةل، وتم تعةةةديةةةل    ٪80الإبقةةةا  على  المفردات التي بلغةةةت نسةةةةةةةةةةةةةةة  اتفةةةاقهةةةا  
 را  السادة ا حتمين. نصياغة بااي المفردات بناً  على 

 صدق التحليو العاملي: ❖

 حساب التحليل العاملي لدرجات المقياس باتباع ال طوات ايتيةل 

 (. 200على العينة الاستطلاعية )ن   34×34إعداد مصفوفة الارتباطات لمفردات الاختيار  •

حيث   Kmo Testكفاية حجم العينة لإجرا  التحليل العاملي باسةتخدام اختبار    ىحسةاب مد •
(، أي أكبر من الحد الأدنى  0.800في تحليل هذا المقياس )Kmo بلغت قيمة إحصةةةةةةةةةةةةائي اختبار

 وبالتالي ف نر يمتن الحتم بتفاية حجم العينة لإجرا  هذا التحليل.  Kaiserالذي اشترطر 

إجرا  التحليةل العةاملي بطريقةة تحليةل المكونةات الرئنسةةةةةةةةةةةةةةة لهوتلينج ل حصةةةةةةةةةةةةةول على العوامةل   •
ل إلى   المكونةةةة للمقيةةةاس بجةةةذر كةةةامن لهةةةذه العوامةةةل أكبر من الواحةةةد الاةةةةةةةةةةةةةحيل. وتم التوصةةةةةةةةةةةةةةة 

،  4.227،  4.847،  4.961خمسةةةةة عوامل، وكانت قيم الجذر الكامن للعوامل على التوالي ليل 
عطةا  معرج نف ةةةةةةةةةةةةةاي لهةذه العوامةل النةاتجةة في كةل بعةد، تم عمةل التةدوير  . ؛ ولإ 2.599،  4.190

(، واتبع البةاحةث محةج  Kaiserالمتعةامةد للعوامةل على الحةاسةةةةةةةةةةةةةوب بطريقةة فةاريمةا كس لكةايزر )
  0.3لاختيار تشةةبعات الفقرات بالعوامل، والذي  عتبر النشةةبعات التي تصةةل إلى   Kaiser كايزر 

يجة التحليل العاملي بعد التدوير إلى وجود خمسةةةةةةةةة عوامل  أو أك ر تشةةةةةةةةبعات دالة. وتشةةةةةةةةير نن
 كما هو موضح 

  العوامو المسللللللللتخرجة وتشللللللللبعااها بعد التدوير المتعامد لمصللللللللفوفة مفردات 1جدو  رقم ل
 مقياس التمييز النوعي 

 ال:امس  الرابع الثالث  الثاني  الأو   المفردة  ال:امس  الرابع الثالث  الثاني  الأو   المفردة 
1 .520     18  .805    
2 .643     19   .503   
3 .406     20  .630    
4 .565     21  .493    
5 .689     22 .546     
6 .829     23 .535     
7 .482     24 .489     
8 .835     25   .538   
9     .413 26   .540   
10     .816 27   .739   
11   .535   28   .455   
12     .794 29    .884  
13   .776   30  .803    
14   .447   31    .888  
15   .782   32  .806    
16    .875  33   .523   
17    .891  34  .622    

الجذر  
الجذر        الكامن 

 2.599 4.190 4.227 4.847 4.961 الكامن 

 % 7.645 % 12.325 % 12.432 % 14.257 % 14.591 التباين       التباين 
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( للتحليةةةل العةةةاملي بعةةةد  1تحةةةديةةةد المفردات التي تشةةةةةةةةةةةةةبعةةةت على كةةةل عةةةامةةةلل بةةةالنظر إلى جةةةدول )
 التدوير يتضح ما يليل 

( وبل  عددها  24،  23،  22،  8،  7،  6،  5،  4،  3،  2،  1أن العامل الأول قد تشبع بالمفردات رقم )
، وبالتالي يمتن تسةةةةةةةةةةةةمية هذا العامل ٪14.591بنسةةةةةةةةةةةةبة تباين    4.961(، وقد كان الجذر الكامن  11)

(  34،  32،  30،  21،  20،  18)التمييز العةةدائي(. حيةةث أن العةةامةةل الثةةاني قةةد تشةةةةةةةةةةةةةبع بةةالمفردات رقم )
، وبالتالي يمتن تسةمية هذا  ٪14.257بنسةبة تباين   4.847(، وقد كان الجذر الكامن  6وبل  عددها )

،  19، 15، 14، 13، 11العةامةل )الحمةايةة الأسةةةةةةةةةةةةةريةة(. وأن العةامةل الثةالةث قةد تشةةةةةةةةةةةةةبع بةالمفردات رقم )
 بنسةةةةةةةةةةةةةبةةةةة تبةةةةاين  4.227(، وقةةةةد كةةةةان الجةةةةذر الكةةةةامن  10( وبل  عةةةةددهةةةةا )33،  30،  28،  27،  26،  25

، وبالتالي يمتن تسةةةمية هذا العامل )الهوية النوعية )الجنسةةةية(. كما أن العامل الرابع قد ٪ 12.432
بنسةةةةةةةةةةةةةبة   4.190(، وقد كان الجذر الكامن  4( وبل  عددها )31،  29،  17،  16تشةةةةةةةةةةةةةبع بالمفردات رقم )

ال ةامس قةد  ، وبةالتةالي يمتن تسةةةةةةةةةةةةةميةة هةذا العةامةل )التمييز في الميراث(. وأن العةامةل  ٪ 12.325تبةاين  
بنسةةةةةةةةةةةةةبةة تبةاين   2.599(، وقةد كةان الجةذر الكةامن  3( وبل  عةددهةا )12،  10،  9تشةةةةةةةةةةةةةبع بةالمفردات رقم )

خةةارج المنزل((. كمةةا   -، وبةةالتةةالي يمتن تسةةةةةةةةةةةةةميةةة هةةذا العةةامةةل )التنميط المرتبط بةةالةةدور )المنزلي7.645٪
(، وبالتالي لم 0.3ن )يتضةح أن جميع المفردات لها تشةبعات دالة حيث كانت تشةبعات كل م ها أكبر م

( 34يتم حةةذف أي من مفردات المقيةةاس، وبةةذلةةج لتصةةةةةةةةةةةةةبل الصةةةةةةةةةةةةةورة ال هةةائيةةة للمقيةةاس مكونةةة من )
 مفردة. 

  Confirmatory Factor Analysis التحليو العاملي التوكيدي

للتأكد من صةةةةةةةةةةدق النموذج الذي تم التوصةةةةةةةةةةل إلير من خلال التحليل العاملي الاسةةةةةةةةةةتتشةةةةةةةةةةافي  
بالنسةةةةةةةةةبة للعينة الاسةةةةةةةةةتطلاعية قام الباحث ب جرا  التحليل العاملي التوكيدي للنتائج المسةةةةةةةةةتخرجة  

، وتم حسةةةاب  AMOS V26من التحليل العاملي الاسةةةتتشةةةافي باسةةةتخدام برنامج التحليل الإحصةةةائي  
كةةةةل من معةةةةاملات الانحةةةةدار المعيةةةةاريةةةةة ومعةةةةاملات الانحةةةةدار اللامعيةةةةاريةةةةة وال طةةةةأ المعيةةةةاري والقيمةةةةة 

( يوضةةةةةةةةةةةةةح النموذج المسةةةةةةةةةةةةةتخرج للتحليةل العةاملي  4الحرجةة التي تعةادل قيمةة "ت" ودلالههةا، وشةةةةةةةةةةةةةكةل )
من التحليةل  ( معةاملات الانحةدار اللامعيةاريةة والمعيةاريةة المسةةةةةةةةةةةةةتخرجةة2التوكيةدي، ويوضةةةةةةةةةةةةةح جةدول )

 التوكيديالعاملي 
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   النموذن المستخرن للتحليو العاملي التوكيدي4شكو ل

  معلللاملات الانحلللدار اللامعيلللاريللة والمعيلللاريللة للتحليلللو العلللاملي التوكيلللدي للعينللة  2جللدو  ل
 الاستطلاعي

 العوامل المفردات 
معاملات الانحدار 

 اللامعيارية
ال طأ  
 المعياري 

القيمة  
 الحرجة

الانحدار معاملات 
 المعيارية

مستوى 
 الدلالة 

VAR00022 f1 1.088 .151 7.187 .655 *** 
VAR00008 f1 1.179 .153 7.722 .733 *** 
VAR00007 f1 .904 .136 6.659 .587 *** 
VAR00001 f1 .713 .116 6.168 .529 *** 
VAR00002 f1 .886 .127 6.968 .626 *** 
VAR00003 f1 .409 .118 3.456 .268 *** 
VAR00004 f1 .988 .141 7.005 .631 *** 
VAR00005 f1 1.000   .567  
VAR00006 f1 1.176 .152 7.724 .733 *** 
VAR00030 F2 1.000   .976  
VAR00032 F2 1.002 .024 42.507 .978 *** 
VAR00034 F2 .519 .062 8.373 .518 *** 
VAR00021 F2 .432 .060 7.219 .462 *** 
VAR00020 F2 .536 .060 8.999 .546 *** 
VAR00018 F2 .895 .033 27.168 .909 *** 
VAR00011 F3 1.000   .922  
VAR00013 F3 .418 .075 5.546 .374 *** 
VAR00014 F3 .482 .076 6.356 .422 *** 
VAR00009 f5 1.000   .317  
VAR00010 f5 4.581 .999 4.588 .969 *** 
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 العوامل المفردات 
معاملات الانحدار 

 اللامعيارية
ال طأ  
 المعياري 

القيمة  
 الحرجة

الانحدار معاملات 
 المعيارية

مستوى 
 الدلالة 

VAR00012 f5 4.561 .995 4.585 .971 *** 
VAR00016 f4 1.000   .853  
VAR00017 f4 1.047 .057 18.226 .904 *** 
VAR00029 f4 1.195 .054 22.296 .988 *** 
VAR00023 f1 1.312 .162 8.099 .795 *** 
VAR00015 F3 .428 .077 5.561 .375 *** 
VAR00019 F3 .288 .075 3.858 .269 *** 
VAR00025 F3 1.080 .037 28.870 .980 *** 
VAR00026 F3 1.054 .041 25.792 .949 *** 
VAR00027 F3 .375 .080 4.677 .321 *** 
VAR00028 F3 .456 .080 5.703 .384 *** 
VAR00033 F3 .290 .075 3.847 .268 *** 
VAR00031 f4 1.190 .052 22.810 .998 *** 
VAR00024 f1 1.214 .156 7.806 .746 *** 

( أنر تم حسةةةةةةةةةةةاب التحليل العاملي التوكيدي للعوامل المكونة 2يتضةةةةةةةةةةةح من الجدول السةةةةةةةةةةةابق )
لمقيةاس التمييز النوعي لةدى العينةة الاسةةةةةةةةةةةةةتطلاعيةة، وقةد أكةدت النتةائج أن جميع معةاملات الانحةدار  

، كمةةا أظهرت النتةةائج ارتفةةاع معةةاملات  0.01اللامعيةةاريةةة جةةا ت قيمهةةا الحرجةةة دالةةة عنةةد مسةةةةةةةةةةةةةتوى  
دار المعيةةةاري وجميعهةةةا قيم مقبولةةةة. كمةةةا تم التةةةأكةةةد من حسةةةةةةةةةةةةةن مطةةةابقةةةة النموذج المقترح من  الانحةةة 

خلال حسةةاب ميشةةرات المطابقة والتي أظهرت جميعها حسةةن مطابقة النموذج المقترح كما يوضةةحر 
 (. 3جدول )

للعينللللللة  3جللللللدو  ل العللللللاملي التوكيللللللدي  التحليللللللو    ملشللللللللللللرات حسللللللللللللن المطللللللابقللللللة لنموذن 
 الاستطلاعية

 القرار  المدى المثا ي للملشر قيمة الملشر  ملشرات حسن المطابقة  م

1 
 )  ودرجات الحرية x2ميشر النسبة بين قيم 

CMIN) df 
 مقبول  ( 5أقل من ) 1.984

 مقبول  1إلي  872 . 0 ( GFIميشر حسن المطابقة )  2
 مقبول  1إلي  750 . 0 ( NFI)ميشر المطابقة المعياري   3
 مقبول  1إلي  RFI .720 0)ميشر المطابقة النسقي  ) 4
 مقبول  1إلي  858 0. ( IFIميشر المطابقة المتزايد )  5
 مقبول  1إلي  838 0. ( TLIميشر توكر لولأس  )  6
 مقبول  1إلي  856 0. ( CFIميشر المطابقة المقارن )   7

8 
ميشر جذر متوسط مربع ال طأ التقريقي  

((RMSEA 
 مقبول  فأقل 0.08 057.

المقبول   ى( يتضةةةةةةةةةةةةةح أن قيم ميشةةةةةةةةةةةةةرات المطابقة جا ت في المد3باسةةةةةةةةةةةةةتقرا  الجدول السةةةةةةةةةةةةةابق )
-Chi(، وبةةالتةةالي تم الاعتمةةاد على قيمةةة  X2لحسةةةةةةةةةةةةةن المطةةابقةةة بعةةد الاسةةةةةةةةةةةةةتغنةةا  عن قيمةةة مربع كةةاي )

Square ( 1.984( حيةث بل  )5إلى درجةات الحريةة حيةث كةانةت قيمههةا أقةل من  ) ولي قيمةة جيةدة، تقع
 (. 5حيث يفترض ألا تزيد هذه القيمة عن )المثالي للميشر  ىفي المد
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المثالي للميشةر   ى. ولي قيمة جيدة، تقع في المد872(  GFIكما أن قيمة ميشةر حسةن المطابقة )
كما   حيث تشةةير القيم القريبة من الواحد إلى مطابقة جيدة،  1من صةةفر إلي    ىفي المد  الذي ينحصةةر

المثالي للميشةةةةةةةةةر الذي    ى. ولي قيمة جيدة، تقع في المد750(  NFIأن قيمة ميشةةةةةةةةةر المطابقة المعياري )
 حيث تشير القيم القريبة من الواحد إلى مطابقة جيدة.  1من صفر إلي  ىفي المدينحصر 

المثةةةالي   ى. ولي قيمةةةة جيةةةدة، تقع في المةةةد720(  RFIكمةةةا أن قيمةةةة ميشةةةةةةةةةةةةةر المطةةةابقةةةة النسةةةةةةةةةةةةةقي ) 
حيث تشةةةةةةةير القيم القريبة من الواحد إلى مطابقة   1من صةةةةةةةفر إلي    ىفي المد  للميشةةةةةةةر الذي ينحصةةةةةةةر

المثةةةةالي    ى. ولي قيمةةةةة جيةةةةدة وتقع في المةةةةد858(  IFIكمةةةةا أن قيمةةةةة ميشةةةةةةةةةةةةةر المطةةةةابقةةةةة المتزايةةةةد )  جيةةةةدة؛
حيث تشةةةةةةةير القيم القريبة من الواحد إلى مطابقة   1من صةةةةةةةفر إلي    ىفي المد  للميشةةةةةةةر الذي ينحصةةةةةةةر

المثالي للميشةةةةةةةةةةةر   ى. ولي قيمة جيدة وتقع في المد838(  TLIكما أن قيمة ميشةةةةةةةةةةةر توكر لولأس )  جيدة؛
 حيث تشير القيم القريبة من الواحد إلى مطابقة جيدة.  1من صفر إلي  ىفي المد الذي ينحصر

المثةةةةالي   ى. ولي قيمةةةةة جيةةةةدة وتقع في المةةةةد856(  CFIكمةةةةا أن قيمةةةةة ميشةةةةةةةةةةةةةر المطةةةةابقةةةةة المقةةةةارن ) 
حيث تشةةةةةةةير القيم القريبة من الواحد إلى مطابقة   1من صةةةةةةةفر إلي    ىفي المد  للميشةةةةةةةر الذي ينحصةةةةةةةر

. ولي قيمة جيدة، وتقع في 057  (RMSEAكما أن قيمة جذر متوسةةةةةةةةةط مربع ال طأ التقريقي )  جيدة؛
ممةا يةدل على أن النموذج مطةابق بةدرجةة كبيرة، وهو    0.08المثةالي للميشةةةةةةةةةةةةةر حيةث إتهةا أقةل من   ىالمةد

 إلى مطابقة جيدة.  ىمن أهم ميشرات جودة المطابقة حيث تشير القيم التي تقع في هذا المد

(،  0.3كما يتضةةةح أن جميع المفردات لها تشةةةبعات دالة حيث كانت تشةةةبعات كل م ها أكبر من )
وبةالتةالي لم يتم حةذف أي مفردة من المقيةاس وبةذلةج لتصةةةةةةةةةةةةةبل الصةةةةةةةةةةةةةورة ال هةائيةة للمقيةاس مكونةة من  

 ( مفردة. 34)

: الثبات 
ً
 ثانيا

ل الثبات المرك ل  
ً
  Composite Reliabilityاستخدم الباحث لحساب الثبات الطرق التاليةل أولا

 عتمةةةد في تقةةةدير الثبةةةات المركةة  على مسةةةةةةةةةةةةةةةاهمةةةات كةةل متغير مقةةةاس في تفسةةةةةةةةةةةةةير عةةاملةةةر مع الأخةةذ في 
 الحسبان قيم الأخطا . 

؛ وقام الباحث بحسةةةةةةةةةةةةاب الثبات Weighted Omeagaثانيًال حسةةةةةةةةةةةةاب معامل أوميجا الموزونةل 
( ومعةةةةامةةةةل أوميجةةةةا الموزونةةةةة لكةةةةل عةةةةامةةةةل من عوامةةةةل النموذج للتةةةةأكةةةةد من ثبةةةةات البنيةةةةة CRالمركةةةة  )

 العاملية لأبعاد التمييز النوعي وجا ت النتائج حس  الجدول 

   معامو الثبات المرك  ومعامو أوميجا الموزون لأبعاد التمييز النوعي 4جدو  رقم ل

 

 CR ΩW البعد  م
 .873 .828 التمييز العدا ي 1
 .893 .889 الحماية الأسرية 2
 .840 .821 الهوية النوعية لالجيسية  3
 .972 .967 التمييز في الميراث 4
 .899 .899 خارن الم ز   -التنميط المرتبط بالدور لالم ز ي  5
 .930 .936 الدرجة الكلية   
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من خلال معةةةاينةةةة نتةةةائج الجةةةدول تلاح  ثبةةةات البنيةةةة العةةةامليةةةة للنموذج حيةةةث تراوحةةةت قيمةةةة 
عةةد )CRمعةةامةةل الثبةةات المركةة  ) (؛  0.936( وبلغةةت الةةدرجةةة الكليةةة للمقيةةاس )0.967 -0.821( لكةةل ب 

(، وبلغت 0.972و  0.873وأن قيمة معامل أوميجا بالنسةةبة لأبعاد المقياس المسةةتخدم تراوحت بين )
( ولي قيم مقبولة مما ييكد صلاحية استخدام هذا المقياس، وهذا  0.930الدرجة الكلية للمقياس )

 لبنية العاملية للنموذج. ميشر دال على ثبات ا

ا: 
ً
 ثبات ألفا كرونباخ  معاملثالث

، ويوضةةةةةةةةةح  اسةةةةةةةةةتخدم الباحث لحسةةةةةةةةةاب الثبات على العينة الاسةةةةةةةةةتطلاعية معامل ألفا كرونبا 
عد من أبعاد المقياس والدرجة الكليةل 5جدول )  ( معامل الثبات لكل ب 

   معاملات الثبات لوبعاد والدرجة الكلية لمقياس التمييز النوعي5جدو  ل

 
 ( يتضح ما يليل 5باستقرا  الجدول السابق )

  0.787بةةالنسةةةةةةةةةةةةةبةةة لأبعةةاد المقيةةاس المسةةةةةةةةةةةةةتخةةدم تراوحةةت بين )  أن قيمةةة معةةامةةل ألفةةا لترونبةةاك
(، ولي قيم مقبولة مما ييكد صةةةةةةةةةةةةلاحية اسةةةةةةةةةةةةتخدام  0.935(، وبلغت قيمهها للمقياس ككل )0.973و

 هذا المقياس. 

 رابعًا: معامو ثبات ألفا بحذف درجة المفردة:

اسةةةةةةةةةةتخدم الباحث لحسةةةةةةةةةةاب الثبات على العينة الاسةةةةةةةةةةتطلاعية معامل ثبات ألفا بحذف درجة 
 ( معامل الثبات لمقياس التمييز النوعي ل  6المفردة، ويوضح جدول )

  6جدو  ل

 قيم معامو ثبات ألفا بحذف درجة المفردة لمقياس التمييز النوعي 

رقلللم 
 المفردة

ألفلا بحلذف   معلامو ثبلات
 درجة المفردة

رقم 
 المفردة

ألفلا بحلذف    معلاملو ثبلات
 درجة المفردة

1 .934 18 .932 
2 .934 19 .935 
3 .935 20 .932 
4 .933 21 .932 
5 .935 22 .933 
6 .934 23 .932 

 البعد  م
ملللللللللللللعلللللللللللللاملللللللللللللو 

 الثبات
 .877 التمييز العدا ي 1
 .902 الحماية الأسرية 2
 .871 الهوية النوعية لالجيسية  3
 .973 التمييز في الميراث 4
 .787 خارن الم ز   -التنميط المرتبط بالدور لالم ز ي  5

 .935 الدرجة الكلية
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رقلللم 
 المفردة

ألفلا بحلذف   معلامو ثبلات
 درجة المفردة

رقم 
 المفردة

ألفلا بحلذف    معلاملو ثبلات
 درجة المفردة

7 .933 24 .932 
8 .934 25 .933 
9 .935 26 .933 

10 .935 27 .933 
11 .932 28 .934 
12 .935 29 .933 
13 .933 30 .933 
14 .933 31 .933 
15 .933 32 .933 
16 .933 33 .935 
17 .933 34 .933 

( يتضةةةةةةةةةةةةةح مةةةةةا يليل أن قيم معةةةةةاملات الثبةةةةةات تراوحةةةةةت بين 6وبةةةةةاسةةةةةةةةةةةةةتقرا  الجةةةةةدول السةةةةةةةةةةةةةةةةةابق )
 (، وأن جميع هذه المعاملات مقبولة، مما ييكد صلاحية استخدام هذا المقياس. 0.935،0.932)

حسةةةةةةاب معاملات الارتباط بين العبارات والدرجة الكلية وذلج عن طريقل  ،  الداخلي  الاتسللللللاق
للمقيةةاس وذلةةج عن طريق حسةةةةةةةةةةةةةةاب معةةاملات الارتبةةاط بين كةةل عبةةارة من عبةةارات المقيةةاس والةةدرجةةة 

 ( معاملات الارتباط بين العبارات والدرجة الكلية. 7الكلية للمقياس ويوضح الجدول )

   معاملات الارتباط بين العبارات والدرجة الكلية لمقياس التمييز النوعي 7جدو  ل

 الدرجة الكلية العبارة الدرجة الكلية العبارة
1 .466** 18 .694** 
2 .553** 19 .437** 
3 .270** 20 .685** 
4 .643** 21 .653** 
5 .460** 22 .580** 
6 .553** 23 .717** 
7 .628** 24 .657** 
8 .551** 25 .637** 
9 .406** 26 .581** 

10 .317** 27 .567** 
11 .651** 28 .542** 
12 .328** 29 .625** 
13 .610** 30 .638** 
14 .611** 31 .631** 
15 .599** 32 .627** 
16 .588** 33 .415** 
17 .630** 34 .615** 



 
التمييز النوعي كمتغير وسيط في العلاقة بين إسكات الذات والضغوط النفسية  

 لدى طلاب الجامعة وخريجيها 

 أ.د/ بسيوني بسيوني السيد سليم

 د/ السيد عبدالرحمن أحمد السيد

 

 

134 

( وأن  0. 717،  0. 270( أن قيم معةاملات الارتبةاط تراوحةت مةا بين )7يتضةةةةةةةةةةةةةح من الجةدول )      
 جميع هةةةةذه القيم مقبولةةةةة  

ً
حةةةةذف أي مفردة من المقيةةةةاس، وبةةةةذلةةةةج تم ، وبةةةةالتةةةةالي لم يتم  إحصةةةةةةةةةةةةةةةةائيةةةةا

 عبارة.  34التحقق من الاتساق الداخلي للمقياس، وأصبل المقياس كما هو يتكون من 

حسةةةةةةةةةاب معامل الارتباط بين درجة كل عبارة والدرجة الكلية للبعد الذي تنتمي إلير، ويوضةةةةةةةةةح 
 ( معاملات الارتباط بين درجة كل عبارة والدرجة الكلية للبعد الذي تنتمي إليرل 8الجدول التالي )

  معللامللو الارتبللاط بين درجللة كللو عبللارة والللدرجللة الكليللة للبعللد الللذي تيت   إليلله 8جللدو  ل
 لمقياس التمييز النوعي 

 م 
معامو  
 الارتباط 

 م 
معامو  
 الارتباط 

 م 
معامو  
 الارتباط 

 م 
معامو  
 الارتباط 

 م 
معامو  
 الارتباط 

1 .590** 18 .895** 11 .741** 16 .941** 9 .565** 
2 .691** 20 .815** 13 .762** 17 .970** 10 .944** 
3 .400** 21 .668** 14 .683** 29 .964** 12 .947** 
4 .699** 30 .876** 15 .763** 31 .972**   
5 .651** 32 .870** 19 .517**     
6 .776** 34 .779** 25 .734**     
7 .638**   26 .708**     
8 .776**   27 .715**     
22 .672**   28 .657**     
23 .762**   33 .519**     
24 .709**         

(، وكانت جميع  0. 972  -  0. 400( أن قيم معاملات الارتباط تراوحت بين )8جدول )يتضةةةةةةةةح من  
(،  0.01قيم معةةاملات الارتبةةاط بين درجةةة كةةل عبةةارة والةةدرجةةة الكليةةة للمقيةةاس دالةةة عنةةد مسةةةةةةةةةةةةةتوى )

 ( عبارة. 34وبالتالي أصبل المقياس كما هو يتكون من )

( معاملات الارتباط  9الكلية ويوضةةةةةةح الجدول )  والدرجةحسةةةةةةاب معاملات الارتباط بين الأبعاد  
 بين الأبعاد والدرجة الكلية. 
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   معاملات الارتباط بين الأبعاد والدرجة الكلية لمقياس التمييز النوعي9جدو  ل

 الأبعاد  م
التمييز 
 العدا ي

الحماية  
 الأسرية

الهوية النوعية  
 لالجيسية  

التمييز في  
 الميراث 

التنميط  
المرتبط بالدور 

خارن   -لالم ز ي 
 الم ز   

الدرجة  
 الكلية 

      1 التمييز العدا ي  1
     1 **  561.0 الحماية الأسرية  2

3 
الهوية النوعية  

 لالجيسية  
540.0  ** 540.0  ** 1    

   1 **  421.0 **  470.0 **  399.0 التمييز في الميراث  4

5 
التنميط المرتبط  

  -بالدور لالم ز ي 
 خارن الم ز   

218.0  ** 244.0  ** 293.0  ** 150.0  ** 1  

 1 **  404.0 **  643.0 **  831.0 **  796.0 **  825.0 الدرجة الكلية 
( وأن جميع  0. 831،  0. 150( أن قيم معاملات الارتباط تراوحت ما بين )9يتضةةةةةةح من الجدول )

 هذه القيم مقبولة إحصائيًا. 

 الصورة النها ية للمقياس

بعا المفردات،   السةةةةةةيكومترية للمقياس، وما ترت  عليها من حذف  ال صةةةةةةائتبعد حسةةةةةةاب   
( مفردة موزعة على خمسةةة ابعاد، ويوضةةح جدول  34يتكون من )  أصةةبل المقياس في صةةورتر ال هائية

 -( توزلأع المفردات على الأبعادل 10)

   الصور النها ية لمقياس التمييز النوعي10جدو  ل

 العدد المفردات  الأبعاد  م

 التمييز العدا ي  1
1 2 3 4 5
 6 7 8 22

 23 24 
11 

 الحماية الأسرية  2
18 20 21 30

 32 34 
6 

 الهوية النوعية لالجيسية   3
11 13 14 15
 19 25 26 27

 28 33 
10 

 4 31 29 17 16 التمييز في الميراث  4

5 
خارن  -التنميط المرتبط بالدور لالم ز ي 

 الم ز   
9 10 12 3 

 34 الإجما ي 
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موقف، للذكور    34وكان تاةةةةةةةةةةحيل المقياس كايتيل حيث تم وفةةةةةةةةةةع عبارات مواقف تتكون من  
  102( بحيةةث أن أعلى درجةةة تتكون من  3،  2،  1والإنةةاث يتم الاسةةةةةةةةةةةةةتجةةابةةة عليهةةا بنةةاً  على تقييم من )

 ، واستجابة الذكور يتم تقييمها عتس استجابة الإناث.  34وأقل درجة تتكون من 

  الباحثين إعدادل الذات إسكات مقياس-2

نمط  بنا  على الإطار النظري والدراسةةةةةات السةةةةةابقة تم اسةةةةةتخلاد تعريف لإسةةةةةكات الذات هو 
 ل  لاف، ومحاولة ل حفاا على 

ً
تفاعلي  يقوم فير الفرد بمنع ذاتر من التعبير أو إبدا  أي رأي تجنبا

ر ورأي ايخرين فير على النحو الذي يريد، بتلبية مطال هم واحتياجاتهم على حسةاب ذاتر، رغم  تصةون
 للصةةةةةةةةةةةدام. وبمراجعة الأدوات والمقاينس التي 

ً
، وقيامر بمسةةةةةةةةةةةايرتهم تجنبا

ً
اسةةةةةةةةةةةنيائر وغضةةةةةةةةةةةبر داخليا

وقد قام الباحث ب عداد هذا المقياس بعد الاطلاع على عدد  تقنس إسةكات الذات تبين أن من أهمها  
 (Silencing the Self Scale (STSS) Jack and Dill,1992)من المقاينس مثل مقياس إسكات الذات  

، ولوح  أن تلج المقاينس في معظمها غير مناسةةةةةةبة لعينة الدراسةةةةةةة الحالية ، وثقافهها ، مما يتطل  
في صةةةةةةةةةةةةةورتةةر الأوليةةة    تم عرض المقيةةاسو   عبةةارة،  32إعةةداد مقيةةاس للتمييز النوعي ، بل  عةةدد عبةةاراتةةر  

في مجال علم النفس التعليمي والاةحة النفسةية والتربية  على مجموعة من الأسةاتذة المتخصةصةين
غير –ال ةاصةةةةةةةةةةةةةةة بكليةة التربيةة، وذلةج لإبةدا  الرأي حولل مةدى منةاسةةةةةةةةةةةةةبةة العبةارة للمحور )منةاسةةةةةةةةةةةةةبةة  

مدى مناسةةةةبة الصةةةةياغة اللغوية للعبارات   غير واضةةةةحة(.   -ومدى وفةةةةوح العبارة )واضةةةةحة مناسةةةةبة(. 
وتم الإبقا  على معظم المفردات التي  والإفةةةةةةةةةةةافات والتعديلات المقترحة.   غير مناسةةةةةةةةةةةبة(. –)مناسةةةةةةةةةةةبة 

% كما لي دون إجرا  أي تعديل، وتم تعديل صةةةةياغة بااي المفردات بناً  على   80بلغت نسةةةة  اتفاقها  
 را  السادة ا حتمين. ن

 صدق التحليو العاملي: ❖

 حساب التحليل العاملي لدرجات المقياس باتباع ال طوات ايتيةل 

 (. 200على العينة الاستطلاعية )ن   32×32إعداد مصفوفة الارتباطات لمفردات الاختيار  •

حيث   Kmo Testكفاية حجم العينة لإجرا  التحليل العاملي باسةتخدام اختبار    ىحسةاب مد •
(، أي أكبر من الحد الأدنى  0.859في تحليل هذا المقياس )Kmo بلغت قيمة إحصةةةةةةةةةةةةائي اختبار

 وبالتالي ف نر يمتن الحتم بتفاية حجم العينة لإجرا  هذا التحليل.  Kaiserالذي اشترطر 

إجرا  التحليةل العةاملي بطريقةة تحليةل المكونةات الرئنسةةةةةةةةةةةةةةة لهوتلينج ل حصةةةةةةةةةةةةةول على العوامةل   •
 المكونة للمقياس بجذر كامن لهذه العوامل أكبر من الواحد الاحيل. 

ل إلى خمسةةةةةةةةةةةة عوامل، وكانت قيم الجذر الكامن للعوامل على التوالي ليل  • ،  4.235تم التوصةةةةةةةةةةة 
3.722 ،3.507 ،3.428 ،2.867    . 

لإعطا  معرج نف ةةةةاي لهذه العوامل الناتجة في كل بعد، تم عمل التدوير المتعامد للعوامل على  •
لاختيةار   Kaiser (، واتبع البةاحةث محةج كةايزر Kaiserالحةاسةةةةةةةةةةةةةوب بطريقةة فةاريمةا كس لكةايزر )
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أو أك ر تشةةةةةةةةةةبعات   0.3تشةةةةةةةةةةبعات الفقرات بالعوامل، والذي  عتبر النشةةةةةةةةةةبعات التي تصةةةةةةةةةةل إلى  
 دالة. 

وتشةةير ننيجة التحليل العاملي بعد التدوير إلى وجود خمسةةة عوامل كما هو موضةةح بالجدول   •
(11) 

  العواملو المسللللللللللللتخرجلة وتشللللللللللللبعلااهلا بعلد التلدوير المتعلاملد لمصللللللللللللفوفلة مفردات 11جلدو  ل
 مقياس إسكات الذات

( للتحليةةل العةةاملي بعةةد  11تحةةديةةد المفردات التي تشةةةةةةةةةةةةةبعةةت على كةةل عةةامةةلل بةةالنظر إلى جةةدول )
( وبل  31، 21، 17،  15، 4، 3، 2التدوير يتضةةةةةةةةةح ما يليل  أن العامل الأول قد تشةةةةةةةةةبع بالمفردات رقم )

، وبةالتةالي يمتن تسةةةةةةةةةةةةةميةة هةذا  ٪ 13.236بنسةةةةةةةةةةةةةبةة تبةاين    4.235(، وقةد كةان الجةذر الكةامن 7عةددهةا )
،  21،  20،  18العةةامةةل )منع الةةذات من التعبير(. حيةةث أن العةةامةةل الثةةاني قةةد تشةةةةةةةةةةةةةبع بةةالمفردات رقم )

، وبةالتةالي ٪11.632بنسةةةةةةةةةةةةةبةة تبةاين    3.722(، وقةد كةان الجةذر الكةامن  10( وبل  عةددهةا )34، 32، 30
 يمتن تسمية هذا العامل )صعوبة التعبير عن المشاعر الحقيقية للذات(. 

،  30، 28، 27، 26، 25، 19، 15، 14، 13، 11أن العةامةل الثةالةث قةد تشةةةةةةةةةةةةةبع بةالمفردات رقم )
، وبالتالي يمتن تسةمية ٪ 10.959بنسةبة تباين  3.507(، وقد كان الجذر الكامن  6( وبل  عددها )33

هةذا العةامةل )المبةالغةة في تفسةةةةةةةةةةةةةير نظرة ايخرين للةذات(. وأن العةامةل الرابع قةد تشةةةةةةةةةةةةةبع بةالمفردات رقم  
،  ٪ 10.711بنسةةةةةةةةةةةةةبةةةة تبةةةاين    3.428(، وقةةةد كةةةان الجةةةذر الكةةةامن  5( وبل  عةةةددهةةةا )31،  29،  17،  16)

، 9وبةالتةالي يمتن تسةةةةةةةةةةةةةميةة هةذا العةامةل )الإيثةار(. كمةا أن العةامةل ال ةامس قةد تشةةةةةةةةةةةةةبع بةالمفردات رقم )

 ال:امس الرابع  الثالث  الثاني الأو   المفردة  ال:امس الرابع  الثالث  الثاني الأو   المفردة 

1   .606   17 .544     
2 .858     18  .640    
3 .513     19  .550    
4 .862     20    .635  
5   .866   21 .470     
6   .840   22    .663  
7     .846 23  .511    
8     .830 24    .603  
9   .527   25  .539    
10  .373    26  .580    
11    .700  27   .583   
12     .386 28  .500    
13  .486    29     .445 
14    .643  30  .432    
15 .593     31 .502     
16   .469   32  .396    

الجذر  
 الكامن 

     
الجذر  
 الكامن 

4.235 3.722 3.507 3.428 2.867 

 % 8.960 % 10.711 % 10.959 % 11.632 % 13.236 التباين       التباين 
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، وبةةالتةةالي يمتن ٪8.960بنسةةةةةةةةةةةةةبةةة تبةةاين    2.867(، وقةةد كةةان الجةةذر الكةةامن  4( وبل  عةةددهةةا )12،  10
تسةمية هذا العامل )المسةايرة(. كما يتضةح أن جميع المفردات لها تشةبعات دالة حيث كانت تشةبعات 

(، وبةالتةالي لم يتم حةذف أي من مفردات المقيةاس، وبةذلةج لتصةةةةةةةةةةةةةبل الصةةةةةةةةةةةةةورة 0.3كةل م هةا أكبر من )
 ( مفردة. 32ة من )ال هائية للمقياس مكون

: الثبات: 
ً
 استخدم الباحث لحساب الثبات الطرق التاليةل ثانيا

ل الثبات المرك ل 
ً
 عتمد في تقدير الثبات المرك  على مسةةةةةةةةةةةةةاهمات    Composite Reliabilityأولا

 كل متغير مقاس في تفسير عاملر مع الأخذ في الحسبان قيم الأخطا . 

؛ وقام الباحث بحسةةةةةةةةةةةةاب الثبات Weighted Omeagaثانيًال حسةةةةةةةةةةةةاب معامل أوميجا الموزونةل 
( ومعةةةةامةةةةل أوميجةةةةا الموزونةةةةة لكةةةةل عةةةةامةةةةل من عوامةةةةل النموذج للتةةةةأكةةةةد من ثبةةةةات البنيةةةةة CRالمركةةةة  )

 العاملية لأبعاد إسكات الذات وجا ت النتائج حس  الجدول 

   معامو الثبات المرك  ومعامو أوميجا الموزون لأبعاد إسكات الذات12جدو  ل

من خلال معةةةاينةةةة نتةةةائج الجةةةدول تلاح  ثبةةةات البنيةةةة العةةةامليةةةة للنموذج حيةةةث تراوحةةةت قيمةةةة 
عةةد )CRمعةةامةةل الثبةةات المركةة  ) (؛  0.934( وبلغةةت الةةدرجةةة الكليةةة للمقيةةاس )0.835 -0.742( لكةةل ب 

(، وبلغت 0.859و  0.739وأن قيمة معامل أوميجا بالنسةةبة لأبعاد المقياس المسةةتخدم تراوحت بين )
( ولي قيم مقبولة مما ييكد صلاحية استخدام هذا المقياس، وهذا  0.931الدرجة الكلية للمقياس )

 لبنية العاملية للنموذج. ميشر دال على ثبات ا

ا: معامو ثبات ألفا كرونباخ: 
ً
اسةةتخدم الباحث لحسةةاب الثبات على العينة الاسةةتطلاعية ثالث

عةةد من أبعةةاد المقيةةاس والةةدرجةةة  13معةةامةةل ألفةةا كرونبةةا ، ويوضةةةةةةةةةةةةةح جةةدول ) ( معةةامةةل الثبةةات لكةةل ب 
 الكليةل 

   معاملات الثبات لوبعاد والدرجة الكلية لمقياس إسكات الذات13جدو  ل

 CR ΩW البعد  م
 .859 .835 منع الذات من التعبير 1
 .833 .783 صعو ة التعبير عن المشاعر الحقيقية للذات 2
 .830 .811 المبالغة في تفسير نظرة ااخرين للذات 3
 .739 .742 الإيثار 4
 .777 .807 المسايرة 5
 .930 .934 الدرجة الكلية   

 البعد  م
ملللللللللللللعلللللللللللللاملللللللللللللو 

 الثبات
 .860 منع الذات من التعبير 1
 .836 صعو ة التعبير عن المشاعر الحقيقية للذات 2
 .829 المبالغة في تفسير نظرة ااخرين للذات 3
 .732 الإيثار 4
 .773 المسايرة 5

 .931 الدرجة الكلية
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 ( يتضح ما يليل 13باستقرا  الجدول السابق )

  0.732بةةالنسةةةةةةةةةةةةةبةةة لأبعةةاد المقيةةاس المسةةةةةةةةةةةةةتخةةدم تراوحةةت بين )  أن قيمةةة معةةامةةل ألفةةا لترونبةةاك
(، ولي قيم مقبولة مما ييكد صةةةةةةةةةةةةلاحية اسةةةةةةةةةةةةتخدام  0.931(، وبلغت قيمهها للمقياس ككل )0.860و

 هذا المقياس. 

 رابعًا: معامو ثبات ألفا بحذف درجة المفردة:

اسةةةةةةةةةةتخدم الباحث لحسةةةةةةةةةةاب الثبات على العينة الاسةةةةةةةةةةتطلاعية معامل ثبات ألفا بحذف درجة 
 ( معامل الثبات لمقياس إسكات الذاتل 14المفردة، ويوضح جدول )

   قيم معامو ثبات ألفا بحذف درجة المفردة لمقياس إسكات الذات14جدو  ل

رقلللم 
 المفردة

ألفلا بحلذف   معلامو ثبلات
 درجة المفردة

رقم 
 المفردة

ألفلا بحلذف    معلاملو ثبلات
 درجة المفردة

1 .930 17 .928 
2 .928 18 .929 
3 .931 19 .929 
4 .928 20 .931 
5 .929 21 .927 
6 .929 22 .929 
7 .929 23 .928 
8 .928 24 .930 
9 .928 25 .927 

10 .928 26 .931 
11 .930 27 .931 
12 .929 28 .927 
13 .931 29 .929 
14 .929 30 .929 
15 .927 31 .927 
16 .927 32 .929 

( يتضةةةةةةةةةةةةةح مةةةا يليل أن قيم معةةةاملات الثبةةةات تراوحةةةت بين   14الجةةةدول السةةةةةةةةةةةةةةةابق )  و لللاسللللللللللللتقراء
 (، وأن جميع هذه المعاملات مقبولة، مما ييكد صلاحية استخدام هذا المقياس. 0.931،0.927)

معاملات الارتباط بين العبارات والدرجة الكلية   وذلج عن طريقل حسةةةةةةاب،  الداخلي  الاتسللللللاق
للمقيةةاس وذلةةج عن طريق حسةةةةةةةةةةةةةةاب معةةاملات الارتبةةاط بين كةةل عبةةارة من عبةةارات المقيةةاس والةةدرجةةة 

 ( معاملات الارتباط بين العبارات والدرجة الكلية. 15الكلية للمقياس ويوضح الجدول )
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 والدرجة الكلية لمقياس إسكات الذات  معاملات الارتباط بين العبارات 15جدو  ل

 الدرجة الكلية العبارة الدرجة الكلية العبارة
1 .497** 17 .629** 
2 .601** 18 .585** 
3 .402** 19 .562** 
4 .624** 20 .397** 
5 .494** 21 .693** 
6 .493** 22 .569** 
7 .544** 23 .623** 
8 .573** 24 .474** 
9 .620** 25 .677** 

10 .658** 26 .466** 
11 .431** 27 .298** 
12 .583** 28 .651** 
13 .383** 29 .497** 
14 .543** 30 .556** 
15 .660** 31 .664** 
16 .719** 32 .541** 
( وأن  0. 719،  0. 298( أن قيم معاملات الارتباط تراوحت ما بين )15يتضةةةةةةةح من الجدول )      

، وبةةةةالتةةةةالي لم يتم حةةةةذف أي مفردة من المقيةةةةاس، وبةةةةذلةةةةج تم   مقبولةةةةةجميع هةةةةذه القيم  
ً
إحصةةةةةةةةةةةةةةةةائيةةةةا

 عبارة.  32التحقق من الاتساق الداخلي للمقياس، وأصبل المقياس كما هو يتكون من 

حسةةةةةةةةةاب معامل الارتباط بين درجة كل عبارة والدرجة الكلية للبعد الذي تنتمي إلير، ويوضةةةةةةةةةح 
 ( معاملات الارتباط بين درجة كل عبارة والدرجة الكلية للبعد الذي تنتمي إليرل 16الجدول التالي )

  معللامللو الارتبللاط بين درجللة كللو عبللارة والللدرجللة الكليللة للبعللد الللذي تيت   إليلله  16جللدو  ل
 لمقياس إسكات الذات

 م
معامو  
 الارتباط

 م
معامو  
 الارتباط

 م
معامو  
 الارتباط

 م
معامو  
 الارتباط

 م
معامو  
 الارتباط

2 .833** 10 .648** 1 .705** 11 .684** 7 .869** 
3 .591** 13 .469** 5 .842** 14 .735** 8 .881** 
4 .852** 18 .628** 6 .822** 20 .620** 12 .653** 
15 .763** 19 .627** 9 .754** 22 .779** 29 .680** 
17 .750** 23 .680** 16 .759** 24 .711**   
21 .725** 25 .761** 27 .515**     
31 .682** 26 .596**       
  28 .739**       
  30 .651**       
  32 .598**       
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(، وكانت جميع  0. 881  -  0. 469الارتباط تراوحت بين )( أن قيم معاملات  16يتضح من جدول )
(،  0.01الارتبةةاط بين درجةةة كةةل عبةةارة والةةدرجةةة الكليةةة للمقيةةاس دالةةة عنةةد مسةةةةةةةةةةةةةتوى )  معلاملاتقيم  

حسةةةةةةةةةةةةةةةاب معةةةاملات الارتبةةةاط بين الأبعةةةاد  ( عبةةةارة.  32وبةةةالتةةةالي أصةةةةةةةةةةةةةبل المقيةةةاس كمةةةا هو يتكون من )
 ( معاملات الارتباط بين الأبعاد والدرجة الكلية. 17الكلية ويوضح الجدول ) والدرجة

 معاملات الارتباط بين الأبعاد والدرجة الكلية لمقياس إسكات الذات  17جدو  ل

 الأبعاد  م
منع الذات  
 من التعبير

صعو ة  
التعبير عن  
المشاعر 
الحقيقية  
 للذات 

المبالغة في  
تفسير نظرة 
ااخرين 
 للذات 

 المسايرة  الإيثار 
الدرجة  
 الكلية 

1 
منع الذات من 

 التعبير 
1      

2 
صعو ة التعبير عن  
المشاعر الحقيقية 

 للذات 
674.0  ** 1     

3 
المبالغة في تفسير 
نظرة ااخرين 

 للذات 
529.0  ** 565.0  ** 1    

   1 **  507.0 **  492.0 **  512.0 الإيثار  4
  1 **  325.0 **  443.0 **  634.0 **  626.0 المسايرة  5

 1 **  713.0 **  689.0 **  726.0 **  889.0 **  821.0 الكلية الدرجة 
( وأن  0. 889،  0. 325قيم معةةةةاملات الارتبةةةةاط تراوحةةةت مةةةا بين )  أن(  17يتضةةةةةةةةةةةةةح من الجةةةةدول )

 جميع هذه القيم مقبولة إحصائيًا. 

 الصورة النها ية للمقياس

بعا المفردات،   للمقياس، وما ترت  عليها من حذف  بعد حسةةةةةةاب ال صةةةةةةائت السةةةةةةيكومترية 
( مفردة موزعة على خمسةةة ابعاد، ويوضةةح جدول  34يتكون من )  أصةةبل المقياس في صةةورتر ال هائية

 -( توزلأع المفردات على الأبعادل 18) 

   الصور النها ية لمقياس إسكات الذات18جدو  ل

 العدد المفردات الأبعاد م

 التعبيرمنع الذات من  1
2 3 4 15 17
 21 31 

7 

2 
المشلللللللللللللللللاعر الحقيقيلللللة   التعبير عن  صللللللللللللعو للللللة 

 للذات

10 13 18 19
 23 25 26 28
 30 32 

10 
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 العدد المفردات الأبعاد م

 المبالغة في تفسير نظرة ااخرين للذات 3
1 5 6 9 16
 27 

6 

 الإيثار 4
11 14 20 22
 24 

5 

 4 29 12 8 7 المسايرة 5
 32 الإجما ي 

عبارة تقرير ذاتي ثلاثي يتم الاسةةةةةةةةةةةةتجابة    32وكان تاةةةةةةةةةةةةحيل المقياس كايتيل المقياس مكون من  
 يحصةةةةةةل    3عليها ب)نعم يحصةةةةةةل على  

ً
درجة(، بحيث أعلى    1درجة، لا يحصةةةةةةل على   2درجات، أحيانا

 . 32وأقل درجة  96درجة تتكون من 

 مقياس الضغوط النفسية:-3

  بنا  على الإطار النظري والدراسةةةات السةةةابقة تم اسةةةتخلاد تعريف للضةةةغوط النفسةةةية، وهو
صةن  الفرد كرد فعل تعرفةر لمواقف أو مشةتلات فةاغطة، يترت  عليها تهديد توازنر 

 
حالة نفسةية ت

 في شةكل أثر سةلقي على النوا ي النفسةية، والفسةيولوجية، والاجتماعية،  
ً
النف ةاي، والذي يظهر جليا

عيق تقةةدمةةر في حيةةاتةةر العةةامةةة والأكةةاديميةةة
 
وبمراجعةةة الأدوات والمقةةاينس التي تقنس التمييز .  والتي ت

 ,The Depression 21  -مقياس القلق والاكت اب والضغوط  مثل مقياس النوعي تبين أن من أهمها  
Anxiety, and Stress Scale-21 (DASS-21; Lovibond & Lovibond, 1995) (DASS-21)    ،

 the Outcome، واسةةةةةةةةةتايان النتائج  Kessler & Mroczek,  (1994ياس الضةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةةية )ومق 
Questionnaire 45 (OQ45; Lambert, Lunnen, Umphress, Hansen, & Burlingame, 1994 ،)

(.،  2015ومقيةةاس الضةةةةةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةةةةةةيةةة للعمةةل لةةدى معلمي المرحلةةة الثةةانويةةة ممةةدوح صةةةةةةةةةةةةةةالح علي )
ولوح  أن تلةج المقةاينس في معظمهةا غير منةاسةةةةةةةةةةةةة  لعينةة الةدراسةةةةةةةةةةةةةة الحةاليةة، وثقةافههةا، ممةا يتطلة  

وتم عرض المقياس في صةةةةورتر الأولية على    عبارة. 40إعداد مقياس للتمييز النوعي، بل  عدد عباراتر  
في مجال علم النفس التعليمي والاةةةةةةةحة النفسةةةةةةةية والتربية  مجموعة من الأسةةةةةةةاتذة المتخصةةةةةةةصةةةةةةةين

غير –مةدى منةاسةةةةةةةةةةةةةبةة العبةارة للمحور )منةاسةةةةةةةةةةةةةبةة    ال ةاصةةةةةةةةةةةةةةة بكليةة التربيةة، وذلةج لإبةدا  الرأي حولل 
مدى مناسةةةةةةبة الصةةةةةةياغة اللغوية للعبارات  غير واضةةةةةةحة(.   -مدى وفةةةةةةوح العبارة )واضةةةةةةحة  مناسةةةةةةبة(. 
الإفةةةةةةةةةةةةةافات والتعةديلات المقترحة. وتم الإبقةا  على معظم المفردات التي  غير منةاسةةةةةةةةةةةةةبةة(. –)منةاسةةةةةةةةةةةةةبةة 

% كما لي دون إجرا  أي تعديل، وتم تعديل صةةةةياغة بااي المفردات بناً  على   80بلغت نسةةةة  اتفاقها  
 را  السادة ا حتمين. ن

 ل ايتية ال طوات باتباع المقياس لدرجات العاملي التحليل حسابصدق التحليو العاملي:  ❖

 (. 200على العينة الاستطلاعية )ن   40×40إعداد مصفوفة الارتباطات لمفردات الاختيار  •

حيث   Kmo Testكفاية حجم العينة لإجرا  التحليل العاملي باسةتخدام اختبار    ىحسةاب مد •
(، أي أكبر من الحد الأدنى  0.829في تحليل هذا المقياس )Kmo بلغت قيمة إحصةةةةةةةةةةةةائي اختبار

 وبالتالي ف نر يمتن الحتم بتفاية حجم العينة لإجرا  هذا التحليل.  Kaiserالذي اشترطر 
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إجرا  التحليةل العةاملي بطريقةة تحليةل المكونةات الرئنسةةةةةةةةةةةةةةة لهوتلينج ل حصةةةةةةةةةةةةةول على العوامةل   •
 المكونة للمقياس بجذر كامن لهذه العوامل أكبر من الواحد الاحيل. 

ل إلى اربعةةة عوامةةل، وكةةانةةت قيم الجةةذر الكةةامن للعوامةةل على التوالي ليل   • ،  6.217تم التوصةةةةةةةةةةةةةةة 
5.205 ،4.415 ،3.170    . 

لإعطا  معرج نف ةةةةاي لهذه العوامل الناتجة في كل بعد، تم عمل التدوير المتعامد للعوامل على  •
لاختيةار   Kaiser (، واتبع البةاحةث محةج كةايزر Kaiserالحةاسةةةةةةةةةةةةةوب بطريقةة فةاريمةا كس لكةايزر )

أو أك ر تشةةةةةةةةةةبعات   0.3تشةةةةةةةةةةبعات الفقرات بالعوامل، والذي  عتبر النشةةةةةةةةةةبعات التي تصةةةةةةةةةةل إلى  
دالةةة. وتشةةةةةةةةةةةةةير ننيجةةة التحليةةل العةةاملي بعةةد التةةدوير إلى وجود اربعةةة عوامةةل كمةةا هو موضةةةةةةةةةةةةةح 

 (19بالجدول )

  العواملو المسللللللللللللتخرجلة وتشللللللللللللبعلااهلا بعلد التلدوير المتعلاملد لمصللللللللللللفوفلة مفردات 19جلدو  ل
 مقياس الضغوط النفسية

 الرابع  الثالث  الثاني الأو   المفردة  الرابع  الثالث  الثاني الأو   المفردة 

1 .492    21 .745    
2  .655   22 .812    
3  .594   23  .481   
4  .697   24  .456   
5 .759    25 .411    
6 .429    26    .526 
7  .525   27    .444 
8  .559   28  .588   
9 .557    29  .619   
10  .652   30    .413 
11 .710    31    .843 
12  .659   32    .847 
13 .426    33   .558  
14 .705    34   .535  
15  .393   35   .717  
16 .460    36   .684  
17  .563   37   .742  
18 .453    38   .793  
19    .538 39   .749  
20 .816    40   .728  

الجذر  
 الكامن 

    
الجذر  
 الكامن 

6.217 5.205 4.415 3.170 

 % 7.925 % 11.038 % 13.012 % 15.543 التباين      التباين 



 
التمييز النوعي كمتغير وسيط في العلاقة بين إسكات الذات والضغوط النفسية  

 لدى طلاب الجامعة وخريجيها 

 أ.د/ بسيوني بسيوني السيد سليم

 د/ السيد عبدالرحمن أحمد السيد

 

 

144 

  للتحليو العاملي بعد   19تحديد المفردات الت  تشللبعت على كو عامو: بالنظر إ ى جدو  ل
،  16،  14،  13،  11، 9،  6،  5، 1العامل الأول قد تشةةةةةةةةةةبع بالمفردات رقم ) أنالتدوير يتضلللللللللق ما يلي:   

،  ٪ 15.543بنسةةةةةةةبة تباين    6.217(، وقد كان الجذر الكامن  13( وبل  عددها )25،  22،  21،  20،  18
، 3،  2وبالتالي يمتن تسةةةةمية هذا العامل )المعرفي(. حيث أن العامل الثاني قد تشةةةةبع بالمفردات رقم )

  5.205(، وقةةد كةةان الجةةذر الكةةامن  13( وبل  عةةددهةةا )29،  28،  24،  23،  17،  15،  12،  10،  8،  7،  4
، وبالتالي يمتن تسةةةمية هذا العامل )النف ةةةاي(. وأن العامل الثالث قد تشةةةبع  ٪13.012بنسةةةبة تباين  

(، وقةةةد كةةةان الجةةةذر الكةةةامن  8( وبل  عةةةددهةةةا )40،  39،  38،  37،  36،  35،  34،  33بةةةالمفردات رقم )
أن العامل كما  ، وبالتالي يمتن تسةةةةةةمية هذا العامل )الفسةةةةةةيولوجي(. ٪11.038باين بنسةةةةةةبة ت 4.415

(، وقةةةد كةةةان الجةةةذر  6( وبل  عةةةددهةةةا )32،  31،  30،  27،  26،  19الرابع قةةةد تشةةةةةةةةةةةةةبع بةةةالمفردات رقم )
، وبالتالي يمتن تسمية هذا العامل )الاجتماعي(. كما يتضح أن ٪7.925بنسبة تباين    3.170الكامن  

تالي لم يتم حذف  (، وبال0.3جميع المفردات لها تشبعات دالة حيث كانت تشبعات كل م ها أكبر من )
 ( مفردة. 40أي من مفردات المقياس، وبذلج لتصبل الصورة ال هائية للمقياس مكونة من )

 استخدم الباحث لحساب الثبات الطرق التاليةل ثانيا: الثبات: 

ل الثبات المرك ل 
ً
 عتمد في تقدير الثبات المرك  على مسةةةةةةةةةةةةةاهمات    Composite Reliabilityأولا

 كل متغير مقاس في تفسير عاملر مع الأخذ في الحسبان قيم الأخطا . 

؛ وقام الباحث بحسةةةةةةةةةةةةاب الثبات Weighted Omeagaثانيًال حسةةةةةةةةةةةةاب معامل أوميجا الموزونةل 
( ومعةةةةامةةةةل أوميجةةةةا الموزونةةةةة لكةةةةل عةةةةامةةةةل من عوامةةةةل النموذج للتةةةةأكةةةةد من ثبةةةةات البنيةةةةة CRالمركةةةة  )

 العاملية لأبعاد الضغوط النفسية وجا ت النتائج حس  الجدول 

   معامو الثبات المرك  ومعامو أوميجا الموزون لأبعاد الضغوط النفسية20جدو  ل

 

من خلال معةةةاينةةةة نتةةةائج الجةةةدول تلاح  ثبةةةات البنيةةةة العةةةامليةةةة للنموذج حيةةةث تراوحةةةت قيمةةةة 
عةةد )CRمعةةامةةل الثبةةات المركةة  ) (؛  0.920( وبلغةةت الةةدرجةةة الكليةةة للمقيةةاس )0.894 -0.742( لكةةل ب 

(، وبلغت 0.893و  0.746وأن قيمة معامل أوميجا بالنسةةبة لأبعاد المقياس المسةةتخدم تراوحت بين )
( ولي قيم مقبولة مما ييكد صلاحية استخدام هذا المقياس، وهذا  0.915الدرجة الكلية للمقياس )

 لبنية العاملية للنموذج. ميشر دال على ثبات ا

ا: معامو ثبات ألفا كرونباخ: 
ً
اسةةتخدم الباحث لحسةةاب الثبات على العينة الاسةةتطلاعية ثالث

عةةد من أبعةةاد المقيةةاس والةةدرجةةة  21معةةامةةل ألفةةا كرونبةةا ، ويوضةةةةةةةةةةةةةح جةةدول ) ( معةةامةةل الثبةةات لكةةل ب 
 الكليةل 

 

 CR ΩW البعد  م
 .893 .894 المعرفي  1
 .867 .784 النفس   2
 .854 .855 الفسيولو ي  3
 .746 .742 الاجتماعي  4
 .915 .920 الدرجة الكلية   
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   معاملات الثبات لوبعاد والدرجة الكلية لمقياس الضغوط النفسية21جدو  ل

 
 ( يتضح ما يليل 21باستقرا  الجدول السابق )

  0.743بةةالنسةةةةةةةةةةةةةبةةة لأبعةةاد المقيةةاس المسةةةةةةةةةةةةةتخةةدم تراوحةةت بين )  أن قيمةةة معةةامةةل ألفةةا لترونبةةاك
(، ولي قيم مقبولة مما ييكد صةةةةةةةةةةةةلاحية اسةةةةةةةةةةةةتخدام  0.921(، وبلغت قيمهها للمقياس ككل )0.892و

 هذا المقياس. 

اسةةةتخدم الباحث لحسةةةاب الثبات على العينة   رابعًا: معامو ثبات ألفا بحذف درجة المفردة:
( معامل الثبات لمقياس 22الاسةةةةةةةةةةةةتطلاعية معامل ثبات ألفا بحذف درجة المفردة، ويوضةةةةةةةةةةةةح جدول )

 الضغوط النفسيةل 

   قيم معامو ثبات ألفا بحذف درجة المفردة لمقياس الضغوط النفسية22جدو  ل

رقلللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللم 
 المفردة

ألفلا بحلذف درجلة   معلاملو ثبلات
 المفردة

رقللللللللللللللللللللللللللللللللللللم 
 المفردة

ألفلا بحلذف درجلة   معلاملو ثبلات
 المفردة

1 .919 21 .917 
2 .919 22 .918 
3 .921 23 .921 
4 .919 24 .921 
5 .919 25 .919 
6 .919 26 .921 
7 .920 27 .919 
8 .919 28 .918 
9 .919 29 .918 

10 .918 30 .921 
11 .919 31 .920 
12 .918 32 .920 
13 .919 33 .921 
14 .918 34 .921 
15 .918 35 .921 
16 .919 36 .920 
17 .917 37 .920 
18 .919 38 .920 
19 .920 39 .920 
20 .918 40 .920 

 البعد  م
ملللللللللللللعلللللللللللللاملللللللللللللو 

 الثبات
 .892 المعرفي  1
 .875 النفس   2
 .855 الفسيولو ي  3
 .743 الاجتماعي  4

 .921 الدرجة الكلية
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 ( يتضح ما يليل 22وباستقرا  الجدول السابق )

(، وأن جميع هةةةذه المعةةةاملات مقبولةةةة، 0.921،0.917أن قيم معةةةاملات الثبةةةات تراوحةةةت بين )
 مما ييكد صلاحية استخدام هذا المقياس. 

 وذلج عن طريقل ، الاتساق الداخلي

بين العبةارات والةدرجةة الكليةة للمقيةاس وذلةج عن طريق حسةةةةةةةةةةةةةاب    الارتبلاطحسةةةةةةةةةةةةةاب معةاملات  
معةةاملات الارتبةةاط بين كةةل عبةةارة من عبةةارات المقيةةاس والةةدرجةةة الكليةةة للمقيةةاس ويوضةةةةةةةةةةةةةح الجةةدول  

 ( معاملات الارتباط بين العبارات والدرجة الكلية. 23)

   معاملات الارتباط بين العبارات والدرجة الكلية لمقياس الضغوط النفسية23جدو  ل

 الدرجة الكلية العبارة الدرجة الكلية العبارة
1 .517** 21 .684** 
2 .502** 22 .630** 
3 .351** 23 .294** 
4 .516** 24 .283** 
5 .558** 25 .559** 
6 .501** 26 .382** 
7 .457** 27 .506** 
8 .531** 28 .664** 
9 .579** 29 .633** 

10 .595** 30 .341** 
11 .571** 31 .457** 
12 .591** 32 .432** 
13 .505** 33 .359** 
14 .601** 34 .376** 
15 .605** 35 .340** 
16 .507** 36 .481** 
17 .692** 37 .437** 
18 .582** 38 .473** 
19 .447** 39 .465** 
20 .641** 40 .452** 

( وأن  0. 692،  0. 283( أن قيم معاملات الارتباط تراوحت ما بين )23)  الجدو  يتضةةةةح من        
، وبةةةةالتةةةةالي لم يتم حةةةةذف أي مفردة من المقيةةةةاس، وبةةةةذلةةةةج تم 

ً
جميع هةةةةذه القيم مقبولةةةةة إحصةةةةةةةةةةةةةةةةائيةةةةا

 عبارة.  40التحقق من الاتساق الداخلي للمقياس، وأصبل المقياس كما هو يتكون من 

حسةةةةةةةةةاب معامل الارتباط بين درجة كل عبارة والدرجة الكلية للبعد الذي تنتمي إلير، ويوضةةةةةةةةةح 
 ( معاملات الارتباط بين درجة كل عبارة والدرجة الكلية للبعد الذي تنتمي إليرل 24الجدول التالي )
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معللللامللللو الارتبللللاط بين درجللللة كللللو عبللللارة والللللدرجللللة الكليللللة للبعللللد الللللذي تيت   إليلللله لمقيللللاس 
 الضغوط النفسية

 م  معامو الارتباط م 
معامو  
 الارتباط 

 م 
معامو  
 الارتباط 

 م 
معامو  
 الارتباط 

1 .572** 2 .660** 33 .617** 19 .650** 
5 .724** 3 .537** 34 .609** 26 .612** 
6 .545** 4 .696** 35 .725** 27 .576** 
9 .647** 7 .590** 36 .712** 30 .561** 
11 .706** 8 .661** 37 .736** 31 .792** 
13 .549** 10 .720** 38 .777** 32 .789** 
14 .740** 12 .720** 39 .759**   
16 .567** 15 .596** 40 .731**   
18 .585** 17 .727**     
20 .796** 23 .474**     
21 .782** 24 .448**     
22 .787** 28 .713**     
25 .570** 29 .710**     

(، وكانت جميع  0. 796  -  0. 448( أن قيم معاملات الارتباط تراوحت بين )24يتضح من جدول )
(،  0.01قيم معةةاملات الارتبةةاط بين درجةةة كةةل عبةةارة والةةدرجةةة الكليةةة للمقيةةاس دالةةة عنةةد مسةةةةةةةةةةةةةتوى )

 ( عبارة. 40وبالتالي أصبل المقياس كما هو يتكون من )

( معاملات الارتباط  25الارتباط بين الأبعاد والدرجة الكلية ويوضح الجدول )حساب معاملات  
 بين الأبعاد والدرجة الكلية. 

   معاملات الارتباط بين الأبعاد والدرجة الكلية لمقياس الضغوط النفسية25جدو  ل

 الاجتماعي  الفسيولو ي  النفس   المعرفي الأبعاد م 
الدرجة  
 الكلية 

     1 المعرفي 1
    1 ** 0. 617 النفس   2
   1 ** 0. 261 ** 0. 315 الفسيولو ي  3
  1 ** 0. 186 ** 0. 449 ** 0. 492 الاجتماعي  4

 1 ** 0. 641 ** 0. 595 ** 0. 816 ** 0. 864 الدرجة الكلية 
  وأن 864.0،  186.0  أن قيم معلاملات الارتبلاط تراوحلت ملا بين ل25يتضللللللللللللق من الجلدو  ل

 جميع هذ  القيم مقبولة إحصا يًا. 
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 النها ية للمقياس الصورة

بعا المفردات،   بعد حسةةةةةةاب ال صةةةةةةائت السةةةةةةيكومترية للمقياس، وما ترت  عليها من حذف 
( مفردة موزعة على اربعة ابعاد، ويوضةةةةةةةح جدول  40يتكون من )  أصةةةةةةةبل المقياس في صةةةةةةةورتر ال هائية

  -( توزلأع المفردات على الأبعادل 26)

   الصور النها ية لمقياس الضغوط النفسية26جدو  ل

 العدد المفردات  الأبعاد  م

14 13 11 9 6 5 1 المعرفي  1
 16 18 20 21 22 25 13 

12 10 8 7 4 3 2 النفس    2
 15 17 23 24 28 29 13 

38 37 36 35 34 33 الفسيولو ي  3
 39 40 8 

 6 32 31 30 27 26 19 الاجتماعي  4
 40 الإجما ي 

عبارة تقرير ذاتي ثلاثي يتم الاسةةةةةةةةةةةةتجابة    40وكان تاةةةةةةةةةةةةحيل المقياس كايتيل المقياس مكون من  
 يحصةةةةةةةةل على    3عليها ب)نعم يحصةةةةةةةةل على  

ً
درجة(، بحيث    1درجة، لا يحصةةةةةةةةل على   2درجات، أحيانا

 . 40وأقل درجة  120أعلى درجة تتكون من 

 نتائج الدراسة ومناقشهها

: عرض وتفسير نتا ج الفرض الأو  
ً
 أولا

التمييز النوعي  توجةةةد علاقةةةة ارتبةةةاطيةةةة دالةةةة احصةةةةةةةةةةةةةةةةائيةةةا بين"    ينص الفرض الأو  على أنللله  
. وللتحقق من هذا  النفسةةةةةةةةةةةةية لدى طلاب وطالبات الجامعة وخريجيها  والضةةةةةةةةةةةةغوطوإسةةةةةةةةةةةةكات الذات  

إسةةةةةةةةةةةةةكةات الةذات  الفرض قةام البةاحةث بةاسةةةةةةةةةةةةةتخةدام معةامةل ارتبةاط بيرسةةةةةةةةةةةةةون لحسةةةةةةةةةةةةةةاب الارتبةاط بين  
 (. 27كما هو موضح في جدول ) والضغوط النفسية لدى طلاب وطالبات الجامعة وخريجيها،

 جدو  ل    معامو الارتباط بين إسكات الذات والتمييز النوعى والضغوط النفسية 

 كلية ضغوط جان  اجتماعى  جان  فسيولو ى  جان  نفس ى  الجان  معرفى  المتغيرات 
 **577. **381. **322. **475. **485. منع من التعبير 
 **656. **422. **373. **535. **554. صعو ة مشاعر 
 **498. **335. **288. **377. **436. مبالغة تفسير

 **610. **339. **377. **520. **497. الإيثار 
 **463. **297. **215. **412. **398. المسايرة 

 **977. **610. **581. **790. **821. كلية إسكات 
 **651. **429. **363. **503. **577. تمييز عدا ى 
 **903. **568. **518. **721. **780. حماية اسرية
 **671. **420. **349. **524. **618. هوية نوعية 
 **865. **539. **488. **685. **762. تمييز ميراث 
 **537. **313. **354. **434. **435. تنميط الدور 
 **921. **586. **527. **732. **797. كلية    تمييز
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ذات دلالة إحصائية    ارتباطية موجبة  ( يتضح أن هناك علاقة27وباستقرا  الجدول السابق )
الذات وأبعاد الضةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةية والدرجة الكلية لدى طلاب وطالبات الجامعة   بين أبعاد إسةةةةةةةةكات

وبالتالي نقبل الفرض البديل. وهذا  عرج أنر كلما انخفضةةةةةةةةةةةةت الضةةةةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةةةةةية لدى  ،  وخريجيها
طلاب وطالبات الجامعة وخريجيها كلما أدى ذلج إلى انخفاض إسةةةةةةةةةةكات الذات لديهم، وهذه النتائج 

، ودراسةةةةة   (Sadeghzadeh,et al., 2022)(، ودراسةةةةة(Kaya & Kaya, 2023 تتفق مع دراسةةةةة كل من
Lillian, 2020)،) إسةةةةةكات الذات والضةةةةةغوط  دلالة إحصةةةةةائية بين   التي أشةةةةةارت إلى وجود علاقة ذات

النفسةةةةةةةية لدى طلاب وطالبات الجامعة وخريجيها؛ وبالنظر إلى أبعاد إسةةةةةةةكات الذات ومدى ارتباطها  
ية بناً  على نتائج الجدول السةةةةةةةةةةةةابق، درجة  ارتباط أبعاد إسةةةةةةةةةةةةكات الذات  بأبعاد الضةةةةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةةةةة 

الارتباطية بين المتغيرين  . ( وهو دليل قوي على وجود هذه العلاقة  977بالضةةةةةةغوط النفسةةةةةةية بلغت )
وتشةةةةةير غالبية . بالتبعية على اعتبار اسةةةةةكات الذات متغير مسةةةةةتقل والضةةةةةغوط النفسةةةةةية متغير تابع

قد يكون لدى بعا الدراسةةةةةةةةةةةةةات إلى أن إسةةةةةةةةةةةةةكات الذات يكون موجود بشةةةةةةةةةةةةةكل أكبر لدى النسةةةةةةةةةةةةةا ، ف
النسةةةةةةةةةةةةةةا  مخططةةات معرفيةةة ل حفةةاا على العلاقةةات تيدي لهن إلى قمع الأفكةةار والمشةةةةةةةةةةةةةةاعر التي قةةد  
تعرض انوةةةةةةةةةةةةةجةةةام علاقةةةاتهن ل  طر؛ تنبع هةةةذه ا  ططةةةات من المعتقةةةدات المتعلقةةةة بةةةالنوع، وحول 

ا  السةةةةةةلوك المناسةةةةةة  للنسةةةةةةا  في التفاعلا  ت الىةةةةةة صةةةةةةية مع ايخرين في مجتمعاتهم، وقد تعتس أيضةةةةةةً
.  (Swim, et al, 2010)افتقار المرأة الفعلي أو المتصةةةةور للقوة في العلاقات كما أشةةةةارت لذلج دراسةةةةة

كما تتطور المعايير النوعية المتعلقة بسةةةةةةةةةةةةلوك المرأة ال انع وال افةةةةةةةةةةةةع إلى النظرة الفوقية للنسةةةةةةةةةةةةا ، 
دين الةذات لانحرافهةا عن  النظرةحيةث يمتن فهم  فوقيةة على أتهةا الصةةةةةةةةةةةةةوت الثقةافي والأخلااي الةذي ية 

الواجبات الموصةةةةةةةةةةوفة ثقافيًا، وتتضةةةةةةةةةةمن النسةةةةةةةةةةلسةةةةةةةةةةل الهرمي القائم على النوع، ولتن هناك صةةةةةةةةةةراع  
مسةةةتمر بين الأنا والنظرة الفوقية، حيث ييدي اسةةةنيعاب الأدوار النوعية إلى خلق صةةةراعات داخلية  

د أنر  سةةةةةةةةةا  فةةةةةةةةةغوط نفسةةةةةةةةةية وهذا يكون بشةةةةةةةةةكل أك ر بين النسةةةةةةةةةا  المصةةةةةةةةةابات عتق داخل الأفراد ولأ  
 . (Jack & Ali, 2010) كما أشارت لذلج دراسة بالاكت اب

النفسةةةية لدى طلاب   والضةةةغوطالتمييز النوعي   علاقة ارتباطية دالة احصةةةائيا بين  كما توجد  
. وللتحقق من ذلةج قةام البةاحةث بةاسةةةةةةةةةةةةةتخةدام معةامةل ارتبةاط بيرسةةةةةةةةةةةةةون وخريجيهةا  الجةامعةةوطةالبةات  

  التمييز النوعي والضةةةةةغوط النفسةةةةةية لدى طلاب وطالبات الجامعة وخريجيها،لحسةةةةةاب الارتباط بين 
 (. 28كما هو موضح في جدول )

   معاملات الارتباط بين التمييز النوعي والضغوط النفسية 28جدو  ل

 المقياس 
 الاجتماعي  الفسيولو ي  النفس    المعرفي 

الضغوط 
 النفسية 

 معامو الارتباط
 **651. **429. **363. **503. **577. التمييز العدا ي 
 **903. **568. **518. **721. **780. الحماية الأسرية 
الهوية النوعية  

 لالجيسية  
.618** .524** .349** .420** .671** 

 **865. **539. **488. **685. **762. التمييز في الميراث 
التنميط المرتبط بالدور  

 خارن الم ز   -لالم ز ي 
.435** .434** .354** .313** .537** 

الدرجة الكلية للتمييز  
 النوعي 

.797** .732** .527** .586** .921** 
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ذات دلالة إحصائية    ارتباطية موجبة  ( يتضح أن هناك علاقة28وباستقرا  الجدول السابق )
التمييز النوعي وأبعاد الضةةةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةةةةية والدرجة الكلية لدى طلاب وطالبات الجامعة  بين أبعاد  
وبالتالي نقبل الفرض البديل. وهذا  عرج أنر كلما انخفضةةةةةةةةةةةةت الضةةةةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةةةةةية لدى  ،  وخريجيها
الجةةامعةةة وخريجيهةةا كلمةةا أدى ذلةةج إلى انخفا التمييز النوعي لةةديهم، وهةةذه النتةةائج   وطةةالبةةاتطلاب  

ودراسةةةةةةةةةةةةةةة   (Yaghmour, et al.,     2021)، ودراسةةةةةةةةةةةةةةة  (Grossman,2019)تتفق مع دراسةةةةةةةةةةةةةةة كةل من
(Sadeghzadeh,et al, 2022) التمييز النوعي دلالة إحصةةةائية بين   التي أشةةةارت إلى وجود علاقة ذات

 النوعيوالضةةةةةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةةةةةةيةةة لةةدى طلاب وطةةالبةةات الجةةامعةةة وخريجيهةةا. وبةةالنظر إلى أبعةةاد التمييز  
ومدى ارتباطها بأبعاد الضةةةةةةغوط النفسةةةةةةية بناً  على نتائج الجدول السةةةةةةابق، ف ن درجة ارتباط أبعاد  

عةةد ميشةةةةةةةةةةةةةر قوي لهةةذه 921التمييز النوعي بةةالضةةةةةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةةةةةةيةةة بلغةةت درجههةةا الكليةةة ) . ( وهو مةةا   
رتباطية الموجبة بين المتغيرين. وتكون بداية تعرض الفرد للضةةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةةةية من خلال العلاقة الا 

  ،
ً
 وتمثةل لةر تهةديةدا

ً
 أو توترا

ً
المواقف والأحةداث التي قةد يتعرض لهةا خلال حيةاتةر وتسةةةةةةةةةةةةةاة  لةر صةةةةةةةةةةةةةراعةا

وقد تكون هذه المواقف اجتماعية أو أسةرية أو دراسةية أو شة صةية سةوا  كانت واقعية أو متوقعة، 
فةةةالضةةةةةةةةةةةةةغوط ذات طبيعةةةة وظيفيةةةة، حيةةةث تعبر الضةةةةةةةةةةةةةغوط عن جةةةانةةة  وظيفي لمةةةا يكون عليةةةر البنةةةا   

جتمةاعي من تكةامةل أو تفتةج، فتحةدث هةذه الضةةةةةةةةةةةةةغوط عنةدمةا يفشةةةةةةةةةةةةةل البنةا  الاجتمةاعي في القيةام الا 
إلى أن عدم الرفةةةةةةةةةةا عن العمل، والاكت اب    (Yaghmour, et al.,2021)وخلصةةةةةةةةةةت دراسةةةةةةةةةةة    بوظائفر. 

كلهةا نةاجمةة عن التمييز الشةةةةةةةةةةةةةةائع بين   -ق، والتوتر ونسةةةةةةةةةةةةةة  النسةةةةةةةةةةةةةرب من الةدراسةةةةةةةةةةةةةةة  المرتفع، والإرهةا
   الجنسين. 

التمييز النوعي وإسةةةةةةةةةةةةةكةةات الةةذات لةةدى طلاب  توجةةد علاقةةة ارتبةةاطيةةة دالةةة احصةةةةةةةةةةةةةةائيةةا بينكمةةا   
وخريجيهةا. وللتحقق من ذلةج قةام البةاحةث بةاسةةةةةةةةةةةةةتخةدام معةامةل ارتبةاط بيرسةةةةةةةةةةةةةون وطةالبةات الجةامعةة  

كما   وإسةةةةةةةةةكات الذات لدى طلاب وطالبات الجامعة وخريجيها، النوعيالتمييز  لحسةةةةةةةةةاب الارتباط بين 
 (. 29هو موضح في جدول )

   معاملات الارتباط بين التمييز النوعي وإسكات الذات29جدو  ل

 المقياس 
منع الذات  
 من التعبير

صعو ة التعبير  
عن المشاعر 
الحقيقية  
 للذات 

المبالغة في  
تفسير نظرة 
ااخرين 
 للذات 

 المسايرة  الإيثار 
الدرجة الكلية 

للإسكات  
 الذات 

 معامو الارتباط
 **617. **372. **409. **397. **498. **418. التمييز العدا ي 
 **894. **436. **527. **469. **636. **547. الحماية الأسرية 
الهوية النوعية  

 لالجيسية  
.420** .453** .356** .414** .315** .634** 

 **832. **413. **493. **402. **603. **532. التمييز في الميراث 
التنميط المرتبط  

خارن  -بالدور لالم ز ي 
 الم ز   

.446** .449** .456** .499** .371** .553** 

الدرجة الكلية للتمييز  
 النوعي 

.548** .619** .443** .544** .428** .901** 

ذات دلالة إحصائية    ارتباطية موجبة  يتضح أن هناك علاقة(  29وباستقرا  الجدول السابق )
التمييز النوعي وأبعةةةاد إسةةةةةةةةةةةةةكةةةات الةةةذات والةةةدرجةةةة الكليةةةة لةةةدى طلاب وطةةةالبةةةات الجةةةامعةةةة  بين أبعةةةاد  



 

 جامعة الأزهر 
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 مجلة التربية
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نقبل الفرض البديل. وهذا  عرج أنر كلما انخفضةةةةةةةةةةةت إسةةةةةةةةةةةكات الذات لدى طلاب   ، وبالتاليوخريجيها
وطةةالبةةات الجةةامعةةة وخريجيهةةا كلمةةا أدى ذلةةج إلى انخفا التمييز النوعي لةةديهم، وهةةذه النتةةائج تتفق 

ودراسةةةةةةةةة  (Grigoropoulos, 2023) ودراسةةةةةةةةة  ؛  (Watson & Grotewiel, 2016) مع دراسةةةةةةةةة كل من
Akarsu & Sakallı,. 2023)) التمييز النوعي دلالة إحصةةةةةةةةائية بين   التي أشةةةةةةةةارت إلى وجود علاقة ذات

وبةةالنظر إلى أبعةةاد التمييز النوعي ومةدى  ؛ وطةةالبةةات الجةةامعةةة وخريجيهةةاوإسةةةةةةةةةةةةةكةةات الةةذات لةةدى طلاب  
ارتباطها بأبعاد الضةةةغوط النفسةةةية بناً  على نتائج الجدول السةةةابق، ف ن درجة ارتباط أبعاد التمييز 

عد ميشةةةةةر قوي لهذه العلاقة الارتباطية 901النوعي ب سةةةةةكات الذات بلغت درجهها الكلية) .( وهو ما   
ظهر لها الفرد نفسةةر   .الموجبة بين المتغيرين عتبر إسةةكات الذات بمثابة تقديم للذات، فهو طريقة ي  ولأ 

رهم عنةر على النحو الةذي يريةد كمةا أشةةةةةةةةةةةةةارت لةذلةج دراسةةةةةةةةةةةةةة   للآخرين لهةدف توجيةر رأيهم فيةر وتصةةةةةةةةةةةةةون
(Swim, et al, 2010)  عتبر  كما ؛ إسةةةةةةةةكات الذات اسةةةةةةةةتراتيجية علائقية تقوم فيها النسةةةةةةةةا  بالحفاا   

لى العلاقات الحميمة ب سةةةةةةةةكات مشةةةةةةةةاعر وأفكار وأفعال معينة تجاه الأشةةةةةةةة اد ايخرين وبشةةةةةةةةكل ع
 عن البنا  الاجتماعي،  بل هو متجذر بقوة في المعايير و خاد الرجال، 

ً
إسةةةةةةكات الذات لنس مسةةةةةةتقلا

 من )الذكورلالإناث( التي تفرفةةةها الثقافة، وينشةةةأ هذا من محاولة "مل  دور قائم 
ً
النوعية لدور كلا

على التمييز النوعي، يتصةةف بالسةةلبية، والشةةعور بالاجل، وال وف والشةةعور بالضةةعف، واللطف، 
  Jack & Ali, 2010, 141).رت لذلج دراسة  )كما أشا

 الثاني: الفرضنتا ج 

وبيانات  ينت الفرض الثاني على أنر "لا توجد مطابقة جيدة بين نموذج تحليل المسةةةار المقترح
للعلاقات بين إسةةةكات الذات كمتغير مسةةةتقل والتمييز النوعي كمتغير وسةةةيط  بالنسةةةبةعينة البحث  

 والضغوط النفسية كمتغير تابع لدى طلاب وطالبات الجامعة وخريجيها ". 

وللتحقق من هذا الفرض اقترح الباحث نموذج لتحليل المسةةةةةةةار يفسةةةةةةةر العلاقات بين متغيرات  
 البحث؛ 

في فةةةةةةو  ما تم الاطلاع علير من دراسةةةةةةات وبحوث سةةةةةةابقة. وبناً  على ما سةةةةةةبق تم إجرا  تحليل 
(، يوضةةةح نموذج تحليل المسةةةار المسةةةتخرج للعلاقات 5المسةةةار على عينة البحث الأسةةةاسةةةية والشةةةكل )

 بين متغيرات البحث. 

 نموذن تحليو المسار المستخرن للعلاقات بين متغيرات البحث  5شكو ل
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 ( ميشرات حسن المطابقة للنموذج المستخرج 30كما يوضح الجدول )

   ملشرات حسن المطابقة للنموذن المقترح 30جدو  ل

 القرار المدى المثا ي للملشر قيمة الملشر ملشرات حسن المطابقة م

1 
قيم   بين  النسةةةةةةةةةةةةةبةةةةةةةة  ودرجةةةةةةةات    X2ميشةةةةةةةةةةةةةر 

 df (CMIN)الحرية  
 مقبول  (5أقل من ) 0.000

 مقبول  الاقتراب من الصفر 0.000 (RMR)جذر متوسطات مربعات البوااي   2
 مقبول  1إلى   1.000 0 (GFI)حسن المطابقة   3

4 
حسةةةةةةةةةن المطابقة الماةةةةةةةةة ح بدرجات الحرية 

(AGFI) 
 مقبول  1إلى   0 1.000

 مقبول  1إلى   1.000 0 (NFI)المطابقة المعياري  5
 مقبول  1إلى   1.000 0 (RFI)المطابقة النسقي   6
 مقبول  1إلى   1.000 0 (IFI)المطابقة المتزايد   7
 مقبول  1إلى   1.000 0 (TLI)توكر لولأس    8
 مقبول  1إلى   1.000 0 (CFI)المطابقة المقارن   9

10 
الةةةتةةةقةةةريةةةقةةي   الةةة ةةةطةةةةةةةأ  مةةةربةةةع  مةةةتةةةوسةةةةةةةةةةةةةةةط  جةةةةةةةذر 

(RMSEA) 
0.015 

أو    0.05 فةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةأقةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةل 
 فأقل0.08

 مقبول 

( أن جميع قيم ميشةةةةةةةةةةرات حسةةةةةةةةةةن المطابقة للنموذج المقترح جا ت في 30يتضةةةةةةةةةةح من الجدول )
المدى المقبول ووفقًا لما سةةةبق ف نر يتم رفا الفرض الصةةةفري وقبول الفرض البديل أي أنر " توجد  
مطابقة جيدة بين نموذج تحليل المسةةار المقترح وبيانات عينة البحث بالنسةةبة للعلاقات بين إسةةكات  

ات كمتغير مسةةتقل والتمييز النوعي كمتغير وسةةيط والضةةغوط النفسةةية كمتغير تابع لدى طلاب الذ
؛ ودراسةةةةةةةةةةةةةةة   (Hurst, 2011)وطةةالبةةات الجةةامعةةة وخريجيهةةا "؛ وهةةذه النتةةائج تتفق مع دراسةةةةةةةةةةةةةةة كةةل من  

(Hurst & Beesley, 2013)  ؛ ودراسةةةةةةةةةةةةةةLillian, 2020) حيةث طبقةت تلةج الةدراسةةةةةةةةةةةةةات أدواتهةا على (؛
 وحتج عمر    18طلاب وطةالبةات الجةامعةة وغيرهةا على مةدى واسةةةةةةةةةةةةةع من عمر  عينةة من  

ً
،  69عةامةا

ً
عةامةا

وتوصةةةةةةلت هذه الدراسةةةةةةات إلى وجود علاقة بين المتغيرات الثلاثة، ولتن وجر الاختلاف بين الدراسةةةةةةة  
الحالية وهذه الدراسةةةةةةات هو تناولها لمتغير إسةةةةةةكات الذات كمتغير وسةةةةةةيط، والتمييز النوعي كمتغير 

قلل من شةةةةةةةةةةأن الدراسةةةةةةةةةةة الحالية لاختبارها مسةةةةةةةةةةتق  ل، والضةةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةةةية كمتغير تابع؛ وهذا لا ي 
لفرض مختلف وجديد. كما اتفقت هذه الدراسةةةةةةةةةةات في نتائجها بأن إسةةةةةةةةةةكات الذات والتمييز النوعي 

كمةةا تةةدعو النتةةائج الحةةاليةةة إلى الاهتمةةام بةةالتةةأثير   يمتن التنبي من خلالهمةةا بةةالضةةةةةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةةةةةةيةةة. 
يتوافق  ،  ل لتجارب التمييز النوعي عند النظر في الضةةةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةةةةية لدى طالبات الجامعةا حتم

هذا التركيز مع مبدأ أسةةةةةةةةةةةةةاعةةةةةةةةةةةةةاي في أبحاث الضةةةةةةةةةةةةةغوط المعاصةةةةةةةةةةةةةرة، والتي تفترض أن التمييز قد  عمل 
كعامل توتر حاد ييدي إلى عواق  فسةةةيولوجية ونفسةةةية حادة، بالإفةةةافة إلى كونر عامل توتر مزمن  

 ييدي إلى فغوط مزمنة تيدي إلى الإصابة بالمرض النف اي. 

 نتا ج الفرض الثالث

ينت الفرض الثالث على أنر "لا يوجد تأثير مباشةةر ودال إحصةةائيًا بين إسةةكات الذات كمتغير 
النفسةةةةةةةةةةية كمتغير تابع لدى طلاب وطالبات    والضللللللللللغوطمسةةةةةةةةةةتقل والتمييز النوعي كمتغير وسةةةةةةةةةةيط 

 الجامعة وخريجيها ". 

وللتحقق من هةةةةذا الفرض تم حسةةةةةةةةةةةةةةةةاب التةةةةأثيرات المبةةةةاشةةةةةةةةةةةةةرة، ومعةةةةاملات الانحةةةةدار المعيةةةةاريةةةةة  
واللامعيةةاريةةة، وال طةةأ المعيةةاري، والقيمةةة الحرجةةة التي تعةةادل قيمةةة "ت" ودلالههةةا. ويوضةةةةةةةةةةةةةح الجةةدول  
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( المسةةةةةةةةةةةةةارات المبةاشةةةةةةةةةةةةةرة بين إسةةةةةةةةةةةةةكةات الةذات كمتغير مسةةةةةةةةةةةةةتقةل والتمييز النوعي كمتغير وسةةةةةةةةةةةةةيط 31)
والضةةةةغوط النفسةةةةية كمتغير تابع لدى طلاب وطالبات الجامعة وخريجيها المتضةةةةمنة بنموذج تحليل 

 المسارل 

  المسلللللللللارات المباشلللللللللرة ومعاملات الانحدار اللامعيارية والمعيارية لنموذن تحليو  31جدو  ل
 المسار 

معاملات   المتغيرات واتجاه التأثير
الانحدار  
 اللامعيارية

معاملات  
الانحدار  
 المعيارية

ال طأ  
 المعياري 

القيمة 
 الحرجة 

مستوى  
 إلى  من  الدلالة 

 ***  41.518 024. 901. 986. التمييز النوعي  إسكات الذات 
 ***  35.292 027. 782. 965. الضغوط النفسية إسكات الذات 
 ***  9.743 025. 216. 243. الضغوط النفسية التمييز النوعي 

 0.001*القيمة الحرجة = قيمة "ت"        *** مستوي الدلالة عند 

( أن جميع معةةةاملات الانحةةةدار اللامعيةةةاريةةةة والمعيةةةاريةةةة جةةةا ت قيمهةةةا 31يتضةةةةةةةةةةةةةح من الجةةةدول )
(، وكان التأثير موج  ودال إحصةةةةةةةةةةةةائيًا بين إسةةةةةةةةةةةةكات 0.001الحرجة دالة إحصةةةةةةةةةةةةائيًا عند مسةةةةةةةةةةةةتوى )

الةةةذات والتمييز النوعي لةةةدى طلاب وطةةةالبةةةات الجةةةامعةةةة وخريجيهةةةا، في حين كةةةان التةةةأثير موجةةة  ودال  
ا  إحصةةةةةائيًا   بين إسةةةةةكات الذات والضةةةةةغوط النفسةةةةةية لدى طلاب وطالبات الجامعة وخريجيها؛ وايضةةةةةً

ا بين التمييز النوعي والضةةةةةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةةةةةةيةة لةدى طلاب وطةالبةات   كةان التةأثير موجة  ودال إحصةةةةةةةةةةةةةائيةً
الجامعة وخريجيها، وبناً  على ما سةةةةةةةةةةبق ف نر يتم رفا الفرض الصةةةةةةةةةةفري وقبول الفرض البديل أي  

ر مباشةةةر ودال إحصةةةائيًا بين إسةةةكات الذات كمتغير مسةةةتقل والتمييز النوعي كمتغير أنر " يوجد تأثي
وسةةةةةةةةةةةيط والضةةةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةةةةية كمتغير تابع لدى طلاب وطالبات الجامعة وخريجيها "؛ وتتفق نتائج 

حيث   ؛  (Sadeghzadeh, et al, 2022)؛ ودراسة  ((Akarsu & Sakallı,. 2023هذا الفرض مع دراسة  
تنبي التمييز النوعي وتقليل قيمة المرأة في الأسةةةةةةةةةةرة بشةةةةةةةةةةكل إيجابي  أشةةةةةةةةةةارت نتائج تلج الدراسةةةةةةةةةةات إلى  

تنبأ التمييز النوعي العدائي والتقليل من قيمة   . كماب سةةةكات الذات للتجارب الىةةة صةةةية الجنسةةةية
المرأة في الأسةةةةةرة بشةةةةةكل إيجابي بتجاهل الذات في التواصةةةةةل الم حوا مع ايخرين. وأخيرًا، تنبأ التمييز 

أما بالنسبة للرجال، فقد تنبأ  .النوعي العدائي فقط بشكل إيجابي بتجاهل الذات للتمييز فد المرأة
كل من التقليل من قيمة المرأة في الأسةةةةةةةرة والتقليل من قيمة المرأة في ا جتمع بشةةةةةةةكل سةةةةةةةلقي بتجاهل 

التمييز النوعي العدائي والتقليل من قيمة الذات للتجارب الىة صةية الجنسةية. وأخيرًا، تنبأ كل من 
 (Kaya & Kaya, 2023)؛ ودراسةةةةةة  المرأة في ا جتمع بشةةةةةكل إيجابي بتجاهل الذات للتمييز فةةةةةد المرأة

وجود التأثيرات غير المباشةةةةةةةرة لإسةةةةةةةكات الذات على الضةةةةةةةغوط حيث أشةةةةةةةارت نتائج هذه الدراسةةةةةةةة إلى  
كما لوح  أن إسةةةةكات الذات لر تأثيرات مباشةةةةرة على الاكت اب والقلق والتوتر، وتأثيرات ، النفسةةةةية

(  أن سةةةةةةةةةةةةلوكيات Szymanski et al. 2015. وأظهرت دراسةةةةةةةةةةةةة )غير مباشةةةةةةةةةةةةرة من خلال تقدير الذات
إسةةةةةةةةةةةكات الذات عندما تقترن بتجارب التمييز النوعي تيثر على جودة العلاقة مع ايخرين، وخاصةةةةةةةةةةةة 

ار النوعية إلى خلق صةراعات داخلية داخل الأفراد  ييدي اسةنيعاب الأدو مع الشةركا  الحميمين؛ كما 
حتمل أنر  سا  فغوط نفسية  .وي 
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 نتا ج الفرض الرابع

ينت الفرض السةةةةادس على أنر "لا يوجد تأثير غير مباشةةةةر ودال إحصةةةةائيًا بين إسةةةةكات الذات  
والضةةةةغوط النفسةةةةية كمتغير تابع لدى طلاب وطالبات الجامعة وخريجيها من خلال والتمييز النوعي 
كمتغير وسةةةةيط ". وللتحقق من هذا الفرض تم حسةةةةاب التأثيرات غير المباشةةةةرة، ومعاملات الانحدار  

( المسةةةةارات غير المباشةةةةرة بين إسةةةةكات الذات والضةةةةغوط 32يارية واللامعيارية، ويوضةةةةح الجدول )المع
النفسةةةةةةةةةةةةةيةةةة كمتغير تةةةابع لةةةدى طلاب وطةةةالبةةةات الجةةةامعةةةة وخريجيهةةةا من خلال التمييز النوعي كمتغير 

 وسيط بنموذج تحليل المسارل 

  32جدو  ل

المسةةةةةةةةةةةةةةارات غير المبةةاشةةةةةةةةةةةةةرة ومعةةاملات الانحةةدار اللامعيةةاريةةة والمعيةةاريةةة لنموذج تحليةةل المسةةةةةةةةةةةةةةار  
إسةةةةةكات الذات والضةةةةةغوط النفسةةةةةية كمتغير تابع لدى طلاب وطالبات الجامعة وخريجيها من خلال 

 والتمييز النوعي كمتغير وسيط

معللللاملات الانحللللدار  واتجاه التأثيرالمتغيرات 
 المعيارية

 حدود الثقة
P 

 Lower Upper إلى من
 0.01 0.619 0.076 0.198 الضغوط النفسية إسكات الذات

 

 0.001*القيمة الحرجة = قيمة "ت"        *** مستوي الدلالة عند 

( أن معةةامةةل الانحةةدار اللامعيةةاري والمعيةةاري جةةا ت في المةةدى المقبول 32يتضةةةةةةةةةةةةةح من الجةةدول )
بين إسةةةةةةةةةةةةةكةات الةذات والضةةةةةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةةةةةةيةة كمتغير تةابع لةدى طلاب   0.01دال عنةد مسةةةةةةةةةةةةةتوى    وهو

  وطةةةةالبةةةةات الجةةةةامعةةةةة وخريجيهةةةةا من خلال والتمييز النوعي كمتغير وسةةةةةةةةةةةةةيط، وكةةةةان التةةةةأثير موجةةةة ،
أن حةدود الثقةة كلاهمةا موجبين وهةذا ييكةد على الةدلالةة المعنويةة الإحصةةةةةةةةةةةةةائيةة؛ وبنةاً  على ما  ونلاح   

سةةةةبق ف نر يتم رفا الفرض الصةةةةفري وقبول الفرض البديل أي أنر " يوجد تأثير غير مباشةةةةر ودال  
إحصةةةائيًا بين المسةةةار إسةةةكات الذات والضةةةغوط النفسةةةية كمتغير تابع لدى طلاب وطالبات الجامعة  

الفرض مع دراسةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة وخر  هةةةةةةذا  ننيجةةةةةةة  وتتفق  "؛  النوعي كمتغير وسةةةةةةةةةةةةةيط  التمييز  يجيهةةةةةةا من خلال 
(Grigoropoulos, 2023) ؛ حيةةةث أشةةةةةةةةةةةةةةةارت نتةةةائجهةةةا إلى وجود تةةةأثير مبةةةاشةةةةةةةةةةةةةر لإسةةةةةةةةةةةةةكةةةات الةةةذات على
  الضةغوط، واتضةح ذلج  

ً
مثل فةغطا من خلال التنبي ب سةكات الذات لدى النسةا  المتدينات والذي  ي 

 عليهن أك 
ً
ر من غيرهن من النسةةةةا  غير المتدينات تجاه الشةةةةعور بالتمييز. كما أشةةةةارت دراسةةةةة شةةةةديدا

(Hurst & Beesley, 2013)   أن اسةةةةكات الذات والأحداث الجنسةةةةية مدى الحياة تتنبأ بالضةةةةغوط إلى
النفسةةةةةةةةةية؛  والتنبي بالضةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةةية بشةةةةةةةةةكل كبير وإيجابي من خلال الأحداث الجنسةةةةةةةةةية مدى  
الحياة، والتمييز النوعي العدائي، وإسةةةةةةةةةةكات الذات. كما أظهرت الدور الوسةةةةةةةةةةيط لإسةةةةةةةةةةكات الذات في 

 على وجود تأثير مباشةةةةةر لإسةةةةةكات العلاقة بين التمييز النوعي والضةةةةةغو 
ً
ط النفسةةةةةية؛ وهذا يدل أيضةةةةةا

عتبر إسةةةةةةةةةكات الذات اسةةةةةةةةةتراتيجية علائقية تتيفية ل حفاا على  الذات على الضةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةةية. ولأ 
ويمتن القول إن إسةةةةةةةةةةكات الذات  عري أن يكون الفرد  في صةةةةةةةةةةراع مسةةةةةةةةةةتمر  العلاقات الىةةةةةةةةةة صةةةةةةةةةةية،  

سةةةةةةةةةةةةةتةت الفرد جزً ا   هم، ولأ 
و
بل ل حفةاا على موافقةة واهتمةام ايخرين أو لتجنة  الحتم والرفا من ق 

علنة، وتمنعر من التعبير ع ها في علاقاتر الىةةة صةةةية؛  
 
من أفكاره الداخلية وعواطفر وتجاربر غير الم

 
ً
شكل ذلج فغطا ريد الحفاا على تلج العلاقة مع ايخرين.    ولأ   على الفرد الذي ي 

ً
 كبيرا

ً
 نفسيا
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 نتا ج الفرض ال:امس

بةالنسةةةةةةةةةةةةةبةة  ينت الفرض ال ةامس على أنةر " لا يوجةد تشةةةةةةةةةةةةةابةر في نموذج تحليةل المسةةةةةةةةةةةةةار المقترح
للعلاقات بين إسةةةةكات الذات كمتغير مسةةةةتقل والتمييز النوعي كمتغير وسةةةةيط والضةةةةغوط النفسةةةةية 

 كمتغير تابع بين الذكور والإناث من طلاب وطالبات الجامعة وخريجيها ". 

بحسةةةةةةةةةةةةةةةةاب التةةةأثيرات المبةةةاشةةةةةةةةةةةةةرة، ومعةةةاملات الانحةةةدار    للتحقق من هةةةذا الفرض قةةةام البةةةاحةةةث
المعيةةةاريةةةة، وال طةةةأ المعيةةةاري، والقيمةةةة الحرجةةةة التي تعةةةادل قيمةةةة "ت" ودلالههةةةا لةةةدى كةةةل من الةةةذكور  

(، يوضةحوا نموذج تحليل المسةار المسةتخرج للعلاقات بين إسةكات الذات  7(، )6والإناث، والشةكلين )
ر وسةةةةةةةةةةةةةيط والضةةةةةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةةةةةةيةة كمتغير تةابع بين الةذكور  كمتغير مسةةةةةةةةةةةةةتقةل والتمييز النوعي كمتغي

 والإناث. 

 (6شكل )

نموذج تحليل المسةةار المسةةتخرج للعلاقات بين إسةةكات الذات كمتغير مسةةتقل والتمييز النوعي 
 كمتغير وسيط والضغوط النفسية كمتغير تابع لدى عينة الذكور 

  نموذن تحليو المسلللللللار المسلللللللتخرن للعلاقات بين إسلللللللكات الذات كمتغير مسلللللللتقو  7شلللللللكو ل
 والتمييز النوعي كمتغير وسيط والضغوط النفسية كمتغير تابع لدى عينة الإناث

والمعيارية بين متغيرات نموذج  ( المسارات المباشرة ومعاملات الانحدار  33كما يوضح الجدول )
 تحليل المسار لدى عينة الذكور والإناثل 
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  المسللللللللللللللارات المبلللاشللللللللللللرة ومعلللاملات الانحلللدار المعيلللاريلللة لنموذن تحليلللو المسللللللللللللللار  33جلللدو  ل
للعلاقات بين إسكات الذات كمتغير مستقو والتمييز النوعي كمتغير وسيط والضغوط النفسية  

 كمتغير تابع لدى عينة الذكور والإناث

 المتغيرات واتجاه التأثير
معاملات الانحدار  

 المعيارية
 مستوى الدلالة القيمة الحرجة

 إناث  ذكور  إناث  ذكور  إناث  ذكور  إلى  من 
 ***  ***  133.88 20.911 994. 834. التمييز النوعي  إسكات الذات 
 726. ***  351. 24.922 006. 804. الضغوط النفسية إسكات الذات 
 ***  ***  56.120 5.938 993. 191. الضغوط النفسية التمييز النوعي 

 0.001*القيمة الحرجة = قيمة "ت"        *** مستوي الدلالة عند 

( أن جميع معاملات الانحدار المعيارية، والقيمة الحرجة، ودلالهها  33يتضح من الجدول )      
الإحصةةةةةائية غير منشةةةةةالهة بين عينة الذكور والإناث، فكان هناك اختلاف بين الذكور والإناث، حيث 

اما   أن التأثير دال إحصةةةائيًا لدى الذكور للمتغير الوسةةةيط )التمييز النوعي( وكانت الوسةةةاطة جزئية؛
ا لةةةةدى الإنةةةةاث للمتغير الوسةةةةةةةةةةةةةيط )التمييز النوعي( وكةةةةانةةةةت  الإنةةةةاث فكةةةةان التةةةةأثير غير دال إحصةةةةةةةةةةةةةةةةائيةةةةً
الوسةةةةةةةةةةةةةةةاطةةةة كليةةةة؛ وتةةةدل هةةةذه النتةةةائج على التبةةةاين والاختلاف بين الةةةذكور والإنةةةاث في نموذج تحليةةةل 

 المسار. 

كما تم حسةةةةاب التباين في نموذج تحليل المسةةةةار للعلاقات بين إسةةةةكات الذات كمتغير مسةةةةتقل 
والتمييز النوعي كمتغير وسةةةةةةةةةةيط والضةةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةةةية كمتغير تابع لدى عينة الذكور والإناث؛ من  
خلال نموذج المقةارنةة المتةداخةل والةذي يقةارن بين نمةاذج المطةابقةة ا  تلفةة، حيةث تمةت المقةارنةة بين 

لاث نمةةةاذج ل النموذج القيةةةاعةةةةةةةةةةةةةاي، ونموذج التغيرات, ونموذج البوااي ، وبةةةالتةةةالي تم قيةةةاس اللاتغير ث
)التكةةةةافي( في كةةةةل مكونةةةةات النموذج بةةةةدايةةةةة من النموذج بةةةةدون قيود إلى النمةةةةاذج المقيةةةةدة، حيةةةةث تم  

خلال نموذج حسةةةةةةةاب اللاتغير في قائمة المتغيرات كما في النموذج القياعةةةةةةةاي، واللاتغير في البوااي من  
 ( يوضحوا المقارنة بين هذه النماذج وبعضها. 36(، )35(،)34البوااي، والجداول )

  افتراض النموذن القيللايلللللللللللل   للعلاقللات بين إسللللللللللللكللات الللذات كمتغير مسللللللللللللتقللو 34جللدو  ل
 والتمييز النوعي كمتغير وسيط والضغوط النفسية كمتغير تابع لدى عينة الذكور والإناث

النموذن /  
 الملشرات

DF CMIN P NFI IFI RFI TLI 

   094. 094. 000. 298.641 3 النموذن القياي  
   095. 095. 000. 301.122 4 نموذن التغيرات 
   376. 376. 000. 1192.883 6 نموذن البواقي 

 0.001*** غير دالة عند مستوى 
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  افتراض النموذن غير المقيللد للعلاقللات بين إسللللللللللللكللات الللذات كمتغير مسللللللللللللتقللو  35جللدو  ل
 عينة الذكور والإناثوالتمييز النوعي كمتغير وسيط والضغوط النفسية كمتغير تابع لدى 

النموذن /  
 الملشرات

DF CMIN P NFI IFI RFI TLI 

نموذن 
 التغيرات 

1 2.481 .115 .001 .001 -.046 -.046 

 188. 188. 282. 282. 000. 894.241 3 نموذن البواقي 
 0.001*** غير دالة عند مستوى 

إسكات الذات كمتغير مستقو    افتراض نموذن الأوزان القياسية للعلاقات بين  36جدو  ل
 والتمييز النوعي كمتغير وسيط والضغوط النفسية كمتغير تابع لدى عينة الذكور والإناث

النموذن /  
 الملشرات

DF CMIN P NFI IFI RFI TLI 

 234. 234. 281. 281. 000. 891.760 2 نموذن البواقي 
 0.001*** غير دالة عند مستوى 

( أن المقارنات تضةةةةةةةمنت مقارنات في درجات الحرية  36(، )35(، )34يتضةةةةةةةح من الجداول )      
(DF)  ومقارنات في مربع كاي والتي يطلق عليها ميشةر مربع كاي تربيع الفارقة ،(X2) وكذلج النسةبة ،

بين درجات الحرية إلى مربع كاي حيث تدل على توافر اللاتغير )التكافي( بين النماذج المسةةةتخدمة في 
قيةةةةاس اللاتغير ممةةةةا يةةةةدل على عةةةةدم وجود التكةةةةافي بين الةةةةذكور والإنةةةةاث في نموذج تحليةةةةل المسةةةةةةةةةةةةةةةةار  

والضةةةةغوط النفسةةةةية   للعلاقات بين إسةةةةكات الذات كمتغير مسةةةةتقل والتمييز النوعي كمتغير وسةةةةيط
 كمتغير تابع لدى عينة الذكور والإناث. 

وبناً  على ما سةةةةةةةةةةةةبق ف نر يتم قبول الفرض الصةةةةةةةةةةةةفري ورفا الفرض البديل أي أنر " لا يوجد  
تشةةةةةابر في نموذج تحليل المسةةةةةار المقترح بالنسةةةةةبة للعلاقات إسةةةةةكات الذات كمتغير مسةةةةةتقل والتمييز  
النوعي كمتغير وسةةةةةةةةةةةةيط والضةةةةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةةةةةية كمتغير تابع بين الذكور والإناث من طلاب وطالبات  

، والتي (Ussher & Perz, 2010)وخريجيهةا "؛ وتتفق ننيجةة هةذا الفرض مع نتةائج دراسةةةةةةةةةةةةةة   الجةامعةة
أشةةةةارت إلى وجود فروق بين الذكور والإناث في متغيرات إسةةةةكات الذات والضةةةةغوط النفسةةةةية والقلق  
 مع نتةةائج دراسةةةةةةةةةةةةةةة 

ً
والاكت ةةاب، وأن هةةذه الفروق غير متكةةاف ةةة. كمةةا تتفق الةةدراسةةةةةةةةةةةةةةة الحةةاليةةة أيضةةةةةةةةةةةةةةا

(Emran,  Iqbal & Dar, 2023 والتي كشةةةةةةةةةةةةفت لي الأخرى عن وجود فروق بين الذكور والإناث في ،)
لصةةةةةالح الإناث. كما أظهرت دراسةةةةةة   متغيرات إسةةةةةكات الذات، والضةةةةةغوط النفسةةةةةية، والتمييز النوعي

Akarsu & Sakallı,. 2023) فروق بين الةةةذكور والإنةةةاث في المتغيرات الثلاثةةةة غير متكةةةاف ةةةة، ولتن ،)
الدرجة الأعلى في إسةةكات الذات كانت لصةةالح الذكور، والدرجة الأعلى على مقياس التمييز كانت من  
نصةةةةةةةةةةةةةنة  الإنةاث. وعلى الصةةةةةةةةةةةةةعيةد الاجتمةاعي، قةد يواجةر الأفراد صةةةةةةةةةةةةةعوبةة في إدراك الةدور الةذي تلعبةر  

. ومن بين تلةةةةةج  قف الاجتمةةةةةاعيةةةةةة في الاختلافةةةةةات الم حوظةةةةةة بين الرجةةةةةال والنسةةةةةةةةةةةةةةةةةاالمعتقةةةةةدات والموا
لمعتقدات ال اط ة المتعلقة بالتمييز النوعي في ا جتمع المصةةةةةةةةةري وبصةةةةةةةةةفة خاصةةةةةةةةةة في الريف، حيث ا

 عةدة، مثةل إعطةا   
ً
التمييز بين الةذكور والإنةاث في الميراث، فتجةد هةذا النوع من التمييز يةأخةذ أشةةةةةةةةةةةةةكةالا

تها من حقها الأناج أقل مما تسةتحق، وقد يذه  البعا إلى إنكار حقها في الميراث من الأصةل، وحرما
 للذات،  

ً
الشةةةةةرعي الذي فرفةةةةةر الله سةةةةةبحانر وتعالى؛ ف ن قبلت الأناج لهذا الوفةةةةةع فهي تقبلر إسةةةةةكاتا
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ل الأهةل، وإن لم تقبةل بةذلةج الوفةةةةةةةةةةةةةع فهي القطيعةة، ممةا يترتة   بةو  من القطيعةة من ق 
ً
 لهةا خوفةا

ً
وقمعةا

 علير فغوط نفسية، وأمراض نفسية وجسدية مزمنة مثل الاكت اب، والستري، وفغط الدم. 

 نتا ج الفرض السادس

  والضةةةغوطإسةةةكات الذات والتمييز النوعي ينت الفرض السةةةادس على أنر " لا توجد فروق في 
وللتحقق من   النفسةةةةةةية وفقا للمسةةةةةةتوى التعليمي ) خريجون ل غير خريجين ( والنوع ) ذكور ل إناث (. 

 ( التالي ل 37هذا الفرض تم استخدام  اختبار " ت" ، كما يوضحر الجدول) 

افات المعيارية وقيمة "ت "  في  التمييز النوعي وإسللللللللللكات  37جدو  ل   المتوسللللللللللطات والانحر
ا للمسللللللتوى التعلي   ل غير خريجين ن 

ً
   205/ خريجون ن195الذات و الضللللللغوط النفسللللللية وفق

    207/ إناث 193والنوع ل ذكور ن 

  خريج  المتغير 
غير 
 خريج 

 
 قيمة 
 ت

 قيمة  ت   إناث   ذكور 

  ع م ع م  ع م ع م 
 **3.08 2.40 16.5 2.88 17.3 **3.77 2.95 17.4 2.27 16.4 المنع 

 1.35 3.08 23.47 3.80 23.94 *2.024 3.68 24.06 3.18 23.36 الصعو ة 
 **5.73 2.17 14.57 2.36 15.87 **11.27 2.18 16.38 1.91 14.07 المبالغة 
 ** 4.27 1.78 12.15 1.88 12.93 ** 8.55 1.80 13.28 1.63 11.81 الإيثار 
 1.76 1.48 9.46 1.65 9.74 1.74 1.8 9.74 1.3 9.49 المسايرة 

 1.57 9.69 73.45 10.84 75.06 * 2.34 10.07 75.46 10.37 73.06 إسكات الذات 
 0.319 3.81 25.44 4.25 25.31 * 2.09 4.45 24.94 3.54 25.79 عدا ي
 0.140 1.76 14.03 2.24 14.06 0.21 2.1 14.03 1.91 14.07 حماية 
 1.292 3.00 23.57 4.30 23.08 1.54 4.09 23.04 3.24 23.61 الهوية 
 0.62 1.25 9.52 1.58 9.51 0.555 1.52 9.48 1.32 9.59 الميراث 
 1.556 1.14 7.18 1.29 7.37 * 2.50 1.36 7.43 1.04 7.13 التنميط 

 0.065 10.21 80.56 12.30 80.49 0.27 11.54 80.37 11.00 80.67 التمييز النوعي 
 1.071 5.49 32.22 5.54 32.81 0.07 5.46 32.53 5.58 32.49 المعرفي 
 1.147 4.55 32.60 5.12 33.16 0.46 4.76 33.06 4.91 32.69 النفس   

 0.222 4.16 18.69 4.39 18.60 0.61 4.23 18.78 4.31 19.52 الفسيولو ي 
 0.225 2.49 14.22 2.63 14.28 0.64 2.55 14.33 2.56 14.17 الاجتماعي 
الضغوط 
 النفسية 

97.87 12.86 98.7 12.5 0.66 98.85 13.41 97.74 11.96 0.872 

 .1.960=  0.05،          2.576=  0.01ت الجدولية  

      اولا : الفروق وفقا للمستوى التعلي ى ل خريج / غير خريج    

( يتضةةح أن قيمة )ت( دالة إحصةةائيًا في الدرجة الكلية لإسةةكات الذات  37باسةةتقرا  جدول )     
وأبعةةادهةةا ل  ريجين وغير ال ريجين  فقةةد كةةانةةت الفروق دالةةة فى إتجةةاه غير ال ريجين  مةةا عةةدا بعةةد 
م  المسةةةةةايرة فلا يوجد فروق، مما  شةةةةةير إلى رفا الفرض الصةةةةةفري. ويمتن تفسةةةةةير ذلج  في أن التقد 

في العمر يلعة  دورا كبيرا في معةالجةة إسةةةةةةةةةةةةةكةات الةذات، ويمنل الفرد القةدرة على التعبير عن ذاتةر، إذ  
يتحرر من قيود تحتمات التبار، ويصةةةةةةبل مسةةةةةة ولا عن ذاتر؛ وتنسةةةةةةق تلج النتائج  مع نتائج  دراسةةةةةةة 
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((Watson & Grotewiel, 2016  ؛ ودراسةةةةةةةةةةةةةةةةLillian, 2020)( ؛ ودراسةةةةةةةةةةةةةةةة)Emran,  Iqbal & Dar, 
مرية من  2023 (، والرابط المنطقي للربط بين هذه الدراسات والدراسة الحالية أتها تناولت عينات ع 

(، م هم طلاب جامعة وخريجين وف ات مجتمعية مختلفة. كما نثرت بعا الدراسةةةةةات    60  -18)
ً
عاما

 & Swim, Eyssell, Murdoch)تنةةاولهةةا لإسةةةةةةةةةةةةةكةةات الةةذات لةةدى طلاب الجةةامعةةة فقط مثةةل دراسةةةةةةةةةةةةةةة  
Ferguson, 2010  ؛ ودراسةةةةةةةةةةة) (Hurst, 2011)  ؛ ودراسةةةةةةةةةةة(Hurst & Beesley, 2013) ؛ ووجهة نظر

هذه الدراسةةةةةةةةات أن الف ة الأجدر بالدراسةةةةةةةةة لمتغير إسةةةةةةةةكات الذات لي طلاب الجامعة، لتن الننيجة 
شةةةةةةةةةةةةير في غالبية الدراسةةةةةةةةةةةةات إلى أن إسةةةةةةةةةةةةكات الذات يكون بدرجة أكبر لدى طلاب الجامعة أك ر من  

 
ت

 ين والف ات ا جتمعية الأخرى. ال ريج

وأيضةةةةةةةةةةةةةةا اتضةةةةةةةةةةةةةح أنةر  لا توجةد فروق ذات دلالةة إحصةةةةةةةةةةةةةةائيةة بين متوسةةةةةةةةةةةةةطي درجةات طلاب        
وطالبات الجامعة وخريجيها وفقًا للمسةتوى التعليمي ) خريج ل غير خريج ( فقد اتضةح أن قيمة )ت( 

ميط  غير دالة إحصةةةةةةةةةةةائيًا في الدرجة الكلية للتمييز النوعي وأبعاده، ما عدا بعد التمييز العدائي والتن
خةةارج المنزل(  الةةذى كةةان دالا في اتجةةاه غير ال ريجين، أي ان الطةةالةة  الةةذى    -المرتبط بةةالةةدور )المنزلي

مةازال في الجةامعةة  شةةةةةةةةةةةةةعر بةأن التنميط المرتبط بةالةدور داخةل وخةارج المنزل بةدرجةة أعلى من ال ريج  
ا  هي ة التدرلأس وإدارة  وربما يرجع ذلج إلى أنر مازال في كنف والدير، وأيضا الدور الرقابي من أعض

 بشةةةةةةةةةكل مسةةةةةةةةةتمر  
ً
الكلية، كما أنر ما زال لا يتحمل المسةةةةةةةةة ولية كاملة عن نفسةةةةةةةةةر، وهو ما يجعلر قلقا

بشةأن ما يتعين علير فعلر، والتفتير الدائم في مسةتقبلر، ومحاولة التخطيط لر بشةكل  ةحيل قدر  
 تر المستقبلية. الإمكان، والتفتير في الصعوبات والعقبات التي قد تواجهر في حيا

في حين كان ال ريج  سةةنشةةعر التمييز العدائي بدرجة أكبر ثم الطال  الجامري وقد يرجع ذلج 
إلى أنر بدأ يتحمل المسةةةةةةةةةةةةة ولية كاملة عن نفسةةةةةةةةةةةةةر، وال جو  إلى العمل، والاحتكاك بالزملا  في مجتمع  
العمل، وما قد يتعرض لر من تحديات ومضةةةةةةةةةةةةةايقات؛ ويمتن تفسةةةةةةةةةةةةةير ذلج منطقيًا من خلال اتفاق 

؛ حيةث (Grigoropoulos, 2023)؛ Watson & Grotewiel, 2016))دراسةةةةةةةةةةةةةة الحةاليةة مع دراسةةةةةةةةةةةةةة الة 
شةةةةةةةةةير نتائج تلج الدراسةةةةةةةةةات إلى أن 

 
التمييز النوعي العدائي هو وجهة نظر سةةةةةةةةةلبية غالبًا ما تتضةةةةةةةةةمن  ت

  فترة أن النسةةةا  تسةةةرى إلى السةةةيطرة على الرجال من خلال الإيديولوجية النسةةةوية أو الإغوا ، وأتهن
أقةل كفةا ة من الرجةال، وأك ر ملا مةة لرعةايةة الأطفةال، كمةا أن التمييز النوعي العةدائي مرتبط بنبري  
 عن تبري معتقدات الأدوار النوعية التقليدية التي تحد من  

ً
الصةةةةور النمطية السةةةةلبية للمرأة، فضةةةةلا

حةةةادات بين الجنسةةةةةةةةةةةةةين،  أدوار المرأة في رعةةةايةةةة الأطفةةةال، والقيةةةام بةةةالأعمةةةال المنزليةةةة، والانخراط في ات
والتضةةةةةةةةةةةةةحيةةة بةةالمهنةةة من أجةةل مهنةةة الزوج، كلهةةا أمور تشةةةةةةةةةةةةةغةةل تفتير كةةل طلاب الجةةامعةةة في أمورهم 

 المستقبلية. 

نظر إليةر على أنةر التمييز النوعي خةارج المنزل(    -التنميط المرتبط بةالةدور )المنزليفي حين أن         ي 
، ويحتوي على أيديولوجية شةةةةجاعة تدعم حماية النسةةةةا  اللاتي يتانين ذاتيًاال يري باعتباره إيجابيًا  

أدوارًا تقليةةديةةة. وعلى الرغم من أن التمييز النوعي ال يري قةةد يكون لةةر نبرة إيجةةابيةةة، فةة ن الرسةةةةةةةةةةةةةةالةةة 
وينبع تأييد . الأسةةةةاسةةةةية تقدم أيديولوجية تقيد أنشةةةةطة النسةةةةا  بالأدوار والأنماط النوعية التقليدية

غالبًا ما ترفا طالبات و  النسةةةةا  للتمييز النوعي ال يري والمعادي مسةةةةارًا مختلفًا عن مسةةةةار الرجال،
العةةةةةةدائي ولت هن يييةةةةةةدن   بةةةةةةالةةةةةةدور )المنزليالالجةةةةةةامعةةةةةةة التمييز النوعي  خةةةةةةارج المنزل(   -تنميط المرتبط 

 (. Montañés et al., 2012ولأشترك في هذا الأمهات والبنات كما أشارت لذلج دراسة )



 
التمييز النوعي كمتغير وسيط في العلاقة بين إسكات الذات والضغوط النفسية  

 لدى طلاب الجامعة وخريجيها 

 أ.د/ بسيوني بسيوني السيد سليم

 د/ السيد عبدالرحمن أحمد السيد

 

 

160 

متن القول بةةأنةةر لا توجةةد فروق ذات دلالةةة إحصةةةةةةةةةةةةةةائيةةة بين متوسةةةةةةةةةةةةةطي درجةةات طلاب      كمةةا ي 
الضةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةية، وابعادها. ويمتن تفسةةةةةةةةير ذلج منطقيًا من خلال اتفاق في   وخريجيهاالجامعة  

شةير  Yaghmour, et al., 2021) ؛ ودراسةة )(Grossman,2019)الدراسةة الحالية مع دراسةة  
 
؛ حيث ت

هذه الدراسةةةةةةةةةات إلى أنر لا توجد فروق بين طلاب الجامعة وخريجيها في الضةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةةية، وذلج 
(، كما أشةةةةةارت تلج الدراسةةةةةات إلى أن الضةةةةةغوط النفسةةةةةية ما   65  –  18لتناولها عينات من عمر)

ً
عاما

إسةةةةةةةةةةةةةكةةةات الةةةذات  لي إلا ننيجةةةة لبعا المتغيرات ا جتمعيةةةة مثةةةل تعرض الأفراد للتمييز النوعي، أو  
  ,Sadeghzadeh)لعواقة  السةةةةةةةةةةةةةلبيةة ا حتملةة المترتبةة على تلةج المتغيرات. كمةا أن دراسةةةةةةةةةةةةةة  لتجنة  ا

Askari & Khormaei, 2022)    شةةير إلى أن طلاب الجامعة هم الأك ر عرفةةة للضةةغوط النفسةةية من
 
ت

 ال ريجين والعينات ا جتمعية الأخرى. 

      ثانيا: الفروق وفقا للنوع ل ذكور / إناث    

( يتضةةح أن قيمة )ت( دالة إحصةةائيًا في الدرجة الكلية لإسةةكات الذات  37باسةةتقرا  جدول )     
وأبعةةادهةةا للةةذكور والإنةةاث  فقةةد كةةانةةت الفروق دالةةة في اتجةةاه غير الةةذكور في كةةل من منع الةةذات عن 

يلع  دورا   التعبير و المبالغة في تفسةةةةةةةةةةةير نظرة الاخرين للذات والايثار فقط، مما  شةةةةةةةةةةةير إلى أن النوع  
في معالجة إسةكات الذات، وكان الذكور هم الأعلى في أبعاد إسةكات الذات الثلاثة فيمنعون أنفسةهم 
عن التعبير عما  شةةةةةةةعرون، ولا يبوحون عما بداخلهم، ويفضةةةةةةةلون الصةةةةةةةمت وعدم الإدلا  لهمومهم، 

ييثرون على أنفسهم من قبيل الراجل لا  شتكى لأحد، وايضا يبالغون في تفسير نظرة ايخرين لهم، و 
من أجل أولادهم وأزواجهم والمقربون، ويمتن تفسير ذلج منطقيًا من خلال اتفاق الدراسة الحالية  

شةةير نتائجهما إلى    ((Akarsu & Sakallı,. 2023؛ ودراسةةة  (Ussher & Perz, 2010)مع دراسةةة  
 
والتي ت

أن إسةةةةةةةكات الذات لدى الرجال أك ر من النسةةةةةةةا  على مقياس إسةةةةةةةكات الذات وذلج لاعتبار إسةةةةةةةكات 
 علاماتالذات جان  طبيري من الرجولة، ولاعتقادهم التعبير عن الاحتياجات أو المشةةةةةةةاعر إنما لي  

فةةةةةةةةةةةةةعف والحفةاا على واجهةة إيجةابيةة هو وسةةةةةةةةةةةةةيلةة للتتيف. كمةا تختلف هةذه الننيجةة مع دراسةةةةةةةةةةةةةة 
(Emran,  Iqbal & Dar, 2023  شةةةةةةةير نتائجها إلى

 
الذكور والإناث في إسةةةةةةةكات وجود فروق بين ( والتي ت

( يتضةةةةةح أن قيمة 37وأعراض القلق والاكت اب لصةةةةةالح الإناث. وباسةةةةةتقرا  الجدول السةةةةةابق )  الذات
ا في الةةةدرجةةةة الكليةةةة للتمييز النوعي وأبعةةةاده، ممةةةا  شةةةةةةةةةةةةةير إلى قبول الفرض  )ت( غير دالةةةة إحصةةةةةةةةةةةةةةةائيةةةً
الصةةةةةةةةةةةةفري، لا فروق بين الذكور والإناث في التمييز النوعي وابعاده. ويمتن تفسةةةةةةةةةةةةير ذلج منطقيًا من  

شةةةةةةير إلى أنر لا توجد  (Akarsu & Sakallı,. 2023)خلال اتفاق الدراسةةةةةةة الحالية مع دراسةةةةةةة 
 
؛ والتي ت

فروق بين الذكور والإناث في التمييز النوعي؛ بننما تختلف نتائج تلج الدراسةةةةةةةةةةة مع دراسةةةةةةةةةةات كل من  
(Swim, Eyssell, Murdoch & Ferguson, 2010؛ ودرا)  سةةةةةةةةة(Hurst, 2011)  ؛ ودراسةةةةةةةةة(Hurst & 

Beesley, 2013)  ؛ ودراسةةةةةةةةةةة((Watson & Grotewiel, 2016؛ ودراسةةةةةةةةةةة(Grigoropoulos, 2023) ،
شير نتائج تلج الدراسات إلى أن التمييز النوعي يكون موجود بدرجة أكبر لدى الإناث. 

 
 حيث ت

( يتضةةةةةةةةح أن قيمة )ت( غير دالة إحصةةةةةةةةائيًا في الدرجة الكلية 37وباسةةةةةةةةتقرا  الجدول السةةةةةةةةابق )
للضةةةةةغوط النفسةةةةةية وأبعادها، مما  شةةةةةير إلى قبول الفرض الصةةةةةفري لا فروق بين الذكور والإناث في 
الضةةةةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةةةةية وابعادها. ويمتن تفسةةةةةةةةةةةير ذلج منطقيًا من خلال اتفاق الدراسةةةةةةةةةةةة الحالية مع  

؛ حيث أشةةةةةارت تلج الدراسةةةةةات  (Grigoropoulos, 2023)؛ ودراسةةةةةة  (Kaya & Kaya, 2023)دراسةةةةةة  
إلى أنر لا توجد فروق بين الذكور والإناث في الضةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةية، وأشةةةةةةةارت إلى أن شةةةةةةةعور الإنسةةةةةةةان  
بةالتمييز النوعي قةد يكون ننيجةة للعةادات والتقةاليةد ا جتمعيةة، أو قةد يكون ننيجةة تمييز عراي وديري 

سةةةةةةةةةةةةةمج بةالتمييز العنصةةةةةةةةةةةةةري. كمةا قةامةت في ا  جتمعةات التي يوجةد لهةا تمييز على أسةةةةةةةةةةةةةاس اللون أو مةا   
 بالتمييز 

ً
بعا الدراسةةةةةةات بدراسةةةةةةة الضةةةةةةغوط النفسةةةةةةية لدى الإناث باعتبارهم الف ة الأك ر شةةةةةةعورا
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؛ والتي تخت بعا النسةةةةةةةةةةةةةا     (Grigoropoulos, 2023) النوعي في بعا ا جتمعةات مثةل دراسةةةةةةةةةةةةةة   
 للضةةةةةغوط النفسةةةةةية لشةةةةةعورهم بالافةةةةةطهاد من  

ً
المتدينات بأتهن أك ر من غيرهن من النسةةةةةا  تعرفةةةةةا

قبةل مجتمعةاتهم كمةا يحةدث مع النسةةةةةةةةةةةةةا  اللاتي يرتةدين ال جةاب أو النقةاب، بةل حتج يحةدث ذلةج في 
 بعا مجتمعاتنا العربية والإسلامية المعاصرة. 

في فةةةةةةةةةةو  ما أسةةةةةةةةةةفرت عنر نتائج البحث الحالي يمتن تقديم التوصةةةةةةةةةةيات   توصلللللللللليات البحث:
 التاليةل 

الاهتمام ب عداد برامج إرشةةةةةةةةةةةةةادية تهدف إلى الوقاية من الشةةةةةةةةةةةةةعور بالتمييز النوعي لدى طلاب   -
 الجامعة وخريجيها، عن طريق توجير الأفراد للقيام بالأدوار المنوطة لهم. 

توعية طلاب الجامعة وميسةةسةةات الشةةباب بال طورة التي قد تشةةكلها مشةةكلة إسةةكات الذات    -
 على الاحة النفسية لهيلا  الشباب. 

توجيةةةةةر القةةةةةائمين على رعةةةةةايةةةةةة الشةةةةةةةةةةةةةبةةةةةاب إلى أهميةةةةةة التةةةةةدريةةةةة  على مهةةةةةارات حةةةةةل المشةةةةةةةةةةةةةتلات   -
 الاجتماعية في التغل  على التثير من الأثار السلبية للضغوط النفسية. 

الةةةدور الوقةةةائي للالتزام بةةةالتغيير الاجتمةةةاعي في العلاقةةةة بين تجةةةارب التمييز النوعي الاهتمةةةام بةةة   -
 وخريجيها. وإسكات الذات لدى طلاب الجامعة 

 بحوث ودراسات مقترحة:
كمتغير وسةةةةةةةةةةيط في العلاقة بين التمييز النوعي وإسةةةةةةةةةةكات الذات لدى    ا جتمعيةالأيدولوجية    -

 عينة من ا جتمع المصري. 

إسةةةةةةةةكات الذات كمتغير وسةةةةةةةةيط في العلاقة بين نقد الذات والضةةةةةةةةغوط النفسةةةةةةةةية لدى طلاب   -
 الجامعة.  

 دور بعا المتغيرات الديموغرافية مثل النوع والمستوى التعليمي في إسكات الذات.  -

 التنبي بالوصمة والضغوط النفسية من خلال التمييز النوعي لدى طالبات الجامعة.  -

 التعلق كمتغير وسيط في العلاقة بين إسكات الذات والقلق الاجتماعي لدى طلاب الجامعة.  -
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