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و ت سددددنم و  ددددن  -هدددددا هدددد ا التحددددح م ددددع تحديددددد )مدددد       دددد   ال  دددد      دددد        

رم الأنسددف  ددئ  إلددر ملكترو لددر وسدد لت ا اسددر الت   ددع  دد   )مدد       دد   ال  دد     ب  ددت و ت  دد
ال  دددد     و  ولدددددم ويلدددددت ثل ددددد  يتنمددددده  تتب ره ددددد   أددددع ت  لدددددر ا  ددددد  ا  ال   لدددددر لدددددد     ددددد   هللدددددم 

 حلدددددح ت ددددد   الت ددددد ل   2× 2التدددددد ام     ندددددر الأ ه تس ددددد  تددددد  اسدددددت دا  الت ددددد ل  الت    ددددد  
و ت سددنم و  ددن  -  ه دد  )مدد       دد   ال  دد      دد    الت    دد  الندد  أئ  ت  ددري   سددت م 

و ت  ددرم وا ددت ع  أددع  ت  ددر تدد را هدد  ا  دد  ا  ال   لددر تو ددد ت   ددت  ل ددر التحددح  -ال  دد     ب  ددت
م   دد  هللددم تددد امت و ددد  سدد   التحددح  دد       ددر  دد  ال تدد ال  ه  دد : و دد ا ثدد   اا  80 دد   

   ددد   النل دددر س دددع  دددئ التوتل ددد   ال تأدددئ و  م  ددد    ت سدددوي ا  ددد  0.05اح ددد الع    دددد  سدددت    
التندددلا تبتتدد   التح ددلع ا ن  ددئ ت ولاو  ددر ا  حلدددر ل دد دي التوتلدده التندددلا  وو دد ا ثددد   اا  

م  ددد    ت سدددوي ا  ددد      ددد   هللدددر التدددد ام  دددئ ال لددد   التنددددلا 0.05اح ددد الع    دددد  سدددت    
  لدددددر ت  دددددا م دددددع  بددددد  )مددددد       ددددد   تبتتددددد   التح دددددلع ا ن  دددددئ ت ولاو  دددددر   حلدددددر ا  ددددد  ا  ال  

م  دد   0.05ال  دد   ت ويلددت ل دد دي ادتمدد  ا ت سددنت س دد  و ددد ثدد   اا  اح دد الع    ددد  سددت    
 ت سوى ا  د      د        د   الد  ن ال،  دتت وا  د      د        د   الد  ن ا ت  در  دئ 

  الددد  ن ال،  دددت ت ال لددد   التنددددلا تبتتددد   التح دددلع ا ن  دددئ ولاو  دددر ا  حلدددر ل ددد دي      ددد 
ددد  م دددع  دددد  و ددد ا ثددد و  االدددر مح ددد الع    دددد  سدددت     م  ددد    ت سدددو   0.05و شددد    ال تددد ال  ي ع

ا     الأ      ئ المم      الأ با لمتحح  ئ ال ل   التنددلا تبتتد   التح دلع ا ن  دئ ولاو  در 
و  دددددن  و ت سدددددنم -ا  حلدددددر ت  دددددا م دددددع  بددددد  الت   دددددع  ددددد   )مددددد       ددددد   ال  ددددد      ددددد    

 و ت  رم.-ال       ب  ت 

ا  ددد  ا   –)مددد       ددد   ال  ددد    –  دددن ال  ددد     –التإلدددر الإلكترو لدددر  ال م ددد   ا  ت حلدددر:

 .ال   لر
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ABSTRACT 
     This research aimed to determine the optimal group size (small and 

medium) and collaboration style (fixed and variable) within an electronic 
environment, as well as to investigate the interaction between group size and 
style in relation to their impact on developing digital skills among faculty 
members at Al-Azhar University. A 2x2 factorial experimental design was 
employed, with group size (small and medium) and collaboration style (fixed 
and variable) as independent variables, and digital skills as the dependent 
variable. The sample consisted of faculty members. The research yielded 
several significant findings: 

• There was a statistically significant difference (p ≥ 0.05) between 
the pre-test and post-test mean scores of all participants on the knowledge 
achievement test and observation checklist, in favor of the post-test. 

• There was a statistically significant difference (p ≥ 0.05) in the post-
test mean scores on the knowledge achievement test and observation 
checklist for digital skills, attributable to the effect of group size, in favor of 
medium-sized groups. 

• A statistically significant difference (p ≥ 0.05) was found between 
the post-test mean scores of members in fixed-style groups and variable-
style groups on the knowledge achievement test and observation checklist, in 
favor of fixed-style groups. 

• The results also indicated no statistically significant difference (p ≥ 
0.05) between the mean scores of participants in the four study groups on the 
post-test knowledge achievement test and observation checklist, attributable 
to the interaction between group size (small and medium) and collaboration 
style (fixed and variable). 

Keywords: electronic environment, collaboration style, group size, 

digital skills. 
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 مقدمة البحث:
ا للرةةورع العلميةةة والتكنولوجيةةة الها لةةة اللةةل شةةهدها العةةالم فةةي ا ونةةة الأخيةةرع وحالةةة  نظةةر 

ن أصةةةبل التغيةةةر سةةةمة التغيةةةرات والتحةةةويت اللةةةل ههةةةر تتثيرهةةةا عحةةة  شةةةلأ مجةةةايت ا  يةةةاع لدرجةةةة أ
أساسةةةةةةةةية مةةةةةةةة  سةةةةةةةةمات هةةةةةةةةقا العثةةةةةةةةر الةةةةةةةةقي عةةةةةةةةر  بعثةةةةةةةةرالتحو  الرق ةةةةةةةةل حيةةةةةةةةث المعلوماتيةةةةةةةةة 
والفضا يات وايتثايت والتكنولوجيا المتقدمة؛ لقا أصبحت المؤسسسةات التعليميةة بحاجةة 

 ومطالبة بمواكبة هقا التطور الرق ل.

مةةة ومؤسسةةات التعلةةيم ولقةةد ع ةةا هةةقا التطةةور الرق ةةل بالمؤسسةةات التعليميةةة بثةةفة عا
العةةا   وا جةةامصي بثةةفة خاصةةة إ ةة  محاولةةة تحقيةة  مسةةتو  عةةا  مةة  الكفةةاءع والمهةةارع لم سةةو   ا 
وكةةقلا الطةةلى عحةة  حةةد سةةواء؛ لةةقا كةةان الإتجةةاه نحةةو توهيةةج المسةةتحدثات التكنولوجيةةة لر ةةا 

تمركةةح حةةو  كفةةاءع العمليةةة التعليميةةة لةةتل م التغيةةر ا  ةةاعا فةةي عمليةةات الةةتعلم اللةةل أصةةبحت ت
المةتعلم، ومةة  ثةم  ةةنح  بحاجةةة إ ة  تنميةةة المهةارات الرقميةةة لم سةةويم العمليةة التعليميةةة للتعامةةل 

 (.2016ما هقا التطور الرق ل وتلا المستحدثات التكنولوجية ا  ديرة )الفقم، 

( إ ةة  أن المهةةارات الرقميةةة كانةةت دعتاةةر احةةد  المهةةارات المتخثثةةة 2019وأشةةار إبةةراهيم )
يومنةةا هةةقا ومةةا التحةةو  الرق ةةل أصةةبحت دعتاةةر مةة  الكفةةاءات الأساسةةية اللزمةةة للنجةةا  لكةة  فةةي 

ا في مجا  التعليم، وهقا ما جعل م  المهةارات الرقميةة جةحءا أساسةيا مة  إطةار التعلةيم  خثوص 
الشامل لقلا  نح  بحاجةة إ ة  التفكيةر فةي كيفيةة دعحرةح قةدرع وثقةة الطالةف للتفةوق فةي ا جةالين 

 .تعليمالرق ل وال

اقةةةج اللةةةل تمكةةة   وعر ةةةت المهةةةارات الرقميةةةة بتع ةةةا: مجموعةةةة مةةة  المهةةةارات والمعةةةار  والمو
المسةةتخدمين لهةةا مةةة  الرقةةة وايسةةةتخداب المهةةاري والإبةةداوي والنقةةةدي للتكنولوجيةةات والأنظمةةةة، 
وم  الضروري للمتعلمين إذا أراعوا ذلا أن يكونوا عح  علم ومهارع ولةده م القةدرع عحة  النجةا  

 (.Welsh, G, 2016ي مجتما اليوب )ف

( بتع ا: مجموعة م  المقاييس الرقمية اللل دشير إ   إتقةان Moor, 1999كما عر ها مور )
اسةةةةةةةةتخداب التقنيةةةةةةةةات الرقميةةةةةةةةة وتضةةةةةةةةم العمليةةةةةةةةات الأساسةةةةةةةةية الرقميةةةةةةةةة، التطبيقةةةةةةةةات الرقميةةةةةةةةة 

 .المتنوعة، ايستخداب الشخص ل والمهنل للأعوات الرقمية، المواطنة الرقمية

( أن المهةةةارات الرقميةةةة  تتضةةةم  Heckker & Loprest, 2019وذكةةةر هيكةةةر ولو رسةةةت )
المهةةارات الأساسةةية يسةةتخداب تكنولوجيةةا المعلومةةات وايتثةةايت والأعوات الرقميةةة اللةةل تمكةة  

  .الفرع م  تنفيق مهاب رقمية محدعع، واكتساى المعر ة حو  كيفية انجاز مهاب رقمية

( بتع ةةةا المهةةةارات اللةةةل يجةةةف أن Shechtman et al., 2016) وعر هةةةا شتشةةةمان و خةةةرون
ةم يةةتمك  مةة  اسةةتخداب الكمبيةةوتر بكفةةاءع فةةي العمليةةات  يمتلكهةةا الفةةرع   ةةو أميتةةا المعلوماتيةةة لنة

 ا  ياتية والإتثا  الإلكترونم بالعالم ا خارجي.

عامةةةل مةةةا ( بتع ةةةا: مجموعةةةة المهةةةارات اللزمةةةة للتHargittai, 2002كمةةةا عر هةةةا هرجتايةةةا )
بعض التقنيات الرقمية والأجهحع التعليمية مرل اسةتخداب ا  اسةوى فةي مجةا  معةين، وتنقسةم 

 إ   مهارات أساسية، ومهارات متقدمة.

( أع ةةا المهةةارات اللزمةةة يسةةتخداب أعوات الإنترنةةت ILomaki et al., 2011ورأي لومةةاكم )
 المتزامنة وغير المتزامنة بكفاءع في مجا  التخثص.
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ةةا )وأشةةة ( وزرةةةرع التعلةةةيم الإتحاعيةةةة إ ةةة  أن المهةةةارات الرقميةةةة شةةةتع ا شةةةتن 2018ارت  راننة
 القراءع والكتابة وا  ساى وهي عبارع ع  تقنية ثقا ية ي غنأ عن ا للإستقللية في ا  ياع.

وفةةةي  ةةةوء مةةةا سةةةب  يمكةةة  دعررةةةج المهةةةارات الرقميةةةة بتع ةةةا مجموعةةةة المهةةةارات اللةةةل تمكةةة  
ا كا ةة الاةرامو والأعوات المتعلم م  محو أميت ا المعلوماتية ومواصلة دعلمةا عاةر الورةف مسةتخدم 

اللةةةةةل تحقةةةةة  التفاعليةةةةةة والتعاونيةةةةةة والتشةةةةةاركية مةةةةةا ا  تةةةةةو  الرق ةةةةةل وجميةةةةةا أ ةةةةةراع المنظومةةةةةة 
ا بمهةارات التعامةل مةا  التعليمية بداية م  دشغيل واستخداب الارامو الأساسية للكمبيوتر مرور 

 إ ةةةةةةةةةةةة  اسةةةةةةةةةةةةتخداب الاةةةةةةةةةةةةرامو الرقميةةةةةةةةةةةةة أعوات ا جيةةةةةةةةةةةةل الأو  و 
 
الرةةةةةةةةةةةةانم والرالةةةةةةةةةةةةث للورةةةةةةةةةةةةف وصةةةةةةةةةةةةوي

 .الأكثرتخثثيا

ا لهةا  قةد هةد ت عراسةة 
 
وهناك بعض البحوا اللل جعلت تنميةة المهةارات الرقميةة هةد 

( إ ةة  تنميةةة ا جوانةةف المعر يةةة المرتبطةةة بمهةةارات توهيةةج وحةةدات الةةتعلم الرقميةةة 2017راغةةف )
اسةةة ل، وأههةةةرت نتةةةا و البحةةةث أن تطبيةةة  اسةةةتراتيجية التةةةدررف لةةةد  معل ةةةل مرحلةةةة التعلةةةيم الأس

عةة  بعةةد القا مةةة عحةة  الةةدمو بةةين الةةتعلم الإلكترونةةم والشةةبنات الإجتماعيةةة كةةان لةةا تةةتثير إيجةةايم 
كبير في تنمية ا جوانف المعر ية المرتبطةة بمهةارات توهيةج وحةدات الةتعلم الرقميةة لةد  معل ةل 

ا المرحلة الأساسية، حيث أههرت نتا 
 
ا مل وه

 
و اختبار المعر ة بعد تطبي  الإستراتيجية تحسن

 .في عرجات المعلمين مقارنة ب تا جهم قبل التطبي 

( إ ةةةةةة  الإرتقةةةةةةاء بمسةةةةةةتو  الأعاء المهةةةةةةاري لةةةةةةد  طةةةةةةلى 2016كمةةةةةةا هةةةةةةد ت عراسةةةةةةة أحمةةةةةةد )
تكنولوجيةةا التعلةةيم فةةي المهةةارات الرقميةةة وذلةةا بالكشةةج عةة   اعليةةة توهيةةج خثةةا ص تقنيةةات 

ل الرةةةةةةانم للورةةةةةةف فةةةةةةي تنميةةةةةةة ا جوانةةةةةةف المعر يةةةةةةة المرتبطةةةةةةة بمهةةةةةةارات إنتةةةةةةا  عناصةةةةةةر الةةةةةةتعلم ا جيةةةةةة
 .الرقمية، وكقلا تنمية جوانف الأعاء المرتبطة بمهارات إنتا  عناصر التعلم الرقمية

واهتمةةت بعةةض البحةةوا بتنميةةة المهةةارات الرقميةةة ا ختلفةةة لةةد  المعلمةةين والطةةلى عحةة  
( اللةةل اهتمةةت بتنميةةة المهةةارات الرقميةةة والتفكيةةر الناقةةد لةةد   2017حةةد سةةواء مرةةل عراسةةة طةةا )

طةةةلى الدراسةةةات العليةةةا بنليةةةة التربيةةةة باسةةةتخداب بيئةةةة دعلةةةم إلكترونيةةةة، وكةةةقلا هةةةد ت عراسةةةا 
( إ ةةة  تنميةةةة مهةةةارات تثةةةميم محتةةةو  رق ةةةل تفةةةاعحي ونشةةةره لةةةد  طةةةلى تكنولوجيةةةا 2017أحمةةةد )

 .رونية قا مة عح  تطبيقات ا جيل الرانم للورفالتعليم م  خل  تثميم بيئة دعلم إلكت

كما أن هناك بعض البحوا اللةل أوصةت بضةرورع التةدررف عحة  اتقةان المهةارات الرقميةة 
( بالعمةةةةل عحةةةة  تنميةةةةة المهةةةةارات الرقميةةةةة ا ختلفةةةةة 2017ا ختلفةةةةة  قةةةةد أوصةةةةت عراسةةةةة محمةةةةد )

تفاعع القثةةو  من ةةا عاخةةل المسةةتحدثة فةةي العثةةر ا  ةةا ي لمواجهةةة تلةةا التطةةورات وتحقيةة  ايسةة
( بتدررف الطلى وأعضاء هيئة التدريس عح  2013العملية التعليمية، وأوصت عراسة السيد )

مهةةةارات تطبيقةةةات جوجةةةل وذلةةةا بمةةةا يةةةتل م مةةةا التطةةةور ا خةةةان فةةةي تطبيقةةةات الةةةتعلم الإلكترونةةةم 
أعضةةاء هيئةةة  وا  وسةةبة الاةة ابية؛ لةةقا هةةد  البحةةث ا  ةةا ي إ ةة  تنميةةة المهةةارات الرقميةةة لةةد 

 التدريس بجامعة الأزهر. 

وفةةةي هةةةل التحةةةو  الرق ةةةل، ومةةةا نةةةتو عنةةةا مةةة  الإسةةةتخداب المتزايةةةد للإنترنةةةت وا  اجةةةة إ ةةة  
تنميةةةةةةةةة المهةةةةةةةةارات الرقميةةةةةةةةة لةةةةةةةةدي المعلمةةةةةةةةين والمتعلمةةةةةةةةين، وههةةةةةةةةور نظةةةةةةةةم إعارع الةةةةةةةةتعلم الإلكترونةةةةةةةةم 

ركم بمةا يتضةمنا مة  نظرراتةا وانتشارها بين الأوساط التعليمية أع  هقا إ   ههور التعلم التشةا
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وممارسةةةةات وتطبيقةةةةات تفاعليةةةةة تمكةةةة  المعلةةةةم والمةةةةتعلم مةةةة  تةةةةداو  ودشةةةةارك المعر ةةةةة وا خاةةةةرات 
 .(2012التعليمية ما ا خرر ، مما يسهم في تحقي  الأهدا  التعليمية الم شوعع )الفار، 

وعةةةةات ويعتمةةةد نجةةةا  الةةةتعلم التشةةةاركم بشةةةنل كبيةةةر عحةةة  عمليةةةة التكةةةور  المناسةةةف  جم
ةةةا عحةةة   الةةةتعلم حيةةةث إن الفوا ةةةد اللةةةل يحثةةةل عل  ةةةا المةةةتعلم مةةة  الةةةتعلم التشةةةاركم دعتمةةةد أساس 
التفاعل بين المتعلمين والتفاعل يتتثر بالعلقات بين أ ةراع مجموعةات الةتعلم، و التةا ي  تكةور  

 ,Akiko).مجموعةةات الةةتعلم المناسةةبة هةةو أمةةر حيةةوي للتاكيةةد عحةة  الفوا ةةد التربورةةة للمتعلمةةين 
2011) 

كمةا يعتمةد الةتعلم التشةةاركم عحةي توزيةا الأعوار والمهمةات بةةين المتعلمةين حلةل يسةتطيا كةةل 
مةةةن م أن يحثةةةل عحةةةي المعةةةار  أو المهةةةارات المطلو ةةةة منةةةا، وروجةةةد عديةةةد مةةة  طةةةرق تنظةةةيم الأعوار 

عحي عاخل استراتيجية التعلم الإلكترونم التشاركم، كما يؤثر عدع المشاركين عاخل ا جموعات 
 (.Wang, 2010 هم المو وعات وإنجاز المهمات )

( إ ةة  أن الأعوار والمسةةؤوليات فةةي مجموعةةات التشةةارك تةةوز  و ةة  2009وأشةةارت الطةةران )
 5(، ا جموعةةة المتوسةةطة مةة  )25إ ةة   12التنةةاوى عحةةي عةةدع أنةةوا  وهةةم: ا جموعةةة الكبيةةرع مةة  )

 ( أ راع.4إ    3(، وا جموعة الثغيرع م  )10إ   

( حجةةةةم مجموعةةةةات التشةةةةارك بتع ةةةةا سلسةةةةلة التنظيمةةةةات اللةةةةل 2017د عةةةةر  الفقةةةةم )وقةةةة
دست د  تحديد وإعارع عدع الطلى بمجموعة التعلم الإلكترونم التشاركم ودشمل ثلثة أنماط 

 .هم  رعي وثنائم وصغير

( بتع ةا اسةتراتيجية العمةل فةي مجموعةة مة   ةرعي  أو 2021كما عر ها محموع و خرون )
رع أو متوسطة( لإنجاز هد  مشترك ما مراعاع مساهمات كل  ةرع فةي ا جموعةة، ممةا أكثر )صغي

 يؤعي إ   زراعع الكفاءع الإجتماعية لدي أ راع ا جموعة.

ولقد اهتمت عراسات و حوا عديدع بتقص ل أثر حجم مجموعةات التشةارك الإلكترونةم 
حديةد ا ججةم الأنسةف لتنميةة عح  بعض المتغيرات وتنمية عديةد مة  المهةارات، كمةا اختلفةت فةي ت

( واللةةةةل توصةةةةلت إ ةةةة  أن ا جموعةةةةات الثةةةةغيرع والمتوسةةةةطة 2009المهةةةةارات،  من ةةةةا عراسةةةةة طلبةةةةا )
أ ضل م  ا جموعات الكبيرع لتنمية مهارات التثميم التعلي ةل لارمجيةات الةتعلم ايلكترونةم، 

تخداب أعوار (  قةةد أشةةارت إ ةة  أن حجةةم مجموعةةات التفاعةةل باسةة2007وعراسةةة ا جمةةل وعثةةر )
( 2000الورف الإجتماعية يجف أن يتراو  بين ثلثة أو خمسة طلى، كما أوصت عراسة ا جةحار )

إ ةةة  أن عةةةدع أ ةةةراع مجموعةةةات المشةةةاركة فةةةي تثةةةميم وإنتةةةا  عروس الوسةةةا ط المتعةةةدعع يجةةةف أي 
 .يتجاوز ثلثة طلى لتحقي  الفاعلية المطلو ة

وعةةةات فةةةي البحةةةوا السةةةابقة ونتيجةةةة لهةةةقا يتضةةةم ممةةةا سةةةب  تبةةةاي  واخةةةتل  حجةةةم ا جم
التبةاي  يحظةت الباحرةة أن تحديةد ا ججةم الأنسةف  جموعةةات التشةارك فةي حاجةة إ ة  محرةد مةة  
الدراسة والبحث؛ لقا تم تناولا في هقا البحث لتحديد أنسةف حجةم  جموعةات التشةارك حيةث 

ة لةةةةد  أعضةةةةاء هيئةةةةا يعةةةةد حجةةةةم مجموعةةةةات التشةةةةارك متغيةةةةر أساسةةةة ل فةةةةي تنميةةةةة المهةةةةارات الرقميةةةة
 .التدريس

وما اختل  البحوا  يما يخص حجم مجموعات التشارك وأه ما أ ضل وأنسف لنل 
(, وعراسةة ,Brolpto, 2018) justice, et al., 2015 ,( gonson, 1991نمط، مرل عراسة جونسةون )
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 (، )خلةةةةةةج  ،2012(، )ا جمةةةةةةل، 2000(، وعراسةةةةةةة )ا جةةةةةةحار، 2023( و)صةةةةةةا م، 2020)شةةةةةةما، 
( وغيرهم م  البحوا ولكن ا لم تتطرق إ   نمط دشارك 2007(، وعراسة )ا جمل وعثر، 2017

هةةقه ا جموعةةات مةة  حيةةث الربةةات والتغيةةر كمةةا لةةم تجةةد الباحرةةة مةةا يةةدعم هةةقا المتغيةةر، ومةة  هنةةا 
متوسةةط(،  -بةةرزت ا  اجةةة إ ةة  الكشةةج عةة  التفاعةةل بةةين حجةةم مجموعةةات التشةةارك )مةةنخفض

( فةةي بيئةةة إلكترونيةةة، وأثةةر ذلةةا فةةي تنميةةة المهةةارات الرقميةةة، وفةةي حةةدوع علةةم متغيةةر -ونمطةةا )ثابةةت
الباحرةةةة ي يوجةةةد بحةةةةث تنةةةاو  التفاعةةةل بةةةةين حجةةةم مجموعةةةات التشةةةةارك )مةةةنخفض ومتوسةةةةط( 
ونمطةةةا )ثابةةةت ومتغيةةةر( فةةةي بيئةةةة إلكترونيةةةة وأثةةةره فةةةي تنميةةةة المهةةةارات الرقميةةةة لةةةد  أعضةةةاء هيئةةةة 

 .البحث التدريس مما ع عها لإجراء هقا

 مشنلةة البحةث: 

 :ت با مشنلة البحث ا  ا ي م  عدع محاور، وهي

 -مةةةةةا أشةةةةةارت إليةةةةةا نتةةةةةا و البحةةةةةوا السةةةةةابقة ذات الثةةةةةلة ب جةةةةةم مجموعةةةةةات التشةةةةةارك "كبيةةةةةر -1
مةةةةةنخفض": حيةةةةةث وجةةةةةدت الباحرةةةةةة أن هنةةةةةاك تنةةةةةاقض وتبةةةةةاي  فةةةةةي نتةةةةةا و بعةةةةةض  -متوسةةةةةط

 –متوسةةةةةةةةط  -تشةةةةةةةةارك "كبيةةةةةةةةرالدراسةةةةةةةةات السةةةةةةةةابقة المرتبطةةةةةةةةة بمتغيةةةةةةةةر حجةةةةةةةةم مجموعةةةةةةةةات ال
( أشارت إ   أن ا جموعات الثغيرع والمتوسةطة أعت إ ة  2007منخفض"،  دراسة طلبة )

نتةةةا و أ ضةةةل فةةةي اختبةةةار مهةةةارات التثةةةميم التعلي ةةةل لارمجيةةةات الةةةتعلم الإلكترونةةةم، مقارنةةةة 
( إ ة  أن مجموعةةات 2007با جموعةات الكبيةرع، كمةا أشةةارت عراسةة كةل مة  ا جمةةل وعثةر )

طلى، قد تكون أكثر  اعليةة فةي اسةتخداب أعوات  5إ    3اعل الثغيرع، اللل تتراو  بين التف
( ا  ةةةد 2000الورةةةف ايجتماعيةةةة مةةة  ا جموعةةةات الكبيةةةرع، فةةةي حةةةين حةةةدعت عراسةةةة ا جةةةحار )

 3الأقصة أ لعةةدع أ ةراع مجموعةةات المشةةاركة فةي تثةةميم وإنتةةا  عروس الوسةا ط المتعةةدعع بةةة 
طةلى أو  5( أن ا جموعات الكبيرع )اللةل تضةم 1991جونسون )طلى، كما أههرت عراسة 

أكثةةةةر( كانةةةةت أكثةةةةر  اعليةةةةة فةةةةي دعحرةةةةح الةةةةتعلم التعةةةةاونم وحةةةةل المشةةةةكلت، "فةةةةي حةةةةين أن عراسةةةةة 
-متوسةةةةةةةط -جوسةةةةةةةتس و خةةةةةةةرون  أشةةةةةةةارت إ ةةةةةةة  دسةةةةةةةاوي حجةةةةةةةم مجموعةةةةةةةات التشةةةةةةةارك )كبيةةةةةةةر

وتباي  للآراء حو  حجم (، معنل هقا أن هناك اختل ات justicee, et al., 2015منخفض( )
أ ضلية ا ججم المناسف للمجموعات لتحقي  التفاعل والمشاركة  مجموعات التشارك، و
والإنةةدما  فةةي مهةةاب الةةتعلم عاةةةر الورةةف, الأمةةر الةةقي ععةةم  كةةةرع البحةةث ا  ةةا ي للوقةةو  عحةةةي 

 ا ججم الأنسف للتشارك و   نمط المشاركة.

ةةا فةةي الفتةةرع ا   -2 ةةا عالمي  اليةةة بتوهيةةج واسةةتخداب المهةةارات الرقميةةة فةةي التعلةةيم أن هنةةاك اهتمام 
ا لمةةا يواجهةةا العةةالم اليةةوب مةة  تحةةديات  يةةروس كورونةةا المسةةتجد، الأمةةر الةةقي  والتةةدررف نظةةر 
ع ا القا مين عح  التعليم إ   التوجا إ   تنمية المهارات الرقمية لد  المعلمين بل أصبحت 

قا العثةةةر، وهةةةي مطلو ةةةة بشةةةنل أساسةةة ل أحةةةد وسةةةا ل ا  يةةةاع ومطلةةةف أساسةةة ل للةةةتعلم فةةةي هةةة
للمتعلمةةين والمعلمةةين فةةي هةةقا العثةةر الرق ةةل،  معظةةم وسةةا ط التعلةةيم ا ن رقميةةة تتطلةةف 
اسةةةةةةةتخداب مجموعةةةةةةةة مةةةةةةة  الأعوات والاةةةةةةةرامو اللةةةةةةةل تمكن ةةةةةةةةةم مةةةةةةة  الةةةةةةةتعلم بكفةةةةةةةاءع مةةةةةةةا هةةةةةةةقه 

 (، 2020الوسةةةةةةةةةةةا ط، وقةةةةةةةةةةةد أكةةةةةةةةةةةدت ذلةةةةةةةةةةةا عديةةةةةةةةةةةد مةةةةةةةةةةة  البحةةةةةةةةةةةوا من ةةةةةةةةةةةا: عراسةةةةةةةةةةةة )شةةةةةةةةةةةما، 
 ,Foundation, 2018), (Brolpto, 2018), (Bergdahl, Nouri2019, Fors(2023)عبةد ، 

 (، الأمر القي ععم  كرع البحث ا  ا .2020
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و حكةةةةم ا خاةةةةرع الشخثةةةةية للباحرةةةةة عنةةةةدما يحظةةةةت مةةةة  خةةةةل  عملهةةةةا كعضةةةةو هيئةةةةة تةةةةدريس  -3
راسةات مشر ة عح  تثميم القنوات أن الكرير مة  زمله ةا أعضةاء هيئةة التةدريس بنليةة الد

 عةةة  
 
الإنسةةةانية بالدقهليةةةة  ةةةر  جامعةةةة الأزهةةةر يتمسةةةكون بطةةةرق التةةةدريس التقليديةةةة  ضةةةل

 عفهم في المهارات الرقمية؛ حيث يلجت البعض إ   داةجيل ا  ا ةرع و مسةاعدع  ةخص 
يةةتم ر ةةا ا  ا ةةرع عحةةي المنثةةة لعةةدب تمكةةن م مةة  المهةةارات الرقميةةة عون حةةدوا تفاعةةل مةةا 

لتعلةةةيم تتطلةةةف تفاعةةةل عضةةةو هيئةةةة التةةةدريس مةةةا طلب ةةةم لتحسةةةين طلب ةةةم، رغةةةم أن جةةةوعع ا
ا  نتةةةةةةا و الةةةةةةتعلم بشةةةةةةنل عةةةةةةاب، كمةةةةةةا أن الةةةةةةبعض قةةةةةةد يقةةةةةةاوب بيئةةةةةةات الةةةةةةتعلم الإلكترونيةةةةةةة نظةةةةةةر 
للتجاهةةات السةةلبية لأعضةةاء هيئةةة التةةدريس حيةةا  هةةقا الأمةةر لةةنقص كفةةايت م التكنولوجيةةة 

خفقةةةةةوا فةةةةةي التةةةةةدريس عاةةةةةر بيئةةةةةة و خةةةةةو هم مةةةةة  زعحعةةةةةة ثقةةةةةت م بتنفسةةةةةهم أمةةةةةاب طلب ةةةةةم، اذا ا
( عضةةةةةو هيئةةةةةة 225إلكترونيةةةةةة، لةةةةةقلا قامةةةةةت الباحرةةةةةة بةعةةةةةداع عراسةةةةةة استكشةةةةةا ية عحةةةةةي )

التةةةةةدريس با جامعةةةةةات المثةةةةةررة مةةةةة  مختلةةةةةج الةةةةةدرجات العلميةةةةةة معيةةةةةد إ ةةةةة  أسةةةةةتاذ عكتةةةةةور 
بتطبيةةة  اسةةةتليان عحةةةي الفةةةورب لقيةةةاس اتجاهةةةار م نحةةةو المهةةةارات الرقميةةةة ومةةةد  وعةةة  م ب ةةةا، 

(، وجةةةاءت النتةةةا و 3خةةةاو هم وقلقهةةةم مةةة  تطبيقهةةةا، مةةة  إعةةةداع الباحرةةةة )مل ةةة  ومعر ةةةة م
 كالتا ي: 

مةة  أعضةةاء هيئةةة التةةدريس ي تةةاب م القلةة  عنةةد اسةةتخداب هةةقه المهةةارات فةةي التةةدريس  62,5 -
 عة  عةدب القةدرع عحة  توصةيل المعلومةة بشةنل واةةم، وقلةة التفاعةل 

 
الإلكترونم  ضل

ةا بين الطالف وا  ا ر نتيجة  لعدب تدررف الطالف وا  ا ر عح  هقه المهةارات وأيض 
 . عج الإمنانات التكنولوجية، وكقلا طبيعة بعض المقررات الدراسية

ا لعةدب تمكنةا  %10أن حوا ي  - ا لوجا نظر  م  أعضاء هيئة التدريس يفضلون التعليم وجه 
 م  المهارات الرقمية.

يس يفضةةةةةلون التةةةةةدريس الإلكترونةةةةةم  قةةةةةط مةةةةة  أعضةةةةةاء هيئةةةةةة التةةةةةدر  %15كمةةةةةا أن حةةةةةوا ي  -
لتمكةةةةةةةن م مةةةةةةة  اسةةةةةةةتخداب المهةةةةةةةارات الرقميةةةةةةةة، ولكةةةةةةة  قةةةةةةةد د جةةةةةةةحهم  ةةةةةةةعج ايمنانةةةةةةةات 

 التكنولوجية لدي بعض الطلى.

م  أعضاء هيئة التةدريس يةرون أن اسةتخداب المهةارات الرقميةة نةو  مة   %22.5أن حوا ي  -
 التر يا و يا  الوقت والتسلية.

عة الباحرةة بمشةنلة البحةث وعةحز التوجةا فةي طررقةة تثةميم وقد أ ا  هقا الكرير لقنا
البيئةةة الإلكترونيةةة بمةةا يضةةم  التةةتثير الإيجةةايم فةةي أعضةةاء هيئةةة التةةدريس عينةةة البحةةث ومقابلةةة 

 احتياجار م م  تنمية المهارات الرقمية المطلو ة.

( عحةةةةةي 4وفةةةةةي هةةةةةقا السةةةةةياق نفسةةةةةا قامةةةةةت الباحرةةةةةة بعمةةةةةل عراسةةةةةة استكشةةةةةا ية )مل ةةةةة  
مة  أعضةاء هيئةة التةدريس با جامعةات المثةررة ب ةد   150وسو ت  ةورمح، وطبقةت عحةي مايكر 

الكشةةج عةة  نوعيةةة المهةةارات الرقميةةة اللةةل هةةم بحاجةةة إل  ةةا واللةةل تمكةةن م مةة  تحقيةة  أهةةدا هم 
 التعليمية بكفاءع، وتوصلت إ   النتا و التالية: 

اب ب ا والتدررف عحي استخدمها أن المهارات الرقمية اللل يرغف أعضاء هيئة التدريس الإلم -
 هي: 
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، %63، مايكروسو ت  ةورب كانةت ب سةبة %57بال سبة لمايكروسو ت تيمح كانت ب سبة 
، %78، مايكروسةةةةةةةو ت أوت لةةةةةةةوك كانةةةةةةةت ب سةةةةةةةبة %76مايكروسةةةةةةةو ت بور ور ةةةةةةةت كانةةةةةةةت ب سةةةةةةةبة 

، مايكروسةةةو ت سةةةواي كانةةةت %82، جوجةةةل كةةةلس رووب %56مايكروسةةةو ت بلنةةةر كانةةةت ب سةةةبة 
ا عةةة  اخةةةتل  البحةةةوا والدراسةةةات  يمةةةا %55بة ب سةةة

 
، وأشةةةير مةةةرع أخةةةر  إ ةةة  مةةةا تةةةم ذكةةةره سةةةابق

يخةةةةص حجةةةةم مجموعةةةةات التشةةةةارك، وأه مةةةةا أ ضةةةةل وأنسةةةةف لنةةةةل نمةةةةط مرةةةةل: عراسةةةةة جونسةةةةون 
(Gonson, 1991 ،)Brolpto, 2018) Justice, et al., 2015,  ،عبةد ، 2020(, وعراسةة )شةما( ،)

(، وعراسةةةةةةةة )ا جمةةةةةةةل 2017(، )خلةةةةةةةج  ، 2012(، )ا جمةةةةةةةل، 2000(، عراسةةةةةةةة )ا جةةةةةةةحار، 2023
( وغيرهم م  الدراسات، ولكة  هةقه الدراسةات سةالفة الةقكر لةم تتطةرق إ ة  نمةط 2007وعثر، 

الربةةات والتغيةةر كمةةا لةةم تجةةد الباحرةةة مةةا يةةدعم هةةقا المتغيةةر، ومةة  هنةةا بةةرزت ا  اجةةة إ ةة  الكشةةج 
ض، ومتوسةط، ونمطةا ثابةت، ومتغيةر فةي بيئةا ع  التفاعل بين حجم مجموعةات التشةارك مةنخف

إلكترونية، وأثر ذلا في تنمية المهارات الرقمية، وفةي حةدوع علةم الباحرةة ي توجةد عراسةة تناولةت 
التفاعةةةل بةةةين حجةةةم مجموعةةةات التشةةةارك )مةةةنخفض ومتوسةةةط( ونمطةةةا )ثابةةةت ومتغيةةةر( فةةةي بيئةةةا 

 ئةةةةةا التةةةةةدريس ممةةةةةا ع عهةةةةةا لإجةةةةةراء إلكترونيةةةةةة وأثةةةةةره فةةةةةي تنميةةةةةة المهةةةةةارات الرقميةةةةةة لةةةةةد  أعضةةةةةاء هي
 .هقا البحث

و  ل مشنلة البحث وتحقي  أهدا ا سو  يحاو  البحث ا  ةا ي الإجابةة عحة  الأسةئلة 
  التالية:

 أسئلةة البحةث: 

لتوصةةل إ ةة  حةةل مشةةنلة البحةةث يسةةص  البحةةث ا  ةةا ي إ ةة  محاولةةة الإجابةةة عحةة  السةةؤا  ل
 الر يس التا ي:

 -نية مة  خةل  التفاعةل بةين حجةم مجموعةات التشةارك )مةنخفضكيج يمك  بناء بيئة إلكترو  -
متغيةةةر(، وأثةةةر ذلةةةا فةةةي تنميةةةة المهةةةارات الرقميةةةة لةةةد  أعضةةةاء هيئةةةة  -متوسةةةط( ونمطةةةا )ثابةةةت
 التدريس بجامعة الأزهر؟

  :ورتفر  م  هقا السؤا  الر يس الأسئلة التالية

لتنمية هقه المهارات لد  أعضاء هيئةا  ما المهارات الرقمية اللزمة لبناء بيئة إلكترونية مل مة -
 التدريس بجامعة الأزهر؟

دعر  اتجاهات أعضاء هيئة التدريس نحو المهارات الرقمية والتحديات اللل تواجهم للتوصل  -
لتثميم بيئة إلكترونية تكون ذات  اعلية ودساعد في مقابلة مخاو هم اللل تةؤثر فةي اتجةاههم 

 م والقي يعد متطلف لهم في ا ونا الأخيرع.نحو استخداب التدريس الإلكترون

مةةةةةا صةةةةةورع التثةةةةةميم المناسةةةةةف لبيئةةةةةة إلكترونيةةةةةة قا مةةةةةة عحةةةةة  التفاعةةةةةل بةةةةةين حجةةةةةم مجموعةةةةةات  -
متغير( في تنمية المهةارات الرقميةة لةد  أعضةاء  -متوسط( ونمطا )ثابت -التشارك )منخفض

 هيئا التدريس بجامعة الأزهر؟

متوسط( الأنسةف فةي بيئةة إلكترونيةة لتنميةة المهةارات  -ما حجم مجموعات التشارك )منخفض -
 الرقمية لد  أعضاء هيئة التدريس بجامعة الأزهر؟



منخفض" ونمط  -التفاعل بين حجم مجموعات التشارك "متوسط 

بيئة إلكترونية  وأثره في تنمية بعض متغير" في  -التشارك "ثابت 

 المهارات الرقمية لدي أعضاء هيئة التدريس بجامعة الأزهر
حنان محمد السيد خليل /د      

 

 

246 

متغيةةةر( الأنسةةةف فةةةي بيئةةةة إلكترونيةةةة لتنميةةةة المهةةةارات الرقميةةةة لةةةد   -مةةةا نمةةةط التشةةةارك )ثابةةةت  -
 أعضاء هيئة التدريس بجامعة الأزهر؟

مةنخفض ومتوسةط( ونمطةا )ثابةت ومتغيةر( فةي ما أثر التفاعل بين حجةم مجموعةات التشةارك ) -
 بيئة إلكترونية في تنمية المهارات الرقمية لد  أعضاء هيئة التدريس بجامعة الأزهر؟

 أهةدا  البحث: 

  : ه د  البحث ا  ا ي إ 

تحديةةةد المهةةةارات الرقميةةةة اللةةةحب تنميت ةةةا لةةةدي أعضةةةاء هيئةةةة التةةةدريس بنليةةةة الدراسةةةات  -
 ار   .الإنسانية في  وء احتياج

متوسةةةط( الأنسةةةف فةةةي بيئةةةة إلكترونيةةةة لتنميةةةة  -تحديةةةد حجةةةم مجموعةةةات التشةةةارك )مةةةنخفض -
 المهارات الرقمية لد  أعضاء هيئة التدريس بجامعة الأزهر.

متغير( الأنسةف فةي بيئةة إلكترونيةة لتنميةة المهةارات الرقميةة لةد   -تحديد نمط التشارك )ثابت  -
 ر.أعضاء هيئة التدريس بجامعة الأزه

تحديةةةةةد أثةةةةةر التفاعةةةةةل بةةةةةين حجةةةةةم مجموعةةةةةات التشةةةةةارك )مةةةةةنخفض ومتوسةةةةةط( ونمطةةةةةا )ثابةةةةةت  -
ومتغيةةةر( فةةةي بيئةةةة إلكترونيةةةة فةةةي تنميةةةة المهةةةارات الرقميةةةة لةةةد  أعضةةةاء هيئةةةة التةةةدريس بجامعةةةة 

 الأزهر. 

 أهميةة البةحث: 

 : تكم  أهمية البحث  يما يح 

ت الةةتعلم الإلكترونةةم بمجموعةةة يسةةهم البحةةث ا  ةةا ي فةةي تحورةةد مثةةم ل ومطةةوري بيئةةا -
مةةةة  الأسةةةةس اللزمةةةةة لتثةةةةميم بيئةةةةة إلكترونيةةةةة، وذلةةةةا  يمةةةةا يخةةةةص حجةةةةم مجموعةةةةات 
التشةةةةارك ونمةةةةط التشةةةةارك و ثارهمةةةةا فةةةةي تنميةةةةة المهةةةةارات الرقميةةةةة لةةةةد  أعضةةةةاء هيئةةةةة 

 التدريس.

ا لبيئة إلكترونية قا مة عح  الإحتياجةات التدررليةة لأعضةاء هيئةا  - يقدب البحث نموذج 
متوسةةةةط(  -ريس مةةة  خةةةةل  التفاعةةةل بةةةةين حجةةةم مجموعةةةات التشةةةةارك )مةةةنخفضالتةةةد

 .متغير( لتنمية المهارات الرقمية لد  أعضاء هيئا التدريس -ونمط التشارك )ثابت

قةةد تفيةةد نتةةا و البحةةث فةةي تحورةةد أعضةةاء هيئةةة التةةدريس با جامعةةات بالمهةةارات الرقميةةة  -
 زب للعملية التعليمية.اللل تمكن م م  التدريس الإلكترونم الفعا ، الل 

ةةا فةةي توجيةةا اينتبةةاه لأهميةةة التفاعةةل بةةين حجةةم مجموعةةات  - قةةد تفيةةد نتةةا و البحةةث أيض 
التشةةةارك ونمطةةةا المل ةةةم لبيئةةةة الةةةتعلم الإلكترونةةةم واللةةةل يمكةةة  أن يةةةنعكس  ثارهةةةا عحةةة  

 .تحسين ا عاء التدريس ل ونواتو التعلم

اجةةةا أعضةةةاء هيئةةةة التةةةدريس فةةةي قةةةد دسةةةهم نتةةةا و البحةةةث فةةةي تةةةقليل الثةةةعو ات اللةةةل تو  -
 .التدريس الإلكترونم اللزب للعملية التعليمية

 



 

 جامعة الأزهر

 كلية التربية بالقاهرة

 مجلة التربية
 م2024(، يوليو،  لسنة 5(، الجزء )203العدد: )

 

 

247 

 محةدعات البحةث: 

 : اقتثر البحث ا  ا ي عح  ا  دوع التالية

 ا  ةد المو وعةم:  -1

اقتثر ا  د المو ووي عح  ما يتناولا البحث م  مو وعات تتعل  بطبيعة متغيراتا، 
ت Microsoft teamsمرةل:  Microsoft office 365تطبيقةات ل فةي )وهي المهارات الرقمية  اللةل تتمرة

Microsoft planner تMicrosoft Swayت Microsoft Forms تMicrosoft Power point.) 

 ا  ةد اللشةري: أعضاء هيئا التدريس بنلية الدراسات الإنسانية جامعة الأزهر.  -2

 ا  ةد المكةانم: جامعة الأزهر،  ر  الدقهلية. -3

 ب(.2024-2023ا  ةد الحمةنل: تم تطبي  تجر ة البحث في الفثل الأو  للعاب ا جامصي ) -4

 أعوات البحةةث:

 : وقد تضم  هقا البحث الأعوات التالية

 اختبار التحثيل المعرفي المرتبط بالمهارات الرقمية )إعداع الباحرة(.  -1

 الباحرة(.  بطاقة الملحظة المرتبطة بالمهارات الرقمية )إعداع -2

  روض البحث: 

 :في  وء الإطار النظري والدراسات السابقة تتحدع  روض البحث

ا عند مستو  ) (1) ( بةين متوسةطم عرجةات أعضةاء العينةة كنةل 0.05يوجد  رق عا  احثا ي 
فةةةةةي التطبيةةةةة  القبحةةةةةي، والتطبيةةةةة  البعةةةةةدي يختبةةةةةار التحثةةةةةيل المعرفةةةةةي المةةةةةرتبط بالمهةةةةةارات 

 البعدي.الرقمية ، لثا م التطبي  

( بةين متوسةطم عرجةات أعضةاء العينةة كنةل 0.05يوجد  رق عا  إحثا يا عند مستو  ) (2)
فةةي التطبيةة  القبحةةي، والتطبيةة  البعةةدي لبطاقةةة ملجظةةة الأعاء العمحةةي المةةرتبط بالمهةةارات 

 الرقمية ، لثا م التطبي  البعدي.

ا عند مستو  ) (3) ء  ا جموعة ( بين متوسطم عرجات أعضا0.05ي يوجد  رق عا  احثا ي 
ذات ا ججةةةم المتوسةةةط، وأعضةةةاء  ا جموعةةةة ذات ا ججةةةم المةةةنخفض فةةةي القيةةةاس البعةةةدي 

 يختبار التحثيل المعرفي المرتبط بالمهارات الرقمية، لثا م التطبي  البعدي.

ا عند مستو  ) (4) ( بين متوسطم عرجات أعضاء  ا جموعة 0.05ي يوجد  رق عا  احثا ي 
ا جموعةةةة ذات ا ججةةةم المةةةنخفض فةةةي القيةةةاس البعةةةدي   ذات ا ججةةةم المتوسةةةط، وأعضةةةاء

 لبطاقة ملجظة الأعاء العمحي المرتبط بالمهارات الرقمية ، لثا م التطبي  البعدي.

ا عند مستو  ) (5) ( بين متوسطم عرجات أعضاء  ا جموعة 0.05ي يوجد  رق عا  احثا ي 
لقيةةاس البعةةدي يختبةةار ذات الةةنمط الرابةةت، وأعضةةاء  ا جموعةةة ذات الةةنمط المتغيةةر فةةي ا

 التحثيل المعرفي المرتبط بالمهارات الرقمية، لثا م التطبي  البعدي.
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ا عند مستو  ) (6) ( بين متوسطم عرجات أعضاء  ا جموعة 0.05ي يوجد  رق عا  احثا ي 
ذات الةةنمط الرابةةت، وأعضةةاء  ا جموعةةة ذات الةةنمط المتغيةةر فةةي القيةةاس البعةةدي لبطاقةةة 

 حي المرتبط بالمهارات الرقمية ، لثا م التطبي  البعدي.ملجظة الأعاء العم

ا عنةةةد مسةةةتو  ) (7) ( بةةةين متوسةةةطات عرجةةةات الأعضةةةاء فةةةي 0.05ي توجةةد  ةةةروق عالةةةة إحثةةةا ي 
ا جموعةةةةةةات الأريعةةةةةةة للبحةةةةةةث فةةةةةةي القيةةةةةةاس البعةةةةةةدي يختبةةةةةةار التحثةةةةةةيل المعرفةةةةةةي المةةةةةةرتبط 

مةةةةنخفض(  -)متوسةةةةط بالمهةةةةارات الرقميةةةةة ، ترجةةةةا إ ةةةة  أثةةةةر التفاعةةةةل بةةةةين حجةةةةم التشةةةةارك 
 متغير(.  -ونمط التشارك)ثابت 

ا عنةةةد مسةةةتو  ) (8) ( بةةةين متوسةةةطات عرجةةةات الأعضةةةاء فةةةي 0.05ي توجةةد  ةةةروق عالةةةة إحثةةةا ي 
ا جموعةةةات الأريعةةةة للبحةةةث فةةةي القيةةةاس البعةةةدي لبطاقةةةة ملجظةةةة الأعاء العمحةةةي المةةةرتبط 

مةةةةنخفض(  -سةةةةط بالمهةةةةارات الرقميةةةةة ، ترجةةةةا إ ةةةة  أثةةةةر التفاعةةةةل بةةةةين حجةةةةم التشةةةةارك )متو 
 متغير(.  -ونمط التشارك )ثابت 

 خطوات البحث:

الإطل  عحي الأعبيات و البحوا السابقة ذات الثةلة بمو ةو  البحةث ا  ةا ي لتقةديم  ❖
 ا خلفية النظررة للبحث ونماذ  التثميم لإعداع المعا جة التجررلية.

 تجهيز أعوات البحث والتحق  م  صدقها وثبار ا. ❖

 ة التجررلية للبحث.تجهيز ماعع المعا ج ❖

 تطبي  ماعع المعا جة التجررلية للبحث. ❖

 المعا جة الإحثا ية ومناقشة النتا و وتفسيرها. ❖

 تقديم التوصيات والمقترحات. ❖

 مثطل ات البحث: 

فةةي  ةةوء إطةةل  الباحرةةة عحةة  الأعبيةةات المرتبطةةة بالبحةةث ا  ةةا ي وعحةة  عديةةد مةة  البحةةوا 
لمتغيةري  المسةتقلين للبحةث ومتغيةره التةابا، و يئةة الةتعلم والدراسات السةابقة، ومراعةاع طبيعةة ا

 الإلكترونم، وعينة البحث تم تحديد مثطل ات البحث في صورع إجرا ية عح  النحو التا ي:

 (: متوسط -حجم مجموعات التشارك )منخفض -

ةةا فةةي البحةةث ا  ةةا ي بتنةةا: مجموعةةة مةة  أعضةةاء هيئةةة التةةدريس تةةم  دعر ةةا الباحرةةة اجرا ي 
(، ومجموعةات متوسةطة 4 -2هم إ   مجموعةات صةغيرع ا ججةم يتةراو  عةدع أ راعهةا مة  )تقسيم

ةةةةةةا بشةةةةةةنل دعةةةةةةاونم ب ةةةةةةد  تيسةةةةةةير ودسةةةةةةهيل 8 -5ا ججةةةةةةم يتةةةةةةراو  عةةةةةةدع أ راعهةةةةةةا مةةةةةة  ) ( يعملةةةةةةون مع 
التواصةةةةل والمشةةةةاركة الفعالةةةةة بةةةةين جميةةةةا الأعضةةةةاء فةةةةي اتقةةةةان المهةةةةارات الرقميةةةةة وانجةةةةاز المهمةةةةات 

 المطلو ة.

 : متغير( -ك )ثابتنمط التشار  -

ا بتنا: طررقة تفاعل أعضاء هيئة التةدريس مةا بعضةهم الةبعض  ودعر ا الباحرة إجرا ي 
عاخةةةةةةل مجموعةةةةةةات العمةةةةةةل فةةةةةةي الارنةةةةةةامو، وروجةةةةةةد نمطةةةةةةان للتشةةةةةةارك، الةةةةةةنمط الرابةةةةةةت: ورةةةةةةتم بةةةةةةا 
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تخثيص أعوار محدعع لأعضاء هيئة التدريس في ا جموعة، وتظل هقه الأعوار ثابتة طوا   ترع 
، مما يعحز الشةعور بالمسةؤولية، ورحسة  إعارع الوقةت، ، وكقلا انجاز الأنشطة المطلو ةرناموالا

ويسةةهل تقيةةيم الةةتعلم، أمةةا الةةنمط المتغيةةر تتغيةةر أعوار أعضةةاء هيئةةة التةةدريس فةةي ا جموعةةة بشةةنل 
حةةي عينةامينم بنةةاء  عحةة  احتياجةةات الةتعلم والمهمةةات المطروحةةة ممةةا يعةحز الةةتعلم المتبةةاع ، ورحفةةح ع

 الإبدا ، ورُلبل احتياجار م.

 : البيئة الإلكترونية -

ةةةةةا بتع ةةةةةا: بيئةةةةةة دعليميةةةةةة دشةةةةةمل جميةةةةةا أنةةةةةوا  المثةةةةةاعر الرقميةةةةةة  ودعر هةةةةةا الباحرةةةةةة إجرا ي 
والوسا ط المتعدعع والتقنيات ا ختلفة واللل دسمل لأعضاء هيئة التدريس للوصو  والتفاعل 

ةة  ان لتحقيةةة  أهةةةدا  الارنةةةامو الم شةةةوعع، وتمكةةة  مةةةا تلةةةا المثةةةاعر متجةةةاوزر  حةةةدوع الحمةةةان والمنة
الباحرةةة مةة  نشةةر ا  تةةو  وو ةةا الأنشةةطة والمهمةةات التعليميةةة والإتثةةا  بالأعضةةاء باسةةتخداب 
النثون المكتو ة والثور والثوت والفيديو وتقةديم التنليفةات والأنشةطة وانجازهةا مة  قبةل 

 الأعضاء.

 : المهارات الرقمية -

ةة ا بتع ةةا: مجموعةةة مةة  المهةةارات والقةةدرات والكفةةاءات والأعاءات ودعر هةةا الباحرةةة إجرا ي 
العمليةةةة اللةةةل تمكةةة  أعضةةةةاء هيئةةةة التةةةدريس مةةة  اسةةةةتخداب الأجهةةةحع والتقنيةةةات الرقميةةةة بشةةةةنل 
ةةةا وتقةةةديم المعلومةةةات بتشةةةنا    عةةةا ، وتحقةةة  لهةةةم الفهةةةم والقةةةدرع عحةةة  مواصةةةلة الةةةتعلم إلكتروني 

ي عمليلةل التعلةيم والةتعلم، وتمكةن م مة  مواصةلة جميةا متعدعع واللل يحتاجها طلب م للنجةا  فة
مهمار م العلمية طوا  حيةار م، واللةل يمكة  تنميت ةا لةده م مة  خةل  الارنةامو المقتةر  ويعاةر عن ةا 
بالدرجةةةة اللةةةل يحثةةةل عل  ةةةا عضةةةو هيئةةةة التةةةدريس فةةةي مقيةةةاس المهةةةارات الرقميةةةة ا  ةةةدع بالبحةةةث 

 ا  ا ي.

 الإطار النظري للبحث:

 :م الإطار النظري للبحث وأعيباتا السابقة ا  اور التاليةسو  يغط

 متوسط(. –حجم مجموعات التشارك )منخفض  ا  ور الأو :  -

 متغير (. –نمط التشارك )ثابت  ا  ور الرانم :  -

 البيئات الإلكترونية. ا  ور الرالث:  -

 المهارات الرقمية. ا  ور الرابا:  -

: ا  ور الأو : حج
 
 متوسط(: –م مجموعات التشارك )منخفض أوي

 :مفهوب حجم مجموعات التشارك -

يُعةةدح حجةةم مجموعةةات التشةةارك مةة  أهةةم متغيةةرات التثةةميم التعلي ةةل، حيةةث يقةةوب بةةدور 
مهةةةةم فةةةةةي حةةةةةدوا التفاعةةةةةل والتشةةةةةارك بةةةةةين الطةةةةةلى، وتبةةةةةاع  الأ نةةةةةار، ودعةةةةةديل ايتجاهةةةةةات، ممةةةةةا 

إثةةةةراء الموقةةةةج التعلي ةةةةل بشةةةةنل  عةةةةاب وتحقيةةةة  يةةةةنعكس كةةةةل هةةةةقا عحةةةة  مسةةةةتوي  عاه ةةةةم، و التةةةةا ي 
 الأهدا  المرجوه بشنل خان.
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ويعتاةةةةةةةر حجةةةةةةةم مجموعةةةةةةةات التشةةةةةةةارك مةةةةةةة  أبةةةةةةةرز متغيةةةةةةةرات تثةةةةةةةميم اسةةةةةةةتراتيجية الةةةةةةةتعلم 
أ نةةار الطةةلى يتوقةةج عحةة   الإلكترونةةم التشةةاركم وذلةةا لأن حةةدوا التفاعةةل والمشةةاركة بةةين  راء و

ت الةةةةتعلم وأن اخةةةةتل  حجةةةةم ا جموعةةةةات ي يةةةةؤثر عةةةةدع أ ةةةةراع المتعلمةةةةين المشةةةةاركين فةةةةي مجموعةةةةا
ةةا عحةة  كةةل مةة  المعلةةم والطالةةف فةةي أعوار مختلفةةة   قةةط عحةة  الةةنمط الأساسةة ل للةةتعلم، ولكةة  أيض 

ا )مسعد،   (.2009تمام 

( أن الةةةتعلم الإلكترونةةةم التشةةةاركم يعةةةد تطةةةور لتكنولوجيةةةا 2016وذكةةةر الظفيةةةري وغررةةةف )
للتفاعل والمشاركة ا جماعية بين المتعلمين مة  أجةل بنةاء  التعلم الإلكترونم القي يتيل الفرصة

المعر ةةةة ا جديةةةدع، و التةةةا ي تحةةةو  عور الطالةةةف مةةة  متلقةةةم للمعر ةةةة إ ةةة  منةةةتو ومطةةةور لهةةةا كمةةةا أن 
تبةةاع  الأ نةةار وا راء والمعلومةةات يةةؤعي إ ةة  و ةةا أسةةاس قةةوي لمبةةدأ الةةتعلم المسةةتمر مةةدي ا  يةةاع 

 سا ل ايتثايت ا  ديرة.القا م عح  استخداب التقنيات وو 

( الةتعلم الإلكترونةم التشةاركم بتنةا: مةدخل واسةتراتيجية 268:2003وقد عر  خمةيس )
ةةةا فةةةي مجموعةةةات صةةةغيرع ورتشةةةاركون فةةةي إنجةةةاز مهمةةةة أو تحقيةةة   للتعلةةةيم يعمةةةل  يةةةا المتعلمةةةون مع 

العمةةل أهةةدا  دعليميةةة مشةةتركة، حيةةث يةةتم اكتسةةاى المعر ةةة والمهةةارات أو ايتجاهةةات مةة  خةةل  
ا جماوي المشترك، وم  ثم  هو يركح عح  ا جهوع التشةاركية بةين المتعلمةين لتوليةد المعر ةة ولةيس 
اسةةتقبالها مةةة  خةةةل  التفةةةاعلت ايجتماعيةةةة  هةةةو متمركةةح حةةةو  المةةةتعلم، ورنظةةةر  يةةةا إ ةةة  المةةةتعلم 

 كمشارك نشط في عملية التعلم.

تعلم الإلكترونم التشاركم وقد أوصت عديد م  البحوا والدراسات بضرورع توهيج ال
(، 2011فةةةةةي التعلةةةةةيم لتحقيةةةةة  الأهةةةةةدا  التعليميةةةةةة ا ختلفةةةةةة، ومةةةةة  بين ةةةةةا عراسةةةةةة )عبةةةةةدالرحيم، 

( وقةةةد أكةةةدو عحةةة   ةةةرورع ايهتمةةةاب بتةةةدررف المعلمةةةين عحةةة  توهيةةةج الةةةتعلم 2010وعراسةةةة )وا ةةةي، 
 ليمية الم شوعع.الإلكترونم التشاركم في التدريس وحث م عح  استخداما لتحقي  الأهدا  التع

ويعتمةةةةةد الةةةةةتعلم الإلكترونةةةةةم التشةةةةةاركم عحةةةةة  توزيةةةةةا الأعوار والمهمةةةةةات بةةةةةين المتعلمةةةةةين حلةةةةةأ 
يسةةةتطيا كةةةةل مةةةةن م أن يحثةةةةل عحةةةة  المعةةةةار  أو المهةةةارات المطلو ةةةةة منةةةةا، وروجةةةةد عديةةةةد مةةةة  طةةةةرق 

اخةةل تنظةةيم الأعوار عاخةةل اسةةتراتيجية الةةتعلم الإلكترونةةم التشةةاركم، كمةةا يةةؤثر عةةدع المشةةاركين ع
 (.Wang, 2010ا جموعات عح   هم المو وعات وانجاز المهمات )

( إ ةة  أن الأعوار والمسةةؤوليات فةةي مجموعةةات التشةةارك تةةوز  و ةة  2009وأشةةارت الطةةران )
 5(، ا جموعةةة المتوسةةطة مةة  )25إ ةة   12التنةةاوى عحةة  عةةدع أنةةوا  وهةةم: ا جموعةةة الكبيةةرع مةة  )

 ( أ راع.4  إ  3(، وا جموعة الثغيرع م  )10إ   

( حجةةةةم مجموعةةةةات التشةةةةارك بتع ةةةةا سلسةةةةلة التنظيمةةةةات اللةةةةل 2017وقةةةةد عةةةةر  الفقةةةةم )
دست د  تحديد وإعارع عدع الطلى بمجموعة التعلم الإلكترونم التشاركم الإلكترونم، ودشةمل 

 .وثنائم وصغيرثلثة أنماط هم  رعي 

جموعةة مة   ةرعي  أو ( بتع ةا اسةتراتيجية العمةل فةي م2021كما عر ها محموع و خرون )
أكثر )صغيرع أو متوسطة( لإنجةاز هةد  مشةترك مةا مراعةاع مسةاهمات كةل  ةرع فةي ا جموعةة ممةا 

 يؤعي إ   زراعع الكفاءع الإجتماعية لدي أ راع ا جموعة.



 

 جامعة الأزهر

 كلية التربية بالقاهرة

 مجلة التربية
 م2024(، يوليو،  لسنة 5(، الجزء )203العدد: )
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( بتع ةةةةةةةةا مجموعةةةةةةةةات يةةةةةةةةتم تقسةةةةةةةةيمها إ ةةةةةةةة  نةةةةةةةةوعين إمةةةةةةةةا 2016وعر هةةةةةةةةا الظفيةةةةةةةةري وغررةةةةةةةةف )
مجموعات متوسطة وعدعها عشرع أ ةراع ودسةصي إ ة   مجموعات صغيرع وعدعها أريعة أ راع أو 

ا لطررقة معينة تنظم أعوارها عاخل ا جموعة.
 
ا و ق

 
 تحقي  هد  معد مسبق

( بتع ا هي عبةارع عة  اسةتراتيجية دعليميةة Richardson, 2006كما عر هةا ررتشارعسةون )
ةةةا فةةةي مجموعةةةات صةةةغيرع أو كبيةةةرع أو متوسةةةطة يةةةؤثرون  ورتةةةاثرون ببعضةةةهم يعمةةةل    ةةةا الطلبةةةة مع 

البعض في اطار التفاعل ايجتماوي لتحقي  أهدا  محدعع ينجاز عمل ما في الوقةت نفسةا مة  
 خل  مجموعة م  الوسا ط الإلكترونية بغض النظر ع  المنان والحمان.

 هةةل مجموعةةة مةة  الأ ةةراع يتميةةزون بوجةةوع مهةةارات متناملةةة  يمةةا بيةةن م تجمعةةم أهةةدا  
 ,.Rogers, et alلإ ةا ة إ ة  وجةوع مةدخل مشةترك للعمةل  يمةا بيةن م )مشةتركة وغةرض واحةد، با

2007.) 

وممةةةا سةةةب  يمكةةة  القةةةو  بةةةتن حجةةةم مجموعةةةة التشةةةارك: هةةةي مجموعةةةة مةةة  الأ ةةةراع يةةةتم 
(، ومجموعةات متوسةطة 4 -2تقسيمهم إ   مجموعةات صةغيرع ا ججةم يتةراو  عةدع أ راعهةا مة  )

 20ات كبيةةرع ا ججةةم يتةةراو  عةةدع أ راعهةةا بةةين )( ومجموعةة8 -5ا ججةةم يتةةراو  عةةدع أ راعهةةا مةة  )
ةا بشةنل دعةاونم ب ةد  تيسةير ودسةهيل التواصةل والمشةاركة الفعالةة بةين جميةا   تكثر( يعملون مع 

 الأعضاء في اتقان المهمات المطلو ة وانجاز العمل ما شعور أقوي بالإنتماء والمسؤولية.

 :البحوا اللل تناولت حجم مجموعات التشارك -

هنةةاك  اعليةةة وأهميةةة كبيةةرع للةةتعلم فةةي مجموعةةات التشةةارك؛ حيةةث أكةةد التربورةةون بدايةةة 
وعديد م  البحوا والدراسات عح  أن التعلم م  خةل  ا جموعةات يتةيل للمعلمةين والمتعلمةين 
ةار  ةار حةةو  محتةةو  الةةتعلم وتةةدعيم بعضةةهم الةةبعض ومشةةاركة الأ نة تبةةاع  ا راء وا خاةةرات والأ نة

إقامةةة علقةةات اجتماعيةةة جيةةدع وتنميةةة مهةةارات التواصةةل الإلكترونةةم والتةةدررف عحةة  المهةةارا ت و
 .(2017مما يساعدهم عح  إثراء التعلم و هم الماعع العلمية )السيد، ور يا، 

ولقةةةةد اهتمةةةةت بحةةةةوا عديةةةةدع بتقصةةةة ل أثةةةةر حجةةةةم مجموعةةةةات التشةةةةارك الإلكترونةةةةم عحةةةة  
( واللةةةل توصةةةلت إ ةةة  أن 2009، بعةةةض المتغيةةةرات وتنميةةةة عديةةةد مةةة  المهةةةارات، من ةةةا عراسةةةة )طلبةةةا

ا جموعةةةةةات الثةةةةةغيرع والمتوسةةةةةطة أ ضةةةةةل مةةةةة  ا جموعةةةةةات الكبيةةةةةرع لتنميةةةةةة مهةةةةةارات التثةةةةةميم 
(  قد أشارت إ   أن حجم 2007التعلي ل لارمجيات التعلم الإلكترونم، وعراسة ا جمل وعثر )

أو خمةةةةس  مجموعةةةةات التفاعةةةةل باسةةةةتخداب أعوار الورةةةةف الإجتماعيةةةةة يجةةةةف أن يتةةةةراو  بةةةةين ثةةةةلا
( إ ةةة  أن عةةةدع أ ةةةراع مجموعةةةات المشةةةاركة فةةةي تثةةةميم 2000طةةةلى، كمةةةا أوصةةةت عراسةةةا ا جةةةحار )

 .وإنتا  عروس الوسا ط المتعدعع يجف أي يتجاوز ثلثة طلى لتحقي  الفاعلية المطلو ة

( فةي عراسةتا أن ا جموعةات الكبيةرع اللةل يتشةارك    ةا طةلى Hamit, 2011وذكةر هامةت )
ةار بيةةن م  ةع ةةا دعةةد إحةةد  ا ليةةات اللةةل توسةةا عديةةدون يةةتم     ةةا تواصةةل ودعةةاون وتبةةاع  فةةي الأ نة

ةار ودسةةمل ببلةةورع ا جهةةد ا خةةلق بالإ ةةا ة إ ةة  أن ايسةةتما   قاعةةدع المعر ةةة المتاحةةة لتوليةةد الأ نة
 .لأ نار ا خرر  يمك  أن يساعد الأ راع عح  توليد أ نار  رردع م  نوعها ومبتكرع

فةةي عراسةةةتا إ ةة  أن ا جموعةةةات المتوسةةطة أو الثةةةغيرع تتةةيل  رصةةةا  (2008وأشةةار عحمةةةم )
أ ضل للطةلى للمشةاركة فةي إنجةاز مهةاب الةتعلم، بينمةا يعةد زرةاعع عةدع أ ةراع ا جموعةة عقبةة فةي 
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 12( فةةي عراسةةتا إ ةة  أن Tomi, 2006اسةةتخداب أسةةلوى المناقشةةة فةةي الةةتعلم، كمةةا توصةةل تةةومم )
 .كترونم  عا  قا م عح  استخداب المناقشات الإلكترونيةطالف هو عدع معقو  لإعارع  ثل إل

( بتع ةةا تتةةراو  2016ولقةةد حةةدع حجةةم ا جموعةةة المنخفضةةة كةةل مةة  خليفةةا وعبةةدالمنعم )
( 2016(، و الفقةم )2013(، ابراهيم )2015( أ راع، بينما حدعها كل م  عبدالسميا )5-3بين )

( أ راع، أمةا حجةم ا جموعةة 4-2ا  ا ي ما بين ) عح  أع ا ثلثة أ راع وتحدعها الباحرة في البحث
( 2016 ةةةرع وحةةةدعها الفقةةةم ) 12( بتع ةةةا تضةةةم 2017المتوسةةةطة  قةةةد حةةةدعها كةةةل مةةة  خلةةةج   )

أ ةةراع، وتحةدعها الباحرةة فةةي البحةث ا  ةا ي مةةا  10( بةة 2013( أ ةراع، بينمةا حةةدعها ابةراهيم )4-5)
 .( أ راع9-5بين )

جةةةم ا جموعةةةات فةةةي البحةةةوا السةةةابقة ونتيجةةةا لهةةةقا يتضةةةم ممةةةا سةةةب  تبةةةاي  واخةةةتل  ح
التبةاي  يحظةت الباحرةة أن تحديةد ا ججةم الأنسةف  جموعةةات التشةارك فةي حاجةة إ ة  محرةد مةة  
الدراسةةة والبحةةث؛ لةةقا تةةم تناولةةا فةةي هةةقا البحةةث لتحديةةد أنسةةف حجةةم  جموعةةات التشةةار،حيث 

الرقميةةةةة لةةةةد  أعضةةةةاء هيئةةةةة  يعةةةةد حجةةةةم مجموعةةةةات التشةةةةارك متغيةةةةر أساسةةةة ل فةةةةي تنميةةةةة المهةةةةارات
 .التدريس

 :العوامل الثل تؤثر في تحديد حجم مجموعات التشارك -

فةةي البدايةةة إن انةةدما  المةةتعلم فةةي مجموعةةات التشةةارك يعتمةةد عحةة  حجةةم التشةةارك، كمةةا 
يعتمةةةةد تحديةةةةد حجةةةةم مجموعةةةةات التشةةةةارك عحةةةة  عديةةةةد مةةةة  العوامةةةةل، بعضةةةةها يتعلةةةة  بالمهمةةةةة أو 

والبعض ا خر يتعل  بقدرات ومهارات المشاركين، وقةد أشةارت عديةد مة  ال شاط المراع إنجازه، 
(، )السةةيد، 2016(، )خليفةةا وعبةةدالمنعم، 2008(، )عحمةةم، 2017البحةةوا إ ةة  ذلةةا )خلةةج  ، 

 (، ورمكة  اسةتخلن هةقه العوامةل  يمةا يحةي:2016(، و)الفقم، 2013(، )الشيخ، 2017ور يا، 
(koh, Hill, 2010)ت(Tomi, 2006) . 

 :
 
 :بال سبة لطبيعة المهمة أو ال شاطأوي

 المهمة ذار ا: -1

ا. -  المهمات المعقدع: تتطلف مجموعات أصغر وأكثر تخثث 

 المهمات اللسيطة: قد تكون مناسبة  جموعات أكار. -

 مستو  التفاعل المطلوى:  -2

 التفاعل العا ي: يتطلف مجموعات أصغر.  -

 سف  جموعات أكار.التفاعل المنخفض: قد يكون منا -

 حجم العمل:  -3

 المهمات الكبيرع: تتطلف مجموعات أكار. -

 المهمات الثغيرع: قد تكون مناسبة  جموعات أصغر. -

 بال سبة للموارع المتاحة:  -4

 الموارع ا  دوعع: تتطلف مجموعات أصغر. -  
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 الموارع المتو رع: قد تكون مناسبة  جموعات أكار. -  

ا: بال   سبة  خثا ص المشاركين:ثاني 

 المهارات وا خارات :  -1

 المهارات المتنوعة: تتطلف مجموعات أكار. -

 المهارات المتشاب ة: قد تكون مناسبة  جموعات أصغر. -

 مستو  المعر ة:  -2

 معر ة عالية: تتطلف مجموعات أصغر. -

 معر ة محدوعع: قد تكون مناسبة  جموعات أكار. -

ا ا: ايهتمامات وال -3  دو

 ايهتمامات المتنوعة: تتطلف مجموعات أكار. -

 ايهتمامات المتشاب ة: قد تكون مناسبة  جموعات أصغر. -

 مهارات التواصل:  -4

 مهارات تواصل جيدع: تتطلف مجموعات أكار. -

 مهارات تواصل محدوعع: قد تكون مناسبة  جموعات أصغر. -

،  بالإ ا ة إ   ماسب  ي بغي مراعاع أهدا 
 
التشارك عند تحديد حجم ا جموعة  مرل

إذا كةةان الهةةد  هةةو دعلةةم مهةةارات جديةةدع،  قةةد تكةةون ا جموعةةات الثةةغيرع أكثةةر  اعليةةة، أمةةا إذا 
كةةان الهةةد  هةةو إنجةةاز مهمةةة محةةدعع،  قةةد تكةةون ا جموعةةات الأكاةةر أكثةةر كفةةاءع، وفةةي الن ايةةة  ةةةن 

أحجةاب مختلفةة ومعر ةة مةا يناسةف أ ضل طررقة لتحديد حجم مجموعات التشارك هي تجر ة 
الموقج بشنل أ ضل، وم  ثم  قد هد  البحث ا  ا ي إ ة  تحديةد ا ججةم الأنسةف  جموعةات 
التشةةةةةارك و ةةةةة  نمةةةةةط التشةةةةةارك لتنميةةةةةة بعةةةةةض المهةةةةةارات الرقميةةةةةة لةةةةةدي أعضةةةةةاء هيئةةةةةة التةةةةةدريس 

 بجامعة الأزهر.

 :النظررات اللل تدعم حجم مجموعات التشارك -

التعلم في مجموعةات كبيةرع ا ججةم وأخةر  فةي مجموعةات متوسةطة هناك نظررات تدعم 
 :ا ججم وصغيرع ا ججم من ا ما يحي

النظررةةةة البنا يةةةة: تبةةةين هةةةقه النظررةةةة أن البيئةةةات المتقار ةةةة يمكةةة  أن تريةةةر ا  ةةةواس وتحركهةةةا  -1
كالوسةةةا ل البثةةةررة ا جقابةةةة اللةةةل دشةةةجا المةةةتعلم عحةةة  التواصةةةل والتفاعةةةل ايجتمةةةاوي مةةةا 

 ، ودسةةاعده عحةة  بنةةاء معر تةةا  ةةم  بيئةةات تفاعليةةة دشةةاركية غنيةةة، والةةقي بةةدوره ا خةةرر
يةةةةؤعي إ ةةةة  دعلةةةةةم أ ضةةةةل، وهةةةةةقا مةةةةا راعةةةةةاه البحةةةةث ا  ةةةةةا ي عنةةةةد تثةةةةةميم صةةةةور و يةةةةةديوهات 

 (.2016دعليمية تخدب الهد  التعلي ل )الفقم، 
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 : حيورمكننا استخلن مجموعة م  التطبيقات التربورة ا خاصة بتلا النظررة  يما ي

، و  جةةم  -
 
 بةةالتعلم الإلكترونةةم التشةةاركم عمومةةا

 
 وثيقةةا

 
بيئةةات الةةتعلم البنةةائم تةةرتبط ارتباطةةا

 مجموعات التشارك في عملية التعلم خاصة.

 أن المتعلم يبنل معر تة بال شاط القي يؤعيا ما أقرانا عاخل مجموعة التشارك.  -

ية والملحظةةةة،  ةةةم  بيئةةةات يمكةةة  للمةةةتعلم تنميةةةة مهاراتةةةا مةةة  خةةةل  الأنشةةةطة الشخثةةة -
 تفاعلية دشاركية غنية، والقي بدوره يؤعي إ   دعلم أ ضل.

النظررة ايجتماعية: توةم هقه النظررة أن الةتعلم ممارسةة اجتماعيةة، وأن المعر ةة تحةدا  -2
مةةة  خةةةل  مجتمعةةةات الممارسةةةة، و التةةةا ي  ةةةةن نتةةةا و الةةةتعلم تنطةةةوي عحةةة  قةةةدرات المتعلمةةةين 

 (.2011تلا الممارسات بنجا  )خميس، عح  المشاركة في 

 : ورمكننا استخلن مجموعة م  التطبيقات التربورة ا خاصة بتلا النظررة  يما يحي    

اقج التعليمية بنجا . -  يحدا التعلم نتيجة قدرع المتعلم عح  المشاركة في المو

ركة ما الأقران أن تنمية المهارات الرقمية لدي أعضاء هيئة التدريس تتم م  خل  المشا -
 عاخل مجموعات التشارك.

 أن المعر ة تحدا نتيجة مجتمعات الممارسة والمشاركة.  -

نظررةةةة الت شةةةيط ايجتمةةةاوي: ودشةةةير هةةةقه النظررةةةة إ ةةة  أن الأ ةةةراع أكثةةةر عر ةةةة للةةةتعلم عنةةةدما  -3
 (.2012يكونون محاطين بآخرر  )عبدالغفور، 

رةة إ ة  أن الأ ةراع أكثةر عر ةة لتغييةر سةلوكهم عنةدما نظررة التتثير ايجتماوي: دشةير هةقه النظر  -4
 يرون ا خرر  يتثر ون بطررقة معينة.

نظررةةةةة تحديةةةةد الأهةةةةدا : دشةةةةير هةةةةقه النظررةةةةة إ ةةةة  أن الأ ةةةةراع أكثةةةةر عر ةةةةة لتحقيةةةة  أهةةةةدا هم  -5
.
 
ا محدعع وقابلة للقياس وقابلة للتحقي  وذات صلة ومحدعع زمنيا

 
 عندما يضعون أهدا 

 :ء المعرفينظررة العف -6

تفترض نظررة العفء المعرفي أن قدرع الفرع عح  معا جة المعلومات محدوعع عندما يتم 
تحميةةل الفةةرع بمعلومةةات أكثةةر ممةةا يسةةتطيا معا جت ةةا،  ةنةةا يواجةةا صةةعو ة فةةي الةةتعلم والتةةقكر، 
وتتعلةةةةة  نظررةةةةةة العةةةةةفء المعرفةةةةةي ب جةةةةةم مجموعةةةةةات التشةةةةةارك بال سةةةةةبة للمجموعةةةةةات الثةةةةةغيرع 

يقل العفء المعرفي، كما يكون لد  كل  رع  رصة أكار للمشاركة في المناقشةة وطةر  والمتوسطة 
الأسةةئلة وا  ثةةو  عحةة  التغقيةةة الراجعةةة، دسةةمل بمعا جةةة أعمةة  للمعلومةةات وتحسةةين الفهةةم، 
كما تكون المشاركة في مجموعات أصغر أكثةر سةهولة، ممةا قةد يةؤعي إ ة  زرةاعع التفاعةل والتعةاون 

ا جموعةةةات الكبيةةةرع عحةةة  العكةةةس مةةة  ذلةةةا يكةةةون العةةةفء المعرفةةةي أعحةةة ، وقةةةد بةةةين الأعضةةةاء، أمةةةا 
يكةةةةون مةةةة  الثةةةةعف عحةةةة  كةةةةل  ةةةةرع المشةةةةاركة ب شةةةةاط،كما قةةةةد يةةةةؤعي ذلةةةةا إ ةةةة  معا جةةةةة سةةةةطحية 
للمعلومةةات وصةةعو ة فةةي التةةقكر، كمةةا قةةد يشةةعر بعةةض الأ ةةراع فةةي ا جموعةةات الكبيةةرع بةةتع م غيةةر 

ذلا إ   قلة التفاعل وانخفاض مستو  المشةاركة، وهةقا قاعرر  عح  المساهمة، و التا ي  يؤعي 
يعنةةل أن هةةقه النظررةةة تةةدعم حجةةم ا جموعةةات الثةةغيرع والمتوسةةطة، ومةة  ثةةم يمكةة  اسةةتخداب 
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ةةةا لفهةةةم العلقةةةة المعقةةةدع بةةةين حجةةةم مجموعةةةات التشةةةارك والةةةتعلم )خمةةةيس،  هةةةقه النظررةةةات مع 
2011.) 

 :نظررة إثراء المعلومات -7

نةةا يةةتم إثةةراء المعلومةةات مةة  خةةل  عةةدع الأ ةةراع المشةةاركين فةةي أعاء ( أ2013ذكةةر )خمةةيس، 
المهمةةةةةة وعةةةةةدع المريةةةةةرات والتغقيةةةةةة الراجعةةةةةة السةةةةةريعة ولغةةةةةة الوسةةةةةيط ومةةةةة  ثةةةةةم  ةةةةةان زرةةةةةاعع عةةةةةدع 
المشاركين في أعاء المهمة يساعد عح  توليد المعار  والمعلومات والأ نار بةين أ ةراع ا جموعةة مة  

ن أ ةةراع ا جموعةةة كبيةةرع ا ججةةم، لةةقلا اهةةتم هةةقا البحةةث بدراسةةة خةةل  المناقشةةة والتفاعةةل بةةي
حجةةةم التشةةةارك للتتكةةةد مةةة  التثةةةميم الأمرةةةل الةةةقي يسةةةهم فةةةي تحقيةةة  الةةةتعلم والأهةةةدا  المرجةةةوع 

 .بفاعلية

ا: ا  ور الرانم: نمط التشارك:  ثاني 

  ( إ ةةةة  أن نمةةةةط التشةةةةارك يحةةةةدا بةةةةين اثنةةةةين أو أكثةةةةر لإنجةةةةاز مهمةةةةة أو 2003أشةةةةار خمةةةةيس )
تحقيةةة  هةةةد  معةةةين وهةةةو بةةةقلا يختلةةةج عةةة  التفاعةةةل والةةةقي يخةةةتص بسةةةلوكيات الأ ةةةراع ورعوع 

 .أ عالهم ومد  تتثير كل من م عح  ا خر

( أن نمةةةةط التشةةةةارك مةةةةدخل للتعلةةةةيم والةةةةتعلم يسةةةةتند إ ةةةة  توهيةةةةج  2011وذكةةةةر  رغحةةةةي )
دعه دسةةهم فةةي التقنيةةات والمسةةتحدثات التكنولوجيةةة ا  ديرةةة بمةةا تةةو ره مةة  أعوات ووسةةا ل متعةة

تةةةو ير بيئةةةة دعلةةةم دشةةةجا المتعلمةةةين عحةةة  العمةةةل ا جمةةةاوي فةةةي مجموعةةةات صةةةغيرع ومسةةةتقلة وتيسةةةر 
ةةةا فةةةي بنةةةةاء المعر ةةةة وتبةةةاع  ا خاةةةرات وإ ةةةفاء المعنةةةةأ عل  ةةةا وذلةةةا مةةة  خةةةةل   دشةةةاورهم الفعةةةا  مع 
ةةةةةةةا أثنةةةةةةةاء تنفيةةةةةةةقهم للمهمةةةةةةةات التشةةةةةةةاركية المرتبطةةةةةةةة بمو ةةةةةةةوعات ومحتةةةةةةةو  مقةةةةةةةرر  إنةةةةةةةدماجهم مع 

 ة.اسالدر 

( نمةةط التشةةارك بتنةةا أسةةلوى دعلي ةةل تفةةاعحي يسةةمل لنةةل طالةةف 2016كمةةا عر ةةت أمةةين )
أن يتشةةةةارك مةةةةا أقرانةةةةا فةةةةي بنةةةةاء دعلمهةةةةم ورتحمةةةةل الطالةةةةف مسةةةةؤولية جمةةةةا المعلومةةةةات وتحديةةةةد 
المطلةةةةوى من ةةةةا وغيةةةةر المطلةةةةوى بال سةةةةبة لمةةةةا يقومةةةةون بتعلمةةةةا ورتةةةةدر ون عحةةةة  اكتسةةةةاى التحثةةةةيل 

ري المطلةةةةةةوى تحقيقةةةةةةا لإتمةةةةةةاب الةةةةةةتعلم عاةةةةةةر الإنترنةةةةةةت عةةةةةة  طررةةةةةة  الإتثةةةةةةا  المعرفةةةةةةي وا عاء المهةةةةةةا
والتواصةل بةين أ ةراع ا جموعةةة أو بيةن م و ةين القةةا م بالتةدريس سةواء فةةي اللقةاءات المتزمنةة أو غيةةر 

 .متزامنة

ومةة  ثةةم يمكةة  دعررةةج نمةةط الةةتعلم التشةةاركم بتنةةا أسةةلوى مةة  أسةةاليف الةةتعلم القا مةةة 
ت التعاونية وايجتماعية والتشاركية والتفاعلية عاخل بيئة الكترونية عح  منظومة م  العمليا

ةةا فةةي مجموعةةات صةةغيرع أو كبيةةرع لإنجةةاز المهمةةات التعليميةةة التشةةاركية  ،يعمةةل  يةةا المتشةةاركين مع 
مرل بناء محتوي دعلي ل، أو نشاط جماوي، أو حل مشنلة أو نقاش قضةية معينةة ب ةد  تحقية  

يث يكون النتةا  الن ةائم لهةقا التشةارك هةو بنةاء المعر ةة واسةت تاجها أهدا  دعليمية مشتركة بح
 وليس استقبالها.
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 : أنماط التشارك -

ا لأن نمط التشارك يتم م  خل  بيئة دعليمية إلكترونية دست د  تحقية  التفاعةل  نظر 
والتشةةةةارك بةةةةةين المعلةةةةم والمةةةةةتعلم و ةةةةين المتعلمةةةةةين بعضةةةةهم الةةةةةبعض ، ةةةةةن هنةةةةةاك أنمةةةةاط متعةةةةةدعع 

تشةةةةةارك، ولقةةةةةد أكةةةةةدت عديةةةةةد مةةةةة  البحةةةةةوا والدراسةةةةةات عحةةةةة  وجةةةةةوع أنمةةةةةاط متعةةةةةدعع للةةةةةتعلم لل
(، )مرسةةة ل، 2019(، )المحرووةةةي، 2019التشةةةاركم عاةةةر البيئةةةات الإلكترونيةةةة ومن ةةةا: عراسةةةة )أحمةةةد، 

 ,Trenting ، )2012، )ر حةي،  (Doolan, 2007) (Madeline, 2008)(، 2016(، )الفقةم، 2017
 :( ورمك  تلخيثها  يما يحيKennedy, 2010 ، م2009

: هةةو ذلةةا الةةنمط مةة  التشةةارك الةةقي يعتمةةد عحةة  اتفةةاق أطةةرا  نمةةط التشةةارك المتةةزام 
ةان ورةةتم  التشةةارك سةةواء مةةتعلم ومتعلمةةين أو متعلمةةين  يمةةا بيةةن م فةةي وقةةت واحةةد مةةا اخةةتل  المنة

ة مرل غر  ا  وار ذلا م  خل  بيئة التعلم اللل تقوب عح  أعوات ا جيل الرانم للورف التزامني
 المباشرع، وا  اعثة الفوررة، والمدونات.

: هةةةةو ذلةةةةا الةةةةنمط مةةةة  التشةةةةارك الةةةةقي يعتمةةةةد عحةةةة  اتفةةةةاق نمةةةةط التشةةةةارك غيةةةةر المتةةةةزام 
ةةةان  أطةةةةرا  التشةةةةارك سةةةةواء مةةةةتعلم ومتعلمةةةةين أو متعلمةةةةين  يمةةةةا بيةةةةن م مةةةةا اخةةةةتل  الوقةةةةت والمنة

رةف متابعةة الةتعلم والتنليفةات المطلو ةة بحيث يمك  للمتعلم م  خةل  أعوات ا جيةل الرةانم للو 
ا الإرشاعات اللل يقةدمها لةا المعلةم عون اتثةا   منا م  قبل المعلم في أي وقت وفي أي منان متبع 

 مباشر.

: هةةةةو ذلةةةةا التشةةةةارك الةةةةقي تكةةةةون  يةةةةا صةةةةفحات محةةةةررات الورةةةةف نمةةةةط التشةةةةارك المرئةةةةم
تحررةةةةر داةةةةجيل الةةةةتعلم بةةةةين  مفتوحةةةةة ومر يةةةةة  جميةةةةا المتعلمةةةةين، ولكةةةة  التشةةةةارك يةةةةتم مةةةة  خةةةةل 

مجموعات التعلم  قط أمةا بةا ي المتعلمةين غيةر الماةجلين  ةل يمكةن م سةوي المشةاهدع  قةط عون 
 المساهمة في العمل.

: هةةو ذلةةا التشةةارك الةةقي تكةةون  يةةا صةةفحات محةةررات الورةةف نمةةط التشةةارك غيةةر المرئةةم
مة  خةل  تحررةر داةجيل الةتعلم غير مفتوحة وغير مر ية إي للمتعلمةين الماةجلين ورةتم التشةارك 

بين مجموعات التعلم  قط أما با ي المتعلمين غير الماجلين  ل يمكةن م المشةاهدع والمسةاهمة فةي 
 العمل.

: هةةةو ذلةةةا الةةةنمط مةةة  التشةةةارك الةةةقي دعمةةةل  يةةةا كةةةل نمةةةط التشةةةارك عاخةةةل ا جموعةةةات
ةةا منفثةةلة عةة  ا جموعةةات الأخةةر  فةةي تنفيةةق المهمةةة التشةةارك ية مةة  خةةل  أعوات مجموعةةة عاخلي 

ا جيةةةةل الرةةةةانم للورةةةةف لتحقيةةةة  الأهةةةةدا  المرجةةةةوع مةةةةا قيةةةةاب المعلةةةةم بةةةةدور المرشةةةةد والموجةةةةا والمةةةةدير 
 للموقج التعلي ل.

: هةةةةو ذلةةةةا الةةةةنمط مةةةة  التشةةةةارك الةةةةقي دعمةةةةل  يةةةةا كةةةةل نمةةةةط التشةةةةارك بةةةةين ا جموعةةةةات
ةا مةا الإطةل  عحة  مخرجةات أعضةاء ا جموعةات الأخةر  بحيةث يمكة  الإسةتفاعع  مجموعة عاخلي 

مةةةة  هةةةةقه ا خرجةةةةات فةةةةي تنفيةةةةق المهمةةةةة التشةةةةاركية مةةةة  خةةةةل  ايسةةةةتفاعع مةةةة  خاةةةةرات ا جموعةةةةات 
الأخر  ومشةاهدع التفةاعلت التشةاركية بةين أعضةاء ا جموعةات الأخةر  عون الظهةور أو التحررةر 

 للموقج التعلي ل. أو التعديل ما قياب المعلم بدور المرشد والموجا والمدير 

: هةةةةو ذلةةةةا الةةةةنمط مةةةة  التشةةةةارك الةةةةقي يعتمةةةةد عحةةةة  ك بةةةةين المعلةةةةم والمةةةةتعلمنمةةةةط التشةةةةار 
استعداع كل م  المعلم والمتعلم  مشاركة المتعلم في إحدي مجموعات التعلم ما المعلم يسةاعد 
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المةةةةةتعلم عحةةةةة  أعاء ال شةةةةةاط واكتسةةةةةاى المهةةةةةارات المطلو ةةةةةة ورةةةةةحوعه بةةةةةا خارع والمعلومةةةةةات و نةةةةةل مةةةةةا 
ا وموجهةةةةا وقةةةةد يكةةةةون يحتاجةةةةا أثنةةةةاء التحةةةةاور والم ةةةةا وهةةةةقا التشةةةةارك قةةةةد يكةةةةون مقثةةةةوع  شةةةةاركة مع 

 متزام  يتم م  خل  غر  ا  وار وا  اعثة أو غير متزام  ورتم م  خل  الاريد الإلكترونم.

: هةةةو ذلةةةا الةةةنمط مةةة  التشةةةارك الةةةقي يعتمةةةد عحةةة  نمةةةط التشةةةارك بةةةين المةةةتعلم والمةةةتعلم
ية مةة  خةةل  تبةةاع  ا راء بحيةةث ياةةرز عور المةةتعلم فةةي اسةةتعداع المتعلمةةين  لإنجةةاز المهمةةات التشةةارك

عمليةةةة الةةةتعلم و التةةةا ي يشةةةعر بشخثةةةيتة مةةة  خةةةل  مشةةةاركتا مةةةا زمل ةةةا المتعلمةةةين فةةةي ا خاةةةرات 
 مو و  التعلم.والمعار  والمعلومات اللل تمرل 

: هةةو نمةةط تفةةاعحي فةةي الةةتعلم التشةةاركم يةةتم بةةا تكةةور  مجموعةةات نمةةط التشةةارك الرابةةت
في بداية ال شاط التعلي ل وتبقى هقه ا جموعات ثابتة حلأ ع ايةة ال شةاط ويسةهم هةقا  الطلى

 النمط في بناء الرقة والتعاون لدي المتعلمين المشاركين في مجموعات التعلم.

: هةةةةو نمةةةةط تفةةةةاعحي فةةةةي الةةةةتعلم التشةةةةاركم يةةةةتم  يةةةةا دغييةةةةرالمتعلمين نمةةةةط التشةةةةارك المتغيةةةةر
 ةةل ويسةةهم هةةقا الةةنمط فةةي دعحرةةح خاةةرات المتعلمةةين مةة  خةةل  بشةةنل عوري خةةل  ال شةةاط التعلي

التعرض لأ نار ووجهات نظر مختلفة وكقلا دعحرح مهارات التواصل بين المتعلمين المشةاركين فةي 
 مجموعات التعلم أثناء انجاز مهاب التعلم  .

إ ةة  نقةةص الدراسةةات والبحةةوا اللةةل   (Madeline, 2008)ولقةةد أشةةارت عراسةةة  مةةاعلين 
ولت أنماط التشارك وأكدت عح   رورع إجراء بحوا عديدع للوقو  عح  مدي تتثير أنمةاط تنا

التشةةارك فةةي بيئةةات الةةتعلم التشةةاركية وأه ةةم أكثةةر كفةةاءع فةةي تحقيةة  دعلةةم أ ضةةل و التةةا ي تحقيةة  
 أهدا  العملية التعليمية بكفاءع.

)الرابةةةةةت  لةةةةةقا سةةةةةو  يقتثةةةةةر البحةةةةةث ا  ةةةةةا ي عحةةةةة  نمطةةةةةين مةةةةة  أنمةةةةةاط الةةةةةتعلم التشةةةةةاركم
والمتغيةةر( اللةةل دسةةتخدب فةةي العمليةةة التعليميةةة واللةةل يمكةة  أن تمكةة  أعضةةاء هيئةةة التةةدريس مةة  
التعةةةةةةاون والتفاعةةةةةةل والتشةةةةةةارك وايتثةةةةةةا   وتبةةةةةةاع  ا راء مةةةةةةا بعضةةةةةةهم الةةةةةةبعض ب ةةةةةةد  تحقيةةةةةة  
الأهةةةدا  المرجةةةوع، كمةةةا أن التفاعةةةل بةةةين حجةةةم مجموعةةةات التشةةةارك ونمةةةط التشةةةارك يمكةةة  أن 

 مية المهارات الرقمية لدي أعضاء هيئة التدريس وتحسين أعاه م.يسهم في تن

ا: ا  ور الرالث: البيئات الإلكترونية:
 
 ثالر

ةةا عحةة  المؤسسةةات التعليميةةة أن  ا لظهةةور بيئةةات الةةتعلم الإلكترونةةم وتطورهةةا كةةان لحام  نظةةر 
ا  العمليةةةةة دغيةةةةر بنةةةةاء هياكلهةةةةا التنظيميةةةةة عحةةةة   ةةةةةوء التغيةةةةرات ا  اعثةةةةة بمةةةةا يةةةةنعكس عحةةةة  أطةةةةر 

التعليمية، و ما يمكن م م  التعامل ما متطلبات العثر ا  ديث وما يتضةمنا مة  مسةتحدثات 
 تكنولوجية حديرة.

وقةد ههةرت بيئةةات الةتعلم الإلكترونةةم، لتسةهيل اسةةتيعاى المةتعلم و همةةا للمةاعع العلميةةة 
ةان، حيةةث دعتاةةر بيئةةات الةةتعلم الإ لكترونةةم مةة  أبةةرز و ةة  إمناناتةةا وقدراتةةا فةةي أي وقةةت وفةةي أي منة

 (.2007مستحدثات التكنولوجيا في مجا ي التعليم والتعلم )الدهش، 

( بتع ةةةةا بيئةةةةة ا ترا ةةةةية مرنةةةةة للةةةةتعلم بةةةةل أرض أو جةةةةدران أو أسةةةةقج 2010وعر هةةةةا طلبةةةةة )
تتخطى حدوع الحمان والمنان يجلس    ا الطةلى أمةاب أجهةحع ا  اسةوى فةي مدارسةهم أو منةازلهم 
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ةان، يدرسةةةون  اقةةةا الإنترنةةةت ورتثةةةلون  أو أي منة مقةةةررات مارمجةةة عحةةة  ا  اسةةةوى أو مةةة  خةةل  مو
بتسةةةاتقر م بشةةةنل متةةةزام  أو غيةةةر متةةةزام  لل ثةةةو  عحةةة  المعلومةةةات والمثةةةاعر وإجةةةراء ا  ةةةوارات 

أقراع م.والمناقشات وغيرها، ورتفاعلون ما   أساتقر م  و

لماعيةةةةة التقليديةةةةة، ( أن البيئةةةةات الإلكترونيةةةةة بيئةةةةات بديلةةةةة للبيئةةةةة ا2015وذكةةةةر خمةةةةيس )
باسةةةتخداب إمنانيةةةات تكنولوجيةةةا المعلومةةةات والإتثةةةايت، لتثةةةميم العمليةةةات ا ختلفةةةة للةةةتعلم 

 وإعارر ا وتقورمها وتطوررها.

( بتع ةةةةا بنةةةةاء دعلي ةةةةل تفةةةةاعحي قةةةةا م عحةةةة  الورةةةةف يسةةةةمل 2016وعر هةةةةا الةةةةقبيبات و خةةةةرون )
وأنشةةةةطة الةةةةتعلم لتحقيةةةة  الأهةةةةدا  بتقةةةةديم وعةةةةرض وإعارع ا  تةةةةوي التةةةةدرربل المعرفةةةةي وا عائةةةةم 

 التعليمية.

( بتع ةةا بيئةةة تفاعليةةة تنامليةةة تقةةوب عحةة  أكثةةر مةة  منثةةة مرةةل 2009كمةةا عر ت ةةا العمةةري )
منثة أعموعو، وخدمات جوجل التعليمية مرل جوجل عرايج ،جوجل كلس رووب اللل دسةهل 

 وتفعل أسلوى التعلم التشاركم.

ةةا عر هةةا خمةةيس )  ظةةاب دعلي ةةل تكنولةةوجي يتكةةون مةة  عةةدع صةةفحات ( بتع ةةا ن2015وأيض 
دعليميةةةة يحمةةةل عحةةة  جهةةةاز خةةةاعب أو يةةةتم استضةةةا تا عةةة  طررةةة  مقةةةدب خدمةةةة الإنترنةةةت، يعةةةرض 

 ا  توي التعلي ل م  خل  متثفل الورف لتحقي  اهدا  دعليمية.

ودعر هةةةا الباحرةةةة بتع ةةةا: بيئةةةة دعليميةةةة دشةةةمل جميةةةا أنةةةوا  المثةةةاعر الرقميةةةة والوسةةةا ط 
دعع والتقنيةةات ا ختلفةةة واللةةل دسةةمل لأعضةةاء هيئةةة التةةدريس للوصةةو  والتفاعةةل مةةا تلةةا المتعةة

المثاعر متجاوزر  حدوع الحمان والمنان لتحقي  أهةدا  الارنةامو الم شةوعع وتمكة  الباحرةة مة  
نشةةةر ا  تةةةو  وو ةةةا الأنشةةةطة والمهمةةةات التعليميةةةة والإتثةةةا  بالأعضةةةاء باسةةةتخداب النثةةةون 

والثةةةةةةوت والفيةةةةةةديو وا  اعثةةةةةةات التفاعليةةةةةةة ومشةةةةةةاركة التطبيقةةةةةةات وتحقيةةةةةة  المكتو ةةةةةةة والثةةةةةةور 
 .المشاركة الفعالة م  جانف الأعضاء في ساحات النقاش

 : الهد  م  بيئات التعلم الإلكترونم -

ر ةةةد  بيئةةةات الةةةتعلم الإلكترونةةةم إ ةةة  تحقيةةة  عديةةةد مةةة  الأهةةةدا  لعةةةل مةةة  أهمهةةةا مةةةا يحةةةي 
 (:2010)الشناق و نل عوما،

 لعلقة بين المتعلم والبيئة ا خارجية.دعحرح ا -1

أعةةةةةةداع جيةةةةةةل قةةةةةةاعر عحةةةةةة  التعامةةةةةةل مةةةةةةا متطلبةةةةةةات العثةةةةةةر ا  ةةةةةةديث فةةةةةةي مجةةةةةةا  التقنيةةةةةةات  -2
 وتكنولوجيا المعلومات.

 تنمية مهارات المعلمين والمتعلمين عح  استخداب التقنيات ا  ديرة في مجا  التعليم. -3

ا  ديرةةةةة اللةةةةل تخةةةةدب العمليةةةةة تةةةةو ير بيئةةةةات دعليميةةةةة تفاعليةةةةة غنيةةةةة بعديةةةةد مةةةة  المثةةةةاعر  -4
 التعليمية بنا ة محاورها.

إمنانية دعورض النقص والقثور في الكواعر التدررليةة والأكاعيميةة فةي بعةض القطاعةات  -5
 التعليمية.
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تقةةديم ا خةةدمات ا ختلفةةة المسةةاندع فةةي العمليةةة التعليميةةة مةة  داةةجيل المتعلمةةين وإعارع  -6
 ار اينترنت. الثفو  الدراسية وايختبارات والتقييم ع

 :مميزات بيئات التعلم الإلكترونم -

ويسةةةةةةيطة ي تحتةةةةةةا  إ ةةةةةة  متخثةةةةةةص فةةةةةةي  سةةةةةةهلةوتتميةةةةةةز بيئةةةةةةات الةةةةةةتعلم الإلكترونيةةةةةةة بتع ةةةةةةا 
الارمجيةةةةةات مةةةةة  أجةةةةةل اسةةةةةتخدامها؛ ولكن ةةةةةا تتطلةةةةةف مجموعةةةةةة مةةةةة  المهةةةةةارات اللةةةةةل يمكةةةةة  تنميت ةةةةةا 

سةةر عمليةةة الإعارع، وتةةو ر بسةةهولة لةةد  مسةةتخدمم هةةقه الةةنظم، كمةةا أع ةةا تةةو ر لوحةةة للةةتحكم تي
وسا ل ععم متنوعة لنل م  المتعلم والمةدير والمطةور والمعلةم، وتتميةز بسةهولة تطوررهةا وتحةديث ا، 
أقةل جهةد وتتةيل الفرصةة للمةتعلم يختيةار مستةةو  التحكةةم  وتتم بطررقةة مباشةرع و تقةل تنلفةة و

 ,Dietz & Hurn)يةة دعلمةا بسةهولا المل ةم لقدارتةا وإمنانياتةا، ممةا يساعةةده عحة  التقةدب فةي عمل
2013, pp.13- 20). 

وتقتةةر  الباحرةةة مجموعةةة مةة  ا خثةةا ص اللةةل تتسةةم ب ةةا بيئةةات الةةتعلم الإلكترونةةم  يمةةا 
 يحي:

 تو ر دعلم أو تدررف يقوب عح  أنشطة يمارسها المتعلمون أو المتدر ين أو المعلمين. -1

ون والتفاعةةةةةل بةةةةةةين المعلةةةةةةم والمةةةةةةتعلم و ةةةةةةين تقةةةةةدب دعلةةةةةةم أو تةةةةةدررف قةةةةةةا م عحةةةةة  التشةةةةةةارك والتعةةةةةةا -2
 بعضهم البعض.المتعلمين 

 التعلم المقدب خللها متمركح حو  عور وذات المتعلم. -3

ةةان  -4 المسةةةئولية الفرعيةةةة،  نةةةل  ةةةرع مسةةةئو  عةةة  إتقةةةان الةةةتعلم أو التةةةدررف الةةةقي كلةةةج بةةةا إذا كة
ا، ومسؤو  ع  زمل ة إذا كان دشاركم دعاونم.   رعي 

ئةةةات الةةةتعلم المهةةةارات الإجتماعيةةةة والعلقةةةات الإيجابيةةةة والتفةةةاعلت بةةةين المتعلمةةةين أو تن ةةةل بي -5
 المتدر ين إ ا ة إ   المهارات المعر ية.

تقلةةةل مةةة  جهةةةد المعلةةةم أو المةةةدرى فةةةي المتابعةةةة وعةةةل  المتعلمةةةين أو المتةةةدر ين فةةةي صةةةعو ار م أثنةةةاء  -6
 التعلم.

ت تفاعليةة عحة  الإنترنةت لتةو ير بيئةات هقا وقد بقلت عديد م  ا جهوع لتثميم صفحا
للةةةةتعلم الإلكترونةةةةم دسةةةةاعد فةةةةي انجةةةةةاز الطالةةةةةف للمهمةةةةةات التعليميةةةةة الإلكترونيةةةةة بةةةةالتعلم الةةةةقادم 
والبنةةائم، وتةةم تةةو ير عديةةةد مةة  التطبيقةةات، ونتيجةةة للجهةةوع اللةةل بةةقلت ههةةرت منثةةات دعليميةةة 

عوات المتعةةةةدعع المفيةةةدع فةةةي دعلةةةم الطةةةلى ذات مسةةةاحات تخةةةحر  كاملةةةة تقةةةةوب بتةةةو ير المثةةةةاعر والأ 
و نةةةاء معةةةار هم باسةةةتخداب الإنترنةةةت فةةةي ححمةةةة برمجيةةةة واحةةةدع ومةةة   ةةةمن ا المنثةةةات التعليميةةةة 

 (.2016)العازمم، 

 :متطلبات بيئة التعلم الإلكترونم -

الإلكترونم  عالة وناج ة لتحقي  الأهدا  المرجوع من ةا يبةد مة   التعلملنم تكون بيئة 
ا ر   ,.Finlayson, et alمجموعةة مة  المتطلبةات الأساسةية، كمةا حةدعها  ينلسةون و خةرون ) تةو
2006 :) 
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 بناء خطة التعلم الإلكترونم و    لسفة المنهج والإمنانات المتاحة. .1

تةةو ير الب يةةة التحتيةةة وتجهيزار ةةا مةة  حاسةةبات وشةةبنات و ةةرامو و نيةةين لتفعيةةل بيئةةات  .2
 التعلم الإلكترونم.

 الرق ل التفاعحي ببيئة التعلم و   معايير التعلم الإلكترونم. تطورر ا  توي  .3

تطةةةةورر تنميةةةةة مهةةةةارات العنثةةةةر اللشةةةةري للتعامةةةةل مةةةةا البيئةةةةات الإلكترونيةةةةة مةةةة  حيةةةةث  .4
 تتهيل المشر ين والمدراء والطلى والمعلمين والإعارع التنفيقية بالمدرسة.

ب إعارع المدرسةةةة، نظةةةاب تطةةةورر بوابةةةة دعليميةةةة تفاعليةةةة عحةةة  الإنترنةةةت دشةةةمل عحةةة : نظةةةا .5
 لإعارع عملية التعلم، نظم اختبارات وتقييمات. 

( أن بيئةةةات الةةةةتعلم الإلكترونةةةم تةةةةرتبط Elgort, Wilson, 2012وذكةةةر ا جةةةرت وورلرةةةةون )
ا بمفهوب التشارك، واللل يحتا     ا المتعلمون إ   القياب بعديةد مة  الأنشةطة مرةل 

 
ا وثيق

 
ارتباط

 إنتا  منتو معرفي محدع. ايستفسار والعمل م  أجل

( عحة  أن إعارع العمةل ا جمةاوي Xu, et al., 2015وفي نفس السياق أكد اكسيو و خرون  )
التشاركم وتكور  مجموعات دشاركية م  خةل  بيئةات إلكترونيةة، يواجةا عديةد مة  التحةديات، 

ن مةة  هةةقا وقةةد ععةةت عديةةد مةة  البحةةوا والدراسةةات إ ةة  ايهتمةةاب ب ةةقه التحةةديات حيةةث سةةيكو 
الضةةةروري عراسةةةة العوامةةةل اللةةةل تةةةؤثر عحةةة  إعارع العمةةةل ا جمةةةاوي وتكةةةور  مجموعةةةات العمةةةل فةةةي 

 بيئات التعلم الإلكترونية التشاركية.

 -حجةم مجموعةات التشةارك "متوسةط  لقا هد  البحث ا  ا ي إ ة  عراسةة التفاعةل بةين
نميةةةة بعةةةةض المهةةةةارات متغيةةةر" فةةةةي بيئةةةة الكترونيةةةةة وأثةةةره فةةةةي ت -مةةةنخفض" ونمةةةةط التشةةةارك "ثابةةةةت 

 الرقمية لدي أعضاء هيئة التدريس بجامعة الأزهر.

ا: ا  ور الرابا: المهارات الرقمية:  رابع 

 :
 
 :مفهوب المهارات الرقميةأوي

فةةي هةةل التطةةورات السةةةريعة والمتلحقةةة لتكنولوجيةةا المعلومةةةات وايتثةةايت ومةةا يفر ةةةا 
أعوار المعلةةم التقليديةة القا مةةة عحة  التلقةةين، إ ةة   علينةا العثةةر الرق ةل ا  ةةا ي، كةان يبةةد أن تتغيةر 

حيةةةث يةةةتق  مهةةةارات التعامةةةل مةةةا تقنيةةةات هةةةقا  الرق ةةةلأعوار جديةةةدع تتناسةةةف مةةةا طبيعةةةة العثةةةر 
العثةةر خاصةةة بعةةد أن أصةةبل مثةةطلم المهةةارات الرقميةةة مطلةةف أساسةة ل للتعامةةل مةةا متطلبةةات 

 خاصة. العثر ا  ديث بثفة عامة و يئات التعلم الإلكترونم بثفة

الرقميةةة بتع ةةا مجموعةةة مةة  المهةةارات والمعةةار   المهةةارات( Welsh, G, 2016عةر  ورلةةش )
اقةةةةةةج اللةةةةةةل تمكةةةةةة  مةةةةةة  الرقةةةةةةة وايسةةةةةةتخداب المهةةةةةةاري والإبةةةةةةداوي والنقةةةةةةدي للتكنولوجيةةةةةةات  والمو
والأنظمةةة، ومةة  الضةةةروري للمتعلمةةين إذا أراعو ذلةةا أن يكونةةةوا عحةة  علةةم ومهةةةارع ولةةده م القةةةدرع 

 مجتما اليوب.  في عح  النجا

( بتع ا: مجموعة م  المقاييس الرقمية اللل دشير إ   إتقةان Moor, 1999كما عر ها مور )
اسةةةةةةةةتخداب التقنيةةةةةةةةات الرقميةةةةةةةةة وتضةةةةةةةةم العمليةةةةةةةةات الأساسةةةةةةةةية الرقميةةةةةةةةة، التطبيقةةةةةةةةات الرقميةةةةةةةةة 

 المتنوعة، ايستخداب الشخص ل والمهنل للأعوات الرقمية، المواطنة الرقمية.
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( بةةةتن المهةةةارات الرقميةةةة تتضةةةم  Heckker & Loprest, 2019لو رسةةةت )وذكةةةر هيكةةةر و 
المهةةارات الأساسةةية يسةةتخداب تكنولوجيةةا المعلومةةات وايتثةةايت والأعوات الرقميةةة اللةةل تمكةة  

 الفرع م  تنفيق مهاب رقمية محدعع، واكتساى المعر ة حو  كيفية انجاز مهاب رقمية.

( بتع ا المهارات اللل يجةف أن يمتلكهةا Shechtman et al., 2016وعر ها شتمان و خرون )
الفرع   و أميتا المعلوماتية لنةم يةتمك  مة  اسةتخداب الكمبيةوتر بكفةاءع فةي العمليةات ا  ياتيةة 

 والإتثا  الإلكترونم بالعالم ا خارجي.

( بتع ةةةا: مجموعةةةة المهةةةارات اللزمةةةة للتعامةةةل مةةةا Hargittai, 2002كمةةةا عر هةةةا هرجتايةةةا )
قنيات الرقمية والأجهحع التعليمية مرل اسةتخداب ا  اسةوى فةي مجةا  معةين، وتنقسةم بعض الت

 إ   مهارات أساسية، ومهارات متقدمة.

( أع ةةا المهةةارات اللزمةةة يسةةتخداب أعوات الإنترنةةت ILomaki, et al., 2011ورأي لومةةاكم )
 المتزامنة وغير المتزامنة بكفاءع في مجا  التخثص.

ةةةةةارولين ) ( بتع ةةةةةةا المهةةةةةةارات اللزمةةةةةةة يسةةةةةةتخداب تكنولوجيةةةةةةا Caroline, 2014وعر ت ةةةةةةا كة
 المعلومات كالكمبيوتر والارامو وايتثايت في سياق معين.

( وزرةةةرع التعلةةةيم الإتحاعيةةةة إ ةةة  أن المهةةةارات الرقميةةةة شةةةتع ا شةةةتن 2018وأشةةةارت  راننةةةا ) 
 للإستقللية في ا  ياع.القراءع والكتابة وا  ساى وهي عبارع ع  تقنية ثقا ية ي غنأ عن ا 

وفةةةي  ةةةوء مةةةا سةةةب  يمكةةة  دعررةةةج المهةةةارات الرقميةةةة بتع ةةةا مجموعةةةة المهةةةارات اللةةةل تمكةةة  
ا كا ةا الاةرامو والأعوات  المتعلم م  محو أميتا المعلوماتية ومواصلة دعلمةا عاةر الورةف مسةتخدم 

ع المنظومةةةةةة اللةةةةةل تحقةةةةة  التفاعليةةةةةة والتعاونيةةةةةة والتشةةةةةاركية مةةةةةا ا  تةةةةةو  الرق ةةةةةل وجميةةةةةا أ ةةةةةرا
ا بمهةارات التعامةل مةا  التعليمية بداية م  دشغيل واستخداب الارامو الأساسية للكمبيوتر مرور 
 إ ةةةةةةة  اسةةةةةةةتخداب الاةةةةةةةرامو الرقميةةةةةةةة الأكثةةةةةةةر 

 
أعوات ا جيةةةةةةةل الأو  والرةةةةةةةانم والرالةةةةةةةث للورةةةةةةةف وصةةةةةةةوي

 تخثثيا.

ا:   :أهمية المهارات الرقميةثاني 

والماةةررات اللةةل تةةدعو إ ةة   ةةرورع الإهتمةةاب ( مجموعةةة مةة  الأسةةباى 2014) مةةيلعحةةدعت 
 بةعخا  وتطبي  التكنولوجيا الرقمية في التعليم من ا:

ا  اجة لشر  المواع التعليمية التعلميةة بطررقةة تفاعليةة عون ايرتبةاط بمنةان معةين مةا  •
 إمنانية و ا برنامو زمنل حر. 

ل المةواع التعليميةة استخداب الرسوب المتحركةة ومقةاطا الفيةديو والثةور مة  أجةل تو ةي •
 ا جرعع.

 إمنانية تقييم التقدب القي أحرزه كل طالف خل  عملية التعلم. •

 إمنانية إعداع الوحدات التعليمية حسف الرغبة. •

 سهولة تقييم النتا و. •
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 ا  اجة لإعداع مواع دعليمية تتل م ما الفروق الفرعية بين التلميق. •

 .لتعلم القادمالتعلم عون ا  اجة إ   وجوع معلمين في ا •

ولقةةد أكةةدت مؤسسةةة التةةدررف الأورو يةةة فةةي اسةةتطل  حةةديث أجرتةةا حةةو  التطةةورر المهنةةل 
ا  المستمر للمعلم عح  أن المهارات الرقمية ا ن دعتار واحدع م  أكثر أنشطة التطورر المهنةل شةيوع 

 ( .Brolpito, 2018و رورع لتحقي  الكفاءع المرجوع )

ا لأهميةةةة المهةةةارات الر  قميةةةة  قةةةد اهتمةةةت بعةةةض الدراسةةةات بتنميت ةةةا لةةةد  المعلمةةةين ونظةةةر 
ا لهةةا،  قةةد هةةد ت عراسةةة طةةا 

 
والطةةلى عحةة  حةةد سةةواء مةة  خةةل  جعةةل تنميةةة هةةقه المهةةارات هةةد 

( إ ةة  تنميةةة المهةةارات الرقميةةة لةةد  طةةلى الدراسةةات العليةةا بنليةةة التربيةةة باسةةتخداب بيئةةة 2017)
 ةةة  تنميةةةة مهةةةارات تثةةةميم محتةةةو  رق ةةةل تفةةةاعحي ( إ2017إلكترونيةةةة، كمةةةا هةةةد ت عراسةةةة راغةةةف )

ونشةةره لةةد  طةةلى تكنولوجيةةا التعلةةيم مةة  خةةل  تثةةميم بيئةةة إلكترونيةةة  قا مةةة عحةة  تطبيقةةات 
 ا جيل الرانم للورف.

 :وتضيج الباحرة أن إتقان المهارات الرقمية يساعد عحي ما يحي

 تو ير  رن عمل أ ضل. -

 ة.تطورر المهارات في ا جايت الرقمي -

 زراعع الرقة في النفس وزراعع ا خارع. -

 التمك  م  استخداب الأجهحع والارامو والتقنيات الرقمية. -

 إمنانية التميز في ا جا  العل ل. -

  ايقتثاع في الوقت وا جهد والنفقات م  خل  القياب بالتعلم ع  بعد. -

 ن.المرونة في إع اء كل المعاملت المالية ا خاصة بالمتعلمي -

 إمنانية البقاء عح  التواصل ما المتعلمين. -

 معايشة ومسايرع متطلبات العثر الرق ل. -

 تيسير الوصو  والبحث ع  المعلومات. -

 .الوصو  وايستفاعع م  ا خدمات ا  لية الرقمية المتاحة -

ولقةةةد تناولةةةت عديةةةد مةةة  البحةةةوا والدراسةةةات أهميةةةة المهةةةارات الرقميةةةة فةةةي بيئةةةات الةةةتعلم 
( اللةل أثبتةت نتا جهةا، وجةوع Bergdahl, nouri, Fors, 2020قميةة من ةا عراسةة بةرعا  و خةرون )الر 

علقةةةة ارتباطيةةةة بةةةين مسةةةتو  المهةةةارات الرقميةةةة لةةةد  الطةةةلى وعرجةةةة المشةةةاركة فةةةي بيئةةةات الةةةتعلم 
الإلكترونيةةةة وأكةةةةدت عحةةة   ةةةةرورع التةةةدررف عحةةةة  إتقةةةةان المهةةةارات الرقميةةةةة للوصةةةو  إ ةةةة  مسةةةةتوي 

لةةقا هةةد  البحةةث ا  ةةا ي إ ةة  عراسةةة التفاعةةل فةةي التعامةةل مةةا بيئةةات الةةتعلم الإلكترونةةم؛ الكفةةاءع 
متغيةةر" فةةي بيئةةة  -مةةنخفض" ونمةةط التشةةارك "ثابةةت  -حجةةم مجموعةةات التشةةارك "متوسةةط  بةةين

 إلكترونية وأثره في تنمية بعض المهارات الرقمية لدي أعضاء هيئة التدريس بجامعة الأزهر.
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 :اسيا للمهارات الرقميةالمتطلبات الأس -

ا رهةةةةا Mcga, 2019أشةةةةار مكجةةةةار  ) ( إ ةةةة  أن هنةةةةاك عديةةةةد مةةةة  المتطلبةةةةات اللةةةةل يجةةةةف تو
 تبةةةةدأ تنميةةةةةة المهةةةةارات الرقميةةةةة للمعلمةةةةةين قبةةةةل ا خدمةةةةة وأثنةةةةةاء 

 
لتنميةةةةة المهةةةةارات الرقميةةةةةة  مةةةةرل

يةةق المعلمةةين الإعةةداع حيةةث أن بةةرامو إعةةداع المعلةةم يجةةف أن تضةةا فةةي الإعتبةةار أهميةةة تحورةةد التلم
( عحةةة  أن متطلبةةةات Grand,2017بالمهةةةارات الرقميةةةة اللزمةةةة للعمليةةةة التعليميةةةة، وأكةةةد جرانةةةد )

 يحي: ما يتنمية المهارات الرقمية للمعلمين تتمرل 

الإسةةةةتعداع التقنةةةةل الةةةةقي يتمرةةةةل فةةةةي تةةةةو ير تنلفةةةةة اسةةةةتخداب الشةةةةبكة الدوليةةةةة للمعلومةةةةات  •
ا ر أجهحع ا  اسوى والارمجيات وال  ارامو وأعوات ايتثا  الإلكترونم .وتو

ةةاعي ل والرقةةةافي للمعلمةةةين والمتعلمةةةين  • ايسةةةتعداع اللشةةةري ورتمرةةةل فةةةي ارتفةةةا  المسةةةتو  الأكة
والتفاعةةل الإلكترونةةةم لةةده م وتةةةو ر الإطةةةارات اللةةل تحةةةدع المهةةةارات الضةةروررا اللةةةل يجةةةف ان 

 يتقن ا المتعلمين.

ن والمتعلمةةةةةين بالتعامةةةةةل مةةةةةا المعطيةةةةةات الإسةةةةةتعداع النفسةةةةة ل ودشةةةةةير إ ةةةةة  مةةةةةدي ووةةةةةي المعلمةةةةةي •
والأسةةةةةةاليف والتقنيةةةةةةات ا  ديرةةةةةةة، ومةةةةةةدي تكةةةةةةيفهم مةةةةةةا متطلبةةةةةةات دعلةةةةةةم المهةةةةةةارات الرقميةةةةةةة 

 وقبولهم لها.

ةا لتحديةد المتطلبةات ا  ةدعع للمهةارات Derbel, 2016وذكر عر ل  ) ( أن هنةاك توجهةا قور 
 يقتثةةةةةةر هةةةةةةقا ايهتمةةةةةةاب عحةةةةةة  الرقميةةةةةةة للمعلمةةةةةةين وكيفيةةةةةةة دعحرحهةةةةةةا فةةةةةةي إعةةةةةةداعهم وتةةةةةةدرر  م، وي 

ايقتثاعات المتقدمة اللل لها تاررخ فةي اسةتخداب تكنولوجيةا المعلومةات وايتثةايت فةي التعلةيم 
ا إ   البلدان النامية.   حسف، بل يمتد أيض 

 :تث يفات المهارات الرقمية -

هةا ( أن هناك اتفاق عح  وجوع  جةوع عميقةة بةين المهةارات اللةل يتعلم2014ذكرت شلبل )
الطالف في المدرسة وتلا اللل يحتاجوع ا في ا  ياع والعمةل فةي مجتمةا عثةر المعر ةة وخاصةة أن 
المناهج ا  الية لم دعد كا ية لإعداع الطالةف لل يةاع والعمةل فةي عةالم اليةوب المتغيةر الةقي يقةوعه 

ن والمتعلمةين للتطور التكنولوجي ونتيجة لقلا ناعت ا راء بتنا يجف عح  التربورين تحورةد المعلمةي
بالمهارات اللزمة للنجا  في مجتمعار م التعليمية وعملهم في القرن ا  اعي والعشرر ، وفي هقا 

 21لمهةةةارات القةةةرن تثةةة يفات السةةةياق سةةةعت عديةةةد مةةة  المؤسسةةةات المعنيةةةة بةةةالتعليم إ ةةة  و ةةةا 
اقترا  لكيفية تناملها.  و

ة وصةةةنفت ا إ ةةة  تثةةة يفات ولقةةةد تناولةةةت عديةةةد مةةة  البحةةةوا والدراسةةةات المهةةةارات الرقميةةة
 :عدع من ا

( المهةارات الرقميةة فةي صةورع مسةتورات Heckker & Bamila, 2019صةنج كةل مة  هكرو ةاميل ) -
: وهو مستو  المهارات الرقمية الأساسةية ويشةتمل عحة  المهةارات اللزمةة المستو  الأو  ثلثة: 

ر ومل قاتةةا والوصةةو  إ ةة  يسةةتخداب تكنولوجيةةا المعلومةةات وايتثةةا  مرةةل دشةةغيل الكمبيةةوت
: ورمرةةةةةل المهةةةةةارات الرقميةةةةةة المتوسةةةةةطة وهةةةةةي المهةةةةةارات اللزمةةةةةة المسةةةةةتو  الرةةةةةانمالإنترنةةةةةت، أمةةةةةا 

يستخداب الأعوات التكنولوجية فةي تنفيةق مهةاب رقميةة محةدعع مرةل كتابةة الاريةد الإلكترونةم، 
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ت الرقميةةة المتقدمةةة، : ورمرةةل المهةةاراالمسةةتوي الرالةةثالبحةةث عاةةر الإنترنةةت وغيرهةةا مةة  المهةةاب، 
ودشةةةةمل المهةةةةارات اللزمةةةةة لإنجةةةةاز مهمةةةةات رقميةةةةة محةةةةدعع وتطبيقهةةةةا فةةةةي سةةةةياقات جديةةةةدع مرةةةةل 
 اسةةةةةةةةةةةةةتخداب قواعةةةةةةةةةةةةةد البيانةةةةةةةةةةةةةات وا جةةةةةةةةةةةةةداو  الإلكترونيةةةةةةةةةةةةةة، التعامةةةةةةةةةةةةةل مةةةةةةةةةةةةةا بيئةةةةةةةةةةةةةات الةةةةةةةةةةةةةتعلم 

 الإلكترونم وغيرها.

إ ة   21فةي القةرن  ( المهةارات الرقميةةRiver & Ramirez, 2015كمةا صةنج كةل مة  ررفيةر ورامررةح ) -
: ورمرلةةةةةةةةا مهةةةةةةةةارات ايتثةةةةةةةةا  والمعلومةةةةةةةةات حيةةةةةةةةث يكتسةةةةةةةةف المسةةةةةةةةتو  الأو  ثلثةةةةةةةةة مسةةةةةةةةتورات: 

المتعلمةةةون مهةةةارات اختيةةةار الوسةةةاطة المتعةةةدعع اللةةةل دشةةةتمل عحةةة  النثةةةون المكتو ةةةة والثةةةور 
والأصةةوات والرسةةوب المتحركةةة وذلةةا حينمةةا يحثةةلون عحةة  ا خاةةرع فةةي التعامةةل مةةا الوسةةا ط 

ثةةةر قةةةدرع عحةةة  الملحظةةةة والنقةةةد والتحليةةةل للوسةةةا ط والمعلومةةةات اللةةةل يتعةةةاملون ورثةةةبحون أك
: ورمرلا مهارات التفكيةر وحةل مشةكلتا حيةث دسةاعد المهةارات الرقميةة المستو  الرانممعها، 

المتعلمين عح  الإنخراط في التفكير المنظم وذلا م  خل  بنةاء مشةروعات تفاعليةة  تةزوعهم 
راك والتعحرةةةةةةةح لتنميةةةةةةةة قةةةةةةةدرر م عحةةةةةةة  اكتسةةةةةةةاى عديةةةةةةةد مةةةةةةة  المفةةةةةةةاهيم بخاةةةةةةةرع مباشةةةةةةةرع فةةةةةةةي الإع

: ورمرلةةةةةةا مهةةةةةةارات المسةةةةةةؤولية ا جتمعيةةةةةةة حيةةةةةةث تن ةةةةةةل المهةةةةةةارات المسةةةةةةتوي الرالةةةةةةثالأساسةةةةةةية، 
الرقميةةةةةة القابليةةةةةة للمشةةةةةاركة مةةةةة  خةةةةةل  عةةةةةرض ا راء المتعةةةةةدعع للأعضةةةةةاء ا خةةةةةرر  فةةةةةي بيئةةةةةت م 

 التعليمية.

 هارات الرقمية  خمس مجموعات م  المهارات هم:( الم2020كما قد صنج عبدالرحم  ) -

 القدرع عح  إنشاء محتو  رق ل مميز ونشره وإعارتا.  -1

 القدرع عح  انشاء خدمة رقمية  عالا والتحكم ب ا وإعارر ا. -2

 القدرع عح  دسور  ا خدمات الرقمية بشنل مبد  ومفيد. -3

لفعةا  للأجهةحع الرقميةة والتطبيقةات عاةةر المهةارات الرقميةة الأساسةية اللزمةة للسةةتخداب ا -4
 الإنترنت.

المهةةةةةارات الرقميةةةةةة المتقدمةةةةةة مرةةةةةل المهةةةةة  فةةةةةي تكنولوجيةةةةةا المعلومةةةةةات وايتثةةةةةايت ،كالةةةةةقكاء  -5
 (، والتعلم ا  ي، وتحليلت البيانات الضخمة.Aiالإصطناوي )

متطلبةةات وممةا سةب  يمكة  القةو  بتنةةا إذا كنةا فةي حاجةة إ ة  متعلمةةين قةاعرر  عحة  تجةاوز 
ا  فةةةةل والتلقةةةةين ومعلمةةةةين قةةةةاعرر  عحةةةة  إعارع الموقةةةةج التعلي ةةةةل كمرشةةةةدي  ومةةةةديرر ،  ةةةةنح  
بحاجةةةة إ ةةة  أعضةةةاء هيئةةةة تةةةدريس قةةةاعرر  عحةةة  إمةةةتلك مهةةةارات رقميةةةة تمكةةةن م مةةة  التعامةةةل مةةةا 
متطلبةةات العثةةر الرق ةةل الةةقي نعةةيش  يةةا بشةةنل عةةاب و يئةةات الةةتعلم الإلكترونةةم بشةةنل خةةان؛ 

ث ا  ةةةا ي إ ةةة  تنميةةةة المهةةةارات الرقميةةةة الممرلةةةة فةةةي التعامةةةل مةةةا بعةةةض تطبيقةةةات لةةةقا هةةةد  البحةةة
Microsoft office 365  لدي أعضاء هيئة التدريس بنلية الدراسات الإنسانية بالدقهلية جامعة

 الأزهر.

 :البحوا اللل تناولت المهارات الرقمية وتنميت ا -

ا لهةةا ا جةةدير بالةةقكر أن هنةةاك بعةةض الدراسةةات اللةةل جعلةةت 
 
تنميةةة المهةةارات الرقميةةة هةةد 

( إ ةةةة  تنميةةةةة ا جوانةةةةف المعر يةةةةة المرتبطةةةةا بمهةةةةارات توهيةةةةج 2017 قةةةةد هةةةةد ت عراسةةةةة راغةةةةف )
وحدات التعلم الرقمية لد  معل ل مرحلة التعليم الأساس ل، وأههرت نتا و الدراسة أن تطبي  
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ونةم والشةبنات الإجتماعيةة استراتيجية التدررف ع  بعد القا مة عح  الدمو بين الةتعلم الإلكتر
كةةان لةةا تةةتثير إيجةةايم كبيةةر فةةي تنميةةة ا جوانةةف المعر يةةة المرتبطةةة بمهةةارات توهيةةج وحةةدات الةةتعلم 
 ةةةةةةل المرحلةةةةةةة الأساسةةةةةةية، حيةةةةةةث أههةةةةةةرت نتةةةةةةا و اختبةةةةةةار المعر ةةةةةةة بعةةةةةةد تطبيةةةةةة  

ح
الرقميةةةةةةة لةةةةةةد  معل

ا في عرجات المعلمين مقارنة ب تا جهم قبل ا
 
ا مل وه

 
 لتطبي .الإستراتيجية تحسن

( إ ةةةةةة  الإرتقةةةةةةاء بمسةةةةةةتو  الأعاء المهةةةةةةاري لةةةةةةد  طةةةةةةلى 2016كمةةةةةةا هةةةةةةد ت عراسةةةةةةة أحمةةةةةةد )
تكنولوجيةةا التعلةةيم فةةي المهةةارات الرقميةةة وذلةةا بالكشةةج عةة   اعليةةة توهيةةج خثةةا ص تقنيةةات 
ا جيل الرانم للورف في تنمية ا جوانف المعر ية المرتبطة بمهارات إنتةا  عناصةر الةتعلم الرقميةة 

 ية جوانف الأعاء المرتبطة بمهارات إنتا  عناصر التعلم الرقمية.وكقلا تنم

واهتمةةت بعةةض البحةةوا بتنميةةة المهةةارات الرقميةةة ا ختلفةةة لةةد  المعلمةةين والطةةلى عحةة  
( إ ةةةة  تنميةةةةة المهةةةةارات الرقميةةةةة والتفكيةةةةر الناقةةةةد لةةةةد  طةةةةلى 2017حةةةةد سةةةةواء مرةةةةل عراسةةةةة طةةةةا )

بيئةةة الةةتعلم إلكترونيةةة، وكةةقلا هةةد ت عراسةةا أحمةةد الدراسةةات العليةةا بنليةةة التربيةةة باسةةتخداب 
( إ ةة  تنميةةة مهةةارات تثةةميم محتةةو  رق ةةل تفةةاعحي ونشةةره لةةد  طةةلى تكنولوجيةةا التعلةةيم 2017)

 م  خل  تثميم بالتعلم قا مة عح  تطبيقات ا جيل الرانم للورف.

قميةة كما أن هناك بعض البحوا اللةل أوصةت بضةرورع التةدررف عحة  اتقةان المهةارات الر 
( بالعمةةةةل عحةةةة  تنميةةةةة المهةةةةارات الرقميةةةةة ا ختلفةةةةة 2017ا ختلفةةةةة  قةةةةد أوصةةةةت عراسةةةةة محمةةةةد )

المسةةتحدثة فةةي العثةةر ا  ةةا ي لمواجهةةة تلةةا التطةةورات وتحقيةة  ايسةةتفاعع القثةةو  من ةةا عاخةةل 
( بتدررف الطلى وأعضاء هيئة التدريس عح  2013العملية التعليمية، وأوصت عراسة السيد )

بيقةةةات جوجةةةل وذلةةةا بمةةةا يةةةتل م مةةةا التطةةةور ا خةةةان فةةةي تطبيقةةةات الةةةتعلم الإلكترونةةةم مهةةةارات تط
وا  وسةةةةبة الاةةةة ابية ،ولةةةةم تتوقةةةةج التوصةةةةية بضةةةةرورع تنميةةةةة المهةةةةارات الرقميةةةةة عحةةةة  البحةةةةوا 
 قط، بل أوصت مؤتمرات مختلفةة بتقةديم المعر ةة والةدورات التدررليةة وعمةو المهةارات الرقميةة 

( فةةةي المةةةؤتمر الةةةدو ي الرالةةةث فةةةي ال شةةةر الإلكترونةةةم 2017قةةةد أوصةةةت طةةةا )والتقنيةةةة فةةةي التعلةةةيم،  
بضرورع الإهتماب بالمهارات الرقمية، والتعررج بمحاه ا م  حيث تو ير الوقت، وسرعة الإنجةاز، 
وعقةةةةةة المعلومةةةةةات، وقلةةةةةة التنلفةةةةةة، ومواكبةةةةةة العثةةةةةر ا  ةةةةةا ي، كمةةةةةا أوصةةةةةت عديةةةةةد مةةةةة  البحةةةةةوا 

( 2017تعلمين عح  المهارات الرقمية،  قد أوصت عراسا حس  )بايهتماب بتدررف المعلمين والم
بتثةةةميم بةةةرامو تدررليةةةة مسلسةةةلة ومسةةةتمرع لتةةةدررف المعلمةةةين عحةةة  المهةةةارات التقنيةةةة وتطبيقهةةةا 

( بتطةةةةورر وتضةةةةمين بةةةةرامو 2017بشةةةةنل  عةةةةا  فةةةةي العمليةةةةة التعليميةةةةة، وأوصةةةةت عراسةةةةة ماةةةةروك )
عا يةةة اللةةل دسةةاعده عحةة  تنميةةة مهةةارات رقميةةة لديةةا، إعةةداع المعلةةم مةةا يكفةةم لإمتلكةةا المهةةارات الأ 

( بعقةةد عورات توعورةةة لأعضةةاء التةةدريس ب ةةا أسةةاليف التعامةةل مةةا 2016وأوصةةت عراسةةة صةةا م )
مظةةةاهر الفجةةةوع الرقميةةةة وانعناسةةةار ا عحةةة  تقيةةةيم الطةةةلى، وعراسةةةة ناشةةةونا  سةةةنتر  ةةةور اوشةةة  

(National Center for Vocational Education Research, 2020 اللةةل أوصةةت بضةةرورع عمةةو )
( Jorgensen, 2019المهةارات الرقميةة فةي تقةديم التعلةيم والتةدررف المهنةل، وعراسةة جورجونسةون )

اللةةةةةل أثبتةةةةةت  اعليةةةةةة عورع تدررليةةةةةة لةةةةةقوي المسةةةةةتورات ا ختلفةةةةةة فةةةةةي المهةةةةةارات الرقميةةةةةة فةةةةةي الةةةةةتعلم 
هةةا بضةةرورع اتقةةان طةةلى مراحةةل ( اللةةل أوصةةت نتا جBrolpiito, 2018ا جةةامصي، وعراسةةة بر يتةةو )

التعليم العاب المهارات الرقمية الأساسية لنى يستطيعوا مواصةلت دعلمهةم فةي هةل المسةتحدثات 
 ,European Training Foundationالتكنولوجية اللل تطبقها النظم التعليمية، وعراسة رو يان )

 ةةا كةةل مةة  المعلةةم والمةةتعلم فةةي ( اللةةل حةةدعت نتا جهةةا المهةةارات الرقميةةة اللةةل يجةةف الةةتمك  من2018
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مرةل:  Microsoft office 365تطبيقةات ، وقةد اشةتمل البحةث ا  ةا ي عحةي بيئةة الةتعلم الإلكترونةم
Microsoft teams تMicrosoft planner تMicrosoft Swayت Microsoft Forms تMicrosoft 

Power point. 

الإسةةتفاعع من ةةا فةةي البحةةث دعقيةةف عةةاب عحةة  الإطةةار النظةةري والبحةةوا السةةابقة وأوجةةا  •
 ا  ا ي: 

اتفقت البحوا السابقة عحة  أهميةة بيئةات الةتعلم الإلكترونةم، ولكن ةا اختلفةت وتباي ةت 
 يمةةا يخةةص تةةتثير حجةةم مجموعةةات التشةةارك وأنمةةاط التشةةارك عحةة  متغيةةرات البحةةث، كمةةا أع ةةا 

تدريس، بينمةا اختلفت م  حيث طبيعة العينة حيث أن البحث ا  ا ي يست د  أعضاء هيئا ال
تناولةةةت البحةةةوا الأخةةةر  الطةةةلى فةةةي المراحةةةل التعليميةةةة ا ختلفةةةة، كمةةةا أع ةةةا اختلفةةةت مةةة  حيةةةث 
طبيعةةةةة المتغيةةةةرات حيةةةةث أنةةةةا ييوجةةةةد بحةةةةث فةةةةي حةةةةدوع علةةةةم الباحرةةةةة تنةةةةاو  المتغيةةةةرات المسةةةةت د ة 
بالبحةةةةث مجتمعةةةةة )حجةةةةم مجموعةةةةات التشةةةةارك ،ونمةةةةط التشةةةةارك، والمهةةةةارات الرقميةةةةة فةةةةي بيئةةةةة 

 رونية(.إلكت

كمةةا تمرلةةةت أوجةةا ايسةةةتفاعع مةة  البحةةةوا السةةةابقة فةةي صةةةياغة مبد يةةة لفةةةروض البحةةةث 
والتةةةةةةةتطير النظةةةةةةةري لمتغيراتةةةةةةةا وإعةةةةةةةداع أعوات القيةةةةةةةاس ومراعةةةةةةةاع المواصةةةةةةةفات التقنيةةةةةةةة والفنيةةةةةةةة 
والتعليميةةةة عنةةةةد تثةةةةميم وإنتةةةةا  مةةةةاعع المعا جةةةةة التجررليةةةةة، وفةةةةي تحديةةةةد الأسةةةةاليف الإحثةةةةا ية 

 المل مة.

 اءات المنهجية للبحث:الإجر 

 :
 
 :منهج البحثأوي

 في  وء طبيعة البحث ا  ا ي استخدمت الباحرة المنهجين التاليين:

: وذلةةةا فةةةي ا جةةةحء المتعلةةة  بتحديةةةد المهةةةارات الرقميةةةة، واللةةةل تةةةم تقةةةديمها المةةةنهج الوصةةةفم
 ووب(.لأعضاء هيئة التدريس )عينة البحث( م  خل  بيئة التعلم الإلكترونم )جوجل كلس ر 

: وذلةةةةةةا  ةةةةةةةم ا جةةةةةةحء المتعلةةةةةة  بقيةةةةةةاس التفاعةةةةةةل بةةةةةةين حجةةةةةةم مجموعةةةةةةات المةةةةةةنهج التجرربةةةةةةل
متغير"، وأثر التفاعل بين ما عح  تنميةة  -منخفض"، ونمط التشارك "ثابت -التشارك "متوسط

 بعض المهارات الرقمية لدي أعضاء هيئة التدريس بجامعة الأزهر في بيئة التعلم الإلكترونم.

ا:   :ات البحثمتغير ثاني 

 المتغيرات المستقلة: يشمل البحث متغيري  مستقلين هما:

 حجم مجموعات التشارك "، ولا حجمين: -1

 منخفض. -ى  متوسط .                 -أ       

 ونمط التشارك و يشمل:  -2

 متغير . -ى  ثابت.                  -أ       

 ين هما:المتغيرات التابعة: يشمل البحث متغيري  تابع
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 التحثيل المعرفي المرتبط بالمهارات الرقمية . -

 ايعاء المهار  المرتبط بمهارات استخداب المهارات الرقمية  . -

ا: 
 
 :نو  التثميم التجرربلثالر

 ةةةم  ةةةوء المتغيريةةة  المستقلةةةين للبحةةةث ومستةةةورار ما؛  ةةةن التثةةميم التجرربةةل المناسةةف 
 (.2× 2هو: التثميم العامحي )

 (: يوةم التثميم التجرربل للبحث3نل )*ش

 حجم مجموعات التشارك  

 منخفض متوسط

 (2مجموعة ) (1مجموعة ) ثابت نمط التشارك

 (4مجموعة ) (3مجموعة ) متغير

 مجموعات البحث: •

 (: أعضاء هيئة التدريس متوسطم ا ججم يدرسون بنمط التشارك الرابت.1مو )

 نخفض ل ا ججم يدرسون بنمط التشارك الرابت. (: أعضاء هيئة التدريس م2مو )

 (: أعضاء هيئة التدريس متوسطم ا ججم يدرسون بنمط التشارك المتغير. 3مو )

 (: أعضاء هيئة التدريس منخفض ل ا ججم يدرسون بنمط التشارك المتغير. 4مو )

ا:   :الأعوات المستخدمة بالبحثرابع 

 القا مة با خطوات التالية:قا مة بالمهارات الرقمية، وقد مر إعداع  -1

ةةا،  - تحديةةد الهةةد  مةة  القا مةةة: وقةةد تمرةةل فةةي تحديةةد المهةةارات الرقميةةة الأكثةةر أهميةةة واحتياج 
 واللل يجف تنميت ا لد  اعضاء هيئة التدريس )مجموعات البحث(.

ايطةةةةل  عحةةةةي الأعبيةةةةات ذات الثةةةةلة بالمهةةةةارات الرقميةةةةة لتحديةةةةد المهةةةةارات الأكثةةةةر أهميةةةةة لةةةةد   -
 اء هيئة التدريس  )مجموعات البحث(.اعض

 إعداع قا مة بتهم ايحتياجات المعر ية المرتبطة باستخداب المهارات الرقمية. -

نةةةةةاهج وطةةةةةرق عةةةةةرض هةةةةةقه القا مةةةةةة عحةةةةة  مجموعةةةةةة مةةةةة  ا  كمةةةةةين المتخثثةةةةةين فةةةةةي مجةةةةةا ي الم -
التةةةةدريس، وتكنولوجيةةةةا التعلةةةةيم ، وذلةةةةا لأخةةةةق  راه ةةةةم حةةةةو : مةةةةدي أهميت ةةةةا، مةةةةدي إمنانيةةةةة 
 تحقيقها، مةدي مناسبة أسلوى تثميمها لتحقي  أهدا ها، مد  مناسبت ا لعينة البحث.

وقةةةةد تبةةةةين مةةةةة  دعليقةةةةات السةةةةةاعع ا  كمةةةةين أن القا مةةةةةة صةةةةا  ة للتطبيةةةةة ، و نةةةةاء عليةةةةةا 
ات الةةةوارعع بالقا مةةةة مهمةةةة ومناسةةةبة لةةةد  أعضةةةاء هيئةةةة التةةةدريس، و ةةةقلا اعتاةةةرت جميةةةا المهةةةار 

أصةةةبحت قا مةةةة المهةةةارات فةةةي صةةةورر ا الن ا يةةةة جةةةاهحع للعتمةةةاع عل  ةةةا فةةةي بنةةةاء ا  تةةةو  التعلي ةةةل، 
 والقي سيقدب م  خل  بيئة التعلم الإلكترونم )جوجل كلس رووب
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 اختبار التحثيل المعرفي الإلكترونم: -2

 وقد مر إعداع ايختبار با خطوات التالية:

: حيةةةث هةةةد  إ ةةة  قيةةةاس ا جانةةةف المعرفةةةي المةةةرتبط بالمهةةةارات تحديةةةد الهةةةد  مةةة  ايختبةةةار
داع جةةةدو  مواصةةةفات الرقميةةةة لةةةدي أعضةةةاء هيئةةةة التةةةدريس )مجموعةةةات البحةةةث(، وقةةةد تةةةم إعةةة

للختبةةةةار، مةةةة  خةةةةل  تحديةةةةد الأوزان ال سةةةةلية للأهةةةةدا  الإجرا يةةةةة السةةةةلوكية، ورووةةةةي أن يكةةةةون 
ا لعةةةةدع مةةةة  البنةةةةوع اللةةةةل تقةةةةيس جميةةةةا الأهةةةةدا  الإجرا يةةةةة 

 
ايختبةةةةةار  ةةةةةم شنلةةةةةا الن ةةةةائم متضةةةةمن

 السلوكية اللل تم تحديدها.

ت ايختبةةةةةةةار فةةةةةةةي  ةةةةةةةوء جةةةةةةةدو  : تةةةةةةةم صةةةةةةةياغة مفةةةةةةةرعاإعةةةةةةةداع ايختبةةةةةةةار فةةةةةةةي صةةةةةةةورتا الأوليةةةةةةةة
المواصفات، والأوزان ال سليةة للأهدا  السلوكيةة، وشمل ا جوانةف المعر ية المرتبطةة بمهارات 

( مفةةةةرعع، 80اسةةةةتخداب المنثةةةةات التعليميةةةةة  الإلكترونيةةةةة، ووصةةةةل عةةةةدع مفةةةةرعات ايختبةةةةار إ ةةةة  )
يةار مة  متعةدع، وقةد ( مفةرعع مة  نةو  ايخت50( مفرعع م  نو  الثةواى وا خطةت، و)30وشملت )

 تم مراعاع الشروط اللزمة لثياغة مفرعات هقي  النوعين م  ايختبارات.

ا للختبةةار وتركيةةف مفرعاتةةا وعةةدع و ةةا دعليمةةات ايختبةةار ا مختثةةر 
 
: وهةةةى تتضةةم  وصةةف

 الأسئلة، وطررقة الإجابة عل  ا، وتم مراعاع أن تكون التعليمات واة ة ومباشرع.

حديةةد صةةدق ايختبةار مةة  خةل : صةةدق ا  تةةو ، وتةم التتكةةد منةةا : "تةم ت ةبط ايختبةةار 
ع  طرر  تحديد مد  ارتباط البنوع ايختباررة بمسةتورات الأهةدا  المةراع قياسةها، وتةم التتكةد 
مةةةة  صةةةةدق ا  تةةةةو  للختبةةةةار عةةةة  طررةةةة  و ةةةةا جةةةةدو  مواصةةةةفات يوةةةةةم المو ةةةةوعات اللةةةةل تةةةةم 

بمسةةةةتورار ا ا ختلفةةةةة ومقابلةةةةة الأوزان ال سةةةةلية تناولهةةةةا فةةةةي ا  تةةةةو  التعلي ةةةةل وتوزيةةةةا الأهةةةةدا  
للأهةةةةدا  بةةةةالأوزان ال سةةةةلية لبنةةةةوع ايختبةةةةار، ثةةةةم عةةةةرض ايختبةةةةار عحةةةة  مجموعةةةةة مةةةة  ا  كمةةةةين 
)الثدق الظاهري(، وذلا للتتكد م : "صلحية ايختبار للتطبي ، وو و  دعليماتا، ومناسبة 

للمحتةو  التعلي ةل، والدقةة العلميةة،  مفرعاتا لقياس الأهدا  اللل تم و عها، وكفايةة عةدعها
واللغورة لمفرعات ايختبار، وتم تحليل  راء السةاعع ا  كمةين، وإجةراء التعةديلت اللزمةة؛ حيةث 

 .  اشتملت التعديلت عح  دغيير بعض البدا ل، والإقل  م  بديل كل ما سب "

ةةةةةا دو  المواصةةةةةفات، : "بعةةةةةد صةةةةةياغة عبةةةةةارات ايختبةةةةةار و قةةةةةا  جةةةةةإنتةةةةةا  ايختبةةةةةار إلكتروني 
والتحكةةةةيم عليةةةةا مةةةة  قبةةةةل السةةةةاعع ا  كمةةةةين، ودعةةةةديل ملحظةةةةت م اللةةةةل أبةةةةدوها تجةةةةاه ايختبةةةةار، 
والتتكةةد مةة  صةةدق ايختبةةار، وقةةد تةةم إنتاجةةا باسةةتخداب نظةةاب بنةةاء ايختبةةارات الإلكترونيةةة اللةةل 

ر النتيجةةةة : إمنانيةةةة اههةةةا365تتيحهةةةا، ومةةة  مميةةةزات ايختبةةةار الإلكترونةةةم الفةةةورب مايكروسةةةو ت 
 متابعة ايجابات.عقف الإنت اء م  الإجابة عحي ايختبار، إمنانية 

: "تةةم تطبيةة  ايختبةةار عحةة  عينةةة مةة  أعضةةاء هيئةةة التةةدريس، و لةة  التجر ةةة ايسةةتطلعية
( عضةةةةةو، وذلةةةةةا ب ةةةةةد  حسةةةةةاى معامةةةةةل السةةةةةهولة والثةةةةةعو ة لمفةةةةةرعات ايختبةةةةةار، 45عةةةةةدعه  )

ت ايختبةار، ومعامةل ثبةات ايختبةار، وتحديةد زمة  الإجابةة ومعامل التمييز لنل مفرعع مة  مفةرعا
 ع  ايختبار".

"تةةم حسةةاى معامةةل السةةهولة ومعامةةل الثةةعو ة لمفةةرعات ايختبةةار، ووجةةد أن المعةةاملت 
( و نةاء  عليةا اتضةةم أن جميةا مفةرعات ايختبةةار تقةا عاخةل النطةةاق 0.80و  0.20تراوحةت مةا بةةين )

لة، وليست شديدع الثعو ة، كما تم حساى تباي  مفرعات ا  دع، وأع ا ليست شديدع السهو 
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( 0.25 - 0.16ايختبار لمعر ة القدرع التمييزية لنل مفرعع، ووجد أن كل المفةرعات تراوحةت بةين )
و التةةةةا ي تةةةةم اسةةةةتبعاعهما مةةةة  ايختبةةةةار  0.16 يمةةةةا عةةةةدا مفرعتةةةةان حثةةةةلت عحةةةة  قيمةةةةة أقةةةةل مةةةة  

 لضعج قدرر ما التمييزية".

"تةةةةةم حسةةةةةاى معامةةةةةل ثبةةةةةات ايختبةةةةةار بطررقةةةةةة التجح ةةةةةة النثةةةةةفية، وقةةةةةد  :ثبةةةةةات ايختبةةةةةار
(، وقةةةد بلةةة  معامةةةل ثبةةةات 1997للتجح ةةةة النثةةةفية )السةةةيد،  Rulonاسةةةتعانت الباحرةةةة بمعاعلةةةة 

(؛ وتةةةد  هةةةقه القيمةةةة عحةةة  أن ايختبةةةةار يتميةةةز بدرجةةةة ثبةةةات مرتفعةةةة، وأنةةةا يعطةةةةى 0.88ايختبةةةار )
س العينةة، وتحةت نفةس الظةرو ، كمةا يعنةأ خلةو ايختبةار نفس النتا و إذا أعيد تطبيقةا عحة  نفة

 م  الأخطاء اللل يمك  أن دغير م  أعاء عضو هيئة التدريس م  وقت  خر عح  نفس ايختبار".

، وتم م  خل  حساى متوسط الحم  ع  طرر  جما حساى زم  ايجابة عح  ايختبار
بةةةار، وقسةةةمتا عحةةة  العةةةدع الكحةةةي لأعضةةةاء الأزمنةةةة اللةةةل اسةةةتغرقت ا الأعضةةةاء فةةةي الإجابةةةة عةةة  ايخت

 ( عقيقة.   45هيئة التدريس ، وكان متوسط الحم  )

: بعد أن تم التتكد مة  صةدق، وثبةات ايختبةار أصةبل فةي صةورتا الثورع الن ا ية للختبار
 ( عرجة.80( مفرعع، وعليا تثبل الدرجة العظ أ للختبار )80الن ا ية يتكون م  )

 ختبار( دعليمات اي 5شنل )

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اعداع بطاقة الملحظة:  -3

وه ةةةةد  إ ةةةة  قيةةةةاس الأعاء العمحةةةةي لمهةةةةارات اسةةةةتخداب المهةةةةارات الرقميةةةةة لتحديةةةةد مسةةةةتوي 
 الأعاء القي يمك  قبولا بعد اينت اء م  الممارسة العملية للمهارات. 
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 خطوات بناء واعداع و بط بطاقة الملحظة واللل تمت و   ما يحي:  -

لهةةةةد  مةةةة  بطاقةةةةة الملحظةةةةة: وتمرةةةةل فةةةةي قيةةةةاس الأعاء العمحةةةةي المةةةةرتبط بالمهةةةةارات تحديةةةةد ا
 الرقمية.

: "حيةةةةةةث تةةةةةةم و ةةةةةةا مجموعةةةةةةة مةةةةةة  الإرشةةةةةةاعات ارشةةةةةةاعات اسةةةةةةتخداب بطاقةةةةةةة الملحظةةةةةةة" -
والتعليمةةةات اللسةةةيطة سةةةهلة ايسةةةتخداب لأي ملحةةةل يقةةةوب بعمليةةةة الملحظةةةة والقيةةةاس، ور بغةةةي 

ة بقراءع دعليمات المقياس المتةدر  قبةل القيةاب بعمليةة الملحظةة عحي الملحل وم  يقوب بالملحظ
 والقياس ".

"حيةةث تةةم إعةةداع المقيةةاس  تحديةةد ا جوانةةف الأعا يةةة للمهةةارات اللةةل يتضةةمن ا المقيةةاس: -
وتحديةةةد مهاراتةةةا فةةةي  ةةةوء قا مةةةة المهةةةارات الرقميةةةة واللةةةل تةةةم و ةةةعها مةةة  قبةةةل فةةةي شةةةنل مهةةةارات 

ت  رعيةةةةة، ثةةةةم إ ةةةة  عةةةةدع مةةةة  ا خطةةةةوات والإجةةةةراءات بشةةةةنل يمكةةةة  ر يسةةةةة ثةةةةم تحليلهةةةةا إ ةةةة  مهةةةةارا
 ملحظتا وقياسا".

تضمةةةةةنت بطاقةةةةة الملحظةةةةة مجموعةةةةة مةةةة  ا  ةةةةاور،  الثةةةةورع الأوليةةةةة لبطاقةةةةة الملحظةةةةة: -
(، وا  ةةةةور الرةةةةانم )مهةةةةارات اعةةةةداع Microsoft teamsا  ةةةةور الأو : )مهةةةةارات اسةةةةتخداب تطبيةةةة  

( ، ا  ةةةةور Sway،ا  ةةةةور الرالةةةةةث )مهةةةةارات توهيةةةةج تطبيةةةة  (Microsoft formsاختبةةةةارات عحةةةة  
 ( ، ا  ةةةور ا خةةةامس )مهةةةارات توهيةةةج تطبيةةة Power pointاالرابةةةا )مهةةةارات توهيةةةج برنةةةامو 

Microsoft planner  ومةةة  ثةةةم تضةةةم  هةةةقا المقيةةةاس المتةةةدر  عحةةةي خمسةةةة محةةةاور، يمكةةة  مةةةة، )
 مية .خللها ملحظة أعاء أعضاء هيئة التدريس للمهارات الرق

ورقثةةةةد بةةةةقلا التحقةةةة  مةةةة  صةةةةدقا وثباتةةةةا وقةةةةد تةةةةم  ةةةةبطا   ةةةةبط بطاقةةةةة الملحظةةةةة: -
 والتحق  م  صدقا وثباتا م  خل  ايجراءات التالية: 

حيث اعتمدت الباحرة فةي تقةدير صةدق المقيةاس عحةي الثةدق  صدق بطاقة الملحظة: -ا
ظةةةة مةةةا و ةةةعت لقياسةةةا، الظةةةاهري، ويعنةةةل : "معر ةةةة إ ةةة  أي مةةةدي تقةةةيس مفةةةرعات بطاقةةةة الملح

ومةةةةدي سةةةةلمة المفةةةةرعات وصةةةةيغت ا وو ةةةةو  دعليمةةةةات بطاقةةةةة الملحظةةةةة ومةةةةدي عقت ةةةةا" )الغررةةةةف، 
( وقةةةد تةةةم ذلةةةةا عةةة  طررةةة  عةةةةرض بطاقةةةة الملحظةةةةة عحةةةي مجموعةةةة مةةةة  السةةةةاعع ا  كمةةةةين 1996

ب ةةةةةةد  التتكةةةةةةد مةةةةةة  عقةةةةةةة التعليمةةةةةةات وسةةةةةةلمة الثةةةةةةياغة الإجرا يةةةةةةة لمفةةةةةةةرعات بطاقةةةةةةة الملحظةةةةةةة 
ا لأن وو ةوحه ا وصةلحيت ا، ولكة  التعةديلت اللةل اقترحهةا السةاعع ا  كمةين كانةت بسةيطة، نظةر 

بطاقة الملحظة تم بناؤها في  وء قا مة المهارات اللل أقرها ا  كمين مة  قبةل حيةث تةم تحورةل 
 قا مةةةةةةة المهةةةةةةارات إ ةةةةةة  بطاقةةةةةةة ملحظةةةةةةة لقيةةةةةةاس الأعاء العمحةةةةةةي للمهةةةةةةارات الرقميةةةةةةة لةةةةةةدي أعضةةةةةةاء 

 يس .هيئة التدر 

تةةم حسةةاى ثبةةات بطاقةةة الملحظةةة مةة  خةةل  أسةةلوى  حسةةاى ثبةةات بطاقةةة الملحظةةة:" -ى
دعدع الملحظين عح  أعاء أعضاء هيئة التةدريس بجامعةة الأزهةر، ثةم حسةاى معامةل الإتفةاق بةين 
تقةةديرهم لةةلأعاء العمحةةي للعضةةو، وتمةةت ايسةةتعانة بةةاث تين مةة  الةةحميلت مةة  خةةار  عينةةة البحةةث 

قةةةةةة الملحظةةةةةة علةةةةة  م ومناقشةةةةةت م محتةةةةةواه ودعليمةةةةةات استخدامةةةةةةا، تةةةةةم تطبيةةةةة  ويعةةةةةد عةةةةةرض بطا
المقيةةةاس وذلةةا بملحظةةة أعاء ثلثةةةة مةة  ايعضةةاء، كمةةةا تةةم حسةةاى معامةةةل ايتفةةاق لنةةل عضةةةو، 

 وروةم ا جدو  التا ي معامل الإتفاق بين الملحظتين عحي أعاء الأعضاء الرلثة.
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 لملحظتين عحي أعاء أعضاء هيئة التدريس(: يوةم معامل الإتفاق بين ا1جدو  )

 معامل ايتفاق في حالة

 العضو الأو  

 معامل ايتفاق في حالة

 العضو الرانم

 معامل ايتفاق في حالة

 العضو الرالث

91.43% 95.23% 94.6% 

باستقراء ال سف الوارعع با جدو  الساب  يتضم أن متوسط معامةل اتفةاق الملحظتةين 
هيئةةةة التةةةدريس، وهةةةقا يعنةةةل أن بطاقةةةة الملحظةةةة عحةةة  عرجةةةة عاليةةةة مةةة  الربةةةات،  فةةةي حالةةةة أعضةةةاء

 وأع ا صا  ة كتعاع للقياس. 

: بعد الإنت اء م  تقدير صةدق المقيةاس وحسةاى ثباتةا، الثورع الن ا ية لبطاقة الملحظة
ة لقيةةةةةةاس أعاء أعضةةةةةةاء هيئةةةةةةة التةةةةةةدريس  أصةةةةةةبحت بطاقةةةةةةة الملحظةةةةةةة فةةةةةةي صةةةةةةورر ا الن ا يةةةةةةة صةةةةةةا   

 هارات الرقمية، ومحاورها قابلة للملحظة والقياس.للم

ا:   :بناء ماعع المعا جة التجررليةخامس 

لتثةةميم مةةاعع المعا جةةة التجررليةةة ا خاصةةة بالبحةةث ا  ةةا ي، والمرتبطةةة بتنميةةة المهةةارات 
الرقميةةةةةة لةةةةةدي أعضةةةةةاء هيئةةةةةة التةةةةةدريس، وفةةةةةي  ةةةةةوء متغيةةةةةري البحةةةةةث )نمطةةةةةم التشةةةةةارك، وحجةةةةةم 

ثةةةةميم وإعةةةةداع ا  تةةةةوي و قةةةةا لمعةةةةايير التثةةةةميم التعلي ةةةةل ا جيةةةةد, و مةةةةا التشةةةةارك(، ولضةةةةمان ت
يتناسةةةف مةةةا مبةةةاعل تثةةةميم الةةةتعلم الإلكترونةةةم اسةةةتلحب الأمةةةر اتبةةةا  منهجيةةةة محةةةدعع تمرلةةةت فةةةي 
تحديةةةد نمةةةوذ  عمةةةل مناسةةةف للسةةةير فةةةي  ةةةو ا أثنةةةاء عمليةةةة التثةةةميم والإعةةةداع، و نةةةاء عليةةةا تةةةم 

ا ختلفةة، ويعةد  تحليلهةا تةم اختيةار نمةوذ  محمةد عطيةا  ايطل  عح  عديد م  نماذ  التثةميم
. للتثةةةةميم التعلي ةةةةل وهةةةةو يعةةةةد مناسةةةةبا للتعلةةةةيم التقليةةةةدي أو الةةةةتعلم الإلكترونةةةةم 2003خمةةةةيس 

  يما يحي:وتتضم خطواتا 

 مرحلة التحليل: وتضمنت هقه المرحلة ا خطوات التالية: -1

اقا التدريس والإمنانات المتاحة، تم تحليل مشنلة البحث م  خل  : تحديد المشنلة - تحليل و
و تطبيةة  اسةةتبانة إلكترونيةةة لقيةةاس اتجاهةةات أعضةةاء هيئةةة التةةدريس نحةةو المهةةارات الرقميةةة 

(، 3ومةةةد  وعةةة  م ب ةةةا، ومعر ةةةة مخةةةاو هم وقلقهةةةم مةةة  تطبيقهةةةا، مةةة  إعةةةداع الباحرةةةة )مل ةةةة 
 تةةةةةاب م القلةةةةة  عنةةةةةةد مةةةةة  أعضةةةةةاء هيئةةةةةة التةةةةةدريس ي 62,5وجةةةةةاءت النتةةةةةا و كالتةةةةةا ي: أن حةةةةةوا ي 

 عة  عةدب القةدرع عحة  توصةيل المعلومةة 
 
استخداب هقه المهارات في التدريس الإلكترونم  ضل

بشةةنل واةةةم، وقلةةة التفاعةةل بةةين الطالةةف وا  ا ةةر نتيجةةة لعةةدب تةةدررف الطالةةف وا  ا ةةر 
ةةةا  ةةةعج الإمنانةةةات التكنولوجيةةةة، وكةةةقلا طبيعةةةة بعةةةض المقةةةررات  عحةةة  هةةةقه المهةةةارات وأيض 

ا  %10اسةةةية، وأن حةةةوا ي الدر  ةةةا لوجةةةا نظةةةر  مةةة  أعضةةةاء هيئةةةة التةةةدريس يفضةةةلون التعلةةةيم وجه 
 قةةةةط مةةةة  أعضةةةةاء هيئةةةةة التةةةةدريس  %15لعةةةةدب تمكنةةةةا مةةةة  المهةةةةارات الرقميةةةةة، كمةةةةا أن حةةةةوا ي 

يفضةةلون التةةدريس الإلكترونةةم لتمكةةن م مةة  اسةةتخداب المهةةارات الرقميةةة، ولكةة  قةةد د جةةحهم 
مةةة  أعضةةةاء هيئةةةة  %22.5بعةةةض الطةةةلى، وأن حةةةوا ي   ةةةعج الإمنانةةةات التكنولوجيةةةة لةةةد 

 التدريس يرون أن استخداب المهارات الرقمية نو  م  التر يا و يا  الوقت والتسلية. 
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ايسةةتبانة  قامةةت الباحرةةة بعةةد ذلةةا بتحديةةد المكةةون العل ةةل للارنةةامو والمبنةةل عحةة  نتيجةةة تحليةةل -
ةةا ب ةةةد  الكشةةةج عةة  نو  عيةةةة المهةةةارات المهنيةةة اللةةةل كةةةان أعضةةةاء اللةةل أعةةةدر ا الباحرةةةة إلكتروني 

(، 4هيئة التدريس بحاجةة إل  ةا واللةل تمكةن م مة  تحقية  أهةدا هم التعليميةة بكفةاءع )مل ة  
 وتوصلت إ   النتا و التالية: 

أن المهةةةةارات الرقميةةةةة اللةةةةل يرغةةةةف أعضةةةةاء هيئةةةةة التةةةةدريس الإلمةةةةاب ب ةةةةا والتةةةةدررف عحةةةةي 
(، )مهةةةارات اعةةةداع اختبةةةارات Microsoft teamsبيةةة  اسةةتخدمها هةةةي: )مهةةةةةارات استخةةةةداب تط

 Power(، )مهةةارات توهيةةج برنامةةةو Sway(، )مهةةارات توهيةةج تطبي  Microsoft formsعح  
point  مهارات توهيج تطبي( ، )Microsoft planner.) 

بعةةةةةد ذلةةةةةا تةةةةةم تحليةةةةةل خثةةةةةا ص أعضةةةةةاء هيئةةةةةة التةةةةةدريس )عينةةةةةة البحةةةةةث( وهةةةةةم أعضةةةةةاء هيئةةةةةة  -
س بنلية الدراسات الإنسانية بتفهنا الأشرا   ر  جامعة الأزهر م  مختلةج الأقسةاب التدري

ومةةة  لةةةةده م خاةةةرع فةةةةي التعامةةةل مةةةةا شةةةبكة الإنترنةةةةت، ممةةةا يسةةةةمل بتطبيةةة  تجر ةةةةة البحةةةث، وتةةةةم 
 التحق  م  تجانس العينا. 

ارنةةامو الةةقي تحليةةل المةةوارع و يئةةة الةةتعلم الإلكترونةةم وقامةةت    ةةا الباحرةةة بتحديةةد المواعيةةد وال -
سةةةةةو  يسةةةةةتخدب أثنةةةةةاء عمليةةةةةة الةةةةةتعلم، وتةةةةةم التاكيةةةةةد عحةةةةة  أن أ ةةةةةراع العينةةةةةة فةةةةةي بيئةةةةةة الةةةةةتعلم 
الإلكترونةةم يمتلكةةون أجهةةحع هواتةةج )محمةةو (، وأجهةةحع حاسةةوى متثةةلة بشةةبكة المعلومةةات 

 )الإنترنت(.

 مرحلة التثميم:  -2

جوجةةل كةةلس رووب، تمرلةت بيئةةة الةتعلم الإلكترونةةم بالبحةةث ا  ةا ي فةةي اسةةتخداب منثةة 
 حيث تم تثميم الارنامو القي تم تقديما م  خل  هقه المنثة و   ا خطوات التالية : 

 تحديد المهارات الرقمية و   تحليل نتا و استبانة أعضاء هيئا التدريس. -

تحديد أهدا  الارنامو واللل دعار ع  المعار  والمهارات المتعلقة بالمهارات الرقمية واللل يجف  -
 تنميت ا م  خل  الارنامو المقدب م  خا  منثة جوجل كلس رووب.

تحديةةةةد الأنشةةةةطة التفاعليةةةةة المتنوعةةةةة اللةةةةل يقةةةةةوب ب ةةةةا أعضةةةةاء هيئةةةةة التةةةةدريس فةةةةي مجموعةةةةةات   -
التشةةةةةارك، وقةةةةةد قامةةةةةت الباحرةةةةةة بتحديةةةةةد أنسةةةةةف الأنشةةةةةطة وايسةةةةةتراتيجيات اللةةةةةل تتفةةةةة  مةةةةةا 

 .المهارات الرقمية المست د ا م  هقا الارنامو

ا رع المتنوعةةة مةة  صةةور، تةةم تثةةميم الارنةةامو مةة  خةةل  مةةا يحةةي:  - ا  ثةةو  عحةة  الوسةةا ط المتةةو
ورسةةوب، ولقطةةات  يةةديو، والمرتبطةةة بةةا  تو  التعلي ةةل، وتةةم ا  ثةةو  عل  ةةا مةة  خةةل  عةةدع 
اقةةا الورةف المتخثثةةة، وتمةت معا جت ةةا وتجهيزهةا باسةةتخداب الاةةرامو  مثةاعر عحةة  رأسةها مو

ا رع  مرةةةةل النثةةةةون، و نةةةةاء عحةةةةي ذلةةةةا تةةةةم المتخثثةةةةة، كمةةةةا تةةةة م تجهيةةةةز الوسةةةةا ط غيةةةةر المتةةةةو
تحديةةد المثةةاعر التعليميةةة الةةلزب تضةةمين ا عاخةةل ا  تةةوي التعلي ةةل المةةراع نشةةره عاةةر المنثةةة 
التعليميةةةة الإلكترونيةةةة كالنثةةةون المقةةةروءع، والثةةةور، والفيةةةديو، والملفةةةات الثةةةوتية، وقةةةد 

 هقه المثاعر: م  أهمها، ما يحي:  استخدمت عديد م  الارامو في إنتا 

 .Microsoft Office Word 2010برنامو معا جة النثون  ❖
 يلتقاط الثور.  Paintبرنامو الرساب  ❖
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لعمةةةةل ا خلفيةةةةات وتلةةةةور  النثةةةةون ومعا جةةةةة بعةةةةض   Adobe Photoshopبرنةةةةامو ❖
 الثور.

 اشرع.لمونتا  الفيديو المستخدب في محتوي ا  ا رع المب Adobe Premierبرنامو  ❖
❖ Microsoft Forms .لبناء ايختبارات الإلكترونية والمهاب التعليمية 
 .Power Point For Microsoft 365بيئة  ❖
 تم تثميم الارنامو ور عا عحي منثة جوجل كلس رووب وكانت عحي النحو التا ي. ❖

 

 Google ClassRoom( شاشة توةم ا جموعات عحي بيئة 6شنل )

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 :
 
  :مرحلة التطوررثالرا

وفةةةةةةي هةةةةةةقه المرحلةةةةةةة قامةةةةةةت الباحرةةةةةةة بتجهيةةةةةةز جميةةةةةةا المةةةةةةواع والعناصةةةةةةرالمطلو ة واللةةةةةةل تةةةةةةم 
ةةا ومراعةةاع  تحديةةدها واختيارهةةا فةةي مرحلةةة التثةةميم، حيةةث تةةم إعةةداع النثةةون ومراجعت ةةا لغور 
معةةةةايير ا خةةةةط مةةةة  حيةةةةث ا ججةةةةم واللةةةةون وا خلفيةةةةة، كمةةةةا تةةةةم إعةةةةداع ومراعةةةةاع المعةةةةايير ا خاصةةةةة 

الفيةةديو وإعةةداع جميةةا المةةواع المطلو ةةة و ةة  التثةةميم وتةةم تنفيةةق السةةيناررو وا خطةةط  بمقةةاطا
 .PPTوتقديما م  خل  عرض تقديم 

كمةةةا تةةةم إعةةةداع ايختبةةةار و طاقةةةا تقيةةةيم الأعاء المسةةةتخدب فةةةي البحةةةث وتحكيمهةةةا ثةةةم تمةةةت 
ةةةةةةا SPSSالمعا جةةةةةةة الإحثةةةةةةا ية باسةةةةةةتخداب 

 
تةةةةةةا و ثةةةةةةم تحليةةةةةةل الن ،وسةةةةةةو  يةةةةةةتم تو ةةةةةةيل ذلةةةةةةا يحق

 ومناقشت ا وتفسيرها.
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ا:   : مرحلة التقورمرابع 

قامةةةةةت الباحرةةةةةة بةرسةةةةةا  العةةةةةرض المثةةةةةمم  جموعةةةةةة مةةةةة  المتخثثةةةةةين مةةةةة  الةةةةةحملء فةةةةةي مجةةةةةا   -
تكنولوجيةةةةةا التعلةةةةةيم وعمةةةةةل دغقيةةةةةةة راجعةةةةةة والأخةةةةةق فةةةةةي الإعتبةةةةةةار المل وهةةةةةات المرسةةةةةلة لإنتةةةةةةا  

 ال اخة الن ا ية للتتكد م  صلحيت ا للستخداب.

م  تقةةةديم ا  تةةةوي التعلي ةةةل  جموعةةةة مةةة  أعضةةةاء هيئةةةة التةةةدريس، ويعةةةد الإنت ةةةاء قامةةةت كمةةةا تةةة -
باستطل  رأه م حو  ا  تو  وأسلوى العرض وو و  الأسئلة والتطبيقات ا ختلفة لعمل 

ا   :أي دعديلت إ ا ية قبل التطبي  وأيض 

 معر ة الثعو ات اللل قد تواجا الباحرة أثناء تطبي  الارنامو. ▪
سةةةةةاى الباحرةةةةةة مهةةةةةارع وخاةةةةةرع تطبيةةةةة  التجر ةةةةةة والتةةةةةدررف عل  ةةةةةا بمةةةةةا يضةةةةةم  إجةةةةةراء اكت ▪

 التقورم الن ائم للبحث بكفاءع ومهارع.
الكشج ع  الثعو ات اللل قد تواجةا أعضةاء هيئةة التةدريس أثنةاء التطبية  وكيفيةة  ▪

 علجها.
الن ا يةةةةةة فةةةةةي  ةةةةةوء هةةةةةقه المل وهةةةةةات السةةةةةابقة وأصةةةةةبحت صةةةةةا  ة  ال اةةةةةخةوتةةةةةم اعةةةةةداع 

 ستخداب .لل 

ا: مرحلة ال شر وايستخداب والمتابعة:  خامس 

بتجهيةةةةز ال اةةةةخة الن ا يةةةةة بعةةةةد المراجعةةةةة وتةةةةم التطبيةةةة  عحةةةة  مةةةةدار أريعةةةةة  الباحرةةةةةقامةةةةت 
أسةةابيا كةةل أسةةبو  مجموعةةة تجررليةةة مختلفةةة، كمةةا تةةم تطبيةة  كةةل مةة  ايختبةةار القبحةةي و طاقةةا 

الرقميةةةة مو ةةةو  البحةةةث ثةةةم بعةةةد ذلةةةا تةةةم  تقيةةةيم أعاء أعضةةةاء هيئةةةة التةةةدريس عحةةة  أعاء المهةةةارات
ويعةةةد إنت ةةةاء عراسةةةة ا  تةةةو  المقةةةدب عاةةةر  Google class roomتقةةةديم ا  تةةةو  التعلي ةةةل عاةةةر 

Google class room  تم تطبي  ايختبار البعدي و طاقةة تقيةيم أعاء أعضةاء هيئةة التةدريس، كمةا
 .تم عمل المعا جة ايحثا ية لها وتفسير النتا و في سياقها

 المعا جة الإحثا ية والأساليف الإحثا ية المناسبة: -

 التتكد م  تجانس مجموعات البحث :  -

للتتكةةةةةةد مةةةةةة  تجةةةةةةانس مجموعةةةةةةات البحةةةةةةث، تةةةةةةم تحليةةةةةةل نتةةةةةةا و التطبيةةةةةة  القبحةةةةةةي يختبةةةةةةار 
 One-Way Analysis of Varianceالتحثةيل المعرفةي بةسةتخداب تحليةل التبةاي  أحةاعي ايتجةاه 

(ANOVA) بةين ا جموعةات مة  ؛ للتتكد 
 
 عالةة إحثةا يا

 
بثورع عقيقة ممةا إذا كانةت هنةاك  روقةا

ةةا لنتةةا و تحليةةل التبةةاي  احةةاعي ايتجةةاه للكشةةج عةة  التنةةا ؤ 2عدمةةا، وروةةةم جةةدو  ) ( ملخث 
 بين ا جموعات الأريا في التطبي  القبحي يختبار التحثيل المعرفي:
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 (2جةةةدو  )

 للكشةةج عةة  التنةةا ؤ بةةين ا جموعةةات الأريةةا فةةي التطبيةة   ملخةةص تحليةةل التبةةاي  أحةةاعي ايتجةةاه
 القبحي يختبار التحثيل المعرفي

مجمةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةو   مثدر التباي 
 المريعات

عرجةةةةةةةةةةةةةةةات 
 ا  ررة

متوسةةةةةةةةةةةةةةةةط 
 المريعات

  
 ا  سو ة

مسةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةتوي 
 الديلة

 غير عالة  1,14 11,578 3 34,736 بين ا جموعات

 10,14 76 770,98 عاخل ا جموعات

  79 805,716 ا جمةو 

(، 1,14( يتضةةم أن قيمةةة ) ( ا  سةةو ة، واللةةل دسةةاوي )2باسةةتقراء النتةةا و فةةي جةةدو  )
 بةةةةين ا جموعةةةةات 

 
أقةةةةل مةةةة  قيمةةةةة ) ( ا جدوليةةةةة، ممةةةةا يؤكةةةةد عةةةةدب وجةةةةوع  ةةةةروق عالةةةةة إحثةةةةا يا

ةةةةا ؤ ا جموعةةةةةات فةةةةةي السةةةةةلوك المةةةةةدخحي )التحثةةةةةيل  التجررليةةةةةة الأريةةةةةا، و ةةةةةقلا يتحقةةةةة  شةةةةةرط تنة
أيةةة  ةةروق قةد تظهةةر بعةةد إجةةراء التجر ةة تكةةون راجعةةة إ ة  تةةتثير المتغيةةرات المسةةتقلة، المعرفةي(؛ وأن 

 وليس إ    روق موجوعع بالفعل بين ا جموعات الأريعة.

ا: -  رصد النتا و ومعا جت ا احثا ي 

: النتةةةةةا و المتعلقةةةةةة بةةةةةتثر بيئةةةةةة الةةةةةتعلم الإلكترونةةةةةم  بغةةةةةض النظةةةةةر عةةةةة  نمةةةةةط التشةةةةةارك وحجةةةةةم 
 
أوي

 التشارك:

 تا و المتعلقة بالتحثيل المعرفي المرتبط بالمهارات الرقمية: الن -1
لتعةةر  أثةةر بيئةةة الةةتعلم الإلكترونةةم فةةي التحثةةيل المعرفةةي المةةرتبط بالمهةةارات الرقميةةة ، تةةم 
حسةةةاى عيلةةةة الفةةةروق بةةةين متوسةةةطات عرجةةةات ا ةةةراع عينةةةة البحةةةث كنةةةل فةةةي التطبيقةةةين القبحةةةي 

، وقةةةد تةةةم التوصةةةل ا ةةةي  T-testا باسةةةتخداب اختبةةةار والبعةةةدي يختبةةةار التحثةةةيل المعرفةةةي ، وذلةةة
 ( التا ي : 3النتا و الموة ة بجدو  )

 (3جةةةةةدو  )

عيلةةةة الفةةةروق بةةةين متوسةةةطات عرجةةةات أ ةةةراع عينةةةة البحةةةث كنةةةل فةةةي التطبيقةةةين القبحةةةي والبعةةةدي 
 للمجموعات المرتبطة t- testيختبار التحثيل المعرفي باستخداب اختبار "ت" 

توسةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةط الم القياس
 ا  سايم

اينحةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةرا  
 المعياري 

مسةةةةةةتو  الديلةةةةةةة  قيمة "ت"
 0,005عند  

 عالةةة  59,878 9,20 101,5 القبحي

 4,47 308 البعدي

( يتضةةةم أن قيمةةةة )ت( ا  سةةةو ة، واللةةةل دسةةةاو  3باسةةةتقراء النتةةةا و الموةةةة ة بجةةةدو  )
 عنةةد مسةةتو  )59,878)

 
 بةةين  (؛ ممةةا يةةد  عحةة  وجةةوع  ةةرق 0,005(؛ عالةةة إحثةةا يا

 
عا  إحثةةا يا
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متوسةةط عرجةةات أ ةةراع عينةةة البحةةث كنةةل فةةي القيةةاس القبحةةي يختبةةار التحثةةيل المعرفةةي، والةةق  
(، لثةةا م المتوسةةط 308(، و ةةين متوسةةط  عرجةةار م فةةي القيةةاس البعةةدي، والةةق  بلةة  )101,5بلة  )

 القياس البعدي. الأعح ؛ وهو متوسط عرجار م في 

 عحةةة  مةةا سةةةب   ةنةةةا: يةةتم
 
قبةةةو  الفةةرض الأو  مةةة   ةةةروض البحةةث، والةةةق  نةةةص  وتتسيسةةا

 عنةةةةد 
 
عحةةةة  أنةةةةا: بثةةةةر  النظةةةةر عةةةة  نمةةةةط التشةةةةارك، حجةةةةم التشةةةةارك يوجةةةةد  ةةةةرق عا  إحثةةةةا يا

( بين متوسطم عرجات أعضاء العينة كنل في القياسين القبحي، والبعدي يختبةار 0.05مستو  )
 بعدي .التحثيل المعرفي المرتبط بالمهارات الرقمية لثا م القياس ال

 النتا و المتعلقة بالأعاء العمحي للمهارات الرقمية : -2
لتعةةر  اثةةةر بيئةةةة الةةةتعلم ايلكترونةةةم ايضةةةا فةةي تنميةةةة المهةةةارات الرقميةةةة ، تةةةم حسةةةاى عيلةةةة 
الفةةةروق بةةةين متوسةةةطات عرجةةةات أعضةةةاء عينةةةة البحةةةث كنةةةل فةةةي القياسةةةين القبحةةةي والبعةةةدي عحةةةي 

، وقةةةد تةةةم التوصةةةل ا ةةةي  T-testسةةةتخداب اختبةةةار بطاقةةةة الملحظةةةة للمهةةةارات الرقميةةةة ، وذلةةةا با
 ( التا ي :4النتا و الموة ة بجدو  )

 (4جةةةةدو  )

 عيلة الفروق بين متوسطات عرجات أعضاء عينة البحث كنل في القياسين القبحي والبعدي 

 للمجموعات المرتبطة T-testعحي بطاقة الملحظة للمهارات الرقمية باستخداب اختبار "ت" 

 يةةةةاسالق
المتوسط 
 ا  سايم

اينحرا  
 المعياري 

 قيمة "ت"
مستو  

الديلة عند  
0.005 

 10.61 217.5 القبلةةم
 عالة 128.727

 11.30 449.5 البعةةدي

( يتضةةةم أن قيمةةةة )ت( ا  سةةةو ة، واللةةةل دسةةةاو  4باسةةةتقراء النتةةةا و الموةةةة ة بجةةةدو  )
 عنةةد مسةةتو  )128.727)

 
 بةةين (؛ ممةة0.05(؛ عالةةة إحثةةا يا

 
ا يةةد  عحةة  وجةةوع  ةةرق عا  إحثةةا يا

متوسةةةط عرجةةةات أعضةةةاء عينةةةة البحةةةث كنةةةل فةةةي القيةةةاس القبحةةةي عحةةةي بطاقةةةة الملحظةةةة للمهةةةارات 
(، و ةةةةةةةين متوسةةةةةةةط  عرجةةةةةةةار م فةةةةةةةي القيةةةةةةةاس البعةةةةةةةدي، والةةةةةةةق  بلةةةةةةة  217.5الرقميةةةةةةةة ، والةةةةةةةق  بلةةةةةةة  )

 . (، لثا م المتوسط الأعح ؛ وهو متوسط عرجار م في القياس البعدي449.5)

 عحةة  مةةا سةةب   ةنةةا: يةةتم قبةةو  الفةةرض الرةةانم مةة   ةةروض البحةةث، والةةق  نةةص 
 
وتتسيسةةا

 عنةةةةد 
 
عحةةةة  أنةةةةا: بثةةةةر  النظةةةةر عةةةة  نمةةةةط التشةةةةارك، حجةةةةم التشةةةةارك يوجةةةةد  ةةةةرق عا  إحثةةةةا يا

( بةةةين متوسةةةطم عرجةةةات أعضةةةاء العينةةةة كنةةةل فةةةي القياسةةةين القبحةةةي، البعةةةدي عحةةةي 0.05مسةةةتو  )
 ية لثا م القياس البعدي.بطاقة الملحظة للمهارات الرقم

ا:   :النتا و المتعلقة بالتحثيل المعرفيثاني 

ا ات المعياررةةةةةةةةةةةة للمجموعةةةةةةةةةةةات 5يوةةةةةةةةةةةةم جةةةةةةةةةةةدو  )   ( المتوسةةةةةةةةةةةطات ا  سةةةةةةةةةةةابية:والإنحر
 التجررلية، وذلا في التطبي  البعدي يختبار التحثيل المعرفي :
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 (5جدو  )    

ا ةةةات المعياررةةةة ) ( لةةةدرجات القيةةةاس البعةةةدي عحةةةي اختبةةةار  المتوسةةةطات ا  سةةةابية  )ب( واينحر
 التحثيل المعرفي 

 المتغير
حجم مجموعات 

 التشارك
مستو  الديلة  نمط التشارك

 المشاهدع
 0.05الديلة  عند 

 متغير ثابت

 
المهارات 
 الرقمية

 

 متوسط
 77.5ب     78.5        ب

 لةعا 0.005
          1.12       1.5 

 منخفض
 75.5ب      76           ب

 عالة 0.005
 2.07      1.59       ع

 فةي قةيم المتوسةطات الداخليةة؛ واللةل دشةير 5باستقراء النتا و في جةدو  )
 
( يتضةم أن هنةاك تباينةا

ا تطلةف متابعةةة إجةراء التحلةةيلت إ ة  احتماليةة وجةةوع تةتثير للتفاعةل بةةين المتغيةري  المسةةتقلين، ممة
الإحثةةةا ية باسةةةتخداب أسةةةلوى تحليةةةل التبةةةاي  ثنةةةائم ايتجةةةاه للتتكةةةد مةةة  وجةةةوع  ةةةروق عالةةةة مةةة  

 عدما، و يما يحي عرض النتا و اللل تم التوصل لها

 منخفض ( :   –النتا و المتعلقة بالتتثير الأساس ل  ججم التشارك ) متوسط -1

 (6جةةةةةدو  )

فةةةي القيةةةاس البعةةةدي عحةةةي  التبةةةاي  ثنةةةائم ايتجةةةاه لةةةدرجات أعضةةةاء العينةةةة  ملخةةةص نتةةةا و تحليةةةل
 اختبار التحثيل المعرفي

 مثدر التباي 
مجمو  
 المريعات

عرجات 
 ا  ررة

متوسط 
مجمو  
 المريعات

ال سبة 
الفا ية 

) ( 

مستو  
الديلة 
 المشاهدع

الديلة  
 0.05عند 

 لةعا 0.005 57.005 251.467 1 251.467 حجم التشارك
 عالة 0.005 8.281 80.610 1 80.610 نمط التشارك

التفاعل بين حجم 
التشارك  ونمط 

 التشارك
1.088 1 1.088 0.422 0.522  

( أن قيمةةة ) ( ا  سةةو ة لمتغيةةر حجةةم مجموعةةات التشةةارك بلغةةت 6يتضةةم مةة  جةةدو  )
 عنةةةةةةد 0.005( ومسةةةةةةتو  الديلةةةةةةة المشةةةةةةاهدع ) 57.005)

 
مسةةةةةةتو  (، وهةةةةةة  قيمةةةةةةة عالةةةةةةة إحثةةةةةةا يا

(، وهةةةةةقا يةةةةةد  عحةةةةة  أن حجةةةةةم التشةةةةةارك  كمتغيةةةةةر يةةةةةؤثر عحةةةةة  التحثةةةةةيل المعرفةةةةةي للمهةةةةةارات 0.05)
 الرقمية .

و ناء عليا تم ر ض الفرض الثفري الرالث، وقبو  الفةرض البةديل، والةقي نةص عحة : 
 عند مسةتو  )

 
( بةين متوسةطات عرجةات أعضةاء ا جموعةة ذوي 0.05وجوع  روق عالة إحثا يا

سةةةةةةط، أعضةةةةةةاء ا جموعةةةةةةة ذوي ا ججةةةةةةم المةةةةةةنخفض فةةةةةةي القيةةةةةةاس البعةةةةةةدي  يختبةةةةةةار ا ججةةةةةةم المتو 
 التحثيل المعرفي المرتبط بالمهارات الرقمية  .
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( ا خةةةةةةان بالمتوسةةةةةةطات، حيةةةةةةث نجةةةةةةد أن 5ولتوجيةةةةةةا الفةةةةةةرق يةةةةةةتم  الرجةةةةةةو  ا ةةةةةةي جةةةةةةدو  )
( أكاةر مة  متوسةط عرجةات أعضةاء  78.5متوسط عرجات أعضاء ا ججةم المتوسةط  والةقي بلة  )

( و نةةةاء  عليةةةا يمكةةة  القةةةو  أن الةةةتعلم التشةةةاركم القةةةا م عحةةةي 76جةةةم المةةةنخفض، والةةةقي بلةةة  )ا ج
ا ججةةةةم المتوسةةةةط أكثةةةةر  اعليةةةةة مةةةة  ا ججةةةةم المةةةةنخفض، وذلةةةةا عحةةةة  التحثةةةةيل المعرفةةةةي المةةةةرتبط 

 بالمهارات الرقمية بثر  النظر ع  نمط التشارك. 

 متغير  ( :  –  النتا و المتعلقة بالتتثير الأساس ل لنمط التشارك ) ثابت -2

( 8.281( ان قيمةةةةة ) ( ا  سةةةةو ة لمتغيةةةةر نمةةةةط التشةةةةارك بلغةةةةت )6يتضةةةةم مةةةة  جةةةةدو  )
( وهةةقا يةةد  0.05( وهةةي قيمةةة عالةةة احثةةا يا عنةةد مسةةتوي )0.005ومسةةتوي الديلةةة المشةةاهدع )

عحةةةةةي ان نمةةةةةط التشةةةةةارك كمتغيةةةةةر يةةةةةؤثر عحةةةةةي التحثةةةةةيل المعرفةةةةةي ، و نةةةةةاء عليةةةةةا تةةةةةم ر ةةةةةض الفةةةةةرض 
 عنةةد  الثةةفري ا خةةامس

 
، وقبةةو  الفةةرض البةةديل، والةةقي نةةص عحةة : وجةةوع  ةةروق عالةةة إحثةةا يا

( بةةةةةةةين متوسةةةةةةةةطات عرجةةةةةةةات أعضةةةةةةةةاء ا جموعةةةةةةةة ذات الةةةةةةةةنمط الرابةةةةةةةت، أعضةةةةةةةةاء 0.05مسةةةةةةةتو  )
ا جموعةةة ذات الةةنمط المتغيةةر فةةي القيةةاس البعةةدي  يختبةةار التحثةةيل المعرفةةي المةةرتبط بالمهةةارات 

 الرقمية  .

( ا خان بالمتوسطات، حيث نجد أن متوسط 5  ا ي جدو  )ولتوجيا الفرق يتم الرجو 
( أكاةةةةر مةةةةة  متوسةةةةط عرجةةةةةات 78.5عرجةةةةات أعضةةةةاء ا جموعةةةةةة ذات الةةةةنمط الرابةةةةةت والةةةةقي بلةةةةة  )

( و نةةةاء  عليةةةا يمكةةة  القةةةو  أن الةةةتعلم 77.5أعضةةةاء ا جموعةةةة ذات الةةةنمط المتغيةةةر، والةةةقي بلةةة  )
ا و   اعلية م  النمط المتغيةر، وذلةا عحةي التحثةيل التشاركم القا م عحي النمط الرابت أكثر تتثير 

 المعرفي المرتبط بالمهارات الرقمية.

متوسةط( ونمةط  -النتا و المتعلقة بتثر التفاعل بين حجم مجموعات التشارك )مةنخفض  -3
 متغير( :  -التشارك )ثابت 

( يتضةةةةةةةم ان قيمةةةةةةةة ) ( ا  سةةةةةةةو ة للتفاعةةةةةةةل بةةةةةةةين بةةةةةةةين حجةةةةةةةم 6بةةةةةةةالرجو  ا ةةةةةةةي جةةةةةةةدو  )
( 0.422متغيةةةةةر(  بلغةةةةةت )-متوسةةةةةط( ونمةةةةةط التشةةةةةارك )ثابةةةةةت –شةةةةةارك)منخفض مجموعةةةةةات الت

(، وهةقا يتفة   0.05(، وهي غير عالة احثا يا عنةد مسةتوي )0.522ومستوي الديلة المشاهدع )
ما ما توقعتا الباحرةة، وعاةرت عنةا فةي الفةرض الثةفري السةابا ، والةقي نةص عحةي أنةا: ي توجةد 

( بةةين متوسةةطات عرجةةات ا جموعةةات الأريةةا للبحةةث فةةي 0.05 ةةروق عالةةة احثةةا يا عنةةد مسةةتوي )
القيةاس البعةدي يختبةار التحثةيل المعرفةي المةرتبط بالمهةارات الرقميةة ترجةا ا ةي أثةر التفاعةل بةين 

 متغير( . -متوسط( ونمط التشارك )ثابت  -حجم مجموعات التشارك )منخفض 

 :
 
 :النتا و المتعلقة بالمهارات الرقميةثالرا

ا ةةةةةةةةةةات المعياررةةةةةةةةةةة للمجموعةةةةةةةةةةات 7  )يوةةةةةةةةةةةم جةةةةةةةةةةدو  ( المتوسةةةةةةةةةةطات ا  سةةةةةةةةةةابية: والإنحر
 التجررلية، وذلا في القياس البعدي لبطاقة الملحظة 
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 (7جةةةةدو  )

ا ةةات المعياررةةة ) ( لةةدرجات القيةةاس   المتوسةةطات الطر يةةة والمتوسةةطات الداخليةةة )ب( واينحر
 البعدي عحي بطاقة الملحظة 

 المتغير
حجم 

مجموعات 
 ركالتشا

مستو   نمط التشارك
الديلة 
 المشاهدع

 0.05الديلة  عند 
 متغير ثابت

 
المهارات 
 الرقمية

 

 متوسط
 114ب     115.5 ب

 عالة 0.005
   1.7    3.17 

 منخفض
 108.5ب    111.5 ب

 عالة 0.005
  2.96      3.24 

 فةةةي قةةةيم المتوسةةةطات الداخليةةةة؛ ( يتضةةةم أن هنةةةاك تباينةةة7باسةةةتقراء النتةةةا و فةةةي جةةةدو  )
 
ا

واللةل دشةير إ ة  احتماليةةة وجةوع تةتثير للتفاعةةل بةين المتغيةري  المسةتقلين، ممةةا تطلةف متابعةة إجةةراء 
التحلةةيلت الإحثةةا ية باسةةتخداب أسةةلوى تحليةةل التبةةاي  ثنةةائم ايتجةةاه للتتكةةد مةة  وجةةوع  ةةروق 

   ا:عالة م  عدما، و يما يحي عرض النتا و اللل تم التوصل إل

  منخفض(: -النتا و المتعلقة بالتتثير الأساس ل  ججم التشارك ) متوسط -1

 (8جةةةةةةدو  )

ملخةةةص نتةةةا و تحليةةةل التبةةةاي  ثنةةةةائم ايتجةةةاه لةةةدرجات أعضةةةاء العينةةةةة فةةةي القيةةةاس البعةةةدي عحةةةةي 
 بطاقة ملحظة المهارات الرقمية 

 مثدر التباي 
مجمو  
 المريعات

عرجات 
 ا  ررة

متوسط 
مجمو  

 يعاتالمر 

ال سبة 
الفا ية 

) ( 

مستو  
الديلة 
 المشاهدع

الديلة  
 0.05عند 

 عالة 0.005 33.224 221.514 1 221.514 حجم التشارك
 عالة 0.005 8.504 90.715 1 90.715 نمط التشارك

التفاعل بين حجم 
التشارك ونمط 

 التشارك
 غير عالة 0.637 0.225 0.816 1 0.816

مةةة ) ( ا  سةةو ة لمتغيةةر حجةةم مجموعةةات التشةةارك بلغةةت ( أن قي6يتضةةم مةة  جةةدو  )
 عنةةةةةةد مسةةةةةةتو  0.005( ومسةةةةةةتو  الديلةةةةةةة المشةةةةةةاهدع ) 57.005)

 
(، وهةةةةةة  قيمةةةةةةة عالةةةةةةة إحثةةةةةةا يا

(، وهقا يد  عح  أن حجةم مجموعةات التشةارك  كمتغيةر يةؤثر عحة  الأعاء العمحةي للمهةارات 0.05)
 الرقمية .

، وقبو  الفرض البديل، والةقي نةص عحة : و ناء عليا تم ر ض الفرض الثفري الرابا 
 عند مسةتو  )

 
( بةين متوسةطات عرجةات أعضةاء ا جموعةة ذوي 0.05وجوع  روق عالة إحثا يا

ا ججةةم المتوسةةط ، أعضةةاء ا جموعةةة ذوي ا ججةةم المةةنخفض فةةي القيةةاس البعةةدي  لأعاء المهةةارات 
 الرقمية  .
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توسةةةةةةطات ، حيةةةةةةث نجةةةةةةد أن ( ا خةةةةةةان بالم7ولتوجيةةةةةةا الفةةةةةةرق يةةةةةةتم  الرجةةةةةةو  ا ةةةةةةي جةةةةةةدو  )
( أكار م  متوسةط عرجةات أعضةاء 115.5متوسط عرجات أعضاء ا ججم المتوسط  والقي بل  )

( و ناءا عليا يمك  القو  أن التعلم التشاركم القا م عحي 111.5ا ججم المنخفض، والقي بل  )
اقةةةةة ا ججةةةةم المتوسةةةةط أكثةةةةر  اعليةةةةة مةةةة  ا ججةةةةم المةةةةنخفض  ، وذلةةةةا عحةةةةي التطبيةةةة  البعةةةةدي لبط

 .   الملحظة  المرتبطة بالمهارات الرقمية بثر  النظر ع  نمط التشارك

 متغير  ( :  –النتا و المتعلقة بالتتثير الأساس ل لنمط التشارك ) ثابت   -2

(  8.504( ان قيمةةةةة ) ( ا  سةةةةو ة لمتغيةةةةر نمةةةةط التشةةةةارك بلغةةةةت )8يتضةةةةم مةةةة  جةةةةدو  )
( وهةقا يةد   0.05عالةة احثةا يا عنةد مسةتوي )( وهي قيمةة  0.005ومستوي الديلة المشاهدع )

عحةةةةةي ان نمةةةةةط التشةةةةةارك كمتغيةةةةةر يةةةةةؤثر عحةةةةةي التحثةةةةةيل المعرفةةةةةي ، و نةةةةةاء عليةةةةةا تةةةةةم ر ةةةةةض الفةةةةةرض 
 عنةةد 

 
الثةةفري ا خةةامس ، وقبةةو  الفةةرض البةةديل، والةةقي نةةص عحةة : وجةةوع  ةةروق عالةةة إحثةةا يا

ت، أعضةةةةةةةةاء ( بةةةةةةةين متوسةةةةةةةةطات عرجةةةةةةةات أعضةةةةةةةةاء ا جموعةةةةةةةة ذات الةةةةةةةةنمط الرابةةةةةةة0.05مسةةةةةةةتو  )
 ا جموعةةةةةةةةةةةةةةةة ذات الةةةةةةةةةةةةةةةنمط المتغيةةةةةةةةةةةةةةةر فةةةةةةةةةةةةةةةي القيةةةةةةةةةةةةةةةاس البعةةةةةةةةةةةةةةةدي  لبطاقةةةةةةةةةةةةةةةة الملحظةةةةةةةةةةةةةةةة المرتبطةةةةةةةةةةةةةةةة 

 بالمهارات الرقمية.

( ا خان بالمتوسطات، حيث نجد أن متوسط 7ولتوجيا الفرق يتم الرجو  إ   جدو  )
( أكاةةةةر مةةةة  متوسةةةةط عرجةةةةات 115.5عرجةةةةات أعضةةةةاء ا جموعةةةةة ذات الةةةةنمط الرابةةةةت والةةةةقي بلةةةة  )

( و نةةةاء  عليةةةا يمكةةة  القةةةو  أن الةةةتعلم 114جموعةةةة ذات الةةةنمط المتغيةةةر، والةةةقي بلةةة  )أعضةةةاء ا 
ا و اعليةةة مةةة  الةةةنمط المتغيةةةر، وذلةةةا عحةةةي بطاقةةةة  التشةةاركم القةةةا م عحةةةي الةةةنمط الرابةةةت أكثةةةر تةةةتثير 

 ملحظة الأعاء العمحي للمهارات الرقمية.

 متوسةةةط( ونمةةةط  -ك )مةةةنخفض النتةةةا و المتعلقةةةة بةةةتثر التفاعةةةل بةةةين حجةةةم مجموعةةةات التشةةةار  -3
 متغير(:  -التشارك )ثابت 

( يتضةةم أن قيمةةة ) ( ا  سةةو ة للتفاعةةل بةةين حجةةم مجموعةةات 8بةةالرجو  إ ةة  جةةدو  )
( ومسةةةةةتوي 0.422متغيةةةةةر( بلغةةةةةت ) -متوسةةةةةط( ونمةةةةةط التشةةةةةارك  )ثابةةةةةت  -)مةةةةةنخفض التشةةةةةارك 

ا عنةةةد مسةةةتوي )0.522الديلةةةة المشةةةاهدع ) (، وهةةةقا يتفةةة  مةةةا مةةةا  0.05(، وهةةةي غيةةةر عالةةةة احثةةةا ي 
توقعتةةا الباحرةةة، وعاةةرت عنةةا فةةي الفةةرض الثةةفري الرةةام ، والةةقي نةةص عحةةي أنةةا: ي توجةةد  ةةروق 

ا عنةةد مسةةتوي ) ( بةةين متوسةةطات عرجةةات ا جموعةةات الأريةةا للبحةةث فةةي الأعاء 0.05عالةةة احثةةا ي 
 -خفض العمحةةةي للمهةةةةارات الرقميةةةةة ترجةةةا إ ةةةة  أثةةةةر التفاعةةةل بةةةةين حجةةةةم مجموعةةةات التشةةةةارك )مةةةةن

 متغير( . -متوسط( ونمط التشارك )ثابت 

 للتحق  م  ص ة الفروض الأو  تم حساى حجم التتثير)
 
 effect strengthواستكماي

ofللارنامو ع  طرر  مريا إيتا ) (²n ):كما هو موةم با جدو  التا ي 

 (: يوةم حجم التتثير12جدو  رقم )

 مقدار حجم التتثير ( ²n) قيمة إيتا

 كبير 0.431

( وهةةي أعحةة  مةة  0.431( الناتجةةة بلغةةت )²nيتضةةم مةة  ا جةةدو  السةةاب  أن قيمةةة إيتةةا )     
( وهةقا يعنةل أن حجةم التةتثير كبيةر، ممةا يةد  عحة  تةتثير البيئةة الإلكترونيةة 0.14القيمة المطلو ةة )



 

 جامعة الأزهر

 كلية التربية بالقاهرة

 مجلة التربية
 م2024(، يوليو،  لسنة 5(، الجزء )203العدد: )
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مةةةنخفض" ونمةةةط التشةةةارك  -القا مةةةة عحةةةي التفاعةةةل بةةةين حجةةةم مجموعةةةات التشةةةارك "متوسةةةط 
متغيةةةر" فةةةي تنميةةةة بعةةض المهةةةارات الرقميةةةة لةةةدي أعضةةاء هيئةةةة التةةةدريس بجامعةةةة الأزهةةةر،  -"ثابةةت 

 و قلا يمك  القو  بتن الارنامو المستخدب قد أسهم في تنمية المهارات الرقمية ب سبة كبيرع.

 مناقشة النتا و وتفسيرها:

 عنةةةد مسةةةتو  )
 
طم ( بةةةين متوسةةة0.05أشةةارت نتةةةا و البحةةةث إ ةةة  وجةةةوع  ةةرق عا  إحثةةةا يا

عرجةةةات أعضةةةةاء العينةةةةة كنةةةل فةةةةي القيةةةةاس القبحةةةي، والقيةةةةاس البعةةةةدي يختبةةةار التحثةةةةيل المعرفةةةةي 
المةةةةةةرتبط بالمهةةةةةةارات الرقميةةةةةةة  لثةةةةةةا م القيةةةةةةاس البعةةةةةةدي، ممةةةةةةا يةةةةةةد  عحةةةةةة   اعليةةةةةةة بيئةةةةةةة الةةةةةةتعلم 
الإلكترونةةةةم بثةةةةر  النظةةةةر عةةةة  حجةةةةم مجموعةةةةات التشةةةةارك ، ونمةةةةط التشةةةةارك، وذلةةةةا فةةةة  تنميةةةةة 

عاء العمحةةةةي المةةةرتبط بالمهةةةةارات الرقميةةةةة، ورمكةةةة  إرجةةةا  تلةةةةا النتيجةةةةة إ ةةةة  التحثةةةيل المعرفةةةةي والأ 
 الأسباى التالية:

تقسيم ا  تو  عح  عدع وحدات دعليمية )موعيةويت(؛ حيةث تضةم  محتةو  كةل موعيةو   -
عحةةي مجموعةةة مةة  المكونةةات تمرلةةت فةةي: ماةةررات عراسةةة الموعيةةو ، والأهةةدا  الإجرا يةةة اللةةل 

ايختبةةةةةارات القبليةةةةةة اللةةةةةل تقةةةةةيس المسةةةةةتوي قبةةةةةل عراسةةةةةة الموعيةةةةةو ، نسةةةةةصي إ ةةةةة  تحقيقهةةةةةا، و 
وايختبةةةةةارات ايثرا يةةةةةة المثةةةةةاحبة بالتغقيةةةةةة الراجعةةةةةة، وايختبةةةةةارات البعديةةةةةة اللةةةةةل تقةةةةةيس 
المستوي بعةد عراسةة ا  تةوي، ومقارنةة الدرجةة بمسةتوي ايتقةان ا  ةدع للنتقةا  لدراسةة 

اللةةةل أعت إ ةةة  جةةةقى اينتبةةةاه وزرةةةاعع عا عيةةةت م الموعيةةةو  الةةةقي يليةةةا، والأنشةةةطة والتةةةدرربات 
 تجاه عراسة ا  توي، مما يحق  الهد  العاب م  عراسة الموعيو .

تقةةةةديم ا  تةةةةوي الإلكترونةةةةم مةةةة  خةةةةل  توهيةةةةج عديةةةةد مةةةة  المريةةةةرات البثةةةةررة والسةةةةمعية:  -
الثةةور، والرسةةوب، ولقطةةات  يةةديو، والنثةةون، واللغةةة المنطوقةةة، والموسةةيقم، والمةةؤثرات 

وتية بشةةةةنل متةةةةزام  ممةةةةا أعي إ ةةةة  تفاعةةةةل ا  ةةةةواس ا ختلفةةةةة للأعضةةةةاء و التةةةةا ي زاعت الثةةةة
 عا عيت م وانتباههم للمحتوي. 

ا لأهميت ةةا فةةي العمليةةة  - حاجةةة أعضةةاء هيئةةة التةةدريس إ ةة  تنميةةة المهةةارات الرقميةةة لةةده م نظةةر 
ي يمكة   التعليمية إ   جانف أع ا سمة م  سمات العثر ا  ا ي حيث التحو  الرق ةل اللةل

ايسةةتغناء عن ةةا عاخةةل عديةةد مةة  المؤسسةةات التعليميةةة ومن ةةا المؤسسةةات اللةةل يدرسةةون ب ةةا 
كان بمرابة الدا ا القي جعلهةم ه تمةون بدراسةة ا  تةوي التعلي ةل المقةدب إلة  م ودعةر  مةا 

 يتعل  ب قه المهارات الرقمية واتقان التعامل معها . 

حايةةةةةا حيةةةةةث أع ةةةةةا: تراوةةةةةي حاجةةةةةات الأعضةةةةةاء مةةةةةا تتمتةةةةةا بةةةةةا منثةةةةةة جوجةةةةةل كةةةةةلس رووب مةةةةة  م -
المتنوعة وتمكن م م  الوصو  إ ة  المةوارع التعليميةة ا ختلفةة فةي أي وقةت وفةي أي منةان ممةا 

 اقبالهم عليا.و ييسر اتقاع م للمحتوي 

وتتفة  هةقه النتيجة ما نتا و الدراسات اللةل أكةدت  اعليةة البيئةة الإلكترونيةة فةي تنميةة 
 & Dietz)، ومن ةةةا عراسةةةة:  والأعاء العمحةةةي للمهةةةارات وغيرهمةةةا مةةة  جوانةةةف التحثةةةيل المعرفةةةي ،

Hurn, 2013) Finlayson, et al., 2006) )وعراسةة  Elgort, Wilson, 2012 والةقي أكةدوا عحةي )
 اعلية بيئات التعلم الإلكترونم في تطورر عديد م  المعار  والمهارات العملية، وعراسة العمةري 
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عحي  اعلية البيئة الإلكترونيةة فةي تنميةة مهةارات لغةات الارمجةة لةدي طةلى  ( واللل أكدت2018)
الثةةةةج الأو  الرةةةةانوي وأوصةةةةت بضةةةةرورع تثةةةةميم عديةةةةد مةةةة  بيئةةةةات الةةةةتعلم الإلكترونةةةةم لتنميةةةةة 

( واللةل أشةارت نتا جهةا إ ة  2020المعار  والمهارات ا ختلفة في المواع العملية، وعراسة حجاز  )
رونية في تنميةة الممارسةات المهنيةة لةدي طةلى الدبلومةة العامةة شةعبة علةوب  اعلية البيئة الإلكت

 بنلية التربية جامعة عين شمس.

 عنةةةةد مسةةةةتو  )
 
( بةةةةين 0.05كمةةةةا أشةةةةارت نتةةةةا و البحةةةةث إ ةةةة  وجةةةةوع  ةةةةروق عالةةةةة إحثةةةةا يا

متوسطات عرجات أعضاء ا جموعات ذات ا ججم المتوسط، عرجةات أعضةاء ا جموعةات ذات 
فةةةةي القيةةةةاس البعةةةةدي يختبةةةةار التحثةةةةيل المعرفةةةةي المةةةةرتبط بالمهةةةةارات الرقميةةةةة،  ا ججةةةةم المةةةةنخفض

ا مقيةاس الأعاء العمحةي لثةا م ا جموعةات ذات ا ججةم المتوسةط ودشةير هةقه النتيجةة إ ة   وأيض 
أن اخةةةةتل  حجةةةةم مجموعةةةةات التشةةةةارك يمكةةةة  أن يةةةةؤثر عحةةةة  التحثةةةةيل المعرفةةةةي والأعاء العمحةةةةي 

 النتا و إ   الأسباى التالية:للمهارات، ورمك  إرجا  تلا 

ا جموعةةات متوسةةطة ا ججةةم دسةةاعد عحةةي تنةةو  الأ نةةار، لأع ةةا تجمةةا بةةين مجموعةةة متنوعةةة  -
مةة  الأعضةةاء و التةةا ي تتنةةو  ا خاةةرات والمهةةارات، ممةةا يثةةري عمليةةة الةةتعلم وتنفيةةق عديةةد مةة  

ةةةةار نظةةةةةرا  لقلةةةةةة المهةةةةةاب، بخةةةةةل  ا جموعةةةةةات المنخفضةةةةةة تتثةةةةةج بمحدوعيةةةةةة ا خاةةةةةرات والأ نة
 الأعضاء.

الإنتاجية العالية: تحق  ا جموعة المتوسطة نتا و أ ضةل فةي عمليةات الةتعلم خاصةة عنةد  -
 توزيا المهاب والأنشطة بخل  ا جموعات المنخفضة.

ايستقرار:  ا جموعة المتوسطة تكون أقل عر ة للتغيرات المفاجئة مقارنة با جموعات  -
 المنخفضة.

ا لقلة الأعضاء با جم - وعة المنخفضة  قد يعتمد نجا  ا جموعة عح  أعاء  رع واحد، نظر 
 مما يجعلها عر ة للمخاطر، بخل  ا جموعة المتوسطة تتعدع الأعضاء  تتوز  المهاب.

ةةا وتبةةاع  ا خاةةرات ممةةا مكةةن م مةة   - مكنةةت ا جموعةةات المتوسةةطة أعضةةاه ا مةة  التشةةارك مع 
اه ةةةةم العمحةةةي للمهةةةارات وسةةةاعد عحةةةة  اتقةةةان ا  تةةةوي وأثةةةر ذلةةةةا عحةةة  تحثةةةيلهم المعرفةةةي و ع

 تفوقهم عح  ا جموعات صغيرع ا ججم بخل  ا جموعات المنخفضة.      

ا عة  تو ةيل أثةر  وم  ا جدير بالقكر أن مناقشة النتيجة المتعلقة ب جةم التشةارك بعيةد 
مةةنخفض(  –البيئةة الإلكترونيةةة نفسةةها ويغةةض النظةةر عةة  حجةةم مجموعةةات التشةةارك )متوسةةط 

مستسةةال لةةقلا يمكةة  إرجةةا  بعةةض أسةةباى تلةةا النتيجةةة إ ةةا ة إ ةة  الأسةةباى السةةاب   أمةةر غيةةر 
ذكرها، وا خاصة ب جم التشارك إ   ما و رتا بيئة الةتعلم الإلكترونةم مة  مميةزات للمجموعةات 
ا بين ا جموعات حيةث ي يعنةأ أن ا جموعةات ذات  ورتضم ذلا م  خل  الفرق الدا  إحثا ي 

عرجار ةةةا سةةة لء، أو  ةةةعيج بدرجةةةة كبيةةةرع ولكنةةةا يشةةةير إ ةةة  أن ا ججةةةم  ا ججةةةم المةةةنخفض متوسةةةط
المنخفض أقل  اعلية م  ا ججم المتوسط، وهقا واةم م  خل  النظر إ   المتوسطات  نجد 

(، 75.5(، بينمةا فةي المةنخفض بلة  )78.5أنا في التحثيل المعرفي بال سبة للججم المتوسةط بلة  )
( ممةةا 111.5( بينمةةا فةةي المةةنخفض بلةة  )115.5للمتوسةةط بلةة  ) كمةةا أنةةا فةةي الأعاء العمحةةي بال سةةبة

ا وأن الهةةةد  الأساسةةة ل مةةة  اسةةةتخداب  يةةةد  عحةةة  أن الفةةةرق غيةةةر كبيةةةرع حلةةةأ وإن كةةةان عا  إحثةةةا ي 
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 البيئة الإلكترونية قد تحق  لد  أعضاء ا جموعات التجررلية.

ججةةةةةم وتتفةةةةة  هةةةةةقه النتيجةةةةةة  يمةةةةةا يتعلةةةةة  بتفةةةةةوق مجموعةةةةةات ا ججةةةةةم المتوسةةةةةط عحةةةةةي ا 
(،وعراسةةةةة (Elgort, Wilson, 2012(، وعراسةةةةة Tomi, 2006المةةةةنخفض مةةةةا عراسةةةةة كةةةةل مةةةة  )

((Wang, 2010 ،(، ولكن ةةةةةا اختلفةةةةةت مةةةةةا عراسةةةةةة  الظفيةةةةةري وغررةةةةةف 2021، وعراسةةةةةة )محمةةةةةوع
( واللةةل توصةةلت إ ةة  تفةةوق  مجموعةةات الةةتعلم التشةةاركم الثةةغيرع عحةة  مجموعةةات الةةتعلم 2016)

تنمية مهارات المشاركة باستخداب تطبيقات ا  وسبة الا ابية لد  التشاركم كبيرع ا ججم في 
( واللل أوصت بضةرورع عةدب 2000طلى كلية التربية بجامعة الكورت، وكقلا عراسة )ا جحار، 

زراعع أعضاء مجموعةات التشةارك عة  ثةلا أ ةراع وهنةاك عراسةات سةاوت بةين ا ججةم المتوسةط 
ل توصةةةلت إ ةةة  أن ا جموعةةةات الثةةةغيرع والمتوسةةةطة ( واللةةة2009والثةةةغير، مرةةةل: عراسةةةة طلبةةةا )

أ ضل م  ا جموعات الكبيرع لتنمية مهارات التثميم التعلي ةل لارمجيةات الةتعلم الإلكترونةم، 
 (.2014وكقلا عراسة )يوسج، 

 عنةةد مسةةتو  )
 
( بةةين متوسةةطات عرجةةات 0.05و يمةةا يتعلةة  بوجةةوع  ةةروق عالةةة إحثةةا يا

بةةةةت، وعرجةةةةات أعضةةةةاء ا جموعةةةةات ذات الةةةةنمط المتغيةةةةر فةةةةي أعضةةةةاء ا جموعةةةةات ذات الةةةةنمط الرا
ةةةا مقيةةةةاس الأعاء  القيةةةاس البعةةةةدي يختبةةةار التحثةةةةيل المعرفةةةي المةةةةرتبط بالمهةةةارات الرقميةةةةة، وأيض 
العمحةةةةةة  لثةةةةةةا م ا جموعةةةةةةات ذات الةةةةةةنمط الرابةةةةةةت ودشةةةةةةير هةةةةةةقه النتيجةةةةةةة إ ةةةةةة  أن اخةةةةةةتل  نمةةةةةةط 

ء العمحةةةةي للمهةةةةارات، ورمكةةةة  إرجةةةةا  تلةةةةا التشةةةةارك يمكةةةة  أن يةةةةؤثر عحةةةةي التحثةةةةيل المعرفةةةةي والأعا
 النتا و إ   الأسباى التالية:  

ةةا طةةوا   - ا لأن الةةنمط الرابةةت يقةةوب عحةةي تكةةور  مجموعةةات ثابتةةة مةة  الأعضةةاء دعمةةل مع  نظةةر 
 ترع الارنامو مما يسهم في بناء علقات قورة ومتينة بين أعضاء ا جموعةة الواحةدع والةقي 

ا ةة  والتواصةةل الفعةةا  و التةةا ي انجةةاز يةةؤعي بةةدوره إ ةة  دعحرةةح مهةةارات ا لعمةةل ا جمةةاوي والتو
 المهمات والأنشطة بفاعلية وسرعة وهقا ما حدا بالفعل بمجموعات النمط الرابت.

سةةةاعد الةةةنمط الرابةةةت كةةةل عضةةةو مةةة  أعضةةةاء ا جموعةةةة فةةةي أن يتخثةةةص فةةةي القيةةةاب بمهمةةةة  -
 المهاب والأنشطة.معينة أو عور معين و التا ي نتو ع  ذلا سرعة واتقان في انجاز 

ا لأنةةةا يةةةتم دغييةةةر تركيبةةةة ا جموعةةةات بشةةةنل عوري فةةةي كةةةل  - بينمةةةا خةةةل  الةةةنمط المتغيةةةر، ونظةةةر 
نشاط أو مهمة  ةنةا يثعةف بنةةاء علقةات قورةة ومتينةة بةين أعضةاء الفررة   يسةلف التغييةر 
 عةة  الشةةةعور 

 
ا لضةةي  الوقةةت  ضةةل  المسةةتمر إ ةة   قةةدان الوقةةت، ورقلةةل مةة  بنةةةاء الرقةةة نظةةر 

بعةةدب ايسةةتقرار وعةةدب الإنتمةةاء إ ةة  مجموعةةة معينةةة ممةةا يةةؤثر بةةدوره عحةةي إنجةةاز ال شةةاط أو 
 المهمة واتقان المهارع.

ولقد اختلفت نتا و البحث ا  ا ي ما نتا و بعض البحوا واللةل توصةلت إ ة  أن الةنمط 
ونةةواتو  المتغيةةر أ ضةةل مةة  الةةنمط الرابةةت وأكثةةر  اعليةةة فةةي تحقيةة  عديةةد مةة  الأهةةدا  العليميةةة

 ,Chan) (Danelenko, 2010) ,(Chang, 2001) ,(Glaziwski, 2003)الةتعلم المست د ةةة ومن ةةةا: 
2014), (Sung, 2015)  . 

ا بةةةةين متوسةةةةطات  أمةةةا  يمةةةةا يتعلةةةة  بالنتيجةةةةة المرتبطةةةةة بعةةةةدب وجةةةوع  ةةةةروق عالةةةةة إحثةةةةا ي 
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قةةةة ملحظةةةة الأعاء عرجةةةات أعضةةةاء العينةةةة فةةةي القيةةةاس البعةةةدي يختبةةةار التحثةةةيل المعرفةةةي، و طا
مةةةةنخفض(،  -العمحةةةةي للمهةةةةارات الرقميةةةةة ترجةةةةا إ ةةةة  أثةةةةر التفاعةةةةل بةةةةين حجةةةةم التشةةةةارك )متوسةةةةط 

 متغير(، وقد ترجا هقه النتيجة إ  :  -ونمط التشارك )ثابت 

( طبيعةةةةةة مةةةةةاعع المعا جةةةةةة التجررليةةةةةة المقدمةةةةةة واللةةةةةل امتةةةةةازت بالسةةةةةهولة والتسلسةةةةةل فةةةةةي عةةةةةرض 1
ةةار بالإ ةةةا  ة إ ةةةة  تنةةةو  الوسةةةا ط التعليميةةةة ممةةةةا سةةةاعد فةةةي دسةةةهيل عمليةةةةة المعلومةةةات والأ نة

 ع  تنو  الأنشطة التعليمية وخلوهةا 
 
التعلم وم  ثم السرعة والدقة في الأعاء العمحي  ضل

 م  التعقيد الأمر القي ساعد عح  ترليت ا  تو  التعلي ل لأعضاء العينة. 
كةةلس رووب( للمحتةةو  التعلي ةةل بشةةنل  ( طبيعةةة إتاحةةة البيئةةة التعليميةةة الإلكترونيةةة )جوجةةل2

مسةةةةةتمر عحةةةةة  مةةةةةدار اليةةةةةوب الدراسةةةةة ل سةةةةةاعد أعضةةةةةاء هيئةةةةةة التةةةةةدريس عحةةةةة  عراسةةةةةة ا  تةةةةةو  
التعلي ةةةل وايسةةةتقبا  ا جيةةةد للمحتةةةو  وانعكةةةس ذلةةةا عحةةة  أعاه ةةةم العمحةةةي للمهةةةارات، وقةةةد 
 اتفقةةةةت هةةةةقه الدراسةةةةة مةةةةا نتةةةةا و الدراسةةةةات السةةةةابقة مرةةةةل: عراسةةةةة كةةةةل مةةةة  الرليلةةةةل ،وزرةةةةد

(، واللةةل توصةةلت إ ةة  أن طبيعةةة مةةاعع المعا جةةة التعليميةةة المقدمةةة مةة  خةةل  البيئةةات 2020)
الإلكترونية تتسم بالسهولة وتنو  الوسا ط والقي يؤعي بدوره إ   زراعع كفاءع التعلم ور ا 
ةةةا مةةةا عراسةةةة  مسةةةتو  الأعاء العمحةةةي لةةةد  الأعضةةةاء نحةةةو المهةةةارات المتعلمةةةة، كمةةةا اتفقةةةت أيض 

 (. 2022(، وعراسة )عبدا جواع, غررف، 2020، العرران )الشمرانم
( البيئة التعليمية الإلكترونم )جوجل كلس رووب( كان لها م  المميزات، مما زاع م   اعليت ةا، 3

الأمةةر الةةقي جعةةل التفاعةةل بةةين متغيةةري الدراسةةة غيةةر ذ  أثةةر واةةةم سةةواء عحةة  التحثةةيل أو 
الإلكترونةةةةم بالتشةةةةور  وايعتمةةةةاع عحةةةة  الوسةةةةا ط الأعاء المهةةةةاري، حيةةةةث تميةةةةزت بيئةةةةة الةةةةتعلم 

والمريةةرات ا ختلفةةة، واللةةل سةةاعدت عحةة  تحقيةة  الأهةةدا  المرجةةوع، ورمكةة  ايسةةتدي  عحةة  
ذلةةةةةةا بةةةةةةالنظر إ ةةةةةة  ترتيةةةةةةف ا جموعةةةةةةات فةةةةةةي  ةةةةةةوء المتوسةةةةةةطات الداخليةةةةةةة البعديةةةةةةة ا خاصةةةةةةة 

 (. 9)بالتحثيل المعرفي والأعاء العمحي للمهارات واللل يوة ها جدو  رقم 
 (9جةةةدو  رقةةم )

ترتيةةف ا جموعةةات فةةي  ةةوء المتوسةةطات الداخليةةة البعديةةة ا خاصةةة بالتحثةةيل المعرفةةي والأعاء 
 العمحي للمهارات

 ا جموعة ب
المتوسط في 

 التحثيل المعرفي
المتوسط في 
 الأعاء العمحي

1. 
أعضاء هيئة التدريس في مجموعة التشارك المتوسةطة ونمةط 

 رابتالتشارك ال
78,5 115,5 

2. 
أعضةةةةةةاء هيئةةةةةةة التةةةةةةةدريس فةةةةةةي مجموعةةةةةةةة التشةةةةةةارك المنخفضةةةةةةةة 

 ونمط التشارك الرابت
77,5 114 

3. 
أعضاء هيئة التدريس في مجموعة التشارك المتوسةطة ونمةط 

 التشارك المتغير
76 111,5 

4. 
أعضةةةةةةاء هيئةةةةةةة التةةةةةةةدريس فةةةةةةي مجموعةةةةةةةة التشةةةةةةارك المنخفضةةةةةةةة 

 ونمط التشارك المتغير
75,5 108,5 
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 : يتضم م  ا جدو  الساب  بعض الملحظات أوة ها  يما يحي

أن متوسةةةةطم كةةةةل مجموعةةةةة بغةةةةض النظةةةةر عةةةة  ترتي  ةةةةا فةةةةي التحثةةةةيل المعرفةةةةي والأعاء المهةةةةاري  (1
وثيقةةان الثةةلة ببعضةةهم الةةبعض  نجةةد عحةة  سةةليل المرةةا  أن متوسةةط ا جموعةةة الأو ةة  فةةي 

ا فةةةةي الأعاء ( نجةةةةد أع ةةةةا نفسةةةةها هةةةةي ا ج78,5التحثةةةةيل المعرفةةةةي بلةةةة  )
 
موعةةةةة الأعحةةةة  متوسةةةةط

( وهكةةةقا فةةةي بةةةا ي ا جموعةةةات الأريةةةا عون اسةةةت ناء، ممةةةا 115,5العمحةةةي للمهةةةارات حيةةةث بلةةة  )
ا فةةةةي التحثةةةةيل المعرفةةةةي كانةةةةت هةةةةي الأعحةةةة  فةةةةي المتوسةةةةط 

 
يعنةةةةأ أن ا جموعةةةةة الأعحةةةة  متوسةةةةط

تتكيةد ترتيةف أثةر  ا  سايم للأعاء العمحي للمهارات المرتبطة بالمهارات الرقميةة ممةا يةد  عحة 
 المتغيرات المستقلة عح  المتغيرات التابعة المرتبطة با جانبين المعرفي والمهاري. 

التفاعل بين متغيري البحث غير ذ  أثر واةم أو كبير عحة  التحثةيل المعرفةي والأعاء العمحةي  (2
ةةان هنةةةاك  ةةةرق عا   للمهةةةارات وذلةةةا واةةةةم مةةة  التقةةةارى ال سةةةبل للمتوسةةةطات حيةةةث وإن كة

ا يرجا إ   أثر حجم التشارك ونمط التشارك، ولكنا  رق غير شاسا أو كبير. احثا   ي 

سةةةاعد الةةةنمط الرابةةةت كةةةل عضةةةو مةةة  أعضةةةاء ا جموعةةةة فةةةي أن يتخثةةةص فةةةي القيةةةاب بمهمةةةة  (3
معينةةةة أو عور معةةةين و التةةةا ي نةةةتو عةةة  ذلةةةا سةةةرعة واتقةةةان فةةةي انجةةةاز المهةةةاب والأنشةةةطة، ممةةةا 

 ختبار التحثيحي أو الأعاء العمحي للمهارات. انعكس هقا عح  أعاه م سواء في اي 

 توصيةات البحةةث:

ا إ   النتا و اللةل توصةل لهةا البحةث ا  ةا ي، يمكة  تقةديم بعةض التوصةيات  يمةا  استناع 
 : يحي

تطةةةةةورر بيئةةةةةةة الةةةةةتعلم الإلكترونةةةةةةم القا مةةةةةةة عحةةةةة  التفاعةةةةةةل بةةةةةةين حجةةةةةم مجموعةةةةةةات التشةةةةةةارك  (1
غير( لتنمية المهارات الرقمية لد  أعضاء مت -متوسط( ونمط التشارك )ثابت  -)منخفض 

 هيئا التدريس.

توهيةةةةج بيئةةةةة الةةةةتعلم الإلكترونةةةةم القا مةةةةة عحةةةة  التفاعةةةةل بةةةةين حجةةةةم مجموعةةةةات التشةةةةارك  (2
متغير( في تنميةة بعةض المهةارات الأخةر  لةد   -متوسط( ونمط التشارك )ثابت  -)منخفض 

 .أعضاء هيئة التدريس  ختلج التخثثات

يئةةةةةةة الةةةةةةتعلم الإلكترونةةةةةةم فةةةةةةي تنميةةةةةةة مهةةةةةةارات الطالبةةةةةةات فةةةةةةي ا جوانةةةةةةف ايهتمةةةةةةاب بتوهيةةةةةةج ب (3
 ا ختلفة، وفي  وء احتياجار م، وفي حدوع الإمنانات المتاحة. 

ايسةةةةةتفاعع مةةةةة  الوحةةةةةدات التعليميةةةةةة المسةةةةةتخدمة فةةةةةي الدراسةةةةةة ا  اليةةةةةة، وذلةةةةةا فةةةةةي تنميةةةةةة  (4
  أعضةةةةاء الهيئةةةةة ا جوانةةةةف المعر يةةةةة والأعا يةةةةة المرتبطةةةةة باسةةةةتخداب المهةةةةارات الرقميةةةةة لةةةةد

 المعاونة. 

تو ير المتطلبات الأساسةية لتوهيةج أعوات التكنولوجيةا بالمؤسسةات التعليميةة مرةل تجهيةز  (5
 المعامل بتجهحع الكمبيوتر وتو ير اتثالها بالإنترنت. 
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 ةةةةةةةرورع ايسةةةةةةةتفاعع مةةةةةةة  التطةةةةةةةورات التكنولوجيةةةةةةةة، ونظررةةةةةةةات التعلةةةةةةةيم والةةةةةةةتعلم، ونتةةةةةةةا و  (6
ة بةةالتعلم الإلكترونةةم التشةةاركم وأنماطةةا لحرةةاعع  اعليتةةا فةةي الدراسةةات والبحةةوا ذات الثةةل

 نواتو التعلم المتنوعة. 

 مقترحات ببحوا مستقبلية:

ةةةا  -تنةةةاو  البحةةةث ا  ةةةا ي نمطةةةم الةةةتعلم التشةةةاركم )ثابةةةت  (1
 
متغيةةةر ( ومةةة  الممكةةة  أن يجةةةري بحر

 يتنةةةةاو  أنمةةةةاط أخةةةةر  للةةةةتعلم التشةةةةاركم، وقيةةةةاس أثةةةةره عحةةةة  نفةةةةس متغيةةةةرات ا
 
لبحةةةةث ممةةةةاثل
 ا  ا ي. 

توصةةةةلت نتةةةةا و البحةةةةث ا  ةةةةا ي إ ةةةة  أن حجةةةةم التشةةةةارك كمتغيةةةةر تثةةةة يفم مسةةةةتقل يةةةةؤثر عحةةةة   (2
التحثةةةيل المعرفةةةي والأعاء العمحةةةي للمهةةةارات، وعليةةةا يمكةةة  أن تتنةةةاو  البحةةةوا والدراسةةةات 

 المستقبلية أثر حجم مجموعات التشارك كمتغير مستقل في تنمية مهارات أخر . 

متغيةةر( والمتغيةةرات الأخةةر ، مرةةل: ا جةة س،  -ين نمطةةم التشةةارك )ثابةةت عراسةةة أثةةر العلقةةة بةة (3
 أساليف التعلم. والقكاء، 

متغيةر( فةي تنميةة المهةارات  -توصل البحث ا  ا ي إ ة   اعليةة أنمةاط الةتعلم التشةاركم )ثابةت  (4
الرقميةةةةة ومةةةة  الممكةةةة  ايسةةةةتفاعع مةةةة  النتيجةةةةة هةةةةقه بةةةةةجراء بحةةةةث  خةةةةر يتنةةةةاو  أثةةةةر أنمةةةةاط 

 في محتورات أخر . التشارك 
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 المراجةةةا:

 :
 
 : المراجا العر يةأوي

(. اخةةةةةةتل  حجةةةةةةم ا جموعةةةةةةة المشةةةةةةاركة فةةةةةةي المناقشةةةةةةات 2013إبةةةةةةراهيم ،وليةةةةةةد يوسةةةةةةج محمةةةةةةد )
الإلكترونية التعليمية وتتثيرها عح  تنمية التفكير الناقد والتحثيل المعرفي والر ا 

مجلةةةةة تكنولوجيةةةةا التعلةةةةيم، ،عةةةة  المناقشةةةةات لةةةةد  الطةةةةلى المعلمةةةةين بنليةةةةة التربيةةةةة"
 .353-275(، 3)23 ا جمعية المثررة لتكنولوجيا التعليم،

(.  اعليةةةةة بيئةةةةة الةةةةتعلم المقلةةةةوى واخةةةةتل  حجةةةةم مجموعةةةةات 2021أحمةةةةد ،محمةةةةوع عمةةةةر سةةةةيد )
حجةةم التشةةارك فةةي تنميةةة بعةةض مهةةارات التةةدريس والكفةةاءع ايجتماعيةةة لةةد  طةةلى 

ت فةي التعلةةيم ا جةةامصي، جامعةةة عةةين شةةمس عراسةةاشةعبة الررا ةةيات بنليةةة التربيةةة، 
 . 568 – 559(، يوليو، 52،  )كلية التربية، مركح تطورر التعليم ا جامصي

(. التفاعةةل بةةين نمةةط تكةةور  ا جموعةةات وأسةةاليف الةةتعلم 2019أحمةةد، رجةةاء عحةةي عبةةدالعليم )
لكفاءع، ببيئات التعلم الإلكترونية التشاركية وأثره في تنمية مهارات التعلم معها وا
 تكنولوجيا التربية، عراسات و حوا، ا جمعية العر ية لتكنولوجيا التربية.

(. مد  استفاعع المتعلمين مة  منثةات 2020الرليلل، سلطان ب  سليم ب  سالم ، زرد، أحمد )
مجلةةةة العلةةةوب التربورةةةة الةةةتعلم الإلكترونيةةةة فةةةي دعلةةةم اللغةةةة الإنجليزيةةةة: رواق نموذجةةةا 

 .37-18، ن ن. 2 ،  .4. مو. والنفسية

(. التفاعةةةل بةةةين حجةةةم مجموعةةةات العمةةةل فةةةي الفيسةةةبوك 2012ا جمةةةل ،أميةةةرع محمةةةد المعتثةةةم )
والمسةةةةةئولية ايجتماعيةةةةةة فةةةةةي بيئةةةةةات الةةةةةتعلم الإلكترونيةةةةةة عحةةةةة  تنميةةةةةة مهةةةةةارات اختيةةةةةار 

تكنولوجيةا التعلةيم، ا جمعيةة المثةررة مثاعر التعلم ونمةط المشةاركة الإلكترونيةة، 
 .335 – 241(، 2)22، ليملتكنولوجيا التع

فةةةةةةةي بيئةةةةةةةة الةةةةةةةتعلم  2.0(. أثةةةةةةةر تفاعةةةةةةةل مسةةةةةةةتخدمم أعوات الورةةةةةةةف 2007ا جمةةةةةةةل، أ.، وعثةةةةةةةر، ب. )
الإلكترونةةةم عحةةة  مسةةةتو  تحثةةةيلهم المعرفةةةي ومهةةةارار م الإبداعيةةةة. مجلةةةة الدراسةةةات 

 .272-247(، 2)20التربورة والنفسية، 

المهةةةةةةةارات التقنيةةةةةةةة التفاعليةةةةةةةة  (. عليةةةةةةةل إلكترونةةةةةةةم مقتةةةةةةةر  لتنميةةةةةةةة2017حسةةةةةةة  ،إيمةةةةةةةان حسةةةةةةة  )
لد  أعضاء هيئة التدريس بجامعة ا جمعة في  وء  2يستخداب تطبيقات الورف 

-89، 34  تكنولوجيةةةةةا التربيةةةةةة، عراسةةةةةات و حةةةةةوا، مثةةةةةر،احتياجةةةةةار م التدررليةةةةةة، 
118. 

(.  اعليةةةةةةةة اخةةةةةةةتل  حجةةةةةةةم ا جموعةةةةةةةات المتزامنةةةةةةةة بالفثةةةةةةةو  2017خلةةةةةةةج   ،محمةةةةةةةد جةةةةةةةابر )
في تنمية مهارات إنتا  ايختبارات الإلكترونية وايتجاهةات نحةو التقنيةة اي ترا ية 

، مجلةةة البحةةث العل ةةل فةةي التربيةةة، كليةةة البنةةات لةةلآعاى لةةد  أعضةةاء هيئةةة التةةدريس
 . 490 – 415(، 8)1، والعلوب والتربية، جامعة عين شمس

موعات التشارك (. أثر اختل  حجم مج2016خليفة ،زر ف محمد حس  ، عبدالمنعم، أحمد )
في بيئة ا  وسبة الا ابية ومستو  القابلية للسةتخداب عحة  تنميةة مهةارات إنتةا  
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ةةةةةا لةةةةةد  طةةةةةلى الدراسةةةةةات العليةةةةةا،  ملفةةةةةات الإنجةةةةةاز الإلكترونيةةةةةة والةةةةةتعلم المةةةةةنظم ذاتي 
 .114 – 61(، 75)1، عراسات عر ية في التربية وعلم النفس

تربةةوي فةةي تكنولوجيةةا التعلةةيم، القةةاهرع: عار (. النظررةةة والبحةةث ال2013خمةةيس ،محمةةد عطيةةة )
 الا اى للطباعة وال شر والتوزيا. 

 ، القاهرع: عار الا اى. 1(. مثاعر التعلم الإلكترونم، ط2015خميس ،محمد عطية )

 (. عمليةةةةةةةةةةات تكنولوجيةةةةةةةةةةا التعلةةةةةةةةةةيم، القةةةةةةةةةةاهرع: عار الاةةةةةةةةةة اى. 2003خمةةةةةةةةةةيس، محمةةةةةةةةةةد عطيةةةةةةةةةةة )
عليةةةة مقةةةرر إلكترونةةةم فةةةي علةةةم ايجتمةةةا  (.  ا2011عبةةةدالرحيم محمةةةد سةةةيد  رغحةةةي )

قا م عح  الةتعلم التشةاركم فةي تنميةة القةدرع عحة  التفكيةر ا جمصةي والدا عيةة للإنجةاز 
 لد  طلى المرحلة الرانورة، رسالة عكتوراه، كلية التربية، جامعة عين شمس. 

  (. منتوجات تكنولوجيا التعليم، القاهرع: عار الا اى.2003خميس، محمد عطية )

(. قةةةراءات فةةةي المعلوماتيةةةة وتكنولوجيةةةا التعلةةةيم، كليةةةة التربيةةةة، 2015الدسةةو ي ،محمةةةد إبةةةراهيم )
 جامعة حلوان. 

(. بيئةةةة إلكترونيةةةة مقترحةةةة لتنميةةةة المهةةةاب المعر يةةةة 2016الةةةقبيبات، بكةةةر عبدا  ميةةةد و خةةةرون )
 المرتبطةةة بةةبعض تطبيقةةات الإنترنةةت التفاعليةةة لةةد  أعضةةاء هيئةةة التةةدريس بجامعةةة

 (، مثر. 173مؤتا، مجلة القراءع والمعر ة، مجلد )

(. تثةةةةةميم اسةةةةةتراتيجية قا مةةةةةة عحةةةةة  الةةةةةدمو بةةةةةين مراسةةةةة ل الةةةةةتعلم 2017راغةةةةةف ،محمةةةةةد راغةةةةةف )
والشبنات ايجتماعية لتنمية مهارات توهيج وحةدات الةتعلم الرقميةة لةد  معل ةل 

 ورع. مرحلة التعليم الأساس ل، رسالة ماجستير، كلية التربية، جامعة المنث

(. استراتيجيات التشارك عاخل ا جموعات و ين ا في مقرر إلكترونم لمناهج 2012ر حي ،حس  )
وأثرهما عح  جوعت المشاركات، المؤتمر العل ل  2البحث العل ل ع  بعد عار الورف 

 للجمعية المثررة لتكنولوجيا التعليم، القاهرع.الرالث عشر 

(. أثةر اخةتل  حجةم ا جموعةات فةي 2017ار عحةي الإمةاب )السيد ،نيفين منثور محمد ، ر يا ،أع 
الةةةةتعلم الإلكترونةةةةم القةةةةا م عحةةةة  ا  الةةةةة فةةةةي تنميةةةةة مهةةةةارات التفكيةةةةر التحليحةةةة  وجةةةةوعع 
إنتا  ا  قا ف الإلكترونية لد  طالبات تكنولوجيا التعليم وقبوله  واستجابار   

 .156-23(، 86)1 ، عراسات عر ية في التربية وعلم النفس،نحو حجم ا جموعات

اقةةةةا اسةةةةتخداب ا  وسةةةةبة الاةةةة ابية فةةةةي تةةةةدريس مقةةةةرر 2017الشةةةةطيطم ، هةةةةد بةةةة   ةةةةبعان ) (. و
 .170 -105، 113، 17العلوب، الرقا ة والتنمية، مثر، مو 

(. إطةةةةار مقتةةةةر  لةةةةدمو مهةةةةارات القةةةةرن ا  ةةةةاعي والعشةةةةرر  فةةةةي منةةةةاهج 2014شةةةةلبل ،نةةةةوا  محمةةةةد )
، 10، 3، مةوة الدولية التربورة المتخثثةة، ا جلالعلوب بالتعليم الأساس ل في مثر

1- 33. 

(. اتجاهةات المعلمةين والطلبةة نحةو 2010الشناق، قسيم محمد ورنل عومم، أحمد ،حسة  عحة  )
اسةةةتخداب الةةةتعلم الإلكترونةةةم فةةةي المةةةدارس الرانورةةةة الأرعنيةةةة، مجلةةةة جامعةةةة عمشةةة ، 

 (. 2+  1، العدع )26ا جلد 
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التةةدخل المهنةةل لطررقةةة تنظةةيم ا جتمةةا المهةةارات الرقميةةة  (.2023صةةا م ،عبةةد  أحمةةد محمةةد )
(، مجلةةةد 21لطةةةلى ا جامعةةةة، كليةةةة ا خدمةةةة ايجتماعيةةةة، جامعةةةة أسةةةيوط، عةةةدع )

 . 88-60(، مارس، 3)

(. برنةةةةةامو مقتةةةةةر  باسةةةةةتخداب أعوات التفاعةةةةةل عاةةةةةر شةةةةةبكة 2009الطةةةةةران، إيمةةةةةان عبةةةةةدالعاطم )
ي إكسةةةةةةاب م مهةةةةةةارات تثةةةةةةميم وإنتةةةةةةا  الإنترنةةةةةةت وتةةةةةةتثيره عحةةةةةة  طةةةةةةلى كليةةةةةةة التربيةةةةةةة فةةةةةة

الارمجيات التعليمية واتجاهار م نحو تلا الأعوات، )رسالة عكتوراه غير م شةورع(، 
 كلية التربية، جامة المنثورع. 

(.  اعلية استخداب بيئة دعلم إلكترونية في تنمية مهةارات الرقا ةة الرقميةة 2017طا ،نيرع عحي )
ت العليةةا بنليةةة التربيةةة، رسةةالة ماجسةةتير، كليةةة والتفكيةةر الناقةةد لةةد  طةةلى الدراسةةا

 التربية النوعية، جامعة المنيا. 

(. اختل  حجم ا جموعةات وأعوار 2016الظفيري ، ايح م شر ،و غررف ،أحمد محموع  خري )
المتعلمةةين فةةي بيئةةة الةةتعلم الإلكترونةةم وأثةةره عحةة  تنميةةة مهةةارات المشةةاركة باسةةتخداب 

ة لةةد  طلبةةة كليةةة التربيةةة بجامعةةة الكورةةت، الكورةةت، تطبيقةةات ا  وسةةبة الاةة ابي
 (، ا جحء الرانم.118 )ا جلة التربورة، 

(. عور التةةةةةةدررف الإلكترونةةةةةةم فةةةةةةي تةةةةةةدررف المعلمةةةةةةين أثنةةةةةةاء 2016العةةةةةةازمم ،مبةةةةةةارك حميةةةةةةد رجعةةةةةةان )
، عراسةةات تر ورةةة ونفسةةية، مجلةةة كليةةة التربيةةة ا خدمةةة بةةوزارع التربيةةة بدولةةة الكورةةت

 . 144-90، 89، ربالحقازر ، مث

(. توهيةةج تقنيةةات ا جيةةل الرةةانم للورةةف فةةي تنميةةة مهةةارات إنتةةا  2016عبةةدا جواع ،هبةةة أحمةةد )
عناصةةةةر الةةةةتعلم الرقميةةةةة لةةةةد  طةةةةلى تكنولوجيةةةةا التعلةةةةيم، رسةةةةالة ماجسةةةةتير، كليةةةةة 

 التربية النوعية، جامعة المنيا. 

عةةةةةةات التشةةةةةةارك فةةةةةةي (.  اعليةةةةةةة اخةةةةةةتل  حجةةةةةةم مجمو 2015عبدالسةةةةةةميا ،هنةةةةةةاعي محمةةةةةةد أنةةةةةةور )
العثةةةةةةج الةةةةةةةقهنل الإلكترونةةةةةةم لتنميةةةةةةةة مهةةةةةةارات التفكيةةةةةةةر الناقةةةةةةد ومسةةةةةةةتو  التقبةةةةةةةل 
 التكنولوجي لد  طلى تكنولوجيا التعليم"، رسالة ماجستير، جامعة عين شمس.

(. الأطةر التربورةة لتثةميم الةتعلم الإلكترونةم. مجلةة جامعةة الأقصة أ 2012عبدالغفور، نضا  )
 .86-63، ن ن  1،  16ية (، مو)سلسلة العلوب الإنسان

(:  اعليةةة تقنيةةة معاجلةةة اللغةةات 2022عبةةدالموجوع, عبةةد  موسةة ل, غررةةف ,سةةيد سةةيد احمةةد)
الطبيعيةةةةة القا مةةةةة عحةةةة  الةةةةقكاء ايصةةةةطناوي فةةةةي تمنيةةةةة مهةةةةارات اسةةةةتخداب المنثةةةةات 
ا دي  بجامعة ايزهر  التعليمية ايلكترونية والقابلية للستخداب لد  الطالف الو

 قاهرع.بال

 (. تكنولوجيا التعليم الإلكترونم، القاهرع، عار الفكر العريم. 2008عحمم ،نليل جاع )

(. عور المعر ة الرقميةة لةد  طلبةة وأسةاتقع ا جامعةات وأثرهةا عحة  2017عحي ،هشاب شطناوي )
التحثيل والبحث العل ةل فةي بيئةة المكتبةات الإلكترونيةة: عراسةة ميدانيةة عحة  طلبةة 
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عةةةةةةة اليرمةةةةةةوك، المةةةةةةؤتمر الةةةةةةدو ي الرالةةةةةةث فةةةةةةي ال شةةةةةةر الإلكترونةةةةةةم لمكتبةةةةةةة وأسةةةةةةاتقع جام
 .396 – 375 ا جوعع وايعتماعية، الأرعن، –: نحو مكتبات حديرة ا جامعة الأرعنية

(. أثةةةةر أسةةةةلوى الةةةةتعلم التشةةةةاركم فةةةةي بيئةةةةة إلكترونيةةةةة عحةةةة  تنميةةةةة 2019العمةةةةري، ر ةةةةا ةةةةة و  )
مجلةةة الرةةانوي بمحا ظةةة ا خةةواع،  مهةةارات لغةةة الارمجةةة لةةد  طالبةةات الثةةج الأو  

القةةةةراءع والمعر ةةةةة، جامعةةةةة عةةةةين شةةةةمس، كليةةةةة التربيةةةةة، ا جمعيةةةةة المثةةةةررة للقةةةةراءع 
 . 163 – 184(،  اراير 208،  )والمعر ة

( التفاعل بين حجم مجموعةات التشةارك والكفةاءع القاتيةة 2017الفقم، ممدو  سالم محمد )
حةةةة  الورةةةةف وأثةةةةره عحةةةة  عا عيةةةةة الإتقةةةةان باسةةةةتراتيجية الةةةةتعلم بالمشةةةةروعات القةةةةا م ع

تكنولوجيةا ومستو  التقبل التكنولوجي لطلى الدبلوب التربةوي بجامعةة الطةا ج، 
 .4.   27، مو التعليم، ا جمعية المثررة لتكنولوجيا التعليم

(. أنشةةطة إثرا يةةة فةةي ايقتثةةاع الممز ةةي قا مةةة عحةة  تطبيقةةات 2017ماةةروك ،أحةةلب عبةةدالعظيم )
ا ابية لتنمية مهةارات المواطنةة الرقميةة والةقكاء الرقةافي لةد  طالبةات ا  وسبة ال

، مجلةةة بحةةوا عر يةةة فةةي مجةةايت التربيةةة النوعيةةة، رابطةةة التربةةورين المرحلةةة الرانورةةة
 .119-61، 8  العرى، مثر،

(.  اعليةةةةةة قواعةةةةةد بيانةةةةةات تطبيقةةةةةات جوجةةةةةل التفاعليةةةةةة فةةةةةي تنميةةةةةة 2017محمةةةةةد ،أمةةةةةل محمةةةةةد )
حات التعليميةةةةةةة لةةةةةةد  أخثةةةةةةائم تكنولوجيةةةةةةا التعلةةةةةةيم، رسةةةةةةالة مهةةةةةةارات نشةةةةةةر الثةةةةةةف

 ماجستير، كلية التربية، جامعة المنثورع.

(.  اعليةةةة الفثةةةو  اي ترا ةةةية المتزامنةةةة والغيةةةر متزامنةةةة فةةةي 2020محمةةةد ،خالةةةد عبةةةدالرحم  )
، ا جلةةةة التربورةةةة لتعلةةةيم تنميةةةة مهةةةارات الارمجةةةة لةةةد  طةةةلى الثةةةج الأو  الرةةةانوي 

 .25، 2، مو الكبار

(. أثةةةةر اسةةةةتخداب الةةةةتعلم التشةةةةاركم القةةةةا م عحةةةة  تطبيقةةةةات جوجةةةةل 2013محمةةةةد ،نليةةةةل السةةةةيد )
التربورة فةي تنميةة مهةارات تثةميم المقةررات الإلكترونيةة وايتجةاه نحةوه لةد  أعضةاء 

، 4،  23مةةةةو مجلةةةةة كليةةةةة التربيةةةةة، الإسةةةةكندررة،هيئةةةةة التةةةةدريس بجامعةةةةة أب القةةةةر ، 
107 – 173. 

(. أثر التفاعل بين نمط التشارك عار محررات الورف 2017عبداللطيج ) مرس أ ،أشر  محمد
التشةةاركية والأسةةلوى المعرفةةي عحةة  التحثةةيل والدا عيةةة للنجةةاز لةةد  طالةةف شةةعبة 

 . 190-1، 190( 172)1مجلة كلية التربية، جامعة الأزهر، تكنولوجيا التعليم، 

 –تفاعةةةل بةةةين نمةةةط التشةةةارك ) ةةةرعي (. أثةةةر ال2019المحرووةةةي ،سةةةامى بةةة  خةةةاطر بةةة  محكةةةوب بةةة  )
جماوي( والأسلوى المعرفي في بيئة الثةج المقلةوى فةي تنميةة تحثةيل طةلى الثةج 
التاسةةا لمةةاعع تقنيةةة المعلومةةات والر ةةا نحةةو المةةاعع بسةةلطنة عمةةان، رسةةالة عكتةةوراه، 

 كلية التربية، جامعة عين شمس. 

ات كليةةةة التربيةةةة بجامعةةةة شةةةقراء (. الفجةةةوع الرقميةةةة لةةةد  طالبةةة2016م جةةةف ، اطمةةةة عبةةةد  )
 . 289 – 257، 6،  26مو مجلة كلية التربية، الإسكندررة،وانعناسار ا التربورة، 
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(.  عاليةةةةةة برنةةةةةامو تةةةةةدرربل قةةةةةا م عحةةةةة  الةةةةةتعلم التشةةةةةاركم عاةةةةةر 2010وا ةةةةةي، محمةةةةةد  ةةةةةوزي ررةةةةةاض )
"الورةةةف" فةةةي تنميةةةة كفايةةةات توهيةةةج المعلمةةةين لتكنولوجيةةةات التعلةةةيم الإلكترونةةةم فةةةي 

 التدريس، )رسالة عكتوراه(، كلية التربية، جامعة الإسكندررة. 

ةةةةةةا ) https://www.deutschland.ed/ (. التتهيةةةةةةةل الرق ةةةةةةةل، متةةةةةةةا  عاةةةةةةةر: 2018يوهانةةةةةةةا  راننة
7210ar/node/. 
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