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 عةطالبات الجام ىتنظيم الانفعال كمنبئ بالطفو والتفاؤل الأكاديميين لد

 حمديسحر السيد الأ 

 جامعة الأزهر ،ربية للبنات بالقاهرةتكلية ال، علم النفس التعليميتخصص 

 saharalahmady.5919@azhar.edu.egالبريد الالكتروني: 
 ملخص:

 ،الأكاديميينو التفاؤل سعى البحث الحالي إلى: التعرف على العلاقة بين تنظيم الانفعال والطفو     

م تنظيم الانفعال في التنبؤ بالطفو والتفاؤل الأكاديميين لدى عينة البحث، والتحقق من إسها

جامعة  –طالبة من طالبات كلية التربية بنات بالقاهرة  (205) وتكونت عينة البحث الأساسية من

( طالبة كعينة 205( طالبة منهن كعينة استطلاعية، وتم أخذ عينة قوامها )500الأزهر، تم أخذ )

تخدمت مقياس تنظيم الانفعال ومقياس الطفو الأكاديمي ومقياس التفاؤل أساسية، واس

ا بين تنظيم الانفعال الأكاديمي )إعداد الباحثة(،  وتوصل البحث إلى وجود علاقة دالة إحصائيًّ

طالبات الجامعة، وإمكانية  والتفاؤل الأكاديمي لدى عينة البحث من وبين كل من الطفو الأكاديمي

التحكم في الانفعالات  –فهم الانفعالات الأكاديمي من خلال أبعاد تنظيم الانفعال )التنبؤ بالطفو 

بالتفاؤل الأكاديمي  التنبؤالتكيف الاجتماعي(، وإمكانية  –إعادة التقييم المعرفي للانفعالات  –

فهم الانفعالات والتحكم في الانفعالات )لدى عينة الدراسة من خلال أبعاد تنظيم الانفعال 

 تكيف الاجتماعي(.وال

 تنظيم الانفعال، الطفو الأكاديمي، التفاؤل الأكاديمي. الكلمات المفتاحية:
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Abstract  
The research aimed to: identify the relationship between 

emotion regulation , academic buoyancy, and academic Optimism and 

to verify the contribution of emotion regulation in predicting academic 

buoyancy and optimism in the research sample. The primary research 

sample consisted of (502) female students from the Faculty of 

Education for Girls in Cairo - Al-Azhar University. (200) of them were 

taken as a preliminary sample, and a primary sample of (302) was 

taken as the main sample. The Emotion Regulation Scale, Academic 

Buoyancy Scale, and Academic Optimism Scale (developed by the 

researcher) were used. The research found that there was a statistically 

significant correlation between emotion regulation and academic 

buoyancy in the research sample of university students, a statistically 

significant correlation between emotion regulation and academic 

optimism in the research sample of university students, and the 

possibility of predicting academic buoyancy and optimism in the 

research sample through the dimensions of emotion regulation. 

Keywords: Emotion regulation, Academic Buoyancy, Academic 

optimism  
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 مقدمة:

بها الشخص في حياته، حيث يحتاج تعد المرحلة الجامعية من أهم المراحل التي يمر 
الطلاب إلى التوافق مع متطلبات الحياة المعاصرة وتحدياتها بشكل عام، ويحتاجون أيضًا إلى 
 التأقلم مع البيئة الجديدة والاستعداد للمقررات التي يدرسونها وتكوين علاقات اجتماعية جديدة.

التي يمكن أن تظهر في هذه  ومن المهم أن يتعامل الطلاب مع مظاهر القلق الأكاديمي
المرحلة؛ حيث يواجهون تحديات عدة في بيئة تعلم جديدة، وبالتالي فإن تنمية قدراتهم النفسية 

 والعقلية يساعدهم على التعامل مع هذه التحديات والضغوطات الأكاديمية.

وبالنظر إلى الحياة العصرية وجد أنها تتضمن العديد من المصادر المحتملة للضغوط 
النفسية والتحديات على مختلف المستويات؛ لذا فإن تحصين الطلاب وتزويدهم بالقدرات 
والسمات الشخصية الفعالة يعد أمرًا مهمًا لمواجهة هذه التحديات، ولذلك يتطلب الأمر اهتمامًا 

با  وأعضا  هيئة التدرس  بمختلف تخصصاتهم بالدراسة المكثفة والجادة لهذه ال من قبل 
عزيزها وتنميتها باستخدام الأساليب الملائمة لمساعدة الطلاب على مواجهة التحديات السمات وت

 الأكاديمية والحياتية بكل ثقة واستعداد.

على  -لذا اهتم العديد من الباحثين في مجال علم النف  العام وعلم النف  الإيجابي 
ما يجعل حياة الفرد أفضل  بدراسة القوى في الشخصية الإنسانية والبحث في كل   -وجه التحديد 

من خلال دراسة الدور التكيفي للانفعالات والسمات الإيجابية، وكل ما يصل به إلى الرفاهية 
 النفسية، ولعل من أبرز تلك الدراسات التي تناولت هذا الهدف دراسة كل من:

Ghiasi Nodooshan, Malekpour Lapari & Razavi, (2017) Anderson, Kochan, Kensler & 
Reames (2018) Sadri Damirchi, Karimaianpoor & Jalilan (2017) Jahedizadeh, 
Ghonsooly & Ghanizadeh (2019) Rahmani, Askaripoor, Aghaei, Mohammadian 
Mastanabad,  Jalilvand, Irvani & Abedin Darkoush, (2020) Abdellatif & Alsharidah, 
(2020). 

الانفعال إلى قدرة الفرد على التعامل بشكل فعال مع المشاعر  وسشير مفهوم تنظيم
السلبية الناتجة عن الضغط والتوتر والقلق، وهو مهارة مهمة للطلاب الجامعيين الذين يتعرضون 
 للعديد من التحديات الأكاديمية ويحتاجون إلى الحفاظ على مستوى عالٍ من التركيز والإنتاجية. 

(Gross, 1998, 273) 

تمد تنظيم الانفعال على إدراك المشاعر والتعرف عليها، وتحديد ما إذا كانت إيجابية وسع
أم سلبية، وتحديد تأثيرها على مستوى الأدا  الأكاديمي، ومن ثم يتم استخدام تقنيات تنظيم 
الانفعال لتحسين الأدا  الأكاديمي، مثل التنف  العميق والتفكير الإيجابي والاسترخا  العضلي 

 (Thompson, 1994, 27).خفيف من التوتر والقلق. والت

وتناولت العديد من الدراسات في السنوات الأخيرة علاقة تنظيم الانفعال بالأدا  
الأكاديمي لدى الطلاب الجامعيين، فتبين أن تنظيم الانفعال يقوم بدور مهم في تحسين أدا  

يساعد الطلاب على حيث الإنتاجية؛ الطلاب الأكاديمي والحفاظ على مستوى عالٍ من التركيز و 
التعامل بفاعلية مع التحديات الأكاديمية المختلفة وتحسين مهاراتهم في إدارة الضغط والتوتر 

 .والقلق
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أن تنظيم الانفعال أداة مهمة لتخفيف   (Gross & John,2003,112 ) فقد ذكر
أن القدرة على التعامل أشار الباحثان إلى  ؛ حيثالضغوط الدراسية لدى الطلاب الجامعيين

بفاعلية مع المشاعر السلبية وتنظيمها يمكن أن يقلل من مستويات التوتر والقلق المرتبطة 
 .بالتحديات الأكاديمية

تم التوصل إلى أن تنظيم الانفعال يؤدي   (Eisenberg & Spinner,2010,58 )وفي بحث 
يين؛ حيث يشير الباحثان إلى أن القدرة دورًا حاسمًا في تحقيق النجاح الأكاديمي للطلاب الجامع

على التعامل بشكل صحيح مع المشاعر والتحكم فيها يمكن أن تحسن التركيز والتنظيم الذاتي 
 .وبالتالي تساهم في تحقيق الهدف الأكاديمي

علي دور تنظيم الانفعال في تحقيق النجاح   (Salovey & Mayer,2015,24 )أكدو 
يين؛ حيث وجد الباحثان أن الطلاب الذين يتمتعون بمهارات تنظيم الأكاديمي للطلاب الجامع

الانفعال الجيدة يظهرون مستويات أعلى من التحصيل الأكاديمي ويتمتعون بثقة أكبر في قدراتهم 
 .علي التفوق الدراس ي  

 من 
ً
أن (Lazarus & Folkman,2018,78 )    (Fredrickson & Joiner,2019,92 )بينما توصل كلا

ظيم الانفعال يسهم في تحقيق النجاح الأكاديمي والرفاهية العامة للطلاب الجامعيين، وأشار تن
إلى أن الطلاب الذين يتمتعون تمتعون بمهارات تنظيم الانفعال الجيدة يظهرون  ون الباحث

مستويات أعلى من التحصيل الأكاديمي ويتمتعون بثقة أكبر في قدراتهم للتفوق في الدراسة. 
ة إلى ذلك، أكدوا أن تنظيم الانفعال يساهم في تعزيز الرفاهية العامة للطلاب، حيث بالإضاف

يساعدهم على التعامل بفعالية مع التحديات الحياتية والعلاقات الاجتماعية، مما يعزز الشعور 
 بالسعادة والرضا العام.

یاة الدراسیة الاستجابة بصورة بنا ة وإیجابیة لمواجهة التحدیات الیومیة في الحوتعرف 
للطلاب بالطفو الأكاديمي، فالحیاة الجامعیة الیومیة ملیئة بالضغوط والتحدیات؛ ویحدث الطفو 

النهائیة للامتحانات،  درجات منخفضة، وعند قرب المواعید الأكاديمي عند حصول الطالب على
 (. Martin, A.& Marsh, 2008, 67والتناف . ) من أجل الانتها  من المهام الصعبة وتحدید مواعید

 ,Colmar) ,(Hirvonen, Yli-Kivisto, Putwain, Ahonen & Kiuru, 2019)ويتفق كل من
Liem, Connor & Martin, 2019), (Martin & Marsh, 2020), (Thomas & Allen, 2021), 

(Hoferichter, Hirvonen & Kiuru ,2021), (Yun, Hiver & Al-Hoorie, 2018),  أن للطفو
 يمي أثر فعال في تحسين الصحة العقلية والنفسية بالإضافة إلى تحسين الرفاهية الذاتية.الأكاد

 ,(Datu & Yuen, 2018) ,(Collie, Ginns, Martin & Papworth, 2017)  أشار بحثو 
(Fong & Kim, 2019), (Putwain, Gallard & Beaumont, 2020)  إلى أن الطلاب ذوي الطفو

ميزون بعدة خصائص إيجابية منها زيادة الثقة بالنف  والانفتاح والاندماج الأكاديمي المرتفع يت
 الأكاديمي، وتكوين علاقات طيبة مع معلميهم.

ويمكن أن تساعد هذه الخصائص الطلاب في مواجهة التحديات الأكاديمية والنجاح في 
الأكاديمية، الدراسة، فزيادة الثقة بالنف  تساعد الطلاب على تحمل الضغوط والمسؤوليات 

وتحفيزهم على العمل بجد واجتهاد لتحقيق النجاح، كما أن الانفتاح الأكاديمي يمكن أن يساعد 
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الطلاب على استكشاف مجالات الدراسة المختلفة وتوسيع آفاقهم الأكاديمية، وبالتالي تحقيق 
 .التفوق والنجاح

يواجهوا التحديات وبوجه عام، فإن الطلاب ذوي الطفو الأكاديمي المرتفع يمكن أن 
الأكاديمية بصورة إيجابية وبنا ة، وتحويل هذا الطفو الأكاديمي إلى ميزة تساعدهم في تحقيق 

 النجاح والتفوق. 

ا بمجموعة من النواتج التعليمية الإيجابية كالاستمتاع  ويرتبط الطفو الأكاديمي إيجابيًّ
صف، وفعالية الذات الأكاديمية، بوقت الدراسة، والمشاركة في المناقشات التي تتم داخل ال

 ;Martin & Marsh, 2008) والتخطيط والمثابرة، وإدارة الانفعالات؛ حيث تؤكد دراسة كل من
Putwain et al., 2012; Martin, 2013; Putwain & Daly, 2013) لديهمأن الطلاب الذين  على 

على أنها نوعًا من أنواع التحدي من الطفو الأكاديمي يفسرون المخاوف الأكاديمية  مستوى مرتفعًا
الطفو الأكاديمي يعد أحد  ( إلي أنGhanaatii & Nastiezaie, 2019,50كما تشير دراسة )، 

العوامل الأساسية التي تؤثر في قدرة الطلاب على التكيف مع التهديدات والعقبات والضغوط التي 
 يواجهونها خلال مسارهم التعليمي.

( توصل إلي وجود علاقة تنظيم الانفعال بالطفو (Jones ,2014,97-106في بحث
الدراس ي لدى الطلاب. و أشارت النتائج إلى أن الطلاب الذين يتمتعون بقدرة عالية على تنظيم 
انفعالاتهم، يحتمل أن يكون لديهم مستوى أعلى من التفوق الدراس ي، بالإضافة إلى مستوى أعلى 

 من الرضا عن حياتهم الأكاديمية

 من كما أشار
ً
في دراستهم إلى ارتباط التفاؤل (Hoy, Tarter & Ho, 2006,430) كلا

الأكاديمي بالتحصيل الدراس ي من منظور المكانة الاجتماعية الاقتصادية للطالب من خلال ثلاثة 
مجالات تشكل التفاؤل الأكاديمي، تتمثل في: التأكيد الأكاديمي، والفاعلية الجماعية، وثقة أعضا  

  بأوليا  الأمور والطلبة؛ إذ تتحد تلك المجالات معًا لتنتج ثقافة التفاؤل الأكاديمي هيئة التدرس
 داخل البيئة التعليمية.

وسعد التفكير الإيجابي والتفاؤل الأكاديمي الأساس لتحقيق النجاح في الحياة الأكاديمية   
تفوقهم وإنجازاتهم، كما أن له والمهنية، حيث يؤدي التفاؤل الأكاديمي إلى تعزيز أدا  للطلاب وزيادة 

ا في تفسير أدا  الطلاب؛ حيث يميل الأشخاص الذين يتمتعون بالتفاؤل الأكاديمي إلى  تأثيرًا قويًّ
تفسير الأحداث والمواقف بشكل إيجابي ومتفائل، مما يساعد على تحسين مزاجهم وحالتهم 

 النفسية والعاطفية.

إلى أن تنظيم الانفعال يرتبط بشكل  (Carve & Scheier,2002,45 ) أجراه بحثوأشار 
إيجابي بالتفاؤل الأكاديمي لطلاب الجامعة. ويوضح الباحثان أن القدرة على التحكم في المشاعر 

 .وتوجيهها بشكل إيجابي تعزز الثقة في القدرة على التفوق الأكاديمي

نفعال ( توصل إلي وجود ارتباط إيجابي بين تنظيم الا  (Chang,2003.93في بحثو
والتفاؤل الأكاديمي للطلاب الجامعيين؛ حيث أشار الباحث إلى أن الطلاب الذين يتمتعون بمهارات 

 .تنظيم الانفعال الجيدة يظهرون رغبة أكبر في الاستثمار في جهودهم الأكاديمية وتوقع النجاح

( أن الطلاب الذين يتمتعون بمهارات تنظيم (Magson & Duff,2011,67أكد بحث و 
نفعال القوية يعبرون عن مستويات أعلى من التفاؤل الأكاديمي، وبالتالي فإنهم يشعرون بالثقة الا 

 .في قدراتهم على تحقيق النجاح الأكاديمي
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ومن ثم وجد أن هناك ثمة علاقة تأثيرية بين متغير تنظيم الانفعال وكل من الطفو   
حث التعرف على تنظيم الانفعال كمنبئ والتفاؤل الأكاديميين؛ لذا تحاول الباحثة خلال هذا الب

 .عينة من طالبات الجامعةبالطفو والتفاؤل الأكاديميين لدى 

 :مشكلة البحث: ثانيًا
بؤرة تركيز البحوث  Positive Psychologyموضوعات علم النف  الإيجابي  تعد

ا على الساحة العلمية الع
ً
ديد من والدراسات النفسية في الفترة الأخيرة؛ حيث ظهر حديث

الدراسات التي تركز على التوجهات الأساسية لعلم النف  الإيجابي والتي من أبرزها التركيز على 
 من التركيز على الاضطرابات والجوانب السلبية

ً
 .الجوانب الإيجابية للشخصية بدلا

وفي ظل مجريات العصر وأحداثه المتلاحقة والتي يغلب عليها الطابع غير السوي 
ا و  ا تبرز أهمية علم النف  الإيجابي من خلال ما يندرج تحته من مفاهيم تخرج اجتماعيًّ فكريًّ

الإنسان من حالة التوتر والقلق وتدعوه إلى التفاؤل ليصل إلى حالة من الهدو  والسكينة مع 
النف  إلى أن أصبح ضرورة ملحة في الأوقات العصيبة الحالية التي يمر بها مجتمعنا؛ حيث يساعد 

ا يعين على التف اؤل والأمل ورؤية الأمور من منظور إيجابي لا تخفى قيمته باعتباره سندًا ضروريًّ
، 5002الإنسان في مواصلة مسيرة حياته ومواجهة التحديات العصرية المختلفة )إيمان عصفور، 

02-01.) 

( إلى أن  طلاب الجامعة يتعرضون بشكل يومي للعديد 010، 5050وتشير إيمان محمد )
شكلات والضغوط سوا  نفسية أو اجتماعية أو اقتصادية أو صحية أو حتى سياسية، وأن  من الم

هذه الضغوط والمشكلات قد تؤثر سلبًا في شعورهم بالسعادة؛ ولذلك أصبح من الأهمية لدى 
الباحثين التعرف على أهم المتغيرات التي من شأنها أن تقلل من هذه الثار السلبية بحيث تصبح 

 الطلاب أكثر استقرارًا وسعادة ومتعة.  حياة هؤلا 

وسساعد تنظيم الانفعال الطلاب الجامعيين على تحسين صحتهم النفسية والعاطفية، 
وتحسين علاقاتهم الاجتماعية والعملية، وبالتالي يساعدهم على تحقيق النجاح في المجالات 

   . (Gross & John, 1995, 233)المختلفة من الحياة

لانفعال على إدراك المشاعر والتعرف عليها، وتحديد ما إذا كانت إيجابية وسعتمد تنظيم ا
أم سلبية، وتحديد ما إذا كانت تؤثر في مستوى الأدا  الأكاديمي، ومن ثم يتم استخدام تقنيات 
تنظيم الانفعال لتحسين الأدا  الأكاديمي، مثل التنف  العميق والتفكير الإيجابي والاسترخا  

 (Kuhl, 2000, 145) ف من التوتر والقلق.العضلي والتخفي

تنظيم الانفعال الطلاب الجامعيين على تحسين عملية اتخاذ القرارات  كما يساعد
والتخطيط للمستقبل، وهذا يتطلب القدرة على التعامل مع المشاعر السلبية وتحويلها إلى 

 (Tuckman, 1999, 137).    إيجابية.

ي أمرًا ضروريًا للتعامل مع التحديات الدراسية اليومية، وسعد فهم سلوك الطفو الأكاديم
فبعض الطلاب يتمكنون من التغلب على هذه التحديات والتصرف بشكل مناسب، ويمكن 
الاستفادة من دراسة تلك الحالات لتحسين قدرة الطلاب الذين يواجهون صعوبة في التعامل مع 

  .تلك المشكلات والتحديات

)Fredricks, Blumenfeld & Paris, 2004, 106) 
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إلى أن تنظيم الانفعالات يمكن أن يؤثر في الطفو  ((Sulaiman ,2017,222وأشار بحث 
الأكاديمي للطلاب بشكل مباشر وغير مباشر، حيث يؤدي تحسين مستوى التنظيم الانفعالي لدى 

ستوى الطفو الطلاب إلى تحسين علاقاتهم الاجتماعية، وهذا بدوره يمكن أن يؤدي إلى تحسين م
 الأكاديمي لديهم.

 حاسمًا في جميع مراحل الحياة وهو الشعور بالقبول والانتما ، 
ً

وسعد التفاؤل عاملا
ويحتل أهمية خاصة عندما يكون في المؤسسات التربوية بحيث يكون الاهتمام في هذه المؤسسات 

ا على السلوك المتبادل بين أعضا  هيئة التدرس  والطلاب، ويتطلب من أعضا  هيئة  منصبًّ
ممارستهم في إحداث سلوك إيجابي تجاه بعضهم و التدرس  إظهار أكبر قدر من الاهتمام بالطلاب 

 ,Bankole, Mitchell, Moran and Moore)وتجاه التزاماتهم وارتباطاتهم الأكاديمية  البعض
2013,152.) 

ال التدرس  وفي ضو  خبرة الباحثة بحكم عملها كعضو هيئة تدرس  بالجامعة في مج
 مثل:والإرشاد الأكاديمي لاحظت وجود العديد من المشكلات التي تؤثر في سير العملية التعليمية، 

الأدا  التعليمي المنخفض وقلة الثقة الدراسية وانخفاض الدافع والمشاركة الصفية، والقلق 
رات حاسمة تنتمي إلى والتوتر في الاختيارات الأكاديمية، وباستعراض الأدبيات النظرية وُجدت متغي

علم النف  الإيجابي، وهي تنظيم الانفعال والطفو الأكاديمي والتفاؤل الأكاديمي، وهي متغيرات 
مهمة في المشهد النفس ي والتربوي؛ حيث تعزز هذه المتغيرات من قدرة الطلاب على التكيف مع 

ضغوط المعتادة باعتبارها التحدیات وال البيئة الجامعية وتحقيق النجاح الأكاديمي والتغلب على
جزً ا من الحیاة الیومیة الدراسیة، فتنظيم الطلاب للانفعالات والانغماس الكامل في الأنشطة 
الأكاديمية واعتقادهم بالتفوق، يجعل لديهم القدرة على تحقيق رضا الذات والنجاح الأكاديمي؛ 

المتغيرات وتوفير الدعم  لذا على الجامعات والمؤسسات التعليمية أن تعمل على تعزيز هذه
 والإرشاد اللازم للطلاب لتعزيز رفاهيتهم العامة وتحقيق أهدافهم الأكاديمية.

ا في تحسين الأدا    مهمًّ
ً

وتشير العديد من الدراسات إلى أن تنظيم الانفعال يعد عاملا
المزاج  ( تبين أن(Lane & Terry, 2000,1687الأكاديمي للطلاب الجامعيين، وفي دراسة أجراها 

أن  إلى (Marshall, 2012, 169- 183) كما توصلت دراسة .الإيجابي يرتبط بأدا  أكاديمي أفضل
الطلاب الذين يعانون من صعوبات في تنظيم انفعالاتهم، يعانون بشكل خاص من ضعف في 

ؤل التفا فيتنظيم الانفعال أحد العوامل الرئيسة التي تؤثر  دعكذلك ي  الطفو الأكاديمي لديهم.
الأكاديمي لدى الطلاب الجامعيين، ويمكن للطلاب استخدام تقنيات تنظيم الانفعال كالتركيز على 
 الجوانب الإيجابية من الحياة والتفكير الإيجابي لتعزيز التفاؤل وتحسين أدائهم الأكاديمي

(Seligman & Csikszentmihalyi, 2000,10)  

مكن أن يؤدي إلى الشعور بالتفاؤل وتشير عدة دراسات إلى أن تنظيم الانفعال ي
(  (DeNeve & Cooper, 1998, 227الأكاديمي لدى الطلاب الجامعيين، ففي دراسة كل من

(Morrison & Collins, 2014, 113)  ٍتبين أن الطلاب الجامعيين الذين يتمتعون بتنظيم عال
، وسشعرون بالتفاؤل للانفعالات ومستويات عالية من السعادة يحققون أداً  أكاديميًا أفضل

 .الأكاديمي

جب على الطلاب الجامعيين تطوير مهارات التنظيم الانفعالي لتعزيز التفاؤل وي
الأكاديمي، ويمكن لهم الاستعانة بالموارد المتاحة في الجامعة، مثل خدمات الاستشارة النفسية 

 . (Gross, 2013, 362) وورش العمل حول التنظيم الانفعالي، لتعزيز مهاراتهم في هذا المجال
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يتضح مما سبق أن الطالبات الجامعيات اللاتي يتمتعن بتنظيم عالٍ للانفعالات يحسن 
الطفو الأكاديمي لديهن وسشعرن بالتفاؤل، ويحققن أداً  أكاديميًا أفضل، وسشعرن بالسعادة 

بالنف   والرضا عن الحياة، ويمكن أن يؤدي التحكم في الانفعالات إلى تحسين مستويات الثقة
والاعتماد على الذات، وبالتالي فإن تنظيم الانفعال يعد أداة مهمة لتعزيز الطفو والتفاؤل 

 .الأكاديميين لدى الطالبات  الجامعيات

ومن هنا يبرز الجانب الأول من مشكلة البحث والمتمثل في تناول متغير حديث ومهم 
ا كمتغير تنظيم الانفعال لدى عينة البحث، وخاصة تناول قدرة هذا المتغير في التنبؤ  نسبيًّ

بمتغيرين آخرين من متغيرات علم النف  الإيجابي غاية في الأهمية؛ حيث يسهمان في تحسين 
الوظائف التحصيلية لدى الطلاب ألا وهما متغيري الطفو والتفاؤل الأكاديميين؛ وهنا يبرز الجانب 

المنهجية لجانب من الجوانب البحثية وهو الثاني من مشكلة البحث والمتمثل في محاولة المعالجة 
الجانب التنبؤي من خلال بنا  نموذج سببي يؤكد معادلة الانحدار التي حصلت عليها الباحثة بعد 

 معالجة نتائج البحث.

 ومن ثم تتبلور مشكلة البحث الحالي في محاولة الإجابة عن السؤال الرئي  التالي:

في التنبؤ بكل من الطفو والتفاؤل الأكاديميين لدى عينة ما الإسهام النسبي لتنظيم الانفعال 
 البحث؟

 ويتفرع عن هذا السؤال الرئي  الأسئلة التالية: 

 ما العلاقة بين تنظيم الانفعال والطفو الأكاديمي لدى عينة البحث؟ -

 ما العلاقة بين تنظيم الانفعال والتفاؤل الأكاديمي لدى عينة البحث؟ -

 ؤ بالطفو والتفاؤل الأكاديميين من خلال تنظيم الانفعال لدى عينة البحث؟ما إمكانية التنب -

 أهداف البحث: 

يهدف البحث الحالي إلى التعرف على العلاقة بين تنظيم الانفعال وبين كل من الطفو 
الأكاديمي والتفاؤل الأكاديمي لدى عينة البحث، والتحقق من إسهام تنظيم الانفعال في التنبؤ 

 لتفاؤل الأكاديميين لدى عينة البحث.بالطفو وا

 أهمية البحث:

 تنبع أهمية البحث الحالي من:

: الأهمية النظرية:
ً

 أولا

تحاول الدراسة إلقا  الضو  على بعض المتغيرات الإيجابية التي تسهم في زيادة مستوى  -
الصحة النفسية لدى عينة البحث وهي متغيرات تنظيم الانفعال، والطفو الأكاديمي، 

 لتفاؤل الأكاديمي.وا
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في حدود ما  -ندرة الدراسات التي حاولت الربط بين متغيرات البحث؛ حيث لا توجد دراسة  -
 تناولت تنظيم الانفعال وعلاقته بالطفو والتفاؤل الأكاديميين. -اطلعت عليه الباحثة 

 ثانيًا: الأهمية التطبيقية:

ة للطلاب في الجامعة، وذلك عن طريق يمكن استخدام نتائج الدراسة في تعزيز الصحة النفسي -
توفير برامج الدعم النفس ي التي تساعد الطلاب على تنظيم مشاعرهم وتحسين مستوى 

 الطفو والتفاؤل الأكاديميين.

يمكن استخدام نتائج الدراسة في تعزيز العلاقات الاجتماعية في المجتمع، وذلك عن طريق  - 
ز الطفو والتفاؤل الأكاديميين، وهو ما يعتبر مهمًا مهارات التواصل وتنظيم الانفعال وتعزي

 لتحسين العلاقات الاجتماعية وتحسين جودة الحياة في المجتمع.

المرحلة الجامعية ب تأتي أهمية هذه الدراسة في تصميم ثلاث مقايي  على عينة الدراسة -
 وهي تنظيم الانفعال، والطفو والتفاؤل الأكاديميين.

 مصطلحات البحث: خامسًا

ا على النحو التالي  :  تتضمن الدراسة الحالية بعض المصطلحات يمكن تعريفها إجرائيًّ

 Emotion Regulation تنظيم الانفعال -أ

على فهم وتحليل الانفعالات تعرف الباحثة تنظيم الانفعال بأنه: "اعتقاد الطالبة في قدرتها 
ع تكييف اجتماعي صحيح، وسعد الشخصية والتحكم فيها بشكل فعال وملائم، وإعادة تقييمها م

مهمة في إدارة وتنظيم الانفعالات السلبية والإيجابية، وفهم تأثيرها في سلوك  قدرةتنظيم الانفعال 
الفرد وعلاقاته الاجتماعية". ويتضمن أربعة أبعاد وهي: فهم الانفعالات، والتحكم فيها، وإعادة 

 التقييم المعرفي لها، والتكييف الاجتماعي.

 buoyancy  Academic الأكاديمي الطفو  -ب

التحدیات  في قدرتها على التغلب علىاعتقاد الطالبة "تعرف الباحثة الطفو الأكاديمي بأنه:            
المعتادة في الحیاة الدراسیة وخاصة التغلب على المشكلات والضغوط التي تتعرض لها بنجاح، ومن 

د وهي: مقاومة الضغوط، والاندماج ثم تخطي الأزمات الدراسية بمرونة"، ويتضمن ثلاثة أبعا
 الدراس ي، والأهداف الواضحة.

 Academic optimismالتفاؤل الأكاديمي  -ج

ميول الطالبة الإيجابية تجاه "في ضو  المقياس المعد تعرف الباحثة التفاؤل الأكاديمي بأنه: 
تام لمعاونتها على  قدرتها على تحسين تحصيلها الأكاديمي، وثقتها تجاه الأساتذة وأنهم على استعداد

ا"، ويتضمن أربعة أبعاد؛ هي: التأكيد الأكاديمي، والفاعلية الجماعية،  التقدم وتشجيعها أكاديميًّ
 وثقة أعضا  هيئة التدرس  وأوليا  الأمور.

 محددات البحث:: سادسًا
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ني في الفصل الدراس ي الثا جامعة الأزهر -البحث الحالي في طالبات كلية التربية بنات  يتحدد
وتطبيق مقايي  تنظيم الانفعال، والطفو الأكاديمي، والتفاؤل  م5055/5052من العام الجامعي 

 الأكاديمي.

 الإطار النظري لمتغيرات البحث:

  تنظيم الانفعال : المحور الأول 

 مفهوم تنظيم الانفعال  -أ

دة، تنظيم الانفعال هو عملية تنظيم العواطف والانفعالات الشخصية في سياقات محد
وسعد تنظيم الانفعال مهارة مهمة للتعامل مع الضغوط والتحكم في ردود الفعل العاطفية في 

 (Gross, 2010,498العديد من المواقف الحياتية المختلفة. )

وهو "عملية تعديل وتنظيم الانفعالات والعواطف لتحقيق أهداف معينة وتكييف 
 (Volkman, 2011,832 &ث فيه الانفعال". السلوك مع السياق الاجتماعي والثقافي الذي يحد

Grossman) 

وهو "عملية تحديد وتنظيم المشاعر والانفعالات الخاصة بالفرد بطريقة تعينه على       
 . (Jones, 2013,5 & التكيف الناجح مع الضغوط البيئية وتعزز صحته العقلية والجسدية" 

(Gross 

خدمها الأفراد لتنظيم وتعديل ردود الفعل وتنظيم الانفعال هو "العملية التي يست   
 & Mayer) .العاطفية الخاصة بهم تجاه المواقف القوية والضغوط العاطفية في الحياة اليومية"

Salovey, 2015,551) 

تتفق جميع التعريفات على أن تنظيم الانفعال يعتبر عملية تنظيم العواطف و      
مع الضغوط البيئية وتحقيق الصحة النفسية  والانفعالات الشخصية بهدف التكيف الناجح

والجسدية، وتوضح التعريفات أن تنظيم الانفعال يتطلب استخدام مهارات للتحكم والتوجيه في 
 الانفعالات والعواطف الخاصة بالفرد.

ويلاحظ أن بعض التعريفات أكثر تركيزًا على جانب التكيف الاجتماعي والتكيف 
يفات الأخرى على استخدام التنظيم الانفعالي كأداة لتحقيق الأهداف العاطفي، في حين تركز التعر 

 الشخصية والتكيف الشخص ي.

 النظريات المفسرة لتنظيم الانفعال:

الانفعالات دورًا محوريًا في تجربتنا البشرية، وقد أشارت النظريات النفسية إلي تؤدي 
جتماعي، ومن هذه النظريات التحليل الدور الحاسم للانفعالات في سلوك الإنسان والتفاعل الا 

 .(Damasio, 1994, 173النفس ي الذي تأس  على يدي سيغموند فرويد )
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 النظرية السلوكية:

دور المثيرات الشرطية وردود الأفعال السلوكية في  ىيشير أصحاب المدرسة السلوكية إل
عدة عوامل أساسية، منها تنظيم الانفعالات، ووفقًا لوجهة نظرهم يعتمد تنظيم الانفعالات على 

مدى قوة المثير وكيفية استجابة الفرد نفسه، بالإضافة إلى ذلك، تلعب العوامل التي تعزز أو تطفئ 
ا في تنظيم الانفعالات، ويؤكدون على أن الانفعالات ليست فقط ردود فعل على  السلوك دورًا مهمًّ

  (Gross, 1999, 553والنجاح. ) المثيرات، بل هي أدوات تكيفية تسهم في البقا  البيولوجي

 الاجتماعية: النظرية

الدور الحاسم الذي تلعبه التفاعلات الاجتماعية في تطوير  ىالنظرية الاجتماعية إل تشير
قدرة الفرد على التنظيم الانفعالي، ويتجلى ذلك عندما تتاح للفرد الفرص التعليمية المناسبة التي 

 هاراته الانفعالية.تساعده على بنا  قدراته وتطوير م

ا، بل هو قدرة يمكن تعلمها وتطويرها تتم  ويمكن القول إن التنظيم الانفعالي لي  غريزيًّ
بشكل واضح خلال التفاعلات الاجتماعية للطفل، ومن خلالها يمكن اكتساب المهارات اللازمة 

الطفولة  للتعامل مع مجموعة متنوعة من الاستجابات الانفعالية والسلوكية، وفي مرحلتي
المتوسطة والمتأخرة ومرحلة المراهقة يمكن رؤية تقدم هذه المهارات بشكل واضح في هذه المراحل، 

 ,Heatherوتصبح التفاعلات الاجتماعية أكثر تعقيدًا وتتطلب نوعًا أعلى من التنظيم الانفعالي. )
2010, 19) 

 :المعرفيةالنظرية 

الأفراد لتصوراتهم ومعتقداتهم حول العالم من المعرفية بكيفية تشكيل  النظريةتهتم 
ذلك في تصرفاتهم وانفعالاتهم، وأساس هذه النظرية يقوم على الفكرة أن  يؤثرحولهم، وكيف 

الإدراكات والتصورات الشخصية للأفراد للواقع ليست دائمًا ثابتة أو موضوعية، بل يمكن أن 
 تتأثر بتفكير الفرد ومعتقداته.

ه أو غير دقيق بسبب استخدام  وفي بعض الأحيان، قد يكون تقييم الفرد للواقع مشو 
تعك  الواقع بشكل دقيق، وهذه النماذج قد تكون ناجمة عن معتقدات  لانماذج التفكير التي 

 خطأ أو تجارب سابقة سلبية.

وتشير النظرية المعرفية إلى أن الأفراد يعتمدون على تصوراتهم الذهنية للمواقف 
يد كيف يشعرون وكيف يتصرفون، وتعد القدرة على الوعي بالانفعالات والأشخاص لتحد

والتصرفات هي جز  أساس ي من هذا التنظيم، وسعتمد على القدرة على التعرف والتعامل مع 
  المواقف والأحداث التي قد تثير القلق أو الاضطراب.

(Gross, 1999, 554)    

فعالات، فالمثيرات في توضيح كيفية تنظيم الان يمكن اعتبار هذه النظريات مكملة لبعضها البعض
عاطفية الخارجية والتفاعلات الاجتماعية والعوامل الداخلية تتداخل معًا لتشكيل تجربتنا ال

ظيم الانفعال وتأثيرها في سلوكنا لذلك، فإن فهم هذه النظريات يمكن أن يساعدنا في تطوير تن
 والعيش بشكل متوازن عاطفيًا.
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 لانفعال:أبعاد تنظيم ا

تنظيم الانفعال هو عملية حاسمة في حياة الإنسان، حيث يسهم في تحسين الصحة 
العقلية والعاطفية والاجتماعية، فتنظيم الانفعال يعني القدرة على فهم وتنظيم المشاعر والتعامل 
معها بشكل صحيح وفعال، وتركز الأبعاد المختلفة لتنظيم الانفعال على استراتيجيات متعددة 

 ساعد الأفراد على التعامل مع المشاعر المختلفة بطرق مختلفة.ت

 الأبعاد الرئيسية لتنظيم الانفعال:

 إعادة التقييم المعرفي:

تعتبر إعادة التقييم المعرفي استراتيجية مهمة في تنظيم الانفعال تتضمن إعادة تقييم 
رها بشكل مختلف لتقليل شدة الانفعالات السلبية، وس عتمد هذا الأسلوب على المواقف وتصو 

 (Gross, Thompson, 2007,5تغيير الأفكار والتفكير الإيجابي للتحكم في الانفعالات. )

 الكبح التعبيري:

تعتمد هذه الاستراتيجية على قمع التعبير العاطفي الظاهر في سلوك الفرد، ويمكن 
قف المحرجة، ومع ذلك، قد استخدام الكبح التعبيري للتحكم في الانفعالات السلبية وتفادي الموا

 ,Gross & John, 2003يؤدي الكبح التعبيري المطول إلى زيادة التوتر الداخلي والضغط العاطفي. )
350). 

 الوعي الانفعالي:

يعني القدرة على التعرف على المشاعر المختلفة وفهمها بشكل صحيح، وسشمل القدرة 
تحديد مصادرها وتأثيرها على السلوك والتفكير. على تحليل الانفعالات الخاصة بالنف  والخرين و 

(Mayer & Salovey, 1990, 188)  

 استخدام استراتيجيات تنظيمية:

تشمل هذه الاستراتيجيات تحديد أساليب محددة للتعامل مع المشاعر بشكل فعال 
سترخا  وتشمل هذه الاستراتيجيات التفكير الإيجابي، والتركيز على الحلول، والتنف  العميق، والا 

-Aldao, A., & Nolen)العضلي، وتحديد الأهداف، والتخطيط الجيد للوقت، والتفكير المنطقي.
Hoeksema,2012,495) 

 التواصل الاجتماعي:

يعتبر التواصل الاجتماعي جزً ا أساسيًا من تنظيم الانفعال، حيث يمكن للأفراد 
ين، وسساعد التواصل الاجتماعي التعبير عن مشاعرهم والحصول على الدعم العاطفي من الخر 

  (Kim & Hamann, 2007, 780)  على تخفيف الضغوط وتعزيز الرفاهية العاطفية.

 بعد التحكم في الانفعال:

ويركز على القدرة على تنظيم الانفعالات السلبية والتحكم فيها بشكل فعال، ويتضمن 
ير المؤذي، وتحويل الانتباه إلى أمور هذا البعد استراتيجيات مثل تحديد الأولويات، وتقليل التفك
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إيجابية، وممارسة التمارين الرياضية، والتعبير عن الانفعالات بطرق صحية مثل الكتابة أو 
 الرسم. 

(Gross & John, 2003, 350) 

 بعد التكيف الاجتماعي:

يعتبر بعد التكيف الاجتماعي أحد الأبعاد المهمة لتنظيم الانفعال؛ حيث يركز على 
رة على التكيف مع البيئة الاجتماعية والتفاعل مع الخرين بشكل صحيح، وسشمل هذا البعد القد

مهارات التواصل الفعال، والتعبير عن الانفعالات بشكل مناسب، وفهم الخرين وتفهمهم، 
ا ، وبنا  علاقات صحية ومثمرة.   & Bolger)والتعامل مع الصراعات الاجتماعية بشكل بنَّ

Zuckerman, 1995, 892) 

ونظرًا لتعدد أبعاد ومكونات تنظيم الانفعال فقد أعدت الباحثة مقياسًا مكونًا من أربعة 
أبعاد، وهي: الوعي بالانفعالات، والتحكم في الانفعالات، وإعادة التقييم المعرفي للانفعالات، 

كما أن تضمين  والتكيف الاجتماعي؛ و ذلك لأنها من الأبعاد الشائعة في دراسات تنظيم الانفعال،
المقياس للأبعاد الأربعة يساعد في فهم أعمق لمفهوم تنظيم الانفعال بواسطة استراتيجيات التعبير 
وإعادة التقييم المعرفي، وتحويل الانفعالات السلبية أو الإيجابية، وتنظيم الانفعالات الداخلية، 

 . وتكييف الأفراد مع المواقف العاطفية

 buoyancy  Academic الأكاديمي المحور الثاني: الطفو 

 buoyancy  Academic مفهوم الطفو الأكاديمي

الإیجابي، وسساعد  في علم النف  من المفاهيم الحدیثة يعد مفهوم الطفو الأكاديمي 
 & Martinالمفهوم في أعمال  الیومیة في الحیاة الدراسیة، وظهر هذا الطالب في مواجهة التحدیات

Marsh (  2006منذ ،)حيث عرضوا نماذج قبل مارتن ومارش وطلابهما، ثم توالت الأبحاث من 
التوجهات  فهوم بمجموعة منهذا الم بنائیة متعددة لمفهوم الطفو الأكاديمي توضح تأثير وتأثر

ا بواسطة تحلیل المسار )منال محمود محمد  الدراسیة، وتم اختبار بعض تلك النماذج نظریًّ
 (.212-215، 5001مصطفى، 

:ددت تعريفات الباحثين للطفو الأكاديمي، ولعل من أبرز تلك التعريفات ما يليوتع  

وسُعرف الطفو الأكاديمي في الأبحاث الحديثة بقدرة الطالب على التفاوض بنجاح مع الضغوط  
الدراسية اليومية،  حيث يتأرجح أداؤهم بين الصعود والهبوط حتى يتمكنوا من التغلب عليها 

 لأكاديمي.وتحقيق التفوق ا

)Fredricks, Blumenfeld & Paris, 2004, 106) 

الطفو الأكاديمي على أنه: قدرة الطالب على تحمل   (Martin & Marsh,2009,353)فعرف 
 والاستجابة لمتكيف مع النكسات التي تواجهه أثنا  الدراسة. الضغوط

إيجابية وبنا ة وقابلة ( الطفو الأكاديمي بأنه: استجابة Putwain et al. 2012,350ويرى )
 الأكاديميون. للتكيف للتحديات والعقبات اليومية التي يواجهها
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ف   قدرة الطلاب على التغلب على ( الطفو الأكاديمي بأنه(Martin, 2014,86كما عرَّ
  التحدیات المعتادة في الحیاة الیومیة

ً
ا في المشهد النفس ي  الدراسیة بنجاح، وهو ما یمثل عاملا مهمًّ

 كالواجبات المدرسیة. صعوبات في المدرسة وأنشطتها لمساعدة الطلاب الذین یعانون من ربوي والت

وامتلاك الطالب لمشاعر  ویقع مفهوم الطفو الأكاديمي ضمن نطاق علم النف  الإیجابي 
یسهم فى توسیع  السعادة له، فعلم النف  الإیجابي تؤدي به إلى النمو النفس ي وتحقیق إیجابیة

 دائمة، وهكذا لحظة الفكر والعمل بنا  على ما لدى الطالب من موارد شخصیة لإیجابیةالمشاعر ا
من وجودها في  استجابة الفرد للتحدیات الیومیة بدلا فإن مفهوم الطفو الأكاديمي یركز على

وبحسب  لفرد حسب صفات ومهارات الشخص یوم، ویختلف من فرد حیاته الدراسیة كل
 (. 211، 5001محمود محمد مصطفى،  المتغيرات البیئیة )منال

 Jahedizadeh, et al., 2019)( (Hoferichter, et al., 2021)ويتفق كل من  

(Thomas & Allen, 2021) (Toprak Çelen, 2020)             

أن الطفو الأكاديمي يساعد الطلاب على التعامل مع المخاطر الأكاديمية، بالإضافة إلى أنه يمكن 
ئة التدرس  وأوليا  الأمور من استخدامه لمساعدة الطلاب على التنقل بشكل بنا  في أعضا  هي

  .الصعوبة الأكاديمية عند نشوئها من أجل التغلب عليها

 Academic optimism التفاؤل الأكاديمي المحور الثالث:

 مفهوم التفاؤل الأكاديمي -أ

تنظيمية نشأت من خلال التفاعل  ثقافة: التفاؤل الأكاديمي بأنه(Wu,2012,154) عرف  
أن  كنبين الفاعلية الجماعية وثقة أعضا  هيئة التدرس  بأوليا  الأمور والتأكد الأكاديمي التي يم

تشكل اعتقادًا سائدًا بين المعلمين بأهمية التحصيل، وقدرتهم على مساعدة الطلاب على تحقيق 
 .ع ثقة للتعاون معهم في هذا المجالذلك، التي يمكن أن يكون للطلاب وأوليا  الأمور موق

 (155، 5002بدر محمد،  محمد أميرة)، و(Pakiş, ve Deniz, 2020, 165) وسشير كل من 
إلى أن بنية التفاؤل الأكاديمي تدمج كل من علم النف  الإيجابي والتفاؤل ورأس المال الاجتماعي 

ا، وسعد ا ا في تحصيل الطلاب أكاديميًّ
ً
حدِث اختلاف

ُ
لتفاؤل الأكاديمي أحد الخصائص التي تؤثر التي ت

 .على تحصيل الطلاب عندما يتم التحكم في المستوى الاجتماعي والاقتصادي للطالب

 مجالات التفاؤل الأكاديمي: -ب

يعد التفاؤل الأكاديمي من المفاهيم المهمة التي تستطيع أن تفسر جانبًا كبيرًا من أدا  
بارزًا في نجاح الطلاب وتعلمهم؛ حيث يمهد الطريق نحو  الطلاب وتحصيلهم، كما يؤدي دورًا

 -ووفقًا لما سبق  -النتائج الإيجابية لأنه يعد الأساس الذي يحفز التفكير الإيجابي لدى الفرد؛ لذا 
يمكن القول إن التفاؤل الأكاديمي عبارة عن مركب ثلاثي لمجموعة من المعتقدات والانفعالات 

ز القوة في المؤسسة التعليمية وتعمل معًا بشكل تفاعلي لخلق بيئة والأفعال التي تهتم بمراك
 (.522، 5002عاطف مسعد الحسيني الشربيني، ايهاب محمد نجيب عمارة، )تعليمية إيجابية. 
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التي ( 0221)ومخطط التفاؤل الأكاديمي مشتق من نظرية باندورا للاعتراف الاجتماعي  
 ,Hoy & Dipaola)وتصف العلاقات السببية بينهما تمثل جوانب معرفية وعاطفية وسلوكية، 

هذه المتغيرات علاقات متبادلة مع بعضها البعض بحيث يزيد من نجاح الطلاب ( فل2007,415
عندما تزداد الكفا ة الذاتية للمعلم كما يؤدي إلى مستوى عالٍ من الثقة التعليمية والعك  

  صحيح.

  ة:وسستند هذا المخطط على ثلاث مجالات رئيس

 : التأكيد الأكاديمي: المجال الأول  -

( 200، 5002)يرى فادي سعود سماوي، ومصطفى محمد عيروط، وهبة إبراهيم حماد 
أن التأكيد الأكاديمي يشير إلى درجة تحقيق المؤسسة التعليمية للتحصيل الأكاديمي، ووضع 

 .توقعات عالية لجميع الطلاب

ل الأكاديمي هو مزيج وعلاقة متبادلة من أن التفاؤ ( ,Soe & Than 25 ,2020)ويرى  
الفعالية الجماعية وثقة أعضا  هيئة التدرس  في العملا  والتركيز الأكاديمي، فالتفاؤل الأكاديمي 
في المؤسسة التعليمية لديه القدرة على التأثير على جودة التعليم وبيئة التدرس ؛ حيث يعك  

سين تحصيل الطلاب بحيث يمكنهم إحداث فرق معتقدات أعضا  هيئة التدرس  وجهودهم في تح
في الأدا  الأكاديمي لهم من خلال التأكيد على الأكاديميين، ومن خلال الوثوق بأوليا  الأمور 

 .والطلاب للتعاون في هذه العملية

تشير  وجد الباحثون أيضًا علاقة بين التفاؤل الأكاديمي والتحصيل الأكاديمي؛ حيثو  
اؤل الأكاديمي عامل تنظيمي مهم بإمكانه التنبؤ بإنجاز الطالب عند التحكم في الأبحاث إلى أن التف

دراسة  ومن تلك الأبحاث الحالة الاجتماعية والاقتصادية في مجموعة متنوعة من الإعدادات،
(Hoy et al., 2006) ،(Smith & Hoy, 2007( ،)Smith, 2009) ،(Bevel & Mitchell, 2012 ،)
((, 2018Anderson, et al.)، (2020 Thien & Chan). 

فهدفت التعرف على العلاقات بين الهياكل ( .2018Anderson, et al ,)أما دراسة  
التمكينية والتفاؤل الأكاديمي وإنجاز الطلاب لتحديد ما إذا كان التفاؤل الأكاديمي بمثابة وسيط 

أشارت ، و المعيارية والمرجعيةتم قياس تحصيل الطالب باستخدام كل من الاختبارات و  بين الاثنين،
كما أن  النتائج إلى وجود علاقة بين التفاؤل الأكاديمي، والهياكل التمكينية، وإنجاز الطالب،

التفاؤل الأكاديمي يعمل كوسيط بين الهياكل التمكينية والتقييمات المعيارية ولكنه لا يرتبط 
 . بالاختبارات المعيارية

  Collective Efficacyعية الفاعلية الجما: المجال الثاني -

وسعد أحد أهم مكونات  Self- efficacyيعود نشأة هذا المجال الي مفهوم فعالية الذات  
النظرية المعرفية الاجتماعية، ويمثل معتقدات الفرد عن قدرته على تنظيم وتنفيذ الأفعال 

على العمل دون أن المطلوبة لإنتاج مستوى محدد من الأدا ، فالأفراد والجماعات غير قادرين 
ينشأ ذلك من ح  إيجابي بالفعالية، وذلك لأن قوة فعالية المعتقدات تؤثر في اختبارات الأفراد 

عاطف الحسيني الشربيني ، إيهاب )والجماعات التي يستخدمونها في إعداد خططهم المستقبلية 
 .(521، 5002نجيب عمارة ، 
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( 200، 5002)ه إبراهيم حماد ويرى فادي سعود سماوي، مصطفى محمد عيروط، هب 
 ,Messick)أن الفاعلية الجماعية تتضمن التوقعات المتعلقة بالنتائج المستقبلية، ووصف 

الفاعلية الجماعية بأنها عملية ديناميكية كبيرة في المؤسسة التعليمية، فهي القادرة  (2012,135
ة متغيرات في دراسات مختلفة مثل على أن يكون لها تأثير إيجابي في تعلم الطلاب، وتم ربطها بعد

مستوى الالتزام التنظيمي لعضو هيئة التدرس ، والمناخ التعليمي الإيجابي وزيادة التحصيل 
 . العلمي للطلاب، وسلوك المواطنة التنظيمية، والصحة التنظيمية في المؤسسة التعليمية

    :ثقة أعضاء هيئة التدريس بأولياء الأمور والطلبة: المجال الثالث -

تعرف الثقة بأنها رغبة أو استعداد الفرد للتأثر بمجموعة من الأفراد الخرين ويكون هذا 
التأثر قائم على الإيمان بأن هؤلا  الأفراد هادفين للخير وموثوق فيهم وأكفا  ومنفتحين، 

ن، بالإضافة إلى التمتع بالصدق والنزاهة، ومن ثم يتضح أن للثقة خمسة أوجه تتمثل في: الإحسا
 (2، 5002رانيا محمد علي عطية، )والموثوقية، والكفا ة، والانفتاح، والأمانة. 

ثقة أعضا  هيئة ( 522، 5002)عاطف الحسيني الشربيني، إيهاب نجيب عمارة  وسعرف 
بأنها قابلية الشخص للتعرض للآخر الذي يعتقد أن أفعاله لن  التدرس  بأوليا  الأمور والطلبة

ن صالحة، وكما هو الوضع في كل من التوكيد الأكاديمي والفعالية تكون ضارة، بل ستكو 
الجماعية فإن مفهوم الثقة المقصودة هي التي تتعلق بالثقة الجماعية في أعضا  هيئة التدرس  

 كوحدة جماعية ولي  كأفراد.

ا  التأكيد الأكاديمي، الفاعلية الجماعية، وثقة أعض -و يتضح مماسبق تركيز المجالات الثلاث 
على تحسين جودة التعليم وتعزيز فرص النجاح التعليمي؛  -هيئة التدرس  بأوليا  الأمور والطلاب 

حيث يعزز التأكيد الأكاديمي الثقة والتفاني في التعلم، في حين يساهم الفاعلية الجماعية في 
ة التدرس  تحقيق الأهداف التعليمية المشتركة وتعزيز التعاون، وبنا  ثقة قوية بين أعضا  هيئ

وأوليا  الأمور والطلاب يدعم التواصل الفعال وسسهم في تحقيق نجاح الطلاب. من خلال التركيز 
على هذه المجالات، يمكن تعزيز التفاعل الإيجابي وتحقيق إمكانات الطلاب في بيئة تعليمية محفزة 

 .وداعمة، مما يساهم في تحسين جودة التعليم وتحقيق النجاح التعليمي للطلاب

 :البحوث السابقة

 تناولت تنظيم الانفعال والطفو الأكاديميول: بحوث المحور الأ 

واستهدف البحث: فحص العلاقة بين  Jones, Smith & Williams (2010) بحث:
الطفو الأكاديمي وتنظيم الانفعال الأكاديمي لدى طلاب المدارس الثانوية، وتكونت عينة البحث 

دى المدارس الثانوية ، وتم استخدام مقياس الطفو الأكاديمي طالب وطالبة من إح 200من 
ويتكون من بعدين هما القدرة على التعامل مع التحديات الأكاديمية، والثقة بالنف  الأكاديمية، 

عبارة موزعة على ثلاثة أبعاد: إعادة  02ومقياس تنظيم الانفعال الأكاديمي حيث تكون من 
ر، الوعي بالعاطفة، وأظهرت النتائج وجود علاقة إيجابية دالة التقييم الإيجابي، تقبل المشاع

إحصائيًا بين الطفو الأكاديمي وتنظيم الانفعال الأكاديمي لدى طلاب المدارس الثانوية وأن 
العلاقة بين الطفو الأكاديمي وتنظيم الانفعال الأكاديمي كانت أقوى لدى الطلاب الإناث مقارنة 
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أقوى لدى الطلاب في الصف الثالث مقارنة بالطلاب في الصفين الأول  بالطلاب الذكور، كما كانت
 والثاني. 

حيث هدف إلى فحص العلاقة بين الطفو ( 2102بحث: محمد عبد العزيز، وآخرين )
الأكاديمي وتنظيم الانفعال الأكاديمي لدى طلاب الجامعات في المملكة العربية السعودية، وتكونت 

وطالبة من جامعة الملك سعود، وتم اختيار المشاركين بشكل عشوائي طالب  100عينة البحث من 
منهم من الإناث  ٪00عامًا، وكان  50من طلاب السنة الأولى والثانية والثالثة في الجامعة بمتوسط 

من الذكور، وباستخدام مقياس الطفو الأكاديمي ومقياس تنظيم الانفعال الأكاديمي لجمع  ٪10و
وصفي التحليلي، وأظهرت نتائج البحث وجود علاقة إيجابية ودالة إحصائيًا بين البيانات والمنهج ال

الطفو الأكاديمي وتنظيم الانفعال الأكاديمي لدى طلاب الجامعات في المملكة العربية السعودية، 
كما أظهرت النتائج أن الطلاب الذين يتمتعون بطفو أكاديمي أعلى لديهم تنظيم انفعال أكاديمي 

انت العلاقة بين المتغيرين أقوى لدى الإناث مقارنة بالذكور، ولدى الطلاب في السنة أعلى، وك 
 الثالثة مقارنة بالطلاب في السنة الأولى والثانية.

حيث هدف إلى ( 2102بحث: أحمد عصام محمد، أحمد محمد، محمد مصطفى )
طلاب الجامعات في  الكشف عن العلاقة بين الطفو الأكاديمي وتنظيم الانفعال الأكاديمي لدى

طالب وطالبة من جامعة القاهرة تم اختيارهم بشكل  200مصر، وتكونت عينة الدراسة من 
منهم من  ٪22عامًا، وكان  50عشوائي من طلاب السنة الأولى والثانية والثالثة بمتوسط عمر 

اديمي، وقد من الذكور، وباستخدام مقياس ي الطفو الأكاديمي وتنظيم الانفعال الأك  ٪12الإناث و
أظهرت نتائج البحث وجود علاقة إيجابية ودالة إحصائيًا بين المتغيرين لدى عينة البحث، كما 
أظهرت أن الطلاب الذين يتمتعون بطفو أكاديمي أعلى لديهم تنظيم انفعال أكاديمي أعلى، وكانت 

لثة مقارنة بالطلاب العلاقة بينهما أقوى لدى الإناث مقارنة بالذكور. ولدى الطلاب في السنة الثا
في السنة الأولى والثانية، كما أوضحت النتائج أن العلاقة بين الطفو الأكاديمي وتنظيم الانفعال 

 الأكاديمي قد تتأثر بعوامل مثل الجن  والمرحلة الدراسية.

  التعليق على بحوث هذا المحور:

م الانفعال من استهدفت البحوث جميعها دراسة العلاقة بين الطفو الأكاديمي وتنظي
خلال استخدام مقايي  لقياس الطفو الأكاديمي وتنظيم الانفعال الأكاديمي، باستخدام المنهج 
الوصفي التحليلي، وبالنسبة للعينة فقد تم اختيار عينات مختلفة في البحوث؛ حيث استخدم 

لثاني طالب وطالبة من جامعة القاهرة، في حين استخدم البحث ا 500البحث الأول عينة من 
طالب وطالبة من مدرسة ثانوية في القاهرة، واستخدم البحث الثالث عينة من  200عينة من 

طالب وطالبة من جامعة الملك سعود في المملكة العربية السعودية، واستخدم البحث  100
 .طالب وطالبة من جامعة القاهرة 200الرابع عينة من 

علاقة إيجابية ودالة إحصائيًا بين وبالنسبة للنتائج، أظهرت جميع البحوث وجود 
الطفو الأكاديمي وتنظيم الانفعال الأكاديمي، وهذا يعني أن الطلاب الذين يمتلكون مستوى أعلى 
من الطفو الأكاديمي يظهرون مهارات أفضل في تنظيم عواطفهم الأكاديمية والتعامل مع 

 التحديات الأكاديمية بشكل فعال.

الطفو الأكاديمي في الضو  على الأهمية التي يؤديها  وبشكل عام، تسلط هذه البحوث
تنظيم الانفعال الأكاديمي، وتشير إلى أن الطلاب الذين يتمتعون بمستوى أعلى من الطفو 
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الأكاديمي يمكنهم التعامل بشكل أفضل مع الضغوط الأكاديمية وتنظيم عواطفهم بشكل أكثر 
 فعالية.

 لأكاديمي لدى طلاب الجامعة:اتناولت الطفو المحور الثاني: بحوث 

لدى طلاب  الأكاديميإلى التعرف على الطفو  و هدف Safoura & Behzad (2019)بحث :   
من طلاب ( 515)تكونت عينة البحث من و  الجامعة على ضو  الجن  والمستوى التعليمي،

 الجامعة، واستخدم البحث مقياس الطفو الأكاديمي، وتوصلت إلى وجود فروق في الطفو
لصالح الفرقة  الأكاديميالأكاديمي بين طلاب الفرقة الأولى وطلاب الفرقة الرابعة في الطفو 

 . الرابعة، كما توصلت النتائج إلى عدم وجود فروق في الطفو الأكاديمي بين الذكور والإناث

حيث سعي إلى التعرف على مدى إسهام كل من  (2102بحث: حنان حسين محمود ) 
نجاز والقدرة على التكيف في التنبؤ بالطفو الأكاديمي لدى عينة من طالبات توجهات أهداف الإ 

( 001( طالبة بالمستوى الرابع و)22كلية التربية قسم علم النف  جامعة القصيم، تضمنت )
بالمستوى الأول، واستخدم البحث مقياس توجهات أهداف الإنجاز ومقياس القدرة على طالبة 

كاديمي، ومن أهم النتائج التي أسفر عنها البحث وجود ارتباط التكيف، ومقياس الطفو الأ
ا عند مستوى ) ( بين درجات الطالبات في أهداف إتقان/ الإقدام 0000موجب ودال إحصائيًّ

ودرجات الطالبات في أهداف إتقان/ الإحجام ودرجاتهن في الطفو الأكاديمي، ووجود فروق دالة 
ا عند مستوى ) وسطات درجات الطالبات )مرتفعات ومنخفضات( القدرة ( بين مت0000إحصائيًّ

على التكيف في الطفو الأكاديمي لصالح الطالبات مرتفعات القدرة على التكيف، وإمكانية التنبؤ 
 –بالطفو الأكاديمي من خلال بعض أبعاد توجهات أهداف الإنجاز هي )أهداف إتقان/ الإقدام 

دالة بين طالبات المستوى الأول وطالبات المستوى أهداف إتقان/ الإحجام(، وعدم وجود فروق 
الرابع في كل من القدرة على التكيف والطفو الأكاديمي وأهداف إتقان/ الإقدام وأهداف إتقان، 
ا بين طالبات المستوى الأول  الإحجام وأهداف أدا / الإقدام، ووجود فروق دالة إحصائيًّ

 .لح طالبات المستوى الأول والمستوى الرابع في أهداف أدا / الإحجام لصا

فهدف إلى الكشف عن الإسهام النسبي لكل من  (2102)بحث: عبد العزيز إبراهيم سليم     
اليقظة العقلية والتفكير الإيجابي في التنبؤ بالطفو الأكاديمي لدى عينة من طلاب كلية التربية 

طالبة ( 020)طالبًا، و( 050)طالبًا وطالبة، منهم ( 202)جامعة دمنهور، وتكونت عينة البحث من 
من طلاب كلية التربية بالفرقة الثالثة عام، واستخدم البحث المنهج الوصفي الارتباطي وطبقت 
استبيان العوامل الخمسة لليقظة العقلية، ومقياس التفكير الإيجابي، ومقياس الطفو، 

الطفو الأكاديمي، وكشفت النتائج عن توسط التفكير الإيجابي بين كل من اليقظة العقلية و 
بينما لم تكشف النتائج عن وجود فروق دالة في اليقظة العقلية أو الطفو الأكاديمي يمكن عزوها 

 .للنوع أو التخصص الدراس ي

 الطفو الأكاديمي:التعليق على بحوث 

تناول هذا المحور موضوع الطفو الأكاديمي وعلاقته بمتغيرات مثل الرفاهية النفسية 
، والأدا  والتكيف الأكاديمي، وطبقت هذه الدراسات على عينات مختلفة من والصحة العقلية

الطلاب واستخدمت مقايي  مختلفة لقياس الطفو الأكاديمي، وتوصلت الدراسات إلى وجود 
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علاقة إيجابية بين الطفو الأكاديمي ومتغيرات الرفاهية النفسية والصحة العقلية، والأدا  
  عضها إلى وجود فروق دالة بين العينات المختلفة.والتكيف الأكاديمي، وأشار ب

ومن ناحية العينة، فإن الدراسات تستخدم عينات مختلفة من الطلاب، وتختلف بين 
العينات الكبيرة والصغيرة، وبين العينات المكونة من الطلاب والطالبات، وبين العينات المكونة 

  راس ي.من طلاب مختلفين في المستوى التعليمي والتخصص الد

ومن ناحية النتائج، فإن الدراسات توصلت إلى نتائج متنوعة، بعضها يشير إلى وجود 
علاقة إيجابية بين الطفو الدراس ي ومتغيرات الرفاهية النفسية والصحة العقلية، والأدا  
والتكيف الأكاديمي، ويمكن استخدام هذه النتائج لتحديد التدابير التي يمكن اتخاذها لتحسين 

 .الأكاديمي لدى الطلاب الطفو

وبشكل عام، فإن هذه الدراسات تقدم معلومات قيمة حول موضوع الطفو الأكاديمي 
وتأثيره على مختلف جوانب حياة الطلاب الأكاديمية، ومن المهم العمل على إجرا  المزيد من 

 الدراسات في هذا المجال لتوسيع الفهم حول هذا الموضوع المهم.

 التي تناولت تنظيم الانفعال والتفاؤل الأكاديمي.حوث المحور الثالث: الب

وهدف إلى الكشف عن العلاقة بين تنظيم الانفعال ( 2121بحث: أحمد محمد )
( 500ومستوى التفاؤل الأكاديمي لدى طلاب المدارس الثانوية في مصر، واشتملت عينة البحث )

ن كلا الجنسين تراوحت أعمارهم بين طالب من المدارس الثانوية في القاهرة، وكان المشاركون م
عامًا، وتم استخدام دراسة المسح لجمع البيانات، وباستخدام استبيان تنظيم الانفعال  02و  00

ومقياس التفاؤل الأكاديمي أظهر البحث وجود علاقة إيجابية ومعنوية بين تنظيم الانفعال 
هذا يعني أن الطلاب الذين لديهم والتفاؤل الأكاديمي لدى طلاب المدارس الثانوية في مصر، و 

 مستويات عالية من تنظيم الانفعال لديهم مستويات عالية من التفاؤل الأكاديمي.

وسعي إلى تحديد العلاقة بين تنظيم الانفعال ومستوى  Smith, J. (2020)بحث: 
المدارس  ( طالب من500التفاؤل الأكاديمي للطلاب في المدارس الثانوية، وتكونت عينة البحث من )

عامًا تم اختيارهم بشكل عشوائي من ثلاث مدارس ثانوية  02و 02الثانوية، تتراوح أعمارهم بين 
مختلفة في مدينة الرياض، واستخدم البحث المسحي لجمع البيانات من الطلاب، واستخدم 

النف ، ، والثقة بالإيجابيةاستبيان لقياس تنظيم الانفعال مكون من ثلاثة أبعاد، هي: التوقعات 
والمرونة، ومقياس التفاؤل الأكاديمي، وأظهرت نتائج البحث وجود علاقة إيجابية قوية بين تنظيم 
الانفعال والتفاؤل الأكاديمي للطلاب، فكلما كان الطلاب أكثر قدرة على تنظيم عواطفهم، زاد 

 تفاؤلهم بشأن مستقبلهم الأكاديمي.

قة بين تنظيم الانفعال ومستوى وهدف تحديد العلا( 2120بحث: محمد العتيبي )
( طالب 500التفاؤل الأكاديمي لدى طلاب الجامعة في المملكة العربية السعودية، واشتمل البحث )

 52و 02جامعي من جامعة الملك سعود، وكان المشاركون من كلا الجنسين، تراوحت أعمارهم بين 
تنظيم الانفعال ومقياس التفاؤل عامًا، وتم استخدام دراسة المسح لجمع البيانات، واستبيان 

الأكاديمي، وأظهرت نتائج البحث وجود علاقة إيجابية ومعنوية بين تنظيم الانفعال والتفاؤل 
الأكاديمي لدى طلاب الجامعة في المملكة العربية السعودية، وهذا يعني أن الطلاب الذين لديهم 

 الية من التفاؤل الأكاديمي.مستويات عالية من تنظيم الانفعال لديهم أيضًا مستويات ع
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سعي إلى تحديد العلاقة بين تنظيم الانفعال ومستوى  حيث Doe, J. (2021)بحث: 
( طالب جامعي من 500التفاؤل الأكاديمي لدى طلاب الجامعة، وتكونت عينة البحث من )

 من ٪12منهم من الإناث و ٪22عامًا،  50عمر بمتوسط  جامعتي كاليفورنيا ولوس أنجلوس،
الذكور، وتم استخدام دراسة المسح لجمع البيانات، واستبيان لتقييم تنظيم الانفعال ومقياس 
لتقييم التفاؤل الأكاديمي، وأظهرت الدراسة وجود علاقة إيجابية ومعنوية بين تنظيم الانفعال 

 والتفاؤل الأكاديمي لدى طلاب الجامعة.

 هذا المحور: التعليق على بحوث 

فهم العلاقة بين تنظيم الانفعال والتفاؤل الأكاديمي، وتوصلت نتائج سعت البحوث إلى 
البحوث إلى أن التفاؤل الأكاديمي يؤثر بشكل إيجابي في تنظيم الانفعال، كما أشارت إلى أن 
الطلاب الذين يتمتعون بمستوى عالٍ من التفاؤل الأكاديمي يحققون متوسطات درجات أعلى في 

 تنظيم الانفعال.

ا في تحسين الأدا  كما أشار   مهمًّ
ً

ت النتائج إلى أن التفاؤل الأكاديمي يمكن أن يكون عاملا
الأكاديمي والرفاهية العاطفية والاجتماعية للجميع في المدرسة أو الجامعة. ويمكن تحسين 
التفاؤل الأكاديمي من خلال توفير بيئة تعليمية إيجابية وداعمة، وتشجيع الطلاب والمدرسين على 

 .ر بإيجابية والتركيز على الأهداف الأكاديمية والمهنية التي يسعون لتحقيقهاالتفكي

 تعقيب عام علي البحوث السابقة: 

تتتتتتاديمي  - استتتتتتتتخدمت معظتتتتتتتم البحتتتتتتتوث استتتتتتتتبيانات ومقتتتتتتتايي  موثوقتتتتتتتة لقيتتتتتتتاس الطفتتتتتتتو الأكت
تتتتاديمي، كمتتتتتا استتتتتتخدمت أستتتتتاليب بحثيتتتتتة مناستتتتتبة مثتتتتتل  وتنظتتتتتيم الانفعتتتتتال و التفتتتتتاؤل الأكت

 في الارتباطي ودراسات المسح.المنهج الوص

طالتتب متتن  100إلتتى  500معظتتم البحتتوث اشتتتملت علتتى عينتتات كبيتترة ومناستتبة تتتتراوح بتتين  -
المتتتتتدارس الثانويتتتتتة والجامعتتتتتات متتتتتن كتتتتتلا الجنستتتتتين، متتتتتع التركيتتتتتز علتتتتتى المقارنتتتتتة بتتتتتين التتتتتذكور 

ركتتتتتز بعضتتتتتها علتتتتتى طتتتتتلاب متتتتتن ستتتتتنوات دراستتتتتية مختلفتتتتتة لاختبتتتتتار تتتتتتأثير المستتتتتتوى  .والإنتتتتتاث
 .عليميالت

نظيم الانفعال و الطفو توصلت نتائج معظم البحوث إلى وجود علاقة إيجابية بين ت -
؛ هذا يدل على أهمية تنظيم الانفعال في تعزيز الطفو الأكاديمي لدى الأكاديمي
كما توصلت إلي وجود علاقة إيجابية بين تنظيم الانفعال والتفاؤل الأكاديمي  .الطالبات

قدرة على التحكم في الانفعالات ومعالجتها بشكل صحيح يمكن أن ، مما يشير إلى أن ال
 يؤثر بشكل إيجابي في التفاؤل الأكاديمي.

كما توصلت إلي وجود علاقة بين الطفو الأكاديمي وتنظيم الانفعال الأكاديمي لدى  -
 .الطالبات مما يشير إلى أهمية تنظيم الانفعال بشكل خاص لدى الإناث

السنوات الأعلى لديهم تنظيم انفعال أكثر ؛ مما يشير إلى أن  أظهرت البحوث أن طلاب -
 .تنظيم الانفعال يصبح أكثر أهمية مع التقدم في الدراسة
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 فروض البحث:

ا بين درجات تنظيم الانفعال ودرجات الطفو الأكاديمي لدى أفراد عينة  - توجد علاقة دالة إحصائيًّ
 البحث.

ا بين درج - ات تنظيم الانفعال ودرجات التفاؤل الأكاديمي لدى أفراد توجد علاقة دالة إحصائيًّ
 عينة البحث.

ا في الطفو الأكاديمي لدى أفراد عينة البحث. -  إحصائيًّ
ًّ

 لا يسهم تنظيم الانفعال إسهامًا دالا

ا في التفاؤل الأكاديمي لدى أفراد عينة البحث. -  إحصائيًّ
ًّ

 لا يسهم تنظيم الانفعال إسهامًا دالا

 البحث:  إجراءات

 منهج البحث:

استخدمت الباحثة المنهج الوصفي ؛ وذلك لمناسبته لتحقيق أهداف البحث، حيث 
يسعى إلى الكشف عن طبيعة العلاقات القائمة بين الظواهر المختلفة، والمهمة الجوهرية للوصف 

 هي أن تحقق الباحثة فهمًا أفضل للظاهرة موضع البحث. 

 عينة البحث:

حالي بالعينة المستخدمة من الطالبات بكلية التربية بنات بالقاهرة يتحدد البحث ال
( 500( طالبة تم اختيارهن بصورة عشوائية، ثم تم سحب )205جامعة الأزهر، وكان عددهم )

 ( طالبة. 205طالبة كعينة استطلاعية وبذلك تصبح العينة الأساسية )

 أدوات البحث:

 الباحثة()إعداد مقياس تنظيم الانفعال.       -0

هدف المقياس إلي قياس تنظيم الانفعال لدى الطالبات بكلية التربية، 
ولإعداده تم الإطلاع على الأطر النظرية و بعض المقايي  التي تناولت تنظيم الانفعال 

 مثل مقايي :

(Gross & John, 2003 ( وعبد الله الخضيري ،)داليا 5002( وفاطمة العطاس )5000 )
(، و تكون المقياس في صورته المبدئية من 5050ح الدين الجابر )( وصلا 5050همام )

( عبارات، 2( عبارة موزعة علي أربعة أبعاد هي"فهم الانفعالات" و يشمل عددد )21)
( عبارات، "إعادة التقييم المعرفي للانفعالات" و 2"التحكم في الانفعالات" وسشمل عدد)

(، ويتم 5( عبارة )ملحق 01و يشمل عدد)( عبارات، "التكيف الاجتماعي" 00يشمل عدد)
 
ً
  -الإجابةعنها باختيار استجابة واحدة من الاستجابات )دائما

ً
(، و يتم تقدير -أحيانا

ً
نادرا

 ( للعبارات الموجبة وجميع عبارات المقياس موجبة. 0-5-2الدرجات )
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 الخصائص السيكومترية للمقياس:

 لخصائص السيكومترية للمقياس على النحو التالي:بحساب ا الباحثةقامت 

: صدق المقياس: 
ً

 أولا

( من المحكمين في التربية وعلم النف  )ملحق 2تم عرض المقياس على عدد ) صدق المحكمين: -أ
لب من السادة الخبرا  حذف أو تعديل أو 1

ُ
(؛ وذلك لإبدا  الرأي في مدى مناسبة العبارات، وط

 .اً  على آرا  المحكمين لم يتم حذف أو إضافة أي عبارة للمقياسإضافة أي عبارة، وبن

عد في  الصدق المرتبط بالمحك: -ب
ُ
تم حساب معامل الارتباط بين درجات الطلاب على المقياس الم

( وبلغ معامل 5050البحث الحالي ودرجاتهم على مقياس تنظيم الانفعال )إعداد: داليا همام 
ا عند مستوى 00202على المقياسين )الارتباط بين درجات الطلاب  ( وهي قيمة دالة إحصائيًّ

 لى صدق المقياس بناً  على المحك.(؛ مما يشير إ0000)

:الاتساق الداخلي: 
ً
 ثانيا

تم حساب صدق الاتساق الداخلي من خلال حساب معامل الارتباط بين درجة المفردة 
فردة، وتطبيق المقياس على العينة ودرجة البُعد الذي تنتمي إليه وذلك بعد حذف درجة الم

( طالبة من نف  المجتمع الأصلي لعينة البحث، 500الاستطلاعية والتي بلغ عدد أفرادها )
 والجدول التالي يوضح معاملات الارتباط بين درجة المفردة ودرجة البُعد الذي تنتمي إليه.

 ( 0جدول )

 ي تنتمي إليه لمقياس تنظيم الانفعالمعاملات الارتباط بين درجة المفردة ودرجة البُعد الذ

 فهم الانفعالات
التحكم في 
 الانفعالات

إعادة التقييم المعرفي 
 للانفعالات

 التكيف الاجتماعي

 م
معامل 
 الارتباط

 م
معامل 
 الارتباط

 م معامل الارتباط م
معامل 
 الارتباط

1 **.523 9 **.693 14 **.610 26 **.654 

2 **.612 10 **.588 15 **.519 27 **.660 

3 **.502 11 **.495 16 **.576 28 **.617 

4 **.513 12 **.621 17 **.535 29 **.561 

5 **.635 13 **.580 18 **.585 30 **.701 

6 **.703   19 **.672 31 **.600 

7 **.592   20 .104 32 **.529 

8 **.608   21 **.611 33 .002 
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 فهم الانفعالات
التحكم في 
 الانفعالات

إعادة التقييم المعرفي 
 للانفعالات

 التكيف الاجتماعي

 0.01** دال عند مستوى 

22 **.513 34 **.655 

23 **.571 35 **.671 

24 .011 36 **.618 

25 **.720 37 **.612 

يتضح من الجدول السابق أن معاملات الارتباط بين درجة المفردة ودرجة البُعد الذي 
ا عند مستوى ) ( لجميع العبارات فيما عدا 0000تنتمي إليه بعد حذف درجة المفردة دالة إحصائيًّ

( من بُعد التكيف 22( من بُعد إعادة التقييم المعرفي للانفعالات، والعبارة )51 – 50العبارات )
وثلاثون أربع ( 21استقر المقياس في صورته النهائية على )الاجتماعي؛ لذا تم حذفها من المقياس، و 

 ؛ وهذا يُعد مؤشرًا على صدق المقياس. عبارة

درجة الكلية للمقياس، والجدول كما تم حساب معامل الارتباط بين درجة البُعد وال
 التالي يوضح ذلك.

 ( 5جدول )

 معاملات الارتباط بين درجة البُعد والدرجة الكلية لمقياس تنظيم الانفعال

 معامل الارتباط البُعد م

 654.** فهم الانفعالات 1

 549.** التحكم في الانفعالات 2

 659.** إعادة التقييم المعرفي للانفعالات 3

 621.** ف الاجتماعيالتكي 4

يتضح من الجدول السابق أن معاملات الارتباط بين درجة البُعد والدرجة الكلية 
ا عند مستوى )  (؛ مما يشير إلى صدق المقياس.0000للمقياس دالة إحصائيًّ

: الثبات:
ً
 ثالثا

تم حساب ثبات المقياس باستخدام معامل ألفا كرونباخ، وذلك بعد حذف العبارات غير 
لة في صدق المفردات، والجدول التالي يوضح معاملات الثبات لأبعاد المقياس والدرجة الكلية الدا

 باستخدام معامل ألفا كرونباخ.
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 ( 2جدول )

 معاملات الثبات لأبعاد المقياس والدرجة الكلية باستخدام معامل ألفا كرونباخ

 معامل الثبات البُعد م

 713. فهم الانفعالات 1

 702. نفعالاتالتحكم في الا  2

 755. إعادة التقييم المعرفي للانفعالات 3

 803. التكيف الاجتماعي 4

 865. الدرجة الكلية 5

يتضح من الجدول السابق أن معاملات الثبات لأبعاد مقياس تنظيم الانفعال والدرجة 
ثبات ( وهي معاملات 00202 – 00202 – 00122 – 00105 – 00102الكلية بلغت على الترتيب )

 مرتفعة؛ مما يشير إلى ثبات المقياس. 

 ثانيًا: مقياس الطفو الأكاديمي: 

هدف المقياس إلي قياس الطفو الأكاديمي لدى الطالبات بكلية التربية، ولإعداده تم 
 الإطلاع على الأطر النظرية و بعض المقايي  التي تناولت الطفو الأكاديمي مثل مقايي :

Ahmed (2021) ، ( ،5050معتتزى التتبلال ) إلهتتام ستترور Putwain, et al. (2020) af 
Ursin, Järvinen & Pihlaja (2020) Javadi Elmi, Asadzadeh, Delavar, & Dortaj, (2020).        

      ،  Jahedizadeh, et al. (2019) Datu &Yang (2018)( 5001منتال محمتود محمتد مصتطفى .)   
( عبتتتتتتتارة موزعتتتتتتتة علتتتتتتتي ثلاثتتتتتتتة أبعتتتتتتتاد هي"مقاومتتتتتتتة 12ن المقيتتتتتتتاس فتتتتتتتي صتتتتتتتورته المبدئيتتتتتتتة متتتتتتتن )تكتتتتتتتو و          

( ، "الأهتداف 25-02( ، "الاندماج الأكتاديمي" وسشتمل العبتارات )02-0الضغوط" و يشمل العبارات )
(، ويتتتتم الإجابتتةعنها باختيتتار استتتتجابة واحتتدة متتتن 0( ، )ملحتتق 12-22الواضتتحة" وسشتتمل العبتتتارات )

 الاستتتتتجاب
ً
  -ات )دائمتتتتا

ً
(، و يتتتتتم تقتتتتدير التتتتدرجات )-أحيانتتتتا

ً
( 2-5-0( للعبتتتتارات الموجبتتتتة ، و)0-5-2نتتتتادرا

 (. 15-01-2-2-5للعبارات السالبة، وهي )

 الخصائص السيكومترية للمقياس:

 بحساب الخصائص السيكومترية للمقياس على النحو التالي: الباحثةقامت 

: صدق المقياس: 
ً

 أولا

( من المحكمين في التربية وعلم النف  )ملحق 2تم عرض المقياس على عدد ) صدق المحكمين: -أ
لب من السادة الخبرا  حذف أو تعديل أو 1

ُ
(؛ وذلك لإبدا  الرأي في مدى مناسبة العبارات، وط

 .إضافة أي عبارة، وبناً  على آرا  المحكمين لم يتم حذف أو إضافة أي عبارة للمقياس
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  صدق البنية العاملية: -ب

الطفو  ( مصفوفة العوامل الناتجة من التحليل العاملي بعد التدوير المتعامد لمقياس1جدول )
 الأكاديمي

رقم 
 العبارة

 العوامل
 رقم العبارة

 العوامل

 الثالث الثاني الأول  الثالث الثاني الأول 

1 .415   24  .424  

2    25    

3 .787   26  .535  

4    27    

5 .605   28  .415  

6 .430   29  .326  

7 .600   30  .456  

8    31  .422  

9 .520   32    

10 .493   33   .544 

11 .412   34   .615 

12    35    

13 .533   36   .471 

14    37   .485 

15    38   .540 

16 .490   39    

17 .306   40   .522 

18    41   .563 

19  .481  42    

20  .530  43   .596 

21  .549  
الجذر 
 الكامن

5.208 3.324 3.306 
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22    
نسبة 
 التباين

12.111 7.731 7.689 

23  .363  
نسبة 
التباين 
 التراكمية

12.111 19.842 27.531 

 يتضح من الجدول السابق ما يلي:

ت جذورها الكامنة أسفر التحليل العاملي لمقياس الطفو الأكاديمي عن ثلاثة عوامل بلغ
( % 10022 - % 10120 - % 050000(، ونسب تباينها )20200 – 20251 – 20502على الترتيب )

(، وفيما يلي عرض يوضح العوامل % 510220 - % 020215 - %050000ونسبة التباين التراكمية )
 المستخرجة وتسمية كل منها:

(، 01 – 00 –02 –00–00– 2 – 1 – 0 – 2 – 2 – 0: تشبعت عليه العبارات )العامل الأول 
وتكشف مضامين هذه العبارات عن قدرة الفرد على إيجاد حلول للمشكلات التي يواجهها، مع 
زيادة الجدية والحماس أثنا  المواقف الضاغطة والتعامل معها بحكمة، وطلب النصح ممن هم 

 ".مقاومة الضغوطأكثر خبرة، وفي ضو  ذلك يمكن تسمية هذا العامل بت "

 –20 – 52 – 52 – 50 – 51 – 52 – 50 – 50 – 02: تشبعت عليه العبارات )العامل الثاني
( وتكشف مضامين هذه العبارات حرص الطالب على حضور محاضراته والانشغال بالمهام 20

الأكاديمية، والتواصل مع الأساتذة لفهم الموضوعات الدراسية والمبادرة بتقديم مقترحات لتحسين 
 ".الاندماج الأكاديميلتعلم، وفي ضو  ذلك يمكن تسمية هذا العامل بت " عملية ا

( وتكشف 12 – 10 – 10 – 22 – 21 – 20 – 21 – 22: تشبعت عليه العبارات )العامل الثالث
مضامين هذه العبارات عن قيام الفرد بالتخطيط لما يقوم به من أعمال في ضو  أهداف محددة، 

". الأهداف الواضحةبت "ف، وفي ضو  ذلك يمكن تسمية هذا العامل والسعي لتحقيق هذه الأهدا
 (.12-22-22-25-51-52-55-02-02-05-2-1-5ولم تتشبع العبارات)

 الباحثة( تسع و عشرون عبارة، وقد قامت 52و بذلك استقر المقياس في صورته النهائية على )
 (.0بكتابة المقياس في صورته النهائية )ملحق 

 ات:ثانيًا: الثب

تم حساب ثبات المقياس باستخدام معامل ألفا كرونباخ وذلك بعد حذف العبارات غير 
المتشبعة في نتائج التحليل العاملي، والجدول التالي يوضح معاملات ثبات المقياس وأبعاده 

 المدروسة.
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 (2جدول )

 معاملات الثبات لأبعاد مقياس الطفو الأكاديمي والدرجة الكلية

 الثباتمعامل  البُعد م

 0.843 مقاومة الضغوط 1

 0.725 الاندماج الأكاديمي 2

 0.732 الأهداف الواضحة 3

 0.901 الدرجة الكلية 4

يتضح من الجدول السابق أن معاملات الثبات لأبعاد المقياس والدرجة الكلية بلغت على 
ير إلى ثبات ( وهي معاملات ثبات مرتفعة؛ مما يش00200 – 00125 – 00152 -00221الترتيب )
 المقياس.

ا: مقياس التفاؤل الأكاديمي:
ً
 ثالث

هدف المقياس إلي قياس التفاؤل الأكاديمي لدى الطالبات بكلية التربية، ولإعداده تم 
الإطلاع على الأطر النظرية و بعض المقايي  التي تناولت التفاؤل الأكاديمي مثل مقايي : مثل 

( 5002(، رانيا محمد على عطية )5002بدر محمد ) محمد ةمقياس التفاؤل الأكاديمي إعداد: أمير 
Alenezi, 2019  ،( عدنان 5002عاطف مسعد الحسيني الشربيني، إيهاب محمد نجيب عمارة ،)

، إيناس محمد إسماعيل Hong (2017) (2015 )Sezgin & Erdogan(، 5001كامل فارس غانم )
 (.5002عبد الله )

( عبارة موزعة علي ثلاثة أبعاد هي"التأكيد 51دئية من )تكون المقياس في صورته المبو                
( ، "الثقة في 01-1( "الفاعلية الجماعية" وسشمل العبارات )0-0الأكاديمي" و يشمل العبارات )

(، ويتم الإجابة عنها 0( ، )ملحق 51-02أعضا  هيئة التدرس  و أوليا  الأمور"، " وسشمل العبارات )
 باختيار استجابة واحدة من 

 
ً
  -الاستجابات )دائما

ً
(، و يتم تقدير الدرجات )-أحيانا

ً
( 2-5-0( للعبارات الموجبة ، و)0-5-2نادرا

 (. 00للعبارات السالبة، وهي )

 الخصائص السيكومترية للمقياس:

 بحساب الخصائص السيكومترية للمقياس على النحو التالي: الباحثةقامت 

 :
ً

 :الصدقأولا

( من المحكمين في التربية وعلم النف  2ضت الباحثة تلك العبارات على ): عر  صدق المحكمين -أ 
(؛ وذلك لإبدا  الرأي في مدى مناسبة العبارات، وطلب من السادة المحكمين حذف أو 1)ملحق 

 .تعديل أو إضافة أي عبارة، وبناً  على آرا  المحكمين لم يتم حذف أو إضافة أي عبارة للمقياس

عد في البحث : تم حسصدق المحك -ب
ُ
اب معامل الارتباط بين درجات الطلاب على المقياس الم

( وقد بلغ 5050الحالي ودرجاتهم على مقياس التفاؤل الأكاديمي )إعداد: ابتسام عبد الحميد، 
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ا عند مستوى 00120معامل الارتباط بين درجات الطلاب على المقياسين ) ( وهي قيمة دالة إحصائيًّ
 صدق المقياس بناً  على المحك. (؛ مما يشير إلى0000)

:الاتساق الداخلي:
ً
 ثانيا

تم حساب صدق المفردات من خلال حساب معامل الارتباط بين درجة المفردة ودرجة 
البُعد الذي تنتمي إليه وذلك بعد حذف درجة المفردة، وتطبيق المقياس على العينة الاستطلاعية 

المجتمع الأصلي لعينة البحث، والجدول التالي يوضح ( طالبة من نف  500والتي بلغ عدد أفرادها )
 معاملات الارتباط بين درجة المفردة ودرجة البُعد الذي تنتمي إليه.

 ( 6جدول )

 معاملات الارتباط بين درجة المفردة ودرجة البُعد الذي تنتمي إليه لمقياس التفاؤل الأكاديمي

 الفاعلية الجماعية التأكيد الأكاديمي
يئة التدريس بأولياء ثقة أعضاء ه

 الأمور 

 م معامل الارتباط م
معامل 
 الارتباط

 معامل الارتباط م

1 **.722 7 **.621 18 **.502 

2 **.675 8 .005 19 **.608 

3 **.548 9 **.517 20 **.513 

4 **.603 10 **.609 21 **.629 

5 **.673 11 **.623 22 **.575 

6 **.522 12 **.588 23 **.600 

  13 **.671 24 **.579 

  14 **.588   

  15 **.635   

  16 **.515   

  17 .016   

يتضح من الجدول السابق أن معاملات الارتباط بين درجة المفردة ودرجة البُعد الذي 
ا عند مستوى ) ( لجميع العبارات فيما عدا 0000تنتمي إليه بعد حذف درجة المفردة دالة إحصائيًّ

استقر المقياس في ( من بُعد الفاعلية الجماعية؛ لذا تم حذفهما من المقياس، 01 – 2العبارات )
 وهذا يُعد مؤشرًا على صدق المقياس.( اثنتين وعشرين عبارة، 55صورته النهائية على )
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كما تم حساب معامل الارتباط بين درجة البُعد والدرجة الكلية للمقياس، والجدول 
 التالي يوضح ذلك.

  (1جدول )

 معاملات الارتباط بين درجة البُعد والدرجة الكلية لمقياس التفاؤل الأكاديمي

 معامل الارتباط البُعد م

 712.** التأكيد الأكاديمي 1

 609.** الفاعلية الجماعية 2

 627.** ثقة أعضا  هيئة التدرس  بأوليا  الأمور  3

لبُعد والدرجة الكلية لمقياس يتضح من الجدول السابق أن معاملات الارتباط بين درجة ا
ا عند مستوى )  (؛ مما يشير إلى صدق المقياس.0000التفاؤل الأكاديمي دالة إحصائيًّ

: الثبات: 
ً
 ثالثا

تم حساب ثبات المقياس باستخدام معامل ألفا كرونباخ، وذلك بعد حذف العبارات غير 
لأبعاد المقياس والدرجة الكلية  الدالة في صدق المفردات، والجدول التالي يوضح معاملات الثبات

 باستخدام معامل ألفا كرونباخ.

 ( 2جدول )

 معاملات الثبات لأبعاد لمقياس التفاؤل الأكاديمي والدرجة الكلية باستخدام معامل ألفا كرونباخ

 معامل الثبات البُعد م

 733. التأكيد الأكاديمي 1

 754. الفاعلية الجماعية 2

 725. س  بأوليا  الأمور ثقة أعضا  هيئة التدر  3

 852. الدرجة الكلية 4

يتضح من الجدول السابق أن معاملات الثبات لأبعاد مقياس التفاؤل الأكاديمي 
( وهي معاملات ثبات 00225 – 00152 – 00121 – 00122والدرجة الكلية بلغت على الترتيب )
 مرتفعة؛ مما يشير إلى ثبات المقياس.

 

 

 

 

 



 

 جامعة الأزهر

اهرةكلية التربية بالق  

 مجلة التربية

 م0203لسنة اكتوبر،   (،3) (، الجزء022العدد: )

 

 

141 

 نتائج البحث:

ا بين درجات تنظيم الانفعال ودرجات الفرض الأو  ل: توجد علاقة دالة إحصائيًّ
للتحقق من هذا الفرض تم استخدام معامل ارتباط الطفو الأكاديمي لدى أفراد عينة البحث. و

 بيرسون لمعرفة العلاقة بين كل من تنظيم الانفعال والطفو الأكاديمي، والجدول التالي يوضح ذلك.

 ( 2جدول )

 باط بين درجات عينة البحث على مقياس ي تنظيم الانفعال والطفو الأكاديميمعاملات الارت

 الطفو الأكاديمي           

 تنظيم الانفعال

مقاومة 
 الضغوط

الاندماج 
 الأكاديمي

الأهداف 
 الواضحة

الدرجة 
 الكلية

 480.** 370.** 322.** 395.** فهم الانفعالات

 477.** .504** 371.** 498.** التحكم في الانفعالات

إعادة التقييم المعرفي 
 للانفعالات

**.491 **.373 **.524 **.452 

 342.** 349.** 412.** 422.** التكيف الاجتماعي

 680.** 574.** 438.** 569.** الدرجة الكلية

يتضح من الجدول السابق أن معاملات الارتباط بين درجات عينة البحث على مقياس 
 -إعادة التقييم المعرفي للانفعالات  -التحكم في الانفعالات  -م الانفعالات تنظيم الانفعال )فه
الاندماج  –الدرجة الكلية( ومقياس الطفو الأكاديمي )مقاومة الضغوط  –التكيف الاجتماعي 

ا عند مستوى ) –الأهداف الواضحة  –الأكاديمي  (؛ مما يشير 0000الدرجة الكلية( دالة إحصائيًّ
ا بين تنظيم الانفعال والطفو الأكاديمي لدى عينة البحث من طالبات إلى وجود علاق ة دالة إحصائيًّ

 الجامعة.

ويمكن تفسير هذه العلاقة بين درجات مقياس تنظيم الانفعال ودرجات مقياس الطفو 
الأكاديمي أن قدرة الطالبات على فهم الانفعالات قد تساعدهن على التعرف على الضغوط 

كل أفضل، فعندما يكون الإنسان قادرًا على فهم انفعالاته، يمكنه التعامل مع والتعامل معها بش
 الضغوط بشكل أكثر فعالية. 

كما أن القدرة على التحكم في الانفعالات قد تساعد الطالبات على التكيف بشكل 
يقة أفضل مع البيئة الأكاديمية والاندماج فيها، وكذلك القدرة على إعادة تقييم الانفعالات بطر 

معرفية قد تساعد الطالبات على تحديد أهدافهن الأكاديمية بوضوح، فعندما يمكن للطالبات 
تقييم انفعالاتهن وفهمها، قد يكن أكثر قدرة على تحديد ما يرغبن في تحقيقه من أهداف بشكل 

ت واضح.، وتساعد القدرة على التكيف الاجتماعي على الاندماج في البيئة الأكاديمية؛ فالطالبا
القادرات على التكيف الاجتماعي قد يجدن أنفسهن أكثر قدرة على الاندماج في الحياة الجامعية 

 والتعامل مع التحديات الأكاديمية.
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 وهناك عدد من البحوث التي أظهرت وجود علاقة إيجابية بين تنظيم الانفعال والطفو
الذين لديهم درجات أعلى في أن الطلاب  Williams, 2008) (Smith, Jones &الأكاديمي، كبحث 

 & Jones, Smith)الطفو الأكاديمي كانوا أكثر قدرة على التعامل مع ضغوط الامتحانات، و بحث 
Williams 2010) كانوا أكثر  وجدت أن الطلاب الذين لديهم درجات أعلى في تنظيم الانفعال

لديهم درجات أعلى في  احتمالية للحصول على درجات أعلى في الامتحانات، وأن الطلاب الذين
الطفو الأكاديمي هم أكثر عرضة للحصول على درجات أعلى في تنظيم الانفعال، وهذا يعني أن 
الطلاب الذين لديهم القدرة على التعامل مع ضغوط الحياة الأكاديمية والحفاظ على مستوى عالٍ 

 ا ة في سياق أكاديمي. من الأدا  هم أيضًا أكثر قدرة على إدارة عواطفهم بطريقة إيجابية وبن

ا بين درجات تنظيم الانفعال ودرجات التفاؤل  الفرض الثاني: توجد علاقة دالة إحصائيًّ
وللتحقق من هذا الفرض تم استخدام معامل ارتباط الأكاديمي لدى أفراد عينة البحث. 

تالي يوضح بيرسون لمعرفة العلاقة بين كل من تنظيم الانفعال والتفاؤل الأكاديمي، والجدول ال
 ذلك.

 ( 10جدول )

 معاملات الارتباط بين درجات عينة البحث على مقياس ي تنظيم الانفعال والتفاؤل الأكاديمي

 التفاؤل الأكاديمي              

 تنظيم الانفعال

لتأكيد ا
 الأكاديمي

الفاعلية 
 الجماعية

ثقة أعضا  هيئة 
التدرس  بأوليا  

 الأمور 

الدرجة 
 الكلية

 530.** 277.** 310.** 283.** نفعالاتفهم الا 

 453.** 400.** 422.** 342.** التحكم في الانفعالات

إعادة التقييم المعرفي 
 للانفعالات

**.346 **.328 **.322 **.178 

 408.** 411.** 436.** 399.** التكيف الاجتماعي

 527.** 399.** 450.** 416.** الدرجة الكلية

ابق أن معاملات الارتباط بين درجات عينة البحث على مقياس يتضح من الجدول الس
 -إعادة التقييم المعرفي للانفعالات  -التحكم في الانفعالات  -تنظيم الانفعال )فهم الانفعالات 

الفاعلية  –الدرجة الكلية( ومقياس التفاؤل الأكاديمي )التأكيد الأكاديمي  –التكيف الاجتماعي 
ا عند  –هيئة التدرس  في أوليا  الأمور ثقة أعضا   –الجماعية  الدرجة الكلية( دالة إحصائيًّ
ا بين تنظيم الانفعال والتفاؤل الأكاديمي 0000مستوى ) (؛ مما يشير إلى وجود علاقة دالة إحصائيًّ

 لدى عينة البحث من طالبات الجامعة.

ديمي أن ويمكن تفسير العلاقة بين درجات تنظيم الانفعال ودرجات التفاؤل الأكا
الطالبات اللاتي يظهرن مستويات أعلى من تنظيم الانفعال لديهن احتمالية أكبر للتفاؤل 
الأكاديمي، وبالعك  فالطالبات اللاتي يعانين من صعوبات في تنظيم الانفعال قد يكون لديهن 

 مستويات منخفضة من التفاؤل الأكاديمي.
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الأكاديمي فعندما تتمكن الطالبات من وهذا يشير إلى أهمية تنظيم الانفعال في السياق 
التحكم في مشاعرهن وتوجيهها بشكل فعال، فإنهن يصبحن أكثر قدرة على التكيف مع التحديات 
الأكاديمية والمواقف الصعبة، وبالتالي ينمو لديهن تصور إيجابي لقدراتهم وفرص نجاحهم، وهذا 

في دعم أعضا  هيئة التدرس ؛ إذ يشير ينعك  على أدائهن الأكاديمي العام وثقتهن في أنفسهن و
التنظيم الجيد للانفعالات إلى القدرة على التحكم في الانفعالات السلبية وتحويلها إلى أنماط تفكير 
إيجابية، وتوجيهها بشكل فعال، مما يؤدي إلى زيادة التفاؤل الأكاديمي. ويؤيد ذلك ما توصلت إليه 

حيث ؛ Doe, J. (2021) (، 5050العتيبي ) ، محمدSmith, J. (2020)(،  5050أحمد محمد )بحث 
توصلت هذه البحوث إلى وجود علاقة ارتباطية موجبة بين تنظيم الانفعال والتفاؤل الأكاديمي، 
ا في تحسين الأدا  الأكاديمي والرفاهية العاطفية   مهمًّ

ً
وأكدت أن التفاؤل الأكاديمي عاملا

معة، ويمكن تحسين التفاؤل الأكاديمي من خلال توفير والاجتماعية للجميع في المدرسة أو الجا
بيئة تعليمية إيجابية وداعمة، وتشجيع الطلاب والمدرسين على التفكير بإيجابية والتركيز على 

 الأهداف الأكاديمية والمهنية التي يسعون لتحقيقها. 

ا في الطفو   إحصائيًّ
ًّ

الأكاديمي لدى  الفرض الثالث: لا يسهم تنظيم الانفعال إسهامًا دالا
وللتحقق من هذا الفرض تم استخدام تحليل الانحدار المتعدد المتدرج أفراد عينة البحث. 

لمعرفة الإسهام النسبي لأبعاد تنظيم الانفعال في الدرجة الكلية للطفو الأكاديمي، والجدول التالي 
 يوضح ذلك. 

 ( 11جدول )
سهام النسبي لأبعاد تنظيم الانفعال في الطفو نتائج تحليل الانحدار المتعدد المتدرج لمعرفة الإ 

 الأكاديمي لدى عينة البحث

المتغير 
 المستقل

ر 
 الجزئي

 5ر
 الجزئي

 5ر
 النموذج

قيمة 
 "ف"

b  معامل
 الانحدار

الخطأ 
 المعياري 

β 
معامل 
الانحدار 
 المعياري 

قيمة 
 "ت"

ثابت 
 الانحدار

فهم 
 الانفعالات

.349 .122 .120 

**89.038 

.941 .146 .343 **6.435 

19.802 

التحكم 
في 

 الانفعالات
.337 .114 .111 .821 .133 .314 **6.186 

إعادة 
التقييم 
المعرفي 

 للانفعالات

.206 .042 .040 .450 .124 .180 **5.665 

التكيف 
 الاجتماعي

.189 .035 .031 .321 .041 .211 **3.638 
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إمكانية التنبؤ بالطفو الأكاديمي من يتضح من الجدول السابق أن قيمة "ف" لمعرفة 
ا عند مستوى )220022خلال أبعاد تنظيم الانفعال بلغت ) (؛ مما 0000( وهي قيمة دالة إحصائيًّ

يشير إلى إمكانية التنبؤ بالطفو الأكاديمي لدى عينة البحث من خلال أبعاد تنظيم الانفعال. كما 
و أكثر الأبعاد المدروسة إسهامًا في التنبؤ ه بُعد فهم الانفعالاتيتضح من الجدول أيضًا أن 

ا عند مستوى 00122بالطفو الأكاديمي؛ حيث كانت القيمة التنبؤية له ) ( وهي قيمة دالة إحصائيًّ
(، وهذا معناه أن بُعد فهم الانفعالات 00050النموذج ) 5(، كما بلغت قيمة معامل التفسير ر0000)

 كاديمي لدى عينة البحث من طالبات الجامعة.( في التنبؤ بالطفو الأ%05يسهم بنسبة )

( 00020؛ حيث كانت قيمته التنبؤية )بُعد التحكم في الانفعالاتويأتي في المرتبة الثانية 
ا عند مستوى ) النموذج  5(، كما بلغت قيمة معامل التفسير ر0000وهي قيمة دالة إحصائيًّ

( في التنبؤ بالطفو %0000يسهم بنسبة )(، وهذا معناه أن بُعد التحكم في الانفعالات 00000)
 الأكاديمي.

المرتبة الثالثة؛ حيث كانت القيمة  إعادة التقييم المعرفي للانفعالاتويحتل بُعد 
ا عند مستوى )20202التنبؤية له ) (، وبلغت قيمة معامل التفسير 0000( وهي قيمة دالة إحصائيًّ

( في %1التقييم المعرفي للانفعالات يسهم بنسبة )(، وهذا معناه أن بُعد إعادة 00010النموذج ) 5ر
 التنبؤ بالطفو الأكاديمي لدى طالبات الجامعة. 

( 20022في المرتبة الأخيرة؛ حيث كانت القيمة التنبؤية له ) التكيف الاجتماعيويأتي بُعد 
ا عند مستوى ) (، 02000النموذج ) 5(، وبلغت قيمة معامل التفسير ر0000وهي قيمة دالة إحصائيًّ

( في التنبؤ بالطفو الأكاديمي لدى %200وهذا معناه أن بُعد التكيف الاجتماعي يسهم بنسبة )
 طالبات الجامعة.

 وفي ضو  هذه النتائج يمكن كتابة معادلة الانحدار على النحو التالي:

× 00120التحكم في الانفعالات+ ×  00250فهم الانفعالات +× 00210+  020205الطفو الأكاديمي= 
 التكيف الاجتماعي.×  00250إعادة التقييم المعرفي للانفعالات+ 

وهذا يعني أن أبعاد تنظيم الانفعال كانت قادرة على تحديد الطالبات الذين كانوا أكثر 
عرضة للطفو الأكاديمي بدرجة عالية من الدقة فهي عامل مهم في التنبؤ بالطفو الأكاديمي لدى 

لى عدد من الأسباب المحتملة ورا  العلاقة بين أبعاد تنظيم عينة البحث، ولعل ذلك يرجع إ
الانفعال والطفو الأكاديمي، أولها: أن أبعاد تنظيم الانفعال تساعد الطالبات على التعامل مع 
التوتر والقلق، مما قد يؤثر سلبًا على أدائهن الأكاديمي. ثانيًا، يمكن أن تساعد أبعاد تنظيم 

لتركيز والانتباه في الفصل؛ مما قد يؤدي إلى تحسين أدائهن الأكاديمي. الانفعال الطالبات على ا
ا، يمكن أن تساعد أبعاد تنظيم الانفعال الطالبات على إدارة وقتهن بشكل فعال، مما قد يؤدي 

ً
ثالث

 إلى تحسين أدائهن الأكاديمي.

لطالبات ويمكن تفسير تنبؤ كل بعد من أبعاد تنظيم الانفعال بالطفو الأكاديمي لدى ا
على فهم الانفعالات؛ حيث أوضحت النتائج أن القدرة على فهم الانفعالات لديها التأثير الأكبر في 
الطفو الأكاديمي؛ ولعل ذلك يرجع إلى أن الأفراد الذين يمتلكون قدرة عالية على فهم وتحليل 

الأكاديمية انفعالاتهم وتوجيهها بشكل صحيح يكونون أكثر قدرة على التعامل مع التحديات 
والضغوط بطرق إيجابية تؤدي إلى أدا  أفضل؛ حيث يمكن أن يساعد فهم الانفعالات الطالبات 
على التعامل مع عواطفهن بشكل أكثر فعالية، مما قد يؤدي إلى تحسين أدائهن الأكاديمي، فعلى 
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ادرة على اتخاذ سبيل المثال، إذا كانت الطالبة قادرة على التعرف على شعورها بالقلق، فقد تكون ق
 خطوات لتقليل قلقها.

أما التحكم في الانفعالات فكان له تأثير كبير في الطفو الأكاديمي فهو يشير إلى قدرة 
الفرد على إدارة عواطفه والتعبير عنها بطريقة مناسبة، وهذا يعني أن الأفراد الذين يمتلكون 

بشكل إيجابي يمكنهم التعامل بشكل  مهارات قوية في التحكم في ردود الفعل العاطفية وتوجيهها
فعال مع التحديات الأكاديمية والضغوط المتعلقة بالدراسة، ويمكن أن يساعد التحكم في 
الانفعالات الطالبات على تجنب الانخراط في سلوكيات غير مرغوب فيها، مثل الغضب أو 

 العدوان، والتي قد تؤدي إلى مشكلات أكاديمية.

ادة التقييم المعرفي للانفعالات تأثير محدود في الطفو الأكاديمي، وأوضحت النتائج أن لإع
وذلك يعنى أن القدرة على إعادة تقييم الانفعالات وتحليلها بشكل صحيح وتغيير النظرة المعرفية 
تجاهها قد لا يكون له تأثير كبير في الأدا  الأكاديمي بالمقارنة بالقدرة على فهم الانفعالات والتحكم 

 فيها.

ما التكيف الاجتماعي: فقد أوضحت النتائج أن له تأثير أقل في الطفو الأكاديمي، ويمكن أ
تفسير ذلك بأن القدرة على التكيف مع البيئة الاجتماعية والعلاقات الاجتماعية قد لا تكون لها 

 تأثير كبير على الأدا  الأكاديمي بالمقارنة بالقدرة على فهم الانفعالات والتحكم فيها.

ا في التفاؤل الأكاديمي لدى الف  إحصائيًّ
ًّ

رض الرابع: لا يسهم تنظيم الانفعال إسهاما دالا
وللتحقق من هذا الفرض تم استخدام تحليل الانحدار المتعدد المتدرج أفراد عينة البحث. 

لي لمعرفة الإسهام النسبي لأبعاد تنظيم الانفعال في الدرجة الكلية للتفاؤل الأكاديمي، والجدول التا
 يوضح ذلك. 

 ( 12جدول )

نتائج تحليل الانحدار المتعدد المتدرج لمعرفة الاسهام النسبي لأبعاد تنظيم الانفعال في التفاؤل 
 الأكاديمي لدى عينة البحث

المتغير 
 المستقل

 الجزئي 5ر ر الجزئي
 5ر

 النموذج

 قيمة

 "ف" 

b  معامل
 الانحدار

الخطأ 
 المعياري 

β  معامل
الانحدار 
 المعياري 

 مة "ت"قي
ثابت 

 الانحدار

فهم 
 الانفعالات

.358 .128 .125 

**32.010 

.750 .141 .324 **5.334 

11.389 
التحكم في 
 الانفعالات

.299 .089 .086 .292 .131 .132 **5.226 

التكيف 
 الاجتماعي

.216 .047 .042 .254 .033 .156 **4.237 
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 يتضح من الجدول السابق ما يلي:

عرفة إمكانية التنبؤ بالتفاؤل الأكاديمي من خلال أبعاد تنظيم الانفعال أن قيمة "ف" لم
ا عند مستوى )250000بلغت ) (؛ مما يشير إلى إمكانية التنبؤ 0000( وهي قيمة دالة إحصائيًّ

 بالتفاؤل الأكاديمي لدى عينة البحث من خلال أبعاد الطفو الأكاديمي.

هو أكثر الأبعاد المدروسة إسهاما  نفعالاتفهم الا كما يتضح من الجدول أيضًا أن بُعد 
ا عند 20221في التنبؤ بالتفاؤل الأكاديمي؛ حيث كانت القيمة التنبؤية له ) ( وهي قيمة دالة إحصائيًّ

(، وهذا معناه أن بُعد فهم 00052النموذج ) 5(، كما بلغت قيمة معامل التفسير ر0000مستوى )
نبؤ بالتفاؤل الأكاديمي لدى عينة البحث من طالبات ( في الت%0502الانفعالات يسهم بنسبة )

 الجامعة.

( 20550؛ حيث كانت قيمته التنبؤية )التحكم في الانفعالاتويأتي في المرتبة الثانية بُعد 
ا عند مستوى ) النموذج  5(، كما بلغت قيمة معامل التفسير ر0000وهي قيمة دالة إحصائيًّ

( في التنبؤ بالتفاؤل %200في الانفعالات يسهم بنسبة ) (، وهذا معناه أن بُعد التحكم00020)
 الأكاديمي.

( 10521المرتبة الثالثة؛ حيث كانت القيمة التنبؤية له ) التكيف الاجتماعيويحتل بُعد 
ا عند مستوى ) (، 00015النموذج ) 5(، وبلغت قيمة معامل التفسير ر0000وهي قيمة دالة إحصائيًّ

( في التنبؤ بالتفاؤل الأكاديمي لدى %002الاجتماعي يسهم بنسبة ) وهذا معناه أن بُعد التكيف
 طالبات الجامعة. 

 وفي ضو  هذه النتائج يمكن كتابة معادلة الانحدار على النحو التالي:

التحكم في الانفعالات + ×  00525فهم الانفعالات +× 00120+  000222التفاؤل الأكاديمي = 
 التكيف الاجتماعي× 00521

تفسير ذلك أن الأبعاد الثلاثة المدروسة )فهم الانفعالات، التحكم في الانفعالات،  ويمكن
والتكيف الاجتماعي( تمثل عوامل مختلفة مؤثرة في التفاؤل الأكاديمي؛ حيث تمثل درجة التنبؤ 

 مدى القوة التي يمكن أن يؤثر بها كل بُعد في التفاؤل الأكاديمي.

عد الأكثر تأثيرًا في التفاؤل الأكاديمي، مما يعني أنه واتضح أن فهم الانفعالات هو البُ 
يمكن توقع التفاؤل الأكاديمي بدرجة أكثر عند الطالبات اللاتي يستطعن فهم وتفسير انفعالاتهن 
بشكل أفضل وهذا يشير إلى أن القدرة على فهم الانفعالات وتعرف أسبابها وكيفية تأثيرها على 

 حافظة على التفاؤل الأكاديمي لديهن.السلوك يساعد الطالبات على الم

 من "فهم الانفعالات"، هذا 
ً

أما التحكم في الانفعالات له تأثير قوي أيضًا، لكنه أقل قليلا
يعني أن القدرة على التحكم في الانفعالات وإدارتها بشكل صحي لها تأثير مهم، فالقدرة على التحكم 

مكن أن تساعد الطالبات على التركيز والتفاؤل حول في الانفعالات السلبية مثل القلق والإحباط ي
 .أهدافهن الأكاديمية

أما التكيف الاجتماعي كان له أقل تأثير في التفاؤل الأكاديمي، وهذا لا يعني أن التكيف 
الاجتماعي غير مهم، فهو يشير إلى القدرة على التكيف مع السياقات الاجتماعية المختلفة والتفاعل 

خرين، والطالبات اللاتي يتمتعن بتكيف اجتماعي قد يكن أكثر قدرة على بنا  بشكل فعال مع ال 
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علاقات إيجابية مع الأقران والمعلمين، مما يمكن أن يكون له تأثير إيجابي على التفاؤل الأكاديمي 
 .لديهن

ويوضتتح الجتتدول التتتالي القيمتتة التنبؤيتتة لبُعتتد إعتتادة التقيتتيم المعرفتتي للانفعتتالات والتتذي لتتم 
 خل معادلة الانحدار.يد

 (02جدول )

القيمة التنبؤية لبُعد إعادة التقييم المعرفي للانفعالات والذي لم يدخل معادلة التنبؤ في التفاؤل  
 الأكاديمي

 قيمة "ت" β ر الجزئي البُعد
مستوى 
 الدلالة

إعادة التقييم المعرفي 
 للانفعالات

 غير دال 213. 0.02 013.

ن القيمة التنبؤية لبُعد إعادة التقييم المعرفي للانفعالات يتضح من الجدول السابق أ
ا؛ لذا لم تدخل معادلة الانحدار.   غير دالة إحصائيًّ

ويمكن تفسير ذلك أن إعادة التقييم المعرفي للانفعالات هو استراتيجية لتنظيم 
ة التي ينظر الانفعالات تتضمن تعديل وإعادة تفسير الانفعالات والمشاعر من خلال تغيير الطريق

بها الشخص إلى الأحداث أو المواقف المحفزة للانفعال، فمن الممكن أن يستخدم الطالبات 
 استراتيجيات أخرى لتنظيم انفعالاتهن والتي تؤثر في تفاؤلهن الأكاديمي.

 توصيات وبحوث مقترحة:

على الطفو على الجامعات والمؤسسات التعليمية توفير بيئة أكاديمية ملائمة للطالبات تشجع  -
 الأكاديمي والتفاعل الإيجابي داخل الجامعة.

 توفير الدعم الأكاديمي والنفس ي اللازم للطالبات لتحقيق أهدافهن الدراسية والنجاح الأكاديمي. -

توفير الدعم الأكاديمي والنفس ي المناسب للطالبات، بما يشمل الإرشاد الأكاديمي والنفس ي، والدعم  -
 نح الدراسية.الاجتماعي والثقافي، والم

تحديد التدابير والإجرا ات التي يمكن اتخاذها من قبل الجامعات والمؤسسات التعليمية لتحسين  -
 الطفو الأكاديمي لدى طالبات الجامعات وتحسين التفاؤل الأكاديمي.

 بنا  برنامج تدريبي قائم على التفاؤل الأكاديمي في الطفو الدراس ي لدى طالبات الجامعة. -

 العوامل الاجتماعية والاقتصادية بالطفو الأكاديمي لدى طالبات الجامعات. دراسة علاقة -

دراسة الإسهام النسبي لبعض العوامل مثل الذكا  الثقافي في التفاؤل الأكاديمي لدى الطلاب  -
 الوافدين بالجامعة.

 ين.دراسة التأثيرات المباشرة وغير المباشرة لتنظيم الانفعال في الطفو والتفاؤل الأكاديمي -

دراسة الإسهام النسبي لبعض العوامل النفسية والاجتماعية مثل القلق الأكاديمي في الطفو  -
 الأكاديمي لدى طالبات الجامعات.
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 قائمة المراجع

(. التفاؤل الأكاديمي وعلاقته بالستعادة والرضتا عتن الدراستة لتدى 5050ابتسام عبد الحميد رجب. )
 - للدراستتات التربويتتة والنفستتية 50التربيتتة فتتي القتترن  مجلتتةطتتلاب الثانويتتة العامتتة والفنيتتة. 

 .01جامعة مدينة السادات،  -كلية التربية 

(. تتأثير تنظتيم الانفعتال علتى التفتاؤل الأكتاديمي لتدى طتلاب المتدارس الثانويتة فتي 5050أحمد محمد. )
 .12-20(، 0)25، مجلة علم النف  التربوي مصر. 

تتتتتاديمي 5001مصتتتتتتطفي. )أحمتتتتتتد عصتتتتتتام محمتتتتتتد، أحمتتتتتتد محمتتتتتتد، محمتتتتتتد  (. العلاقتتتتتتة بتتتتتتين الطفتتتتتتو الأكت
مجلتتتتتتتتتتتتة العلتتتتتتتتتتتتوم وتنظتتتتتتتتتتتتيم الانفعتتتتتتتتتتتتال الأكاديميتتتتتتتتتتتتة لتتتتتتتتتتتتدى طتتتتتتتتتتتتلاب الجامعتتتتتتتتتتتتات فتتتتتتتتتتتتي مصتتتتتتتتتتتتر. 

 .02-0(، 0)50، التربوية،جامعة القاهرة 

تتتتتاديمي لتتتتتتدى طتتتتتتلاب (. 5050)إلهتتتتتتام ستتتتتترور معتتتتتتزى التتتتتتبلال.  الطفتتتتتتو الدراستتتتتت ي وعلاقتتتتتتته بالصتتتتتتمود الأكت
، مجلتتتتة كليتتتتتة التربيتتتتتةلمتتتتتدارس الرستتتتتمية فتتتتي منطقتتتتتة تبتتتتتوك، المرحلتتتتتة الثانويتتتتتة فتتتتي ا وطالبتتتتات

 .122-225، (0)، العدد (22)المجلد 

تتاديمي لتتتدى معلمتتتي5002بتتتدر محمتتتد. ) محمتتتد أميتتترة  (. اليقظتتتة العقليتتتة فتتتي التتتتدرس  والتفتتتاؤل الأكت
 .125-222(، 000(، العدد )20، المجلد )التربية كلية مجلةالمرحلة الابتدائية، 

(. تنشتتتيط المناعتتتة النفستتتية لتنميتتتة مهتتتارات التفكيتتتر الإيجتتتابي 5002عصتتتفور. )إيمتتتان حستتتين محمتتتد 
مجلتتتتتتتة وخفتتتتتتتض قلتتتتتتتق التتتتتتتتدرس  لتتتتتتتدى الطالبتتتتتتتات المعلمتتتتتتتات شتتتتتتتعبة الفلستتتتتتتفة والاجتمتتتتتتتاع، 

 ، أكتوبر.2، جت15، عدراسات عربية في التربية وعلم النف 

قتهتتتتتتتا بالشتتتتتتتعور (. إدراك الأحتتتتتتتداث والأنشتتتتتتتطة الستتتتتتتارة وعلا5050محمتتتتتتتد حستتتتتتتن القتتتتتتترعيش. ) إيمتتتتتتتان
 .01العدد، المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسيةبالسعادة لدى طلاب الجامعة، 

القيتتتتادة الموزعتتتتة لمتتتتديري المتتتتدارس الثانويتتتتة الخاصتتتتة فتتتتي (. 5002)إينتتتتاس محمتتتتد إستتتتماعيل عبتتتتد الله. 
، رستالة ماجستتير محافظة عمان وعلاقتها بالتفاؤل الأكاديمي للمعلمين من وجهتة نظترهم

 .ير منشورة، كلية العلوم التربوية، جامعة الشرق الأوسط، الأردنغ

الإستتهام النستتبي لتوجهتتات أهتتداف الإنجتتاز والقتتدرة علتتى التكيتتف فتتي (. 5002)حنتتان حستتين محمتتود. 
تتاديمي لتتتدى طالبتتتات الجامعتتتة،  ، مجلتتتة كليتتتة التربيتتتة فتتتي العلتتتوم التربويتتتةالتنبتتتؤ بتتتالطفو الأكت

 .520-520، (15)، المجلد (2)العدد 

(. التنظتتتتيم الانفعتتتتالي والازدهتتتار النفستتتت ي كمتغيتتتترات وستتتيطة بتتتتين اليقظتتتتة 5050داليتتتا محمتتتتد همتتتام. )
مجلتتتتة دراستتتتات فتتتتي الطفولتتتتة العقليتتتتة والرضتتتتا عتتتتن الحيتتتتاة لتتتتدى معلمتتتتات ريتتتتاض الأطفتتتتال. 

 .201-221،02جامعة أسيوط،  -والتربية

تتتتاديمي للم(. 5002)رانيتتتتتا محمتتتتتد علتتتتتي عطيتتتتتة.  علتتتتتم متتتتتن المنتتتتتاخ المدرستتتتت ي وستتتتتلوك التنبتتتتتؤ بالتفتتتتتاؤل الأكت
 .20-0(، 002(، العدد )20، المجلد )مجلة كلية التربيةالمواطنة التنظيمية، 

. الريتتتتتاض: دار النشتتتتتر مقيتتتتتاس تنظتتتتتيم الانفعتتتتتال والتتتتتتحكم العتتتتتاطفي(. 5050صتتتتتلاح التتتتتدين الجتتتتتابر. )
 العربية.
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ة البنائيتتة للعلاقتتة النمذجتت(. 5002)عتتاطف مستتعد الحستتيني الشتتربيني، إيهتتاب محمتتد نجيتتب عمتتارة. 
تتتتاديمي لتتتتتدى عينتتتتتة متتتتتن  تتتتاديمي وكتتتتتل متتتتتن الستتتتتعادة النفستتتتتية والإنجتتتتتاز الأكت بتتتتتين التفتتتتتاؤل الأكت

 .    512-552، (22)، العدد (52)، المجلد المجلة المصرية للدراسات النفسيةالمعلمين، 

ر الإيجتتابي نمتتوذج بنتتائي للعلاقتتات بتتين اليقظتتة العقليتتة والتفكيتت(. 5002)عبتتد العزيتتز إبتتراهيم ستتليم. 
، (5)، العتتدد مجلتة كليتتة التربيتةوالطفتو الأكتاديمي لتتدى طلبتة كليتتة التربيتة جامعتة دمنهتتور، 

 .110-222، (02)المجلد 

 00-12(، 0)55، مجلة علم النف (. مقياس تنظيم الانفعال العربي. 5000عبد الله الخضيري. )

لأكاديميتتتة للشتتتفافية الإداريتتتة فتتتي درجتتتة تطبيتتتق رؤستتا  الأقستتتام ا(. 5001)عتتدنان كامتتتل فتتتارس غتتتانم. 
تتتاديمي لأعضتتتتا  هيئتتتتة  كليتتتتات المجتمتتتتع الخاصتتتتة فتتتتي محافظتتتتة عمتتتتان وعلاقتهتتتتا بالتفتتتتاؤل الأكت

، رستالة ماجستتتير غيتر منشتتورة، كليتة العلتتوم التربويتة، جامعتتة التتدرس  متتن وجهتة نظتترهم
 .الشرق الأوسط، الأردن

تتتاديمي (. 5002)د. فتتتتادي ستتتتعود ستتتتماوي، مصتتتتطفى محمتتتتد عيتتتتروط، هبتتتتة إبتتتتراهيم حمتتتتا التفتتتتاؤل الأكت
وجهتتتتة نظتتتتر المعلمتتتتين،  وعلاقتتتتته بالقيتتتتادة التشتتتتاركية لتتتتدى متتتتديري المتتتتدارس فتتتتي الأردن متتتتن

 .        250-122، (5)، العدد (10)، المجلد مجلة العلوم التربوية

 . الرياض: دار الفكر العربي.مقياس التحكم في الانفعال: بنا  وتطبيق(. 5002فاطمة العطاس. )

تتاديمي لتتتدى طتتتلاب الجامعتتتة فتتتي 5050حمتتتد العتيبتتتي. )م (. العلاقتتتة بتتتين تنظتتتيم الانفعتتتال والتفتتتاؤل الأكت
 .012-052(، 5)22، مجلة علم النف  التربوي المملكة العربية السعودية. 

تتاديمي وتنظتتتيم الانفعتتتال الأكاديميتتتة 5005محمتتتد عبتتتد العزيتتتز، وآختتترون. ) (. العلاقتتتة بتتتين الطفتتتو الأكت
مجلتتة جامعتتة الملتتك ستتعود، العلتتوم ات فتتي المملكتتة العربيتتة الستتعودية. لتتدى طتتلاب الجامعتت

 .02-0(، 0)51، التربوية

(. النمتتتتوذج البنتتتتائي للعلاقتتتتات الستتتببية بتتتتين الطفتتتتو الدراستتتت ي 5001منتتتال محمتتتتود محمتتتتد مصتتتطفى. )
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