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د�ار النف���التنظيم �نفعا لدى عينة  ز&% كمتغ�! وسيط ب�ن ا��يو�ة الذاتية و�
  من الطالبات المقبلات ع/. التخرج

  ر�م سالم ع/% الكر�د9س

ة بCت عبدالرحمن، @لية ال?!بية،  علم النفسقسم   .رجامعة Eم�!ة نو

 rsalkredes@pnu.edu.sa: الK!يد �ك?!وIي

  : مستخلص

د�ـار النفـ��� ع�ـ�  اسـة ا��اليـة إ)ـ$ التعـرف ع%ـ$ تـأثر العلاقـة بـ�ن ا��يو�ـة الذاتيـة و� ز �ـدفت الد ر

ق ب�ن الطالبات .التنظيم �نفعا)9 لدى طالبات ا�6امعة المقبلات ع%$ التخرج و، والتعرف ع%$ الفر

د�ــار النفـ��� تبعــا ل�Hالــة �جتماعيــة Eـ9 متغ�ــ�ات Cــل مـن التنظــيم �نفعــا)9 وا��يو�ـ ًة الذاتيــة و� ز

، تPونــت عينــة ) غ�ــ� مKLوجــة–مKLوجــة ( تبــاطي المقــار اســة ع%ــ$ المــنST الوصــفي � ن، اعتمــدت الد ر ر

اسة من  من الطالبات المقبلات ع%$ التخرج بجامعة الملـك سـعود بالر�ـاض، مقـسمة إ)ـ$ ) 240(رالد

مـــــن الطالبـــــات غ�ـــــ� المKLوجـــــات، وتـــــم اســـــتخدام مقيـــــاس ) 152(مـــــن الطالبـــــات المKLوجـــــات، و) 88(

، ومقيـــاس )الباحثــة/ إعــداد(، ومقيــاس ا��يو�ــة الذاتيـــة )2018نـــصار،/ إعــداد(التنظــيم �نفعــا)9 

د�ـــــار النفــــــ���  ق،/ إعـــــداد(ز� اســــــة إ)ـــــ$ وجــــــود تـــــأث�� موجــــــب ودال )2020زر ر، وخلــــــصت نتـــــائج الد

جـود تــأث�� موجـب ودال إحـصائيا Eـ9 التنظــيم ًإحـصائيا بـ�ن ا��يو�ـة الذاتيــة والتنظـيم �نف ًعـا)9، و و

د�ار النف���،  د�ار النف���، وعدم وجود تأث�� دال إحصائيا ب�ن ا��يو�ة الذاتية و� ز�نفعا)9 و� ًز

اســـة إ)ــــ$ وجـــود فــرـ دال إحـــصـائيا بـــ�ن الطالبـــات Eــــ9 متغ�ـــ� التنظـــيم �نفعــــا)9  يكمـــا توصـــلت الد ًق ر

د�ار ا   . ًلنف���؛ تبعا ل�Hالة �جتماعية 9E اتجاه الطالبات المKLوجاتزوا��يو�ة الذاتية و�

د�ار النف���، الطالبات المقبلات ع%ـ$ ،التنظيم oنفعا)9: الYلمات المفتاحة o ، ز ا��يو�ة الذاتية

 .التخرج
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Emotional Regulation as a Mediating Variable between Subjective 
Vitality and Psychological Flourishing for a sample of female 

students about to graduate 

Reem Salem Ali Al keraidees 

Department of Psychology, Faculty of  Education, Princess 
Nourah Bint Abdulrahman University (PNU). 

Email: rsalkredes@pnu.edu.sa 

Abstract: 

The current study aimed to identify the impact of the relationship 

between between subjective vitality and psychological flourishing 

through emotional regulation among university students, who are 

about to graduate and to identify the differences between female 

students in the variables of each of emotional regulation, subjective 
vitality and psychological flourishing prosperity according to the 

marital status (married - unmarried),the study relied on the 
comparative, descriptive approach, the study sample consisted of (240) 

female one of the students who are about to graduate from King Saud 
University in Riyadh, divided into (88) married students, and       (152) 

of the unmarried female students, the emotional regulation scale 
(prepared by Rizk), the subjective vitality scale (prepared by the 

researcher), and the psychological flourishing scale (prepared by 

Qatami) were used. The results of the study concluded that there is a 

positive and statistically significant effect between subjective vitality 

and emotional regulation, and the presence of Positive and statistically 

significant effect when regulating emotion and psychological 

flourishing and the absence of a statistically significant effect between 

self-vitality and psychological flourishing. Lei, self-vitality and 

psychological flourishing according to social status, in the direction of 

married students. 

 Keywords: Emotional Regulation, Self Vitality, Psychological 

Flourishing , Female Students about to Graduate. 
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  : مقدمة

قsعد المرحلة ا�6امعية 9r ا��د الفاصل ب�ن التعلم النظر والتعلم المp �qـسو العمـل؛         ي
لذا ف�x من أ�م المراحل التعليمية ال�v تصقل الطالب 9E أحد التخصصات العلمية ال�v يتم عملھ 

تحت مظل~yا، وخاصة السنة ال{yائيـة للمرحلـة ا�6امعيـة rـ9 الـسنة الvـ� |ـس}$ فyzـ
ً

ًا الطالـب جا�ـدا 

�ب العم%ــ9، و�ـو مـا يجعــل  رلتلقـي Cافـة المعلومــات العلميـة؛ بـل وقــد يلتحـق Eـp 9عــض الPليـات بالتـد
ا�ـــ�� وتقليــل �خطــاء، وsعـــد  غبــة  Eـــo 9صــرار ع%ــ$ النجـــاح والبعــد عــن الفــشل الد ر�نــاك تحــديا و ر ً

كــ�ن مـــن تحقيــق تلـــك ا��يو�ــة الذاتيــة إحـــدى متغ�ــ�ات علــم الـــنفس oيجــا�ي الvــ� تقـــوم مقــام التم
ات بأق��� فاعلية، للوصو إ)$ الرضا عن الذات،  ل��داف، وتحقيق الطموحات واستخدام القد ر
د�ار النف��� الذي  |ع�� عن ال��ة النفسية والعقلية ال�v تتمتـع بقـدر مرتفـع مـن oيجابيـة،  زو�

ركمــا |ع�ـــ� �داء ال�ـــشر �مثـــل؛ إذ يتـــوفر مـــن خلالــھ الـــشعو بإيجابيـــة ا �6ـــال �نفعـــا)9 والنفـــ��� ي
   ) Keyes,2002,212; seligman,2011,390. (رو�جتما�9، كما يز�د من الشعو بمع�� ا��ياة

ا أعـــم وأشـــمل مـــن الـــشعو بالرفا�يـــة والـــسعادة؛  د�ـــار النفـــ��� بمف§ومـــھ شـــعو ر      حيـــث |عـــد � رً ز ُ

  ) 40، 2019ي، العبيد. (حيث يرتبط برغبة الفرد بتحقيق الرفا�ية والسعادة للآخر�ن

د�ار النفـ��� بـالنظرة oيجابيـة نحوـ الـذات ونحـو ¬خـر�ن، تقـديم الـدعم للآخـر�ن  ز     إذ يرتبط �
نة والصمود 9E الشدائد  ,Hone, Jarden & Schofield. (ووتلقي الدعم م{yم، والكفاءة الذاتية والمر

2013,134(  

ة ع%ـ$ ترت·ـب وتنظـيم المـ شاعر �فPـار الـسلبية وoيجابيـة والتـأث�� رو�و ما يتطلب من الطلاب القـد
Eــ9 الب·ئــة ا��يطــة؛ و التعامــل مــع الــضغوط والتحــديات �Cاديميــة؛ ممــا |ــس§م Eــ9 تنميتــھ، و�ــو مــا 

  .  |عرف بالتنظيم �نفعا)9

ُأن التنظـيم �نفعـا)9 |عـد Eـ9 حـد ذاتـھ ) Saeinia Barjoee, & Bozorgi,2015,727(ىو�ـر        

لالفـرد؛ yÁــدف الوصـو إ)ـ$ الـسعادة والمتعــة وتPـو�ن العلاقـات �جتماعيـة النا�Àــة وسـيلة يتخـذ�ا 
  .  روالشعو بجودة ا��ياة

أن عمليـات التنظـيم �نفعـا)r 9ـNg, Huebner, Hills & Valois.,2018,20 ( 9(و�ـضيف        
 �نفعــــا)9، مـــا |ــــساعد ع%ـــ$ تحقيــــق مــــستو�ات مرتفعـــة مــــن ال§نـــاء الــــذاsي، وال§نــــاء المعرEـــ9، وال§نــــاء

  .وال��ة النفسية

ُأن التنظــيم �نفعــا)9 |عــد ) Edwards,Ngcobo,Edwards&Palavar,2005,77(ىكمــا يــر 

د�ار النف��� للطلاب زعاملا �اما 9E تحقيق � ً ً
 .  

اسة    :رمشYلة الد

Ëس وملاحظ~yـا، بأنـھ  اسة من خلال عمل الباحثة CوyÌا عـضو �يئـة تـد ر تÍبع مشPلة الد ر
ا�ـ�� ع%$ الرغم مـن  رأن pعـض الطالبـات المقـبلات ع%ـ$ التخـرج با�6امعـة،  دائمـات ع%ـ$ التفـو الد ق

ة ع%ـــ$ التفاعــــل مـــع �خـــر�ن، إلا أyÌــــن  ات، والقـــد رولـــدyÒن ا��ـــرص ع%ــــ$ المـــشاركة بالأÏـــشطة والم§ــــا ر
�ار، كما يÓسمن عادة  زدائمات ا�Ôوف من المستقبل، ولدyÒن شعو pعدم تحقيق النجاح الم�q و� ر

��  )2016،620عياش وفائق، . ( السل�Õ تجاه المستقبلبالتفك
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ىوتر الباحثة أن الطالبـات قـد يكـن بحاجـة إ)ـ$ التنظـيم �نفعـا)9 الـذي sـس§م Eـ9 طر�قـة 
ًالتفك�� السل�Õ وoيجا�ي إيضا، إذ أنھ  |عمل  ع%$  التأث�� ع%$ ديناميات �نفعالات وsعديل§ا؛ وفقا  ً

  )Gross,2014:533. (للاستجابات التكيفية

اسة إلاجابة ع%$ الÓساؤلات التالية  رومن خلال عرض المشPلة تحاو الد   :ل

اسة   : رأسئلة الد

د�ار النف��� ع�� التنظـيم �نفعـا)9 لـدى " .1 زما مدى تأثر العلاقة ب�ن ا��يو�ة الذاتية و�
 ؟"طالبات ا�6امعة المقبلات ع%$ التخرج

جــا   " .2 ر�ــل يوجــد فــر دال إحــصائيا بــ�ن متوســطات د ً ت مقيــاس التنظــيم �نفعــا)9 تبعــا ق
ً

  .؟)"مKLوجة غ�� مKLوجة( لمتغ�� ا��الة oجتماعية 
ـــا  " .3 جــــات مقيــــاس ا��يو�ــــة الذاتيــــة تبعـ �ــــل يوجــــد فــــر دال إحــــصائيا بــــ�ن متوســــطات د

ً
ر ً ق

  .؟)"مKLوجة غ�� مKLوجة( لمتغ�� ا��الة oجتماعية 
جــــات مقيـــاس �" .4 ر�ـــل يوجـــد فـــر دالــــة إحـــصائيا بـــ�ن متوســـطات د ً ًد�ـــار النفـــ��� تبعــــا ق ز

  .  ؟"للطالبات المKLوجات وغ�� المKLوجات

  :  أ�داف البحث-ًثانيا

د�ــار النفــ��� ع�ــ� التنظــيم �نفعــا)9 لــدى  .1 ز التعــرف ع%ــ$  تــأثر العلاقــة بــ�ن ا��يو�ــة الذاتيــة و�
 .طالبات ا�6امعة المقبلات ع%$ التخرج

جـــــات الطالبـــــات  المقـــــبلا .2 ر الكـــــشف عـــــن الفـــــر بـــــ�ن متوســـــطات د ت ع%ـــــ$ التخـــــرج ع%ـــــ$ مقيـــــاس ق
التنظيم �نفعا)9 تبعا لمتغ�� ا��الة oجتماعية 

ً
  ). غ�� مKLوجة-مKLوجة(

جات الطالبات  المقبلات ع%$ التخرج ع%$ مقياس ا��يو�ة  .3 رالكشف عن الفر ب�ن متوسطات د ق
الذاتية تبعا لمتغ�� ا��الة oجتماعية 

ً
  ). غ�� مKLوجة-مKLوجة(

د�ار قالكشف عن الفر ب�ن  .4 جات الطالبات المقبلات ع%$ التخرج ع%$ مقياس � زمتوسطات د ر
النف��� تبعا لمتغ�� ا��الة oجتماعية 

ً
  .) غ�� مKLوجة-مKLوجة(

ثالثا
ً

  :  أ�مية البحث-

أولا
ً

  : �Eمية النظر�ة: 

اســة مـن طبيعـة تنــاو الموضـوع، إذ |عـد أســلوب النمذجـة مـن �ســاليب  - 1 ًتÍبـع أ�ميـة الد ل ر
 .لبحث العل�ßا��ديثة با

د�ار النف��� - 2 اسات ال�v تناولت متغ�� ا��يو�ة الذاتية و� ة الد زند ر  .ير

ـــا)9 كمتغ�ــــ�  - 3 ـــ� بحــــث متغ�ــــ� التنظــــيم �نفعـ اســــات الvـ اســــة اســــتكمالا لد ر لــــذا sعت�ــــ� الد ر
ً

 .وسيط

اسة ع%ـ$ عينـة ع%ـ$ فئـة طالبـات ا�6امعـة المقـبلات ع%ـ$ التخـرج  اللـواsي يمثـل  - 4 رتجر الد ي
د الم§ني   .  ة و�سر�ة للمستقبلرالPوا
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ثانيا
ً

 : �Eمية التطبيقية: 

اسة 9E إضافة مقياس ا��يو�ة الذاتية لدى الطالبات المقبلات ع%$ التخرج - 1  .  رsس§م الد

اسـة Eـ9 مـساعدة القـائم�ن المرشـدين الطـلاب Eـ9 تـدعيم اسـ�Lاتيجيات  - 2 رقد تفيـد نتـائج الد
ــا)9 لــــدى الطالبــــات، وتنميـــــة ا��يو�ــــة  الذاتيــــة لــــدى الطالبــــات، وتحقيـــــق التنظــــيم �نفعــ

د�ار النف���  . ز�

اسة   : رمصط�eات الد

  Emotional Regulation التنظيم gنفعا&% -
ـــديل  ــــــيم وsعــــ ـــتحكم والـــــــسيطرة، وتقيـ جيـــــــة المـــــــسئولة عـــــــن الــــ ــــة وا�Ôا ــــــات الداخليـــ ـــــو تلـــــــك العمليـ ر�ــ

    (Jazaieri, Mc, Jinpa,Doty,Gross &Goldin,2014,6. (�ستجابات �نفعالية
  

اســة العمليــات الvــ� تحــدث yÁــدف الــسيطرة ع%ــ$ نــوع وكيفيــة �نفعــالات، : رالتعر�ــف gجراpــي للد
  )2018نصار، . (وتضمن إعادة التقيم المعر9E للإنفعالات، والتعب�� oنفعا)9، والضبط oنفعا)9

   Subjective Vitality: ا��يو�ة الذاتية -

ك والتيقظ والطا    رالشعو oيجا�ي بالإدا قة والÍشاط، الذي |عكس الطاقة الذاتية ال�v ر
   )  AKIN,2012,406.  (يمكن تنظيم§ا وتوجyz§ا لتحقيق �دف

اسة ة ع%$ توظيف§ا وتوجyzا،  : رالتعر�ف oجراêي للد ر�و الشعو �يجا�ي بالمدرCات ا��ياتية والقد ر
ìالرضا عن   . ا��ياة والسعادةرمن خلال oعتماد ع%$ الظبط �نفعا)9، والثقة بالنفس لشعو

د�ار النف���   - EزPsychological Flourishing 

ر�ـو حالـة شــعو الفـرد بالرفا�يــة بالتفـاؤ والرضــا عـن ا��يــاة، والـشعو بالإشــباع النفـ��� والمــادي   لر
ــــــــــر�ن ـــــــــع ¬خــــــ ـــية مـــــــ ـــــ ــــ ــــة مرضــــ ــــــــ ــــــــات اجتماعيــــ ــــ ـــــاء علاقــــ ـــــــــ ـــــ$ بنــ ــــــــ ـــــھ ع%ـــ ــــــــ تـــ ــــــــــا�9، وقد ـــ9 و�جتمــــــ ـ ـــــــ íـــــ روالر . و

  ) 40،2019العبيدي،(
اســة التعر�ــف oجراêــي �ــو محــصلة اســتجابات لمــشاعرة �يجابيــة وأدائــھ �مثــل، مــن خـــلال : ر للد

حية والÔîصية ق، . (وا�6وانب الوجدانية و�جتماعية والر   )2020زر
اسة   :رحدود الد

اسة بمتغ��ات Cل من-   د�ار النف���: ر تحددت الد   .زالتنظيم �نفعا)9 وا��يو�ة الذاتية و�

يلات ع%ــــ$ التخــــرج بجامعــــة الملــــك ســــعود بالر�ــــاض، للعــــام ال6Tــــر كمــــا تحــــددت بالطالبــــات المقــــب -
  .�ـ1443
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  : يgطار النظر

أولا
ً

  :  التنظيم �نفعا&%-

�و تلـك العمليـات الداخليـة الvـ� تخـتص بÓنظـيم مـشاعر : "|عرف التنظيم �نفعا)9 بأنھ
  (Niven, 2017.90) ".ًالفرد السلبية وoيجابية، وال�v تتضمن  أيضا التأث�� ع%$ ¬خر

أن التنظــيم oنفعــا)9 �ــو حالــة الــو�9 والف§ــم للأنفعــالات ) 2017،149(ىكمــا يــر مظلــوم 
ة ع%ـ$ الـتحكم Eـ9 الـسلوكيات الـسلبية، وا��ـرص ع%ـ$ �سـتخدام oيجـا�ي  رإ)$ جانب تقبل§ا، والقد

  . لإست��اتيجيات التنظيم �نفعا)9

ـــا)9 |ع�ــــ� عمليــــة أن ا): "Pollatos & Gramann,2012,655(و�ــــضيف  لتنظــــيم �نفعـ
  ". التنظيم الموج§ة نحو sعب�� ا��الة �نفعالية السلبية

 :ومن النماذج المفسرة للتنظيم �نفعا&%
ات التنظــــيم �نفعــــا)r 9ــــ9 مــــا تخــــتص ): ACE(نمــــوذج ب�ــــ�كينج  - روËــــش�� �ــــذا النمــــوذج أن م§ــــا

ة ع%$ الو�9 بالانفعالات، وتحديد�ا بدقة، وsسمي~yا ب الاسم المناسب، وتحديد أسباب ربالقد
ـــا،  ـــة sغ���ـ ة ع%ــــ$ sعــــديل§ا، أو التــــأقلم Eــــ9 حــــال عــــدم إمPانيـ رحــــدوث �ــــذه �نفعــــالات، والقــــد

ة ع%$ المواج§ة، وتقديم الدعم الذاsي عند المواج§ة  ) 188،2020البلاح،(, روالقد
س  - ار ونمـــوذج لا و�ركـــزـ �ــــذا النمــــوذج ع%ــــ$ المواج§ــــة؛ حيــــث sعــــد الم) Lazarus,2000(ز

ُ
واج§ــــة 
أســلوب معرEــ9 ســلوCي يتخــذ للتعامــل مــع الــضغوط والمــشكلات، وتتــضمن المواج§ــة عمليتــ�ن 

 :رئ·ست�ن كما ي9%

 : المواج�ة المركزة ع/. المشYلة  -أ 
      وrــ9 تلــك �ســ�Lاتيجيات الvـــ� |ــسلك§ا الفــرد yÁـــدف الــتحكم Eــ9 المـــشPلة، مــن خــلال اكÓـــشاف 

�ا، واتخاذ إجراءات فاعلية، والتوصل ل  . ل�Hلو oجرائيةرمصاد

 : المواج�ة المركزة ع/. �نفعال  -ب 
     و9r تلك �س�Lاتيجيات الvـ� تخـتص بالانفعـال النـاتج عـن المـشPلة، ومحاولـة تخفيفـھ وتقليـل 
التوتر، من خلال تجنب التفك�� 9E المـشPلة  وoنPـار أو ال6Hـوء لـبعض العلاجـات الكيمائيـة، 

سة �س�Lخاء  )Lazarus,2000,686. (رأو مما
س  -  : و�قوم النموذج ع%$ التم�K ب�ن جانب�ن كما ي%9) 1998وGross(ونموذج جر
 : عمليات التنظيم �نفعا)9؛ و�تضمن ما ي%9: لا�6انب �و -

ة   -أ  ة وتجنـــب المواقـــف الvـــ� |عتقـــد أyÌـــا غ�ـــ� ســـا راختيـــار المواقـــف الvـــ� |عتقـــد أyÌـــا مواقـــف ســـا ر
 .وتؤدي لانفعالات سلبية

 . sعديل الموقف yÁدف sغ�� أثره �نفعا)9 غ�� المرغوبsعديل الموقف؛ وËع��  -ب 
تحو�ل �نÓباه؛ وËع�� صـرف �نÓبـاه عـن ا�6وانـب �نفعاليـة الـسلبية، وال�Lك�ـK ع%ـ$ جوانـب   -ج 

 . إيجابية، والتأمل من خلال توجيھ �نÓباه إ)$ �نفعالات والنتائج الم�Lتبة علyzا
جة دلالتھ �نفعاليةالتغ�� المعر9E؛ وËع�� التغ�� 9E طر�قة   -د   .  رالتفك�� yÁدف sغ�� د

sعـــديل �ســـتجابة؛ وËع�ـــ� sعـــديل الفـــرد ل�ÔHـــ�ة �نفعاليـــة عـــن طر�ـــق pعـــض : ا�6انـــب الثـــاÏي -
 .  الوسائل السلوكية والفسيولوجية



 
التنظيم الانفعالي كمتغير وسيط بين الحيوية الذاتية والازدهار 

  لدى الطالبات المقبلات على التخرج النفسي
  ريم سالم علي الكريديس/ د
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  : كما يقوم النموذج ع/. اس?!اتيجية

و9r عملية تحدث مبكرا 9E عملية توليد �: اس�Lاتيجية إعادة المعرفة -
ً

نفعالات، كما تحتوع%$ 
ًإعادة ال�Lت·ب للموقف �نفعا)9 معرفيا، وsشمل تبديل وإعادة صياغة الفرد لطر�فة تفك��ه 

�Õبموقف محد لتقليل �ثر �نفعا)9 السل. 
ًو�Pــو وقـت حــدوyôا مـؤخرا Eــ9 عمـل توليــد �نفعـال، وتتــضمن : اسـ�Lاتيجية التعب�ــ� �نفعـا)9 - ن

  )  Gross & John, 2003,350. ( عدم التعب�� ع{yاالسيطرة ع%$ �نفعالات و
د�ا : أ�عاد التنظيم Eنفعا&%-   : فيماي/%) Gros, 2014,87( رو�و

ـــل : الــــو�9 بالانفعــــالات - ـــ$ تحليــ تـــــھ ع%ـ ـــة انفعالاتــــھ، وقد ك الفــــرد ��قيقــ روsـــــش�� إ)ــــ$ مـــــدى أدا ر
ة والمواقف الضاغطة  .رالعلاقة ب�ن مشاعر�وأفPا

ة الفرد ع%$ الـسيطرة ع%ـ$ الـذات أثنـاء المواقـف الvـ� تث�ـ� وËش�: التحكم بالانفعالات - ر� إ)$ قد
 .انفعالاتھ، وتوظف§ا بما يخدم ا��دث

وsش�� إ)$ قدر الفرد ع%$ التعب�� عن ما |شعر بھ من انفعالات سواء : التعب�� عن �نفعالات -
ة  . �ن ع%$ التواصل المباشر والغ�� مباشر مع �خر رالسلبية أو oيجابية، والقد

  :  ا��يو�ة الذاتية-ًثانيا

رتلك ا���Ôة الذاتية، والشعو الداخ%9 الذي يوجھ الفرد إ)$ حب : "وsعرف ا��يو�ة الذاتية بأyÌا       
ا��يــاة،  والتمتــع yÁــا، Eــ9 ظــل بــذل ا�6§ــد والمثــابرة، وsــشتمل ا��يو�ــة الذاتيــة ع%ــ$ عــدة أpعـــاد؛ 

Eـــــ9 أبـــــو حـــــلاوة " ( وا�6ـــــسدية والعقليـــــة  والعاطفيـــــةا��يو�ـــــة  �نفعاليـــــة  و�جتماعيـــــة : تتمثـــــل 
  ).2016،103وا��سي��، 

،( و�ضيف         أن ا��يو�ة الذاتية 9r تلك الطاقة ال�v تدفع الفرد إ)$ ): "243،2020يالمصر
  ".السلوك oيجا�ي

 أن ا��يو�ـة الذاتيـة rـ9 مـا |ـش�� إ)ـ$ القـوة النفـسية وا�6ـسميةـ) Saricam,2016,384 (  و�ؤكد       
ة سليمة وفعالة   . رال�v تÓيح للفرد أداء م§امھ بصو

  
  : و�شتمل ا��يو�ة الذاتية ع/. عدة أ�عاد تتمثل فيما ي/% 

وsـــش�� إ)ـــ$ امـــتلاك الفـــرد للـــ��ة البدنيـــة، الvـــ� sـــساعده ع%ـــ$ أداء م§امـــة Eـــ9 :  ا��يو�ـــة البدنيـــة-
  )kurtus,2012. (مختلف �Ïشطة اليومية، pغض النظر عن وجود إعاقات جسدية

ة :  ا��يو�ــة الذ�نيــة-  روsــش�� إ)ــ$ امــتلاك الفــرد الطاقــة الذ�نيــة والدافعيــة الvــ� تمكنــھ مــن القــد
، . (ع%$ التعامل مع الضغوط ومواج§~yا    ) 247،2020يالمصر

وsـــش�� إ)ـــ$ ا��الـــة oيجابيـــة الvـــ� تمـــد الفـــرد بالطاقـــة وا��مـــاس والـــسعادة :  ا��يو�ـــة �نفعاليـــة-
ة ع ، والقد روالتفاؤ   )Kurts, 2012,4. (%$ التعامل oيجا�ي 9E المواقف الضاغطةل

أبـو ( .وsش�� إ)$ حالـة الـو�9 و�سÓبـصار والـتف§م أثنـاء التفاعـل oجتمـا�9:  ا��يو�ة oجتماعية -
  )230،2016حلاوة وا��سي��،

حية– ح: و ا��يو�ة الر �ـ� Eـ9 ضـوء القـيم الرÔـشاط الفـرد لــتأصيل قـيم ا��ـق وا�Ï $إ)ـ ��يـة، ووsش
  )2016، 191سليم، . (ربجانب الشعو بالطمأن·نة والسكينة

 :  كما قامت pعض النظر�ات بتفس�� ا��يو�ة الذاتية؛ وم{yا

- !�غـم إتيـان : نظر�ة تقر�ر المص والنمـو والـتعلم، و غـم قابليـة �فرـاد للتطو ر وال�v مفاد�ـا أنـھ  ر ر
ات والتمتـع بالمو�بـة، إلا أن �سـتفادة مـن �ـذه العو ÷9 رالم§ا رامـل، |ـستوجب تلقـي الـدعم ا�Ôـا
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ًمـــن الب·ئــــة ا��يطـــة، و�ــــذا مـــا قــــد Eــــ9 الـــدوافع الذاتيــــة للأفـــراد، وyøــــتم النظر�ـــة ا�تمامــــا كب�ــــ�ا  ً

ه ع%ــــ$ الطاقــــة وا��يو�ــــة الذاتيــــة لــــدى �فــــراد ع%ــــ$ اخــــتلاف  ربالــــدافع الــــذاsي الــــذي يــــؤثر بــــدو
  . ئھ وحيو�تھمجالاyøا؛ وما ي�Lتب علyzا من آثار 9E سلوكيات الفرد وأدا

     و�نúÕ أنموذج ا��يو�ة الذاتية 9E ضوء نظر�ة تقر�ر المص�� ع%$ استقلالية التنظيم الذاsي وقلة 
  . اس~yلاك الطاقة، استخدام �Ïشطة الفعالة

�ك  �ان وفر�د ر     كما أكد  رع%$ أثر الدو النف��� والدو الف�Kياêي 9E ا��يو�ة الذاتية، من ) 1997(ر ر
ق الفردية ب�ن �فرادخلال إظ§ار ا    )Ryan & Deci 2000, 68 - 78.  ( ولفر

ر الvـــ� قــدمت نموذجـــا يحتـــو ع%ـــ$ منظــو شـــمو)s 9عـــرف ا��يو�ـــة )Thayer,1996(نظر�ــة ثـــاير  - ي ً

ناتج للعوامل النفسية وا�6سدية، وتقييم ا��يو�ة من خلال استخدام : "الذاتية 9E ضوئھ بأyÌا
أحـــد�م مــــن الطاقـــة إ)ـــ$ التعـــب، و¬خــــر مـــن التـــوتر إ)ــــ$ ينمـــوذج دائـــر ثنـــاêي القطبــــ�ن، يLـــ�اوح 

ال§ــدوء، و�ــرتبط  ا�6ـــزء oيجــا�ي با��يو�ـــة الذاتيــة التجر��يــة والوصـــفية، وrــ9 مـــا sعــد ا��الـــة 
ُ

 )Thayer,1996,122".(المث%$ ال�v |س}$ إلyzا غالبية �فراد
ثالثا

ً
د�ار النف���-   : ز �

د�ــار النفــ��� بأنــھ          ا��الــة مــن اكتمــال الــ��ة النفــسية الvــ� تمكــن الفــرد مــن تلــك: "ز|عــرف �
ُ

ـــاء  ـــــا�9، وال§نـــــ تھ المث%ــــــــ$، و�تــــــــضمن ال§نــــــــاء �جتمـــ ـــــــو إ)ــــــــ$ الــــــــسلوك ÏoــــــــساÏي Eــــــــ9 صــــــــو رالوصـ ل
 ,Mesurado, Crespo, Rodríguez, Debeljuh, & Carlier)". الÔîـ���،وال§ناء الوجــداÏي

2018, 3(  
تـــھ ع%ــ$ التخطـــيط رشـــعو الفــرد بالتفـــا: "كمــا |عرفـــھ بأنــھ         تقـــاء الــذاsي، وقد ، واســتعداده للا رؤ ر ل

ة مرضية   ) 2021،246طھ، ". (رلإشباع حاجاتھ النفسية و�جتماعية بصو
د�ـــار النفــ�ـ�� |ع�ـــ� مـــدى تحقيـــق الفــــرد ): "Ryff & Singer,2008,73(ىو�ـــر Cـــل مـــن         زأن �

اتھ بأق��� حد اتھ وم§ا رلأ�دافھ، واستغلال طاقتھ وقد   ". ر
د�ار النف���؛ وم��ا       ات ال��  تفسر � ز   وقد قدمت �عض التصو  : ر

 الvـ� افLـ�ض وجـود عـدد مـن المPونـات الvـ� يجـب توافر�ـا لتحقيـق Nussbaum ) 2000(رتـصو  -
ة طبيعيــة، الــ��ة ا�6ــسدية، حر�ــة التعب�ــ�  ســة ا��يــاة بــصو د�ــار الــنفس؛ وتتمثــل Eــ9 مما را ر ز

ـــة، ا لتكيــــف مــــع اخــــتلاف ¬خــــر�ن، �ســــتمتاع وال�Lفيــــھ، عــــن �نفعــــالات، العلاقــــات �جتماعيـ
سة الشعائر  را��ق 9E المأو والغذاء، التأمل، التمك�ن البي�þ، والمشاركة السياسية، حر�ة مما ى

 ) Jayawickreme & Pawelski, 2007,392.  (الديÍية
د�ــار النفــ��� |عــد أحــد صــو الــ��ة العقليــة، Keyes)2002(رتــصو  - ر الــذي  افLــ�ض أن � ُ ولا ز

 : يقتصر فقط ع%$ غياب المرض العق%9؛ و�تضمن ثلاثة أpعاد كما ي9%
ـــھ �نفعاليـــــة، وتنطـــــو ع%ـــــ$ : الرفا�يـــــة �نفعاليـــــة - ـــيم ��التــ يوsع�ـــــ� مـــــدرCات الفــــرـد لذاتـــــھ وتقيــ

 . العاطفة oيجابية و جودة ا��ياة المدركة
�� ا��ياة، والتمك�ن يوتنطو ع%$ تقبل الفرد لذاتھ، والنمو ال���Ôî، ومع: الرفا�ية النفسية -

 . البي�þ، و�ستقلالية، والعلاقات oيجابية
يوتنطـــو ع%ــــ$ تقبــــل ¬خـــر�ن، النمــــو �جتمـــا�9، المــــسا�مة �جتماعيــــة، : الرفا�يـــة �جتماعيــــة -

 )Keyes,2002,209(. وال�Lابط �جتما�9، و�ندماج �جتما�9
د�ــار النفــ�� Huppert) 2009(رتــصو  - � بÍيــة متعــددة �pعــاد، تقــسم إ)ــ$ ز الvــ� مفاد�ــا أن �

 – ال§ـــدف مــن ا��يـــاة –الوجـــدان الموجــب : (خــصائص أساســية يجـــب تحقق§ــا Cل§ـــا تتمثــل Eــ9
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 - تقدير الذات( ، وخصائص فرعية يحقق ع%$ �قل ثلاثة خصائص م{yا، تتمثل 9E )�ندماج
 ),Claassens, 2016,12). ( العلاقات oيجابية- الصمود–ل التفاؤ - ا��يو�ة-تحديد الذات

 
 :زد�ار النف����أ�عاد 

ه واتجا�اتھ السلبية وoيجابية: تقبل الذات -  .روتمثل مدي تقبل الفرد لأفPا
وتمثــل Eــ9 التفاعــل وìنــاء العلاقــات الــسادة ع%ــ$ الــود والثقــة : العلاقــات oيجابيــة مــع �خــر�ن -

 .و�ح�Lام مع �خر�ن
ة ع%ـ$ تقر�ــر مـص��ة بنفــسھ، وتقـيم ذاتــھ وتمثـل مــدى تفـرد الفردEــ9 قر: �سـتقلالية - تـھ والقــد را ر

 .وفق المعاير �جتماعية ال��يحة
نـــة مــــع الب·ئـــة ا��يطــــة ومـــا |ــــسود�ا مــــن : التمكـــ�ن البيþــــ� - ة مــــع التعامــــل بمر ووتمثـــل Eــــ9 القـــد ر

sغ��ات، معتمدا ع%$ �ستفادة من ا���Ôات الماضية وا��الية
ً

 . 
ة الفـر: الغرض من ا��ياة - د ع%ـ$ وضـع أ�ـداف موضـوعية وا�ـ�ة قابلـة لتحقيـق روتمثل 9E قد

 .9E ضوء التح%9 بالمثابرة و�صرار
تقــــاء yÁـــــا: النمـــوـ الÔîــــ��� - تــــھ و� اتــــھ وم§ا ـــة قد ة الفــــرد ع%ــــ$ تطــــو�ر وتنميــ ـــل Eــــ9 قـــــد رو�تمثـ ر ر                .ر

Ryff, & Singer,2008, 23):(  

ن نفسيا خصائص الطلاب ا��امعيو المزد�ر
َ

و  :ن

ة ع%$ تحقيق �ندماج �Cادي�ß، وìذل ا�6§د والس}9 يتمز الطلاب الم ن نفسيا بالقد رزد�ر
ً

و
ـــ9 الÍــــشاطات والتواصــــل والتفاعــــل مــــع  ـــ$ المــــشاركة الفعالــــة Eـ ة ع%ـ رلتحــــصيل المعرفــــة، والقــــد
ن�ساتذة والزملاء ، كما يÓسمو بمشاعر الت��ية والÓسامح، و�تجاه oيجا�ي نحو الذات 

ة ع%ـــ$ الـــصمود النفـــ��  ,Gokcen, Hefferon & Attree.(� ومواج§ـــة المـــشكلاتروالقـــد
2012,10( 

اسات سابقة   : رد

لا��ـــــــو Eو ــــا&% وعلاقتـــــــھ بـــــــبعض المتغ�ـــــــ!ات -ر ــــــيم �نفعـــ ـــــ� تناولـــــــت التنظـ اســـــــات ال�ــ ر الد
  : gيجابية لدى الطلاب

اســـة الـــسل�ß وأكـــرم  - اســـة إ)ـــ$ التعـــرف ع%ـــ$ مـــستو�ات Cـــل مـــن التنظـــيم ) 2020(رد ر�ـــدفت الد
ــــفي �نفعـــــا)9  ـــنST الوصـ ـــاة، وعلاق~yمـــــا ببعـــــض§م الـــــبعض، تـــــم اســـــتخدام المــ والرضـــــا عـــــن ا��يــ

تباطي، تم التطبيـق ع%ـ$ عينـة مPونـة مـن   طالبـة بمدينـة جـدة، وتـم تطبيـق مقيا�ـ�� ) 231(ر�
ىالتنظيم �نفعا)9 والرضا عن ا��ياة، وخلصت النتائج إلىوجود مستو متوسط من التنظيم 

ىنمــا تتمتــع الطالبــات بمــستو مرتفــع مــن الرضــا عــن ا��يــاة، كمـــا �نفعــا)9 لــدى الطالبــات، ب·
اسة،  تباطية موجبة ب�ن متغ�� الد رتب�ن وجود علاقة ا  ير

ن  - اسـة الـصبان وآخــر ود اسـة إ)ــ$ التعـرف ع%ـ$ مــستو التنظـيم �نفعــا)9 ) 2020(ر ى�ـدفت الد ر
ق بـــدافع واســ�Lاتيجياتھ لــدى طالبــات ا�6امعـــة، وعلاقتــھ بــدافع oنجــاز والكـــشف عــن الفــ ور

oًنجاز تبعا لمستو�ات التنظيم �نفعا)9، تم استخدام المنST الوصفي، تم التطبيق ع%$ عينة 

، تم تطبيق مقيا��� التظيم �نفعـا)9 ودافعيـة ) 147(مPونة من  ىمن طالبات جامعة أم القر
ىoنجاز، وخلصت النتائج إ)$ حـصو الطالبـات ع%ـ$ مـستو متوسـط للتنظـيم �نفعـا)9،  كمـا ل

ــــ�Lاتيجية إعــــــادة  ــــتخدام اســــــ�Lاتيجيات التنظــــــيم �نفعــــــا)9 ع%ــــــ$ التــــــوا)9 اســ ـــة اســ ـــاءت نÓيجـــ جــ
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ــــ�ن Cـــــل مـــــن التظـــــيم  تبـــــاط دال موجـــــب بـ ــــود ا ــــ�ن وجـ رالتقيـــــيم، اســـــ�Lاتيجية الكتمـــــان، كمـــــا تبـ
ـــا  ق دالـــــة إحــــصائيا بـــــدافع oنجـــــاز تبعــ جـــــود فـــــر ً�نفعــــا)9 واســـــ�Lاتيجياتھ ودافـــــع oنجــــاز، و ً

و و
 . ى �نفعا)9E 9 اتجاه المستو �ع%$ىلمستو التنظيم

اســـة خــــصاونة  - اســــة إ)ـــ$ التعــــرف ع%ـــ$ العلاقــــة بـــ�ن التنظــــيم �نفعــــا)9 ) 2020(ر د ر�ـــدفت الد
والتفك�� oيجا�ي لدى عينة من طلاب ا�6امعات، تم استخدام المنST الوصفي، وتم التطبيق 

قيا�ـ�� التنظـيم �نفعـا)9 مـن طلبـة جامعـة ال��موـك، تـم تطبيـق م) 986(ع%$ عينـة مPونـة مـن 
والتفك�ــ� oيجـــا�ي، وخلـــصت النتـــائج إ)ـــ$ وجـــود مــستو�ات متوســـطة لـــدى الطـــلاب EـــC 9ـــل مـــن 
تباطيـــة موجبـــة بـــ�ن التنظـــيم  جـــود علاقـــة ا رالتنظـــيم �نفعـــا)$ والتفك�ـــ� oيجـــا�ي كمـــا تبـــ�ن و و

اسة  . ر�نفعا)9 والتفك�� oيجا�ي لدى الطلاب عينة الد
اســـة  - اســــة إ)ــــ$ الكــــشف عـــن العلاقــــة بــــ�ن التنظــــيم ) 2021§مــــلان، ال�ß6ــــ� وال(رد ر�ـــدفت الد

س ، تـــم اســــتخدام  ر�نفعـــا)9 والكفـــاءة �Cاديميـــة كمن�ئــــان بالرفـــاه النفـــ��� لـــدى طلبــــة المـــدا
ًطالبا وطالبة من محافظـة �حمـدي ) 350(المنST الوصفي ، تم التطبيق ع%$ عينة مPونة من 

ـــاه بالPو�ـــــت، وتـــــم تطبيـــــق مقـــــاي·س Cـــــل مـــــن  التنظـــــيم �نفعـــــا)9، والكفـــــاءة �Cاديميـــــة، والرفــ
تبــاط دال بــ�ن Cـل مــن التنظــيم �نفعـا)9 والكفــاءة �Cاديميــة  رالنفـ���، وخلــصت النتــائج إ)ـ$ ا
اســـة الثلاثـــة تبعـــا للنـــوع Eـــ9 اتجـــاه  ق بـــ�ن متغ�ـــ�ات الد ًوالرفـــاه النفـــ���، كمـــا تبـــ�ن وجـــود فـــر ر و

اســـة أيـــضا إ)ـــ$ إمPان oًنـــاث، وتوصـــلت الد يـــة التÍبـــؤ بالرفـــاه النفـــ��� مـــن الكفـــاءة �Cاديميـــة ر
اسة  . روالتنظيم �نفعا)9 لدى الطلاب عينة الد

اسة ا�6بي9%  - اسـة إ)ـ$ التحـر عـن مـستو  التنظـيم �نفعـا)9 والـشعو ) 2021(رد ر�دفت الد ى ي ر
ق بـ�ن  اسـة والكـشف عـن الفـر سة، والتعرف ع%$ العلاقة بـ�ن متغ�ـ� الد وبالتماسك 9E المد ر ير

، تــم ال تبـاطي المقــار ا�ــ��، تــم اسـتخدام المــنST الوصــفي � نطـلاب تبعــا للنـوـع والتخـصص الد ر ر
ً

س الثانو�ة بالإحساء، وتم تطبيق ) 280(التطبيق ع%$ عينة مPونة من  رطالبا وطالبة من المدا ً

سـة، خلـصت النتـائج إ)ـ$ وجـود مـستو  ىمقاي·س Cل من التنظيم �نفعا)9، والتماسك Eـ9 المد ر
تباطيــة موجبــة متوسـط مــن ســة، كمــا تبــ�ن وجــود علاقــة ا ر التنظــيم �نفعــا)9 والتماســك بالمد ر

ق بـ�ن الطــلاب والطالبـات sعــز  ســة، وعـدم وجـود فـرـ يبـ�ن التنظـيم �نفعــال والتماسـك بالمد و ر
ا���  .رللنوع أو التخصص الد

اسات ال�� تناولت ا��يو�ة الذاتية لدى الطلاب-را��و الثاIي   .ر  الد

اسـة مــصطفى  - شـادي انتقــاêي Eــ9 ) 2018(رد اســة إ)ـ$ الكــشف عــن فاعليـة برنــامج إ ر�ـدفت الد ر
اســـــة المـــــنST التجر�Õـــــ�، وتـــــم  ــــة، اســـــتخدمت الد رتنميـــــة ا��يو�ـــــة الذاتيـــــة لـــــدى طـــــلاب ا�6امعـ

) 10(ًطالبا من Cلية ال�Lبية جامعة ع�ن شمس قسمت إ)$ ) 20(التطبيق ع%$ عينة مPونة من 
بٍ كمجموعــــة ضــــابطة، تــــم تطبيــــق مقيــــاس ا��يو�ــــة طــــلا) 10(ٍطــــلاب كمجموعــــة تجر��يــــة ، و

ق دالــة بــ�ن القيا�ــ�� القب%ــ9 والبعــدي  والذاتيــة وإعــداد برنــامج، وخلــصت النتــائج إ)ــ$ وجــود فــر
اسـة  ق بـ�ن مجمـوع�v الد رلصا�� القياس البعدي، كما تب�ن وجود فـر Eـ9 ) تجر��يـة وضـابطة(و

  . مج المستخدماتجاه ا�6موعة التجر��ية؛ مما يدل ع%$ فاعلية ال��نا
اســـة المـــصر  - يد ق Eـــ9 ا��يو�ـــة الذاتيـــة لـــدى ) 2020(ر اســـة إ)ـــ$ الكـــشف عـــن الفـــر و�ـــدفت الد ر

اســـات العليـــا تبعـــا لمتغ�ـــ�ات  ًطـــلاب الد اســـية(ر ، تـــم ) ا��الـــة �جتماعيـــة– الم§نـــة -رالمرحلـــة الد
 مـــن) 140(اســـتخدام المـــنST الوصـــفي والمـــنCo STلينPـــي، وتـــم التطبيـــق ع%ـــ$ عينـــة مPونـــة مـــن 

ق  والطلاب بجامعة حلوان، تم تطبيق مقياس ا��يو�ة الذاتية، وخلصت النتائج إ)$ وجود فر
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 9E 9 الم§نةE ق جود فر اسية 9E اتجاه المرحلة �ع%$، و و9E ا��يو�ة الذاتية sعز للمرحلة الد و ر ى
ق sعز ل�Hالة �جتماعية، كما تب�ن وجو ىاتجاه الطلاب العامل�ن، ب·نما تب�ن عدم وجود فر د و

 خصائص دينامية لمرتف}9 ومنخف��� ا��يو�ة الذاتية لدى الطلاب با��يو�ة الذاتية
اســة العبيــدي  - اســة إ)ــ$ التحــر عــن ا��يو�ــة الذاتيــة، وكــذلك التعـــرف ) 2020(رد ي�ــدفت الد ر

اســـــية والتخـــــصص،  ق با��يو�ـــــة الذاتيـــــة بـــــ�ن طـــــلاب ا�6امعـــــة تبعـــــا للمرحلـــــة الد رع%ـــــ$ الفـــــر ً و
اســة المــنST ال مــن الطــلاب ) 120(وصــفي، وتــم التطبيــق ع%ــ$ عينــة مPونــة مــن راســتخدمت الد

جـة  ربجامعة pغداد، تم تطبيق مقياس ا��يو�ة الذاتية، وخلصت النتائج إ)ـ$ تمتـع الطـلاب بد
ق 9E ا��يو�ة الذاتية sعز لÍ6Hس Eـ9 اتجـاه  ىمرتفعة من ا��يو�ة الذاتية، كما تب�ن وجود فر و

ق ب�ن الطلاب sعز ، وعدم وجود فر والذCو اسيةر ر للمرحلة الد  .ى
اســة جاســم والــسباب  - اســة إ)ــ$ التعــرف مـــستو ا��يو�ــة الذاتيــة لـــدى ) 2021(رد ى�ـــدفت الد ر

ق  بــ�ن الطــلاب والطالبــات Eــ9 ا��يو�ــة الذاتيــة  وطــلاب المرحلــة oعداديــة، والكــشف عــن الفــر
تبـاطي، وتـم التطبيـق ع%ـ$ عينـة مPونـ اسة المنST الوصـفي � رتبعا للنوع، استخدمت الد ة مـن ر

س oعداديــة بمحافظـــة pغــداد، تـــم تطبيــق مقيـــاس ا��يو�ــة الذاتيـــة، ) 468( رمــن طــلاب المـــدا
اســة مــن ا��يو�ــة الذاتيــة،  روتوصــلت النتــائج إ)ــ$ وجــود مــستو مرتفــع لــدى الطــلاب عينــة الد ى

ق ب�ن الطلاب والطالبات 9E ا��يو�ة الذاتية ترجع للنوع   .  وكما تب�ن عدم وجود فر

د�ار النف��� لدى الطلاب -را��و الثالث اسات ال�� تناولت � ز الد   .ر

اسة  - اسة إ)$ الكشف عن النموذج السب�Õ بـ�ن كفـاءة ) Akin and Akin, 2015(رد ر�دفت الد
ـــفي، وتـــــم  اســـــة المـــــنST الوصــ ــــ��� واليقظـــــة العقليـــــة، اســـــتخدمت الد د�ـــــار النفـ رالمواج§ـــــة و� ز

�Lكيــا، تـــم تطبيــق مقــاي·س كفـــاءة مــن طـــلاب ا�6امعــة ب) 284(التطبيــق ع%ــ$ عينــة مPونـــة مــن 
تبــاط دال موجــب  د�ــار النفــ��� واليقظــة العقليــة، وخلــصت النتــائج إ)ــ$ وجــود ا رالمواج§ــة و� ز
تباطيــة موجبــة بــ�ن اليقظــة العقليــة  جــود علاقــة ا د�ــار النفــ���، و ربــ�ن اليقظــة العقليــة و� وز

اســــة لوجــــود دو وســــيط لكفـــاءة الموا روكفـــاءة المواج§ــــة، كمــــا توصـــلت الد ج§ــــة بــــ�ن المتغ�ــــ�ين ر
د�ــار النفـ�ـ�� مـــن خــلال متغ�ــ�ات كفـــاءة  اســـة، تبــ�ن إمPانيــة التÍبـــؤ بالا زالتــاpع والمــستقل للد ر

 المواج§ة واليقظة العقلية، 
اســـــة عـــــدو والـــــشرìي��  - يد د�ـــــار ) 2021(ر اســـــة إ)ـــــ$ التعـــــرف ع%ـــــ$ العلاقـــــة بـــــ�ن � ـــدفت الد ز�ــ ر

ـــق مـــــع ا��يـــــاة ا�6امعيـــــة لـــــد ى طـــــلاب ا�6امعـــــة، اســـــتخدمت النفــــ�ـ�� وتقـــــدير الـــــذات والتوافــ
اسة المنST الوصفي، وتم التطبيق ع%$ عينة مPونة من  من طلاب جامعة قطر، تم ) 329(رالد

د�ــــار النفـــ��� وتقــــدير الــــذات والتوافــــق مـــع ا��يــــاة ا�6امعيــــة، وخلــــصت  زتطبيـــق مقــــاي·س �
د�ار النف��� وتقدير الذ تباطية موجبة ب�ن Cل من � زالنتائج إ)$ وجود علاقة ا ات والتوافـق ر

ق دالة ب�ن الطلاب تبعا ل�Hالة �جتماعية 9E تقدير  ًمع ا��ياة ا�6امعية، كما تب�ن وجود فر و
د�ــار النفــ��� Eــ9 اتجــاه الطــلاب المLــKوج�ن، كمــا تبــ�ن إمPانيــة التÍبــؤ بــالتوافق مــع  زالــذات و�

د�ار النف��� وتقدير الذات  زا��ياة ا�6امعية من خلال �
اســـة حلßــــ�  - اســــة إ)ــــ$ الكــــشف عــــن الــــدو الوســــيط لإشــــباع ا��اجــــات ) 2022(ر د ر�ــــدفت الد ر

د�ــار النفــ��� لـدى طــلاب ا�6امعــة،  زالنفـسية �ساســية Eــ9 العلاقـة بــ�ن ال�Lك�ــK التنظيßـ� و�
اسة المنST الوصفي، وتم التطبيق ع%$ عينة مPونة من  من طلاب Cلية ) 540(راستخدمت الد

د�ـــــار ال�Lبيـــــة جامعـــــة ب{yـــــا، تـــــم تطبيـــــق مقـــــاي·س  ــــات النفـــــسية وال�Lك�ـــــK التنظيßـــــ� و� زا��اجـ
ىالنفــ���، وخلــصت النتــائج إ)ــ$ وجــود مــستو مرتفــع مــن ال�Lك�ــK التنظيßــ� لــدى الطــلاب عينــة 
جـــود تــــأث�� مباشـــر لل�Lك�ـــK التنظيßـــ� ع%ــــ$ Cـــل مـــن ا��اجـــات النفــــسية  اســـة، كمـــا تبـــ�ن و والد ر
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جود تأث�� مباشر ل�Hاجات ا د�ار النف���، و و�ساسية و� د�ار ز زلنفسية ع%$ pعض أpعاد �
 . النف���

اســــة طــــھ  - اســــة إ)ــــ$ نمذجــــة العلاقــــات الــــسب�ية بــــ�ن العوامــــل ا�Ôمــــسة ) 2022(رد ر�ــــدفت الد
اســة المــنST الوصــفي  د�ــار النفــ���، اســتخدمت الد رالك�ــ� للÔîــصية والــشفقة بالــذات و� ز ى

تبــــاطي، وتــــم التطبيــــق ع%ــــ$ عينــــة مPونــــة مــــن  ـــة ال�L) 294(ر� بيــــة جامعــــة عــــ�ن مــــن طــــلاب Cليـ
د�ـــار النفـــ��� والـــشفقة بالـــذات، كمـــا تـــم اســـتخدام القائمـــة  o زشـــمس، تـــم تطبيـــق مقـــاي·س
ىا�Ôتــصرة لنمــوذج العوامــل ا�Ôمــسة الك�ــ� للÔîــصية، وخلــصت النتــائج إ)ــ$ وجــود مطابقــة 
د�ــار،  زللنمـوذج البنـاêي المقLـ�ح، كمــا تبـ�ن وجوـد تــأث�� لعوامـل الـشفقة بالــذات ع%ـ$ عوامـل �

جــــ ىود تــــأث�� مباشــــر لعوامــــل الÔîــــصية ا�Ôمــــسة الك�ــــ� للÔîــــصية ع%ــــ$ عوامــــل الــــشفقة وو
ىبالذات، وكذلك تب�ن وجود تأث�� مباشر وغ�� مباشر لعوامل الÔîصية ا�Ôمسة الك�� ع%$ 

د�ار النف��� من خلال توسط الشفقة بالذات   . ز�

اسات السابقة   : ر�عقيب ع/. الد

اســات الــسابقة الvــ� تناولــت التنظــيم �نفعــا)9 تبــاين تبــ�ن للباحثــة مــن خــلال �طــلاع ع%ــ$  - رالد
اســات  اســات مـــن حيـــث تنــاو الموضـــوع حيـــث تناولـــت د رالد ؛ والـــصبان 2020الـــسل�ß وأكـــرم،(لر

ن، ، ب·نمـــا �ـــدفت ) 2021ا�6بي%ـــ9، ؛2020ووآخــر ىالتنظـــيم �نفعــا)9 مـــن حيـــث تحديــد المـــستو
اســـة  لتنظـــيم oنفعـــا)9 والتفك�ـــ� oيجـــا�ي إ)ـــ$ التعـــرف ع%ـــ$ العلاقـــة بـــ�ن ا) 2020خـــصاونة ،(رد

اسة  إ)$ التعرف ع%$ العلاقة ب�ن ) 2021ال��ß6 وال§ملان، (رلدى طلبة ا�6امعة، كما �دفت د
ـــــاع جميـــــــع  ـــا تبــــــ�ن اتبـ ــــ���، كمــــ ــــا)9 والكفــــــاءة �Cاديميـــــــة كمن�ئــــــان بالرفــــــاه النفــ التنظــــــيم �نفعــ

اســـات للمـــنST الوصـــفي والتطبيـــق ع%ـــ$ عينـــة الطـــلاب، وقـــد تو اســـات إ)ـــ$ وجـــود رالد رصـــلت الد
ا تبـــ�ن إمPانيــة التÍبـــؤ بالرفـــاه النفـــ��� مـــن  مــستو�ات مـــن التنظـــيم �نفعـــا)9 لــدى الطـــلاب، كمـــ

 . خلال التنظيم �نفعا)9
ة  - اســـات الــــسابقة الvـــ� تناولـــت ا��يو�ــــة الذاتيـــة نــــد رتبـــ�ن للباحثـــة مــــن خـــلال �طـــلاع ع%ــــ$ الد ر

اسة البحوث العرìية ال�v تناولت ا��يو�ة الذاتية  ا�6اسم والسباب، (رلدى الطلاب، ا�تمت د
اســـات ) 2021 ربالكـــشف عـــن مـــستو ا��يو�ـــة الذاتيـــة لـــدى الطـــلاب، كمـــا ا�تمـــت معظـــم الد ى

ق تبعــا ل�Hالـة �جتماعيــة  ًبـالتعرف ع%ـ$ ا��يو�ــة النفـسية لــدى الطـلاب مــع التعـرف ع%ــ$ الفـر و
اســــات  اســــية كد روالنـــوع والمرحلــــة الد ، (ر ؛ ا�6اســــم والــــسباب، 2020؛العبيــــدي، 2020يالمـــصر

اسة )2021 شادي انتقاêي ) 2018مصطفى ،(ر، ب·نما �دفت د رإ)$ الكشف عن فاعلية برنامج إ
اسات حـسب تنـاو المتغ�ـ�؛ حيـث  ل9E تنمية ا��يو�ة الذاتية لدى طلاب ا�6امعة، وتنوعت الد ر

اســات ، (رتــم اســتخدام المــنST الوصــفي بد اب، ؛ ا�6اســم والــسب2020؛العبيــدي، 2020يالمــصر
اســة )2021 اســات إ)ــ$ ) 2018مــصطفى، (ر، ب·نمــا اســتخدمت د رالمــنST التجر�Õــ�، وتوصــلت الد

ق ب�ن الطـلاب تبعـا للنـوع والمرحلـة  ًتمتع الطلاب بقدر من ا��يو�ة الذاتية، كما تب�ن وجود فر و
اسة  اسية وا��الة �جتماعية،فيما عدا د رالد ال�v توصلت إ)$ عدم ) 2021جاسم والسباب، (ر

اســـة وجــو اســـة sعـــز للنــوع، كمـــا خلـــصت د ق با��يو�ـــة الذاتيــة لـــدى الطـــلاب عينــة الد رد فـــر ير و
شـــادي انتقـــاêي Eـــ9 تنميـــة ا��يو�ـــة الذاتيـــة لـــدى طـــلاب ) 2018مـــصطفى، ( رإ)ـــ$ فاعليـــة برنـــامج إ

 .ا�6امعة
د�ار النف���، تباين  - اسات السابقة ال�v تناولت � زكما تب�ن للباحثة من خلال �طلاع ع%$ الد ر

اسـ�v ال د�ـار النفـ�ـ��؛ حيـث قامــت د اسـات مــن حيـث تنــاو � رد ز ) Akin and Akin, 2015(لر
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اسـات علاقـات سـب�ية، ب·نمـا �ـدفت ) 2022؛ طـھ،2022حلßـ�،(و د�ـار النفـ��� بد اسـة � ربد ز ر
اسة  د�ـار النفـ��� وتقـدير الـذات ) 2021يعدو والشرìي��،(رد زإ)$ التعرف ع%ـ$ العلاقـة بـ�ن �

اسـات الــسابقة المــنST الوصــفي، وتـم التطبيــق ع%ــ$ عينــة والتوافـق مــع ا��يــاة، ر اســتخدمت الد
د�ار النف��� لدى الطلاب اسات إ)$ مستو من � زالطلاب، وتوصلت الد  . ىر

اسة ا��الية   : رأوجھ التم�£ ¢% الد

اسات العرìية و�جن�ية ا��ديثة -   .ر�ستفادة من الد
  ).ا�6تمع السعودي(التطبيق ع%$ الب·ئة ا��لية  -
اسة ع%$ فئة الطالبات المقبلات ع%$ التخرج با�6امعات السعودية -   .رتطبيق الد

اسات السابقة   : ر أوجھ gستفادة من الد

اسات السابقة 9E التعرف ع%$ ما توصل إليھ الباحثو من نتائج - نتم �ستفادة من الد   .ر
اسات السابقة -   .رالعمل وفق التوصيات ال�v توصلت إلyzا الد
- Tاسةالتعرف ع%$ من   .ر6يات البحث المناسبة لطبيعة Cل د
اسة -   .رالتعرف ع%$ أدوات البحث المناسبة لطبيعة Cل د

أولا
ً

اسة:    :رمن¥¤ الد

اسة تباطي المقارراستخدمت الد ن المنST الوصفي �   .ر

ثانيا
ً

اسة:    : رمجتمع الد

اسة من جميع طالبات ا�6امعات المقبلات ع%$ التخرج بمدينة الر�اض - رتPو مجتمع الد   .ن

ثالثا
ً

اسة:    :رعينة الد

مـن الطالبـات المقـبلات ع%ـ$ التخـرج؛  yÁـدف التحقـق مـن ) 131(تPونت مـن :   العينة �ستطلاعية-
اسة   .را�Ôصائص السيPوم�Lية لأدوات الد

ـــن :   العينــــة �ساســــية- ـــن الطالبــــات المقــــبلات ع%ــــ$ التخــــرج ) 240(تPونــــت مـ  مــــن الطالبـــــات  88( مـ
اسة)بات غ�� مKLوجات من الطال152المKLوجات، و ض الد ر؛ yÁدف التحقق من فر   .و

  ) 2018إعداد نصار، ( مقياس التنظيم �نفعا&%-1

ة كما ي%ـ9) 28(الذي أنت�x إ)$ ثلاثة أpعاد مPونة من ) 2018نصار، (     تم �ستعانة بمقياس  : رعبا
يpعــد إعــادة التقيــيم المعرEــ9 للانفعــالات يحتــو ع%ــ$  ( ة، pعــد التعب�ــ11ُ ي� �نفعــا)9 يحتــو ع%ــ$ رعبــا

ات، و�عــد الــضبط �نفعــا)9 يحتــو ع%ــ$  7 يعبــا ُ ات10ر ، وتــتم oجابــة ع%ــ$ المقيــاس مــن خــلال )ر عبــا
جـــة منخفـــضة جـــدا، = 1(مقيــاس اســـتجابة خما�ـــ�� النقـــاط  ًبد جـــة مرتفعـــة جـــدا= 5ر ًبد ، وتLـــ�اوح )ر

جة ع%$ المقياس من  تفاع )140: 28(رالد جة المرتفعة إ)$ ا ر، وsش�� الد   .ىمستو تنظيم �نفعالر

  :ت�ªيح المقياس -

موافـــق pـــشدة ، : (     تـــتم �ســـتجابة ع%ـــ$ مقيـــاس خما�ـــ��  يتـــألف مـــن خمـــسة اســـتجابات كمـــا ي%ـــ9
خمس " موافق pشدة"ل، sعطى oجابة ع%$ �ختيار �و )ًموافق ، أحيانا ، مع�Lض، مع�Lض pشدة
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جــات للإجابــة ع%ــ$ �ختيــار الثــاÏي  �ــع د جــات، وأ رد ر جــات للإجابــة ع%ــ$ �ختيــار " موافــق"ر ر، وثــلاث د
أحيانـــــا"الثالـــــث 

ً
ـــع" ـــ$ �ختيـــــار الراpــ جتـــــ�ن للإجابـــــة ع%ــ جـــــة واحـــــدة للإجابـــــة ع%ـــــ$ "معLـــــ�ض"ر، ود ر، ود

ا�Ôـــــامس   ـــة والعكـــــس بالÍـــــسبة للمفـــــردات " معLـــــ�ض pـــــشدة"ر�ختيا ؛ بالÍـــــسبة للمفـــــردات oيجابيــ
  .السلبية

اسة ا��الية(نفعا&% ا�»صائص السيكوم?!ية لمقياس التنظيم �   ):ربالد

  :مؤشرات صدق البCية لمقياس التنظيم �نفعا&%

     قامـت الباحثــة بحــساب مؤشــرات صــدق البÍيــة لمقيــاس التنظــيم �نفعــا)9؛ باســتخدام التحليــل 
�ـــة ) 1(ل ، و�و�ــ� جــدو AMOS20العــام%9 التوكيــدي عــن طر�ــق برنــامج  رمعــاملات �نحــدار المعيا

�ـــة و ىأخطـــاء القيـــاس والÍـــسبة ا��رجـــة ومـــستو الدلالـــة لÓـــشبع Cـــل مفـــردة ع%ـــ$ أpعـــاد روغ�ـــ� المعيا
  :مقياس التنظيم �نفعا)9

  )1(لجدو 

   ال°شبعات لمفردات أ�عاد مقياس التنظيم �نفعا&%  باستخدام التحليل العام/% التوكيدي

 البعد
ن  المفردة زالو

  ي�نحدار
 يالمعيار

ن   زالو
 ي�نحدار

  خطأ
 القياس

  بةالCس
 ا��رجة

ىمستو 
 الدلالة

11 0.44 0.32 0.04 7.36 0.01 
10 0.69 0.57 0.04 13.34 0.01 
9 0.65 0.51 0.04 12.07 0.01 
8 0.89 0.95 0.04 22.66 0.01 
7 0.93 1 0.04 26.55 0.01 
6 0.89 0.91 0.04 23.01 0.01 
5 0.75 0.73 0.05 15.4 0.01 
4 0.45 0.46 0.06 7.55 0.01 
3 0.43 0.47 0.07 7.15 0.01 
2 0.42 0.55 0.08 6.95 0.01 

إعادة 
التقييم 
 9Eالمعر

 للانفعالات

1 0.93 1 - - - 
18 0.78 1.25 0.11 11.45 0.01 
17 0.87 1.48 0.12 12.62 0.01 
16 0.76 1.27 0.11 11.06 0.01 
15 0.75 1.36 0.12 10.99 0.01 
14 0.75 1.21 0.11 10.98 0.01 
13 0.72 1.12 0.11 10.57 0.01 

 ��التعب
 �نفعا)9

12 0.71 1 - - - 
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 البعد
ن  المفردة زالو

  ي�نحدار
 يالمعيار

ن   زالو
 ي�نحدار

  خطأ
 القياس

  بةالCس
 ا��رجة

ىمستو 
 الدلالة

28 0.85 2.04 0.34 6.03 0.01 
27 0.93 2.13 0.35 6.14 0.01 
26 0.89 2.16 0.35 6.09 0.01 
25 0.49 1.42 0.28 4.99 0.01 
24 0.67 1.41 0.25 5.65 0.01 
23 0.77 1.64 0.28 5.9 0.01 
22 0.69 1.78 0.31 5.71 0.01 
21 0.7 1.55 0.27 5.74 0.01 
20 0.49 1.31 0.26 5.02 0.01 

الضبط 
 �نفعا)9

19 0.38 1 - - - 
، وتــم حــساب 0.01ىأن Cــل مفــردات مقيــاس التنظــيم �نفعــا)9 دالــة عنــد مــستو ) 1(لأظ§ــر جــدو 

� . مؤشــرات صــدق البÍيــة لأpعــاد مقيــاس تنظــيم �نفعــال مؤشــرات صــدق البÍيــة ) 2(لجــدو و�و�ــ
  :لمقياس لتنظيم �نفعال

  )2(لجدو 

   مؤشرات صدق البCية لمقياس التنظيم �نفعا&% 

 المدى المثا&% القيمة المؤشر

Chi-square(CMIN) 915.47  

 ىمستو الدلالة
ًدالة إحصائيا 

 0.01عند 
 

DF 347  

CMIN/DF 2.63  5أقل من 

GFI 0.91 
أي ال�v تق�Lب أو (القيمة المرتفعة ): 1(إ)$ ) 0(من 

 .sش�� إ)$ مطابقة أفضل للنموذج)  �يح1يsساو 

NFI 0.94  

IFI 0.92  

CFI 0.94  

RMSEA 0.08  
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جات 915.47=   للنموذج χ2أن مؤشرات النموذج مناسبة؛ وقد بلغت قيمة ) 2(لأظ§ر جدو   ر بد

ى،  وrــ9 دالـــة إحــصائيا عنــد مـــستو 347= ا��ر�ــة  جـــات χ2  وCانــت الÍــسبة بـــ�ن قيمــة ،0.01ً ر إ)ــ$ د
 ،  GFI= 0.91، NFI= 0.94 ، IFI= 0.92 ،CFI= 0.94( ، ومؤشـرات حـسن المطابقـة 2.63= ا��ر�ـة 

RMSEA= 0.08 ( ؛ مما يدل ع%$ وجودة مطابقة جيـدة لنمـوذج التحليـل العـام%9 التوكيـدي لمقيـاس
 .  تنظيم �نفعال

ًي أظ§ــر دلــيلا قو�ــا ع%ــ$ صــدق البنــاء لمقيــاس التنظــيم �نفعــا)9 وìالتــا)9 التحليــل العــام%9 التوكيــد ً
  .

  :و�مكن توضيحھ من خلال الشPل التا)9

  

  
  البناء العام/% لأ�عاد مقياس التنظيم �نفعا&%) 1(شYل                     

  : ��ساق الداخ/%

جة الPلي ة والد تباط ب�ن العبا ر     حسب عن طر�ق إيجاد معامل � ر لة للبعد المنتميھ لھ؛ وا�6ـدو ر
  :التا)9 يو�� �ذه المعاملات
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  ) 3(لجدو 

ات مقياس التنظيم �نفعا&%    ر��ساق الداخ/% لعبا

إعادة التقييم المعر¢. 
 للانفعالات

 الضبط �نفعا&% التعب�! �نفعا&%

ة رقم العبا تباط ر  رمعامل �
رقم 

ة  رالعبا
معامل 
تباط  ر�

رقم 
ة  رالعبا

امل مع
تباط  ر�

1 0.67** 12 0.54** 19 0.57** 

2 0.62** 13 0.48** 20 0.78** 

3 0.41** 14 0.45** 21 0.56** 

4 0.53** 15 0.68** 22 0.7** 

5 0.52** 16 0.54** 23 0.77** 

6 0.54** 17 0.51** 24 0.59** 

7 0.51** 18 0.56** 25 0.49** 

8 0.55**   26 0.67** 

9 0.7**   27 0.76** 

10 0.56**   28 0.61** 

11 0.57**     

  0.01دالة عند           ** 

،  وìالتـــا)9 �نـــاك اsـــساق 0.01ىأن Cـــل مفـــردات أpعـــاد المقيـــاس دالــة  عنـــد مـــستو ) 3(لأظ§ــر جـــدو 
جـــة الPليـــة للمقيـــاس، وCانــــت  تبـــاط بـــ�ن �pعـــاد الفرعيـــة والد رالـــداخ%9 للمقيـــاس، وتـــم حـــساب � ر

  :لبا�6دو التا)9النتائج كما 

  )4(لجدو 

جة الYلية للمقياس تباط ب�ن ا�عاد المقياس الفرعية والد ر معاملات �   ر

جة الYلية البعد تباط بالد رمعامل �  ر

 **0.86 إعادة التقييم المعر9E للانفعالات

 **0.82 التعب�� �نفعا)9

 **0.81 الضبط �نفعا)9

  0.01دال عند        ** 



 

 جامعة الأزهر
 كلية التربية بالقاهرة

تربيةمجلة ال  
 م2022 لسنة أكتوبر، )2(، الجزء ) 196: (العدد

 

 

471 

تباط ب�ن) 4(لو       أظ§ر جد   -  0.81: (رأن �pعاد تÓسق مع المقياس كPل؛ حيث ت�Lاوح معاملات �
  .؛ مما يدل ع%$  وجود اsساق ب�ن Cل أpعاد المقياس)0.01(ى، وCل§ا دالة عند مستو )0.86

نبــــــاخ، وطر�قــــــة التجزئــــــة  ـــــل الفرعيــــــة باســــــتخدام طر�قــــــة ألفــــــا كر ـــة الثبــــــات للعوامـ و  حــــــس�ت قيمـــ
  :لو التا)9 يو�� �ذه المعاملاتالنصفية، وا�6د

  ) 5(لجدو 
  يو¹º ثبات أ�عاد مقياس التنظيم �نفعا&% والمقياس كYل

نباخ البعد  ومعامل ألفا كر
  التجزئة النصفية 

 )نسب�!مان براو ( 
 0.84 0.86 إعادة التقييم المعر9E للانفعالات

 0.81 0.84 التعب�� �نفعا)9
 0.75 0.77 الضبط �نفعا)9

 0.86 0.91 قياس كPلالم
أن Cــل معــاملات الثبــات جــاءت مرتفعـة، ممــا يث�ــت ثبــات المقيــاس، حيــث أن قــيم )  5(لاظ§ـر جــدو 

نباخ Cانت مرتفعة، وìذلك فإن المقياس تتم�K بالصدق والثبات   .ومعاملات ألفا كر

د�ار النف���  ق، (زمقياس �   )2020زإعداد ر

ق، (     تم �ستعانة بمقياس  �عة أpعاد مPونة من ا) 2020زر ة كما ) 40(رلذي صيغ من خلال أ رعبا
ة، البعد �جتما�9 يحتو ع%$  15ىالبعد الوجداÏي يحتو ع%$ : (ي9% ىعبا 9í 9ر ات، والبعد الر وعبا ر

ات ، والبعد ال���Ôî يحتو ع%$  10ىيحتو ع%$   ى عبا ات6ر ؛ وتتم oجابة ع%$ المقياس مـن )ر عبا
جــة منخفــضة جـــدا، = 1(نقــاط خــلال مقيــاس اســتجابة خما�ـــ�� ال ًبد جــة مرتفعــة جــدا= 5ر ًبد  ،)ر
جــة ع%ــ$ المقيــاس مــن  د�ــار )200: 40(روتLــ�اوح الد تفــاع مــستو � جــة المرتفعــة إ)ــ$ ا ز، وsــش�� الد ر ىر

  .النف���

  : ت�ªيح المقياس-

موافـــق pـــشدة ، : (     تـــتم �ســـتجابة ع%ـــ$ مقيـــاس خما�ـــ��  يتـــألف مـــن خمـــسة اســـتجابات كمـــا ي%ـــ9
خمـس " موافـق pـشدة"ل، sعطى oجابة ع%$ �ختيـار �و )ًحيانا، مع�Lض، مع�Lض pشدةموافق ، أ

جــات للإجابــة ع%ــ$  �ختيــار  الثــاÏي  �ــع د جــات، وأ رد ر جــات للإجابــة ع%ــ$ �ختيـــار  " موافــق"ر روثــلاث د
أحيانا"الثالث 

ً
جت�ن للإجابة ع%$ �ختيار الراpع "  جة واحدة للإجابة ع%$ �" مع�Lض"ر، ود ختيار رود

  .؛ بالÍسبة للمفردات oيجابية والعكس بالÍسبة للمفردات السلبية" مع�Lض pشدة"ا�Ôامس  

د�ار النف���  ¢% البحث ا��ا&%   :زا�»صائص السيكومت�!ية لمقياس �

د�ار النف���   :زمؤشرات صدق البCية لمقياس �

د�ـــار الن فـــ���  باســـتخدام التحليـــل ز     قامـــت الباحثـــة بحـــساب مؤشـــرات صـــدق البÍيـــة لمقيـــاس �
�ـة ) 76(ل ، و يو�� جدو AMOS20العام%9 التوكيدي عن طر�ق برنامج  رمعاملات �نحـدار المعيا

�ـــة وأخطـــاء القيـــاس والÍـــسبة ا��رجـــة ومـــستو الدلالـــة لÓـــشبع Cـــل مفـــردة ع%ـــ$ أpعـــاد  ىوغ�ـــ� المعيا ر
د�ار النف���   :زمقياس �
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   ) 6( لجدو 

  د�ار النف���  باستخدام التحليل العام/% التوكيديز�شبعات مفردات أ�عاد مقياس �

 البعد
ن  المفردة زالو

  ي�نحدار

 يالمعيار

ن   زالو

 ي�نحدار

  خطأ

 القياس

  الCسبة

 ا��رجة
ىمستو 
 الدلالة

40 0.52 1.74 0.19 9.15 0.01 

37 0.56 0.99 0.13 7.7 0.01 

34 0.75 1.73 0.18 9.63 0.01 

33 0.44 1.16 0.19 6.17 0.01 

29 0.85 2.1 0.2 10.55 0.01 

27 0.67 1.34 0.15 8.86 0.01 

26 0.51 0.87 0.12 7.11 0.01 

22 0.67 1.83 0.21 8.91 0.01 

19 0.53 1.24 0.17 7.33 0.01 

18 0.84 2.06 0.2 10.49 0.01 

15 0.54 0.97 0.13 7.47 0.01 

14 0.59 1.07 0.13 8 0.01 

10 0.59 1.5 0.19 8.05 0.01 

7 0.62 1.68 0.2 8.36 0.01 

 الوجداÏي

4 0.45 1 - - - 

35 0.58 1.05 0.17 6.2 0.01 

31 0.76 1.8 0.26 7.02 0.01 

28 0.87 1.99 0.27 7.33 0.01 

24 0.55 1.35 0.22 6.02 0.01 

20 0.85 1.84 0.25 7.28 0.01 

16 0.85 1.9 0.26 7.27 0.01 

12 0.85 1.9 0.26 7.29 0.01 

5 0.46 1.07 0.2 5.47 0.01 

 �جتما�9

2 0.46 1 - - - 

39 0.64 0.75 0.06 11.74 0.01 

36 0.89 0.94 0.04 22.41 0.01 

9í  والر

32 0.56 0.64 0.07 9.8 0.01 
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 البعد
ن  المفردة زالو

  ي�نحدار

 يالمعيار

ن   زالو

 ي�نحدار

  خطأ

 القياس

  الCسبة

 ا��رجة
ىمستو 
 الدلالة

25 0.58 0.67 0.06 10.35 0.01 

21 0.79 0.85 0.05 16.94 0.01 

17 0.78 0.9 0.05 16.76 0.01 

13 0.85 0.84 0.04 20.03 0.01 

9 0.73 0.77 0.05 14.81 0.01 

6 0.8 0.85 0.05 17.56 0.01 

3 0.93 1 - - - 

38 0.56 0.48 0.05 9.52 0.01 

30 0.82 0.8 0.05 16.72 0.01 

23 0.62 0.49 0.05 10.89 0.01 

11 0.82 0.84 0.05 16.7 0.01 

8 0.7 0.64 0.05 12.97 0.01 

���Ôîال 

1 0.9 1 - - - 

د�ـــا) 6(لأظ§ـــر جـــدو  ، وقـــام 0.01ىر النفـــ��� Cانـــت دالـــة  عنـــد مـــستو زأن Cـــل مفـــردات مقيـــاس �
د�ار النف��� مؤشرات صدق ) 7(لو�و�� جدو . زبحساب مؤشرات صدق البÍية لأpعاد مقياس �

د�ار النف���   :زالبÍية لمقياس �

  ) 7(لجدو 
د�ار النف���    زمؤشرات صدق البCية لمقياس �

 المدى المثا&% القيمة المؤشر

Chi-square(CMIN) 618.23  

  0.01دالھ عند  ىمستو الدلالة

DF 293  

CMIN/DF 2.11  5أقل من 

GFI 0.95 
أي ال�v تق�Lب أو (القيمة المرتفعة ): 1(إ)$ ) 0(من 

sش�� إ)$ مطابقة أفضل )  �يح1يsساو 
 .للنموذج

NFI 0.93  

IFI 0.91  

CFI 0.94  

RMSEA 0.08  
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 جـــةر بد618.23=   للنمـــوذج 2حيـــث بلغــت قيمـــة أن مؤشـــرات النمــوذج ملائمـــة؛ ) 7(لأظ§ــر جـــدو  

ى،  وrـــ9 دالـــة إحـــصائيا عنـــد مـــستو 293= حر�ـــة  جــــات χ2،  وCانـــت الÍـــسبة بـــ�ن قيمـــة 0.01ً ر إ)ـــ$ د
 ،  GFI= 0.95، NFI= 0.93 ، IFI= 0.91 ،CFI= 0.94(، ومؤشرـات حـسن المطابقـة 2.11= ا��ر�ـة 

RMSEA= 0.08 (ذج التحليـل العـام%9 التوكيـدي لمقيـاس ؛ مما يدل ع%$ وجودة مطابقة جيـدة لنمـو
د�ــار النفـــ��� ًوìالتـــا)9 التحليــل العـــام%9 التوكيـــدي قــدم دلـــيلا قو�ـــا ع%ــ$ صـــدق البنـــاء لمقيـــاس .   ز� ً

د�ار النف���   :و�مكن توضيحھ من خلال الشPل التا)9.  ز�

 

د�ار النف���) 2(شYل   زالبناء العام/% لأ�عاد مقياس �

  : ��ساق الداخ/%

جة الPلية للبعد المنتمية، وا�6دو   ة والد تباط ب�ن العبا ل    تم حسابھ من خلال إيجاد معامل � ر ر ر
  :التا)9 يو�� �ذه المعاملات

  

  



 

 جامعة الأزهر
 كلية التربية بالقاهرة

تربيةمجلة ال  
 م2022 لسنة أكتوبر، )2(، الجزء ) 196: (العدد

 

 

475 

   ) 8( لجدو 

د�ار النف���  ات مقياس � ز��ساق الداخ/% لعبا   )131= ن (ر

¾% �جتما½% الوجداIي  الÀ»¿�� والر

رقم 
ة  رالعبا

معامل 
تباط  ر�

رقم 
ة  رالعبا

معامل 
تباط  ر�

رقم 
ة  رالعبا

معامل 
تباط  ر�

رقم 
ة  رالعبا

معامل 
تباط  ر�

4 0.73** 2 0.69** 3 0.74** 1 0.64** 

7 0.65** 5 0.63** 6 0.70** 8 0.58** 

10 0.67** 12 0.65** 9 0.64** 11 0.59** 

14 0.52** 16 0.59** 13 0.57** 23 0.61** 

15 0.57** 20 0.58** 17 0.60** 30 0.58** 

18 0.68** 24 0.56** 21 0.54** 38 0.61** 

19 0.65** 28 0.68** 25 0.48**   

22 0.71** 31 0.64** 32 0.58**   

26 0.62** 35 0.61** 36 0.62**   

27 0.78**   39 0.52**   

29 0.63**       

33 0.69**       

34 0.49**       

37 0.76**       

40 0.43**       

  0.01دالة عند  **          

،  والــذي يث�ـــت �sـــساق 0.01ىأن Cـــل مفــردات أpعـــاد المقيـــاس دالــة  عنـــد مـــستو ) 8(لأظ§ــر جـــدو 
جـــة الPليـــة للمقيـــاس؛ وCانــــت  تبـــاط بـــ�ن �pعـــاد الفرعيـــة والد رالـــداخ%9 للمقيـــاس، وتـــم حـــساب � ر

  :لالنتائج كما با�6دو التا)9
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  ) 9(لجدو 

د�ار النف���مع جة الYلية لمقياس � تباط ب�ن ا�عاد المقياس الفرعية والد زاملات � ر   ر

جة الYلية البعد تباط بالد رمعامل �  ر

 **0.85 الوجداÏي

 **0.77 �جتما�9

9í  **0.70 والر

���Ôî0.76 ال** 

  0.01دال عند      ** 

تبــاط بـــ�نأن اpعـــاد المقيــاس تÓــسق مـــع المقيــاس كPـــل؛ حيــ) 9(لأظ§ــر جــدو  : رث تLــ�اوح معـــاملات �
 .؛ مما يظ§ر وجود أsساق ب�ن Cل أpعاد المقياس)0.01(ى، وCل§ا دالة عند مستو )0.85  - 0.70(

  :ثبات المقياس

نبــــاخ، وطر�قــــة التجزئــــة  ـــل الفرعيــــة باســــتخدام طر�قــــة ألفــــا كر و       حــــس�ت قيمــــة الثبــــات للعوامـ
  :تلالنصفية؛ وا�6دو التا)9 يو�� �ذه المعاملا

  )10(لجدو

د�ار النف��� والمقياس كYل   ز معاملات الثبات لأ�عاد مقياس �

نباخ العامل  ومعامل ألفا كر
  التجزئة النصفية 

 )نسب�!مان براو ( 

 0.88 0.91 الوجداÏي

 0.78 0.81 �جتما�9

9í  0.80 0.78 والر

���Ôî0.81 0.77 ال 

 0.89 0.90 المقياس كPل

عاملات الثبات مرتفعة، مما |ش�� إ)$ ثبات المقياس، وذلك من خلال أن أن Cل م)  10(لأظ§ر جدو 
نبـاخ والتجزئـة النـصفية Cانـت مرتفعـة، وìـذلك فـإن المقيـاس يتم�ـK بالـصدق  وقيم معاملات ألفا كر

  .والثبات، و�مكن استخدامھ

  ):إعداد الباحثة( مقياس ا��يو�ة الذاتية -3

تية pعـد �طـلاع ع%ـ$ عـدد مـن المقـاي·س الـسابقة الvـ� قامت الباحثة بإعداد مقياس ا��يو�ة الذا - 
اســـــات  ــــلاب، كد ــــة الذاتيـــــة لـــــدى الطـ ـــ� ا��يو�ـ ، (رتناولـــــت متغ�ــ العبيـــــدي، (، )2020يالمـــــصر

2020( ،)Ryan & Fredrick, 1997(  ـ� مزدوجـة�؛ تم صياغة المقياس بلغـة عرìيـة وا��ـة غ
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 pعلـــم الـــنفس للتأكـــد مـــن مـــن ا��Ôـــ�اء والمتخصـــص�ن) 10(المع�ـــ�، وتـــم عـــرض المقيـــاس عـــدد 
اسة  . رمدى �~yا، وملاءم~yا للطالبات عينة الد

ة ال{yائيــة للمقيــاس -  تھ ال{yائيــة Eــ9  : رالـصو ة ) 22(رتــم عــرض مقيــاس ا��يو�ـة الذاتيــة Eــ9 صــو عبــا
ً
ر

عة ع%$  مو
ً

ات  6ىالضبط �نفعا)9 يحتـو ع%ـ$  : (أpعاد؛ تتمثل 9E) 4(ز  الثقـة بـالنفس -ر عبـا
ات 6ى الرضا عن ا��ياة  يحتو ع%$  -رات  عبا5ىيحتو ع%$    5ى السعادة يحتو ع%$  –رعبا

ات   )رعبا
  : ت�ªيح المقياس-

ــا ، معLــــ�ض، : (     تــــتم �ســــتجابة ع%ــــ$ المقيــــاس ا�Ôما�ــــ�� كمــــا ي%ــــ9 موافــــق pــــشدة ، موافــــق ، أحيانــ
ً

ى oجابـــة ع%ـــ$ �ختيـــار �و )معLـــ�ض pـــشدة جـــا" موافـــق pـــشدة"ل، sعطـــ �ـــع د جـــات، وأ رخمـــس د ر ت ر
جـات للإجابـة ع%ـ$ البـديل �ختيـار الثالـث "موافق"للإجابة ع%$ �ختيار الثاÏي  ، " ًأحيانـا"ر، وثلاث د

ـــ$ �ختيـــــار الراpـــــع  ـــ�ن للإجابـــــة ع%ــ جتــ ــــ$ �ختيـــــار ا�Ôـــــامس  " معLـــــ�ض"رود جـــــة واحـــــدة للإجابـــــة ع%ـ رود
  .بالÍسبة للمفردات oيجابية والعكس بالÍسبة للمفردات السلبية" مع�Lض pشدة"

  : ا�»صائص السيكوم?!ية لمقياس ا��يو�ة الذاتية - 
  :مؤشرات صدق البCية لمقياس ا��يو�ة الذاتية - 

     قامــت الباحثــة بحــساب مؤشــرات صــدق البÍيـــة لمقيــاس ا��يو�ــة الذاتيــة؛  باســتخدام التحليـــل 
�ـة ) 11(ل ، و�و�ـ� جـدو AMOS20العام%9 التوكيـدي عـن طر�ـق برنـامج  رمعـاملات �نحـدار المعيا

�ـــة وأخطـــاء القيـــاس والÍـــسبة ا��رجـــة ومـــستو الدلالـــة لÓـــشبع Cـــل مفـــردة ع%ـــ$ أpعـــاد و ىغ�ـــ� المعيا ر
  :مقياس ا��يو�ة الذاتية

   ) 11( لجدو 

  ال°شبعات لمفردات أ�عاد مقياس ا��يو�ة الذاتية  باستخدام التحليل العام/% التوكيدي

 البعد
ن  المفردة زالو

  ي�نحدار

 يالمعيار

ن   زالو

 ي�نحدار

  طأخ

 القياس

  الCسبة

 ا��رجة
ىمستو 
 الدلالة

18 0.7 1.1 0.11 9.75 0.01 

17 0.67 1.26 0.14 9.28 0.01 

10 0.67 1 0.11 9.28 0.01 

9 0.66 0.85 0.09 9.18 0.01 

2 0.73 1.03 0.1 10.12 0.01 

الضبط 
 �نفعا)9

1 0.69 1 - - - 

19 0.46 0.56 0.08 7.3 0.01 

12 0.6 0.87 0.09 9.56 0.01 

11 0.57 0.58 0.06 9.09 0.01 

الثقة 
 بالنفس

4 0.54 0.99 0.12 8.52 0.01 
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 البعد
ن  المفردة زالو

  ي�نحدار

 يالمعيار

ن   زالو

 ي�نحدار

  طأخ

 القياس

  الCسبة

 ا��رجة
ىمستو 
 الدلالة

3 0.71 1 - - - 

21 0.62 0.7 0.08 9.39 0.01 

20 0.5 0.65 0.08 7.72 0.01 

14 0.72 0.75 0.07 10.62 0.01 

13 0.74 0.98 0.09 10.94 0.01 

6 0.53 0.75 0.09 8.15 0.01 

الرضا عن 
 ا��ياة

5 0.66 1 - - - 

22 0.53 0.55 0.07 8.45 0.01 

16 0.6 0.56 0.06 9.85 0.01 

15 0.64 0.6 0.06 10.5 0.01 

8 0.77 0.89 0.07 13.49 0.01 

 السعادة

7 0.8 1 - - - 

، وقـام بحـساب 0.01ىأن Cل مفردات مقياس ا��يو�ـة الذاتيـة دالـة عنـد مـستو ) 11(لأظ§ر جدو 
  . ات صدق البÍية لأpعاد مقياس ا��يو�ة الذاتيةمؤشر

  :مؤشرات صدق البÍية لمقياس ا��يو�ة الذاتية) 12(لو�و�� جدو 

   )12( لجدو 
   مؤشرات صدق بCية مقياس ا��يو�ة الذاتية 

 المدى المثا&% القيمة المؤشر
Chi-square(CMIN) 524.17  

  0.01دالة عند  ىمستو الدلالة
DF 224  

CMIN/DF 2.34  5أقل من 

GFI 0.95 
أي ال�v تق�Lب أو (القيمة المرتفعة ): 1(إ)$ ) 0(من 

sش�� إ)$ مطابقة أفضل )  �يح1يsساو 
 .للنموذج

NFI 0.93  
IFI 0.91  

CFI 0.94  

RMSEA 0.08  

جات 524.17=   للنموذج χ2أن مؤشرات النموذج جيدة؛ حيث بلغت قيمة ) 12(لأظ§ر جدو  ر بد

ى،  وrـــ9 دالـــة إحـــصائيا عنـــد مـــستو 224= حر�ـــة  جــــات χ2،  وCانـــت الÍـــسبة بـــ�ن قيمـــة 0.01ً ر إ)ـــ$ د
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 ،  GFI= 0.95، NFI= 0.93 ، IFI= 0.91 ،CFI= 0.94( ، ومؤشـرات حـسن المطابقـة 2.34= ا��ر�ـة 
RMSEA= 0.08 ( ؛ مما يدل ع%$ وجودة مطابقة جيـدة لنمـوذج التحليـل العـام%9 التوكيـدي لمقيـاس

  .   يةا��يو�ة الذات

ً      ومما سبق يمكن القو أن نتائج التحليل العـام%9 التوكيـدي Cانـت دلـيلا قو�ـا ع%ـ$ صـدق البنـاء  ً
ل

 :و�مكن توضيحھ من خلال الشPل التا)9.  لمقياس ا��يو�ة الذاتية

 
 البناء العام/% لأ�عاد مقياس ا��يو�ة الذاتية ) 3( شYل 

  ��ساق الداخ/% 

جـة الPليـة المنتميـة لـھ، وا�6ـدو التـا)9 ُ     حسب من خلال إيج ة والد تباط ب�ن العبا لاد معامل � ر ر ر
  :يو�� �ذه المعاملات
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   ) 13( لجدو 

ات مقياس ا��يو�ة الذاتية    )131= ن (ر��ساق الداخ/% لعبا

 السعادة الرضا عن ا��ياة الثقة بالنفس الضبط �نفعا&%

رقم 
ة  رالعبا

معامل 
تباط  ر�

رقم 
ة  رالعبا

معامل 
تباط  ر�

رقم 
ة  رالعبا

معامل 
تباط  ر�

رقم 
ة  رالعبا

معامل 
تباط  ر�

1 0.70** 3 0.77** 5 0.70** 7 0.57** 

2 0.74** 4 0.55** 6 0.46** 8 0.51** 

9 0.79** 11 0.54** 13 0.64** 15 0.45** 

10 0.62** 12 0.65** 14 0.58** 16 0.49** 

17 0.65** 19 0.63** 20 0.59** 22 0.47** 

18 0.44**   21 0.61**   

  0.01دالة عند **           

،  ممــــا يث�ــــت �sــــساق 0.01ىأن Cــــل مفــــردات أpعــــاد المقيــــاس دالــــة عنــــد مــــستو ) 13(لأظ§ـــر جــــدو 
جة الPلية للمقياس، وCانـت  تباط ب�ن �pعاد الفرعية والد رالداخ%9 للمقياس، حيث تم حساب � ر

  :)9لالنتائج كما با�6دو التا
  

  ) 14(لجدو 

جة الYلية لمقياس ا��يو�ة الذاتية تباط ب�ن ا�عاد المقياس الفرعية والد رمعاملات �   ر

جة الYلية البعد تباط بالد رمعامل �  ر

 **0.87 الضبط �نفعا)9

 **0.84 الثقة بالنفس

 **0.88 الرضا عن ا��ياة

 **0.81 السعادة

  0.01دال عند     ** 

تبـاط تLـ�اوح بـ�نأن) 14(لأظ§ر جدو    - 0.81: (ر �pعـاد مÓـسقھ مـع المقيـاس كPـل؛ وان معـاملات �
 .؛ مما يدل ع%$  وجود اsساق ب�ن Cل أpعاد المقياس)0.01(ى، وجميع§ا دالة عند مستو )0.88

  :ثبات المقياس

نبــــاخ، وطر�قــــة التجزئــــة  ـــل الفرعيــــة باســــتخدام طر�قــــة ألفــــا كر و       حــــس�ت قيمــــة الثبــــات للعوامـ
  :للنصفية، وا�6دو التا)9 يو�� �ذه المعاملات ا



 

 جامعة الأزهر
 كلية التربية بالقاهرة

تربيةمجلة ال  
 م2022 لسنة أكتوبر، )2(، الجزء ) 196: (العدد

 

 

481 

  )15(لجدو

   معاملات الثبات لأ�عاد مقياس ا��يو�ة الذاتية والمقياس كYل

نباخ العامل  ومعامل ألفا كر
  التجزئة النصفية 

 )نسب�!مان براو ( 

 0.84 0.85 الضبط �نفعا)9

 0.79 0.80 الثقة بالنفس

 0.82 0.83 الرضا عن ا��ياة

 0.86 0.88 دةالسعا

 0.88 0.90 المقياس كPل

تفــــاع معــــاملات الثبـــات ، والــــذي يـــدل ع%ــــ$ ثبــــات المقيـــاس، حيــــث أن قــــيم )  15(لأظ§ـــر جــــدو  رإ)ـــ$ ا
 Kـــ�نبـــاخ والتجزئـــة النـــصفية جـــاءت مرتفعـــة، وìـــذلك فـــإن �داة المـــستخدمة تتم ومعـــاملات ألفـــا كر

  .ًبالصدق والثبات، و�مكن استخدام§ا علميا

اس   : ةرنتائج الد

  :ل نتائج الفرض Eو-1

د�ــــار النفــــ��� ع�ــــ� التنظــــيم : "    الـــذي يــــنص الفــــرض ع%ــــ$ زتـــأثر العلاقــــة بــــ�ن ا��يو�ــــة الذاتيـــة و�
 "�نفعا)9 لدى طالبات ا�6امعة المقبلات ع%$ التخرج

قـــم  روìنـــاء ع%ـــ$ ذلـــك يفLـــ�ض الباحــــث النمـــوذج الـــسب�Õ النظـــر Eــــ9 شـــPل  وفيـــھ المتغ�ــــ� ) 4(ي
د�ـار: التـاpع التنظـيم �نفعـا)9، : ا��يو�ـة الذاتيـة، والمتغ�ـ� الوسـيط:  النفـ���، والمتغ�ـ� المـستقلز�

  .وËس}$ الباحث من خلال البحث ا��ا)9 التحقق منھ

  

  

  

  

  

  

  

  

  )4(شPل 

  النموذج السب�Õ المف�Lض

 متغير وسيط
)يتنظيم الانفعالال(  

تابعمتغير   
)الازدهار النفسي(  

مستقلمتغير   
)الحيوية الذاتية(  
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  :لالتحقق من الفرض �و

د�ـ" ليـنص الفـرض �و ع%ـ$ أنـھ  ار النفـ��� ع�ـ� التنظــيم زتتـأثر العلاقـة بــ�ن ا��يو�ـة الذاتيـة و�
، وللتحقق �ة النموذج البنـاêي المقLـ�ح تـم "�نفعا)9 لدى طالبات ا�6امعة المقبلات ع%$ التخرج

 وCانـت النتـائج 25اصـدار Amos  بواسـطة برنـامج Path Analysisاسـتخدام اسـلوب تحليـل المـسار 
  ):16(لكما 9E جدو 

  )16(لجدو 

  )240= ن(النموذح المق�Lح مؤشرات حسن مطابقة بيانات العينة و

  النÓيجة  المدى المثا)9  قيمة المؤشر  مؤشر حسن المطابقة  م

1  
 x2مؤشر الÍسبة ب�ن قيم 

جات ا��ر�ة   dfرود
CMIN 0   لمقبو  )5(أقل من  

  لمقبو  1 إ)$ GFI 1  0  مؤشر حسن المطابقة  2

  لمقبو  1 إ)$ IFI 1  0  مؤشر المطابقة المKLايد  3

  لمقبو  1 إ)$ NFI 1  0  يرمؤشر المطابقة المعيا  4

  لمقبو  1 إ)$ TLI 0  0  مؤشر توكر لوËس  5

  لمقبو  1 إ)$ CFI 1  0  نمؤشر المطابقة المقار  6

7  
مؤشر جذر متوسط مر�ع 

�Õطأ التقر�Ôا�  
RMSEA 0.045  0.08لمقبو   فأقل  

صفر وrـ9 = ليتم قبو جميع مؤشرات المطابقة، كما أن قيمة Cاي ترìيع ) 16(لمن جدو 

�� دالة احصائيا، وìالتا)9 تدعم البيانات �مب��يقية حسن مطابقة و�ة النموذج البناêي قيمة غ

نتـــائج اختبــــار النمــــوذج البنـــاêي المفLــــ�ض ومعــــاملات ) 5(المفLـــ�ض مــــن قبــــل الباحـــث و�و�ــــ� شــــPل 

د�ــار النفــ��� وCـل مــن )9 ا��يو�ــة الذاتيـة والتنظــيم �نفعــا: زالمـسار الناتجــة والتــأث��ات المباشـرة للا

  .لدى لدى طالبات ا�6امعة المقبلات ع%$ التخرج
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  النموذج المف�Lض ومعاملات المسار الناتجة من التحليل) 5(شPل 

ان �نحــــدار Eــــ9 معــــاملات المــــسار ا��ــــسوìة Eــــ9 النمــــوذج المفLــــ�ض  �� مــــن خــــلال أو زو�تـــ
  ):17(لالتأث��ات كما 9E جدو 

  )17(لجدو 
ات المباشـرة ومعــاملات �نحـدار جـة الPليــة رالمـسا �ــة لنمـوذج تحليـل المــسار للد �ـة واللامعيا ر المعيا ر ر

د�ار النف��� وا��يو�ة الذاتية والتنظيم �نفعا)9   زللا

ـــــ إ)$ ـــ   المتغ��ات واتجاه التأث�� من ـ
معاملات 
�نحدار 

�ة   راللامعيا

ا�Ôطأ 
  يالمعيار

القيمة 
  ا��رجة

معاملات 
�نحدار 
�ة   رالمعيا

ىمستو 
  الدلالة

P 
 ا��يو�ة الذاتية ا)$ تنظيم من

  �نفعال
0.18  0.069  2.636  0.17  ***  

د�ار  زمن تنظيم �نفعال ا)$ �
  النف���

1.13  0.080  12.847  0.63  ***  

د�ار  زمن ا��يو�ة الذاتية ا)$ �
  النف���

0.21  0.087  2.428  0.12  ***  

  0.001ىدال عند مستو *** 

  :ئج التاليةالنتا) 17(لتفسر الباحثة من خلال جدو  

ىو9r قيمة دالة احصائيا عند مستو ) 0.17= (المسار من ا��يو�ة الذاتية ا)$ تنظيم �نفعال  -
 .أى أن ل�Hيو�ة الذاتية تأث��ا مباشر ع%$ تنظيم �نفعال) 0.001(دلالة 

د�ـــــار النفـــــ���  - وrـــــ9 قيمـــــة دالـــــة احـــــصائيا عنـــــد ) 0.63= (زالمــــسار مـــــن تنظـــــيم �نفعـــــال ا)ـــــ$ �
د�ار النف���) 0.001(لة ىمستو دلا  .زأى أن لتنظيم �نفعال تأث��ا مباشر ع%$ �

النف���  - د�ا رالمسار من ا��يو�ة الذاتية ا)$ � ىو9r قيمة دالة احصائيا عند مستو ) 0.12= (ز
د�ار النف���) 0.001(دلالة   .زأى أن ل�Hيو�ة الذاتية تأث��ا مباشر ع%$ �
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ج المف?ـ!ض، والتأكـد مـن Æـ�ة الفـرض الـذي ل ع/. مـا سـبق يـتم قبـو النمـوذًوÅناء
د�ار النف��� عK! التنظيم �نفعا&% لدى  "9ش�! إ&.  زتتأثر العلاقة ب�ن ا��يو�ة الذاتية و�

  ،"طالبات ا��امعة المقبلات ع/. التخرج
د�ـار النفـ��� كمتغ�ـ�  ز وتفسر الباحثة وجود تأث�� ل�Hيو�ة الذاتية كمتغ�ـ� مـستقل ع%ـ$ �

  . تنظيم �نفعال كمتغ�� وسيط بي{yمتاpع مع توسط
ت أن  ل�Hيو�ـــة الذاتيــة تــأث��ا مباشــر ع%ـــ$ وترجــع - ، الvــ� أشــا ر الباحثــة ا�6زئيــة �و)ــ$ مـــن الفــرض �و ل

؛ إ)$ نظر�ة تقر�ر المص��، حيث ينúÕ أنموذج ا��يو�ة الذاتية ع%$ استقلالية التنظيم .تنظيم �نفعال
جيــة ىالــذاsي وقلــة اســ~yلاك الطاقــة، وتــر  رالباحثــة أن ذلــك مــا يــتم Eــ9 ضــوء العمليــات الداخليــة وا�Ôا

المــــسئولة عـــــن الـــــتحكم والـــــسيطرة وتقيــــيم وsعـــــديل �ســـــتجابات �نفعاليـــــة، و�ــــو مـــــا |عـــــرف بÓنظـــــيم 
ن ع%ـ$ النجـاح والتفـو  اسـة، اللاsـي يـصر ق�نفعال؛ كما تر الباحثة أن الطالبات المقبلات عينة الد رى ر

Íــشودة عقــب التخـرـج، و�تمـــتعن بنظــرة تفاؤليــة تجــاه المــستقبل، مــن خـــلال لوالوصــو إ)ــ$ أ�ــداف§ن الم
ىا��رص ع%$ بذل ا�6§د، والمثابرة، من خلال اسÓثمار طاق~yن ا��يو�ـة سـواء ع%ـ$ المـستو النفـ��� أو 
ات ع%ــــ$ الــــتحكم والــــسيطرة ع%ــــ$  ــاد ــ9، �ــــن الطالبــــات القــ íــ ر�جتمـــا�9 أو �ســــر أو �Cـــاـدي�ß أو الر و ي

جا�yــا لاحقــا، و�ــو مــا يــتم مــن خــلال pعــض مــشاعر�ن oيج ًابيــة والــسلبية وتــرك المــشكلات جانبــا، أو أ
ر ً

اســــ�Lاتيجيات التنظـــــيم �نفعـــــا)C 9اســـــ�Lاتيجية إعـــــادة المعرفـــــة، والvـــــ� تخـــــتص إعـــــادة �يPلـــــة الموقـــــف 
ـــا)9 والvـــــ� تخــــتص بالــــسيطرة ع%ــــ$ �نفعــــالات وعـــــدم  ــ�Lاتيجية التعب�ــــ� �نفعـ ــا، أو اســ ـــا)9 معرفيــ ً�نفعـ

  )  Gross & John, 2003. ( التعب�� ع{yا
د بنموـذج  - ة ع%ـ$ المواج§ـة و�ـو مـا أو ركما قد تتطلب الضغوط والمشكلات ال�v تواج§§ن القد ر

س  ار ولا للتنظيم �نفعا)9؛ حيث sعد المواج§ة أسلوب معر9E سلوCي يتخذ ) Lazarus,2000(ز
ُ

وســـيلة يتخـــذ�ا الفـــرد yÁــــدف للتعامـــل مـــع الـــضغوط والمـــشكلات؛ فــــالتنظيم Eـــ9 حـــد ذاتـــھ �ـــوـ 
رالوصـو إ)ــ$ الـسعادة والمتعــة وتPـو�ن العلاقــات �جتماعيـة النا�Àــة والـشعو بجــودة ا��يــاة  ل

  )Saeinia et al., 2015, 727. (�نفعال
ت أن  لتنظـيم �نفعـال تـأث��ا  - ، الvـ� أشـا ركما تفسر الباحثة ا�6زئيـة الثانيـة مـن الفـرض �و ل

د�ـار النفـ�� د�ـار النفـ��� الـذي يـرتبط بـالنظرة oيجابيـة .�زمباشر ع%$ � زEـ9 ضوـء طبيعـة �
ـــدعم للآخـــرـ�ن وتلقـــــي الــــدعم مـــــ{yم، والكفــــاءة الذاتيـــــة  نحــــو الـــــذات ونحــــو ¬خـــــر�ن، تقــــديم الــ

نـة والـصمود Eـ9 الـشدائد ، و�ـو مـا يـتم مـن خـلال التنظـيم ) Hone et al., 2013, 134. (ووالمر
) 2016،620عياش وفـائق، (�� سواء السل�Õ أو oيجا�ي �نفعا)9 الذي |س§م 9E طر�قة التفك

اســـــة  ــــة موجبـــــة بــــــ�ن ) 2020خـــــصاونة،(ر، كمـــــا يتفـــــق مـــــع د تباطيـ رالvـــــ� أثبÓـــــت وجـــــود علاقـــــة ا
التنظيــنم �نفعــا)9 والتفك�ــ� oيجــا�ي،   كمــا |ــساعد ع%ــ$ التــأث�� ع%ــ$ ديناميكيــات �نفعــالات 

ــــــة ــــــر الباحثـــــــة أن الطالبــــــــات )Gross,2014:533. (ًوsعـــــــديل§ا وفقـــــــا للاســــــــتجابات التكيفيـ ى؛ وتــ
اسـة واللاsـي لـدyÒن نظـرة تفاؤليـة وإيجابيـة نحـو الغـد، ولـدyÒن  رالمقبلات ع%$ التخرج عينـة الد
لالرغبــة Eــ9 النجــاح والوصــو إ)ــ$ أع%ــ$ مــستو�ات الرفا�يــة وال§نــاء و�نــدماج Eــ9 ا�6تمــع المqــ� 

ـــة مرضـــــية وإيجابيـــــة �ــــن ـــة وم§نيــ ة ع%ـــــ$ ف§ـــــم وتPــــو�ن علاقـــــات اجتماعيــ ر اللـــــواsي لـــــدyÒن القـــــد
ة ع%ــــ$ تـــرك الـــسلوكيات الـــسلبية واســـتخدام الــــسلوكيات  ر�نفعـــالات وإدارك§ـــا وتقبل§ـــا والقـــد

  ) 2017،149مظلوم، (oُيجابية، و�و ما |عد أحد أشPال التنظيم �نفعا)9 
ت أن ل�Hيو�ــــة الذاتيــــة - ، الvــــ� أشــــا روتفــــسر الباحثــــة ا�6زئيــــة الثالثــــة مــــن الفــــرض �و  تــــأث��ا ل

د�ـار النفـ��� الــذي |عـد حالــة مـن اكتمــال  د�ــار النفـ���، Eــ9 ضـوء شــمولية � ُمباشـر ع%ـ$ � ز ز
تھ المث%ــ$، كمــا  رالــ��ة النفــسية الvــ� تمكــن الفــرد مــن الوصــو إ)ــ$ الــسلوك ÏoــساÏي Eــ9 صــو ل ُ

د�ار النف��� وفقا لتصو ريتمثل � ً
ة طبيعيـة، Nussbaum) 2000(ز سـة ا��يـاة بـصو ر  9E مما ر
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��ة ا�6ــــسدية، وحر�ــــة التعب�ــــ� عــــن �نفعــــالات، والعلاقــــات �جتماعيــــة، والتكيــــف مــــع والــــ
ىاخــتلاف ¬خــر�ن، و�ســتمتاع وال�Lفيــھ، وا��ــق Eـــ9 المــأو والغــذاء، والتأمــل، والتمكــ�ن البيþـــ� 

ســة الــشعائر الديÍيـــة  ,Jayawickreme & Pawelski.  (روالمــشاركة الــسياسية، وحر�ـــة مما
را |عـــد أشـــمل وأعـــم مـــن مجـــرد الـــشعو با��يو�ـــة الذاتيـــة؛ حيـــث تخـــتص ؛  و�ــو مـــ)2007,329 ُ

د�ــار النفــ��� التفاعــل والتكيــف مــع ¬خــر�ن  زا��يو�ــة الذاتيــة بــالفرد ذاتــھ، Eــ9 حــ�ن يقــدم �
ـــــن أن ا��يو�ــــــة الذاتيــــــة sعـــــــد منا�ــــــضة للــــــشعو بال§ز�مـــــــة  ـــــ$ الـــــــرغم مـ ــــات، وع%ـ رغــــــم �ختلافــ

ً
ر

ىفس، إلا أنھ كما تر الباحثة أن الطالبات المقبلات ع%$ و�ست�Kاف �نفعا)9 وعدم الثقة بالن
ات ع%ـــ$  رالتخــرج اللــواsي يتمــتعن با��يو�ـــة الذاتيــة ولــدyÒن الطاقــة النفـــسية وا�6ــسمية وقــاد
بـذل ا�6§ــد والمثـابرة لتحقيــق أ�ـداف§ن، �ــن الطالبـات المكتفيــات yÁـدف التخــرج مـن ا�6امعــة 

د�ا زو�لتحاق pسو العمل، ب·نما |عد � ُ جات ق رر النف��� حالة من الس}9 للوصو لأق��� د ل
ُالكمال 9E النجاح والعمل و�و متغ�� استمرار لا يتوقف عند مرحلة أو ف�Lة معينة كما |عد  ي
د�ــار النفــ��� يتــضمن  زمتغ�ــ� شــمو)9 |ــشتمل ع%ــ$ جميــع ا�6ــالات ا��ياتيــة لــدyÒن، كمــا أن �

جدانيا ًالشعو بال§ناء نفسيا واجتماعيا و ً وً   )Mesurado, et al., 2018, 3. (ر
  :نتائج التحقق من الفرض الثاIي

جات  مقياس التنظيم : " ينص الفرض الثاIي ع/. رلا يوجد فر دال إحصائيا ب�ن متوسطات د ً ق
  ) ". غ�! م?£وجة-م?£وجة(�نفعا&% لمتغ�! ا��الة gجتماعية 

ــــطات و�نحرافـــــات المعي ــــاس التنظــــــيم      وللتحقـــــق مـــــن �ــــــذا الفـــــرض تــــــم حـــــساب المتوســ �ــــــة لمقيـ را
، وCانـت النتـائج "ت"�نفعا)9  لPل مـن الطالبـات غ�ـ� المKLوجـات والمKLوجـات، وكـذلك حـساب قـيم 

  : لكما با�6دو التا)9

  ) 18(لجدو

جة الPلية ق ب�ن الطالبات غ�� المKLوجات والمKLوجات  9E أpعاد التنظيم �نفعا)9 والد ريو�� الفر   و

 ع م ن ا�6موعة البعد
 قيمة

 ت
ىمستو 
 الدلالة

إعادة التقييم  9.02 42.33 152 غ�� المKLوجات
 9Eالمعر

 10.08 38.66 88 المKLوجات للانفعالات
2.91 0.01 

  التعب�� �نفعا)9 6.13 28.19 152 غ�� المKLوجات

 7.54 25.93 88 المKLوجات 
2.52 0.01 

  الضبط �نفعا)9 9.13 36.99 152 غ�� المKLوجات

 10.48 34.31 88 المKLوجات 
2.08 0.05 

 19.47 107.51 152 غ�� المKLوجات
جة الPلية  رالد

 20.83 98.90 88 المKLوجات
3.22 0.01 
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ـــات Eـــــ9 إعـــــادة ) 18(لأظ§ــــر جـــــدو  وجـــــود فــــر دال إحـــــصائيا بـــــ�ن غ�ـــــ� المKLوجــــات والمKLوجــ
ً

ق
ىالـة إحصـائيا عنـد مـستو ، وrـ9 د2.91" = ت"التقييم المعر9E للانفعالات؛ حيث بلغـت قيمـة  ً0.01 

Eـ9 اتجــاه مجموعــة غ�ـ� المKLوجــات؛ حيــث Cــان متوسـط§ا أع%ــ$، وتوجــد فـر دال إحــصائيا بــ�ن غ�ــ� 
ً

ق
ً، و9r دالة إحصائيا  عند 2.52" = ت"المKLوجات والمKLوجات 9E التعب�� �نفعا)9؛ حيث بلغت قيمة 

ق ذات  Eـــ9 اتجـــاه مجموعـــة غ�ـــ� المKLوجـــات؛ حيـــث Cــاـن مت0.01ىمــستو  ووســـط§ا أع%ـــ$، وتوجـــد فـــر
" = ت"دلالـــة إحـــصائية بـــ�ن غ�ـــ� المKLوجـــات والمKLوجـــات Eـــ9 الـــضبط �نفعـــا)9؛ حيـــث بلغـــت قيمـــة 

ـــ9 دالـــــة إحــــصـائيا  عنـــــد مـــــستو 2.08 ى، وrــ ــــث Cــــاـن 0.05ً ـــ9 اتجـــــاه مجموعـــــة غ�ـــــ� المKLوجـــــات؛ حيـ  Eــ
E وجاتKLوجات والمKLالم ��متوسط§ا أع%$، و�وجد فر دال إحصائيا ب�ن غ

ً
جة الPلية؛ حيث ق ر9 الد

ى، و9r دالة إحصائيا  عند مستو 3.22" = ت"بلغت قيمة   9E اتجاه مجموعة غ�� المKLوجات؛ 0.01ً
  . حيث Cان متوسط§ا أع%$

، وÆـــ�ة الفــــرض البـــديل الــــذي 9ـــش�! إ&ــــ. ــــ�ة     وÊعÉـــ� عـــدم  ي الفـــرض الــــصفر
جــات مقيــاس التنظــيم �نف" روجــود فــر دال إحــصائيا بــ�ن متوســطات د ً عــا&% تبعــا لمتغ�ــ! ق

ً

  )  غ�! م?£وجة-م?£وجة(ا��الة gجتماعية 

     وتفـسر الباحثـة ذلــك Eـ9 ضـوء مــا sعانيـة الطالبــات المKLوجـات مـن أعبــاء أسـر�ة وعائليــة 
اك  رإضافية، قد تجعل§ا تصر ع%$ تحقيق أحلام§ـا واكتمـال حلـم التخـرج دو التفك�ـ� الـوا�9 وoد ن

yøا، وفرصة تحقيق§ا �ا والعمل ع%$ ربما�ية قدا ر، فقد تتجا�ل مواج§ة الضغوط واكÓشاف مصاد
ـــا  ن؛ كمـــــا قــــد تبـــــدي pعـــــض الــــسلوكيات الـــــسلبية أثنـــــاء �نفعـــــالات دو )143، 2019العـــــدي��، (حل§ـ

محاولـة إبـدا�yا لانفعـالات إيجابيــة، وترجـع الباحثـة ذلــك لك�ـ�ة المـسئوليات الvــ� تقـع ع%ـ$ الطالبــات 
  . ية اتخاذ القرارالمKLوجات مع عامل عدم استقلال

 :نتائج التحقق من الفرض الثالث -
جـــــات  مقيــــــاس : " يـــــنص الفـــــرض الثالـــــث ع/ــــــ. رلا يوجـــــد فـــــر دال إحـــــصائيا بــــــ�ن متوســـــطات د ً ق

  ) ". غ�! م?£وجة-م?£وجة(ا��يو�ة الذاتية لمتغ�! ا��الة gجتماعية 
�ــة لمقيــاس ا ��يو�ــة الذاتيــة  روللتحقــق مــن �ــذا الفــرض تــم حــساب المتوســطات و�نحرافــات المعيا

ـــات، وكــــذلك حـــــساب قــــيم  ، وCانـــــت النتــــائج كمـــــا "ت"لPــــل مـــــن الطالبــــات غ�ـــــ� المKLوجــــات والمKLوجــ
  : لبا�6دو التا)9
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  )19(لجدو

جــة  ق بــ�ن الطالبــات غ�ــ! الم?£وجــات والم?£وجــات  ¢ــ% أ�عــاد ا��يو�ــة الذاتيــة والد ر يوºــ¹ الفــر و
  الYلية

 ع م ن ا��موعة البعد
قيمة 

 ت
ىمستو 
 الدلالة

 5.17 23.76 152 غ�� المKLوجات
 الضبط �نفعا)9

 7.47 20.25 88 المKLوجات
4.29 0.01 

 4.22 20.01 152 غ�� المKLوجات
 الثقة بالنفس

 5.20 17.72 88 المKLوجات
3.72 0.01 

 4.63 24.28 152 غ�� المKLوجات
 الرضا عن ا��ياة

 5.69 21.86 88 المKLوجات
3.56 0.01 

 3.91 20.73 152 غ�� المKLوجات
 السعادة

 4.67 18.85 88 المKLوجات
3.33 0.01 

 16.37 88.78 152 غ�� المKLوجات
جة الPلية  رالد

 21.17 78.68 88 المKLوجات
4.12 0.01 

أنــــھ  يوجــــد فــــر دال إحــــصائيا بــــ�ن غ�ــــ� المKLوجــــات والمKLوجــــات Eــــ9 الــــضبط ) 19(لأظ§ــــر جــــدو 
ً

ق
ى، و9r دالة إحصائيا  عند مستو 4.29" = ت" بلغت قيمة �نفعا)9؛ حيث  9E اتجاه مجموعة 0.01ً

ــــ� المKLوجــــــات  ــــر دال إحــــــصائيا بــــــ�ن غ�ــ ــــث Cــــــان متوســــــط§ا أع%ــــــ$، و�وجــــــد فــ غ�ــــــ� المKLوجــــــات؛ حيــ
ً

ق
ى و9r دالة إحصائيا عند مستو 3.72" = ت"والمKLوجات 9E الثقة بالنفس؛ حيث بلغت قيمة  ً0.01 

ق ذات دلالـة إحــصائية Eـ9 اتجـاه مجموعــة غ�ـ� و المKLوجـات؛ حيــث Cاـن متوســط§ا أع%ـ$، وتوجـد فــر
، وrـــ9 دالـــة 3.56" = ت"بـــ�ن غ�ـــ� المKLوجـــات والمKLوجـــات Eـــ9 الرضـــا عـــن ا��يـــاة؛ حيـــث بلغـــت قيمـــة 

ىإحصائيا  عند مستو   9E اتجاه مجموعة غ�� المKLوجات؛ حيـث Cاـن متوسـط§ا أع%ـ$، وتوجـد 0.01ً
�ق ذات دلالــة إحـصائية بــ " = ت"ن غ�ـ� المKLوجــات والمKLوجـات Eــ9 الـسعادة؛ حيــث بلغـت قيمــة وفـر

ــــستو 3.33 ـــ9 دالــــــة إحـــــصـائيا عنــــــد مــ ى، وrــ ــــث Cـــــاـن 0.01ً ـــ� المKLوجــــــات؛ حيــ ــــاه مجموعــــــة غ�ـــ  Eــــــ9 اتجـ
جــــة  ق ذات دلالـــة إحـــصائية بـــ�ن غ�ــــ� المKLوجـــات والمKLوجـــات Eـــ9 الد رمتوســـط§ا أع%ـــ$، وتوجـــد فــــر و

ى دالــة إحـصـائيا عنــد مــستو ، وrــ4.129" = ت"الPليــة؛ حيــث بلغــت قيمــة   Eــ9 اتجــاه مجموعــة 0.01ً
  . غ�� المKLوجات؛ حيث Cان متوسط§ا أع%$

، و�Æة الفرض البديل الذي 9ش�! إ&.  قوجود فر دال "ي     وÊع�É عدم �Æة الفرض الصفر
جـات  مقيـاس ا��يو�ـة الذاتيـة لمتغ�ـ! ا��الـة gجتماعيـة  رإحـصائيا بـ�ن متوسـطات د  -م?£وجــة(ً

  )"ةغ�! م?£وج

     وتفسر الباحثة ذلك 9E ضوء طبيعة أ�داف وطموح الطالبات المقبلات ع%$ التخرج، وال�v قد 
تختلـف بـاختلاف طبيعـة الفتيـات وأحلام§ـن ومـدى احتيـاج§ن للان~yـاء مـن المرحلـة ا�6امعيـة سـواء 
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،قCان للالتحاق pـسو العمـل وتح راسـات   أو باسـتكمال مراحـل الديقيـق �سـتقلال المـادي والمعنـو
ف العائلية و�جتماعيـة بالÍـسبة للطالبـات غ�ـ� المKLوجـات عـاملا مـساعدا  ًالعليا، وقد تPو الظر ً

و ن
ة التــيقظ والطاقـــة والÍــشاط وìــذل ا�6§ــد مـــن  رEــ9 الــس}9 ل§ــذه ��ــداف؛ حيـــث تPــو لــدyÒن القــد ن

أبــــو . (فيـــةخـــلال توظيـــف طــــاق~yن ا��يو�ـــة  �نفعاليــــة  و�جتماعيـــة  وا�6ـــسدية  والعقليــــة والعاط
  ).2016حلاوة  وا��سي��، 

     ب·نما يظل لدى الطالبات المقبلات ع%$ التخرج المKLوجات pعض �لKLامات والمسئوليات الvـ� 
نتخفــــض مــــن الــــشعو با��يو�ــــة الذاتيــــة، فقــــد تPــــو الطالبــــات المKLوجــــات �ــــن �قــــل Eــــ9 الــــضبط  ر

ات المنفـردة Eــ9 ي�نفعـا)9 لمـا يتطلبــھ طبيعـة وضـع§ن �سـرـ وعـدم الــتحكم و رالـسيطرة واتخـاذ القــرا
ًجميع �وقات، كما قد sعاÏي الطالبات المKLوجات من عدم الثقة بالنفس نظرا لعدم توافر الوقت 

الPــا9E لإتمــام عمليــات �ســتذCار بالكيفيــة الvــ� تتــاح للطالبــات غ�ــ� المKLوجــات، كمــا أن الــضغوط 
ر$ عاتق§ن قد يقلل من الشعو بجودة ا��ياة والشعو والمسئوليات �سر�ة و�لKLامات ال�v تقع ع% ر

  . بالسعادة

اســة  ق Eـ9 ا��يو�ــة ) 2020العبيـدي، (ر     و�ـذا مـا يختلــف مـع د والvــ� توصـلت إ)ـ$ عــدم وجـود فــر
  .  ًالذاتية لدى الطلاب تبعا ل�Hالة �جتماعية

اسة 9E تمتع طالبات ا�6امعة با��يو�ة الذاتية مع  اسات Cل من ر     ب·نما تتفق الد مصطفى، (رد
، (، و)2018   )2020يالمصر

 :نتائج التحقق من الفرض الرا�ع

جــــــات  : " يـــــنص الفــــــرض الرا�ــــــع ع/ــــــ. ــــصائيا بــــــ�ن متوســــــطات د رلا يوجــــــد فــــــر دال إحــ ً ق
د�ار النف��� لمتغ�! ا��الة gجتماعية    ) ". غ�! م?£وجة-م?£وجة(زمقياس �

د�ـار  من �ذا الفرض تم حساب المتوسطات و�وللتحقق �ـة لمقيـاس � زنحرافات المعيا ر
، وCانــت النتــائج "ت"النفــ���  لPــل مــن الطالبــات غ�ــ� المKLوجــات والمKLوجــات، وكــذلك حــساب قــيم 

  : لكما با�6دو التا)9
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  ) 20(لجدو

جـــة  د�ــار النفــ��� والد ق بــ�ن الطالبـــات  غ�ــ! الم?£وجــات والم?£وجــات  ¢ـــ% أ�عــاد � ريوºــ¹ الفــر ز و
  الYلية

 ع م ن ا��موعة البعد
قيمة 

 ت
ىمستو 
 الدلالة

  الوجداÏي 10.77 59.26 152 غ�� المKLوجات

 13.67 53.83 88 المKLوجات 
3.4 0.01 

  �جتما�9 8.22 33.69 152 غ�� المKLوجات

 9.49 30.44 88 المKLوجات 
2.78 0.01 

9í 10.84 37.12 152 غ�� المKLوجات   والر

 11.46 33.17 88 المKLوجات 
2.66 0.01 

 5.43 23.63 152 غ�� المKLوجات
���Ôîال 

 6.95 20.80 88 المKLوجات
3.51 0.01 

 29.86 153.70 152 غ�� المKLوجات
جة الPلية  رالد

 36.54 138.24 88 المKLوجات
3.55 0.01 

ــــصائيا بــــــ�ن غ�ــــــ� المKLوجــــــات والمKLوجــــــات Eــــــ9 ا) 20(ل   أظ§ــــــر جــــــدو  ــــد فــــــر دال إحــ ـــــھ يوجــ أنـ
ً

لبعــــــد ق
ــــة إحــــــصائيا  عنــــــد مـــــستو 3.4" = ت"الوجـــــداÏي؛ حيــــــث بلغـــــت قيمــــــة  ــــ9 دالـ ى، وrــ ـــاه 0.01ً  Eــــــ9 اتجـــ

ـــ�ن غ�ــــــ�  ــد فـــــرـ دال إحــــــصائيا بـــ مجموعــــــة غ�ــــــ� المKLوجــــــات، حيــــــث Cـــــاـن متوســــــط§ا أع%ــــــ$، و�وجــــ
ً

ق
ً، وrــ9 دالــة إحــصائيا  2.78" = ت"المKLوجــات والمKLوجــات Eــ9 البعــد �جتمــا�9؛ حيــث بلغــت قيمــة 

ق 0.01ىعنـد مــستو  و Eــ9 اتجــاه مجموعـة غ�ــ� المKLوجــات؛ حيــث Cاـن متوســط§ا أع%ــ$، وتوجــد فــر
íـ9؛ حيـث بلغـت قيمـة  ، 2.66" = ت"وذات دلالة إحصائية ب�ن غ�� المKLوجات والمKLوجـات Eـ9 الر

ىوrــ9 دالــة إحــصائيا عنــد مــستو   Eــ9 اتجــاه مجموعــة غ�ــ� المKLوجــات؛ حيــث Cـاـن متوســط§ا 0.01ً
ق ذات دلالــ ة إحــصائية بـــ�ن غ�ــ� المKLوجــات والمKLوجـــات Eــ9 الÔîــ���؛ حيـــث وأع%ــ$، وتوجــد فــرـ

ـــة  ـــد مـــــــستو 3.51" = ت"بلغـــــــت قيمــــ ـــــصائيا عنــــ ــــة إحــ ــــ9 دالـــ ى، وrـــ ـــــاه مجموعـــــــة غ�ـــــــ� 0.01ً  Eـــــــ9 اتجــ
ق ذات دلالــة إحــصائية بــ�ن غ�ــ� المKLوجــات  والمKLوجــات؛ حيــث Cـاـن متوســط§ا أع%ــ$،  وتوجــد فــر

جــة الPليــة؛ حيــث بلغــت قيمــة  ى، وrــ9 دالــة إحـصـائيا عنــد مــستو 3.55 = "ت"روالمKLوجـات Eــ9 الد ً

 .  9E اتجاه مجموعة غ�� المKLوجات؛ حيث Cان متوسط§ا أع0.01$%

، وـــ�ة الفـــرض البـــديل الـــذي |ـــش�� إ)ـــ$  قوجـــود فـــر دال "ي     وËع�ـــ� عـــدم ـــ�ة الفـــرض الـــصفر
ـــار النفــــ���؛ لمتغ�ــــ� ا��الـــــة oجتماعيــــة  د�ـ جـــــات � زإحــــصائيا بــــ�ن متوســــطات د ر   غ�ـــــ�-مKLوجــــة(ً

  )"مKLوجة

     وتفــسر الباحثــة ذلــك Eــ9 ضــوء الطمــوح الــذي |عت%ــ9 الطالبــات غ�ــ� المKLوجــات ســواء Cـاـن طمــوح 
اج  اســات العليـــا، إ)ـــ$ جانـــب طمـــوح الـــز ومqــ� أو sعليßـــ� أو طمـــوح مــزـدوج بالعمـــل واســـتكمال الد ر
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ـــا يÍــــتج عـــــن  الــــشعو بالرفا�يـــــة والتفــــاؤ والرضــــا عـــــن ا��يــــاة، والـــــشع لوتPــــو�ن أســــرة، و�ـــــو مـ رو ر
تــھ ع%ــ$  بنــاء علاقــات اجتماعيــة مرضــية مــع  íــ9 و�جتمــا�9، وقد ربالإشــباع النفــ��� والمــادي والر و

؛ كمــا أن الطالبـات غ�ــ� المKLوجــات يكــن �ك�ـ� تطلعــا وتفــاؤلا بتحقيــق )2019العبيــدي،(¬خـر�ن 
ً ً

yøن ع%ـــ$ التخطـــيط لإشـــباع حــاج~yم النفـــسية و�جتماعيـــة ، طـــھ. (رالنجاحــات؛ ممـــا يز�ـــد مـــن قــد
2021،246(  

  : التوصيات والمق?!حات    

شادية لتنمية التنظيم �نفعا)9 لدى طلاب ا�6امعات -  .رإعداد برامج إ
 .ا�تمام المرشيدين ال�Lبو��ن بÓنمية ا��يو�ة الذاتية لدى طلاب ا�6امعات -
د�ار النف��� -  .زأ�تمام المرشيدين ال�Lبو��ن بتوعية الطلاب ع%$ أ�مية تحقيق �
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  :قائمة المراجع

أولا
ً

  :المراجع العرÅية: 

ة الفائقــة ). 2020(الــبلاح، خالــد عـوـض  راســ�Lاتيجيات التنظــيم �نفعــا)9 المعرEــ9 وعلاق~yــا بالاســÓثا
�ن بالمرحلـــة الثانو�ـــةì9 لـــدى المو�ـــوíاء الـــوCليـــة . والـــذC ،بيـــة�Lـــ9 الE ـــ�ßمجلـــة البحـــث العل

  .214-181،)10(21،ة، جامعة ع�ن شمسالبنات للآداب والعلوم وال�Lبي

، محمد عبد التواب  يالدافعية للبحث ال�Lبو 9E علاق~yا بـبعض المتغ�ـ�ات النفـسية ). 2010(رأبو النو
ــــا بPليـــــة ال�Lبيـــــة ـــات العليـ اســ  المـــــؤتمر العلßـــــ� -جامعـــــة الفيـــــوم-رلـــــدى عينـــــة مـــــن طلبـــــة الد

-347، )10 (2معـــة الفيـــوم،يالبحـــث ال�Lبـــو Eـــ9 الـــوطن العر�ـــي، بPليـــة ال�Lبيـــة جا: العاشـــر
402 .  

ه، ونمـاذج  : علم النفس oيجـا�ي). 2016(أبو حلاوة، محمد سعيد؛ وا��سي��، عاطف  رÏـشأتھ وتطـو
  .عالم الكتب: القا�رة. من قضاياه

�ـار محمد  ا��يو�ــة الذاتيـة لــدى طلبـة الــسادس oعــدادي، ). 2021(زجاسـم، ضــياء نمـر؛ والــسباب، أ
  . 203-228،)1(138اب جامعة pغداد ، مجلة ¬داب، Cلية ¬د

ســة لــدى طلبــة المرحلــة ). 2021(ا�6بي%ــ9، محمد عبــدالله  رتنظــيم �نفعــال وعلاقتــھ بالتماســك Eــ9 المد
  .50-21ن )19(5الثانو�ة، ا�6لة العرìية للعلوم ال�Lبو�ة، 

قـة بــ�ن رالــدو الوسـيط لإشــباع ا��اجـات النفــسية �ساسـية Eــ9 العلا). 2022(حلßـ�، أمينــة حـسن 
د�ار النف��� لدى طلاب ا�6امعة مجلـة البحـث العلßـ� Eـ9 ال�Lبيـة، . زال�Lك�K التنظي�ß و�

  C ،23)2(،128-181لية البنات للآداب والعلوم وال�Lبية، جامعة ع�ن شمس

التنظــيم �نفعــا)9 وعلاقتــھ بــالتفك�� oيجــا�ي لــدى طلبــة جامعــة ). 2020(خــصاونة، آمنــة حكمــت 
ـــــوك اســـــــات ال�Lبو�ـــــــة والنفـــــــسيةمجلـــــــة ج. ال��مـ ـــــاث والد ـــة للأبحــ ــــة القـــــــدس المفتوحـــ ، رامعـــ

11)30(،30-46.  

�Íب شعبان  ق،  زر د�ار النف��� لدى الطالب المعلم 9E ضوء المستو �قتصادي ). 2020(ز ىبÍية � ز
ك والنوع اسات النفسية. رالمد   .351-295،)30(107،را�6لة المصر�ة للد

ـــن ). 2020( الله الــــسل�ß، صــــفية محمد؛ وأكـــــرم �ــــديل عبــــد ىمـــــستو التنظــــيم �نفعــــا)9 لـــــدى عينــــة مــ
مجلـة العلـوم ال�Lبو�ــة . طالبـات المرحلـة الثانو�ـة بمدينـة جـدة وعلاقتـھ بالرضـا عـن ا��يـاة

  . AJSRP(،34)4(،120-144(والنفسية 

ـــة وعلاقن~yـــــا pـــــسمات الÔîـــــصية �يجابيـــــة ). 2016(ســـــليم، عبـــــد العز�ـــــز إبـــــرا�يم  ا��يو�ـــــة الذاتيــ
��شاد والتفك شاد النف��� بمركز � ر المفعم  بالأمل لدى معل�ß ال�Lبية ا�Ôاصة، مجلة � ر

  .262-171،)47(1النف���، جامعة ع�ن شمس، 

�ß؛ والسل��التنظيم �نفعا)9 وعلاقتھ بدافع �نجاز ). 2020(سماح وعبد ال�9، �بھ  الصبان، عب
عبـد العز�ـز لـلآداب والعلـوم مجلـة جامعـة الملـك . ىلدى عينة من طالبات جامعـة أم القـر

  .Ïo ،28)3(،217-248سانية

ـــــليمان  �ـــــــاض سـ ـــــصية ). 2021(رطــــــھ،  ـــــة العوامـــــــل ا�Ôمــــــسة الك�ـــــــ� للÔîــ ىالنمـــــــوذج البنـــــــاêي لغلاقـ
ـــدى طـــــلاب ا�6امعـــــة د�ـــــار النفـــــ��� لــ اســـــات . زوالـــــشفقة بالـــــذات بالا را�6لـــــة المـــــصر�ة للد

اسات النفسية   . 292-231، )110(31، رالنفسية، ا�6معية النفسية للد
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د�ــار النفــ��� لــدى طلبــة ا�6امعــة Eــ9 ضــوء pعــض المتغ�ــ�ات). 2019(العبيــدي، عفــراء إبــرا�يم  . ز�
اسات   .55-37،)8(2،را�6لة ا�6زائر�ة للأبحاث والد

ìيـــع؛ والــشرìي��، عــاطف مـــسعد  ، طــھ  رعــدو د�ــار النفــ��� وتقـــدير الــذات كمؤشـــر�ن ). 2021(ي ز�
اســات ال�Lبو�ــة . ة لــدى طـلاب جامعــة قطــرللتÍبـؤ بــالتوافق مــع ا��يـاة ا�6امعيــ رمجلـة الد
  .402-382،)3(15،والنفسية، جامعة السلطان قابوس
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