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قالف المرحلةور لتلاميذ التنفيذية الوظائف عض ن س ا ن ب

باه ن بقصو وب الم شاط ال فرط أعراض ذو ة ر ربتدائية ي   ز
أحمد   عوض شعبان ،نحمدومحمد يع العليمر س عبد بدو،يو مصطفى محمود  .يممدوح
النفقسم   ة رةسيةال بالقا ن بن بية ال لية مصرزجامعة- ،   .ر،

  eg.edu.azhar@197hamadHamdoun :وني للباحثالبرید الالكتر

البحث   مستخلص
ا البحث ندف س ا ن ب ق الفر ع التعرف إ و(وا عض) إناث-رذ

التنفيذية السلوك (الوظائف الذاكرة -التخطيط-كف  -لالتحو/ المعرفيةونةالمر -إعمال

نفعا-المبادأة ةلتلاميذ) الضبط ر بتدائية وب زالمرحلة الم شاط ال فرط يذو

باه ن عينةو،ربقصو ونت بتدائيةتلميذ) 153(منالبحثت المرحلة تلاميذ من وتلميذة

دبعضب رة منطقةمعا ةالقا ر و) 77(بواقع،ز ، و الذ ناث،)76(رمن دمن مع من

النموذ ي بتدا عة داء الش د ومع ، ر النموذ ي بتدا عمر ق رالفار يز يرو ز

نصر نمم،بمدينة ب ما م أعما اوح ت ه،)12-9(رن قد عمر ربمتوسط وانحراف،)9.45 (ي

ه قد رمعيار ب تقديرمقياس مااستخدتمقدو،)1.164(ي وب الم شاط ال رقصوفرط

باه استخدام،ن تم تقديركما التنفيذيةمقياس الباحثالوظائف إعداد من ما وكلا ،ن،

إنتائجوتوصلت ا ا التاليةالبحث ق: النتائج فر وظيفةلصا ووجود أداء و رالذ

والمبادأة المعرفية نة والمر وجدت. والتخطيط، نما قبحثالنتائجب أاوفر ناث داءلصا

السلو كف التنفيذيةكوظيفة للوظائف لية ال جة والد ، نفعا الضبط الذاكرة،   .روإعمال

المفتاحية لمات بتدائية:ال المرحلة ةتلاميذ ر شاط،ز ال باهفرط ن بقصو وب -رالم

التنفيذية ن،الوظائف س ا ن ب ق     .والفر
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the differences between the both sexes in some executive 
functions among pupils in the primary stage at Al-Azhar 

institutes with symptoms of hyperactivity accompanied by 
attention deficit 

Mohamad Awad Ahmad Hamdoun, Rabiee Shaaban Abdel 
Alim Younes, Mamdouh Mahmoud Mostafa Badawy 

il  ma-Eeg.edu.azhar@197MohamadHamdoun. 
Mental Health Department, Faculty of education of boys, Alazhar university, Egyypt. 

Abstract 
This research aimed to identify the differences between the both 

sexes (male - female) in some executive functions (inhibition - 
planning - memory activation- shifting - initiation - emotional 
control) among those with hyperactivity accompanied by attention 
deficit in the primary stage at Al-Azhar institutes. The research 
sample consisted of (153) male and female students at the primary 
stage in Al-Azhar institutes, Cairo region totaling (77) males and (76) 
females.From the Al-Farouq Omar Exemplary Elementary at Al-
Azhar institute, and the Four Martyrs Exemplary Elementary at Al-
Azhar institute in Nasr City, Those whose ages range between (9-12), 
with an average age of (9.45), and a standard deviation of (1,164), 
The instruments of the research included a scale of hyperactivity 
accompanied by attention deficit, and the scale of the executive 
functions estimation (prepared by the researchers). The results of the 
research revealed that there are differences in favor of males in the 
performance of the function of planning, cognitive flexibility and 
initiation. While the results of the research revealed differences in 
favor of females in the performance of the behavioral inhibition, 
memory activation, emotional control, and the overall degree of 
executive functions. 
Keywords: Pupils of Al-Azhar Primary Institutes, Hyperactivity 
accompanied by Attention Deficit, Executive Functions, Gender 
Differences. 
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البحث   :مقدمة

باه ن بقصو وب الم شاط ال فرط اضطراب ال رعد ضطرابات ية نمائيةمن العص
عة طفال؛الشا ن بحيثب س نفسھي للطفل فقط س ل المعاناةالمعاناة ذه تقع ولكن ،

والمؤسساتأيضا فراد من العديد عاتق ؛ع الفصو داخل ن والمعلم ات م و أيلالآباء
جتماعية و والنفسية صية ال النوا افة شمل المعاناة ذه ةأن سر والتعليميةو

نية   .والم

شيع باهو ن بقصو وب الم شاط ال فرط التعليمراضطراب بمرحلة التلاميذ ن ب
جتماعية ئة والب يص، ال وأدوات العمر، العوامل من العديد ع توقف و ، سا

العا(اوغ نايل اض ،ر نحَظوقد). 54: 2008س المتخصص تمام با ضطراب ذا ى
من معوالكث ا غ و أغراضھ عدد و المجالات، من العديد إ ه تأث لامتداد وذلك ن، الباحث

العمر ،(التقدم العو عادل ، الموم ومحمد البطاينة،   ). 992: 2011أسامھ

العر مصر ة و جم التحديد -يةرو وجھ الصادق -ع عبد صلاح فاتن اسة د رتوصلت
مع) 1: 2011( حصر بيانات أن قدإ حيث ضطراب، ذا ل وا تزايد إ ش شار ن دلات

عامي ن ب سب ال عامي%)2,1(حوا) م1997-1996(ِتراوحت ن و بلغت) م2000-2001(،
عامي%)3,11( ن ب أما بلغتف) م2002-2003(ّ، عام%)6(قد و ر) م2011(، تقر أحدث أشار

ية ال للإحصاءات القومي خمسة   National Center For Health Statisticsللمركز وجود إ
طفال من ن ضطرابملاي ذا من ننعانو ماب م أعما اوح ت ممن سبة) 17-3(ر، ب عاما،

إ عدد%)8(وصلت ضعف و الذ عدد ان و ز،و. ناثر، عبدالعز ع شاد توصل رقد
الدسو منصو سبة) 76: 2013(رمديحة أن نإ ب ما اوح ت ضطراب ذا شار -%4(ان

س%) 12 المدا طلاب مجموع ن ب   .رمن

فرطو اضطراب وذو ن العادي طفال ن ب ة وا ة بصو الفردية ق الفر ر يتظ ر و
المر باه ن بقصو وب الم شاط ابتدائيةحلةرال م أقرا عن العاديو ختلف و لذينن،

من البدنعانو ضطراب سةذا المد النجاح من م تمك ال مة اللا ات ا الم تنمية رء ز ر
بلدو،( حمزة   ).199: 2015نا

رتبط اضطرابو بأعراض وثيقا تباطا ا التنفيذية الوظائف القصو أو رالضعف فرط ر
الم شاط نال بقصو افةروب ع التنفيذية الوظائف القصو ذلك ؤثر و رباه،

االمجالات وغ والقيادية جتماعية و والنفسية  ,Barkley،(DuPaul et al, 2009)اديمية
2012)(، (Dehili, 2015).  

المنطلقمنو ميةذا أ ؤلاانت أداء معرفة ن س ا ن ب ق الفر تحديد اسة ود ءر
ل يدا تم التنفيذية للوظائف جالتلاميذ المرحلةببعضور إطار ا م للاستفادة النتائج

ال وطبيعة ة مالعمر أنفس ئةإطارو ،تلاميذ ةالب سر و لية   .الم

البحث لة    :مش

لة مش انبعت ا لاحظھالبحث ما خلال التلاميذ نوالباحثمن أداء اختلاف من
أعراض باهرفيذو ن بقصو وب الم شاط ال التنفيذية رط م م لوظائف مع العمل ،أثناء
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و عامة، بصفة التلاميذ ؤلاء لدى ضعف وجود من السابقةلبعضرجوعالبالرغم اسات رالد
اساتجِوُ-الصدداذ - الد ذه ن ب تناقضا ناك أن إ ،رد اسات الد عض توصلت رفقد

س ا ن ب قا فر ناك باه اضطرابيذومننوأن ن بقصو وب الم شاط ال رفرط
مثل التنفيذية، الوظائف عض اسةأداء عض،)(Skogli,et al,. 2013 رد تجد لم نما ب

اسات قرالد الصدداوفر ذا ن س ا ن اسةب د مثل   ).,et al, 2020)  Carbonneau ر،

من ل ش أن(Milisavljevic,  & Petrovic, 2010)و الوظائفإ أداء رالقصو
وضعفشالتنفيذية ات، السلو التحكم ونقص باه، ن و التذكر عملية مشكلات إ

ال المعرفية اتيجيات س وتنمية الملائمة، ستجابات كف ع ة منرالقد ما م جانبا عد
المعلومات ساب اك   .جوانب

ا اجة ا تت سبق ما ع ناء قو الفر جوانب ع للتعرف نولماسة س ا ن ب
ذهعض اصة ا ات عتبا من مجموعة سبان ا للأخذ يدا تم التنفيذية رالوظائف

ترتبط معينة ف ظر مراعاة أو قياس أدوات من ق والفر وإناثاو ا و ذ   .ربالنوع

مكن اتحديدو ا البحث لة ساؤمش سلال   : التاالرئ

ال ناثما و و الذ ن ب ق رفر التنفيذية عضو السلوك (الوظائف إعمال -كف
المعرفية-التخطيط-الذاكرة نة نفعا-المبادأة-لالتحو/ والمر المرحلةل )الضبط تلاميذ

ة ر باهزبتدائية ن بقصو وب الم شاط ال فرط رذو   ؟ي

البحث   :دف

ع التعرف إ ا ا البحث التنفيذية دف الوظائف عض ن س ا ن ب ق والفر
السلوك( الذاكرة- كف المعرفية-التخطيط-إعمال نة الضبط-المبادأة-لالتحو/ والمر

ةل )نفعا ر بتدائية المرحلة بقصوزتلاميذ وب الم شاط ال فرط رذو باهي   .ن

البحث مية   : أ

ة النظر الناحية أ: من الميةتت عبحثذا الضوء سليط خلال متغمن
التلاميذ لدى التنفيذية بالوظائف ن بقصو وب الم شاط ال فرط رذو بالمرحلةاهي

ابت ه ودو المتغ ذا مية لأ ية العر المكتبة وإثراء ة، ر ردائية يز التحكمرلمحو
التلاميذ ؤلاء ات    .سلو

التطبيقية الناحية خلالكوذل: من الوظائفمن لقياس مقياس وضع محاولة
يدا تم توصياتالتنفيذية، وضع يفيد مما ن، س ا ن ب تت قد ال ق الفر ولمعرفة

يص ال عملية ل س مما الوظائف ذه ن س ا ن ب ق الفر ترا س مقاي ولبناء
بعھ ي الذي الباحالسليم ا يقوم ال اسات للد سليمة نرنتائج   .ث

البحث ات   :مصط

بتدائية .1 المرحلة ةتلاميذ ر ةطفالم: ز ر بتدائية بالمرحلة زالمقيدو ،ن
ت ناوالذين ب ما م أعما   .عاما)12-9(روح
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التن .2 الباحث: فيذيةالوظائف ا انوعرف بأ السلوكية" إجرائيا ونات الم من مجموعة
تحت تندرج والوجدانية السلوك،والمعرفية كف تتمثل وال الوظائف، من مجموعة
والم والتخطيط، الذاكرة، المعرفيةوإعمال نة من/ ور ؛ نفعا والضبط والمبادأة، ، لالتحو

ا بتوظيف التلميذ يقوم وال ات، السلو التحكم ياتيةأجل وا سية المد   ".رشطة
باه .3 ن بقصو وب الم شاط ال ا: رفرط بأنھنولباحثعرفھ ي" إجرائيا نما اضطراب

شاط وفرط باه ان قصو ة صو ت و الطفولة، من المبكرة المراحل ر يظ رعص ر
المجالات من العديد الطفل سلوك ع ؤثر و  ".واندفاعية،

البحث   :حدود
ة شر ال دود ع :ا البحث إجراء التلاميذمجموعةتم قصومن م لد ارالذين

منلوظائا التنفيذية باه يذو ف ن بقصو وب الم شاط ال مارفرط م أعما اوح ت ممن ر،
ن   .عاما) 12-9(ب

انية الم دود تطبيق:ا نطاقالبحثتم ة ر أ د معا رةزعدة القا ةمنطقة ر   .ز
الزمنية دود ة:ا ف اسة الد تطبيق ارتم الد ارالفصل الد للعام رو -م2020 ل

  .م2021

للبحث النظر   :يطار

بتدائيةتلاميذ: أولا باهأعراضيذوالمرحلة ن بقصو وب الم شاط ال   :رفرط

من ل ذو ,Kaidar, Wiener  & Tannock)   (101 :2003ش التلاميذ من العديد أن يإ
سا التعليم مرحلة باه ن بقصو وب الم شاط ال فرط -غلب-راضطراب

تقدير بانخفاض ا شعو م لد يتولد مما م ملا من والرفض ا الد الفشل من رعانو ز ر ن
محاولات من بالرغم وذلك النجاحالذات، إ طفال ؤلاء الوصو من ن   .لالمعلم

يوسف سيد جمعھ ش أن) 25: 2000(و بقصوإ وب الم شاط ال فرط راضطراب
باه لدن شر مىين ساالتلاميذ التعليم عمر م بتدائية،ُمن المرحلة وخصوصا
سبة قدر %5-3ب و سبة، ب ضطراب ذا شار ان نما%10 نالمختصو ب خر، البعض يقدر
شارسب ضطرابان س%20-1منذا ن آخر قدر و بحواو، ان%15-5 تھ وإن ،

ن ب اوح ي ذهم % 5-3سبة المتوسط تلاميذ   .المرحلةن

ضطراب ذا ع التغلب م يمك طفال ؤلاء أن و و سائدا اعتقادا ناك ان وقد
إلا العمر، تقدم منمع يقرب ما سبة أن إ ت أشا قد ديثة ا اسات الد رأن من% 60-30ر

لا ضطراب ذا أن أي الرشد، لسن عراض م مع ستمر ضطراب ذا ن يقتصرالمصاب
تالية ة عمر لمراحل يمتد بل المرحلة ذه  Mannuzza, Klein, Bessler, Malloy (569 :1993ع

,LaPadula& .(  

التنفيذية: ثانيا   :الوظائف

النفس، لعلم عدة مجالات يا س ديثة ا يم المفا من التنفيذية الوظائف وم مف عد
لم ة كب مظلة عن ة عبا و الوظائفرف من ةجموعة والضر مة الم تتمثلورالمعرفية ة ال رقد
سلو التحكم ع ستطيعالطفل ا خلال ومن وتصرفاتھ، الماتھ مع المختلفةالتعامل   .واقف
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وس س بال فرناندز ر ا ,Fernández-Ballesteros) (2017:2ىو أ التنفيذية " الوظائف
يتحكم الذي العق شاط ال تنظم ال الوظائف شرتلك ال السلوك وجھ   ".يو

ضطرابات ذو طفال م التنفيذية الوظائف ضعف وجود من ي عا من يوأك
الطفل، ئة ب ع كب ل ش الضعف ذا يؤثر حيث ، العص از ا واضطرابات النمائية

جتماعية و اديمية و النفسية النوا من العديد اضطرابات ب س  & Anderson)و
Catroppa, 2005).  

منتوصلتو ل اسة ضطرابإ )Tripp et al, 2002(،)Broun, 2006(رد أن
فيھ، والتحكم باه ن عملية ضبط ع الفرد ة قد نمو ضعف ب س ي التنفيذية رالوظائف
و ظ مؤشرات إ يؤدي أن شأنھ من ذلك ل و نفعالات؛ وتنظيم المشكلات حل ع ة روالقد ر

باهاض ن بقصو وب الم شاط ال فرط   .رطراب

من التنفيذية الوظائف مية أ ةوتت النظر ن الناحيت من ا إل النظر خلال
إفادة من ذلك عن تج ي وما التنفيذية. والتطبيقية، الوظائف مية أ فإن ة النظر الناحية فمن

ل وال والسلوكية النفسية البحوث مجالات عدد و تنوع ظل ر يةتظ والعص والمعرفية يكية ي
ب ذلك ختلف و ا، اصة ا ات التفس عدد خلال يرمن فمثلا المجالات، ذه ة ر ىاختلاف ؤ

ن ح للدماغ، المعر التنظيم وسائل من ا اعتبا ضوء المعرفية الوظائف العص رالمجال
اتيج لاس المحددة المعرفية النظم ضوء المعر المجال ا ئة،يرا الب مع للتعامل الفرد يات

التن الوظائف مية أ فإن التطبيقية الناحية منومن ر يظ يكية لي ال البحوث مجال فيذية
ا م النفسية ة المضطر ات السلو لأسباب ات وتفس نتائج إعطاء ع ا قد بيان رخلال

ع التحكم من بھ لابأس بقدر مداد م س ا أ كما موالعقلية، وف السلوك، تقييم مليات
ذو فراد لدى بالأداءات المرتبطة البناءيختلافات تنظيم يمكن ا عل ناء و ضطرابات؛

وسلوكيا ونفسيا عقليا ن للمضطر والمعر ي   .)Perner & Lang, 2000(السلو

التنف الوظائف اسة بد تمت ا ال ة خ ة الف البحوث تزايدت فقد ومارولذا يذية
ا شاط ال فرط اضطراب ذو طفال لدى وقصو اضطرابات من ا ع تج يي بقصولمر روب

اسة د مثل ما، بي علاقة وجدت ال والنماذج ات النظر من للعديد يجة ن وذلك باه،  &رن
Wahistedt, 2006)  Thorell(اسة ود   . (Brown et al, 2011)ر،

خ من العلاقة ذه ت ات قد يكما العص حية شر ال اسات الد وجدت. ةرلال فقد
ر التصو اسات د من أعراضرالعديد أن المخ ية العص المناطق ر بتصو قامت ال المختلفة

باه ن بقصو وب الم شاط ال فرط مرتبطةلدى راضطراب الوظائفطفال بضعف
مش معرفيا ا اختبا عشر اث إجراء خلال من وذلك ؤلاءرالتنفيذية، أن خلالھ من ات ُا

ع المنخفض داء من عانو التنفيذيةنطفال للوظائف المحددة المعرفية ات رختبا
م   ).et al, 2005)   Willcuttلد

الب اقتصر تماموقد با حظيت ال التنفيذية الوظائف عض ع ا ا معظمحث
الد خلال من وذلك ، النف المجال ن السابقة،الباحث اءراسات آ نروكذلك المعلم

ن،و الوظائفالمختص ذه  :و
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إيقافInhibition: السلوككف  -1 حيث من التعليمات اتباع ع التلميذ ة قد ع رو
ن، مع وقت آخر سلوك عن والكف منھ، يطلب عندما عنالسلوك متناع و

م ء طلب عند وي وال للموقف، الملائمة غ نستجابة  .ع

المعلومات، Memory activation :الذاكرةإعمال -2 تذكر ع التلميذ ة قد ع رو
ا جاع واس ا وتخز بالمعلومات حتفاظ و ن، الذ حاضرا دف ال ع فاظ ًوا

ا إل اجة ا عند ا  .وتوظيف
يحدثplanning: التخطيط -3 ما وتوقع الفعال، العق داء ع التلميذ ة قد ع رو

الم تنفيذ عند داف و طوات ا من مجموعة ضع و ة،والمستقبل، المطلو ام
سق م نحو ع ا وترتي ا وتنظيم ار ف و المعلومات تحديد إ  .بالإضافة

المعرفية -4 نة التحو: Shifting لالتحو/ والمر نة مر امتلاك ع التلميذ ة قد ع لو و ر
شا من نتقال و ات، السلو مختلف ن المب متطلبات بحسب لآخر واقف،ط

لآ موقف من باه ن ل التغيوتحو وتقبل التفك مسار ل تحو إ بالإضافة خر،
المشكلات حل نة  .ووالمر

ة : initiationالمبادأة  -5 قد ع لمنرو اجة ا دو ن مع شاط البدء ع نالتلميذ
ق و لمشكلاتھ، حلو إيجاد ة والمباد لساعده، الصداقاتر ن و ت ع دام

ب ي كما اجباتھ و امھ بم والقيام الزملاء، مع  .وواللعب
نفعا  -6 انفعالاتھ،Emotional Control:  الضبط ضبط ع التلميذ ة قد ع رو

وضبط الموقف، متطلبات بحسب ا عديل و ، نفعا الموقف تجاه واستجاباتھ
التصرفات ع والسيطرة   .المشاعر

ن: ثالثا س ا ن ب ق التنفيذيةعضوالفر   :الوظائف

االبحثتم الوظائفبا عض وإناثا ا و ذ ن س ا ن ب ق الفر رتحديد و
ا ف و ي ال التلاميذنالتنفيذية لدى ا باه، يذورقصو ن بقصو وب الم شاط ال رفرط
تحديد منطلق من تبعوذلك ترجع ال ختلافات من نالعديد ع ا أخذ أجل من للنوع؛ ا

إن .بارعت اساتناكحيث ق  تبحث قليلة رد ن والفر ن ب س  فرط باضطراب يتعلق فيما ا
ركة باه ونقص ا اسات فإن ذلك ع علاوة ،(Carducci, 2009: 3) ن  تفحص ال رالد

يفات ر تص ي التقر بقصو فرط لاضطراب الذا وب الم شاط با رال و لدى هن و  ناثرالذ
ر عدحيثقليلة، ة الذاتية رالتقا ركة فرط اضطراب لتحديد ورضر باه ونقص ا  لدى ن
وجھ طفالؤلاء التنفيذيةالتحديدع بالوظائف ا وتأثر ا تأث لمعرفة يدا   .  تم

سابقة حوث و اسات   :رد

 و لالمحو التنفيذية: ر الوظائف تناولت حوث و اسات ارد بأعراضوعلاق
بتدائية المرحلة تلاميذ لدى باه ن بقصو وب الم شاط ال   :رفرط

اسة د الزائدالوظائف)  (Kuo et al, 2012رتناولت شاط ال من الثلاثة للأنماط التنفيذية
باه ن ندفاعية،) 43(،)193(وضعف نمط من المختلط) 242(طفلا النمط  combineمن

type،عمر229 إافةبالإض بمتوسط ضابطة مجموعة يمثلو يطفلا وقد12ن سنة،
وكسلر مقياس اسة الد الثالث(راستخدمت و) صدار اء الذ دجلقياس كم ات اختبا ة ربطا ر
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المحوسبة ية  the Cambridge Neuropsychological Test Automated Batteryالنفسعص
(CANTAB)التنفيذية الوظائف قصووق. لقياس وجود النتائج ت أو الوظائفرد

الزائد شاط لل المصاحب باه ن قصو ذو طفال لدى رالتنفيذية المجموع ي عن دالة ة ةربصو
  .الضابطة

مار وافية الوظائف) 2015(زوأجرت اضطراب وجود عن الكشف إ دفت اسة رد
ب وب الم المفرط ي ر ا شاط ال ذو طفال لدى التعرفيالتنفيذية وكذلك باه، ن ت ش

ما ن وظيفت الوظائف ذه وتمثلت م، لد الوظائف ذه من عض أداء نة: ع والمر
والكف، نية، ي الذ ي لي ال المن استخدام تم اسة الد ذه داف أ حالة(رولتحقيق اسة ،)رد

ا ودلت ن، س و لوس البطاقات يف تص واختبار وب س اختبار اسة الد تمروطبقت ال لنتائج
الوظا اضطراب وجود إ ا إل وتتالتوصل الات، ا لدى التنفيذية ضطراباتئف ذه

نية الذ نة والمر الكف وظيفة مستو وع   .ى

محمد عبدالعظيم سام اب اسة د دفت طفال) 2018(رو ن ب ق الفر عن الكشف وإ
والعادي ركة ا وفرط باه ن قصو اضطراب رذو والي التنفيذية، الوظائف عض ن

التالية الوظائف بنوع: تمثلت الطلاقة والمرالتخطيط، ، والشك اللفظي أيضاا ا بنوع ونة
والشك مناللفظي و المجموعة ونت وت ن، مجموعت ع البحث إجراء وتم طفلا) 30(،

و وت ركة، ا وفرط باه ن قصو اضطراب ذو من روطفلة مني الثانية المجموعة ) 30(نت
ما ن ت للعي العمر المدى وتراوح ن، العادي من وطفلة نيطفلا استخدام) 12-9(ب وتم عاما،

اء للذ يھ بي امسة(اختبار ا ة ة) رالصو المتا واختبار ، انو برج واختبار المختصرة، ة يال
اللفظي الطلاقة واختبار الدوائر، توصيل واختبار ية، ش اللفظيةا نة المر واختبار لية، والش وة

ذ ة ر جو ق فر وجود إ النتائج وتوصلت لية، ذوووالش طفال ن ب إحصائية دلالة يات
الوظائف ات اختبا ع داء ن العادي طفال و ركة ا وفرط باه ن قصو راضطراب ر

وفرط باه ن قصو اضطراب ذو طفال أداء ان و رالتنفيذية، نةي مقا أسوأ ركة را
ن العادي   .بالأطفال

اسة د دفت ال) ,De Sonneville 2018(رواس وشدةتق التنفيذية الوظائف ن ب علاقة
اسة الد استخدمت وقد التوحد، وطيف باه، ن بقصو وب الم شاط ال فرط ي راضطرا ر

اسة الد ك شا وقد ي اضطرا أعراض شدة لتقدير المقننة س رالمقاي فرط) 85(ر طفال من
أن إ اسة الد وتوصلت التوحد، وطيف باه، ن بقصو وب الم شاط رال اتر المستو

فرط بأعراض ت ش ال من المرتفعة ات بالمستو مرتبطة والكف المعرفية نة المر من والمنخفضة
باه ن بقصو وب الم شاط   .رال

وفاء ، مو ي ز طار محمد، حافظ حسام اسة د دفت قو ميدر عبدا ) 2019(محمد
الوظائف علاقة عن الكشف المإ شاط ال فرط باضطراب باه،التنفيذية ن بقصو روب

شاط ال فرط باضطراب ئات كمن التنفيذية الوظائف دو عن الكشف اسة الد حاولت ركما ر
ا الد عينة ونت وت بتدائية، المرحلة أطفال من عينة لدى باه ن بقصو وب رالم منر سة

ن) 200( ب ما م أعما اوح ت ممن ، و الذ من رطفلا مقياس) 12-7(ر م عل وطبق تقديرعاما،
باه ن بقصو وب الم شاط ال فرط داء-راضطراب قصو ومقياس عة، الرا ة رالصو ر
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إعداد الوظائف)بارك(التنفيذي ن ب دال ي إيجا تباط ا وجود إ اسة الد وتوصلت ر، ر
أنالتنفيذية إ اسة الد توصلت كذلك باه، ن بقصو وب الم شاط ال فرط رواضطراب ر

ال الوظائف الذات(تنفيذيةعض لة-الكف-دافعية المش وحل بؤ) التنظيم الت ع ة رقاد
الوظائف عض تكشف لم نما ب باه، ن بقصو وب الم شاط ال فرط ة(رباضطراب رإدا

للانفعالات-الوقت الذات وب) تنظيم الم شاط ال فرط باضطراب ة بؤ ت ة قد أي رعن
باه ن   .ربقصو

 ي الثا ن: رالمحو س ا ن ب ق الفر تناولت اسات ود التنفيذية عضر الوظائف
ذو باهأعراضيلدى ن بقصو وب الم شاط ال المرحلةمنرفرط تلاميذ

  :بتدائية

اسة د الفر) Radonovich, 2001 (ردفت تحديد نإ س ا ن ب الوظائفوق تحديد
ذو طفال من مجموعة لدى الطفولة مرحلة وب اضطرابيالتنفيذية الم شاط ال فرط

باه ن نربقصو ب ما م أعما اوح ت ممن وجود) 16 -6(ر، ملاحظة إ النتائج وتوصلت عاما،
المعرفية وانب ا ن س ا ن ب ق التنفيذيةالوظ( وفر ا،)ائف أوصتو فقد ذلك من لرغم

اسة نرالد س ا ن ب ق الفر لتحديد ة كب عينات ع النتائج من د المز إجراء مية وأ
التنفيذية   .الوظائف

اسة د دفت اضطراب )Carducci ,2009( رو ذو من ن س ا ن ب ق الفر فحص يإ و
كما التنفيذية، الوظائف باه ن بقصو وب الم شاط ال إرفرط قال تحديددفت  وفر

ن يفات ب ر تص ي التقر و الذا ناث رللذ اسةو الد وشملت التنفيذية، من) 52(رالوظائف
بقصو وب الم شاط ال فرط اضطراب ذو من رالطلاب اسةي الد واستخدمت باه، رن

إ اسة الد وتوصلت ن، البالغ ة التنفيذي داء ق وجود عدمرمقياس  دلالة ذات وفر
ن إحصائية و ب ناث رالذ وو التنفيذية ة النتائج ذهالوظائف  ال السابقة للأدبيات مشا

ت بقصو اضطراب عرضأ نأ إرأشا وب الم شاط ال باهرفرط ا أك ناث ن  مع ًشا
و   .رالذ

اسةكما د ن إ) Wiebe, et al, 2011(ردفت س ا ن ب ق الفر عن والكشف
ا وكذلك التنفيذية عمرالوظائف طفال لدى التنفيذية الوظائف أداء ام م عن لكشف

اس الد من العديد العاملية ونات الم وتنوع لتعدد وذلك بالةظائفرالثالثة، تمت ا ال ات
عدد ع اسة الد تطبيق وتم التحليل) 228(رالتنفيذية، اسة الد واستخدمت طفال، رمن

قالعام فر وجود عدم النتائج ت ي و مستقل، واحد عامل إ التوصل تم وقد والتوكيدي،
ذا تمثل و ناث و و الذ ن ب باردالة ن الضبط ال(العامل يالتحكم   ).سلو

التنفيذية) ,et al, 2012 Roufael(وأجرت الوظائف من التحقق و ا م دف ال ان
من مجموعة القراءة ات وبروقد الم شاط ال فرط اضطراب من عانو الذين نطفال

إذا وما باه، ن عينةربقصو ونت وت س، ا باختلاف تختلف التنفيذية الوظائف انت
من اسة باه،رالد ن بقصو وب الم شاط ال فرط اضطراب ذو من طفال من رمجموعة ي

و) 30(بواقع ، و الذ ا) 30(رمن ت ممن ناث نمن ب ما م أعما وتم) 12 -8(روح عاما،
ومقياس ، ونر إعداد من طفال لسلوك الوالدين تقدير من منقح مقياس زاستخدام

اختباالوظ باستخدام التنفيذية اءائف و ما للقراءة ومقياس سن، و س و بطاقات فر رر ز
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اس الد وتوصلت ، المعر اء و ما ي القرا م الف مقياس باستخدام رالمعرفية وجودر عدم إ ة
مشكلات تبطت ا وقد التنفيذية، الوظائف إ عز أن يمكن ن س ا ن ب ة قو ق رفر ى و

مش مع التنفيذية فالوظائف من أك باه ن قصو ناثركلات و و الذ لدى شاط ال   .ررط

دفت اسة واس ن )(Skogli,et al,. 2013 رد س ا ن ب ختلافات عن حيثالبحث من
منلعينةالتقييم دوائية يكية ناثلي و و وبرالذ الم شاط ال فرط اضطراب يذو

يص ال عملية ن س ا ن ب تفاعلات دلالة ناك انت إذا وما باه، ن ربقصو
التنفيذية الوظائف ع الضعف و الموجودة، منللأعراض اسة الد عينة ونت وت من) 37(ر،

و و) 43(ناث، الذ نوذرمن بقصو وب الم شاط ال فرط راضطراب تقييمباهي وتم ،
الوالدين، قبل من ة التقدير س والمقاي الذاتية، ر التقر س مقاي خلال من الموجودة ِعراض

التنفيذية الوظائف ات ا لم ة التقدير س المقاي خلال من التنفيذية الوظائف قياس روتم
اليومية ياة الوالد"ا ال"ينتقديرات ية العص ات ختبا إ بالإضافة للوظائفر، نفسية

دقة أن إ التباين تحليل خلال من ا إل التوصل تم ال النتائج وكشفت التنفيذية،
طفال لدى التنفيذية الوظائف ات ا م لتقييم الوالدين تقديرات ع القائم يص يذورال

باه ن بقصو وب الم شاط ال فرط منراضطراب ة المشا يصات ال من ه غ عن
ذهضط ت ي و ية، عص النفس التنفيذية الوظائف س بمقاي نة مقا وذلك ، خر ررابات ى

التنفيذية الوظائف بالإناث نة مقا و الذ تفو حيث من يص ال دقة رالنتائج ر   .ق

اسة د لدى )Aly et al, 2015(روسعت ية النفسعص الوظائف من التحقق  طفالإ
من ناث و و اضطرابرالذ باهيذو ن بقصو وب الم شاط ال اترفرط وصعو فقط،

مجموعات ع أ إ اسة الد ن المشارك تقسيم وتم فقط، المحددة رالتعلم ) 30(بواقع: ر
باه ن بقصو وب الم شاط ال فرط ذو رمجموعة المحددة. ي التعلم ات ) 30(وصعو

فرط ذو بقصويومجموعة وب الم شاط المحددةرال التعلم ات صعو مع باه ،)30(ن
التعلم ات ن). 30(وصعو ب ما م أعما اوح ت م أو) 13-7(روجميع ساو اء ذ معدلات و يعاما،

من وتم) 90(أع المجموعات، ل ن المشارك ميع التنفيذية الوظائف فحص وتم جة، رد
العصاستخدام الفر بطازاختبار فر اختبار سز، و واختبارقات الممر، صنع واختبار سن، و

نتائج وكشفت المستمر، داء واختبار لندن، برج واختبار لمات، وال لوان سمية ل وب س
و الذ لدى التنفيذية الوظائف ع ا و ضعف ا د المجموعات جميع أن عن اسة رالد و ر

ناث   .و

اسةسعكما د نإ) ,et al, 2020)  Carbonneau رت ب قا فر ناك ان إذا ما وتحديد
باه، ن بقصو وب الم شاط ال فرط اضطراب أعراض ن ق والمرا طفال من ن س را

عام من اسات الد شر نتائج بع ت وتم التنفيذية، الوظائف ع داء عام1997رو وح
و2017 و الذ ن ب ق الفر نتائج نة ومقا ر، و اضطرار أعراض وبناث الم شاط ال فرط ب

اضطراب أعراض ذو و الذ أن التحليل اء و ما خلال من النتائج رت وأظ باه، ن يبقصو ر ر ر
با ن بقصو وب الم شاط ال أنرفرط كما ناث، من شاطا أك عانوه الذين ن ق نالمرا

با ن بقصو وب الم شاط ال فرط اضطراب أعراض للضرمن عرضا أك م عه عف
بقصو وب الم شاط ال فرط اضطراب أعراض من عانو لا ممن التنفيذية رالوظائف ن

الصدد ذا ن س ا ن ب ق فر لاتوجد ولكن باه،   .ون
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من ل الوظائف) Stibbe, et al,. 2020 (ىوأجر ق الفر تقييم إ دفت اسة ود ر
و) المعرفية(التنفيذية الذ نلدى البالغ ناث و ذور وبيمن الم شاط ال فرط اضطراب

باه ن اسةربقصو الد وشملت و) 28(ر، ناث، مجموعة) 43(من استخدام وتم ، و الذ رمن
تقديم تم حيث ات، ختبا الكمبيوتر،) 56(رمن باستخدام واختبار ذاتيا، ا ر تقر سؤ

الوظا واختبار ، با ن داء الواختبار المعرفية شدةئف شاطتتأثر ال فرط اضطراب
باه ن بقصو وب فيمارالم س با خاصة ات تأث وجود إ اسة الد نتائج وتوصلت ر،

فراد عينة لدى ي السلو والضبط العاملة الذاكرة مثل التنفيذية الوظائف ببعض يتعلق
نيذو بقصو وب الم شاط ال فرط   .باهراضطراب

عاعلي امق السابقةوالبحوثع اسات   :رلد

المح اسات لد سبة وربال لو   : ر
 معظــــم اســــاتاتفقــــت المحــــورد ــــذا حــــوث بــــارو تقر ــــدف ال نفــــس ــــ عــــن،ع الكــــشف ــــو و

التنفيذيـــة الوظـــائف اســـةعلاقـــة د مثـــل بـــاه ن بقـــصو وب المـــ ـــشاط ال فـــرط ربـــأعراض  ر
)2018 De Sonneville,(محمــــ حـــافظ حــــسام اســـة ود وفــــاءر، ، ـــ مو ـــيـ ز طـــار محمــــدقد،

ميـــد اســـات). 2019(عبدا الد عـــض نـــت روقا قــــصور اضـــطراب ذو طفـــال ن بـــ ق رالفــــر يو
ـــــــشاط ال وفـــــــرط بــــــاه التنفيذيـــــــةن الوظـــــــائف عــــــض ـــــــ ن ـــــــساموالعـــــــادي اب اســـــــة د مثـــــــل ر،

محمد قصو)2018(عبدالعظيم اضطراب ذو طفال أداء ان رو ـشاطي اال وفرط باه ن
العاأسو بالأطفال نة مقا نرأ   .دي

 ت ـــ مـــن أو  رقـــصو يذو طفـــال لـــدى التنفيذيـــة الوظـــائف ـــ رقـــصو وجـــود النتـــائجالعديـــد
بـاه ـشاط المـصاحب ن ة الزائـد لل نتـائج ،دالـة ربـصو ت أشـا مـا حـسب اسـة روذلــك  Kuo etرد

al, 2012) (اســــة ود مــــارر، ــــ) 2015(زوافيــــة إ اســــات الد عــــض وتوصــــلت عـــــضربـــــل أن
فــرطالوظـائف باضــطراب بــؤ الت ــ ع ة قــاد بــاهرالتنفيذيــة ن بقــصو وب المــ ــشاط ،رال

اسة د ميدرمثل عبدا محمد وفاء ، مو ي ز طار محمد، حافظ   ).2019(قحسام
سبة اسات بال يرلد الثا  :رالمحو

 و بحــوث أغلـب اسـاتسـعت تحديـدرد ـ إ المحــو ورـذا الــذ مـن ن ــس ا ن بـ ق فـر روجــود و
بـاه اضـطرابيذومـننـاثو ن بقـصو وب المـ ـشاط ال الوظـائف رفـرط عـض أداء ـ

اسـةالتنفيذيـة د اسـة),Radonovich  (2001رمثـل ود اسـة)Wiebe, et al, 2011(ر، ود  etر،
al, 2020)  Carbonneau,(. 

 ن ـــس ا ن بـــ قـــا فر اســـات الد عـــض ووجـــدت اضـــطرابر ذو وب يمـــن المـــ ـــشاط ال فـــرط
الوظـائفربقـصو عـض أداء ـ بـاه مثـلالتنفيذيـةن اسـة، نمـا،)(Skogli,et al,. 2013 رد ب

اســات الد عــض تجــد قــرلـم الــصدداوفر ــذا ــ ن ــس ا ن اسـةبـ د مثــل   (et al, 2020 ر،
Carbonneau,(. 

 مكــن مــننللبــاحثو ســتفادة أوجــھ وتحديــد الــسابقةالبحــوث اســات ارالد عرضــ تــم ــ ال
تحد خـــلال بـــمـــن مـــن ـــا ا البحـــث موقـــع اســـات،يـــد والد البحـــوث ـــذه ـــرن تكمـــن ـــ وال

، ـــا ا البحـــث ـــ ـــا اختيا تـــم ـــ ال الوظـــائف عـــض ـــ ن ـــس ا ن بـــ ق الفـــر رتحديـــد ـــ و و
لاوحــد ن البــاحث علــم يــةد العر ئــة الب ــ اســة د برتوجــد تمــت نلنــاوا بــ ق الفــر ووتحديــد

التنفيذيــــــة الوظــــــائف عــــــض ــــــ ن ــــــس ــــــا –ا ا البحــــــث ــــــا تناول ـــــــ  المرحلـــــــة لتلاميــــــذ -ال
ة بتدائية ر شاط فرط يذو ز وب ال باه ربقصو الم العلاقـة،ن ـ ع التأكيد وكذلك
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فـــــر واضـــــطراب التنفيذيـــــة الوظـــــائف ن بـــــاهطبـــــ ن بقـــــصو وب المـــــ ـــــشاط حيـــــثرال مـــــن
والتــأثر التــأث ســابقةعلاقــة اســات ود بحــوث مــن إليــھ التوصــل تــم مــا خــلال البحـــثرمــن ــ

ا   .ا

البحثفر      :ض
 ــ نـاث و و الــذ ن بـ إحــصائية دلالـة ذات ق فــر توجـد رلا كــف (التنفيذيـة الوظــائف عـض و

نـــة -التخطـــيط -الـــذاكرة إعمـــال -الـــسلوك ) نفعـــا الـــضبط -المبـــادأة -لالتحـــو/ المعرفيـــة والمر
ة بتدائية حلةالمر لتلاميذ ر شاط فرط يذو ز وب ال باه ربقصو الم  .ن

البحث      :إجراءات
البحث      : من

الوصفيُ المن نةعد المقا قة اوصفالمناسبوروالطر ا لأنھالبحث نظرا ؛
ذيتم داف أ طبيعة عنالبحث امع الكشف تتمثل وال ن ، س ا ن ب ق والفر

ا التنفيذيةعض ة بتدائية المرحلة لتلاميذلوظائف ر شاط فرط يذو ز وب ال  الم
باه ربقصو   .ن

البحث   : نالمشاركو

 مــــنمجموعــــة لــــالتحقــــق ية الــــسيكوم ــــصائص أدواتنوالبــــاحثقــــام: لأدواتا بتطبيــــق
ـالبحـث كفـاءةمجموعــةع مــن بلغـتالتحقـق ــ وال قــةوتلميـذةتلميــذ) 100(دوات بطر

عدة من والمعلمات، ن المعلم قبل من ة مِتقدير و ة ر أ د نصر: زمعا مدينة د معا مجمع
بمدينـة نـصر،النمـوذ بمدينـة التاسـعة بالمنطقـة النمـوذ مي العـا عايـضة ـد ومع زنـصر،

نصر بمدينة الثامن بال داء الش د يومع بتـدا عمـر ق الفـار ـد لمع ـ غرا ا والنطـاق
نصرال بمدينة   .نموذ
 الباحث :ساسيةالمجموعة أدواتنوقام والعينةالعالبحثبتطبيق بلغـتساسية

والمعلمـــــاتتلميـــــذ) 153( ن المعلمـــــ قبـــــل مـــــن ـــــة تقدير قـــــة بطر ـــــدِوتلميـــــذة المعا نفـــــس مـــــن ،
أدوات تطبيــق تــم ــ ال ــة ر والبحــثز ــا، ف ية وم خــارجالــسي مــمجموعــةمــن نالتحقــق

دوات   .كفاءة

  : البحثأدوات

ا تضمن ا يالبحث   :ما

وبمقياس  - أ الم شاط ال فرط للتلاميذتقدير باه ن ن: ربقصو المعلم ة  رصو
الباحث(   :)نوإعداد

الباحث عدنوقام المقياس ذا الممجموعةعطلاعبإعداد سمن تناولتالقاي
با ن بقصو وب الم شاط ال   .هرفرط
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لمقيـــاس  - يـــة السيكــوم صائــــص باها ن بقصو وب الم شاط ال   :للتلاميذرفرط

صائص ا من يةللتحقق وم حسابالسي تم للمقياسالصدقللمقياس، تم ،والثبات وقد
التا ا   :تناول

 ـدقالصـ:  
الباحث طرنوقام عن المقياس صدق من   :قبالتحقق

ميصدقال -1 باهقياسلمزالتلا ن بقصو وب الم شاط ال   : رفرط

ب داة ذه صدق اختبار ميصدقالتم الباحثزالتلا استخدم حيث فرطمقياس نو،
بقصو وب الم شاط باه رال فايز( إعدادمنن ن،)2016،نادر المعلم ة حسابرصو وتم

جدو و و ن، المقياس ن ب تباط لمعامل تباط) 1(ر منرمعاملات و المقياس ن لب
إعداد،)نوالباحث(إعداد من ي الثا فايز(والمقياس   ). 2016،نادر

  ) 1(لجدو

مي التلا باهلمقياسزالصدق ن بقصو وب الم شاط ال   )100=ن (رفرط

ن عاد المقياس ن ب تباط  رمعامل

لية ال جة  **0 ,738 رالد

دو  ا من ت) 1(ليت معاملات ورأن المقياس ن ب الباحث(لباط )إعداد
إعداد ي الثا فايز( والمقياس إ) 2016،نادر مستوو ،0,738وصلت عند   .0,01ىدالة

 الباحث :الثبات المقياسنوقام ثبات  :التابحساب
  

نباخ -1 كر ألفا قة   :وطر
ألفا معامل قة بطر الثبات معامل استخدام المقياستم ثبات ساب نباخ حيثوكر ،

أن ع ة وا دلالة عطي ألفا معامل تفاع فا ثم ومن الثبات لمعامل ق د ا عطي رإنھ
جدو خلال من ذلك ت و سة متجا المقياس  ):2(لمفردات

  ) 2(لجدو

مقياس ثبات باهمعاملات ن بقصو وب الم شاط ال نبارفرط كر ألفا معامل  خوباستخدام
  )100=ن(

الفر ات المقياس العبا نباخ رعدد كر ألفا  ومعامل

باه ن  0.85 8 رقصو

ندفاعية و شاط ال  0.93 12 فرط

للمقياس لية ال جة  0.95 20 رالد
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جدو من بمقياس) 2(ليت اصة ا الفرعية س للمقاي الثبات معاملات فرطأن
باه ن بقصو وب الم شاط نرال ب ما بلغ ، 0,93إ0,85تراوحت الككما الثبات معامل

يدع0,95للمقياس مما مرتفع ثبات معامل و و المقياسو، استخدام الثقة   .إ

النصفية -2 التجزئة قة بطر   :الثبات
مقياسنوالباحثقام باهبتطبيق ن نالمجموعةعرقصو )100(= ستطلاعية

ن،تلميذ قسم إ تجزئتھ ثم المقياس، يح ت تم ثم ووتلميذة، ع: لالقسم اشتمل
ي والثا الفردية، جية،: المفردات الز المفردات ع قةوواشتمل بطر تباط حساب رتم

سو معامل،نب حساب مانرثم سب معادلة باستخدام الم ان–تباط   .وبر

  ) 3(لجدو

مقياس ثبات باهمعاملات ن بقصو وب الم شاط ال التجزئةرفرط باستخدام
  نصفيةال

  )100=ن(

الفر ات المقياس العبا النصفية رعدد  التجزئة

باه ن  0.757 10 رقصو

ندفاعية و شاط ال  0.952 10 فرط

جة للمقياسرالد لية  0.950 20 ال

  

دو ا من بمقياس) 3(ليت اصة ا الفرعية س للمقاي الثبات معاملات فرطأن
باه ن بقصو وب الم شاط نترارال ماب الثبات، 0,952إ0,757وحت معامل بلغ كما

للمقياس المقياس0,950الك استخدام الثقة إ يدعو مما مرتفع ثبات معامل و   .و

للتلاميذمقياس -ب التنفيذية الوظائف ن: تقدير المعلم ة الباحث(رصو  ):نوإعداد
عدنوالباحثقام   المقياس ذا مجطلاعبإعداد سموعةع الوظائفتناولت مقاي

التلاميذ لدى   .التنفيذية

 لمقيـــاس يـــة السيكــوم صائــــص للتلاميذا التنفيذية الوظائف   :تقدير
صائص ا من يةللتحقق وم حسابالسي تم للمقياسالصدقللمقياس، وقد والثبات

التا ا تناول   :تم
 ي: دقـالص ما ع المقياس صدق حساب   :تم

ميصدقال  -1 التنفيذيةلمقياسزالتلا   : الوظائف

داة ذه صدق اختبار ميتم التلا الباحثزبالصدق استخدم حيث الوظائفمقياسنو،
ز( إعدادالتنفيذية العز ،عبد فت يام ص، ن) 2013ال ب تباط معامل حساب روتم
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جدو و و ن، المقياس) 4(لالمقياس ن ب تباط منرمعاملات ) نوالباحث(إعدادلو
إعداد من ي الثا ز(والمقياس العز ،عبد فت يام ص،   ). 2013ال

  ) 4(لجدو

ميصدقال التنفيذيةلمقياسزالتلا   الوظائف

ن عاد المقياس ن ب تباط  رمعامل

لية ال جة  **0 ,802 رالد

دو ا من و) 4(ليت المقياس ن ب تباط معاملات لأن والمقياسنوالباحثإعدادر
إعداد ي ، (الثا فت يام ص، ال ز إقد) 2013عبدالعز عند0,802وصلت دالة و ،

  .0,01ىمستو

 الباحث :الثبات المقياسنوقام ثبات   :التابحساب

نباخ -1 كر ألفا قة   :وطر

ثبات ساب نباخ كر ألفا معامل قة بطر الثبات معامل استخدام حيثالمقياسوتم ،
الثبات لمعامل ق د ا عطي ع؛إنھ ة وا دلالة عطي ألفا معامل تفاع فا ثم رومن

جدو خلال من ذلك ت و سة، متجا المقياس مفردات   ):5(لأن
  ) 5(لجدو

مقياس ثبات التنفيذيةمعاملات ألفاالوظائف معامل نباخ–باستخدام   )100=ن( وكر

الفر  المقياس
عدد

ات   رالعبا
لفاأمعامل

نباخ  وكر

السلوك  0.82 8 كف

الذاكرة  0.83 8 إعمال

 0.81 8  التخطيط

المعرفية نة  0.89 8  والمر

 0.75 8  المبادأة

نفعا  0.88 8  الضبط

لية ال جة رالد
  للمقياس

48  0.95  

جدو من بمقياس) 5(ليت اصة ا الفرعية س للمقاي الثبات معاملات وظائفأن
نترتنفيذية ب ما للمقياس ، 0,89إ0,75اوحت الك الثبات معامل بلغ و0,95كما و ،

المقياس استخدام الثقة إ يدعو مما مرتفع ثبات   .معامل
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النصفية -2 التجزئة قة بطر   :الثبات

الباحث مقياسنوقام نالمجموعةعتنفيذيةالوظائفالبتطبيق )100(= ستطلاعية
ثمذتلمي ووتلميذة، القسم ن، قسم إ تجزئتھ ثم المقياس، يح ت ع: لتم اشتمل

ي والثا الفردية، حس: المفردات تم ثم جية، الز المفردات ع تباطواشتمل معامل راب
سو ب قة   .نبطر

  )6(لجدو

مقياس ثبات التنفيذيةمعاملات النصفيةالوظائف التجزئة   )100=ن( باستخدام

الفر اتعدد المقياس النصفية رالعبا  التجزئة

السلوك  0.793 8 كف

الذاكرة  0.821 8 إعمال

 0.966 8  التخطيط

المعرفية نة  0.926 8  والمر

 0.975 8  المبادأة

نفعا  0.902 8  الضبط

للمقياس لية ال جة  0.905  48 رالد

دو ا من بمقياس) 6(ليت اصة ا الفرعية س للمقاي الثبات معاملات أن
التنفيذية نالوظائف ماب للمقياس، 0,975إ0,793تراوحت الك الثبات معامل بلغ كما

المقياس0,905 استخدام الثقة إ يدعو مما مرتفع ثبات معامل و   .و

  :مناقشتھوالبحثفرضنتائج

الباحث البحثنتائجوتفس بمناقشةنوقام ذا إليھ التوصل تم ضوءما
وطار ويالنظر السابقةالبحوث اسات ارالد إل التوصل تم من،ال مجموعة ذلك وتبع

حةالتوصيات المق اسات النتائج،روالد لتلك عرض ي   .وفيما

 :ومناقشتھ البحثضفر نتائج -
أنھالبحثفرضينص ناثلا" ع و الذكو ن ب إحصائية دلالة ذات ق فر رتوجد و
ال السلوك( التنفيذيةائفوظعض الذاكرة - كف المعرفية-التخطيط-إعمال نة / والمر

نفعا-المبادأة-لالتحو ةل) الضبط ر بتدائية المرحلة شاطزتلاميذ ال فرط يذو
باه ن بقصو وب  ."رالم

ترجعاتجاهولمعرفة ال ق و(للنوع والفر قيمة)ناثإ/ رذ بحساب الباحث " ت" قام
مستقل ن ت نلعي المجموعت ن ب حصائية ا ودلال ن التنفيذيةت الوظائف الكف( عض

ي الذاكرة -السلو المعرفية-التخطيط-إعمال نة نفعا-المبادأة-لالتحو/ والمر ) الضبط
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ةل ر بتدائية المرحلة باهزتلاميذ ن بقصو وب الم شاط ال فرط رذو جدوو ،ي  لو
ن  T –test"  ت "اختبارقيمة )7( ب حصائية ا ناثودلال و و الوظائفعضرالذ

التاالتنفيذية النحو ع و ،:  

   )7( لجدو

ق" ت"قيمة للفر حصائية ا التنفيذية عضوودلال ي( الوظائف السلو إعمال -الكف
المعرفية-التخطيط-الذاكرة نة نف-المبادأة-لالتحو/ والمر المرحلةل) عاالضبط تلاميذ

ة ر باهزبتدائية ن بقصو وب الم شاط ال فرط رذو لاختلاف ي تبعا
ً

و( النوع / رذ
  153=ن)ناثإ

  

الوظيفة
  التنفيذية

  

  المتوسط  العدد  المجموعة
  نحراف

  يالمعيار

  قيمة

  "ت" 

ىمستو
  الدلالة

و     2.550  17.62  77  رالذ

السلوك   2.984  19.76  76  ثنا  كف
4.766  0.01  

و  3.258 16.43  77  رالذ
الذاكرة   إعمال

 1.164 20.63  76  ناث
10.651  0.01  

و  1.321 21.58  77  رالذ
  التخطيط

 3.703 17.57  76  ناث
8.916  0.01  

و المعرفية 1.510 21.66  77  رالذ نة   والمر

 3.766 16.97  76  ناث  لالتحو/ 
10.082  0.01  

و  1.453 21.60  77  رالذ
  أةالمباد

 3.398 16.80  76  ناث
11.321  0.01  

و الضبط 3.473 16.21  77  رالذ
 2.715 19.49  76  ناث  نفعا

6.511  0.01  

و لية 10.513 111.22  77  رالذ ال جة رالد
لمقياس

الوظائف
  التنفيذية

  76  ناث
115.10 7.115 2.677  0.01  

 النتائـج ت جـدورأشا ـا تضم ي) 7(لال ما     :إ
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السلوك - كف لوظيفة سبة جدو: بال من قيمة) 7(ليت ن" ت"أن ب ق ووللفر رالذ
السلوكوظيفةناثو مستو)4.766(بلغت كف عند إحصائيا دالة قيمة و ى،
إن؛)0,01( حيث الفرض، ذا تحقق عدم يت التا قاتجاه و كفوالفر وظيفة

ترجعالسلوك للإناثفقد،ناثلصاللنوعال ي سا ا المتوسط ) 19.76(بلغ
معيار الكف،)2.984(يوانحراف بأن يجة الن ذه الباحث فسر ةو القد يتطلب ي رالسلو

و الذ من ذلك ع أقدر ن ناث و بالسلوك، وي وال جاء رع شاطار م لد الذين
ائدة وحركة ءزأك فعل عن التوقف ستطعن كما رجع، و ن؛ م يطلب عندما ن مع

ة نثو ن طبيع إ   .ذلك

الذاكرة - إعمال لوظيفة سبة جدو: بال من قيمة) 7(ليت ن" ت"أن ب ق ووللفر رالذ
الذاكرةناثو إعمال مستو)10.651(بلغتوظيفة عند إحصائيا دالة قيمة و ى،
التا؛)0,01( إنو حيث الفرض، ذا تحقق عدم قاتجاهيت إعمالوالفر وظيفة

ترجع الذاكرة للإناثفقد ،ناثلصاللنوعال ي سا ا المتوسط ) 20.63(بلغ
وفقا،)3.258(يعيارالمنحرافو منطقية يجة الن ذه عد فالإناثو السابق، للفرض

سلوك ويتصفن ، و الذ من شاطا للؤرأقل أفضل أداء إ ذلك واحتفاظدي سلوك،
اصةأع ا مةللمعلومات الم يؤدو قد الذين و الذ من النقيض ع ما، نسلوك ر

ا تأدي أقلالمراد باهبكفاءة ن وقلة ركة ا ة ك ب احتفاظاس أك ن فالإناث ،
ثم ومن وبالعلومات، تفعيل سلوكيامحاولة ا وأدا المعلومة يح تج ال ا ا   .م

لوظيفة - سبة جدو التخطيطبال من قيمة) 7(ليت ن" ت"أن ب ق ووللفر و ناثرالذ
التخطيط مستو)8.916(بلغتوظيفة عند إحصائيا دالة قيمة و التا؛)0,01(ى، و

إن حيث الفرض، ذا تحقق عدم قاتجاه يت التخطيطوالفر ترجعوظيفة ال
ولصاللنوع وفقد،رالذ للذ ي سا ا المتوسط المعيارو) 21.58(ربلغ ينحراف

و ،)1.321( الذ أن خلال من يجة الن ذه الباحث فسر ناثرو من أع ة قد م رلد
كيفية دافع إ ولالوصو الذ لطبيعة نظرا شاطر؛ وال بالانطلاق تتصف ال

م م يتطلب منعالعملمحاولةالذي يقدر الذا ذلك التنظيم من ستفادة و
بطبيعة مر ذا يرتبط وقد بھ، يقوم الذي شاط لل المختلفة ذاتالمواقف تھ ص

الزائد شاط باهال ن   .روقصو

لوظيفة - سبة المعرفية بال نة جدو :لالتحو/ والمر من قيمة) 7 (ليت ن" ت"أن ب ق وللفر
و و نةوظيناثرالذ المر دالة)10.082(بلغتلالتحو/ المعرفيةوفة قيمة و ،

مستو عند إن؛)0,01(ىإحصائيا حيث الفرض، ذا تحقق عدم يت التا اتجاه و
ق المعرفيةوالفر نة المر ترجع لالتحو/ ووظيفة ولصاللنوعال بلغفقد،رالذ

و للذ ي سا ا نحراف) 21.66(رالمتوسط الباح ،)1.510(يعيارالمو فسر ذهو ث
ا سابق مع يجة الن ذه ا ساق وا ا لمنطقي وفقا يجة عالن ة القد م لد طالما و فالذ ر، ر

م فإ يقومواالتخطيط أن ا يقومو ال مة الم وفق نستطيعو ون التغيبالتفك
المطلوب شاط ال إطار ة،والتعديل قد إن أدارحيث ع و ناثرالذ تفو شطة قء

لآخر شاط من نتقال و الذ يحاو مر ذا ل فقا و ا، ركث المواقفلو                     .حسب
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لوظيفة - سبة جدو :المبادأةبال من قيمة) 7(ليت ن" ت"أن ب ق ووللفر ناثورالذ
المبادأة مستو)11.321(بلغتوظيفة عند إحصائيا دالة قيمة و التا؛)0,01 (ى، و

إ حيث الفرض، ذا تحقق عدم قاتجاهنيت المبادأةوالفر ترجع وظيفة للنوعال
ولصا وفقد،رالذ للذ ي سا ا المتوسط المعيار) 21.60(ربلغ نحراف يو

عقدو ،)1.453( ناث من أك ة القد م لد و الذ أن إ ذلك ريرجع سلوكر البدء
ذلما رجع و م، أنفس تلقاء العلاقاتمن ادة تتطلب ال ة و الذ م طبيع إ زك ر

ا و وت البدءجتماعية ع رص وا من، ذلك طلب دو المختلفة، ام والم نشطة
ن المقر نفراد     .والمحيط

لوظيفة - سبة نفعا بال جدو :الضبط من قيمة) 7(ليت ب" ت"أن ق ونوللفر رالذ
نفعاناثو الضبط مستو)6.511(بلغت وظيفة عند إحصائيا دالة قيمة و ى،
إن؛)0,01( حيث الفرض، ذا تحقق عدم يت التا قاتجاه و الضبطوالفر وظيفة

ترجع نفعا للإناثفقد،ناثلصاللنوعال ي سا ا المتوسط ) 19.49(بلغ
نحرا المعيارو ا ،)2.715(يف منطقي ضوء يجة الن ذه الباحث فسر الإناثف،و

ب منيتصفن نفعاليةالاتزان والناحية الذ من المشاعرنظرا ،رأك ضبط ع ن رلقد
ا، كتما نفعاليةأو ستجابة بخلافوضبط ا، ف مبالغ قة بطر ا ح التصر وعدم

و      .رالذ

سبة جلل بال ليةرد ال التنفيذيةلة جدو :لوظائف من قيمة) 7(ليت ن" ت"أن ب ق وللفر
و و ليةناثرالذ ال جة التنفيذيةلمقياسرالد دالة)2.677(بلغت الوظائف قيمة و ،

مستو عند إن؛)0,01(ىإحصائيا حيث الفرض، ذا تحقق عدم يت التا قو الفر واتجاه
لية ال جة التنفيذيةلمقياسرالد ناثالوظائف لصا للنوع ترجع بلغفقد ،ال

للإناث ي سا ا المعيار) 115.10(المتوسط نحراف يجةقدو ،)7.115(يو الن ذه اختلفت
اسة د عدموال(Carducci, 2009) رمع إ اسة الد ق وجود رتوصلت ن وفر و ب ناث رالذ و

التنفيذية، إليھماوكذلكالوظائف اسةتوصلت  يرجعوقد،)et al  ,Carbonneau ,2020( رد
ق وجود ن وفر و ب ناث رالذ أن إ ناث لصا التنفيذية الوظائف ناث يتصفنو

ن لطبيع نظرا والتواز دوء انبال ن يمر ال ة العمر للمرحلة ونظرا منو، بالرغم ن وأ ،
الم شاط ال فرط أعراض من جة د باهروجود ن بقصو نروب أ الوظائفإلا ذه يؤدين

مقبولة،التنفيذية جة ختلافربد يفسر ما ذا فرطو أعراض من عانو الذين و الذ نعن ر
باه ن بقصو وب الم شاط   . رال

د يجةوتؤ الن إنذه حيث من ا ا للبحث النظر طار التلاميذيماجاء من العديد
اضطراب نيذو بقصو وب الم شاط ال سارفرط التعليم مرحلة من باه نعانو

صية وال جتماعية ؤلاءالمشكلات الوصو من ن المعلم محاولات من بالرغم وذلك ل،
النجاح إ اسة.,Kaidar, Wiener  & Tannock) (101 :2003طفال الد ذه نتائج ساعد روقد

للأع السليم معرفةالتوجيھ وفق القصوطفال عضرنوا ناث و و الذ رلدى
التنفيذية االوظائف ل المناسبة لو ا وإيجاد ا لتفاد يدا   .لتم

الباحثو          علق البحثنو نتائج ع عام ابوجھ حيثا نمن ب ق فر ووجود
ن س حيثا سة، المدر التنفيذية ذهوالوظائف ق ترجع اإوالفر م أ من أمو مارعدة
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من التطبيق عملية أثناء الباحثو واختلافنلاحظھ ة و الذ يخصرالطبيعة فيما ة نثو
ا تنفيذ المراد الوظيفة السلوك أو شاط ال ام ام فرطوتحسي أعراض جة د وكذلك ر،

تأث من عنھ تج ي وما التلاميذ، ؤلاء لدى باه ن بقصو وب الم شاط الوظيفةرال ع
ل ش ا أدا المطلوب الالتنفيذية التوصيات من مجموعة وضع ساعد ذا ولعل سليم،

السليم التوجيھ أجل من ن المختص التلاميذم ؤلاء   .لسلوك

 الب  : حثتوصيات
 الباحث يو ا ا البحث نتائج إليھ توصلت ما خلال ينومن    : بما
 شاف المجال البحث ذا فتحي  والعمل ،المنخفضة التنفيذية الوظائف يذو التلاميذ لاك

ا ع َقبل من تنمي ن ِ ن، المختص ل شاف ماتم إذا ووالمسؤ  نعانو ال ضطرابات اك
ا، شاط فرط اضطراب وخصوصا م وب ال باه ربقصو الم  .ن

 عانو ال التنفيذية الوظائف ع التلاميذ ب بتد تمام ة نضر ر اور ف قصو ،رمن
التنفيذية الوظائف ذه ن س ا ن ب ق للفر سبان ا خذ  .ومع

 مية علمية،أ أسس ع قائمة ية ي و عليمية اتيجيات واس مناسبة ئات ب توف
وإقصاء ، الطبي النمو فرص م ل يح وت صية، ال م وسما التلاميذ ؤلاء ترا

توا ضطرابات ال مالمشكلات  .ج

 ة تمام ورضر نمية سرة ا م؛ التنفيذية الوظائف ب م لتنمية وذلك لأبنا ا  ع رقد
  . جوانبھ جميع من السلوك ضبط

 حة مق  :بحوث
  التاليةيمكن البحوث   :إجراء

اسة إجراء -  ناو مماثلة رد ة مرحلة لت ة المرحلة عن مختلفة عمر ا ال العمر  تناول
اسة الية رالد   . ا

اسة -  النفرد وفيل شاط فرط أعراض يذوللتلاميذلل وب ال باه ربقصو الم  ن
التنفيذيةمرتف الوظائف  .ومنخف

التنفيذية -  الوظائف قصو لذو النفسية رالديناميات ساي التعليم تلاميذ من
حالة" اسة  ."رد

ي العسر خفض  التنفيذية للوظائف رتد برنامج -   فرط أعراض يذولدى القرا
شاط وب ال باه ربقصو الم بتدائيةن المرحلة تلاميذ  .من

التلاميذ -  من عينة لدى التنفيذية الوظائف أداء ن س ا ن ب ق للفر مقياس وبناء
شاط فرط أعراض يذو وب ال باه ربقصو الم  .ن

نة -  مقا اسة رد نر س ا ن التنفيذيةب الوظائف تلاميذعض من عينة التعليملدى
العام والتعليم ير  . ز

ب -  شادي إ لتنميةربرنامج المبكر لذوالوظائفعضالتدخل شاطيالتنفيذية ال فرط
ب وب باهرقصوالم طفالمرحلةن اض  .ر
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البحث   :مراجع

ية العر   :المراجع

محمد عبدالعظيم سام الوظ). 2018(اب عض ق طفالوالفر ن ب التنفيذية يذوائف
اء سو و ركة ا وفرط باه ن قصو غ.راضطراب ماجست رسالة

ف سو ب جامعة داب، لية ة، شو   .رم

العو عادل ، الموم ومحمد البطاينة، لمعا). 2011(أسامھ المقدمة امج ال ةفاعلية
ضعف لاضطراب ساسية وبعراض الم باه الزائدن شاط مجلة .بال

موكأبح ال جتماعية، "اث و سانية العلوم  - 992،)أ2(،27سلسلة
1016.  

يوسف سيد ا). 2000(جمعھ وعلاج السلوكية رة.ضطرابات شر: القا لل ب غر   .دار
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