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، عمر محمد صغیر عبداالله الوطیان1ضاري نایف محمد جاسم عبداالله الدبوس  

جامعه جنـوب . كلیه التربیه بقنا. دكتوراه الفلسفه في التربیه قسم أصول تربیه
  .الوادي، مصر

  darii.daboss@yahoo.com: البرید الالكتروني للباحث الرئیس1

  :الملخص
التفك ات ـا م ـت و بال المتوسـطة المرحلـة طـلاب امـتلاك مستو بيان اسة الد ردفت بـداىر ـ

عتمـاد مـع الوصـفي المـن اسـتخدام تـم ـدف ال ـذا ولتحقيـق م، لد نجاز بدافعية وعلاقتھ

بلغـت عينـة ـ ع اسـة الد وطبقـت نجـاز، ودافعيـة بـدا ـ التفك ات ـا م مقيـاس ـ رع ) 316(ر

ات ــــ متغ وفــــق ن ع مــــو وطالبــــة زطالبــــا
ً

التعليميــــة/ النــــوع( ــــ/ المنطقــــة ا الد وأســــفرت)رالــــصف ،

ـ ي عمـا اسة مـستوتوجـد: رالد عنـد إحـصائية دلالـة ذات طرديـة ـ) α ≥0,05(ىعلاقـة التفك ن بـ

ليـــــــة(بــــــدا ال جـــــــة للإنجـــــــاز) عـــــــاد-رالد ليـــــــة(والدافعيـــــــة ال جـــــــة عينـــــــة) رالد الطـــــــلاب لـــــــدى

طــلا لــدى للإنجــاز الدافعيــة ــ ع بــدا ــ التفك ات ــا لم ي إيجــا تــأث يوجــد اســة، رالد المرحلــةر ب

طبقــا المتوســطة المرحلـة طــلاب جـات د متوســطات ن بــ ق فـر توجــد لا اسـة، الد عينــة ًالمتوسـطة
ر ور

ـــــــ ن) المنطقـــــــة-النـــــــوع(يلمتغ بـــــــ ق فـــــــر توجـــــــد نمـــــــا ب للإنجـــــــاز، والدافعيـــــــة بـــــــدا ـــــــ التفك وـــــــ

ـــ لمتغ طبقـــا المتوســـطة المرحلـــة طـــلاب جـــات د ًمتوســـطات
ـــ(ر ا الد بـــ) رالـــصف ـــ التفك داـــ

ي والثا و ن بالصف نة مقا الثالث الصف لصا للإنجاز لوالدافعية   .ر

المفتاحية لمات نجاز: ال دافعية نة، المر الطلاقة، صالة، ، بدا   .والتفك
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The level of middle school students in Kuwait possessing 
creative thinking skills and its relationship to their 

achievement motivation (a field study) 
Dhari.  N   M J A    Aldabbous1, OMAr. M  S. A  ALWATTAN   

PhD in Education, Department of Fundamentals of 
Education, Faculty of Education in Qena. South Valley 
University 
1Corresponding author E-mail: darii.daboss@yahoo.com 

Abstract 
The study aimed to show the level of possession of creative thinking 
skills by middle school students in Kuwait and its relationship to their 
achievement motivation. school district/classroom), The study resulted 
in the following: There is a direct statistically significant relationship 
at the level (0,05 ≥α) between creative thinking (total score - 
dimensions) and achievement motivation (total score) among the study 
sample students, there is a positive effect of creative thinking skills on 
achievement motivation among students. Middle school students 
sample of the study, there are no differences between the average 
scores of middle school students according to the variables (gender - 
region) in creative thinking and achievement motivation, while there 
are differences between the mean scores of middle school students 
according to the variable (classroom) in creative thinking and 
achievement motivation in favor of the class The third compared to the 
first and second rows. 
Keywords: creative thinking, originality, fluency, flexibility, 
achievement motivation. 
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 :المقدمة

دو ــادة، الر أو للتقــدم ــا ل يل سـ لا أنــھ تامــة ايــة د ـ ع ديثــة ا المؤســسات نأصـبحت ر
قتـــصادية والتحــولات ات ـــ التغ ظــل ـــ خــصوصا تنميتــھ، ـــ ع والعمــل بـــداع ــق طر ــا اج ان

ً

ئـةو الب يئـة ـ إ ـس المؤسـسات مـن النـوع ـذا ف لـذلك والتكنولوجية، والسياسية جتماعية
ــ ع عمــل نفــسھ الوقــت ــ و خطــاء، عــن والتجــاو الفــرص مــنح ــق طر عــن للأفــراد، زبداعيــة

ا وتفاد المعيقات الله،(تجنب ز و وشي قبد   ).2011،1ر

اتــھ ا وم بأنواعــھ ــ التفك تنميــة عــد ــرو التعليميــة العمليــة ــداف أ أبــر مــن زالمتعــددة
ن المبتكــر ن المفكــر أبنائــھ عقــو ــو ي إنمـا مجتمــع أي ــضة ــ إ يل فالــس المختلفــة لالمجتمعـات ن
المراحـــــل ـــــ الطـــــلاب لـــــدى ـــــ التفك تنميـــــة ســـــبل ـــــ البحـــــث ـــــ إ والبـــــاحثو ـــــو بو ال اتجـــــھ نلـــــذا ن

المختلفة اسية   .رالد

أ بـــــدا ــــ التفك عــــد عليمـــــھو و بــــھ تمـــــام ــــ ب ي ـــــ ال العليــــا ــــ التفك أنمـــــاط حــــد
فـــــالتفك التعليميــــة، العمليـــــة خــــلال مـــــن وذلــــك اســـــية الد المراحــــل تلاميـــــذ جميــــع لـــــدى روتنميتــــھ

ــا عي اســية د مــواد مجموعــة ــ ح أو ن معــ ـ ا د مجــال مــسئولية س لــ ــو تر ــدف ك ربـدا ر ي
ا المــواد جميــع ن بــ كة مــش مــسئولية ــدفاولكنــھ س لــ بــدا ــ التفك أن ــ ع فــضلا اســية لد

ً
ر

سان حياة طوال ستمر و العمر سنوات أو مع يبدأ أن يجب بل ن مع ا د رلمستو   . ى

مثـــــل بداعيـــــة ات ـــــا الم عــــد رو للمـــــشكلات،: (ُّ ـــــساسية ا نـــــة، المر صـــــالة، والطلاقـــــة،
المخــاطرة ــ) فاضـة، أ ومــن بداعيــة الــسمات ــم أ ِمــن

رّ لتطــو ساســية والــدعائم المقومــات م
ــ خ مثـل ن، البــاحث مـن ــ كث إليـھ أشــار مـا ــذا و ، ـ والتعلي بــو ال يالعمـل ــ)2012،52(ٌي وخ ،

ات)2015،25(الله ا مركز اء وخ ،)2017،37.(  

فــراد، ســلوك ــ ــا وحيو مــا م ا دو تــؤدي ــ ال ساســية المــؤثرات مــن الــدوافع عــد و
ً ً ً

ر
تحقيــقومــن ــ ع المنظمــات ة قــد أن القــو يمكــن الــذي مــر م لــد الرغبــة تــوف يمكــن ــا رخلال ل

ـــ إ للوصــو الدافعيــة مـــن ــا ال القــدر تــوف ـــ ة دا نجــاح ــ ع ــ كب حـــد ــ إ تتــوافر ا ــداف لأ ر
نجـاز ح ر بـث فـإن ـذا ول ا، يقـصد ـ ال للغايـة ـھ وتوج الـسلوك تحرك ال و ن، مع ودف

تــــذليلــــ ــــ إ يميــــل الفــــرد يجعــــل للإنجــــاز الــــدافع إن حيــــث داء، لرفــــع ر ضــــر أمــــر يالمنظمــــات و
واســتغلال ومثــابرة قــوة مــن لديــھ مــا مــستخدما الوقــت مــن قــدر بأقــل صــعب ء ــ لأداء العقبـات

ً

العمل النجاح تحقيق أجل من العقلية اتھ وقد اناتھ   ).2014،12البار،(رإم

للإنجـازو الـدافع المنجـزوثيـعـد فـالفرد ا، واضـمحلال ة ـضا ا ـار د ا بقـضية الـصلة رق ز
الـــــصعاب ـــــر ق ــــ ع تـــــھ وقد ا، ســـــ ومما القــــوة ة بـــــإدا تمتعــــھ بحكـــــم ة ـــــضا ا لبنــــاء ـــــل المؤ رــــو ر ر ر
للإنجـاز قـو دافـع الفـرد امـتلاك أن كمـا متيـاز، معـاي لوغ و النجاح لتحقيق ب الدؤ يوكفاحھ و

الذ للمجتمع منھ كب جزء فيھعود ش ع   .ي

دافعيـة م لـد الـذين فالأفراد داء ط شر من أساسيا شرطا للإنجاز الدافع عد وكما
ً ً ُ

المختلفــة م حيــا مواقــف ــ ــ أك نجاحــات حققــو و م ــ غ مــن ــ أك بجــد عملــو عاليــة نإنجــاز ن
العقليـ م ا قـد مستو م الذين بالأفراد نة مقا مات الم إنجاز بالسرعة سمو رو ىر ولكـنن ة

للإنجاز منخفضة بدافعية   )Santrock , 2003. (نيتمتعو
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ــا مي لأ نظـرا الــنفس علمـاء تمــام ا شـغلت ــ ال الموضـوعات ــم أ مـن نجــاز ودافعيـة
ً

مختلـــــف ـــــ وإنتاجيتـــــھ الفـــــرد مـــــستو فـــــع ــــ مـــــا م ا دو تـــــؤدي ـــــ ف والمجتمـــــع، الفـــــرد بنـــــاء ىــــ ر
ً ً

ر
ا يواج ال شطة و  ).2015،23الساكر،(المجالات

المتعــــددة حتياجــــات لتغطيــــة متنوعـــة ات مــــسا ــــت و ال ـــ ــــ التعلي النظــــام ـــشمل رو
طفـال ـاض بر التعلي السلم بدأ و ة، العمر المراحل بمختلف ان(للطلبة مرحلـة) مـستو ـ و

بتدائيــة بالمرحلــة ن ي ــو لل لزامــي التعلــيم يبــدأ ثــم ــة، الــ(راختيا ــ إ و الــصف صفلمــن
ــــامس المتوســــطة) ا المرحلــــة التاســــع(ثــــم الــــصف ــــ إ الــــسادس الــــصف المرحلــــة)مــــن ي تــــأ ثــــم ،
ـــة عـــشر(الثانو ي الثـــا الـــصف ـــ إ العاشـــر الـــصف إلزاميـــة) مـــن ـــ غ ـــ الـــسلم. و عـــديل تـــم وقـــد

عــــــام ــــــ ــــــ2005-2004التعلي إ مرحلــــــة ــــــل ل ســــــنوات ــــــع أ ،3-4-5رمــــــن ــــــ ع الــــــثلاث للمراحــــــل
و ال بموجـبوالتعليم المتوسـطة المرحلـة ايـة إ سنوات ست العمر من ن ي و لل إلزامي ت

قـــم ار الـــو رالقـــرار ي وميـــة1965-11ز ا العـــام التعلـــيم س مـــدا ـــ ع ـــ التعلي الـــسلم طبـــق و رم،
يخـص وفيمـا وميـة، ا المنـا س بتـد م ـ تل ال ية العر اص ا التعليم س مدا ع روكذلك ر

ج التعلـــيم س ـــمرمــدا دول ــ المقدمـــة المنـــا بــع ت عليميـــة منـــا تقـــدم ــا فإ يـــة بـــرامج. ن أمـــا
الكبـار عليم ومراكز اصة ا بية ال س ومدا الدي التعليم د معا متاحة خر رالتعليم ى
بــــرامج ـــ ــــستمر أن يمكنـــھ الطالــــب فـــإن الثــــانو عـــد مــــا بـــالتعليم يتعلــــق وفيمـــا ميــــة، يومحـــو

من أوالتعليم دبلـوم ـ ع ـصو ل ن عـام لمـدة ب والتـد التطبيقـي للتعلـيم العامـة يئة ال لخلال ر
الفنـو أو الموسـيقي ـد مع أو ـت و ال بجامعـة يلتحـق أو وس ـالو الب ع صو ل أعوام عة نأ رل ر

النوعيــــــــة ليــــــــات وال ــــــــد بالمعا يلتحــــــــق أو يـــــــة، جن و يــــــــة العر اصــــــــة ا امعــــــــات ا أو المـــــــسرحية
ـــ(المتخصـــصة والـــشرطةا ـــت)ش و ال دولـــة خـــارج اســـتھ د لإكمـــال الطالـــب يتوجـــھ أو ة(ر، ا رو ز

بية،   ).2008،10ال

ـت، و ال دولة التعليمية المراحل م أ من المتوسطة المرحلة عد سـةحيـثو المد رتـوفر
ــــــ نــــــوع ب ــــــا ومباد الدولــــــة ــــــداف أ تحقيــــــق تــــــضمن يــــــة من وحــــــدة ــــــ شء الــــــ لإعــــــداد ســــــاس المتوســــــطة

وخدمـــــة ـــــم، ذوا وتحقيـــــق م، ا وقـــــد م ا ـــــا م لتنميـــــة والمجتمـــــع فـــــراد أمـــــام الفـــــرص عـــــدد يـــــوفر رســـــاليب ر
المناســــــبة الفــــــرص يئــــــة ــــــو ــــــت و ال دولــــــة ــــــ العــــــام التعلــــــيم لنظــــــام اتيجية ســــــ فالرســــــالة لــــــھ، المجتمــــــع

و واجتماعيـــــا وعقليـــــا حيـــــا ر امـــــل المت الـــــشامل النمـــــو ـــــ ع ن المتعلمـــــ لمـــــساعدة
ً ً ً

مـــــاو أقـــــ ـــــ إ وجـــــسميا نفـــــسيا
ً ً

الـــذي بالأســـلوب للمجتمـــع، م وخـــدم م، لـــذوا م تحقـــيق ن بـــ التـــواز يكفـــل بمـــا م انـــا وإم م ا قـــد بـــھ نـــسمح ر
ـــــصوصية ا ذاتـــــھ الوقـــــت ـــــ حفـــــظ و قتـــــصادية، و جتماعيـــــة ـــــشئة الت وعمليـــــة العـــــصر، متطلبـــــات ـــــ يل

للمجتمع بية،. (الثقافية ال ة ا رو   ).2003،24ز

اسة الد لة   :رمش

اســـــة د ـــــا م بـــــدا ـــــ التفك تنميـــــة ميـــــة أ والبحـــــوث اســـــات الد مـــــن العديـــــد رأكـــــدت ر
)، اسة)2010القا ود اسـة) 2015عيد،(ر، ر)2015Asif & Rodrigue,(رود تطـو ـ ع والعمـل ،

التعليمية المنظومة عناصر لدى بداعية ات ا والم ات القد ز عز رو   .ر

صلاح ر تن)2015(ىو ـأن ال ـداف ـم أ عـد بـدا ـ والتفك ـ التفك ات ـا م رميـة
اسـتخدام ـق طر عـن الطلبة، لدى ا تحقيق إ اسية الد المواد لمختلف س التد س أن ريجب ر
م لـــــد ن، مبـــــدع ن مفكـــــر ليـــــصبحوا الطلبـــــة مـــــساعدة ا شـــــأ مـــــن ـــــ ال المناســـــبة اتيجيات ســـــ
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والنقــد ستقــصاء و البحـــث ــ ع ة المختلفــةرالقــد المواقـــف ــة ومواج والتقيــيم، حيـــث. والتحليـــل
ل ـش ديثـة ا ـسية التد اتيجيات سـ باستخدام التعلم أن إ اسات الد من العديد ت رأشا ر ر
لــدى المــادة نحــو ــات تجا و بــداع و ــ التفك ات ــا م تنميــة ــ ــساعد س التــد عمليــة ــ رعــام ر

مـــــن ــــــل اســـــة كد ــــــل،: رالطلبـــــة، شـــــقر،)2011(الطو ؛)(Najidi, 2012وناجيــــــدي؛)2012(؛و
لوب، ار،)2014(و وال   ).2016(؛

وخاصـــة مؤســـسة ــل و المجتمـــع، أفـــراد جميــع لـــھ ـــس مطلبــا للإنجـــاز الدافعيـــة عــد و
ً

الفـرد سـ مـدى عـن ع ف ا، متم ا واستقرا ما م نجاحا تحقق أن د تر ة بو ال المؤسسات
ً ً ً ً

ر
من ومثابرتھ اده ـواج ال التحديات مختلف عن ع كما داء، من عال مستو تحقيق ىأجل

دافھ أ تحقيق أجل من الفرد ا ،(يقوم   ). 2007،3زا

لــــم ــــا أ إلا ــــت، و بال المتوســــطة ســــة المد ة إدا ــــ ر التطــــو محــــاولات مــــن الــــرغم ـــ روع ر
القــــص أوجــــھ عــــض لوجــــود نظــــرا تامــــة، ة بــــصو ــــا م المرجــــوة النتــــائج تحقــــق

ً
كمــــار والــــضعف، رو

اسة د نتائج اسة)2006قطيط،(ركشفت ود   ).2008أحمد،(ر،

ات ـــا م مــستو عـــن للكــشف اجــة ا ـــ اســة الد لة مـــش تتحــدد ســبق مـــا ضــوء ــ رو ىر
مـا ـذا و المتوسـطة، المرحلـة طلاب لدى ما بي والعلاقة نجاز دافعية ومستو بدا ىالتفك

خلا من الية ا اسة الد إليھ التاليةرس سئلة عن جابة ا محاول   .ل

اسة الد    :رأسئلة

التالية              سئلة عن للإجابة اسة الد   :رسعت

اسة؟ .1 الد عينة الطلاب لدى نجاز ودافعية بدا التفك ات ا م من ل مستو رما ر  ى

مــستو .2 عنــد إحــصائية دلالــة ذات طرديــة علاقــة وجــود مــدى ا) α ≥0,05(ىمــا ن ــبــ لتفك
ليـة(بـدا ال جــة للإنجـاز) عــاد-رالد ليــة(والدافعيــة ال جــة عينــة) رالد الطــلاب لـدى

اسة؟   رالد

طـــلاب .3 لـــدى للإنجـــاز الدافعيـــة ـــ ع بـــدا ـــ التفك ات ـــا لم ي إيجـــا تـــأث وجـــود مـــدى رمـــا
اسة؟ الد عينة المتوسطة   رالمرحلة

المر .4 طــــلاب جــــات د متوســــطات ن بــــ ق فــــر وجــــود مــــدى رمــــا اتو ــــ لمتغ تبعــــا المتوســــطة حلــــة
ً

للإنجاز؟) الصف-المنطقة-النوع( والدافعية بدا   التفك

اسة الد داف   :رأ

عينــة .1 الطــلاب لــدى نجــاز ودافعيــة بــدا ــ التفك ات ــا م مــن ــل مــستو عــن رالكــشف ى
اسة  . رالد

مــستو .2 عنـــد إحــصائية دلالـــة ذات طرديــة علاقـــة وجــود مـــدى ـــ) α ≥0,05(ىبيــان التفك ن بـــ
ليـــة(بـــدا ال جـــة للإنجـــاز) عـــاد-رالد ليـــة(والدافعيـــة ال جـــة عينــــة) رالد الطـــلاب لـــدى

اسة   .رالد

طــلاب .3 لــدى للإنجــاز الدافعيــة ــ ع بــدا ــ التفك ات ــا لم ي إيجــا تــأث وجــود مــدى رتحديــد
اسة الد عينة المتوسطة   .رالمرحلة
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د .4 متوســـــطات ن بـــــ ق فـــــر وجـــــود مـــــدى عـــــن رالكـــــشف تبعـــــاو المتوســـــطة المرحلـــــة طـــــلاب جـــــات
ً

ات للإنجاز) الصف-المنطقة-النوع(لمتغ والدافعية بدا   .التفك

اسة الد مية   :رأ

 دافــــع ميــــة ــــنجــــازأ ع العمــــل ة ضــــر يتطلــــب ممــــا عليــــھ تبــــة الم يجابيــــة ثــــار ورو
باستمرار زه عز و   .تنمية

 الباح علم حد ع ية م اسة د وجود اتانثرعدم ـا م مـستو ن بـ العلاقـة ناو رت ى ل
دولــــــة ـــــ المتوســــــطة المرحلـــــة طـــــلاب لــــــدى نجـــــاز دافعيـــــة ومــــــستو بـــــدا ـــــ ىالتفك

ت و  .ال

 باستمرار ن المتعلم لدى ز عز و تنميتھ العمل ة وضر بدا التفك مية  .ورأ

 ب و اسـات الد مــن ــد مز بتقـديم والمــؤتمرات اســات الد مـن العديــد رتوصـية حــور لحــاث
ن المتعلم لدى بدا التفك ات ا  .رم

 ــساعد نتــائج مــن إليــھ تتوصــل بمــا المتوســطة المرحلــة ــ معل تفيــد أن اســة للد ريمكــن
لـدى بدا التفك ات ا وم نجاز دافعية عز بما سية التد م سا مما ر رتطو ر زر

ن  .المتعلم

 التعليم عن ن المسئول تفيد أن اسة للد مـنريمكن إليھ تتوصل بما المتوسطة بالمرحلة
المتوسطة بالمرحلة التعليمية للعملية ر والتطو التخطيط عمليات ساعد  .نتائج

اسة الد   :رحدود

التالية            دود ا ع اسة الد   :راقتصرت

الموضــــــوعية .1 ــــــدود بــــــدا: ا ــــــ التفك ات ــــــا م رمــــــستو نــــــة–طلاقــــــة-أصــــــالة(ى ) ومر
دافعي نجازىومستو   .ة

ة .2 شر ال دود اسة: ا الد عينة المحددين المتوسطة المرحلة   .رطلاب

انيـــة .3 الم ـــدود بمنـــاطق: ا المتوســـطة المرحلـــة س انيـــة(رمـــدا –حـــو/ حمـــدي–والفر
راء   )ا

الزمانية .4 دود ا: ا الد   .م2021رالعام

اسة الد ات   :رمصط

بدا .1 التفك وم   :مف

مركب،"و عق التوصـلشاط او ، حلـو عـن البحث ة قو غبة ھ توج ادف لو ر
سابقا فة معر تكن لم أصيلة نواتج يلة،" (وإ   ).2002،54ا
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ـــو وإجرائيــا
ً

موقـــف ـــ تفاعلـــھ عنــد المتوســـطة المرحلـــة طالــب ـــا يقـــوم عقليــة عمليـــة
و نـة والمر بالطلاقـة تتم ال ار ف من ممكن قدر أك ا ع تج ي ـاوعلي م ـستفيد و صـالة

والمجتمع   .المتعلم

للإنجاز .2   :الدافع

بأنـــھ للإنجـــاز الـــدافع أجـــل: عـــرف مـــن ـــد ا ـــذل و للـــس الفـــرد لـــدى ثابـــت اســـتعداد
والتم ودة ا من معينة لمعاي وفقا مـا دف وتحقيق النجاح

ً
ر،. ( ر بر وباو   ). 29م،2000ل

بأنھ البحث ذا إجرائيا عرف و
ً

عمـالالرغب:  وإنجـاز النجـاح ـ إ للـس المـستمرة ة
مـستو أفـضل و ـد، وا الوقـت مـن ممكـن قـدر أقـل و بكفـاءة العقبات ع والتغلب ىالصعبة،

المعـــد للإنجـــاز الـــدافع مقيـــاس ـــ الطالـــب ـــا عل يحـــصل ـــ ال ليـــة ال جـــة بالد قـــاس و داء، رمـــن
الية ا اسة الد الغرض ذا   .رل

السابقة اسات   :رالد

ــ .1 والم والــصو ــب الغر اســة د يــدفت لمــدير): 2020(ر الــسائدة القياديــة نمــاط يبيــان
بمـــــستو ــــا وعلاق المتحــــدة يـــــة العر ات مــــا و ــــت و ال ــــ العـــــام الثــــانو التعلــــيم س ىمــــدا ري ر

جمـع ـ ن بانت اسـ ـ ع واعتمـدت الوصـفي، المـن استخدام وتم ن، للمعلم نجاز دافعية
إحــــــدا خاصــــــةالبيانـــــات خــــــر و ــــــة، الثانو س المــــــدا لقــــــادة القياديــــــة بالأنمــــــاط خاصــــــة ىما ر

اســة الد عينـــة لغـــت و س، المــدا ـــذه ن المعلمـــ لــدى نجـــاز ربدافعيــة ومعلمـــة) 110(ر معلمـــا
ً

و ــــت، و ال دولــــة ـــــ) 62(مــــن ي لمــــا النتــــائج ت وأشــــا ات، مــــا دولــــة مـــــن ومعلمــــة رمعلمــــا ر
ً

أن: 
لـــــد الـــــسائد القيـــــادي الـــــنمط ـــــىمـــــستو دول ـــــ العـــــام الثـــــانو التعلـــــيم س مـــــدا مـــــدير يى ري

القيــادة نمـط المتحــدة، يـة العر ات مــا و ـت و الــديمقراطي(رال بــأع) الـنمط ــ و بالرتبـة
ي حـــــسا متوســـــط) 3.32(متوســـــط مـــــستو نمـــــط، ىو وتـــــوقراطي(تـــــلاه بمتوســــــط) الـــــنمط

ي متوسـط) 2.88(حـسا نمـط، ىبمـستو جـاء ن حـ سـ(ــ ال بأقــل) الــنمط ة ـ خ بالرتبـة
ي حسا أنمـاط) 2.48(متوسط ـ إحـصائية دلالـة ذات ق فـر توجـد لا متوسط، مستو وو ى

ـــ دول ـــ ن المعلمـــ لـــدى نجـــاز دافعيـــة مـــستو أن ة، ـــ وا س ـــ ا ـــ لمتغ تبعـــا ىالقيـــادة ي
ً

لمت تبعــــا ق فــــر فيــــھ وجــــاءت مرتفــــع، بمــــستو جــــاء المتحــــدة يــــة العر ات مــــا و ــــت و ال
ً

و ى ــــر غ
توجــــد ة، ــــ وا س ــــ ا ــــ لمتغ تبعــــا ق فــــر فيــــھ توجــــد لــــم نمــــا ب ات مــــا لــــصا يالدولــــة

ً
و ر

ـــ دول ـــ ن المعلمـــ لـــدى نجـــاز ودافعيـــة الـــديمقراطي الـــنمط ن بـــ إيجابيـــة تباطيـــة ا رعلاقـــة
المتحــــــدة يــــــة العر ات مــــــا و ــــــت و الــــــنمط، رال ــــــ ــــــادة الز أن ــــــ ع الموجــــــب تبــــــاط ــــــدل رو

يــ اتالــديمقراطي مــا و ــت و ال ــ دول ــ ن المعلمــ لــدى نجــاز دافعيــة ــ ــادة الز ــ إ رؤدي
لــــدى نجـــاز ودافعيـــة وتـــوقراطي الـــنمط ن بــــ تباطيـــة ا علاقـــة توجـــد لا المتحـــدة، يـــة رالعر
ن بــــ ســـلبية تباطيــــة ا علاقـــة توجــــد المتحـــدة، يــــة العر ات مـــا و ــــت و ال ـــ دول ــــ ن رالمعلمـــ ر

ودافع ســـ ال نالــنمط المعلمـــ لـــدى نجـــاز ـــ، يـــة ـــادة الز أن ـــ ع الـــسالب تبـــاط ــدل رو
ن المعلم لدى نجاز دافعية النقصان إ يؤدي س ال   .النمط

ـــب .2 الم اســـة د اء): 2019(رجـــاءت والـــذ ـــ التفك أســـاليب ن بـــ العلاقـــة عـــن الكـــشف ـــدف
ات ــــة، الثانو بالمرحلــــة ــــات و المو الطالبــــات لــــدى الوصــــفي،جتمــــا المــــن اســــة الد ربعــــت

مــــن اســــة الد عينــــة ونــــت أســـــاليب) 126(روت مقيــــاس الباحثــــة اســــتخدمت ــــة، و مو طالبـــــة
مـــن جتمـــا اء الـــذ ومقيـــاس ـــشام، أبـــو الـــسيد ـــب عر مـــن ، ـــ اج و ج ن لـــست ـــ والتفك
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الغامــــدي أســــماء أســــاليب)2017(إعـــداد مــــن متوســــطة جــــة د وجــــود ـــ إ النتــــائج ت وأشــــا ر، ر
الطالبـــاتالتفك لــدى جتمــا اء الــذ مــن مرتفعــة جــة د ــ وإ ــات و المو الطالبــات لــدى رــ

تباطيـــــة ا علاقـــــات وجـــــود ـــــ إ النتـــــائج ت وأشـــــا المختلفـــــة، عـــــاده بأ المقيـــــاس ـــــ ع ـــــات و رالمو ر
، ـــ التفك أســـاليب وجميـــع جتمـــا اء الـــذ جـــات د ن بـــ إحـــصائية دالـــة متوســـطة رإيجابيـــة

دلالـــــ ذات ق فـــــر وجـــــود ـــــووعـــــدم مقيا ـــــ ع ـــــات و المو الطالبـــــات جـــــات د ـــــ إحـــــصائية رة
الصف لمتغ عز ما عاد أ افة ب جتما اء والذ التفك  .ىأساليب

ـــــي .3 القر اســــة الـــــوظيفي): 2018(رد اب ـــــ غ رة ظــــا ن بـــــ العلاقــــة إبـــــراز ــــ إ اســـــة الد رــــدفت
ــــد ولتحقيــــق ، بلقــــر محافظــــة ــــ س المــــدا قــــادة لــــدى للإنجــــاز نوالدافعيــــة تــــمر اســــة الد رف

ـ ع ـا وتطبيق اسـة، للد كـأداة بانة س استخدام وتم تباطي، الوصفي المن راستخدام ر
بلقــــر بمحافظـــة وميــــة ا س المـــدا قــــادة مـــن الــــشامل المـــ قــــة بطر ـــا اختيا تــــم نعينـــة ر ر

م عـــــــدد ائيـــــــة) 262(والبـــــــالغ ال اســـــــة الد عينـــــــة بلغـــــــت وقـــــــد رقائـــــــدا،
ً

ـــــــسبة) 161( ب معلـــــــم،
ـا%) 61.4( م أ نتـائج عدة عن اسة الد وأسفرت المجتمع، إجما اب: رمن ـ غ مـستو ىأن

المجال و المرتبة جاء حيث متوسطة، جة بد جاء بلقر محافظة قادة لدى رالوظيفي ن
ي: لو الثــا المجـال الثانيــة المرتبــة ـ و متوســطة، جــة بد ـة افز وا ــة المعنو ح رالـر فقــدان: و

والقيم ـعالمعاي الرا المجـال الثالثـة المرتبـة ـ و المرتبـة: التنظيمية، ـ و نيـة، الم الـذات ـة غر
الثالـــــث المجــــال عــــة قـــــادة: الرا أن النتــــائج مـــــن ن وتبــــ متوســـــطة، جــــة بد جتماعيـــــة رالعزلــــة

بــأن م اعتقــاد ا مقــدم ــ جـاء للإنجــاز، الدافعيــة مــن عـال مــستو م لــد بلقــر ىمحافظـة ن
جزء و الم مالعمل واجـ م علـ يمليھ كما بالعمل يقومو الوطن، تجاه م مسئولي نمن

وجــود عــن النتـائج وكــشفت عاليــة، وجـودة ــسرعة عمــال إنجـاز ــ إ تطلعــو و م، نوضـم

الدلالـــة مــستو عنـــد إحـــصائية دلالـــة ذات تباطيـــة ا ىعلاقــة ابα≥0.05ر ـــ غ رة ظـــا ن بـــ
المـــد قـــادة لـــدى للإنجـــاز والدافعيـــة النتـــائجالـــوظيفي ـــذه ضـــوء ـــ و ، بلقـــر بمحافظـــة س نا ر

ــــــا م أ التوصـــــــيات مـــــــن مجموعـــــــة اســـــــة الد اب: رقــــــدمت ـــــــ غ بات مـــــــس الـــــــة إ ـــــــ ع زالعمـــــــل
العمــل خــلال مــن م، لــد للإنجــاز الدفاعيــة ــ ع ــا لتأث نظــرا س المــدا قــادة لــدى رالــوظيفي

افـة ـ بـالرجوع م إلـزام وعـدم س المـدا لقـادة الصلاحيات عض ترك سـيةرع المد رمـو ر
التعليم اتب م   .إ

ـــ .4 الزع اســـة بدافعيـــة): 2017(رد وعلاقتـــھ واقعالتمكينـــالإدار عـــرف اســـة الد ـــذه يـــدفت ر
و ــــ ا الد الفــــصل خــــلال الــــسعودية ــــة الثانو س المــــدا لقــــادة لنجا ر ر ،)ـــــ1437/1438(ز

اسـة الد عينـة انـت الباحـث) 86(رحيـث واسـتخدم ـة، الثانو سـة للمد الوصـفيرقائـدا المـن
البيانـــات مـــع بانة ســـ و ـــ عينــــة. التحلي أفـــراد اســـتجابات اســـة الد نتـــائج ت ــــ أو روقـــد

محــــو ــــ ع اســــة رالد ــــة"ر الثانو س المــــدا لقــــادة دار ن التمكــــ رمــــستو ي ات" ى ــــا الم عــــد رأن ُ

لقـــا دار ن التمكـــ محـــو عـــاد أ ن بـــ التـــوفر جـــة د حيـــث مـــن ـــ و المرتبـــة ـــ يالقياديـــة ر دةر
جة بد ة الثانو س رالمدا جدا(ر ي) عا حسا متوسط جـة)4.29(و بد داف عد يليھ ثم ر، ُ

ي) عــــــا( حــــــسا متوســـــــط جـــــــة)4.07(و بد ن العــــــامل وحفـــــــز التـــــــأث عــــــد يليـــــــھ ثـــــــم ر، ) عـــــــا(ُ
ي حسا متوسط جة)4.03(و بد والقوة ام ل عد ثم ر، ي) عا(ُ حسا متوسط ،)3.99(و

الد ـــت بي ـــةركمـــا الثانو س المـــدا قـــادة لـــدى دار ن التمكـــ ن بـــ طرديـــة علاقـــة وجـــود راســـة ي
س المــــــدا وقائــــــدات قــــــادة لــــــدى دار ن التمكــــــ اد لمــــــا أنــــــھ ــــــ بمع للانجــــــاز، روالدافعيــــــة يز
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م لــد للانجـــاز الدافعيــة جـــة د ادت لمــا ــة رالثانو ذات. ز ق فـــر وجــود عـــدم اســة الد ـــت ي وو ر
الد مستو عند حصائية عـز) ≥ α 0.01(لالةىالدالة اسـة الد عينـة أفـراد ىاستجابات ر

التاليــة المـستقلة ات ــ المتغ ـ س(إ ــ وا بـو ال الميــدان ـ العمــل وطبيعـة العلميــة جـة يالد ر
ـة بو ال القيـادة ات والدو ة ا ديثـة)روسنوات ا الـصلاحيات أن اسـة الد ـت بي كمـا ر،

الت ـــز عز ـــ مت ســـا قـــد س المـــدا دافعيـــةرلقــادة ـــادة ـــ م ـــسا ممـــا م لـــد دار ن زمكـــ ي
العمل ئة ب  .نجاز

ب .5 والـــشوا ن النـــصراو اســـة د رـــدفت ـــ:)2017(ر بـــدا ـــ التفك ن بـــ العلاقـــة تحـــر ـــ ّإ ي
و الــــــصف طلبــــــة لــــــدى المدركــــــة الذاتيــــــة بالكفــــــاءة وعلاقتــــــھ المــــــستقبلية المــــــشكلات لحــــــل ّ

دن ــــ رالثــــانو ــــد. ي أ حــــلولتحقيــــق ــــ بــــدا ــــ للتفك مقيــــاس ر تطــــو تــــم اســــة الد راف
ـــــصائص ا مـــــن التحقـــــق وجـــــر المدركـــــة الذاتيـــــة للكفـــــاءة ومقيـــــاس المـــــستقبلية ىالمـــــشكلات
اســة، للد كمـن ــ التحلي تبـاطي الوصـفي المــن اسـتخدام تـم حيــث مـا، ل ية وم رالـسي ر

مــن ونـة م عينـة ـ ع اســة الد ـي أدا تطبيـق م) 403(روتـم و) 228 (مـ ـو ّوتــم. إنـاث) 175(رذ

واختبـــــار ــــة المعيا نحرافــــات و ــــسابية ا المتوســــطات باســــتخدام ــــا وتحليل البيانــــات رجمــــع
المــــستقلة" ت" المــــشكلات. للعينــــات حــــل ــــ بــــدا ــــ التفك ات مــــستو أن النتــــائج ــــرت وأظ

المــــشك حــــل مقيــــاس عــــاد أ جميــــع ــــ ع متوســــط بمــــستو جــــاءت نــــاث و و الــــذ ىلــــدى لاتر
متوسـطة جـة بد جـاء المدركـة الذاتية الكفاءة مستو وأن رالمستقبلية، النتـائج. ى ـرت أظ كمـا

حــــل ــــ بــــدا ــــ التفك حــــل لمقيــــاس ليــــة ال جــــة الد ن بــــ إيجابيــــة تباطيــــة ا علاقــــة روجــــود ر
المدركة الذاتية الكفاءة لمقياس لية ال جة والد المستقبلية  .رالمشكلات

ســــفن .6 أ نمــــا حــــو) Arseven,2017(رب ن المعلمــــ اء آ ــــ ع التعــــرف ــــ إ اســــتھ د ــــدفت لفقــــد ر ر
الـــــسادس للـــــصفوف الوطنيـــــة بيـــــة ال ة ا و ـــــ ــــيـ ال ـــــاج الم ـــــ ســـــتماع مة مـــــسا ّمـــــدى ّ ّ

ر ز
المـــــــن الباحثــــــة اســــــتخدمت وقــــــد ، بــــــدا ـــــــ التفك ات ــــــا م ر تطــــــو ــــــ والثــــــامن ع َّوالــــــسا ر

مـــــن ونــــــة م عــــــشوائية عينـــــة ــــــ ع ّالوصـــــفي ّ ّ ــــــتمعلمــــــ150ّ ب ســــــة الدا ـــــداف أ ،ولتحقيــــــق را
ّ

ومقابلـــــة بانة اســـــ مـــــا13الباحثـــــة وثبا القيـــــاس ـــــي أدا صـــــدق مـــــن تأكـــــدت أن عـــــد معلمـــــا
ّ

ــاج الم ـ سـتماع مة مـسا جـة د أن سـة الدا ـرت أظ وقـد المناسـبة، إحـصائية ربالأسـاليب ر
ّ

ــــ والثـــامن ع والــــسا الــــسادس للــــصفوف الوطنيـــة يــــة تر ال ة واز ــــ ــيـ ّال ّ ّ ر
ّ

ات ــــا م ر رتطــــو
عـــدم ـــرت أظ كمـــا والمحادثـــة، والكتابـــة القـــراءة ات ـــا م مـــع نـــة مقا قليلـــة، بـــدا ـــ رالتفك ر َّ

الدلالــــــــة مــــــــستو عنــــــــد إحــــــــصائية دلالــــــــة ذات ق فــــــــر ّوجــــــــود ى ّ المتوســـــــــطات) α≥0.05(و ن بــــــــ
وسـنوات س ـ ا ـ لمتغ عـز ، بـدا التفك ات ا م ر بتطو ستماع مة لمسا سابية ّا ى َّ ر

العل ل والمؤ ة   .ّا

ـــ .7 الزع ـــدفت) 2016(ىأجـــر اســـة ـــ برنـــامج بنـــاء رد بيـــة ـــ رتد ـــ لتنميـــة الفنيـــة ال  التفك
ماليـــة والقـــيم بـــدا عـــن ـــ العليــــا ساســـية المرحلـــة طلبـــة لــــدى ا والكـــشف  أثــــر ردن،

نـــامج ـــ تنميـــة ـــ ال ماليـــة والقـــيم بـــدا التفك ـــ العاشـــر الـــصف طلبـــة لـــدى ا  ـــ سا
ولتطبيـق نـامج ردن، ـ ال ن تحديـد تـم فقـد رالتد يـة الـضابطة المجمـوعت ة والتجر  ربــصو

ـــ العاشــر لــصف ا بطالبـــات تمثلــت عــشوائية س ــ سا ليـــة رمــدا  ـــ ســلامية العلميــة ال
حيـــــث منطقـــــة ــــــة، ب ت ا ــــــ ســــــة ـــــذه اخت ف لتـــــوفر رالمد ـــــة والظــــــر  ليــــــةلعم المناســــــبة المعنو

ــا م أ ــ نالتعــاو التطبيــق، ة أبدتــھ الــذي الكب ســة، رإدا بيــة معلمــة واســتعداد رالمد  الفنيـــة ال
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إضــــــافة ا نللتعــــــاو تباطــــــا المــــــرتبط لتخصــــــص جــــــود بموضــــــوع مباشــــــرا را و نــــــامج، ن وال  شــــــعبت
سة  العاشر للصف  .رالمد

تلان .8 ا اسة اسة دفت): 2015(رد ـ رالد ن خـصائص عـرف إ  عـن والكـشفعقليـا، المتفـوق
ــة التعليميــة والمــشكلات حتياجــات بو ن عنــد وال ــ المتفــوق  بدولــة المتوســطة المرحلــة عقليــا

لو وإيجـــــادا ـــــت، و ـــــة التعليميـــــة للمـــــشكلات المناســـــبة لال بو ن عنـــــد وال ـــــ عقليـــــا المتفـــــوق
ـــت بدولـــة المتوســـطة المرحلـــة و اســـة اســـتخدمت.ال اســـة مـــن رالد نتـــا رد ـــرت وأظ الـــة، ئجا

أن اســـة ــــ رالد ل أك ـــ المــــشا س ــــ عقليــــا قالمتفـــو الطالــــب تواجــــھ ال المتوســــطة رمـــدا  المرحلــــة
ــــت بدولـــة و ا التكيــــف ســــوء: ـــ ال مناشــــد ، ـــ حـــساس رالمد بالإحبــــاط، لكمــــال، الــــدائم
ز تـھ  غي إحداث عن ال ـزه بي ـوم تفـس عـن ومجتمعـھ، ـ مف كث المماطلـة، الـذات،
ليةالم لتحمل محب التعـاو وسؤ القبـو مـع نلوحـده، ن لالـزملاء، بـ تمـام جتمـا ا  الـزملاء،

ـــ طمـــوح كب ـــ بـــالقراءة، يـــال كب ا ـــب للمعرفـــة، ا حـــب الواســـع، للمغـــامرة، ـــ الـــشديد  كب
المـــشاركة ســـتجابات للاســـتطلاع، ـــشطة، ة ا بالأ والقـــد عة، كـــم رلـــسر ا ـــ ـــ ع شـــياء، ع

ـــ لحـــو المعلومـــات نقـــص ضـــعف قالتفـــو مع ، ـــ ة العق ثا ـــ راســـ الـــشعو التحـــدي ســـة، رالمد  ر
تبـــاك بـــالقلق ن توقعـــات مـــن رو التعـــرض خـــر م، ن مـــ خـــر ة ر م لـــ قلــــة ـــو  أذكيـــا،

ن صـــــدقاء مـــــ والــــــشعو المتف م، لتعــــــدد بـــــالتوتر رلمـــــشاعر تبـــــاك ــــــم، المتاحـــــة الفـــــرص رو ل
ــــــ تم نال الطــــــلاب عــــــن تحــــــصيليا عقليــــــا نالمتفوقــــــو و ح عــــــادي الــــــر المثــــــابرة، اءالمرتفع،  وبالــــــذ

ة الثقة المعنو الن العالية، والواقعية بالنفس، النفس، ضبط توكيدالذات، ،  .نفعا

الـــــساكر .9 نجـــــاز): 2015(وأجـــــرت دافعيـــــة علاقـــــة ـــــ ع التعـــــرف محاولـــــة ـــــ إ ـــــدفت اســـــة رد
الم ببلديـــة ثــانو الثالثــة تلاميـــذ لــدى اديميـــة الــذات زائر،يبفاعليــة بـــا الــوادي ولايـــة ــ غ

البيانــات مــع ن أداتــ ن مــستخدم تبــاطي الوصــفي المــن ــ ع عتمــاد تــم مقيــاس: روقــد
منـــــــصو جميـــــــل لمحمـــــــد نجـــــــاز ســــــــراج1986ردافعيـــــــة لناديـــــــة الـــــــذات فاعليـــــــة ومقيـــــــاس م،

مـــــن2000جـــــان ونـــــة م طبقيـــــة عـــــشوائية عينـــــة ـــــ ع اســـــة الد ـــــت أجر وقـــــد تلميـــــذ) 24(رم،
مــــنوتلميـــذة م اختيــــا تـــم وقــــد ـــ والعل ــــي د بفرعيـــھ ثــــانو الثالثـــة الــــسنة ـــ ســــو ريد ير ن

ن و) 304(بــــــــــ و) 70(إنــــــــــاث، ، ــــــــــو و) 217(رذ ، ــــــــــ قــــــــــة) 187(عل بالطر م اختيــــــــــا تــــــــــم ــــــــــي رأد
التاليــــة النتــــائج عــــن اســــة الد أســــفرت وقــــد الطبقيــــة، دلالــــة: رالعـــشوائية ذات علاقــــة توجــــد

وفاعلي نجاز دافعية ن ب الـوادي،إحصائية ولايـة بالمغ ثانو الثالثة تلاميذ لدى الذات ية
التلميــــذات لــــدى الــــذات وفاعليــــة نجــــاز دافعيــــة ن بــــ إحــــصائية دلالــــة ذات علاقــــة جـــود وو

ـــ( نــاث عل التلاميـــذ)تخـــصص لـــدى الــذات وفاعليـــة نجـــاز دافعيــة ن بـــ علاقـــة جــود و و،
و ـــي(رالـــذ أد ن)تخـــصص دافعيـــة ن بـــ علاقـــة جـــود و التلاميـــذو، لـــدى الـــذات وفاعليـــة جـــاز
و عل (رالذ  ).تخصص

ن .10 وآخــر ـــل، إيمانو اســـة د وجــاءت العلاقـــة)Emmanuel, et al , 2014(ر استقـــصاء ـــدف
المرحلـة طـلاب لدى ادي نجاز و ادي الذات وم ومف نجاز دافعية ن ب المحتملة

فحــــــ ــــــ إ اســــــة الد عمــــــدت ذلــــــك، ــــــ إ ضــــــافة ـــــة، مــــــنرالثانو للتأكــــــد الطــــــلاب فايــــــل بر وص
اســـة الد عينـــة ونـــت ت ولقـــد ، ــاـدي نجـــاز و الـــذات ـــوم ومف نجـــاز دافعيـــة ات رمـــستو

اعتمــدت120مــن كمــا اســة، الد ــ للمــشاركة ــة ثانو س مــدا ــع أ مــن م اختيــا تــم رطالبــا ر ر ر ً

الـــــدا بانة اســـــ ـــــ تمثلـــــت اســـــة الد ـــــدف لتحقيـــــق دوات مـــــن مجموعـــــة ـــــ ع اســـــة رالد فعر
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ــ ل(ISM) رالمد ن وســ ي لر مــستو ) Mclnerney & Sinclair, 1991(لمــا مــن ىللتحقــق
وسيلفـس ا ـام ل الـذات ـوم مف ومقيـاس ) Cambra & Silvester, 2003, 2003(الدافعيـة،

ســـو ب تبـــاط ا ومعامــل ـــة المئو ـــسب ال اســة الد واســـتخدمت الـــذات، ــوم مف مـــن نللتحقــق ر ر
ولقــــد البيانــــات، ملتحليــــل لـــــد ــــة الثانو المرحلــــة طـــــلاب غالبيــــة أن اســــة الد نتــــائج ـــــرت رأظ

الـــذات ـــوم مف مـــن مرتفعـــة ات مـــستو م لـــد أن كمـــا نجـــاز، دافعيـــة مـــن مرتفعـــة جـــات رد
وجـــود اســة الد ــت أثب كمــا اضـــيات، للر ـاـدي نجــاز ــ مرتفعـــة جــات د يحققــو ركمــا ر ن

الـــذات ـــوم مف ن بـــ إحـــصائيا دالـــة تباطيـــة ا ًعلاقـــة وجـــودر ـــ إ بالإضـــافة ، ــاـدي نجـــاز و
تكـن لـم تبـاط جـة د ولكـن اـدي نجـاز و نجـاز دافعيـة ن ب موجبة تباطية ا رعلاقة ر ر
ــــوم ومف نجـــاز دافـــع ميـــة أ ــــ إ اســـة الد نتـــائج ت أشـــا ايــــة ال ـــ و إحـــصائية، دلالـــة رذات ر

الد وأوصـــــت ، ــــاـدي نجـــــاز لتحقيـــــق ــــاـدي الدافعيـــــةالـــــذات ـــــز عز ة بـــــضر راســـــة ور
ادي داء مستو تنمية أجل من الذات وم ومف   .ىاديمية،

ن .11 وآخــر ســالم بــة دافعيــة): 2012(ووأجــرت ن بــ تباطيــة العلاقــة معرفــة ــدفت اســة رد ر
مؤســــــسات طـــــلاب لــــــدى ـــــ ا الد والتحـــــصيل الطمــــــوح ومـــــستو الــــــضبط وموضـــــع رنجـــــاز ى

بالــــسودان العــــا وطالبــــاتالتعلــــيم طــــلاب مــــن اســــة الد ــــذه ل صــــ المجتمــــع ــــو ت روقــــد ن
العينـة ـم لـغ و رطـوم، ا بولايـة ليـة وأ ومية ح ، العا التعليم طالبـا) 235(مؤسسات

ً

م مــ ذكــرا101وطالبــة
ً

ــ134و % ) 43( م %) 57(أن اختيــا تــم الثالثــة اســية الد ربالــسنة ر
م مـــن الطبقيـــة العـــشوائية العينـــة قـــة واســـتخدمتبطر الـــسودانية العـــا التعلـــيم ؤســـسات

لدافعيـة د ونيجـا سم ج مقياس اسة الد ذه العينة أفراد من المعلومات مع رالباحثة ر
الطمـــوح لمـــستو الفتـــاح عبـــد اميليـــا ومقيـــاس الـــضبط، لموضـــع جـــيمس ومقيـــاس ىنجـــاز،

ــ ا د عــام ــل ل ائيــة ال متحانــات و الــسنة أعمــال جــات د عــن رفــضلا ر
ً

اســة الد وتوصــلت ر،
تيــــة النتــــائج ــــ الــــضبط،: إ وموضــــع نجــــاز دافعيــــة ن بــــ عكــــسية تباطيــــة ا علاقــــة روجــــود

علاقــة وجــود وعــدم الطمــوح، ومــستو نجــاز دافعيــة ن بــ طرديــة تباطيــة ا علاقــة جــود ىو ر و
ات مــــــستو ن بــــــ إحــــــصائيا دال تفاعــــــل جــــــود و ، ــــــ ا الد والتحــــــصيل نجــــــاز دافعيــــــة ن بــــــ

ً
و ر

االدافعية الد التحصيل ع الضبط وموضع   . رنجاز

سـليمان .12 ســليم فعاليـة) 2006(ىأجـر مــدى عـن الكــشف ـدفت اســة ي(رد التعــاو –الــتعلم
المــشكلات–المــسرحية الثـــانو) حــل و الــصف طــلاب لـــدى بــدا ــ التفك تنميــة ـــ يع ل

رة القــــا تجر.لمحافظـــة مجموعــــات ثـــلاث ــــا م مجموعــــات، ــــع أ اختيـــار ومجموعــــةروتــــم يــــة،
الثلاثــــة المــــداخل بإحــــدى ــــا م ـــل س تــــد يــــة التجر فالمجموعــــات ضــــابطة؛ الــــتعلم(رواحـــدة

ي المـشكلات–المسرحية–التعاو التقليديـة) حـل قـة بطر س تـد الـضابطة وتـم. روالمجموعـة
تفــــــــو ـــــــ إ وتوصـــــــلت عـــــــديا و قبليــــــــا العينـــــــة أفـــــــراد ـــــــ ع بــــــــدا ـــــــ التفك اختبـــــــار قتطبيـــــــق

فعاليـــةالمجموعـــات ـــ ع يـــدل ممـــا الـــضابطة المجموعـــة ـــ ع بـــدا ـــ التفك ـــ يـــة التجر
س التد المستخدمة  .رالمداخل

ـــــر .13 الم وفــــــاء ت) 2005(يقامـــــت ــــــو بــــــرامج ـــــ ع ب التــــــد أثـــــر ــــــ ع عــــــرف ـــــدفت اســــــة ربد ر ر
(CORT)لــدى ـار بت ــ التفك ات قــد تنميــة ــ ـزء يا صــالة(ر نــة، المر ومــدى) والطلاقــة،

الــــصف طالبـــات لـــدى ـــار بت ــــ التفك تنميـــة ـــ التحـــصي المــــستو مـــع نـــامج ال يتفاعـــل ى
مــــن اســــة الد عينــــة ونــــت ت العــــام، التعلــــيم مــــن العاشــــر،) 69(رالعاشــــر الــــصف مــــن طالبــــة

يــة التجر المجموعــة الــضابطة) 35(ضــمت والمجموعــة ــدف) 34(طالبــة ولتحقيــق طالبــة،
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اختبـــ الباحثــــة اســـتخدمت اســـة س"اررالد ا ة" رتــــو الــــصو بـــدا ـــ ــــ) أ(رللتفك قب اختبـــار
ة عـــــة) ب(روالـــــصو المتتا المـــــصفوفات اختبــــــار اســـــتخدام تـــــم كمــــــا عـــــدي، " لــــــدافن"اختبـــــار

ق فـر وجـود ـ إ النتـائج ت أشـا حيـث العـام، اء الـذ ة قـد ن المجموعت افؤ ت من وللتحقق ر ر
الطلا ي قـــد ـــ ن المجمـــوعت ن بـــ إحـــصائية دلالـــة ــــرذات للتفك ليـــة ال ة والقـــد نـــة والمر رقـــة و

امج ـــ ال ن بــ للتفاعـــل إحــصائية دلالـــة ذا أثــر جـــود و يــة التجر المجموعـــة لــصا ــة ا وبت ر
فقط لية ال جة الد ا الد روالتحصيل  .ر

مLehmann (2002)وقدم .14 اعـزاءا ن ـ و للطـلاب نجـاز ـداف أ ن بـ العلاقـة بحثـت اسـة رد
ب يتعلـــق فيمـــا ـــد عـــنل م معتقـــدا وكـــذلك ـــم أدا طبيعـــة ـــ ع ـــم وحكم م تحـــصيل تـــائج

مـن ونــت ت لعينـة وذلـك م، اـ مــن) 204(ذ اـن و ن ـس ا مــن الـسادس الـصف طــلاب مـن
طفـــال لإعـــزاءات ومقيـــاس نجـــاز، ـــداف لأ مقيـــاس اســـة الد ـــ المـــستخدمة دوات ن ربــ

والفـشل للنجــاح ية الــسب عـزاءات لقيــاس التحــصيل علاقــةعـن وجــود النتـائج مــن ن وتبــ ،
اختبــــار ــــر أظ حيــــث عــــزاءات و نجــــاز ــــداف أ ن بــــ تباطيــــة ـــــداف) ت(را أ ذو فــــراد يأن

ــداف أ ذو ـ تم حيــث ـد، ل النجـاح م إعــزا ـ داء ـداف أ ذو عــن اختلفـوا يتقـان ي
داء داف أ بذو نة بالمقا د ا إ بالأعزاء يتقان   .ر

اســة .15 د ــ ـــZwahr – Castro (2000)رو بح نمــوذج خـــال مــن نجـــاز دافعيــة قيـــاس تــم
ومقيــاس الفــشل، مــن ــوف ا ومقيــاس ســرة، و العمــل نحــو للتوجــھ يان واســت ــصية لل
عتمـد الداخليـة للدافعيـة يان واسـت نجاز، داف أ يان است من المعدلة ة والصو رالقلق،

إ النتـائج ت أشـا وقد ي، الذا ر التقر دافعيـةرع ن بـ العلاقـة تتوسـط نجـاز ـداف أ أن ـ
للإنجــــــاز اجــــــة ا ن بــــــ العلاقــــــة يتوســــــط تقــــــان ــــــدف وأن الداخليــــــة، والدافعيــــــة نجــــــاز
تتوســـــــــط ـــــــــامي داء ـــــــــداف وأ قـــــــــدامي داء ـــــــــداف أ وأن الداخليـــــــــة، والدافعيـــــــــة

الداخلية والدافعية الفشل من وف ا ن ب   .العلاقة

ع السابقةالتعليق اسات   :رالد

ــزه عز و لتنميتـھ اجــة وا بـدا ـ التفك ميــة أ يتـ الــسابقة اسـات الد رباسـتقراء
ولـــدى عـــام بوجـــھ إيجابيـــة آثـــار مـــن عليـــھ تـــب ي ومـــا نجـــاز دافـــع ميـــة أ يتـــ كمـــا باســـتمرار،

د اسـ ـ ال ة العمر الفئة تنوع السابقة اسات الد ع لاحظ و خاص، بوجھ ن كمـارالمتعلم ا، ف
لتنــوع إضـافة البيانـات، جمــع ـ مقيـاس ــ ع عتمـاد مـع الوصــفي المـن ـ ع ــا أغل ـ ترك ن بـ ي
دافعيـــــة واقـــــع أو بـــــدا ــــ التفك ات ـــــا م واقـــــع اســــة د ن بـــــ مـــــا اســــات الد ـــــذه ل العـــــام رالتوجــــھ ر ر

الم بــبعض مــا م ــل وتــأثر تــأث أو ات، ــ المتغ بــبعض مــا م ــل علاقــة أو ،نجــاز، خــر ات ــ ىتغ
ــ التفك ات ــا م ــو و س الــرئ الموضــوع حيــث مــن الــسابقة اســات الد مــع اليــة ا اســة الد روتتفــق ر ر

المقيـاس ـ ع عتمـاد و الوصـفي المـن اتبـاع ـ ا مع تتفق كما للإنجاز، الدافع وكذلك بدا
محاولــة ــ المتمثــل س الــرئ ــا توج ــ ــا ع تختلــف ولكــن البيانــات، جمــع نــ بــ العلاقــة اك رإد

ـا مجتمع ـ ـا لتم بالإضـافة للإنجاز، الدافع ومستو بدا التفك ات ا م مستو من ىل رى
إعـداد ـ و النظـر طـار عـرض ـ الـسابقة اسـات الد مـن اليـة ا اسـة الد واسـتفادت ا، يوعين ر ر

النتائج ومناقشة تفس و المقياس ات عبا   .روصياغة
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النظر   :يطار

أولا
ً

بدا:    التفك

بدا .1 التفك وم   :مف

العتوم القديمـة) 2004(عرفھ ـار ف تحطـيم يتـضمن الـذي ـشعب الم ـ التفك أنھ ع
ـــادة و الـــذ التفاعـــل ـــق طر عـــن ديـــدة ا ـــار ف وتوليـــد ـــشة، المد يبـــة ال ـــار ف زوإدخـــال

اتھ وخ الفرد ن ب يمية المفا   .المسافة

داو حلـــــو"بأنـــــھ) 2011،40(ودوعرفـــــھ ـــــ إ الوصـــــو ـــــا خلال مـــــن يـــــتم ـــــة فكر لعمليـــــة ل
مــا، لة لمــش ن للآخــر ــسبة بال أو المبــدع للفــرد مــره لأو يطــر قــد ــ تفك جديــد، بأســلوب لمبتكــرة ق
أو ـار أف مـن بـھ يحـيط مـا ر وتطو م ف من سان تمكن ال سانية قيقة ا أنھ كذلك و و

  ". أساليب

بـــــــالتفك قـــــــصد بأنـــــــھو حـــــــسا: "بـــــــدا ـــــــ أك ـــــــو ي أن ـــــــ ع الفـــــــرد ـــــــساعد عمليـــــــة
ً

ن
ام ــــــ واخـــــتلال والمعلومـــــات، المعرفــــــة مجـــــال ـــــ ات ــــــ والتغ الـــــنقص، وجوانـــــب للمـــــشكلات،
وإعــــــادة ـــــا واختبا فرضـــــيات وصـــــياغة بـــــؤ الت حلــــــو عـــــن والبحـــــث ة، الـــــصعو مـــــواطن روتحديـــــد ل

نــواتج ـــ إ التوصـــل أجــل مـــن ا عـــديل أو ا، نصــياغ للآخـــر ـــا نقل الفــرد ـــستطيع ـــي،(جديـــدة ملي
2016،6 .(  

ـــــذه نـــــاتج لأن المـــــشكلات؛ حـــــل ـــــ خاصـــــا ا أســـــلو بـــــدا ـــــ التفك عمليـــــة عـــــد كمـــــا
ً ً ُ

ــا، ف ش عــ ــ ال ئــة للب أو نفــسھ للمفكــر ســواء قيمــة ولــھ جديــدا ـاـن إذا إبــداعيا ــو ي العمليــة
ً ً

ن
التف تطلــب و جيــدا، ا صــياغ تمــت إذا خاصــة

ً ً
وأن صــرار، و الدافعيــة مــن عاليــة جــة د ــا ف ــ رك
مــن مقبولــة انــت ــ ال ــار للأف فــضا أو عــديلا يتطلــب أن ــ بمع التقليــدي، ــ غ النــوع مــن ــو ي

ً
ر

ً ن
للتعمـــيم وقـــابلا حقيقيـــا ـــو ي أن ض ـــ المف مـــن ـــ التفك عمليـــة ـــ ع تـــب الم النـــاتج أن كمـــا قبـــل،

ً ً
ن

  ). 2017،11النصار،(

ـ ل الملاحظ عكـسإن ، ـ كب حـد ـ إ ـة ومتقا ة ـشا م ـا أ يجـد ـا، وغ فـات التعر رذه
أن بـــداع، مجـــال ـــ ة ـــشو الم ـــة بو ال دبيـــات ـــرت وأظ بـــداع، ـــوم مف حـــو تفـــاق رأوجـــھ ل

عــز و بــداع، ـوم لمف العــام ــف التعر حـو ن ســ والدا ن البــاحث ن بـ ة ــ وا اختلافــات ىنالـك ل ر
س ومدا م ا لتوج ـومرذلك المف ذا ا ف شاع ال المجالات ة وك ة، ج من المتعددة ة الفكر م

أخر ة ج   .ىمن

ــــ من مــــن ــــ أك إيجــــاد ــــ إ أدت ــــ ال تلــــك بــــداع ــــوم مف ــــف عر ــــ ختلافــــات ــــذه
واخــتلاف بــداع، عمليــة عقــد ــ مــا بقــدر ــا، ذا بحــد اختلافــات أو تناقــضات ــست ل فــھ، لتعر

ال ن البــاحث س فــاترمــدا التعر ن بــ للتوفيــق ن البــاحث محاولــة ــ إ أدى التعــدد ــذا و ــا، ف ــة فكر
لھ الوظيفي المع لتغطي معا تتفاعل وال للإبداع، كة مش عناصر بوضع المختلفة،

ً
 .  

بدا .2 التفك   : مراحل

أحمـــــد ا دو ـــــ) 2010،19(رتـــــذكر للتفك ـــــسة ئ مراحـــــل خمـــــس وضـــــع ولاس ـــــام جرا رأن
و   : بدا
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ـــ و ومحاولــــة: المرحلـــة ـــھ، تواج ـــ ال لة المـــش ـــ الفـــرد ـــ تفك ـــ ترك ـــ ع تقـــوم ـــ وال التحـــض
لة المش حدوث إ أدت ال سباب   . معرفة

الثانية ء: المرحلة ـ حـدوث يبـدو ولا ـ اللاو ـ إ لة المـش أو الفكـرة تقـل ت عنـدما ـ و حتـضان
عد   . جديد

الثالثة لةالبل: المرحلة المش حل إ ب اق بأنھ الفرد شعر عندما و   . وغ

عة الرا بداع: المرحلة عنصر تحتو ال الفكرة وتت ر تظ عندما و   . يشراق

امسة ا ا: المرحلة تطبيق قبل الفكرة من والتأكد ل ا التدقيق وتتمثل   . التحقق

بدا .3 التفك ات ا   :رم

الد مـــن العديـــد تتمثـــلـــش اتـــھ ا م أبـــر أن ـــ إ بـــدا ـــ التفك تناولـــت ـــ ال راســـات زر
ي   : فيما

 ارترتبط:الطلاقة أف إ والتوصل ي، المعا ذات لفاظ و مل وا ار ف من قدر أك إنتاج ع ة القد روتتمثل
اسـتعراض مكـن و محـددة، منيـة ة ـ ف ـ مـا بموقـف تـرتبط ات تـصو وإنتاج ما، زبفكرة كمـار الطلاقـة أنـواع عـض

  :ي

لمـات  -أ  ال طلاقـة أو ، الرمو طلاقة أو اللفظية، اسـتدعاء: زالطلاقة ـ ع ة القـد ـ ع رو
اللفـظ ـ يتـوفر بحيـث محـددة، منيـة ة ـ ف ـ المناسـبة لفـاظ من ممكن قدر زأك

معينة  ).2017،96بابكر،(خصائص

ي  - ب  المعا طلاقة أو ة، الفكر ة: الطلاقة القـد ع مـنرو ممكـن قـدر ـ أك اسـتدعاء ـ ع
ـ مث موقـف أو لة لمـش محـددة منيـة ة ـ ف ـ المناسـبة المعلومات أو ار الله،(زف ـ خ

2015،29.( 

ابطية  -ج  ال الطلاقة أو ، التدا سـرعة: طلاقة ـ ع و العلاقـات، إكمـال ـ إ ت ت و
كــــ ة ـــ ومم محـــددة خـــصائص ذات معـــان أو لمـــات ٍإنتـــاج ادفـــ: ٍ المتـــضاداتالم أو ات،

)،  ).2011،58ع

لية  - د  الش والتوضـيحات،: الطلاقة مثلـة، مـن لعـدد ع الـسر نتـاج ـ ع ة القـد ـ ٍو ر
معطاة وصفية أو لية، ش ات مث إ نادا اس نات و ٍوالت ُ ً

الله،( ص2015خ ،29( 

يــة  -ه  التعب لمــات: الطلاقــة ــ ــار ف وصــياغة ــ التعب ولة ســ ــ إ ــش أنٍو ــستطيع
عض مع متلائمة ا وتجعل ا، بي ط ،(تر  ).2011،58ع

ركيـة  - و  ا ســتجابات: الطلاقـة مـن ممكـن عـدد ـ أك إعطـاء ـ ع ة القـد ـا بأ عـرف رو َّ َ ُ

واحدة منية وحدة الملائمة، أو المناسبة، أو ركية، ي،(زا   ).2015،100الكنا

 نة مـ:والمر ـ التغي ـ ع الفـرد ة مقد ع ـرو إ نـة المر وتـصنف ولة، ـس آخـر ـ إ موقـف ون
ات القــــد مــــن ن التكيفيــــة:رنــــوع نــــة والمر التلقائيــــة نــــة والمر يحــــدث.و المــــر المبــــدع ُفالقائــــد ن



 وسطة بالكویت مھاراتمستوى امتلاك طلاب المرحلة المت
 دراسة میدانیة:  وعلاقتھ بدافعیة الإنجاز لدیھمالتفكیر الإبداعي

  ضاري نایف محمد جاسم عبدالله / د
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يتقبـل وكـذلك تھ، ـ عدم يقتنع عندما موقفة غ و العمل، ة لمص إيجابية ات غي
لدي ن للعامل الصلاحيات عطي كما ا، جر و ديدة ا ار يخصھف فيما ل  .ھ

ما ن، ر مظ نة المر   :ووتتخذ

التلقائيــــة  -أ  نـــة تــــرتبط: والمر ــــ ال المتنوعــــة ــــار ف مــــن عــــدد إعطــــاء ــــ ع الفــــرد ة قــــد ــــ ٍو ر
محددة ،(بمواقف ص2012يخ ،52.(  

التكيفيــة  - ب  نـة مــن: والمر عــدد وتوليــد نــھ، ذ ـ المــشكلات بنــاء إعــادة ــ ع الفـرد ة قــد ــ ٍو ِ
ُ
ر

ُ

المناسبة ـالعوامل إ مختلفـة، ايـا ز عـدة مـن المـشكلات ـذه ـ إ النظـر خـلال مـن ا ول
مناسبة حلو إ الوصو يتم لٍأن ل ص2007الطيطي،(ْ ،53.(  

 ـــــ:صـــــالة ع قيمـــــة ذات ـــــو ت أن طة شـــــر جديـــــدة ـــــار أف إنتـــــاج ـــــ ع ة القـــــد ـــــ روتتمثـــــل
ـــشط ال يـــال با ــــسم ت وأن مـــسبوقة، ـــ غ ــــو ت وأن والمجتمـــع، المؤســـسة وجمــــعىمـــستو

صـــالة لـــسمة الممتلـــك فالمبـــدع متباعـــدة، ر:عناصـــر تطـــو أجـــل مـــن جديـــدة ـــار أف يقـــدم
افــــة بمــــشاركة المتاحــــة انــــات للإم ا مناســـب ضــــوء ــــ ــــا قيم و ــــا؛ نا ت و المؤســـ ُداء

ن  .العامل

 ـــ:المثـــابرة ـــادة والز لية، المـــسؤ وتحمـــل نجـــاز، ـــ ع صـــرار و مـــة العز قـــوة ـــ ووتتمثـــل
للمـــشكلات،ال جديـــدة مبتكـــرة حلـــو ـــ إ للوصـــو العمـــل ـــ ســـتمرار و ، نفعـــا لنـــ ل

ـل ب معـھ مـن نـاقش و اتـھ قد ـ يثـق المثـابر فالمبـدع ، وصـ تحـد ا ف ال للأعمال روالميل
المعوقــــــات ة ــــــ ك غــــــم ــــــھ با ان ــــــ ترك خــــــلال مــــــن بحكمــــــھ، العمــــــل ضــــــغوط واجــــــھ و رثقــــــة

ل العمل يواصل وكذلك تات، إبداعيةوالمش لو الوصو بقصد لة طو ات لف  .ل

 للمـــشكلات ـــساسية ـــ:ا ع دقيقــــا،: و تحديـــدا ا وتحديـــد ة، ــــ وا ـــة ر لة المـــش ــــة ر
ً ً ً

ؤ ؤ
ــــــة ؤ و ــــــة، والمعا الطـــــرح ــــــ الواقعيــــــة مـــــع ــــــا، وآثا ــــــا، وجوان ـــــا، م ــــــ ع روالتعـــــرف ر

ا بي فيما العلاقات شاف واك ، كما قائق ي،(ا   ).2014،43القحطا

 لمخـاطرةاRisk-Taking:أيــضا ـا عل طلــق و
ً ُ المخــاطرة(ُ أو)تحمـل فـة(، المجا ح زر قــصد)و و ،ُ

ـار، ف ـ تب عنـد الفـرد ا يقوم ال عمال عن الناتجة المخاطر لتحمل ستعداد ِا
ّ َ

ِ
ُّ َ

ديدة ا ساليب ،(أو  ). 2007،19يالبلو

بدا .4 التفك تحقيق   :مرتكزات

ع املةىير مت عملية عد بداع التفك أن ن الباحث مرتكـزات، ض جملـة ـ ع تقوم
المبـــدع ص الـــ ـــا م ينطلـــق أســـس بحـــق ل ـــش و معـــا ـــا بوجود إلا بـــداع ـــستقيم لا ًأساســـية

  :و

 الفــــــسيولو ـــــ: العامـــــل التفك ــــــ ع ة القــــــد وجــــــود ـــــ تمثــــــل ــــــشمل، رو و فــــــراد عنــــــد
فـــــرا لـــــدى بداعيـــــة ات المبـــــدعورالقـــــد ـــــا يتـــــصف ـــــ ال والـــــسمات ـــــا، ند م أ ومـــــن

نــة، الطلاقــة صــالة، ووالمر بــؤ، و الت ــ ع ة لة، روالقــد بالمــش حــساس ــ، و ع ة روالقــد
المخاطرة، المثابرة نة(وتحمل ا   ).54، 2011، رالس



 

 جامعة الأزھر
 كلیة التربیة بالقاھرة

 مجلة التربیة
 م2021 لسنة أكتوبر، )الأول(، الجزء )192: (العدد

 

 

65 

 ــ البي المؤسـسات: العامـل ــ ــسود الــذي المنـاخ ــ تمثــل العمــل، و ف بظــر يتعلــق وومــا
المؤســــسةوالعــــامل داخــــل بتحقيــــق، ن المؤســــسة لأفــــراد ــــسمح ــــ ال التنظيميــــة ئــــة والب

م ا قــد اســتغلال ــ ع م ــساعد و م م، رطموحــا ــشارك و م غبــا إشــباع ــ ع عمــل رو
القرار السليم، اتخاذ التخطيط أسلوب ستخدم ن(و وآخر   ).68، 2009، والعبيدي

 ولو الـسي تـد: العامـل ـ ال العوامـل ـ تمثـل بــداعو ـ إ المؤسـسات ـ ن العـامل فع
ي يـــأ مـــا بـــداع ـــ إ م تـــدفع ـــ ال ن العـــامل دوافـــع ـــم أ ومـــن ـــ ـــشة(الم شا ، 2008، ال

59:(  

نجاز  -أ  إ اجة جديـدة: ا ـار أف وطـرح للعمل م وتحمس ن العامل دافع ا قصد و
بداع إ م   .توصل

داء  - ب  ودة ا إ اجة توظ: ا ا قصد مثاليـةو ة بـصو م انـا لإم ن العـامل ريـف
عالية بمواصفات داف تحقيق أجل   .من

الذات  -ج  تحقيق إ اجة مـن: ا عـة نا ـو ت ـ ال عمـال إنجاز ن العامل غبة نو ر
م   .دواخل

النظام  - د  إ اجة شياء: ا تنظيم إ المبدع ص ال حاجة بھ يقصد ما   .و

اد  -ه  ج إ اجة بأسـرعو: ا وإتقانـھ العمـل نحو التوجھ ن العامل لدى الرغبة
الطر   .قوأفضل

ســتطلاع  - و  ــو: حــب مــا ــل عــن البحــث ــ المبــدع ص الــ غبــة بــھ يقــصد مــا ــ رو
عملھ مجال   .جديد

فيمـا تتمثـل عناصـر عـة أ بدا التفك مرتكزات ن الباحث عض يصنف ن رح
  :ي

فيــھ  -أ  يحــدث الــذي ــالمنــاخ الم ــ: بــداع ــ الكب ثــر أن ن البــاحث مــن ــ كث يــر ٌحيــث ى
ـ الم بـداع ـا ف ينمـو ال صبة ا ئة والب بدا المناخ أي ئة الب يكمن بداع

بلو ذلـك، رو أجل م، ومن حـول مـن ئـة الب ـو ت لأن بحاجـة ن المبـدع اص ـ نفـإن
يحتاجونــــھ مــــا ــــل ب شــــ، غنيــــة مــــن مــــا ــــل وعقليــــاو نفــــسيا النمــــو ــــ إ ــــم يــــدفع أن أنھ

واجتماعيــا جــدانيا و م، ووجـسديا مــوا وإطــلاق ــ التم ــم ل ــيح ــ(لت ، وكراســنة، الرامي
  ).92، م2007

المبــدع  - ب  ص ــ: الــ و ــسة ئ مجــالات ثلاثــة عــادة ن المبــدع اص ــ وصــف نــاو رو : ل
المرتفـــــ اء الـــــذ ـــــ تتمثـــــل ـــــ ال المعرفيـــــة ـــــصائص صـــــالة، عا نـــــة، و ، والطلاقـــــة، ووالمر

الواسع يال القرار، وا اتخاذ ة ا أساسـا، روالم ا بوصـف الموجـودة المعرفة ًواستخدام

ي الــــذا نــــضباط تتــــضمن ــــ ال والدافعيــــة ــــصية ال ــــصائص وا ــــار؛ ف ، لتوليـــد
الــسلطة يــة وكرا ســتقلالية جتماعيــة، و الــضغوط مقاومــة ــ ع ة ةوا، روالمقــد رلمقـــد

والتفاصـــيل بــاه ن و التـــذكر ــ ع والقلـــق، العاليــة الغمــوض للمغـــامرة، وتحمــل ، والميــل
ــــــة التطو ــــــصائص وا واســــــعة؛ معرفيــــــة قاعــــــدة مــــــن، روتـــــوافر غالبــــــا ــــــم ًفالمبــــــدعو ن
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م أســـر ــــ وائـــل مـــا، المواليـــد ل أو الوالــــدين أحـــد فقــــدان مـــن عـــانوا ــــم أ ــــ، أو وأك
غ حياتيـــة بمواقـــف ا عاديـــةورًمـــر ســـة، ـــ المد م بحـــ يوصـــفو ـــم أ ركمـــا م، ن واســـتمتاع

ا ـ كث م، ًبالكتب تخصـص مجـال ـ ـ ك ـودات مج بـذل ـ ع الـشديد م حرصـ ىكـذلك
  ).214، 2011، العياصرة(

بداعية  -ج  المـشكلات: العملية حـل عمليـة المتعلقـة العوامـل ـ ع ـ، وتركز التفك وأنمـاط
المعلومات ة معا ـوتتمثل، وأنماط مراحـل ع أ بداعية العملية تطو رمراحل : ر

التحــض" حتــضان، مرحلــة شـــراق، ومرحلـــة التحقــق، ومرحلــة ـــ" (ومرحلــة ، الرامي
 ).93، 2007، وكراسنة

بـــــدا  - د  العمليـــــة: النـــــاتج أن اض ـــــ اف ـــــ ع ذاتـــــھ بـــــدا بالنـــــاتج تجـــــاه ـــــذا ـــــ ع
نــ ــ إ ايــة ال ــ تــؤدي ســوف انــتبداعيــة أ ســواء ــا ف س لــ لا مبدعــة ملموســة واتج

ــــــشاف اك أو ــــــة نظر ل شــــــ ــــــ صــــــالة، ع ل شــــــ تخــــــذ و ــــــادف العمــــــل ــــــو ي نبحيــــــث
النواتج ع كم ل ن كمعيا شة(روالملائمة شا   ).42 -38، م2008، ال

بدا .5 التفك تنمية سة المد نجاح   :رمؤشرات

الم نجـــــاح ــــــ ع الدالــــــة المؤشــــــرات مــــــن عــــــدد عكــــــسنـــــاك و بــــــداع، تنميــــــة ــــــ ســــــة رد
ـ إ المؤشـرات ـذه وتقـسم نحـوه، يجابيـة ـا وعلاقا ـة بو ال العملية أطراف مختلف ات : اتجا

  ).2011،9السعدية،(

 ا اتيجي وإســـــ ـــــة بو ال ســـــة المد ســـــالة روضـــــوح ســــــة: ر للمد ـــــو ي أن ـــــم والم ر الـــــضر رمـــــن ن ي و
كة مــــــش ــــــة ر عــــــن ـــــــ ع ة، ــــــ وا ســــــالة ــــــة بو ؤال الطلبـــــــةر ك ــــــشا ــــــا، وتطلعا ا ـــــــداف رلأ

لتحقيقـــھ ـــس ومـــا ســـة المد عليـــھ تركـــز مـــا بوضـــوح ـــر وتظ ـــا بلو ـــ روالمعلمــو ر ـــتم. ن ومـــا
وتقديره امھ توقعـات. باح ـ مح ومجتمـع وطلبـة ن ومعلمـ ن ـ إدا من ا ف ن للعامل و رفي ن

يبـذ أن يجـب ال ود وا ا، تأدي م عل ال دوار عن ة ـوا ال الـسلوك وأنـواع ا، لو
ا ترفض وال سة، المد ا   .رتتقبل

 ديمقراطـي بأسـلوب ن: العمـل العــامل ـشعر سـة المد داخـل الـديمقراطي بالأســلوب العمـل رإن
ـــداف أ ـــا تحكم واحــدة أســـرة ــم وأ ، ـــ المد النظــام مـــن جــزء م بـــأ ن المعلمــ خاصـــة ــا رف

ا وغايا بية   .ال

 عمــــل التعلــــيم بــــأن متحــــانيمــــان س ولــــ بــــداع و ــــ التفك تنميــــة ــــ مــــن: ع الــــرغم ــــ ع
ـــادي ا القـــر ـــ وخاصـــة المختلفـــة المعلـــم حيـــاة جوانـــب ـــ حـــصلت ـــ ال ائلـــة ال ات ــ نالتغ
ن، ت أساســـ ن دعـــامت ــ ع يقـــوم الــذي التقليـــدي ه دو ــ ع يحـــافظ ال مــا فإنـــھ ن، روالعــشر ز

ما باسـ: و م ومطـالب بالمعلومـات، الطلبـة ـد متحانـاتوتز ـ ع عتمـاد و ـا، وحفظ ا يعا
ا واستدعاء ا ا واخ المعلومات حفظ تتطلب   . ال
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ثانيا
ً

نجاز:    دافعية

نجاز .1 دافع وم   :مف

ــ نخــراط ـ إ المــتعلم تــدفع ـ ال المــشاعر مجموعـة ــ إ للإنجــاز الـدافع مــصط ـش
ا داف بلوغھ إ تؤدي ال التعلم لاشاطات ا ـدو و للتعلم، أساسية ة ضر و شودة، ورلم

التعلم   . يحدث

بأنھ عرف وإنجـاز: و النجاح المستمرة والرغبة لية المسؤ لتحمل الفرد استعداد وبأنھ
داء مـــن مـــستو وأفـــضل ــد ا مـــن ممكـــن قــدر أقـــل و بكفـــاءة العقبــات ـــ ع والتغلـــب . ىعمــل،

  ).2002،407يوسف،(

ن دافــع عــرف بأنــھكمــا ســ"جــاز مــدى يحــدد ــصية، ال ــ يا ــس ثابــت اســتعداد
ً

المواقــف ــ وذلــك ضــاء، مــن نــوع عليــھ تــب ي نجــاح بلــوغ أو تحقيــق يل ســ ــ ومثابرتــھ رالفــرد
للامتياز محدد مستو ضوء داء نجاح تقييم تتضمن ،" (ىال   ).2005،47الزع

عمـــل القيـــام ـــ الرغبـــة ـــ يتمثـــل أنـــھ ـــكمـــا الرغبـــة ـــذه ـــ وتتم فيـــھ والنجـــاح جيـــد
ـــــ و مـــــستقل، ل ـــــش العمـــــل ـــــ امحـــــة ا والرغبـــــة المنافـــــسة مواقـــــف ـــــ ســـــتمتاع و الطمـــــوح
ـ ال مـات الم بـدل متوسـطة فـة مجا ـ ع تنطـو ـ ال مـات الم وتفصيل ا وحلـ المشكلات ة زمواج ي

جدا ة كب فة مجا أو قليلة فة مجا ع تنطو لا
ً

ز ز   ). 2010،75عثمان،(ي

ـــا بأ ـــ والتعلي بـــو ال المجـــال ـــ نجـــاز دافعيـــة ـــوم مف ـــستخدم مـــا ا ـــ يوكث
ً

الرغبـــة" 
قـــدر أقــل و بكفــاءة، العقبــات ـــ ع والتغلــب صــعبة، أعمــال وإنجـــاز النجــاح، ــ إ للــس المــستمرة

داء من مستو أفضل و والوقت، د ا من ا،"(ىممكن   ).  2012،4زكر

ي قــــدو عــــرف ــــا) 15 ،2012(رو بأ للإنجــــاز بمــــشاعر:" الدافعيــــة مرتبطــــة داخليــــة حالــــة
محـــدد مــستو يحقــق بمـــا التخطــيط ــذا وتنفيـــذ للعمــل، التخطــيط نحـــو ــشاطھ وتوجــھ ىالفــرد

بھ عتقد و بھ يؤمن الذي التفو  ". قمن

اعتمـــادا وتتطــو تنمـــو وتبــدأ الطفولـــة منــذ الفــرد لـــدى نجــاز دافعيـــة خاصــية روتتولــد
ا ف الظر دووع إ إضافة سلوكھ يؤثر وما ية ـالوالدينرلبي سا العامـل عـدان اللذان

مــستقبل أجــل مــن النجــاح تحقيــق ــ صــرار و والرغبــة المناســب الــسلوك نحــو الطفــل توجيــھ ــ
خــــلال مــــن وســــلوكھ الفـــرد ــــصية ل ــــ سا المحـــرك نجــــاز دافعيــــة اعتبـــار يمكــــن لــــذا جيـــد؛

وا والمثابرة عنـدصرار للإنجـاز الـدافع فقـوة فـراد، ن بـ ممكـن مـستو أفضل لتحقيق ىلتنافس
تقدمـة الـذي والغـرض تفرضـھ الـذي التحـدي طبيعـة ـ ـشاطات ال تختلـف مثلما تختلف فراد
ئـة الب وعوامـل ـصية ال عوامـل ـل عتبار بنظر نأخذ أن ب ي لذلك الدافع ذا عن للتعب

د قوة تفس تحاو محـددةلعندما حالـة ـ محـددا تحـديا يواجـھ ن معـ لفـرد سبة بال نجاز افع
ً ً

آخــر وقــت ــ ع قياســا ن معـ وقــت ــ للإنجــاز أقــو ة بـصو مــدفوعا ــو ي أن نفــسھ للفــرد يمكـن
ً ً

ى رن
مــن ــ أك للإنجــاز منجــزات لتحقيــق العمــوم وجــھ ــ ع ميــالا ف الظــر معظــم ــ ــو ي عنــدما ــ ح

ً
و ن

ن ،(خر   ). 2008،283ع
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ـصية،و ال ـ الديناميـة ات ـ المتغ مـن ا ـ متغ للإنجـاز الدافعيـة عـد أنھ ن ب ي ثم من
ً

ـــصية ال ـــ خـــر ات بـــالمتغ تتـــأثر الـــدوافع مـــن ـــا غ شـــأن ا شـــأ الدافعيـــة ـــذه أن ــ ىبمع
المجتمـــع، ـــذا ـــ الـــسائد ــ القي بالبنـــاء مـــا مجتمـــع أي ـــ للإنجــاز الدافعيـــة وتـــرتبط ـــا، ف وتــؤثر

لتحقيقـــھ،حيــث ـــسعو ومــا م ســـلوكيا ــ دفونھ ـــس مــا المجتمـــع لأفــراد يحـــدد البنــاء ـــذا نإن
ذلـــك فـــإن ـــا عل حـــرص و ـــا إل ـــس عليـــا كقـــيم نجـــاز قـــيم ـــ إ المجتمـــع ينظـــر فعنـــدما كـــذا و
ا ـشاطا من تخذ و أبنائھ إ حاجات من ا يرتبط وما القيم ذه نقل ع عمل أن بعھ ست

ل ا باءرمحو ؤلاء تجاه والعقاب   .لثواب

للإنجاز .2 الدافع مية   : أ

المجـــــالات مختلـــــف ـــــ وإنتاجيتـــــھ الفـــــرد أداء مـــــستو تحديـــــد ـــــ للإنجـــــاز الـــــدافع ىيـــــؤثر
نحو الطالب سلوك وتوجھ تث ال القوة و ف ، التعلي المجال وذلك ا يواج ال شطة و

تحصيلھ مستو فع م س ىأداء ام. (ر   )2003،9د،ا

ــــ م وإيجــــابي م، بأنفــــس م ثقـــ مــــن ــــد ز و الطــــلاب، أداء مـــن يحــــسن للإنجــــاز والـــدافع
ــــم علم نـــواتج عــــن لية للمـــسؤ تحــــملا ـــ أك ــــم يجعل ممـــا للنتـــائج ـــم اك وإد التعليميـــة، والمواقـــف

ً
. ر

اشة،(   ) 1986،17ع

الذاتيــــة اتــــھ قد ــــ ع عتمــــد ــــ ا الد تحــــصيلھ أن المــــتعلم ــــشعر روعنــــدما يبــــذلر فإنــــھ
أمـــا للإنجـــاز، المرتفـــع الـــدافع ذو الطالـــب بـــھ يتـــصف مـــا ـــو و المتواصـــل والعمـــل ـــد ا مـــن ـــدا مز

ً

تجنـب و بمفـرده، بـھ يقـوم عمـل أي ـ النجاح يتوقع لا و ف للإنجاز المنخفض الدافع ذو الطالب
منھ تتطلب ال عمال يرفض أنھ كما الفشل، من خوفا نجاز ع قدام

ً
والمثابرة اد . ج

  )م1990صادق،(

ســلوك توجيــھ ــ ً مــا م وعــاملا داء ط شــر مــن أساســيا شــرطا للإنجــاز الــدافع عــد و
ً

و
ً ً ُ

ة إدا ــــــ ع الفــــــرد ــــــساعد ــــــو ف المعرفيــــــة، ـــــة والمعا ــــــ التفك عمليــــــات عميــــــق و ــــــشيطھ وت رالفـــــرد
الفــر ــساعد ــو و بــھ، ن المحيطــ فــراد وســلوك ســلوكھ وتفــس مــنالموقــف، ذاتــھ تحقيــق ــ ع د

أعمال من ينجزه وما داف أ من يحققھ ما   . خلال

ــذا ـ أصــبحت بحيـث ــسارع، م ل ـش يــوم عـد يومــا للإنجـاز الدافعيــة ميـة أ ايـد وت
ً

ــــ إ ذلــــك ـــ الفــــضل عـــود و الــــنفس، علـــم مجــــال ــــ البالغـــة ميــــة ذات المواضـــيع مــــن العـــصر
وا العلمــاء ا بــذل ــ ال ة ــ الكب ــود اا ســما فقــد ن، ــ ح ــل طو مــن منــذ زلبــاحثو  " "Morayن

ذلــك عــد وتــلاه بــالغرائز، مــر بدايــة ــ"  "FRENDــ خاصــة ا ــ كب نــا و للدافعيــة أعطــى الــذي
ً ً

ز
اســـــات د ـــــ ـــــ أسا ل ـــــشـ ـــــر ظ كمـــــا والعـــــدوان، س ـــــ ا ـــــ موضـــــوع ""Frommرنظر ـــــ عت و ،

ة نظر سا الموضوع و ي،" (Moray"الدافعية   ). 2012،73رقدو

مختلـــف ـــ وإنتاجيتـــھ الفـــرد أداء مـــستو فـــع ـــ مـــا م ا دو للإنجـــاز الدافعيـــة ىوتـــؤدي ر
ً ً

ر
أكـــــده مـــــا ــــذا و ـــــا، يواج ــــ ال ـــــشطة و ليلانــــد"المجــــالات دافعيـــــة" ما مـــــستو أن يــــر ىحيـــــث ى

و المجتمــع ــذا ــ الطــلاب ــا ــشأ ي ــ ال قــة الطر حــصيلة ــو مجتمــع أي ــ ــنجــاز تتج كــذا
ــــــسبة بال أيـــــضا وإنمــــــا ، ـــــ ا الد وتحــــــصيلھ للفـــــرد ـــــسبة بال فقــــــط س لـــــ نجــــــاز دافعيـــــة ميـــــة أ

ً
ر

الفرد فيھ ش ع الذي   ). 2015،26الساكر،(للمجتمع
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للإنجاز .3 الدافعية   أنواع

ما نجاز دوافع من نوعان ي،: (يوجد  ) 2012،71رقدو

و ي:لالدافع الـذا نجـاز قـصد: دافع مواقـفو ـ ــصية ال أو الداخليـة المعـاي تطبيـق ـا
  . نجاز

ي الثــــا جتمــــا :الــــدافع نجــــاز ن:دافــــع خــــر ا يرســــم لمعــــاي ذه،ويخــــضع ضــــوء ــــ قــــاس و
سة المد سن ن و بالت نجاز دافع من النوع ذا بدأ و المجتمع، لمعاي يخضع أنھ أي رالمعاي

  . بتدائية

ينــدم تقــدمحيـث مــع ينمـو امــل مت إنجـاز دافــع ل ــش لي جتمـا و ي الــذا الـدافعان ج
للأقـــــران ــــــة النا ات ـــــ ا مــــــن ســـــتفادة و بــــــالنفس، بالثقـــــة حــــــساس وكـــــذا البــــــار،(الـــــسن،

وفقا)2014،75 تختلف ما قو ولكن الموقف نفس ن النوع ذين من ل عمل أن مكن و ،
ع وسيطرة سيادة أك ما وسـيطرةلأ ـ أك ن و ـا ل الذاتيـة نجـاز دافعيـة انـت فـإذا زالموقـف

يح ـــ والعكـــس جتماعيـــة نجـــاز دافعيـــة ـــا بع ت مـــا غالبـــا فإنـــھ الموقـــف ـــ ع
ً

ـــا،( ،2012زكر
22(،  

عثمان م مر سميث) 2010،78(وتذكر لز شا نجـاز ) Charles Smith 1969(رأن يم
بنفسھ الفرد نة مقا أساس مارع و ن بالآخر   :أو

أولا
ً

الذاتية:  نجاز كما: دافعية الموقف، الداخلة صية ال المعاي تطبيق تتضمن ال و
للإنجاز مطلق معيار تتضمن أن   .يمكن

ثانيا
ً

جتماعية:  نجاز نـة: دافعية المقا ـ ع عتمـد ـ ال التفو معاي تطبيق تتضمن ال رو ق
الم وفقـا. وقفجتماعية تختلـف مـا قو ولكن الموقف نفس ما م ل عمل أن يمكن كما

مــا فغالبــا الموقــف ــ المــسيطرة ــ الذاتيــة نجــاز دافعيــة انــت فــإذا الموقــف، ــ الــسائد مــا لأ
ً

كــــلا فـــإن الموقـــف ـــ المــــسيطرة ـــ للإنجـــاز الدافعيـــة انــــت إذا إمـــا جتماعيـــة، بالدافعيـــة بـــع ت
ً

يمك ما الموقفم فعالا و ي أن ن
ً   .ن

للإنجاز .4 الدافعية المؤثرة   العوامل

ـــ ال للأشـــياء ـــم اك إد ـــو ي عاليـــة نجـــاز دافعيـــة م لـــد الـــذين اص ـــ أن ريتوقـــع ن
دافـــع م لـــد الـــذين اص ـــ بالأ نـــة مقا وذلـــك ة، ـــ وا ـــا إل الوصـــو يطمحـــو ـــ ال أو ـــا ريؤدو ل ن

تداخل إ اجع وذلك منخفض، ورنجاز عوامل ي،(عدة  ): 2018،54،55القر

 البي  :التحدي

التحقيــق الممكنـة ــداف لوضـع للأفـراد افيــة فرصـا تقـدم ــ ال التنظيميـة ئـة الب إن
ً

الدافعيـــــة وتنميـــــة ة ثا اســـــ ـــــ جــــدا مـــــة م ـــــو ت مـــــساندا ــــا إدا ا ســـــلو وتقـــــدم للتحـــــدي، ــــ روالمث ر
ً ً ً ً

ن
ي،(للإنجاز ب)2010،66وسطا ذ و للإنجـاز" ليلاندما"، الدافعيـة قيـاس عمليـة بأن القو لإ

ن ـر يظ النـاس أن ـ وإ نجـاز، ـ ع م ـ م ـشا واس فـراد تحـدي قة طر أساس ع وتقوم ر
ونـا ي عنـدما أو عاديـة غ قة بطر عاملو عندما نجاز إ شطة وال العالية الدافعية نخاصية



 وسطة بالكویت مھاراتمستوى امتلاك طلاب المرحلة المت
 دراسة میدانیة:  وعلاقتھ بدافعیة الإنجاز لدیھمالتفكیر الإبداعي
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ـــم أ حيـــث جتمـــا للتعـــصب ايا الوضـــعـــ عوضـــوا ـــ ح للإنجـــاز، ئـــو ي الـــة ا تلـــك نـــ
يـــــر كمـــــا التحـــــدي ـــــذا لمثـــــل ســـــتجابة عتمـــــد و م، علـــــ فـــــرض الـــــذي ي ليلانـــــد"ىالـــــدو ـــــ" ما ع

ـة، قو سـتجابة ـو ت عاليـة الدافعيـة انـت فـإذا ماعـة ا عنـد نجاز لدافعية و نالمستو ل ى
اســـتجاب فتميـــل منخفـــضة الدافعيـــة انـــت إذا ابأمـــا ـــ مـــن نوعـــا ـــو ت أن ـــ إ ماعـــة ا ة

ً
ن

دافعيــة ظلــت إذا وذلــك ســتجابة قــوة تحــدد التحــدي جــة د فــإن الفــرض ــذا ل وتبعــا اجــع، روال
ً

نمــا ب جـدا ــة قو سـتجابة ــو ت معتدلـة ئــة الب مـن التحــدي اـن فــإذا ، عـا مــستو ـ نجـاز
ً

ن ى
جــد ا صــغ أو جـدا ا ــ كب ــ البي التحــدي اـن إذا

ً ً ً
وذلــك ء الــ عــض أقــل ـو ت ســتجابة فــإن نا

ً

نجل خ المؤ إليھ ب ذ ما نحو يع ن"ر تو نولد ي،" (رأ   ).2012،74رقدو

الـــــساكر ـــــ) 2015،30( وتـــــذكر للتـــــأث أساســـــيا عـــــاملا عـــــد ـــــ البي التحـــــدي جـــــة د أن
ً ً

ر
ــ كث تتـــأثر ــا فاعلي أن ــ غ التحــدي ا ـــش س ــ ال نجــاز دافعيــة جــة وليـــةرد ات المــستو مــن

قــــوة أقــــل خـــر والــــبعض قـــوة ــــ أك مـــا بلــــد ــــ ماعـــات ا عــــض ـــستجيب إذ نجــــاز، لدافعيـــة
جماعة ل عند نجاز لدافعية و المستو ب س ستجابة فالفر التحدي للنفس ى   . ق

 للوالدين ية الدي   : القيم

تتـأ سـرة داخـل الطفـل شئة ت أساليب أن ف المعر الوالـدينومن بقـيم ـ كب حـد ـ إ ثر
ا فإ التا و ية، الدي م آ أ ا تمثل الوالـدين"رال قيم مـستو" أي ـ ع مباشـر ـ غ ا تـأث س ىتمـا

ً
ر

بنـــاء عنـــد نجـــاز ي،(دافعيـــة أن)2012،75رقـــدو نجـــاز مجتمـــع كتابـــھ ـــ ليلانـــد ما ـــذكر و ،
ت ــ تـــؤثر الــدي ـــم أدا ــا يمثل ـــ ال بــاء عنـــده،قــيم للإنجــاز الدافعيـــة ــ التـــا و الطفــل ـــشئة

يــــة تر أســــاليب ـــ حــــدث الـــذي ــــ التغي ب ســــ اثوليكيـــة ال ــــسة الكن ضـــد وســــتان ال فالإصـــلاح
الديانــــة ــــ أمــــا الــــصناعية، ة الثــــو ــــو ظ ــــ إ التــــا و للإنجــــاز الدافعيــــة مــــن ادت ــــ وال رالطفــــل ر ز

إنجـــــاز دافعيــــــة ـــــتج ت لا البوذيـــــة أو ندوســـــية اتال نجــــــا ـــــ عت ـــــا فتعاليم طفــــــال لـــــدى زعاليـــــة
العاليــة ات المـستو نــدوس ال الوالـدان ــ عت أن فيـھ وك المــش مـن التــا و مـا و ظــلالا ـة الدنيو

ً
و

ً

ـــــــ ع ســـــــلبا يـــــــنعكس التـــــــا و م ا لإنجـــــــا وســـــــعادة غبطـــــــة ن ـــــــر يظ أو ا امتيـــــــا م أبنـــــــا أداء مـــــــن
ً ً

ز وز
للإنجاز الدافعية ات ي،(مستو   )66 ،2010وسطا

 سرة:  

ـــ ال ة ســر ال شــ ــو ت فقــد المختلفــة، الثقافـــات ــ متباينــة الا أشــ ســرة نتتخــذ ً

ا تــأث ة سـر ال شـ ـ أك ما أحـد مـع بـن ش عــ و سـرة عـن غائبـا الوالـدين أحـد ـا ف ـو ي
ً ً

ن
نجــــاز العديـــدة)30. 2015الـــساكر،(ـــ اســــات الد ـــ التفــــس ــــذا تأكـــد وقــــد ــــار، أجرا ــــ " ال

ليلانـد ونــو" ما ي بنـاء إن حيــث العـالم، بلــدان مـن العديــد ـ و كيــة مر المتحـدة الولايــات نـ
وفــاة أو الطــلاق ب ــس التفكــك ــ إ م أســر عرضــت مــا إذا للإنجــاز منخفــضة دافعيــة ذو يدائمــا

ً

اســـات د نتـــائج جـــاءت بـــاختلاف أنـــھ ـــ غ ما، أحـــد غيـــاب أو الوالـــدين ل"رأحـــد عكـــسية،" يلانـــدما
ـ مـود وا ـسلط بال سمو ي كية ال سرة أباء أن ي ال المجتمع عن اساتھ د ت أو نحيث ر
ــ ب ــس ي ــسلط الم والـده لأن للإنجــاز، عاليــة دافعيـة الطفــل لــدى تنمـو لا حيــث م، أبنــا ـشئة ت

والديـھ تــأث عــن تركيـة ــ الطفــل عـاد أ ــ ن و للغايــة، نفـسھ ــ ع معتمــد للإنجــازجعلـھ دافعيتــھ
بأمھ ا كث يتمسك تجعلھ جة لد جدا مبكرا ينم لا ما بي الفصل دام ما

ً ً ً
ي،(ر   ).2012،75رقدو
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 الطفل شئة ت   :أساليب

ـ الوالـدان ـا بع ي سـاليب أن ـ ع للإنجـاز الدافعيـة مجـال ـ ن البـاحث معظم يتفق
للإ الدافعيــة سـمة ـو ظ ــ ـم الم العامـل ــ الطفـل ـشئة ــذلكرت و لديـھ، ا مــستوا وتحديـد نجـاز

ـــــصية ال ـــــ ــــسبة المك الـــــسمات إحـــــدى نجــــاز دافعيـــــة ي،(عــــد أثـــــر)2012،74رقــــدو وعـــــن ،
ــــ يو بنـــاء لـــدى نجــــاز دافعيـــة ـــ ع ة ســــر ـــشئة الت ليلانـــد" أســـاليب الــــذي" ما نالمـــضمو

بقولــھ إليــھ الفــرض: توصــل بقــوة تــؤدي ــا عل حــصلنا ــ ال البيانــات الدافعيــةأن أن مــؤداه الــذي
الطفـــل عنـــد ســـتقلال تقـــاء ا ـــ ع ـــ ترك نـــاك ـــو ي حيـــث ســـر، و الثقافـــات ـــ تنمـــو رللإنجـــاز ن
عتمـاد الطفـل عـود ال بالأساليب المنخفضة المنجزة الدافعية ترتبط ذلك من النقيض وع

والديھ جتماعية)31. 2015الساكر،(ع شئة الت فإن التا و دافعية، و ت كب دو ا نل ر
انـت فـإذا ـا، مع تفاعـل و ـا ف عـرع ي ـ ال جتماعية ئة الب خلال من وذلك الفرد لدى نجاز
يــنعكس ــذا فــإن ــاد ج و والمثــابرة العمــل ــ إ تــدعو المجتمــع ــا عل يقــوم ــ ال ســس و المبــادئ

يقتــــــدي ــــــ ال القـــــدوة أن باعتبــــــار ة، بالــــــضر الفــــــرد ـــــ ــــــذاورع مــــــن جــــــزء ــــــ ـــــا خطا بــــــع و ــــــا
ي،(المجتمع   ).2010،65وسطا

اسة الد ض رفر   :و

النحــو           ــ ع اســة الد ض فــر صــياغة أمكــن النظــر طــار و الــسابقة اســات الد عــرض رعــد ور ي
  :التا

ات من ل  مرتفع ىمستو يوجد .1 ا  عينـة الطـلاب لـدى نجاز ودافعية بدا التفك رم
اسة  .رالد

ن) α ≥0,05(ىمــــستو عنــــد إحــــصائية دلالــــة ذات طرديــــة علاقــــة دتوجــــ .2 ــــ بــــ بــــدا التفك
لية( جةال لية( للإنجاز والدافعية) عاد-رالد جةال اسة عينة الطلاب لدى) رالد  " رالد

ي تـــــأث يوجــــد .3 ات إيجـــــا ـــــا ــــ رلم ـــــ بـــــدا التفك  المرحلـــــة طـــــلاب لـــــدى للإنجــــاز الدافعيـــــة ع
  .اسةرالد عينة المتوسطة

ق لاتوجـــــد .4 ن وفـــــر جـــــات متوســـــطات بـــــ ات ًطبقـــــا المتوســـــطة المرحلـــــة طـــــلاب رد ـــــ -النـــــوع(لمتغ
 .للإنجاز والدافعية بدا التفك ) الصف-المنطقة

ا وإجراءا اسة الد ية   :رمن

اســــة الد لتحقيــــق: رمـــن ــــسب لأنــــھ تبـــاطي ھ بأســــلو الوصــــفي المــــن اســـة الد راســــتخدمت ر
خ فمــن ا، ـداف اســة،أ الد عينــة لـدى بــدا ـ التفك ات ــا م مـستو ــ ع الوقـوف يمكــن رلالـھ ر ى

ما بي العلاقة اك إد ثم م، لد نجاز دافعية مستو روكذلك   .ى

اســـــة الد منــــــاطق: رمجتمـــــع مـــــن ـــــل ـــــ المتوســـــطة المرحلـــــة طـــــلاب مـــــن اســـــة الد مجتمـــــع ـــــو ريت ن
انية( راء–حو-حمدي–والفر بدول) ا تالتعليمية و ال   .ة
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اسة الد   : رعينة

ستطلاعية - اسة ونتعينةالد ـ رت و من) 50(من ناث رالذ  المتوسـطة المرحلة الطلاب من و
ت و   .بال

ونـــت - اســـة عينـــة ت ائيـــة رالد طالبـــا )316 ( مـــن ال
ً

ـــت، المتوســـطة بالمرحلـــة وطالبـــة  و  تـــم بال
م قـــــة راختيـــــا م وتـــــم عـــــشوائية، بطر ع ـــــ وفـــــق زتـــــو ـــــ والـــــصف النـــــوع متغ ا / لو(رالد

ي انيـــــــــــة(التعليميـــــــــــة والمنطقـــــــــــة) الثالـــــــــــث/ الثـــــــــــا ـــــــــــراء–حـــــــــــو-حمـــــــــــدي–والفر ) ا
ت،بحيث و م ـــــاـن إنــــــھ بدولــــــةال ،) 175(مــــــ ــــــو ـــــاـن إنــــــاث،) 141(و رذ م و  مــــــن) 111(مــــــ

،و الـصف ي، الـصف مــن) 104(لو ـاـن الثالـث، الــصف مـن) 101(و الثــا م و  مــن) 75(مـ
انية، منطقة ، منطقـة مـن) 71(و حمـدي، منطقـة من) 82(والفر  منطقـة مـن) 88(و حـو
راء   . ا

اسة الد   : رأداة

الباحثــ            إعـداد مـن نجــاز ودافعيـة بـدا ـ التفك ات ــا م مقيـاس اسـة الد راسـتخدمت انر
أولا مـــن ـــو وت بـــدا ـــ التفك ات ـــا م مـــستو لقيـــاس و ن، محـــو مـــن ــو والم
ً ن ى ل رن ات: ر رالعبـــا

اصـة صــالةا ة ـا م مــستو بقيـاس اصــة ا ات العبـا وثانيــا، الطلاقـة ة ــا م مـستو ربقيــاس ر ىر ى
ً

ات العبــــــا فــــــشمل ي الثـــــا المحــــــو أمـــــا نــــــة، المر ة ــــــا م مـــــستو بقيــــــاس اصـــــة ا ات العبــــــا روثالثـــــا ر رر و ى
ً

نجاز دافعية مستو بمقياس اصة   .ىا

اسة الد أداة   :رصدق

نالفر(ساقالداخ -   ):التكو

التحقــق العينــةتــم ــ ع تــم الــذي التطبيــق خــلال مــن بانة للاســ الــداخ ــساق مــن
ــــا قوام ــــ ال ــــ) 50(ســــتطلاعية ي كمــــا وذلــــك ات: طالبـــــا، عبـــــا ن بــــ تبــــاط معــــاملات رحـــــساب ر

لھ عة التا للمحو لية ال جة والد بانة رس  :ر

  )1(لجدو

للمحو لية ال جة والد ة العبا جة د ن ب تباط رمعاملات ر ر ر لھر عة   )50=ن(التا

و لالمحو بدا: ر  التفك
ي الثا الدافعية: رالمحو

 للإنجاز

تباط م تباط م رمعامل تباط م رمعامل  رمعامل

1 0.740** 16 0.761** 31 0.669** 

2 0.560** 17 0.714** 32 0.687** 

3 0.764** 18 0.779** 33 0.770** 

4 0.708** 19 0.656** 34 0.753** 

5 0.720** 20 0.786** 35 0.729** 
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و لالمحو بدا: ر  التفك
ي الثا الدافعية: رالمحو

 للإنجاز

تباط م تباط م رمعامل تباط م رمعامل  رمعامل

6 0.762** 21 0.786** 36 0.627** 

7 0.739** 22 0.802** 37 0.616** 

8 0.718** 23 0.563** 38 0.530** 

9 0.742** 24 0.592** 39 0.775** 

10 0.811** 25 0.629** 40 0.788** 

11 0.805** 26 0.762** 41 0.785** 

12 0.814** 27 0.776** 42 0.749** 

13 0.684** 28 0.508** 43 0.685** 

14 0.686** 29 0.708** 44 0.666** 

15 0.690** 30 0.723** 45 0.843** 

ـــــ ـــــــ ـــــــ  **0.798 46 ـــــــ

مستو**  عند           0.01ىدال

جـــدو مــن وال) 1(ليتــ و المحـــو ات عبــا ن بــ تبـــاط معــاملات لأن ر ر ليـــةر ال جــة رد
ن ب ما تراوحت و)0.508(لھ مـستو) 0.811(، عنـد إحـصائية دالـة ا يتـ)0.01(ىوجميع كمـا ،

ـــدو ا مـــا) 1(لمــن تراوحـــت لــھ ليـــة ال جــة والد ي الثـــا المحــو ات عبـــا ن بــ تبـــاط معــاملات رأن ر رر
ن و)0.53(بـــــ مـــــستو) 0.843(، عنـــــد إحـــــصائية دالـــــة ـــــا تـــــراب)0.01(ىوجميع ـــــ ع يـــــدل ـــــذا و ط،

مرتفع بصدق تتمتع بانة س أن ع يدل مما لھ عة التا والمحو ات العبا روتماسك   .ر

اســـة الد أداة التجزئــــة: رثبـــات قـــة وطر نبـــاخ كر ألفــــا معامـــل باســـتخدام داة ثبـــات حــــساب وتـــم
ذلك بيان ي وفيما   :النصفية،

النــــــــصفية - والتجزئــــــــة نبــــــــاخ كر ألفــــــــا معامــــــــل ــــــــ ق الباحثــــــــ:وطر حــــــــسااناعتمــــــــد ثبــــــــاتــــــــ ب
بانة التطبيـــقس عـــد وذلـــك النـــصفية والتجزئـــة نبـــاخ كر الفـــا معامـــل ـــ ق طر وباســـتخدام

التا دو ا خلال من ذلك ت و الطلاب، من ستطلاعية العينة   :لع
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  ) 2(لجدو

للإنجاز الدافعية و بدا التفك ي محو لإجما الثبات   )50=ن(رمعاملات

النصفية  التجزئة

 رالمحو
عدد

ات رعبا
 المقياس

ألفا معامل
نباخ نصفى وكر ن ب رتباط

 للمقياس
عد الثبات معامل

يح  Guttmanالت

  0.826 0.823 0.891 30 لو

ي  0.801 0.794 0.807 16 الثا

ــــدو ا مــــن قــــد) 2(ليتـــ بانة ســــ ي محــــو لثبـــات نبــــاخ كر ألفــــا معامــــل قيمـــة رأن و
ـــــ)0.807(،)0.891(بلغـــــت ـــــبع ت عـــــدال الثبـــــات معامـــــل بلـــــغ كمـــــا مرتفعتـــــان، قيمتـــــان مـــــا و ،

ل يح ــــ) Guttman) 0.826(،)0.801التـــ إ ـــش ممـــا مرتفعتـــان، قيمتــــان مـــا و ـــب، ت ال ـــ ع
بانة، للاس المرتفع أنالثبات مكن او نتائج لتعميم جيدا مؤشرا ذلك و ًي ً   .ن

اسة الد المستخدمة حصائية   :رساليب

الباحثـاسـ تتفـقانتخدم ـ وال حـصائية سـاليب عـض اسـة الد بيانـات ـة معا رـ
جتماعيــة للعلــوم حــصائية ــزم ا برنــامج اســتخدام تــم وقــد ــا، ا ومتغ اســة الد طبيعــة رمــع

)SPSS (التالية حصائية ساليب باستخدام البيانات تحليل تم   :وقد

الم نحــــراف و ــــسابية، ا ألفــــاالمتوســــطات ومعامــــل ، ســــو ب تبــــاط ا ومعامــــل ، نعيــــار رى
يح التـ عـد الثبـات ومعامـل نباخ، المتعـددGuttmanوكر طـي ا نحـدار تحليـل و ،Multiple 

linear regressionن مـستقلت ن تـ لعي ت واختبـار ، t-test .حـادي التبـاين تحليـل  One Way(و
Anova(واختبار ،Scheffeالثنائية نات   . البعديةرللمقا

المقياس يح   :ت

ســــتجابة جــــة) مرتفعــــة(عطــــى ســــتجابة)3(رالد و جــــة) متوســــطة(، الد ،)2(رعطــــي
ســـــتجابة جــــــة) منخفــــــضة(و الد ــــــل)1(رعطــــــي ل المقابــــــل التكــــــرار ــــــ جات الــــــد ــــــذه ــــــضرب و ر،

بـ س ما عطي العينة، أفراد إجما ع ا وقسم ا، وجمع و(استجابة، المو   ).نزالمتوسط

  

  

  

  



 

 جامعة الأزھر
 كلیة التربیة بالقاھرة

 مجلة التربیة
 م2021 لسنة أكتوبر، )الأول(، الجزء )192: (العدد

 

 

75 

ا وتفس ا ومناقش اسة الد   :رنتائج

ـــ ي مــا ـــ ع نــص الـــذي و الـــسؤال عــن جابـــة ـــ: لنتــائج التفك ات ـــا م مــن ـــل مــستو رمـــا ى
اسة الد عينة الطلاب لدى نجاز ودافعية   .ربدا

نـــص حيــث تھ؛ ـــ مــن والتحقـــق و الفــرض صـــياغة تــم الـــسؤال ــذا عـــن لللإجابــة
ــــ ي مــــا ــــ لــــدىيوجــــد: ع نجــــاز ودافعيــــة بــــدا ــــ التفك ات ــــا م مــــن ــــل ــــ مرتفــــع رمــــستو ى

اسة الد عينة   .رالطلاب

السابق الفرض نتائج يو التا دو   :لوا

  ) 3(لجدو

بــــدا ــــ التفك ــــ الطــــلاب مــــن اســــة الد مجموعــــة أفــــراد جات لــــد الوصــــفي رحــــصاء عــــاد(ر
لية ال جة جا) روالد لمرود لية(لإنجازالدافعية ال جة   )رالد

 المتوسط العدد عاد رالمحو
نحراف

 يالمعيار
سبة

 ستجابة
 ىالمستو

صالة ة ا  متوسط 56.64 4.529 16.991 316 رم

الطلاقة ة ا  متوسط 60.22 3.825 18.066 316 رم

نة المر ة ا وم  متوسط 62.76 3.505 18.829 316 ر

دا
ب

فك
الت

حو
م

ر
 

لالمقيا ك  متوسط 59.87 11.504 53.886 316 س

رمحو
الدافعية
 للإنجاز

ل ك  متوسط 58.83 6.687 28.237 316 المقياس

جدو من   :أن) 3(ليت

جــات متوسـط - اســة عينـة المتوســطة المرحلــة طــلاب رد ــ ــ رالد ــل بــدا التفك ) 53.886(ك
ه يمعيار بانحراف سبة) 11.504(رقد ة و  . متوسطة استجابة سبة و) 59.87( مئو

جات متوسط - اسة عينة المتوسطة المرحلة طلاب رد ات  رالد ا ـ رم -صـالة( بـدا التفك
نـــــــة-الطلاقــــــة ـــــــ) 18.829( ،)18.066( ،)16.991( )والمر ب،بــــــانحراف ع ت ه يمعيـــــــار ال رقـــــــد

ــــــــــــــــسب ،)3.505( ،)3.825( ،)4.529( ــــــــــــــــة و ــــــــــــــــ) 62.76(،)60.22(،)56.64( مئو  ــــــــــــــــسبة و
 . متوسطة استجابة

جـــات متوســـط - اســـة المتوســــطة المرحلـــة طــــلاب رد ــــل للإنجـــاز الدافعيــــة مقيـــاس ــــ رعينةالد ك
ه يمعيـــــــار بـــــــانحراف) 28.237( ـــــــسبة) 6.687(رقـــــــد ـــــــة و ـــــــ) 58.83( مئو  اســـــــتجابة ـــــــسبة و

 . متوسطة
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مـن ـل متوسط مستو م لد اسة الد عينة الطلاب أن إ السابقة يجة الن ىش ر
ـا مــنرم العديــد وجــود ن بـ ي الــسابقة يجــة الن خـلال ومــن نجــاز، ودافعيـة بــدا ــ التفك ات

الــــت ومــــا المطلــــوب للمــــستو تــــصل لــــم ــــود ا ــــذه أن إلا الطــــلاب بمــــستو ــــوض لل ــــود زا ى ى
تحـيط ال والتحديات المعوقات ع التغلب ومحاولة فيھ ة ستمرا و د ا لمضاعفة ربحاجة

ا جميـعبالعملية ـ المطلوب للمستو ن بالمتعلم وتصل ا ثما ود ا ذه ي تؤ ح ىلتعليمية، ر
ا تحقيق م المناط ات ا   .رالم

ــــشار بان اليـــة ا ة ـــ الف ـــ التعليميـــة العمليـــة لتـــأثر ـــا عز يمكـــن يجـــة الن ـــذه وولعـــل
و والطــر ــة، ج مــن التعليميــة العمليــة طبيعــة ــ ع الــسل ه وتــأث نــا و وس ــ قف اتيجياتر ســ

والتحــــديث ر التطــــو بــــطء بجانــــب ، أخــــر ــــة ج مــــن المعلمــــو ــــا بع ي ــــ ال التقليديــــة ــــسية ىالتد ن ر
ـــــ التفك ات ـــــا م مـــــستو ـــــ ع ســـــل أثـــــر لـــــھ ــــاـن ممـــــا اســـــية الد امج ـــــ وال ات المقـــــر ـــــ رالمــــستمر ىر ر

ن المتعلم لدى نجاز ودافعية   .بدا

الفــــرض فــــض يــــتم الــــسابقة يجــــة الن ضــــوء ــــ أنــــھرو ــــ ع نــــص الــــذي اســــة للد رو : ل
عينـــة الطـــلاب لـــدى نجـــاز ودافعيـــة بـــدا ـــ التفك ات ـــا م مـــن ـــل ـــ مرتفـــع مـــستو ريوجـــد ى

اسة مرتفعا. رالد س ول متوسطا جاء المستو أن باعتبار وذلك
ً ً

 .ى

ــ ي مــا ــ ع نــص الــذي ي الثــا الــسؤال عــن جابــة طرديــة: نتــائج علاقــة وجــود مــدى مــا
دلالـــة مـــستوذات عنـــد بـــدا) α ≥0,05(ىإحـــصائية ـــ التفك ن ليـــة(بـــ ال جـــة -رالد

للإنجاز) عاد لية(والدافعية ال جة اسة؟) رالد الد عينة الطلاب   رلدى

نــص حيــث تھ؛ ــ مــن والتحقــق ي الثــا الفــرض صــياغة تــم الــسؤال ــذا عــن للإجابــة
ــــ ي مــــا ــــ مــــست: "ع عنــــد إحــــصائية دلالــــة ذات طرديـــــة علاقــــة ـــــ) α ≥0,05(ىوتوجــــد التفك ن بــــ

ليـــــــة(بــــــدا ال جـــــــة للإنجـــــــاز) عـــــــاد-رالد ليـــــــة(والدافعيـــــــة ال جـــــــة عينـــــــة) رالد الطـــــــلاب لـــــــدى
اسة   " رالد

الباحثــــ قــــام الفــــرض ــــذا ة ــــ مــــن ســــوانوللتحقــــق ب تبــــاط ا معامــــل نباســــتخدام ر
Pearsonالت ــــ اســـــة الد عينــــة الطــــلاب جــــات د ن بـــــ تباطيــــة العلاقــــة رلتحديــــد ر بـــــدار ــــ فك

جــا ود ليــة ال جــة والد رعــاد للإنجــازمر الدافعيــة ليــة(ــ ال جــة ــدو)رالد با ن مبــ ــو كمــا ل،
  : التا

  ) 4(لجدو
ــــــ ع م جـــــا ود بــــــدا ـــــ التفك ات ــــــا م ـــــ طـــــلاب جــــــات د ن بـــــ تباطيـــــةـ العلاقـــــة اســـــة رد ر ر ر ر

سو ب تباط ا معامل باستخدام للإنجاز نالدافعية   ر
للإنجاز المقياس  الدافعية

صالة ة ا  **0.988 رم

الطلاقة ة ا  **0.981 رم

نة المر ة ا وم  **0.876 ر

دا
ب

فك
الت

  

ل ك  **0.982 المقياس

مستو(**)  عند   ) 0.01(ىدالة
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جــدو مــن مــستو): 4(ليتـ عنــد إحــصائيا دالــة ــة قو طرديــة تباطيــة ا علاقــة ىوجــود ً ر
الطــــلا) 0.01(دلالــــة جــــات د ن بــــداربــــ ــــ التفك ــــ ليــــة(ب ال جــــة والد جــــة) رعــــاد الد ن ــــ رو

للإنجاز للدافعية لية  .ال

ـــ إ ـــذا ـــش و اســـة، الد ض فـــر مـــن ي الثـــا الفـــرض قبـــو ـــذا ـــ ع رو و علاقـــة" ل توجـــد
مـــــستو عنـــــد إحـــــصائية دلالـــــة ذات بـــــدا) α ≥0,05(ىطرديـــــة ـــــ التفك ن ليـــــة(بـــــ ال جـــــة -رالد

لية(للإنجازوالدافعية) عاد ال جة اسة) رالد الد عينة الطلاب   ".رلدى

مــستو فــع ــ مــا م ا دو للإنجــاز الدافعيــة تــؤدي أنــھ ــ اســة الد ــذه تفــس مكــن ىو ر ر
ً ً

ر
أكـــده مـــا ـــذا و ـــا، يواج ـــ ال ـــشطة و المجـــالات مختلـــف ـــ وإنتاجيتـــھ الفـــرد ليلانـــد"أداء " ما

مجت أي ــ نجــاز دافعيــة مــستو أن يــر ىحيــث الطــلابى ــا ــشأ ي ــ ال قــة الطر حــصيلة ــو مــع
وتحــــــصيلھ للفـــــرد ـــــسبة بال فقـــــط س لـــــ نجـــــاز دافعيـــــة ميـــــة أ ـــــ تتج كـــــذا و المجتمـــــع ـــــذا ـــــ

الفرد فيھ ش ع الذي للمجتمع سبة بال أيضا وإنما ، ا الد
ً

  ). 2015،26الساكر،(ر

و مـــــا م ا دو تـــــؤدي ـــــ ال ساســـــية المـــــؤثرات مـــــن الـــــدوافع عـــــد كمـــــا
ً ً

ســـــلوكر ـــــ ـــــا حيو
ً

ــ ع المنظمــات ة قــد أن القــو يمكــن الــذي مـر م لــد الرغبــة تــوف يمكــن ــا خلال ومــن رفـراد، ل
الدافعيـــــة مـــــن ـــــا ال القـــــدر تـــــوف ـــــ ة دا نجـــــاح ـــــ ع ـــــ كب حـــــد ـــــ إ تتـــــوافر ا ـــــداف أ رتحقيـــــق

و ا، يقـصد ـ ال للغايـة ـھ وتوج السلوك تحرك ال و ن، مع دف إ بـثلللوصو فـإن ـذا ل
ـ إ يميـل الفـرد يجعل للإنجاز الدافع إن حيث داء، لرفع ا ضر أمرا المنظمات نجاز ح ر

ً ً
ور و

ومثــــابرة قــــوة مــــن لديــــھ مــــا مــــستخدما الوقــــت مــــن قــــدر بأقــــل صــــعب ء ــــ لأداء العقبــــات تــــذليل
ً

العمل النجاح تحقيق أجل من العقلية اتھ وقد اناتھ إم   ).2014،12البار،(رواستغلال

صــلاح يــر متــصل ســياق ــ عــد)2015(ىو بــدا ــ والتفك ــ التفك ات ــا م تنميــة رأن
الطلبــة، لــدى ــا تحقيق ــ إ اســية الد المــواد لمختلــف س التــد ــس أن يجــب ــ ال ــداف ــم رأ ر
ن مفكــر ليـصبحوا الطلبـة مــساعدة ا شـأ مـن ــ ال المناسـبة اتيجيات سـ اســتخدام ـق طر عـن

ن، المواقــفمبــدع ــة ومواج والتقيــيم، والتحليــل والنقــد ستقــصاء و البحــث ــ ع ة القــد م رلــد
لعـــــــاب. المختلفـــــــة واســـــــتخدام باللعـــــــب الـــــــتعلم أن ـــــــ إ اســـــــات الد مـــــــن العديـــــــد ت أشـــــــا رحيـــــــث ر

ــات تجا و بــداع و ـ التفك ات ــا م تنميــة ـ ــساعد س التـد عمليــة ــ عـام ل ــش رالتعليميـة ر
ا لدى المادة مـننحو ل اسة كد ـل،: رلطلبة، شـقر،)2011(الطو  ,Najidiوناجيـدي؛)2012(؛و

لوب،)(2012 و ار،)2014(؛ وال   ).2016(؛

عمليــــة عــــد بــــداع ــــ التفك أن مــــن ن البـــاحث عــــض يــــراه مــــا الــــسابقة يجــــة الن ـــد ؤ و
املــة معــا، مت ـــا بوجود إلا بــداع ــستقيم لا أساســـية مرتكــزات جملــة ـــ ع بحـــقًتقــوم ل ــش و

ـــا وم المبـــدع ص الـــ ـــا م ينطلـــق ولو: أســـس الـــسي تــــدفع: العامــــل ـــ ال العوامـــل ـــ تمثـــل و
بــــداع ــــ إ م تــــدفع ــــ ال ن العــــامل دوافــــع ــــم أ ومــــن ــــ الم بــــداع ــــ إ المؤســــسات ــــ ن العــــامل

نجـاز إ توصـ: اجة جديـدة ـار أف وطـرح للعمـل م وتحمـس ن العـامل دافـع ـا قـصد ـو إ م ل
  .بداع
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ــ ي مــا ـــ ع نــص الــذي الثالــث الــسؤال عــن جابــة ي: نتــائج إيجـــا تــأث وجــود مــدى مــا
عينــــة المتوســــطة المرحلــــة طــــلاب لــــدى للإنجــــاز الدافعيــــة ــــ ع بــــدا ــــ التفك ات ــــا رلم

اسة؟   رالد

نــص حيـث تھ؛ ــ مـن والتحقــق الثالـث الفــرض صـياغة تــم الـسؤال ــذا عـن للإجابـة
ما المرحلـة"يع طـلاب لـدى للإنجـاز الدافعيـة ـ ع بدا التفك ات ا لم ي إيجا تأث ريوجد

اسة الد عينة   " رالمتوسطة

المتعــــدد طــــي ا نحــــدار تحليــــل اســــتخدام تــــم الــــسابق الفــــرض ة ــــ مــــن وللتحقــــق
Multiple linear regressionعـاد أ تأث اسة الدارلد ـ ع بـدا ـ التفك ات ـا طـلابرم لـدى للإنجـاز فعيـة

اسة الد عينة المتوسطة دورالمرحلة با مو و كما النتائج وجاءت   ). 5(ل،

  ) 5(لجدو

طــــــلاب لـــــدى للإنجـــــاز الدافعيـــــة ـــــ ع بـــــدا ــــــ التفك ات ـــــا م عـــــاد أ لتـــــأث نحـــــدار رنمـــــوذج
اسة الد عينة المتوسطة   رالمرحلة

نحدارمعاملات  

ة المعيا رغ  
)ت(اختبار )ف(اختبار   

 المتغ

ع  التا

ات المتغ
 المستقلة

)قيمة B) 
طأ ا
يالمعيار  

 معاملات

نحدار  

ة رالمعيا  

(β) ت(قيمة(  
الدلالة

حصائية  
)ف(قيمة  

الدلالة
حصائية  

معامل
 التحديد

(R2) 

ثابت
نحدار  

 0.041 2.050 ـــــــــــــــــــــــ 0.266 0.546

ة ا رم
صالة  

0.908 0.040 0.615 22.578 0.000 

ة ا رم
 الطلاقة

0.660 0.060 0.377 10.933 0.000 

الدافعية
 للإنجاز

ة ا رم
نة والمر  

0.018 0.031 0.010 .580  0.562 

7655.519 0.00001 0.987 

دو ا من بلغت) 5(ليت الفاء قيمة ا) 7655.519(أن قد إحصائية ربدلالة
التحديد) 0.0001( معامل قيمة بلغت كما النموذج، ة معنو إ ش ما و ما) 0.987(و و و

أن إ التباين%) 98.7(ش ع بناء ه تفس يمكن ن للباحث للإنجاز الدافعية التباين من
المتوسطة المرحلة لطلاب بدا التفك ات ا م عاد أ من  .رل
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اختبار ش أن) ت(كما دلالـةإ مـستو عنـد إحـصائيا دالـة جـاءت ة المقد نحدار ىمعاملات ر
التـا) 0.01( و نـة، المر ة ـا م ـ ع دالـة ـ غ جـاءت نمـا ب الطلاقـة، ة ـا وم صـالة ة ا م من ل ول ر ر ر

التالية ة الصو ع نحدار علاقة صياغة :ريمكن  

 

 

و جة د بمقدار صالة ة ا م ادة بز أنھ العلاقة ذه ع رو الدافعيةر فإن احدة
بمقدار ترتفع اسة الد عينة المتوسطة المرحلة لطلاب با) 0.908(رللإنجاز ثبوت عند جة رد

بمقدار لطلاب للإنجاز الدافعية ترتفع الطلاقة ة ا م ادة بز أنھ كما ات، جة) 0.66(رالمتغ رد
ات المتغ با ثبوت   . عند

ا الفرض قبو يتم السابقة يجة الن ضوء يلو ما ع نص الذي اسة للد : رلثالث
المتوسطة المرحلة طلاب لدى للإنجاز الدافعية ع بدا التفك ات ا لم ي إيجا تأث ريوجد

اسة الد   .رعينة

ضوء السابقة يجة الن تفس مكن مثلأنھو بداعية ات ا الم رعد الطلاقة،: (ُّ
نة المر بد) وصالة، السمات م أ ِمن

رّ لتطو ساسية والدعائم المقومات م أ ومن اعية
خ مثل ن، الباحث من كث إليھ أشار ما ذا و ، والتعلي بو ال يالعمل وخ)2012،52(ٌي ،

ات)2015،25(الله ا مركز اء وخ ،)2017،37.(  

اسة د مع يا س يجة الن ذه روتتفق
ً

ب و): 2019(الم إ النتائج ت أشا جودرال
إحصائية دالة إيجابية تباطية ا نرعلاقات ،ب التفك أساليب وجميع جتما اء الذ جات رد

يو القر اسة إحصائية): 2018(رد دلالة ذات تباطية ا علاقة وجود عن ا نتائج كشفت رال
الدلالة مستو قادةα≥0.05ىعند لدى للإنجاز والدافعية الوظيفي اب غ رة ظا ن ب

بلقرالمدا بمحافظة نس ور الزع، اسة ن): 2017(رد ب طردية علاقة وجود إ توصلت ال
ن التمك اد لما أنھ بمع للانجاز، والدافعية ة الثانو س المدا قادة لدى دار ن زالتمك ر ي
اسة ود م، لد للانجاز الدافعية جة د ادت لما ة الثانو س المدا وقائدات قادة لدى ردار ر ز ر ي

بالنص والشوا ن جة:)2017(رراو الد ن ب إيجابية تباطية ا علاقة وجود ا نتائج رت أظ رال ر
الكفاءة لمقياس لية ال جة والد المستقبلية المشكلات حل بدا التفك حل لمقياس لية رال

المدركة والذاتية الساكر، اسة إحصائي): 2015(رد دلالة ذات علاقة توجد أنھ إ توصلت ةال
علاقة جود و الوادي، ولاية بالمغ ثانو الثالثة تلاميذ لدى الذات وفاعلية نجاز دافعية ن وب ي

ناث التلميذات لدى الذات وفاعلية نجاز دافعية ن ب إحصائية دلالة تخصص(ذات
و)عل الذ التلاميذ لدى الذات وفاعلية نجاز دافعية ن ب علاقة جود و ر، ي(و أد ،)تخصص

و الذ التلاميذ لدى الذات وفاعلية نجاز دافعية ن ب علاقة جود رو عل(و   ).تخصص

  

  

  

مھارة الطلاقة× 0.66+ مھارة الأصالة×0.908 + 0.546= الدافعیة للإنجاز للطلاب  
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ي ما ع نص الذي ع الرا السؤال عن جابة ن: نتائج ب ق فر وجود مدى وما
ات لمتغ طبقا المتوسطة المرحلة طلاب جات د متوسطات

ً
) الصف-المنطقة-النوع(ر

للإ والدافعية بدا   نجاز؟التفك

ع نص حيث تھ؛ من والتحقق ع الرا الفرض صياغة تم السؤال ذا عن للإجابة
ي ات: "ما لمتغ طبقا المتوسطة المرحلة طلاب جات د متوسطات ن ب ق فر توجد ًلا

ر -النوع(و
للإنجاز) الصف-المنطقة والدافعية بدا   "التفك

اخت استخدام تم الفرض ذا ة من نوللتحقق مستقلت ن ت لعي التاء ،t – testبار
تبعا المتوسطة المرحلة طلاب جات د متوسطات ن ب إحصائيا دالة ق فر وجود مدى رلتحديد ً و

النوع و(لمتغ تحليل) ناث-رالذ استخدام وتم للإنجاز، والدافعية بدا التفك
تجاه أحادي م)One Way Anova(التباين لتحديد كذلك إحصائيا، دالة ق فر وجود ًدى و

كما للإنجاز، والدافعية بدا التفك المتوسطة المرحلة طلاب جات د متوسطات ن رب
ذلك تو التالية داو   :لبا

  ) 6(لجدو

متغ بحسب بدا التفك إجما ع الموافقة لمستو العينة أفراد ن ب ق الفر ىيو و
الت اختبار باستخدام نالنوع مستقلت ن ت لعي   )316=ن(.t – testاء

 المتوسط ن النوع رالمحو
نحراف

 يالمعيار
قيمة
 التاء

ىمستو
 الدلالة

و  11 54.43 161 رذ
لية ال جة رالد

بدا  12.02 53.32 155 إناث للتفك
0.854 

 

0.394 

جدو من قيمة) 6(ليت إحصائ) 0.854(انت) ت(أن دالة غ قيمة عندو يًا
ناث)0.05(ىمستو و و الذ من ل جات د متوسطات ن ب ق فر وجود عدم ع يدل مما ر، رو

بدا   . التفك

  )7(لجدو

بحسب للإنجاز الدافعية إجما ع الموافقة لمستو العينة أفراد ن ب ق الفر ىيو و
ن مستقلت ن ت لعي التاء اختبار باستخدام النوع   )316=ن(.t – testمتغ

 المتوسط ن النوع رالمحو
 نحراف

 ىالمعيار
 قيمة

 التاء
 ىمستو

 الدلالة

و الدافعية 6.55 28.36 161 رذ
  0.333 6.85 28.11 155 إناث للإنجاز

0.74 
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جدو من قيمة) 7(ليت عند) 0.333(انت) ت(أن إحصائيا دالة غ قيمة ًو

وجود)0.05(ىمستو عدم ع يدل مما ناث، و و الذ من ل جات د متوسطات ن ب ق رفر رو
للإنجاز   .الدافعية

  )8(لجدو

حادي التباين تحليل بدا) One Way Anova(نتائج التفك جة د ق رللفر و
المنطقة متغ   باختلاف

 المجموعات رمحو
  مجموع

عات  المر

جات رد
ة ر  ا

متوسط
عات  المر

ف  قيمة
ىمستو

 الدلالة

المجموعات ن 128.334 3 385.001 ب

المجموعات 132.387 41304.897312 داخل
للتفك 0.407 0.969 لية ال جة رالد

 بدا

  41689.899315 المجموع

دو ا خلال من ن) 8(ليت ب إحصائية دلالة ذات قا فر ناك توجد لا أنھ
ً

و
ال جة الد حو اسة الد أفراد استجابات رمتوسطات متغلر باختلاف بدا للتفك لية

للمقياس الدلالة مستو قيمة بلغت حيث من)0.407(ىالمنطقة، أك قيمة و أي) 0.05(،
إحصائيا دالة غ
ً

  )9(لجدو  .

حادي التباين تحليل للإنجاز) One Way Anova(نتائج الدافعية جة د ق رللفر و
المنطقة متغ   باختلاف

 وعاتالمجم رالمحو
  مجموع

عات  المر

جات رد
ة ر  ا

متوسط
عات  المر

ف  قيمة
ىمستو

 الدلالة

المجموعات ن  53.138 3 159.415 ب

المجموعات  44.640 13927.785312 داخل

1.19 

 

0.314 

 
لية ال جة   رالد

للإنجاز  للدافعية
  14087.199315 المجموع

دو ا خلال من فر) 9(ليت ناك توجد لا نأنھ ب إحصائية دلالة ذات قا
ً

و
متغ باختلاف للإنجاز للدافعية لية ال جة الد حو اسة الد أفراد استجابات رمتوسطات لر

للمحو الدلالة مستو قيمة بلغت حيث رالمنطقة، من)0.314(ى أك قيمة و غ) 0.05(، أي
إحصائيا دالة
ً

.  

  



 وسطة بالكویت مھاراتمستوى امتلاك طلاب المرحلة المت
 دراسة میدانیة:  وعلاقتھ بدافعیة الإنجاز لدیھمالتفكیر الإبداعي

  ضاري نایف محمد جاسم عبدالله / د
  عمر محمد صغیر عبدالله الوطیان/د

 

 

82 

حادي) 10(لجدو التباين تحليل التفك) One Way Anova(نتائج جة د ق رللفر و
الصف متغ باختلاف   بدا

 المجموعات رالمحو
  مجموع

عات  المر

جات رد
ة ر  ا

متوسط
عات  المر

ف  قيمة
ىمستو

 الدلالة

المجموعات ن 11823.9 2 23647.800 ب

المجموعات  57.642 313 18042.099 داخل

205.125 

 

0.0001 

للتفك  لية ال جة رالد
 بدا

  315 41689.899 المجموع

دو ا خلال من متوسطات) 10(ليت ن ب إحصائية دلالة ذات قا فر ناك أن
ً

و
حيث الصف، متغ باختلاف بدا للتفك لية ال جة الد حو اسة الد أفراد راستجابات لر

للمحو الدلالة مستو قيمة ربلغت من)0.0001(ى أقل قيمة و إح) 0.05(، دالة صائياأي
ً

 .
اختبار استخدام تم الصف؛ متغ فئات من فئة أي ولصا ق الفر اتجاه ،Scheffeوولمعرفة

التا النحو ع    :وذلك

  )11(لجدو

الصفScheffeاختبار متغ باختلاف بدا التفك ق   وللفر

 ن الصف
المتوسط
ي سا  ا

نحراف
 يالمعيار

ي لو  الثالث الثا

 *10.83242 - 6.45 43.65 110 لو
21.63412*  

 

ي  *10.80169 -  5.91 54.48 113 الثا

 -   10.21 65.28 93 الثالث

مستو*   عند   )0.05(ىدال

دو ا خلال من لمتوسطات)11(ليت البعدية نات المقا نتائج ن يب والذي ر، ُ

التف حو المتوسطة المرحلة طلاب من اسة الد عينة أفراد لاستجابات مر لد بدا ك
وطلاب و الصف طلاب ن ب جاءت ق الفر تلك أن يت حيث الصف، متغ لباختلاف و
وطلاب و الصف طلاب ن ب ق الفر جاءت كما ي، الثا الصف طلاب لصا ي الثا لالصف و
ي الثا الصف طلاب ن ب ق الفر جاءت كما ، الثالث الصف طلاب لصا الثالث والصف

الصف الثالثوطلاب الصف طلاب لصا   .الثالث
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  )12(لجدو

حادي التباين تحليل للإنجاز) One Way Anova(نتائج الدافعية جة د ق رللفر و
الصف متغ   باختلاف

 المجموعات رالمحو
  مجموع

عات  المر

جات رد
ة ر  ا

  متوسط
عات  المر

  قيمة

 ف

ىمستو
 الدلالة

ا ن 4311.317 2 8622.635 لمجموعاتب

المجموعات  17.459 313 5464.565 داخل

246.944 

 

0.0001 

للدافعية  لية ال جة رالد
 للإنجاز

  14087.199315 المجموع

دو ا خلال من متوسطات) 12(ليت ن ب إحصائية دلالة ذات قا فر ناك أن
ً

و
الصف متغ باختلاف نجاز لدافعية لية ال جة الد حو اسة الد أفراد راستجابات حيثلر ،

للمحو الدلالة مستو قيمة ربلغت من)0.0001(ى أقل قيمة و إحصائيا) 0.05(، دالة أي
ً

 .
اختبار استخدام تم الصف؛ متغ فئات من فئة أي ولصا ق الفر اتجاه ،Scheffeوولمعرفة

التا النحو ع   :وذلك

  ) 13(لجدو

متScheffeاختبار باختلاف للإنجاز الدافعية ق الصفوللفر   غ

 ن الصف
  المتوسط

ي سا  ا

  نحراف

 يالمعيار
ي لو  الثالث الثا

 *13.06207 *6.56516 - 3.95 22.05 110 لو

ي  *6.49691 -  3.44 28.61 113 الثا

 -   5.14 35.11 93 الثالث

مستو*  عند   )0.05(ىدال

دو ا خلال من ال)13(ليت نات المقا نتائج ن يب والذي ر، لمتوسطاتُ بعدية
م لد للإنجاز الدافعية حو المتوسطة المرحلة طلاب من اسة الد عينة أفراد لاستجابات ر
وطلاب و الصف طلاب ن ب جاءت ق الفر تلك أن يت حيث الصف، متغ لباختلاف و
وطلاب و الصف طلاب ن ب ق الفر جاءت كما ي، الثا الصف طلاب لصا ي الثا لالصف و

الثا يالصف الثا الصف طلاب ن ب ق الفر جاءت كما الثالث، الصف طلاب لصا ولث
الثالث الصف طلاب لصا الثالث الصف   .وطلاب
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النوع لمتغ سبة بال اسة، الد ض فر من الصفر ع الرا الفرض قبو ذا ع يو ي رل و
أنھ إ ذا ش و المت"والمنطقة المرحلة طلاب جات د متوسطات ن ب ق فر توجد رلا وسطةو

والمنطقة( للنوع للإنجاز) ًطبقا والدافعية بدا   ".التفك

ن دول ا من يت نما ع) 13(،)12(ب الرا الفرض ن"رفض ب ق فر توجد ولا
المتوسطة المرحلة طلاب جات د للصف(رمتوسطات والدافعية) ًطبقا بدا التفك

ذا" للإنجاز ل تبعا ق فر وجدت أنھ باعتبار
ً

بداو التفك ات ا م مستو من ل رالمتغ ى
نجاز دافعية للطلاب  .ىومستو التعليمية ئة والب ف ظر شابھ ل ا عز مكن و منطقية السابقة يجة الن ووتبدو و

انات م وكذلك واحدة اسية الد المنا أن باعتبار التعليمية المناطق وكذلك ناث و و رالذ ر
و ل بالإضافة الطلابواحدة مع م عامل ات ا والم الكفاءة نفس م لد المعلمات ن رالمعلم ن

لمتغ تبعا إحصائيا دالة ق فر وجود دو ة شا م م استجابا جعل مما اسة، الد يعينة ن
ً ً

و ر
الثالث الصف ولصا ق فر ناك انت ف الصف بمتغ يتعلق فيما أما المنطقة، أو والنوع

وال و ن بالصف نة لمقا العمرر والتفو ة ا عامل ظل منطقيا يبدو ذا ولعل ي، قثا
ً

ختلاف بجانب ي، والثا و ن الصف بطلاب نة مقا الثالث الصف لطلاب والزم لالعق ر
أع ف ا المتضمنة ات وا ات ا والم العمق حيث من اسية الد ات والمقر امج رال ر ر

بالص نة مقا الثالث للصفرالصف تمو ي من صا ق الفر جاءت ولذا ي، والثا و ن نف ول
ي والثا و ن الصف م بزملا نة مقا اسة الد عينة أفراد من لالثالث ر   .ر

اسة د مع يا س يجة الن ذه روتتفق
ً

الزع اسة وجود): 2017(رد عدم إ ت أشا رال
النوع، لمتغ عز ا عين أفراد استجابات ق ىفر بو والشوا ن النصراو اسة د اسة رود ر ر

النوع) 2017( لمتغ عز ا عين أفراد استجابات ق فر وجود لعدم توصلت ىال   .و

اسة الد   :رتوصيات

لــدى .1 بـدا ــ التفك ات ـا م مــن عـز بمـا اســية الد ات والمقـر امج ــ ال ر تطـو ة رضـر ر زر ر و
ن   .المتعلم

ســـــــ .2 و امج ـــــــ لل المـــــــستمر ر والتطـــــــو ـــــــالتحــــــديث أك ـــــــا يجعل ممـــــــا ـــــــسية التد راتيجيات
ا نحو ن المتعلم دافعية من د ز و قا شو

ً
. 

س .3 التـــد اتيجيات اســـ لاســـتخدام مـــستمر ل ــش ن المعلمـــ ب وتـــد يـــل تأ ـــ ع رالعمــل ر
دافعيـة مـن عـز التا و ن المتعلم لدى بدا التفك ات ا م من عز بما زبدا رز

م لد  .نجاز

ان .4 نشكيل المتعلمـ تواجـھ قـد ـ ال والمشكلات المعوقات عض اسة لد رمتخصصة
م لد نجاز دافعية ع سلبا وتؤثر المتوسطة بالمرحلة

ً
.  

  

  

  

اسة الد حات   :رمق
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المتوســـــطة .1 المرحلــــة طــــلاب لــــدى نجــــاز ودافعيــــة بــــالنفس الثقــــة دافعيــــة ن بــــ العلاقــــة
ات المتغ عض ضوء ت و   .بال

ــــ .2 معل اســــتخدام بــــداواقــــع س التــــد اتيجيات لاســــ ــــت و بال المتوســــطة رالمرحلــــة
م تحصيل بمستو ا   .ىوعلاق

المتوســـــطة .3 المرحلــــة طــــلاب لـــــدى بــــدا ــــ التفك ات ـــــا م ــــز لتعز حــــة مق اتيجية راســــ
الدو عض ات خ ضوء ت و  .لبال

و .4 مــن ــت و بال المتوســطة المرحلــة طــلاب لــدى نجــاز دافعيــة ــز عز نظــرمتطلبـات ــة ج
اء  .ا

طـلاب .5 لـدى ـة الفكر المناعة بمستو وعلاقتھ بدا التفك ات ا م امتلاك ىمستو رى
ات المتغ عض ضوء ت و بال المتوسطة   .المرحلة
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س ت، و ال يةردولة العر عمان جامعة ة، شو م غ ماجست دن: رالة   .رعمان،

محمدأحمد ، بية  رتد برنامج بناء). 2016. (الزع ـ لتنميـة الفنيـة ال  والقـيم بـدا التفك
ماليـة طلبـة ا سـالة ـ العليـا ساسـية المرحلـة لـدى ردن، مـج– المعلـم ر  ع , 53 ردن،

1،63-64 

إبــــ ، ــــ الــــرحمنالزع عبــــد بــــن الله عبــــد بــــن يم س). 2017. (را المــــدا لقــــادة دار ن التمكــــ رواقــــع ي
الـسعودية يـة العر المملكـة ـ ـة نجـاز الثانو بدافعيـة ميدانيـة"وعلاقتــھ اسـة مجلــة،"رد

عشر الثامن العدد شمس، ن ع جامعة البنات، لية ، العل   .البحث

الستار عبد ا، ن). 2012.(زكر فلـسفةدافعية ظـل ـ اضية الر و البدنية بية ال أستاذ لدى جاز
بالكفــــــــــــاءات ــــــــــــة بالمقا س رالتـــــــــــد ولايــــــــــــة: ر متوســــــــــــطات مــــــــــــستو ــــــــــــ ع ميدانيــــــــــــة اســــــــــــة ىد ر

ة.(الوادي شو م غ ماجست رسالة زائر)ر ا سكرة، ، خض محمد جامعة ، .  

شــــيدة تلا). 2015. (رالــــساكر، لــــدى الــــذات بفاعليــــة ــــا وعلاق نجــــاز الثالثــــةدافعيــــة الــــسنة ميــــذ
الوادي: يثانو ولاية بالمغ محمد رة ش يد الش ة بثانو تباطية ا وصفية ميدانية اسة رد . ر

ة( ــــشو م ــــ غ ماجــــست رســــالة الــــوادي،)ر ولايــــة بــــالوادي، ــــضر حمــــھ يد الــــش جامعــــة ،
زائر   . ا

ــــسن ا محمــــد الله بــــة ــــو. ســــالم، و ــــشو ك ن. رقمبيــــل، ــــار عمــــر ليفــــة، علاقــــة). 2012. (وا
الــــضبط بموضــــع نجــــاز الطمــــوح، دافعيــــة طـــــلاب، ىومـــــستو لــــدى ــــ ا الد روالتحــــصيل

بالــسودان العــا التعلــيم رطــوم. مؤســسات ا ر. الــسودان. جامعــة لتطــو يــة العر المجلــة
 . 97 -81،)4(3،قالتفو

ــــــ مو ــــــشام ار، تن). 2016. (الــــــ ــــــ دوار ولعــــــب لعــــــاب اتيجي اســــــ اســــــتخدام ميــــــةأثــــــر
ــــ سا الثالـــــث الــــصف طلبـــــة لــــدى العلميـــــة يم ة،. المفــــا ـــــشو م ـــــ غ ماجــــست رســـــالة ر

غزة سلامية، العلوم   .جامعة
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لال حمد حمدة الرسـتاق). 2011. (السعدية، ولايـة س مدا دار بداع تطبيق رمتطلبات ي
وائل ن والمعلم ن المدير مساعدي نظر ة وج من جنوب الباطنة العلـومبمنطقة لية ،

وعلــــــم بيـــــة لل يــــــة العر امعـــــات ا اتحـــــاد مجلــــــة عمـــــان، ســــــلطنة الرســـــتاق، التطبيقيـــــة،
  . 30 -1،)3(،9النفس،

نة ا خلف، رالس بن دار). م2011. (بلال ع: عمان. يبداع والتو شر لل ة المس   .زدار

حميد سعود ، دار). 2010. (السل بداع سات ومما القيادة ينمط ـةر الثانو س المـدا رلمدير ي
العـــدد ، القـــر أم جامعـــة بيـــة، ال مجلـــة تحليليـــة، اســـة د جـــدة ىمحافظـــة ص)27(ر ص ،

11 – 101 

ســــيد الــــرحمن عبــــد ســــليم تنميــــة). 2006. (ســــليمان، ــــ ع الفلــــسفة س تــــد ــــ المــــداخل رفعاليــــة
ســـالة ، الثـــانو و بالـــصف المـــادة نحـــو الطـــلاب ـــات واتجا بـــدا ـــ رالتفك ي اهل ردكتـــو

شمس ن ع جامعة بية، ال لية ة، شو م  .رغ

أحمـد يـل ن والقلـق). "1990. (صادق، للإنجـاز الـدافع مـن ـل و ـصوصية ا س الـدر ن بـ والعلاقـة
ـــــة الثانو المرحلـــــة طـــــلاب جامعــــــة"لـــــدى بيـــــة، ال ليـــــة ة، ـــــشو م ـــــ غ ماجــــــست ســـــالة ر، ر

ق   .زالزقا

أحمـــــد الـــــتع). 2015. (صــــلاح، اتيجية اســــ اتأثـــــر ـــــا م تنميـــــة ــــ ع العلـــــوم س تـــــد ــــ ـــــشط ال رلم ر
امعـــة ا مجلـــة غـــزة، س مـــدا ـــ ـــ سا الـــسادس الـــصف طـــلاب لـــدى الناقـــد ـــ رالتفك

والنفسية، ة بو ال اسات للد ص)2(24رسلامية ، :45-55.  

ــــام ــــل، لــــدى). 2011. (رالطو العلــــم وعمليــــات العلميــــة يم المفــــا تنميــــة ــــ اما الــــد توظيــــف رأثــــر
يطـلاب بتــدا و والبحــوث،. لالــصف اســات الد ــد مع ة، ـشو م ــ غ ماجــست رسـالة رر

مصر رة،   .القا

حمــــد محمــــد بــــدا).2007. (الطيطــــي، ــــ التفك ات قـــــد ـــــشر:عمــــان).3ط(رتنميــــة لل ة المــــس دار
ع   .زوالتو

ي، العبيـدي با والـش جاسـم؛ بـن والعبيـدي، محمـد محمـد؛ بـن ــ محمــد، اعر ـت ب ). 2010. (آلاء
بداع و التنظيم ولوجية وسي ديثة ا ة ع: عمان. ردا والتو شر لل ديبونو   .زدار

عـــــدنان عمـــــان). 2004. (العتـــــوم، والتطبيـــــق، ـــــة النظر ، ــــــ المعر الـــــنفس ــــــشر: علـــــم لل ة المـــــس دار
ع   .زوالتو

م مــر ا). 2010.(عثمــان، مايــة ا أعـــوان لــدى نجــاز بدافعيـــة ــا وعلاق نيــة الم : لمدنيـــةالـــضغوط
ــسكرة ــسية الرئ بالوحــدة المدنيــة مايــة ا أعــوان ــ ع ميدانيــة اسـة ماجــست. (رد رســالة

ة ــــشو م ــــ ــــة)رغ و م ا قــــسنطينة، ي، منتــــو خــــوة جامعــــة ر، ــــة ر زائر  الديمقراطيــــة ا
  . الشعبية

فت محمود اشة، و). "1986. (ع للإنجـاز والـدافع ـ والتفك الـتعلم لأنماط نة مقا اسة رد تجـاهر
ليـــــة مجلـــــة مـــــصر، ـــــ ـــــ والف العـــــام الثـــــانو التعلـــــيم طـــــلاب لـــــدى ي الـــــذا الـــــتعلم ينحــــو

العدد ة، المنصو جامعة بية،   ).7(رال



 

 جامعة الأزھر
 كلیة التربیة بالقاھرة

 مجلة التربیة
 م2021 لسنة أكتوبر، )الأول(، الجزء )192: (العدد

 

 

89 

محمــــد لطــــف ، ــــ ــــة).2011. (ع دا المــــشكلات بحــــل وعلاقتــــھ ن المــــدير لــــدى بــــدا ــــ . رالتفك
ع: عمان والتو شر لل ر الياز زدار   .يو

فيق، العياصرة بدا). 2011. (روليد و السابر أسامة: عمان. التفك   .دار

ي فــــو الــــة امعيــــة). 2015. (زعيـــد، ا القيــــادات لــــدى بداعيــــة القيــــادة لتحقيــــق ح ــــ مق رتــــصو
السعودية ية العر النفس،. بالمملكة وعلم بية ال ية عر اسات   . 426-387، )61 (9رد

، ــــ والم بــــدر، ، والـــصو خالــــد، طــــار ـــب، يالغر ســـلطانق الله ــــت). 2020. (عبــــد و ال ــــ العــــام
بيـــة، ال مجلـــة ن، للمعلمـــ نجـــاز دافعيـــة بمـــستو ـــا وعلاق المتحـــدة يـــة العر ات مـــا ىو ر

العدد بية، ال ل186لية أبر ، و زء ا   .ل،

ممــدوح يــثم ، ــ طلبــة). " 2010. (القا لــدى بــدا ــ التفك تنميــة ــ يميــة المفا ــرائط ا أثــر
يةا العر اللغة سا ع السا ع" لصف سانية، إ علوم ص46مجلة ص ،1- 25 .  

ســعيد ســالم ي، العــال). 2014. (القحطــا القيــادة نمــوذج نحــو التحــو ــة دا لالقيــادة ). 2. ط(ر
اض شر: الر ال أثناء الوطنية د ف الملك   . مكتبة

خليفـــة ي، وعلا). 2012. (رقـــدو ـــ ا الد التوجيـــھ عـــن تلاميـــذرالرضـــا لـــدى للإنجـــاز بالدافعيـــة قتـــھ
ثــــــانو الثانيــــــة الــــــوادي: يالــــــسنة ولايــــــة خليفــــــة ــــــ حا بثــــــانو ميدانيــــــة اســــــة رســــــالة. (رد

ة شو م غ زائر)رماجست ا و، و ت ، معمر مولود جامعة ز، ي   .ي

نمــشان عـايض محمـد ـي، قــادة). 2018. (القر لـدى للإنجـاز بالدافعيــة وعلاقتـھ الـوظيفي اب ـ غ
الباحـــة،المــ جامعــة بيــة، ال ليــة ة، ــشو م ــ غ ماجــست ســالة ، بلقــر بمحافظــة س ردا ر نر

السعودية ية العر   .المملكة

أحمـــــد محمــــد عــــدنان العـــــام). 2006. (قطــــيط، التعلــــيم س مــــدا لمـــــدير الوظيفيــــة ــــام الم ر رتطــــو ي
ـــــ غ ماجـــــست ســـــالة المعاصـــــر، دار الفكـــــر يم مفـــــا عـــــض ضـــــوء ـــــ ـــــت و ال ربدولـــــة ي

ش رةم القا ية، العر اسات والد البحوث د مع ة، رو  .ر

ي أمـا العلـم). 2014. (لـوب، وعمليـات العلميـة يم المفـا تنميـة ـ التعليميـة لعـاب توظيـف أثـر
ــــــ سا الثالــــــث الــــــصف طلبــــــة العلــــــوم. لــــــدى جامعــــــة ة، ــــــشو م ــــــ غ ماجــــــست رســــــالة ر

غزة   .سلامية،

المـــنعم عبـــد ممـــدوح ي، تنميتـــھســـي ).2015. (الكنـــا وأســـاليب بـــداع عمــــان)2.ط(ولوجية دار: ،
ع والتو شر لل ة   .زالمس

مـــــساعد الله عبــــد أســـــماء ــــب، لـــــدى). 2019. (الم جتمــــا اء بالـــــذ ــــا وعلاق ـــــ التفك أســــاليب
ة الثانو بالمرحلة ات و المو مجلد. الطالبات بية، ال لية عدد)35(مجلة ،)8 .(1-28.  

إيمــان ــي، بــدا). 2016.(ملي ــ التفك تنميــة ــ الــذ العــصف ميــة يــة" أ تجر اســة مركــز: رد
د المــــوا ر وتطـــو القيـــادي ب والتـــد ي المؤســـسا يـــل والتأ الـــصنا ن ـــو للت زائـــر ا رنـــداء ر

ة ـــــشر ة(،"ـــــسكرة-ال ـــــشو م ـــــ غ ماجـــــست رســـــالة ـــــسكرة،)ر خيـــــضر، محمـــــد جامعـــــة ،
زائر   . ا
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اسة الد   :رملاحق

بانة   اس

بدا التفك ات ا م المتوسطة المرحلة طلاب امتلاك مستو رعرف ى
م لد نجاز دافعية بمستو   ىوعلاقتھ

الموافقة جة  رد
ة م  رالعبا

 منخفضة متوسطة مرتفعة

و لالمحو ط: ر امتلاك بداىمستو التفك ات ا م ت بالكو المتوسطة المرحلة  رلاب

أولا
ً

صالة:  ة ا م ت بالكو المتوسطة المرحلة طلاب امتلاك رمستو  ى

جديـــدة 1 ـــار بأف ـــا م ج ـــر وا المختلفـــة ـــار ف دمـــج ـــ ويمكن
ا صلة  ذات

   

مختلـــف 2 جديــد بأســلوب ــ م ـــة المطلو ــام الم إنجــاز أســتطيع
ن خر  عن

   

الموضـــــــوعات 3 مـــــــن مغـــــــايرة ـــــــار أف توليـــــــد ـــــــ ع ة القـــــــد ـــــــدي رل
اسية  رالد

   

تفك 4 أثناء مألوف وغ ب غر و ما إ أتوصل ما يدائما ً
    

ــي 5 ملا يقدمـھ مــا ـل ل مغــايرة ـا ولك يحة ــ إجابـات زأقـدم
ات  رختبا

   

تواج 6 قد ال التعلمية المشكلات توقع     يمكن

ـــــأســــتط 7 ال للمـــــشكلات والمؤقتـــــة الدائمـــــة لـــــو ا وضـــــع ليع
ا المحيطة ف والظر لة المش طبيعة حسب  وتواج

   

مــــــع 8 التعامـــــل أثنـــــاء ـــــ تفك ـــــ ن خـــــر تقليـــــد عـــــن يأبتعـــــد
التعليمية  المواقف

   

الكتاب 9 للغة مغايرة بلغة ار ف صياغة إعادة     أستطيع

تفـــو 10 إجابـــات أقـــدم مـــا ا ـــ قكث ً
ات ختبـــا ـــ ـــ م يطلـــب رمـــا ُ

سية  رالمد
   

ثانيا
ً

الطلاقة:  ة ا م ت بالكو المتوسطة المرحلة طلاب امتلاك رمستو  ى

س 1 الد المتضمنة ار للأف مختلفة صياغة تقديم     رأستطيع

س 2 الد موضوع من واحدة فكرة من أك استخلاص     ريمكن

ا 3 مــن ممكـــن عــدد بـــأك تيــان ـــأســتطيع ع تبــة الم لنتـــائج
التعليمية   الموقف
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 دراسة میدانیة:  وعلاقتھ بدافعیة الإنجاز لدیھمالتفكیر الإبداعي

  ضاري نایف محمد جاسم عبدالله / د
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 منخفضة متوسطة مرتفعة

 

خـــــصائص 4 ذات معـــــان أو لمـــــات إنتـــــاج ـــــ الـــــسرعة ٍأمتلـــــك ٍ
كـ ة ومم المتضادات: محددة أو ادفات،  الم

   

ياتيـــة 5 ا المواقـــف ـــ والتواصـــل ـــ التعب ـــ ع ي قـــد ـــ رأثـــق
 المختلفة

   

م 6 يتوقعھ ما تفو ات مستو إ أصل ما قدائما ً
ن     وخر

باط 7 واســـت ــسية الرئ ـــار بالأف الفرعيــة ـــار ف ــط رأســتطيع
بالموقف مرتبطة أخر ار  ىأف

   

ا 8 ايا ز جميع من تواج ال لة المش مع عامل     وأ

ي 9 ا عب والوضوح بالدقة سم     أ

ـــــــــة 10 لمواج عة الـــــــــسر لـــــــــو وا ـــــــــار ف طـــــــــرح ـــــــــ ع ة ـــــــد لالقــ ر
تواج ال  المشكلات

   

ثالثا
ً

نة:  المر ة ا م ت بالكو المتوسطة المرحلة طلاب امتلاك ومستو ر  ى

قتــصار 1 دو ــا عل أعتمــد ــ ال التعليميــة المــصادر ــ نأنــوع
فقط المد الكتاب  رع

   

صدر 2 سعة ن خر نقد     أتقبل

م 3 تتفق لا ال ن المخالف اء آ م     رأح

مسار 4 ل تحو نأستطيع مع موضوع حو لتفك     ي

دا 5 أ لتحقيق ديل و أص مخطط من أك     أستخدم

ولة 6 س المغايرة ف والظر المواقف مع التأقلم     وأستطيع

المشكلات 7 مع للتعامل عديدة بدائل     أمتلك

المقدمـــــــة 8 لـــــــو ا حـــــــو ـــــــم مع وأتنـــــــاقش ـــــــي ملا ـــــــش لأس ل ز
نا تواج ال  للمشكلات

   

نأ 9 خر مع نة بمر     وعامل

قرار 10 طأ ا ر ظ م ن خر بصواب ف     يأع

ي الثا ت: رالمحو بالكو المتوسطة المرحلة طلاب لدى نجاز دافعية  ىمستو

ي 1 ملا من أفضل ي أدا مستو و ي أن ع زأحرص ى     ن

ي 2 لزملا التعليمية المنافسة ع باستمرار     أحرص

مرأقوم 3 لف ما م سية المد ي     ربواجبا
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 كلیة التربیة بالقاھرة
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 منخفضة متوسطة مرتفعة

التحصيلية 4 المعدلات أع ع صو ل ا كب دا ج     لأبذل

عالية 5 ات ا م تتطلب ال عمال     رأفضل

باستمرار 6 ا الد لمستقب     رأخطط

ا 7 لعلاج باستمرار ي أدا الضعف جوانب     أحدد

لا 8 فإن ما عمل أبدأ بكفاءةعندما أنجزه ح     أتركھ

التفو 9 إ لأصل جدا مرتفعة معاي لنف قأضع ً
    

لتحقيقھ 10 أستطيع ما أق بذل استمر د أبلغ لم     إذا

المد 11 داء التحدي ح ر رأمتلك     و

التعلمية 12 العملية أثناء والمثابرة شاط بال سم     أ

ذ 13 عند بالمتعة التعلميةأشعر امي م لأداء ي     ا

ــــــ 14 علي مــــــستو لإحــــــراز لــــــة طو ة ــــــ ف قبــــــل للامتحــــــان يـــــأ ىأ
 قمتفو

   

التعلمية 15 امي م لأداء مبكرا اب الذ ع أحرص
ً

    

اســــــتفادة 16 ــــــ أك لتحقيـــــق ــــــ عل أثنــــــاء يـــــد ا ك بــــــال م ـــــ أل
 ممكنة

   

 

 

 


