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  المستخلصࡧ
ࢫٱڈـــدفࢫالبحـــثࢫاݍݰـــاڲʏࢫإڲـــʄࢫتفـــس؈فࢫالعلاقـــاتࢫبـــ؈نࢫ          كمتغ؈ـــفࢫمـــستقلࢫوالتمكـــ؈نࢫالنفــــؠۜܣࢫلالتفـــاؤ

نـةࢫلـدىࢫࢫكمتغ؈ـفࢫتـاȊعࢫيكمتغ؈فࢫوسيطࢫوالتفك؈فࢫטبتɢـار المتفـوق؈نࢫومقاسـاࢫبالأصـالةࢫوالطلاقـةࢫوالمر

تࢫمؤشـراتࢫصـدقࢫوثبـاتࢫًردفـ) 304(عڴـʄࢫ تطبيقࢫأدواتࢫالبحثࢫاݍݰـاڲʏتمࢫوقدࢫًعقليا،ࢫ زاࢫوقـدࢫأحـر

أنࢫقــــدࢫتوصــــلࢫالبحــــثࢫاݍݰــــاڲʏࢫإڲــــʄࢫواࢫًفــــرد) 520( عڴــــʄاࢫًميــــدانيأدواتࢫالبحــــثࢫمقبولــــةࢫوتــــمࢫتطبيــــقࢫ

نـة(يوالتفك؈فࢫטبتɢار لالعلاقةࢫب؈نࢫالتفاؤɠًلياࢫالتمك؈نࢫالنفؠۜܣࢫيتوسطࢫ ) وכصـالة،ࢫالطلاقـةࢫوالمر

ل؈نࢫمق؅ࢫوقدࢫأسفرࢫالبحثࢫعنࢫتوصياتࢫوًالمتفوق؈نࢫعقليا،لدىࢫ وفحاتࢫبحثيةࢫللمعني؈نࢫمـنࢫالمـسؤ

ࢫوالباحث؈ن   .روأولياءࢫכمو

ࢫالوسـيطࢫ :الɢلمـاتࡧטفتتاحيــة ࢫ،التمكــ؈نࢫالنفــؠۜܣࢫ،ࢫرالــدو  ࢫכصــالة،،يࢫالتفك؈ــفࢫטبتɢــار،لࢫالتفـاؤ

نة، الطلاقة،   .ًعقليا المتفوق؈ن والمر
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The Mediating Role of Psychological Empowerment in 
the Relationship between Optimism as a Trait and 
Creative Thinking among the Mentally Superior 
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ABSTARCT 
The present research aimed to explain the relationships between 
optimism as independent variable, psychological empowerment 
as a mediator variable, and creative thinking measured by 
originality, fluency and flexibility among the mentally superior 
as dependent variable. The current research instruments have 
been administered to (304) students, and they obtain acceptable 
indicators of validity and reliability. The field research consists 
of (520) students. Findings revealed that psychological 
empowerment mediates totally the relationship between 
optimism and creative thinking (originality, fluency and 
flexibility) among the mentally superior. The study provided 
recommendations and research suggestions for responsible 
stakeholders, parents and researchers. 
Keywords: Mediation Analysis, Psychological Empowerment, 
Optimism as Trait, Creative Thinking, Originality, Fluency, 
Flexibility, Mentally Superior. 
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          :مقدمة

ʈـاࢫȖـسڥʄࢫɠـلࢫכنظمـةࢫالتعليميـةࢫإڲـʄࢫإكـسابࢫمɴـسوȋٕڈاࢫمـنࢫ ࢫɸـدفاࢫمحو ʇًعدࢫالتفك؈فࢫטبتɢـار ر
ً ي

نةالتلاميذࢫ اتھࢫالفرʈدةࢫالمفيدةࢫɠالأصالةࢫوالطلاقةࢫوالمر ووالطلابࢫقد   .ر

ئــــــʋسࢫمــــــنࢫأɸــــــدافɺاࢫإڲـــــʄࢫضــــــبطࢫانفعــــــالاتࢫالطــــــلابࢫ اتࢫالتعليميــــــةࢫكɺـــــدفࢫ ركمـــــاࢫȖــــــسڥʄࢫלدا ر
ذاتࢫالتــــأث؈فاتࢫالــــسلبيةࢫعڴــــʄࢫتفــــاعلاٮڈمࢫالتعليميــــةࢫوטجتماعيــــةࢫࢭــــʏࢫالــــسياقࢫوخاصــــةࢫטنفعــــالاتࢫ

؟ۜܣ   .رالمد

ʈۚܣࢫوقــــــدࢫذكــــــرࢫ أنࢫتطــــــوʈرࢫالمجتمـــــــعࢫوتقدمــــــھࢫيقـــــــعࢫعڴــــــʄࢫعـــــــاتقࢫالمبتكــــــرʈن،ࢫوɸـــــــمࢫ) 1982(رالـــــــد
ࢫࢭʏࢫسȎيلࢫذلكࢫالكث؈فࢫمنࢫالمشاقࢫوالمصاعبࢫالنفسيةࢫوטجتماعية   .نيتحملو

ࢫبطــرسࢫ ࢫبʋئــةأنࢫإɸمـــالࢫالمتفــوق) 2005(ىࢫࢫࢫࢫوʈــر ل؈نࢫعقليـــاࢫʇــشعرɸمࢫبالإحبــاطࢫفتتحـــو ࢫالـــتعلمࢫً
ʉس،ࢫأوࢫ رإڲــــʄࢫبʋئــــةࢫتث؈ـــــفࢫالغ؈ــــفةࢫوالــــضغوط،ࢫوخاصـــــةࢫإذاࢫلــــمࢫيجـــــدواࢫالــــدعمࢫالملائــــمࢫمـــــنࢫɸيئــــةࢫالتـــــد

  . أسرɸم،ࢫأوࢫأقراٰڈم

مـــــــنࢫأنࢫتبلـــــــدࢫالمـــــــشاعرࢫين؅ـــــــقعࢫالɴـــــــشوةࢫمـــــــنࢫاݍݨɺـــــــودࢫ )2007 (رنɢـــــــووʈـــــــدعمࢫذلـــــــكࢫمـــــــاࢫذكـــــــرهࢫ       
ࢫبݏݰظــ ʈــة،ࢫوتقتــلࢫالـــشعو رטبتɢا اࢫكمــاࢫ يةࢫלشــراقࢫأوࢫالتنـــوʈرࢫטبتɢــارر رًيلعـــبࢫالعقــلࢫالعـــاطفيࢫدو

اࢫࢭــʏࢫاݍݨɺــودࢫ والــسالبةࢫيمكــنࢫטنفعــالاتࢫالموجبــةࢫكمــاࢫأنࢫ ،ࢫولكنــھࢫلاࢫʇعمــلࢫبمفــردهלبداعيــة،زًبــار
،ࢫفـــبعضࢫالمɺـــامࢫȖـــستفيدࢫمـــنࢫטنفعـــالاتࢫالـــسلبية،ࢫوȌعـــضɺاࢫʇـــستفيدࢫ يأنࢫȖـــسɺلࢫالتفك؈ـــفࢫטبتɢـــار

  .منࢫטنفعالاتࢫלيجابية

ࢫ دࢫ Zimmerman )2000(ىࢫࢫࢫࢫࢫلـــذلكࢫيـــر ةࢫالمــــوا اتࢫصـــنعࢫالقـــرارࢫوإدا رأنࢫȖعلــــيمࢫכفـــرادࢫمɺـــا ر ر
ࢫبالـــــسيطرةࢫوالـــــوڤʏࢫوالعمـــــلࢫمـــــعࢫךخـــــرʈنࢫلتحقيـــــقࢫɸـــــدفࢫمـــــش؅فكࢫيجعـــــلࢫالفـــــردࢫيمتلـــــكࢫا رلـــــشعو

  . النقديࢫوالسلوكياتࢫالȘشاركيةࢫوʈزʈدࢫمنࢫتمكينھࢫالنفؠۜܣ

ليةࢫوالمعʄࢫأɸميــةࢫإحــساسࢫالمــتعإڲــ You) 2016( قــدࢫاشــارࢫࢫࢫࢫو ࢫتجــاهࢫمــاࢫۚــܢࢫأوࢫכɸميــةولمࢫبالمــسؤ
والدافعيـــةࢫالذاتيـــةࢫتجــاهࢫȖعلمـــھࢫوأٰڈـــاࢫتنقــلࢫللمـــتعلمࢫإحـــساسھࢫبــالتمكنࢫمـــنࢫȖعلمـــھ،ࢫكمـــاࢫيتعلمــھࢫ

ࢫ إحـــساسࢫالمـــتعلمࢫبالتـــأث؈فࢫࢭـــʏࢫبʋئـــةࢫالـــتعلمࢫواســـتقلاليتھࢫممـــاࢫيـــؤثرࢫعڴـــʄࢫمدرɠاتـــھࢫعـــنࢫتمكينـــھࢫييقـــو
  .النفؠۜܣ

ࢫ وخاصةࢫإذاࢫلـمࢫيجـدواࢫالـدعمࢫًقلياࢫʇشعرɸمࢫبالإحباطࢫأنࢫإɸمالࢫالمتفوق؈نࢫع) 2005(بطرسࢫىوʈر
ʉس   . ࢫأوࢫأقراٰڈم،ࢫأوࢫأسرɸم،رالملائمࢫمنࢫɸيئةࢫالتد

اســـــــةࢫمنʋـــــــبࢫ ةࢫטســـــــتجابةࢫلـــــــدعواتࢫالبــــــاحث؈نࢫبالاɸتمـــــــامࢫبفئـــــــةࢫ) 2007(رࢫࢫࢫࢫوأوصــــــتࢫد وربــــــضر
  .ًالمتفوق؈نࢫعقليا؛ࢫلكيلاࢫٮڈدرࢫطاقاتࢫɸؤلاءࢫالشبابࢫفɺمࢫطليعةࢫالمجتمعࢫومستقبلھࢫالواعد

ࢫمؤسـساتࢫالتعلـيمࢫ          ࢫبمؤتمرࢫاسȘثمارࢫالموɸبـةࢫودو رࢫكماࢫنادىࢫالمشارɠو الواقـعࢫوالطموحـاتࢫ" ن
ࢫعقليـــــــابــــــض)  2010( ســـــــيةࢫوالمجتمعيــــــةࢫالمحيطـــــــةࢫبـــــــالمتفو ةࢫטɸتمـــــــامࢫبالبʋئـــــــةࢫالمد ًر ق ر ةࢫ، ور وروضـــــــر

اتࢫالمتفــــوق؈نࢫعقليــــاࢫوتوظيفɺـــاࢫكــــشرطࢫللابتɢــــارࢫوكــــذلكࢫɠانـــتࢫمــــنࢫتوصــــياتࢫمــــؤتمرࢫ ًاســـȘثمارࢫقــــد ر
عايةࢫالطـلابࢫالمتم؈ـقينࢫܣࢫوال2018ُۘالذيࢫعقدࢫࢭʏࢫف؄فايرࢫ" رࢫȖستطيعࢫبأبناءࢫالنيلࢫصم" رࢫمنࢫضمٔڈاࢫ
سࢫالمʏࢭـ اٮڈم،ࢫثــمࢫيڴــʄࢫʏتفــوق؈نࢫࢭــرࢫمــدا اســةࢫإمɢانيــةࢫتنفيــذࢫابتɢــا رࢫالعلــومࢫوالتكنولوجيــاࢫالمــصرʈةࢫود ر

ʈةࢫلɢل عاتࢫטبتɢا رȊعدࢫذلكࢫالعملࢫعڴʄࢫالمشر سࢫالمـص ࢫɠلʏالطلابࢫالمتم؈قينࢫࢭ و ࢫوكـذلكࢫرʈةرالمـدا
عتــھࢫ Ȗعلــيمࢫالعلـــومࢫ: "ࢫالراȊـــعʏاݍݨامعـــةࢫالمــصرʈةࢫللـــتعلمࢫלلك؅فوɲــيࢫالمـــؤتمرࢫالــدوڲرتوصــياتࢫمـــؤتمرࢫ
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اســــ؅فاتيجياتࢫوتطبيقــــاتࢫ: ࢭــــʏࢫمجتمــــعࢫالمعرفــــة (STEM) والتكنولوجيــــاࢫوالɺندســــةࢫوالرʈاضــــيات
  .ࢫكرستࢫجميعاࢫلأɸميةࢫالبحثࢫاݍݰاڲ2018ʏࢫيونيوࢫ28 -26ࢫالف؅فةࢫمنࢫʏࢭ" إبداعية

هࢫ -لـدىࢫالمتعلمـ؈نࢫالتمكـ؈نࢫالنفـؠۜܣࢫ بمـدرɠات Zimmerman )2000( ࢫكمـاࢫأنࢫاɸتمـام          رباعتبـا
ســــةࢫالــــسيطرة،ࢫوالــــوڤʏࢫ رمـــزʈجࢫمــــنࢫالمعتقــــداتࢫالܨݵــــصيةࢫللــــسيطرة،ࢫوالمــــشاركةࢫࢭــــʏࢫכɲــــشطةࢫلمما

  .ࢫȖش؈فࢫإڲʄࢫأɸميةࢫɸذهࢫالمدرɠاتࢫلدىࢫالمتفوق؈نࢫȊشɢلࢫخاص–ةࢫواحدالالنقديࢫللبʋئةࢫ

اســاتࢫمثــللتࢫنتــائجولقــدࢫتوصــ           ; Orenbakh (1999) ; Fong (2003) :رࢫالعديــدࢫمــنࢫالد
James، Brodersen & Eisenberg (2004) ; Simon-Thomas (2004) ; De Dreu et al.  (2008); 

Robinson (2009); Cheng et al.  (2011); Ritchie et al.  (2011); Montag (2012); Linn 
تبــــاطࢫقــــوأدلــــةࢫعڴــــʄࢫوجــــوإڲــــʄࢫ .(2015) يدࢫا ࢫبــــلࢫ،يࢫبــــ؈نࢫالعديــــدࢫمــــنࢫטنفعــــالاتࢫوالتفك؈ــــفࢫטبتɢــــارر

ࢫعڴʄࢫاخـتلافࢫوجɺـاتࢫȖعدىࢫ يכمرࢫإڲʄࢫوجودࢫتأث؈فاتࢫمباشرةࢫأوࢫغ؈فࢫمباشرةࢫلɺاࢫࢭʏࢫالتفك؈فࢫטبتɢار
غـــــمࢫاخـــــتلافࢫأنـــــواعࢫ،ينظـــــرࢫالبـــــاحث؈نࢫفيمـــــاࢫيقـــــصدࢫبـــــالتفك؈فࢫטبتɢـــــار ســـــائلࢫقياســـــھࢫوكـــــذلكࢫ رࢫو و

ࢫقياسࢫتلكࢫטنفعالاتࢫ،)ࢫمحايدة–ࢫسلبيةࢫ–موجبةࢫ( ࢭـʏࢫ) كسمةࢫأوࢫكحالةࢫأوࢫسـمةࢫوحالـة(قࢫوطر
اسات اساتࢫالنتائجࢫךتية،رɸذهࢫالد    :رࢫومنࢫأɸمࢫماࢫتوصلتࢫإليھࢫɸذهࢫالد

ࢫبʋنمــــــاࢫتتــــــداخلࢫمــــــعࢫכداءࢫالمعرࢭــــــʏࢫ،ࢫتʋــــــسرࢫטنفعــــــالاتࢫالــــــسلبيةࢫכداءࢫالمعرࢭــــــʏࢫللنــــــصفࢫכيمــــــن-
ةࢫכداءࢫالمع،للنصفࢫכʇسرࢫوتضعفھ ࢫاسȘثا رࢫوتɢو    .رࢭʏࢫأك؆فࢫح؈نࢫȖسȘثارࢫטنفعالاتن

نـــــةࢫأك؆ـــــفࢫمـــــنࢫטنفعـــــالاتࢫالـــــسلبية-  ࢫولـــــمࢫتتɴبـــــأࢫ،وࢫقـــــدࢫتɴبـــــأتࢫטنفعـــــالاتࢫלيجابيـــــةࢫبالأصـــــالةࢫوالمر
،انفعالاتࢫ نة،ࢫوכصالةوالɺدوءࢫ وטكتئاب، ناݍݰز   .وبالمر

نةࢫمنࢫخـلالࢫالمـشاعرࢫלيجابيـةࢫلـدىࢫمتعـدديࢫ- ࢫالمر وࢫإمɢانيةࢫالتɴبؤࢫبمستو ولـمࢫتتɴبـأࢫالثقافـات،ࢫى
  .المشاعرࢫלيجابيةࢫبالطلاقة

ࢫمعɺـم؛ࢫحيـثࢫ- نࢫمدىࢫوعمقࢫمشاعرࢫالمتفوق؈نࢫعقلياࢫلاࢫيتمࢫتفɺمɺاࢫȊشɢلࢫجيدࢫلـدىࢫمـنࢫيتعـاملو ً

ًࢫوʉـــستطيعࢫوالـــديࢫالمتفـــوق؈نࢫعقليـــاࢫالتعامـــلࢫمعـــھࢫعاطفيـــاࢫ،ًينظـــرࢫإلـــٕڈمࢫأٰڈـــمࢫقلقـــ؈نࢫوɲـــشطاءࢫجـــدا

  .ًعنھࢫفكرʈا

هࢫيحفــزࢫتوليــدࢫכفɢــارࢫࢫالتفك؈ــفࢫغࢫالفــردࢫعڴــʄࢫأنࢫטنفعــالاتࢫالــسلبيةࢫتحفــز- ر؈ــفࢫالمنطقــيࢫوالــذيࢫبــدو
 .اݍݨديدة

ةࢫטنفعاليـةࢫعلاقـةࢫمنحنيـة؛ࢫحيـثࢫȖعطـلࢫ- ࢫטسـȘثا ࢫومـستو رࢫتظـلࢫالعلاقـةࢫبـ؈نࢫالتفك؈ـفࢫטبتɢـار ى ي
ʈة ةࢫالشديدةࢫوالمنخفضةࢫجداࢫعمليۘܣࢫالتوليدࢫوالتحققࢫمنࢫכفɢارࢫטبتɢا رטسȘثا  .ر

اســـــةࢫالتمكـــــ؈نࢫالنفـــــؠۜܣࢫأوࢫفاعليـــــةࢫالـــــذاتࢫأوࢫالمثـــــابرةࢫ.Sousa et al (2012)وأوصـــــتࢫ          رࢫبد
ࢫأوࢫالمـــــــزاجࢫלيجـــــــاȌيࢫوالـــــــسلۗܣࢫوالتفك؈ـــــــفࢫ اســـــــةࢫالعلاقـــــــةࢫبـــــــ؈نࢫالتفـــــــاؤ لكمتغ؈ـــــــفاتࢫوســـــــيطةࢫعنـــــــدࢫد ر

اسةࢫتأث؈فهࢫعڴʄࢫالتفك؈فࢫטبتɢار،يטبتɢار ࢫكسمةࢫوكحالةࢫعندࢫد اسةࢫالتفاؤ يࢫكماࢫأوصتࢫبد رل   .ر

ࢫ          ࢫانــــدماجࢫטأنࢫ Lund (2015)ىكمـــاࢫتـــر ʈـــةࢫلاࢫيمكــــنࢫأنࢫيـــتمࢫدو ننــــدماجࢫࢭـــʏࢫالعمليــــةࢫטبتɢا ر
ࢫفالتحـــديࢫالـــذيࢫيواجـــھࢫالمـــرȋ؈نࢫɸـــوࢫكيفيـــةࢫإيجـــادࢫטنفعـــالاتࢫالۘـــܣࢫتʋـــسرࢫانـــدماجࢫالطالـــبࢫ،المــتعلم

ࢫوالتفاؤ لمثلࢫالفضو   .ل



  الدور الوسیط للتمكین النفسي في العلاقة بین 
   لدى يالتفاؤل كسمة والتفكیر الابتكار

 اًالمتفوقین عقلی

محمود أحمد الرفاعي حسانین  /أ  
عليمحمد سعد محمد / د.أ  
محمد محمود خلیل سعودي / د  
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وȋنــــاءࢫعڴـــــʄࢫمـــــاࢫســــبقࢫفالبحـــــثࢫاݍݰـــــاڲʏࢫȖـــــسڥʄࢫإڲــــʄࢫɲـــــܦݮࢫɸـــــذهࢫالعلاقــــاتࢫالɺامـــــةࢫبـــــ؈نࢫالتفك؈ـــــفࢫ
ࢫوالتفـــــا ࢫوالتمكـــــ؈نࢫالنفـــــؠۜܣࢫࢭـــــʏࢫɲـــــسيجࢫواحـــــدࢫمـــــنࢫخـــــلالࢫتحليـــــلࢫالمـــــسارࢫالمعتمـــــدࢫعڴـــــʄࢫيטبتɢـــــار لؤ

ࢫࢭــــــʏࢫالتفك؈ــــــفࢫ ࢫإڲــــــʄࢫتفــــــس؈فࢫلـــــلأدوارࢫالمعقــــــدةࢫالمحتملــــــةࢫللتفـــــاؤ لالوســـــاطةࢫالȎــــــسيطةࢫȊغيــــــة؛ࢫالوصـــــو ل
ࢫفضلاࢫعنࢫتأث؈فهࢫالمحتملࢫࢭʏࢫالتمك؈نࢫالنفؠۜܣࢫلدىࢫالمتفوق؈نࢫعقليا ًטبتɢار ً

ࢫولɺذاࢫʇشعرࢫالباحثࢫي
ࢫوالتفكبوجـــــودࢫفجـــــوةࢫبحثيـــــةࢫ ࢫمقʋـــــساࢫبالأصـــــالةࢫلتفـــــسرࢫɸـــــذهࢫالعلاقـــــاتࢫبـــــ؈نࢫالتفـــــاؤ ً؈ـــــفࢫטبتɢـــــار ي

نةࢫوخاصةࢫلدىࢫعينةࢫالبحث    .ووالطلاقةࢫوالمر

  :أɸدافࡧالبحث

ʄࢫالتعرفࢫعڴʄࢫإڲʏٱڈدفࢫالبحثࢫاݍݰاڲ:  

مدىࢫمطابقةࢫنموذجࢫالمـسارࢫالمعتمـدࢫعڴـʄࢫالوسـاطةࢫالȎـسيطةࢫللتمكـ؈نࢫالنفـؠۜܣࢫࢭـʏࢫالعلاقـةࢫ .1
ࢫوالتفك؈ــــفࢫטب نــــة" يتɢــــارلبــــ؈نࢫالتفــــاؤ لبʋنــــاتࢫعينــــةࢫالبحــــثࢫمــــنࢫ" وכصــــالةࢫوالطلاقــــةࢫوالمر

 .ًالمتفوق؈نࢫعقليا
ࢫوالتفك؈ــــفࢫטبتɢــــار .2 ࢫالوســــيطࢫللتمكــــ؈نࢫالنفــــؠۜܣࢫࢭــــʏࢫالعلاقــــةࢫبــــ؈نࢫالتفــــاؤ يالــــدو ل כصـــــالةࢫ" ر

نة   .ًمنࢫالمتفوق؈نࢫعقليا" ووالطلاقةࢫوالمر
  :مشɢلةࡧالبحث

  :تتحددࢫمشɢلةࢫالبحثࢫࢭʏࢫالȘساؤلاتࢫכتية

فــــؠۜܣࢫࢭـــــʏࢫارࢫالمعتمــــدࢫعڴــــʄࢫالوســـــاطةࢫالȎــــسيطةࢫللتمكــــ؈نࢫالنةࢫنمـــــوذجࢫالمــــسمــــاࢫمــــدىࢫمطابقــــ .1
ࢫوالتفك؈ـفࢫטبتɢـار يالعلاقـةࢫبـ؈نࢫالتفـاؤ نـة" ل لبʋنـاتࢫعينـةࢫالبحـثࢫ" وכصـالةࢫوالطلاقـةࢫوالمر

 ًمنࢫالمتفوق؈نࢫعقليا؟
ࢫوالتفك؈ـفࢫטبتɢــار .2 يɸـلࢫيتوسـطࢫالتمكــ؈نࢫالنفـؠۜܣࢫالعلاقــةࢫبـ؈نࢫالتفــاؤ כصـالةࢫوالطلاقــةࢫ" ل

نة  ؟ًلدىࢫالمتفوق؈نࢫعقليا" ووالمر
  :أɸميةࡧالبحث

 :منࢫخلال البحثࢫاݍݰاڲʏةࢫيمكنࢫأنࢫتتܸݳࢫأɸمي

اســـاتࢫالنفـــسيةࢫممـــاࢫ - اســـةࢫالتـــأث؈فاتࢫالوســـيطةࢫوɸـــذاࢫمـــاࢫȖغفلـــھࢫالعديـــدࢫمـــنࢫالد رטɸتمـــامࢫبد ر
ࢫالمتغ؈فاتࢫالوسيطة ࢫعڴʄࢫنتائجࢫمضللة؛ࢫلتجاɸلɺاࢫدو ريɴتجࢫعنھࢫاݍݰصو  .ل

ࢫلـدىࢫالمتفــو - اسـةࢫالتفك؈ــفࢫטبتɢــار يد ࢫوجــداɲيࢫܧݵـظۜܣࢫر رق؈نࢫعقليــاࢫمـنࢫمنظــو ومــنࢫ) للتفــاؤا(ً
ࢫمعرࢭـــʏࢫبيۖــܣࢫ ʈـــةࢫلــدٱڈمࢫȊـــشɢلࢫأعمـــق،ࢫ)التمكـــ؈نࢫالنفــؠۜܣ(رمنظــو ر،ࢫممـــاࢫʇــسɺمࢫࢭـــʏࢫفɺــمࢫטبتɢا

ًوʈزʈـــلࢫالغمـــوضࢫأوࢫيقـــدمࢫتفـــس؈فاࢫعلميـــاࢫمقبـــولاࢫلـــضعفࢫȊعـــضࢫالمتفـــوق؈نࢫعقليـــاࢫࢭـــʏࢫالتفك؈ـــفࢫ ًً ً

ʈة   .ربطرʈقةࢫابتɢا

ࢫيفـــــــسرࢫالعلا - ࢫنفـــــــؠۜܣࢫمقبـــــــو لࢫتقـــــــديمࢫتـــــــصو ࢫالمـــــــستقلةࢫوالتاȊعـــــــةࢫالبحـــــــثقـــــــةࢫبـــــــ؈نࢫمتغ؈ـــــــفاتࢫر
ࢫوالتمك؈نࢫالنفؠۜܣࢫوالتفك؈فࢫטبتɢار"والوسيطةࢫ يالتفاؤ  .ࢫالمسْڈدفةالبحثلدىࢫفئةࢫ" ل

ࢫوטجتمــاڤʏࢫالۘــܣࢫ - يتــوف؈فࢫطرʈقــةࢫلقيــاسࢫالمــردودࢫالنفــؠۜܣࢫلــسياساتࢫالتمكــ؈نࢫלدار
اتࢫطلا٭ڈــــاࢫوذلـــكࢫمــــنࢫخـــلالࢫق سࢫالمتفـــوق؈نࢫللرࢮــــʏࢫبقـــد اتࢫمــــدا رتنفـــذɸاࢫإدا ر يــــاسࢫر

ةࢫࢭʏࢫ رالتمك؈نࢫالنفؠۜܣࢫلدىࢫالمتفوق؈نࢫعقليا؛ࢫحيثࢫتوجدࢫند ࢫقياسࢫناتجࢫɸذهࢫً قطر
 .السياساتࢫال؅فبوʈة
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ࢫًعنࢫالمبتكرʈنࢫمنࢫالمتفوق؈نࢫعقلياࢫمـنࢫخـلالࢫاختبـارتوف؈فࢫطرʈقةࢫجديدةࢫللكشفࢫ -
ةࢫ ࢫلــدىࢫالمتفـــوق؈نࢫعقليــا؛ࢫحيـــثࢫتوجـــدࢫحيــثࢫتوجـــدࢫنــد رالتفك؈ــفࢫטبتɢـــار ً ࢫي قࢭـــʏࢫطـــر

 .ڈماكȘشافࢫالمبتكرʈنࢫمٔ
اتࢫالمـؤثرةࢫࢭـʏࢫ-تقديمࢫتوصياتࢫمɺمةࢫتفيدࢫࢭʏࢫالتعاملࢫכمثلࢫ - رࢫࢭʏࢫضوءࢫنتـائجࢫالمـسا

ࢫمعتفك؈فɸمࢫ  .ًࢫالطلابࢫالمتفوق؈نࢫعقليايטبتɢار
  :التعرʈفࡧלجراǿيࡧلمصطݏݰاتࡧالبحث

ࡧ   Mediating Role: الوسيطرالدو

النـاجمࢫعـنࢫتـدخلࢫمتغ؈ـفࢫحيـثࢫʇعرفـھࢫبأنـھࢫالتـأث؈فࢫ) 68. ࢫص2020(يȘبۚܢࢫالباحثࢫȖعرʈفࢫɸـارࢫ         
؈نࢫبحيـثࢫتنقـسمࢫالعلاقـاتࢫبـ؈نࢫɸـذينࢫالمتغ؈ـفينࢫإڲـʄࢫغ؈فࢫمقاسࢫثالـثࢫبـ؈نࢫمتغ؈ـفينࢫمـرتبط/ مقاسࢫ

،ࢫحيــــثࢫȖع؄ــــفࢫالتــــأث؈فاتࢫIndirect Effectࢫوتــــأث؈فاتࢫغ؈ــــفࢫمباشــــرةࢫDirect Effectتــــأث؈فاتࢫمباشــــرةࢫ
ࢫغ؈ــفࢫالمباشــرةࢫفࢼــܣࢫȖع؄ــفࢫالمباشــرةࢫعــنࢫالعلاقــاتࢫبــ؈نࢫمتغ؈ــفينࢫȊــسɺمࢫذاࢫاتجــاهࢫواحــد،ࢫأمــاࢫالتــأث؈فات

ࢫسلــــسلةࢫمــــنࢫالعلاقــــاتࢫمــــع ࢫوجــــودࢫمتغ؈ــــفࢫمتــــدخلࢫواحــــدࢫعڴــــʄࢫכقــــل،ࢫيعـــنࢫالعلاقــــاتࢫالۘــــܣࢫتحتــــو
ولـذلكࢫفالتـأث؈فࢫغ؈ـفࢫالمباشـرࢫɸـوࢫȖسلـسلࢫمـنࢫاثنـ؈نࢫأوࢫأك؆ـفࢫمـنࢫالتـأث؈فاتࢫالمباشـرةࢫفɺـوࢫمـسارࢫمركــبࢫ

أث؈فࢫالوساطةࢫوفيھࢫيقومࢫمثلࢫبيانياࢫبواسطةࢫأسɺمࢫمتعددةࢫوʈطلقࢫعڴʄࢫɸذاࢫالتأث؈فࢫغ؈فࢫالمباشرࢫبتي
ʈنࢫفɺوࢫتاȊعࢫللمستقلࢫومس   . تقلࢫللتاȊعرالمتغ؈فࢫالمتدخلࢫبدو

          ʏࢫالبحـثࢫاݍݰـاڲʏقصدࢫبھࢫࢭـʈࢫ: و جـاتࢫالتفك؈ـفࢫטبتɢـار يذلـكࢫالمقـدارࢫمـنࢫالتبـاينࢫࢭـʏࢫد כصـالةࢫ(ر
نـة– الطلاقـة – هࢫإڲــʄࢫالتمكـ؈نࢫالنفـؠۜܣࢫفقـطࢫًࢫالمتفـوق؈نࢫعقليــالـدى) وࢫالمر ســطࢫوت"وࢫوالـذيࢫيـتمࢫعـز

ࢫ" تام   ".ࢫتوسطࢫجزǿي"لأوࢫبالاتحادࢫبʋنھࢫوȋ؈نࢫالتفاؤ

  psychological empowerment :التمك؈نࡧالنفؠۜܣࡧ

  اعتقادࢫالطلابࢫالمتفوق؈نࢫࢭʏࢫأɸميةࢫالمɺامࢫכɠاديمية،ࢫمدىࢫ: ࢭʏࢫالبحثࢫاݍݰاڲʈُʏقصدࢫبھࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫو

ســـاتࢫالتمكـــ؈نࢫالنفـــؠۜܣࢫومـــدىࢫال جـــةࢫوعـــٕڈمࢫبمما روالدافعيـــةࢫالداخليـــةࢫتجاɺɸـــاࢫود كفـــاءةࢫالمدركـــةࢫر
ســـيةࢫةࢫوالـــتحكمࢫࢭـــʏࢫالمɺمـــةࢫمـــنࢫجـــانّڈم،ࢫومـــدىࢫاســـتقلاليْڈمࢫכɠاديميـــ عـــٕڈمࢫالناقـــدࢫللبʋئـــةࢫالمد رو و

جــــةࢫجتمعيــــةࢫمــــنࢫحــــولɺمࢫوقيــــامɺمࢫبوالم اكɺــــمࢫد اتࢫوإد رالمــــشاركةࢫالفعالــــةࢫࢭــــʏࢫصــــنعࢫواتخــــاذࢫالقــــرا ر ر
؟ـۜܣ،ࢫوالـسياقࢫ المɺمة،تأث؈فɸمࢫࢭʏࢫ ةوالمجتمڥـʏ،رالمد جاتࢫبأنـھوʉعـرفࢫإجرائيـاࢫ .رࢫوالمبـاد رࢫمجمـوعࢫالـد

   ".إعدادࢫالباحثࢫاݍݰاڲʏ" الۘܣࢫيحصلࢫعلٕڈاࢫالطالبࢫࢭʏࢫالمقياسࢫالمستخدم

ࡧكسمة   As Trait Optimism :لالتفاؤ

ةࢫللطالبࢫࢭʏࢫمواقفࢫالتفاعلࢫالصفيࢫواللاصـفيࢫيقصدࢫبھࢫ          رטستجابةࢫטنفعاليةࢫشبھࢫالمتكر
ɸاࢫواس Șشرافࢫالمـستقبلࢫوتوقـعࢫכفـضلࢫوالعمـلࢫزالۘܣࢫتتطلبࢫمواجɺةࢫالمشكلاتࢫوالعقباتࢫوتجاو

ًوفقـاࢫلـذلكࢫوعـدمࢫالتـأثرࢫسـلباࢫبخ؄ـفاتࢫفــشلࢫالفـردࢫالمؤقتـةࢫأوࢫ ࢫً نالـصعوȋاتࢫالۘـܣࢫيواجɺɺـاࢫالمحيطــو
  .بھࢫوɴʈتجࢫعنࢫɸذهࢫטستجابةࢫتوقعࢫالطالبࢫالتقدمࢫأوࢫالتع؆فࢫࢭʏࢫحياتھࢫالعلميةࢫوטجتماعية

ٍࢫטســـــتجاباتࢫالۘـــــܣࢫȖع؄ـــــفࢫعـــــنࢫتوجـــــھࢫأوࢫمــــوعࢫمجيمكـــــنࢫȖعرʈفـــــھࢫإجرائيـــــاࢫبأنـــــھࢫكـــــسمةࢫلتفــــاؤفال       
ɸــــــاࢫࢭــــــʏࢫالمقيــــــاسࢫ راســــــتعدادࢫانفعــــــاڲʏࢫمعتــــــادࢫلــــــدىࢫالطالــــــبࢫʇــــــستدلࢫعليــــــھࢫمــــــنࢫالبــــــدائلࢫالۘــــــܣࢫاختا ٍ ٍٍ

  ".إعدادࢫالباحثࢫاݍݰاڲʏ"المستخدم



  الدور الوسیط للتمكین النفسي في العلاقة بین 
   لدى يالتفاؤل كسمة والتفكیر الابتكار

 اًالمتفوقین عقلی

محمود أحمد الرفاعي حسانین  /أ  
عليمحمد سعد محمد / د.أ  
محمد محمود خلیل سعودي / د  
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ࡧ           Creative Thinkingيالتفك؈فࡧטبتɢار

ࢫإجرائيـ          ًوʉعرفࢫالتفك؈فࢫטبتɢـار ةࢫعڴـʄࢫي بطرʈقـةࢫتȘـسمࢫبالأصـالةࢫوالطلاقـةࢫك؈ـفࢫالتفراࢫبأنـھࢫالقـد
جةࢫالɢليةࢫالۘܣࢫيحصلࢫعلٕڈاࢫالطالب نةࢫوʈقاسࢫبالد روالمر إعـدادࢫ "الطالبةࢫࢭʏࢫالمقياسࢫالمستخدم/ و

ʏالباحثࢫاݍݰاڲ."  

ࢫمنࢫثلاثةࢫأȊعادࢫ ࢫاختبارࢫالتفك؈فࢫטبتɢار يوʈتɢو نةࢫࢭʏࢫالمجالاتࢫכتية" ن   :وכصالةࢫوالطلاقةࢫوالمر

 .المجالࢫالوجداɲي-2                            . امالمجالࢫالمعرࢭʏࢫالع -1
 .المجالࢫالفۚܣ-4                                    . المجالࢫالعل׿ܣ-3

5-ʏالمجالࢫالتكنولوڊ.  

     the mentally superiorًالمتفوق؈نࡧعقلياࡧ

ʏࢫالبحـــثࢫاݍݰـــاڲʏقـــصدࢫ٭ڈـــمࢫࢭـــʈسࢫالمتفـــوق؈نࢫللعلـــومࢫوالتكنول: ࢫࢫࢫࢫࢫࢫو وجيـــاࢫرعينـــةࢫمـــنࢫطـــلابࢫمـــدا
STEMࢫباســتخدامࢫ يࢫوقـدࢫتــمࢫانتقــاؤɸمࢫبواســطةࢫخ؄ــفاءࢫالمركــزࢫالقــوميࢫللامتحانــاتࢫوالتقــوʈمࢫال؅فبــو

اتࢫࢭʏࢫالتفك؈فࢫטبتɢار اتࢫالذɠاءࢫومحɢاتࢫالتحصيلࢫالمرتفعࢫواختبا ياختبا ر   .ر

  :يלطارࡧالنظر

أولا
ً

ࡧ:    يالتفك؈فࡧטبتɢار

ࢫ ࢫي Brown (1989,pp. 5:30)ىير ايـاࢫيأنࢫمفɺـومࢫالتفك؈ـفࢫטبتɢـار ومكـنࢫالنظـرࢫإليـھࢫمـنࢫعـدةࢫز
  :متنوعةࢫومٔڈا

ࢫكمرادفࢫݍݰلࢫالمشكلات -1    Creativity as an Element of Problem Solving .يالتفك؈فࢫטبتɢار

2- ʏࢫمجالࢫاللاوڤʏࢫكعمليةࢫࢭ   Creativity as an Unconscious Process . يالتفك؈فࢫטبتɢار

ࢫكعمليةࢫقائمةࢫعڴʄࢫالتداعي-3   Creativity as an Associative Process .اتيالتفك؈فࢫטبتɢار

ࢫكنوعࢫمنࢫالذɠاء-4  Creativity as an Aspect of Intelligence. يࢫالتفك؈فࢫטبتɢار

ࢫكسمةࢫܧݵصية-5  Creativity as a set of traits. يࢫالتفك؈فࢫטبتɢار

ࢫكنمطࢫمنࢫإيجادࢫالمشكلاتࢫ-6  Problem Finding as". اݍݰـساسيةࢫللمـشكلات" يࢫالتفك؈فࢫטبتɢار
Creativity   

ةࢫعڴʄࢫالتقوʈم-7 ࢫكقد رࢫالتفك؈فࢫטبتɢار   Evaluation as a Creative Process. ي

ࢫكت-8   . Creativity as Divergent Thoughtفك؈فࢫتباعديࢫيࢫالتفك؈فࢫטبتɢار

ࢫأيࢫالمبتكــرࢫ(creative, Talent, Genius, Prodigy, Gifted)بــ؈نࢫ Vernon (1989)ࢫوقـدࢫم؈ــقࢫࢫ
ࢫوالم݀ݨــــزةࢫوالموالموɸــــوبࢫ اتࢫيوالعبقــــر ࢫأنࢫالموɸــــوبࢫɸــــوࢫمــــنࢫيمتلــــكࢫمɺــــا ࢫعقليــــا؛ࢫحيــــثࢫيــــر رتفــــو ى ًق

قميــةࢫأوࢫموسـيقية اتࢫ روقـد ࢫوالعلـومࢫكمــاࢫتظɺـرࢫلــدىࢫمـنࢫوصــفɺمࢫبالعلمــاءࢫ،ر نࢫوۂــʏࢫتظɺـرࢫࢭــʏࢫالفنــو
جــــاتࢫمنخفــــضةࢫعڴــــʄࢫمقــــايʋسࢫالــــذɠاء( כغبيــــاءࢫࢫࢫ اســــياࢫأوࢫحــــصلواࢫعڴــــʄࢫد رمــــنࢫفــــشلوࢫد مــــاࢫࢫبʋنࢫ،)ًر

ࢫɸــــوࢫمــــنࢫيمتلــــ ʈــــةࢫمرتفيالعبقــــر اتࢫابتɢا ركࢫقــــد ًعــــةࢫلاࢫيمكــــنࢫمعرفــــةࢫحــــدودɸا؛ࢫلأنــــھࢫيمتلــــكࢫحــــساࢫر
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ًداخلياࢫنوعيا ࢫالمتوقعࢫوالطبيڥʏࢫعمنࢫɸمࢫࢭʏࢫنفـسࢫ ،ً قأماࢫالم݀ݨزةࢫفɺوࢫالطفلࢫالماɸرࢫأوࢫالموɸوبࢫفو
ࢫمبتكراࢫࢭʏࢫالفـنࢫأوࢫالعلـمࢫمـالمࢫيɴـتجࢫعمـلاࢫجديـداࢫمقبـولاࢫق،عمره ࢫولʋسࢫشرطاࢫأنࢫيɢو

ً ً ًً ً بـلࢫبلوغـھࢫن
اتࢫأعڴـʄࢫمـنࢫالمتوسـطࢫ،ًاماسنࢫالعشرʈنࢫع ࢫعقليـاࢫɸـوࢫالطفـلࢫأوࢫالبـالغࢫالـذيࢫيمتلـكࢫقـد رࢫوالمتفـو ً ق

اتࢫالذɠاء ًࢫومنࢫيتمكنࢫمنࢫالرʈاضياتࢫمـنࢫכطفـالࢫʇـس׿ܢࢫموɸوȋـاࢫلاࢫ،رࢭʏࢫالذɠاءࢫالعامࢫومعظمࢫقد

ًمتفوقاࢫعقليا ً
.  

اɲسࢫعـنࢫالت Haensly & Reynolds (1989,p. 117)ىوʈـر ࢫʇعـدࢫرأنࢫمفɺـومࢫتـو يفك؈ـفࢫטبتɢـار
دمز رʈجاࢫمنࢫأعمالࢫجيلفو ةࢫعڴـʄࢫتوليـدࢫأفɢـارࢫجديـدةࢫ،ࢫوميدنيكً د(رࢫفالقد ) رالطلاقـةࢫعنـدࢫجيلفـو

نـة(،ࢫوتمثـلࢫمختلـفࢫכنـواعࢫأوࢫالتـصɴيفاتࢫ)כصـالة(الۘܣࢫتتصفࢫبأٰڈـاࢫغ؈ـفࢫمألوفـةࢫ ،ࢫوتطـوʈرࢫ)والمر
دࢫوالتــــــداع) التفاصــــــيل(الفكــــــرةࢫ ياتࢫالɺرميــــــةࢫلــــــدىࢫروۂــــــʏࢫȖــــــشبھࢫالتفك؈ــــــفࢫالتباعــــــديࢫلــــــدىࢫجيلفــــــو

ةࢫالفــردࢫعڴــʄࢫ،ࢫبجانــبࢫاݍݰــساسيةࢫتجــاهࢫالمــشكلاتࢫوالثغــراتࢫالمعرفيــة،كميــدني رࢫممــاࢫيزʈــدࢫمــنࢫقــد
ʈتھ   .رحلࢫالمشكلاتࢫواستغلالࢫلذɠائھࢫࢭʏࢫتطوʈرࢫابتɢا

ࢫبأنــــھࢫالعمليــــةࢫالۘــــܣࢫتجعــــلࢫالفــــردࢫTorrance (1967,pp.73-74)وʉعــــرفࢫ  يࢫالتفك؈ــــفࢫטبتɢــــار
ࢫوالفجــــواتࢫࢭــــʏࢫالمعرفــــةࢫو،ًحـــساساࢫللمــــشكلات ࢫ،العناصـــرࢫالمفقــــودةࢫوغ؈ــــفࢫالمȘــــسقةرࢫوأوجــــھࢫالقـــصو

ࢫواف؅ــــفاضࢫטحتمــــالات ةࢫعڴــــʄࢫتحديــــدࢫالمــــصاعبࢫوالبحــــثࢫعـــنࢫحلــــو لوالقـــد ضࢫ،ر وࢫأوࢫصــــياغةࢫالفــــر
ɸاࢫوالتوصلࢫإڲʄࢫاݍݰلو لوȖعديلɺاࢫواختبا  .ر

ࢫخليفة ࢫࢭـʏࢫضـوءࢫ) 36:48. صࢫص،2000 (ىوʈر يأنھࢫيمكنࢫتصɴيفࢫȖعرʈفاتࢫالتفك؈فࢫטبتɢار
  :ماࢫيأȖي

  .رʈفࢫوטسࢫالقائمࢫعڴʄࢫالمراحلعڴʄࢫטبتɢارࢫكعمليةࢫكتعࢫالتعرʈفاتࢫالۘܣࢫتركزࢫ-1

ࢫأنࢫالمنـــــــــــتجࢫ-2 ࢫالـــــــــــذيࢫيـــــــــــر ىࢫالتعرʈفـــــــــــاتࢫالۘـــــــــــܣࢫتركـــــــــــزࢫعڴـــــــــــʄࢫטبتɢـــــــــــارࢫكنـــــــــــاتجࢫكتعرʈـــــــــــفࢫمـــــــــــاكينو ن
ࢫاݍݨيـــــــــــدࢫلابـــــــــــدࢫوأنࢫيتـــــــــــو ࢫوۂـــــــــــʏࢫȖعت؄ـــــــــــفࢫ،فرࢫفيـــــــــــھࢫاݍݨـــــــــــدةࢫوالملائمـــــــــــةࢫوإمɢانيـــــــــــةࢫالتطـــــــــــوʈريטبتɢـــــــــــار

فضࢫالمنتجࢫטبتɢار ࢫأوࢫ يأسسࢫيمكنࢫعڴʄࢫأساسɺاࢫقبو   .رل

  .ࢫالتعرʈفاتࢫالۘܣࢫتركزࢫعڴʄࢫالسماتࢫالܨݵصيةࢫللمبتكرʈنࢫɠالمخاطرةࢫوטستقلالية-3

ʈــــــــــة-4 اتࢫטبتɢا ʈـــــــــةࢫمـــــــــنࢫخـــــــــلالࢫقيـــــــــاسࢫالقـــــــــد رࢫالتعرʈفـــــــــاتࢫالۘـــــــــܣࢫتركـــــــــزࢫعڴـــــــــʄࢫלمɢانيـــــــــةࢫטبتɢا ر ࢫر
ةࢫعڴــــــــʄࢫالتحليــــــــلࢫوال؅فكيــــــــبࢫ نــــــــةࢫوכصــــــــالةࢫواݍݰــــــــساسيةࢫللمـــــــشكلاتࢫوالقــــــــد رمثـــــــلࢫالطلاقــــــــةࢫوالمر و

  .وʈمࢫوטحتفاظࢫبالاتجاهوإعادةࢫالتحديدࢫوالتق

ࢫالتعرʈفــــــــاتࢫالۘــــــــܣࢫتركــــــــزࢫعڴــــــــʄࢫالتفــــــــس؈فاتࢫالنفــــــــسيةࢫوالفلــــــــسفيةࢫللابتɢــــــــارࢫɠالإلɺــــــــامࢫواݍݰــــــــدسࢫ-5
اســـــــــاٮڈمࢫ ࢫࢭـــــــــʏࢫد روالȘـــــــــساميࢫوالـــــــــذيࢫتـــــــــأثرࢫ٭ڈـــــــــاࢫالبـــــــــاحثو ࢫن يللاسȘبـــــــــصار،ࢫولـــــــــذلكࢫفالابتɢـــــــــارࢫينطـــــــــو

ʈة،كث؈فࢫمنࢫالعناصرࢫ ʈة، رالشعو ادةوالتلقائية، رواللاشعو   .رࢫوל

ࢫلـــھࢫأوجـــھࢫمتعــــددةࢫحيـــثࢫينظـــرࢫإليـــھࢫكعمليــــةࢫممـــاࢫســـبࢫيتـــܸݳࢫ        يقࢫأنࢫمفɺـــومࢫالتفك؈ــــفࢫטبتɢـــار
ࢫوعڴــʄࢫالباحــثࢫأنࢫيحــددࢫمدخلــھࢫࢭــʏࢫتحديــدࢫمفɺــومࢫالتفك؈ــفࢫ،وكنــاتجࢫوكــسمةࢫܧݵــصيةࢫوكإمɢانيــة

ࢫالباحثࢫللمفɺوم ؛ࢫلاختلافࢫعملياتࢫالقياسࢫباختلافࢫتناو لטبتɢار  .ي

ࢫالزʈـــاتࢫ      نࢫלنتـــاجࢫالتباعـــديࢫلتحـــوʈلاتࢫصـــالةࢫȖع؄ـــفࢫعـــأنࢫכ) 138-136 .ࢫصࢫص،2001(ىيـــر
ةࢫأوࢫ: ࢫوʈمكـــــنࢫقياســـــɺاࢫمـــــنࢫخـــــلالࢫثـــــلاثࢫمحɢـــــاتࢫۂـــــʏ،المعـــــاɲي رمحـــــكࢫعـــــدمࢫالـــــشيوع،ࢫومحـــــكࢫالمɺـــــا



  الدور الوسیط للتمكین النفسي في العلاقة بین 
   لدى يالتفاؤل كسمة والتفكیر الابتكار

 اًالمتفوقین عقلی

محمود أحمد الرفاعي حسانین  /أ  
عليمحمد سعد محمد / د.أ  
محمد محمود خلیل سعودي / د  
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تــھࢫࢭــʏࢫعــدمࢫטســتمرارࢫࢫوعــرفࢫࢫومحــكࢫالتــداعياتࢫالبعيــدة،לتقـان ةࢫالفــردࢫأوࢫمɺا نــةࢫبأٰڈـاࢫقــد رالمر ر و
ةࢫ،ʄࢫأفɢـارࢫجديـدةࢫومتنوعـةفɸاࢫإڲـࢫوȖغي؈،ࢫכفɢارࢭʏࢫالعملࢫعڴʄࢫأنماطࢫقائمةࢫأوࢫمحددةࢫمن رࢫأيࢫقـد

ʈتــھࢫالذɸنيــةࢫللأشــياءࢫوالمواقــفࢫالمتعــددةࢫوالمتباينــة ايــاࢫر ؤالفــردࢫعڴــʄࢫȖغي؈ــفࢫز ࢫوטنتقــالࢫاݍݰــرࢫبــ؈نࢫ،و
  .وحداتࢫأوࢫفئاتࢫכفɢار

ـݳࢫعʋـؠۜܢࢫ ةࢫ) 89. ࢫص،1979(وʈوܷ ࢫوɸـوࢫالطلاقـةࢫوȖعۚـܣࢫالقــد ࢫالثـاɲيࢫللتفك؈ـفࢫטبتɢـار رالمɢـو ي ن
ɢـــارࢫࢭـــʏࢫوقـــتࢫمحـــددࢫأوࢫالـــسɺولةࢫوالـــسرعةࢫالۘـــܣࢫيـــتمࢫ٭ڈـــاࢫددࢫكب؈ـــفࢫمـــنࢫכفتـــاجࢫعڴـــʄࢫإنتـــاجࢫعـــعڴـــʄࢫإن

ࢫوتقــــاسࢫبـــالمجموعࢫالكڴـــʏࢫلعــــددࢫ،ࢫوتختلـــفࢫالطلاقــــةࢫبـــاختلافࢫمجـــالࢫטبتɢـــار،اســـتدعاءࢫتـــداعيات
ࢫالنظــرࢫإڲـــʄࢫنوعيْڈــاࢫأوࢫكيفɺــاࢫكمـــاࢫيحــدثࢫࢭـــʏࢫحالــةࢫכصــالة ࢫأنࢫ،نטســتجاباتࢫدو نـــةࢫىࢫكمـــاࢫيــر والمر

ࢫالثالثࢫللتفك؈فȖعدࢫ ࢫوȖع؄فࢫعنࢫدنالمɢو ًجةࢫالسɺولةࢫالۘܣࢫʇغ؈ـفࢫ٭ڈـاࢫالـܨݵصࢫموقفـاࢫمـاࢫأوࢫيࢫטبتɢار
ر

ࢫذاࢫطــــاȊعࢫدافڥــــʏࢫأيــــضاࢫɠالأصــــالةࢫأك؆ــــفࢫمنـــــھࢫ،جɺــــةࢫعقليــــةࢫمعينــــة دࢫأنࢫɸــــذاࢫالمɢــــو ࢫجيلفــــو ًࢫوʈــــر ن رى
دࢫإڲʄࢫنوع؈ن،ًمعرفيا  :رࢫوقدࢫقسمɺاࢫجيلفو

نةࡧالتكيفية - ةࢫالܨݵصࢫعڴʄࢫȖغي؈فࢫالوج:والمر مـنࢫخلالɺـاࢫإڲـʄࢫحـلࢫɺـةࢫالذɸنيـةࢫالۘـܣࢫينظـرࢫرࢫوۂʏࢫقد
  .ةࢫمعينةمشɢل

نـةࡧالتلقائيــة - ةࢫعڴــʄࢫإنتـاجࢫأك؄ــفࢫعــددࢫممكــنࢫمــنࢫכفɢـارࢫالۘــܣࢫȖــستلزمࢫȖغي؈ــفࢫوجɺــةࢫ:والمر رࢫوۂــʏࢫالقــد
  . التفك؈فࢫࢭʏࢫموقفࢫمع؈ن

اساتࢫمثل            رولقدࢫتوصلتࢫنتائجࢫالعديدࢫمنࢫالد

Bar tol & Zhang,2010ࢫ؛Ayob & Zainal, 2011؛ rahamnah,2016 Al؛( Al Ghamdi, 2016   

Sangar ؛ࢫRiddle,1994؛ࢫLa Rowe,2013؛ Ghorbani &Ahmadi, 2011؛ Chen et al. , 2012؛  

Zhang,2007).             ࢫ؛ Tsogtbaatar & Young,2014؛ Sun et al.  2012؛, Rangnekar,2014  

ࢫبـــ؈نࢫالتمكـــ؈نࢫالنفـــؠۜܣࢫوالتفك؈ـــفࢫטبتɢـــار تبـــاطࢫقـــو يإڲـــʄࢫأدلـــةࢫعڴـــʄࢫوجـــودࢫا ي ࢫبـــلࢫȖعـــدىࢫכمـــرࢫإڲـــʄࢫ،ر
ࢫعڴـʄࢫاخـتلافࢫوجɺــاتࢫ يوجـودࢫتـأث؈فاتࢫمباشـرةࢫأوࢫغ؈ـفࢫمباشـرةࢫللتمكـ؈نࢫالنفـؠۜܣࢫࢭـʏࢫالتفك؈ـفࢫטبتɢـار

ســــائلࢫقياســــھ ࢫو ونظــــرࢫالبــــاحث؈نࢫفيمــــاࢫيقــــصدࢫبــــالتفك؈فࢫטبتɢــــار غــــمࢫاخــــتلافࢫכ،ي Ȋعــــادࢫرࢫوكــــذلكࢫ
اساتالمɢونةࢫللتم   . رك؈نࢫالنفؠۜܣࢫࢭʏࢫɸذهࢫالد

ࢫوȋــالرغمࢫمــنࢫȖعــددࢫالد ياســاتࢫالۘــܣࢫتناولــتࢫالعلاقــةࢫبــ؈نࢫالتمكــ؈نࢫالنفــؠۜܣࢫوالتفك؈ــفࢫטبتɢــار ر
اســــةࢫفقـــــدࢫɠـــاـنࢫ ةࢫ،ࢫبــــالتمك؈نࢫالنفـــــؠۜܣࢫࢭــــʏࢫالمؤســـــساتɺـــــااɸتمامربالد اســـــتھࢫعڴـــــʄࢫࢭــــʏࢫرࢫوɸنــــاكࢫنـــــد رد

ࢫالفــــرديࢫللمتعلمــــ؈نࢫȊــــشɢلࢫخــــاص ةࢫلــــدىࢫاࢫوȌــــشɢلࢫأك؆ــــف،ىالمـــستو ࢫࢫوأنًلمتفــــوق؈نࢫعقليــــاࢫمــــٔڈمرࢫنــــد
اســـةɸًنـــاكࢫȖـــشا٭ڈاࢫࢭـــʏࢫȊعـــضࢫمɢونـــاتࢫالتم ࢫوخاصـــةࢫأȊعـــادࢫالقيمـــةࢫ،ركـــ؈نࢫالنفـــؠۜܣࢫلـــدىࢫعينـــاتࢫالد

ࢫالوسـيطࢫللتمكـ؈نࢫالنفـؠۜܣࢫࢭـʏࢫو ،وטستقلاليةࢫوالكفاءةࢫوالتأث؈ف اساتࢫعڴـʄࢫالـدو رتؤكدࢫمعظمࢫالد ر
ࢫمــعࢫاخــتلافࢫالمتغ؈ــفاتࢫالمـــستقلةࢫالمدر والتفك؈ــفࢫטبتɢــار ࢫبـــ؈نࢫاɸًنــاكࢫتناقــضࢫبالإضــافةࢫإڲــʄࢫأنࢫســةي

اســـاتࢫفبعــضɺاࢫأثȎـــتࢫوجـــود ࢫوȌعـــضɺاࢫلـــمࢫرنتــائجࢫالد يࢫتــأث؈فࢫللتمكـــ؈نࢫالنفــؠۜܣࢫعڴـــʄࢫالتفك؈ـــفࢫטبتɢــار
  .يتوصلࢫإڲʄࢫɸذهࢫالنȘيجة
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ࡧ :ًثانيا   لالتفاؤ

ࢫالرفاȖيࢫ ًأنࢫטنفعـالاتࢫȖعـدࢫمفɺومـاࢫواسـعاࢫعڴـʄࢫالـرغمࢫمـنࢫاخـتلافࢫالبـاحث؈نࢫࢭـʏࢫ) 2011(ىير ً

ɸاࢫالمختلفـــــــةعــــــددɸاࢫحيـــــــثࢫʇـــــــ ࢫمثـــــــلࢫالغـــــــضبࢫ،رشتملࢫعڴـــــــʄࢫجميـــــــعࢫاݍݰـــــــالاتࢫالوجدانيــــــةࢫࢭـــــــʏࢫصـــــــو
ࢫوالتفـــــاجؤࢫواݍݶݨــــلࢫواݍݰـــــسدࢫوכمـــــلࢫوالفخـــــرࢫ نوטشــــم؃قازࢫواݍݵـــــوفࢫوالـــــسعادةࢫوטɸتمــــامࢫواݍݰـــــز

ࢫبالذنبࢫوالضيقࢫواݍݰبࢫوالكـرهࢫواݍݰقـدࢫوخيبـةࢫכمـلࢫوالفـرحࢫواݍݰمـاسࢫوالراحةࢫوالق رلقࢫوالشعو
كمــــــاࢫأنࢫɸــــــذهࢫטنفعــــــالاتࢫوإنࢫأطلــــــقࢫ ،رتبــــــاكࢫوالتــــــوترࢫوالــــــشدةوטنزعــــــاجࢫواݍݰيوʈــــــةࢫوالتعــــــبࢫوט

ةࢫفـــإنࢫ ࢫبالانفعـــالاتࢫغ؈ـــفࢫالـــسا ةࢫوالمجموعـــةࢫכخـــر رالــبعضࢫعڴـــʄࢫمجموعـــةࢫمٔڈـــاࢫبالانفعـــالاتࢫالـــسا ىر
ࢫفـالقلقࢫلـʋسࢫ،يفɺـمࢫبـأنࢫטنفعـالࢫغ؈ـفࢫالـسارࢫبأنـھࢫغ؈ـفࢫإيجـاȌيࢫأوࢫغ؈ـفࢫمرغـوبࢫفيـھɸذاࢫلاࢫيɴبڧـʏࢫأنࢫ

ࢫد ندائماࢫمعيقاࢫللأداءࢫبلࢫيɢو ًࢫومʋـسراࢫلـھࢫوسـȎباࢫࢭـʏࢫترك؈ـقࢫטنȘبـاهࢫ،ًافعـاࢫلـلأداءࢫࢭـʏࢫكث؈ـفࢫمـنࢫכحيـانً ً

  .وכداءࢫالسرʉعࢫࢭʏࢫمواقفࢫالتنافس

ࢫ) 2013(כعـــــسرࢫ كمــــاࢫأشـــــار ʇع؄ـــــفࢫعـــــنࢫتوقـــــعࢫإيجــــاȌيࢫلـــــدىࢫالفـــــردࢫتجـــــاهࢫذاتـــــھࢫلإڲـــــʄࢫأنࢫالتفــــاؤ
اكࢫالفــردࢫللأشــياءࢫمــنࢫحولــھࢫبطرʈقـــةࢫإيجابيــة ستقبلاًࢫوتوقــعࢫכفــضلࢫحاضــراࢫومـــ،روךخــرʈنࢫوإد

ً
ࢫ،

ɸـــــا ࢫكمـــــاࢫʇعت؄ـــــفࢫالنجـــــاحࢫنȘيجـــــةࢫلݏݨɺـــــدࢫولـــــʋسࢫ،زوالنظـــــرࢫللمعوقـــــاتࢫكحـــــواجزࢫمؤقتـــــةࢫيمكـــــنࢫاجتيا
ࢫبالفــــشلࢫعڴــــ رللــــصدفةࢫوسʋــــستمرࢫحليفـــــاࢫللفــــردࢫولاࢫʇعمــــمࢫالـــــشعو ʄࢫɠـــــلࢫتوقعاتــــھࢫوالȘــــشاؤمࢫعڴـــــʄࢫً

ࢫوالȘــشاؤمࢫمفɺـوم؈نࢫمــستقل؈نࢫأوࢫمفɺومــاࢫ،العكـسࢫمــنࢫذلـك ࢫࢭــʏࢫاعتبــارࢫالتفـاؤ ًࢫواختلــفࢫالبـاحثو ل ن
تبـاطࢫوأنࢫللفــردࢫموقعــاࢫمــسثنـاǿيࢫ ࢫأٰڈمـاࢫمــستقل؈نࢫولكــنࢫبئڈمــاࢫا ࢫيــر ًالقطــب؛ࢫفــالفرʈقࢫכو ر ى تقلاࢫل

ً

جـــاتࢫمرتفعـــةࢫومتوســــطةࢫومنخفـــ ،عنـــدࢫقيـــاسࢫɠــــلࢫمفɺـــوم ࢫلــــھࢫد رفالتفـــاؤ ࢫ،ضةࢫوكـــذلكࢫالȘــــشاؤمل
ࢫأٰڈمـــاࢫمفɺومــاࢫثنـــاǿيࢫالقطـــبࢫفــالفردࢫيقـــفࢫعڴــʄࢫمتـــصلࢫيجمــعࢫبـــ؈نࢫالمفɺـــوم؈نࢫ ًوالفرʈــقࢫالثـــاɲيࢫيــر ى

ࢫفــلاࢫيوصــفࢫالفــردࢫبأنــھࢫ،ࢫيمكــنࢫأنࢫيختلــفࢫموقــعࢫالفــردࢫعڴــʄࢫذلــكࢫالمتــصللكࢫلاࢫوȋــذ،عڴــʄࢫقطبيــھ
لتخڴـʏࢫࢫلكـنࢫسـرعانࢫمـاࢫظɺـرتࢫنظـرةࢫجديـدةࢫتـدعوࢫل،متفائلࢫجداࢫومȘشائمࢫجـداࢫࢭـʏࢫنفـسࢫالݏݰظـة

ࢫوالȘـــــشاؤم ʈنࢫأيࢫلـــــدٱڈمࢫȊعـــــضࢫ،لعـــــنࢫɸـــــات؈نࢫالنظـــــرت؈نࢫللتفـــــاؤ رࢫوتؤكـــــدࢫأنࢫɸنـــــاكࢫمتفـــــائل؈نࢫحـــــذ
ࢫࢭــــʏࢫالوقــــتࢫوɸنــــاكࢫمȘــــشائم؈نࢫمتــــوافق؈ن،الȘــــشاؤم ࢫذاتــــھࢫللــــدفاعࢫعــــنࢫأنفــــسɺمࢫلࢫيحــــركɺمࢫالتفــــاؤ

  . ومصاݍݰɺم

טنفعــالاتࢫࢫالطــلابࢫʇع؄ــفونࢫعــنࢫالعديــدࢫمــنࢫࢫأنZembylas & Schutz (2016) وقـدࢫأشــار
ࢫوالدɸــشةࢫوالرɸبــةࢫوכمــلࢫ،عنــدࢫانــدماجɺمࢫࢭــʏࢫالــسياقࢫכɠـاـدي׿ܣ لࢫومٔڈــاࢫالقلــقࢫوالفرحــةࢫوالفــضو

ࢫوۂــʏࢫمـــاࢫيطلــقࢫعلٕڈـــاࢫ،طࢫواݍݶݨــلࢫواليــأسࢫوالملـــلوالفخــرࢫوלܿݨــابࢫوالغـــضبࢫوالغمــوضࢫوלحبـــا
اســـــــيةࢫأوࢫטســـــــتذɠار ةࢫمقـــــــايʋسࢫɸـــــــذ،رטنفعـــــــالاتࢫالمرتبطـــــــةࢫبـــــــالتعلمࢫأوࢫاݍݱݨـــــــرةࢫالد هࢫرࢫولعـــــــلࢫنـــــــد

اســـــةࢫوالبحـــــث ࢫبالإضـــــافةࢫإڲـــــʄࢫقابليـــــةࢫأنࢫتـــــصبحࢫɸـــــذهࢫ،رטنفعـــــالاتࢫɸـــــوࢫمـــــاࢫجعلɺـــــاࢫبمنـــــأىࢫعـــــنࢫالد
سةࢫك   .ɢلرטنفعالاتࢫجماعيةࢫب؈نࢫالطلابࢫداخلࢫالفصلࢫأوࢫالمد

اسةتوصلتࢫنتائجࢫوقدࢫ   Cropley & Gleaves, 2015 )            ࢫ؛et al. , 2014  Icekson ؛رد

Sousa et al., 2012) ʄإڲ:   

ࢫوالتفاؤ - لࢫوجودࢫعلاقةࢫموجبةࢫب؈نࢫالتفك؈فࢫטبتɢار  . ي

ࢫכثارࢫالسلبيةࢫللمتغ؈فاتࢫالمصاحبةࢫللمـدخلࢫالـدافڥ  - ࢫالقـائمࢫعڴـʄࢫتجنـبࢫכداءࢫʏليخفضࢫالتفاؤ
ʈة ࢫمما؛يࢭʏࢫالتفك؈فࢫטبتɢار  .ريʋسرࢫטبتɢا



  الدور الوسیط للتمكین النفسي في العلاقة بین 
   لدى يالتفاؤل كسمة والتفكیر الابتكار

 اًالمتفوقین عقلی

محمود أحمد الرفاعي حسانین  /أ  
عليمحمد سعد محمد / د.أ  
محمد محمود خلیل سعودي / د  
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ʈــةࢫالفــردࢫبطرʈقــةࢫمباشــرةࢫأوࢫغ؈ــفࢫمباشــرةࢫفقــطࢫحينمــاࢫيــنخ  - ࢫࢭــʏࢫابتɢا ريــؤثرࢫالتفــاؤ ࢫل ىفضࢫمــستو
ࢫمنࢫخلالࢫלحساسࢫبالإيجابيةࢫوالمزاجࢫלيجاȌي  .لالتفاؤ

ࢫإذاࢫɠـــاـنࢫمــــزاجࢫالفــــردࢫإيجابيــــاࢫأوࢫا  - ࢫࢭــــʏࢫالتفك؈ــــفࢫטبتɢــــار ًيــــزدادࢫتــــأث؈فࢫالتفــــاؤ ي Ȗــــسمࢫبالإيجابيــــةࢫࢭــــʏࢫل
ًࢫكمـــاࢫيـــزدادࢫتـــأث؈فࢫالمـــزاجࢫלيجـــاȌيࢫبانخفـــاضࢫالمـــزاجࢫالـــسلۗܣࢫوʈـــؤثرانࢫمعـــاࢫ٭ڈـــذاࢫالـــشɢلࢫࢭـــʏࢫ؛التفك؈ـــف

جةࢫمرتفعةالتفك؈فࢫט ࢫبد ربتɢار  .ي

ࢫأوࢫاݍݰــضانةࢫȖعــدࢫمؤشــراࢫمحــتملاࢫعڴــʄࢫالعلاقــاتࢫالمتوقعــةࢫ يتــܸݳࢫممــاࢫســبقࢫأنࢫف؅ــفةࢫالكمــو
ً ً ن

؛ࢫحيثࢫ ࢫوالتفك؈فࢫטبتɢار يب؈نࢫالتفاؤ ينظرࢫإلٕڈاࢫعڴʄࢫأٰڈـاࢫف؅ـفةࢫللـتخلصࢫمـنࢫלجɺـادࢫالـذيࢫأصـابࢫل
ࢫولأنࢫالعقـــــلࢫيحتــــاجࢫإڲـــــʄࢫȊعـــــضࢫטســـــ؅فخاءࢫ،الفــــردࢫنȘيجـــــةࢫالعمـــــلࢫالـــــواڤʏࢫوالمــــستمرࢫݍݰـــــلࢫالمـــــشɢلة

ࢫكمــاࢫأنࢫمـنࢫاعتقــدواࢫ،للـتخلصࢫمـنࢫاݍݰــالاتࢫالمعرفيـةࢫوالوجدانيــةࢫالـضاغطةࢫالۘـܣࢫتواجɺــھࢫحيɴئـذ
ٮڈمࢫعڴــʄࢫإيجــادࢫاݍݰــلࢫ ࢫالتفــاؤ-) رفــةלحــساسࢫبالمع( ربقــد لࢫوالــذيࢫʇعــدࢫدلــيلاࢫدو ر

ً
ࢫقــدࢫتوصــلواࢫإڲــʄࢫ-

ࢫالۘــܣࢫأمـضوɸاࢫبــرغمࢫالاݍݰـلࢫع وطـأةࢫالنفــسيةࢫالۘـܣࢫتــضعɺاࢫعڴـʄࢫɠـاـɸلɺمࢫنڴــʄࢫاخـتلافࢫف؅ــفاتࢫالكمـو
  .ɸذهࢫاݍݰالاتࢫسالفةࢫالذكر

ثالثا
ً

  التمك؈نࡧالنفؠۜܣࡧ: 

 psychologicalاࢫȖعــددتࢫالمــصطݏݰاتࢫالمع؄ــفةࢫعــنࢫالتمكــ؈نࢫالنفــؠۜܣࢫࢭــʏࢫال؅ــفاثࢫכجنۗــܣࢫومٔڈــ         
empowerment ، learner empowerment ،empowerment of learners ، student 
empowerment ، empowerment of students ،students' perceptions of empowerment, 

psychological self empowerment , feelings of academic learning empowermentعۚـܣࢫȖࢫو
  .الطالب/ ؠۜܣࢫللمتعلمࢫالتمك؈نࢫالنف

اســـتھࢫبʋنمـــاࢫ  Ȗعرʈـــف :ومٔڈـــارȖعـــددتࢫالتعرʈفـــاتࢫالنفـــسيةࢫللتمكـــ؈نࢫالنفـــؠۜܣࢫلتعـــددࢫمـــداخلࢫد
Frymier et al.  (1996)ميـةࢫمـاࢫɸكࢫفٕڈـاࢫالمـتعلمࢫأ رللتمكـ؈نࢫالنفـؠۜܣࢫللمـتعلمࢫبأنـھࢫسـمةࢫأوࢫحالـةࢫيـد

ࢫلديھࢫטختيارࢫالتامࢫوלحساسࢫبالكفاءةࢫوالتأث؈فࢫࢭʏࢫالموق،يتعلمھ   .فࢫالتعلي׿ܣنࢫوɢʈو

التمكـ؈نࢫالنفــؠۜܣࢫɸــوࢫمـزʈجࢫمــنࢫالمعتقــداتࢫأنࢫ) pp. 47:49  Zimmerman,2000(ىيــربʋنمـاࢫ
ســةࢫالـسيطرة،الܨݵـصيةࢫللــسيطرة ةࢫواحــدالࢫوالــوڤʏࢫالنقـديࢫللبʋئــةࢫ،رࢫوالمـشاركةࢫࢭــʏࢫכɲـشطةࢫلمما

ࢫكفـــــــاءةࢫالفـــــــرد يتـــــــضمنʇًعـــــــدࢫمفɺومـــــــاࢫالتمك؈نࢫالنفـــــــؠۜܣࢫفـــــــ ࢫواݍݨɺـــــــودࢫالمبذولـــــــةࢫ،لالمعتقـــــــداتࢫحـــــــو
ةࢫمنࢫخـلالࢫللبʋئةࢫטجتماعيةࢫوالسياسيةࢫالناقدࢫ الوڤʏࢫو،ةللسيطر عڴـʄࢫتحليـلࢫالوضـعࢫالفـردࢫرقـد

تـھࢫ ،טجتمـاڤʏࢫوالـسيا؟ۜܣࢫوفɺمــھ دɸم،عڴــʄࢫتحديـدࢫمـنࢫلــدٱڈمࢫالـسلطةروقد ࢫوالعوامـلࢫالۘــܣࢫ،رࢫومــوا
اتࢫاتخــــــاذࢫالقـــــرارࢫوالعمـــــلࢫالȘــــــشارɠيࢫمـــــعࢫךخــــــرʈنصــــــنعࢫالقـــــرارتـــــؤثرࢫعڴـــــʄࢫ ࢫ،رࢫكنȘيجـــــةࢫلتعلمــــــھࢫمɺـــــا

ࢫبر ةروالشعو رحࢫالمباد ومۘـܢࢫيجـبࢫاݍݵـلافࢫوالتنـاقضࢫعرفـةࢫوقـتࢫلمكمـاࢫيتـضمنࢫالـوڤʏࢫاݍݰاسـمࢫ  ،و
مــةࢫلتحقيــقࢫכɸــدافࢫالمɴـشودة،تجنبـھ دࢫاللا ةࢫعڴــʄࢫتحديــدࢫالمـوا زࢫوالقــد ر وȋالتــاڲʏࢫيمكــنࢫأنࢫيتوقــعࢫ ،ر

ࢫبــالتمك؈نࢫالنفــؠۜܣࢫالفــردࢫمرمــنࢫ ࢫبـــالغࢫاًعيــوو، اࢫبالــسيطرةࢫالܨݵــصيةرًأنࢫيظɺــرࢫشـــعورتفــعࢫالـــشعو
ســـــةࢫالـــــسيطرة،ʋئـــــةכɸميـــــةࢫللب مـــــةࢫلمما رࢫوالـــــسلوكياتࢫاللا ࢫالفـــــردࢫ،ز رࢫكمـــــاࢫيتـــــضمنࢫالتمكـــــ؈نࢫشـــــعو

ࢫالعمــلࢫومــنࢫخــلال ،ࢫمــنࢫخــلالࢫالمــشاركةࢫࢭــʏࢫصــنعࢫالقــرارࢫأوࢫحــلࢫالمــشاɠلࢫࢭــʏࢫبʋئــةࢫمباشــرةبــالتحكم
  .معࢫךخرʈنࢫعڴʄࢫɸدفࢫمش؅فك

ࢫأنࢫالتمكــــ؈نࢫالنفــــؠۜܣࢫقــــدࢫتناولــــتࢫ p,2010( Chapman& Cattaneo .648(وقــــدࢫذكــــرتࢫ    
ȌــــــعࢫتوجɺــــــاتࢫمفاɸيميــــــةࢫمɺمــــــȖع ࢫبــــــالتمك؈نࢫالنفــــــؠۜܣࢫكمؤشــــــرࢫعڴــــــʄࢫלتقــــــانࢫررʈفاتــــــھࢫأ لةࢫʇعۚــــــܣࢫכو
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ࢫبʋنماࢫʇعۚܢࢫالتوجھࢫالثاɲيࢫبالتمك؈نࢫالنفؠۜܣࢫكمؤشرࢫعڴʄࢫالمشاركةࢫوالتأث؈فࢫࢭʏࢫالعلاقاتࢫ،والسيطرة
فاɸيتـھࢫوالتوجھࢫالثالثࢫاɸتمࢫبالتمك؈نࢫالنفؠۜܣࢫكمؤشرࢫعڴ،טجتماعية  ،رʄࢫالعمـلࢫݍݵ؈ـفࢫالمجتمـعࢫو

  .بʋنماࢫاɸتمࢫالتوجھࢫכخ؈فࢫبالتمك؈نࢫالنفؠۜܣࢫكأداةࢫبلوغࢫכɸدافࢫوטستقلالية

ࢫالطــلابࢫ  p,2016(You .19(وȖعـرفࢫ رالتمكـ؈نࢫالنفـؠۜܣࢫللطالـبࢫࢭـʏࢫموقـفࢫالـتعلمࢫبأنـھࢫشـعو
ࢫفمعـــاي؈فࢫالطالـــبࢫ،موقـــفࢫالـــتعلمبالكفـــاءةࢫࢭـــʏࢫأداءࢫالمɺـــامࢫذاتࢫالمعۚـــܢࢫبالɴـــسبةࢫلɺـــمࢫوتـــأث؈فɸمࢫعڴـــʄࢫ

عمـالࢫذاتࢫالقيمــةࢫۂـʏࢫمــاࢫتث؈ـفࢫدافعيتــھࢫࢫمـاࢫيجعلɺــاࢫذاتࢫمعۚـܢࢫمــنࢫعدمـھ؛ࢫفالأوتقييمـھࢫللمɺمـةࢫɸــو
ة اتھࢫتجعلھࢫيظɺرࢫالكفـاءةࢫواݍݨـدا روثقتھࢫࢭʏࢫقد اكࢫالطالـبࢫلتـأث؈فهࢫيجعلـھࢫقـادرࢫعڴـʄࢫإحـداثࢫ،ر رࢫوإد

اࢫعڴʄࢫتلبيةࢫاح   .ًتياجاتھࢫومنظماࢫلتعلمھرȖغي؈فࢫࢭʏࢫموقفࢫالتعلمࢫمماࢫيجعلࢫالطالبࢫقاد

  :ܣࢫيتم؈قࢫباݍݵصائصࢫכتيةابقةࢫأنࢫالتمك؈نࢫالنفؠۜيتܸݳࢫمنࢫالتعرʈفاتࢫالس

ســـاتࢫســلوكيةࢫيقـــومࢫ٭ڈـــاࢫالفــرد - ࢫأوࢫتʋـــسرࢫلـــھࢫالمجموعـــةࢫ،رحالــةࢫمعرفيـــةࢫدافعيـــةࢫتɴــتجࢫعـــنࢫمما
جاتࢫمتفاوتةࢫمنࢫטستقلاليةࢫواݍݰرʈة  .رسبلࢫتنفيذɸاࢫبد

 .اءࢫالمɺامʇشتملࢫعڴʄࢫتقوʈمࢫللفردࢫلتأث؈فهࢫࢭʏࢫأد -

ࢫالذيࢫيقومࢫ - اكࢫالفردࢫلأɸميةࢫالدو رإد دࢫفعلࢫعڴʄࢫر  .الدوامربھࢫوأنھࢫمصدرࢫللفعلࢫولʋسࢫ

ة - سةࢫالفردࢫللسلطةࢫوלدا رالوڤʏࢫالنقديࢫللسياقࢫالمحيطࢫومدىࢫإتاحتھࢫلمما   .ر

اســةࢫالتمكــ؈نࢫالنفــؠۜܣࢫســالتھرࢭــʏࢫ  Zimmerman )1986(لقــدࢫأســس           اهࢫلد رࢫللــدكتو المنڍــʄࢫ( ر
ʏونــــاتࢫمعرفيــــةࢫممثلــــة ًمراعيــــاࢫتــــضمن) الــــدافڥɢࢫمʄــــومࢫعڴــــɺــــذاࢫالمفɸࢫتوقعــــاتࢫفاعليــــةࢫالــــذاتࢫʏࢫࢭــــ

ࢫومɢونــــاتࢫمرتبطــــةࢫبالܨݵــــصيةࢫمثــــلࢫوجɺــــةࢫالــــضبطࢫالداخليــــةࢫوأيدولوجيــــةࢫ،ياسيةالعامــــةࢫوالــــس
ة ࢫومɢونــاتࢫدافعيــةࢫمثــلࢫالرغبــةࢫࢭــʏࢫالــسيطرةࢫ،رالــسيطرةࢫعڴــʄࢫכحــداثࢫالمحيطــةࢫوךخــرʈنࢫوالمبــاد

ليةࢫالمجتمعيةࢫ ࢫبالواجبࢫوالمسؤ ووالشعو    . In Zimmerman )2000(ر

ࢫمنࢫȊعضࢫالمتغ؈فاتࢫالمعرفيةࢫ Thomas & Velthouse (1990) دࢫقامقو          نباختبارࢫنموذجࢫيتɢو
ࢫالۘܣࢫ ʏࢫوۂ ࢫللمɺمة ࢫالداخلية ࢫالدافعية ࢫمɢونات ࢫمستخدما ࢫالنفؠۜܣ ࢫللتمك؈ن ࢫالمɢونة ًالدافعية

المعۚܢࢫأوࢫأɸميةࢫ: كمɢوناتࢫلمفɺومࢫالتمك؈نࢫالنفؠۜܣࢫفيماࢫȊعدࢫوۂSpreitzer, 1995)( ʏاستخدمْڈاࢫ
ةࢫأوࢫالكفاءةࢫوحرالمɺمةࢫ أوࢫטستقلاليةࢫأوࢫالتحديدࢫالذاȖيࢫأوࢫالتصميمࢫالذاȖيࢫʈةࢫالتصرفࢫرواݍݨدا

  :ࢫɸذهࢫכȊعادࢫكماࢫيأȖي Spreitzerوالتأث؈فࢫوقدࢫعرفت

ࢫالمɺمةࢫوتوافقɺاࢫمعࢫأɸدافࢫ: Meaningالمعۚܢࢫأوࢫأɸميةࢫالمɺمةࢫ - ىوʈقصدࢫبھࢫלحساسࢫبجدو
ࢫھࢫوقيمھومعتقدات؈نࢫاحتياجاتࢫالفردࢫءمةࢫبالملاࢫكماࢫʇع؄فࢫعنࢫمدىࢫ،وقيمࢫومعتقداتࢫالفرد

ࢫأيضا ،ھوسلوكيات ࢫًوʉع؄فࢫعنھ ࢫقيمةࢫالفردرࢫشعو ࢫʇعت؄فࢫذا ࢫوجɺد ࢫوقت ࢫمن ࢫيبذلھ ࢫما ࢫأن
  .تقدرࢫماࢫيبذلھࢫمنࢫوقتࢫوجɺدأداءࢫالمɺامࢫࢫوأنࢫبʋئةࢫ،وفائدة

ةࢫأوࢫالكفاءةࢫ - وʈقصدࢫ٭ڈاࢫלحساسࢫبالأɸليةࢫوالفاعليةࢫمنࢫخلالࢫوڤʏࢫ: Competenceراݍݨدا
ࢫللمɺالفرد ࢫوملائمْڈا اتھ ࢫرࢫبقد ࢫإليھ ࢫالموɠلة ࢫوإتقانام ة ࢫ،ربمɺا ࢫشعو ࢫالفردرࢫوɸوࢫʇع؄فࢫعن

ࢫجديدة ࢫتحديات ࢫلمواجɺة ࢫينموࢫوʈتعلم ࢫوأنھ ࢫالܨݵظۜܣ ࢫ،قبالتفو ࢫالشعو ࢫالفرد ࢫفقد رࢫفإذا



  الدور الوسیط للتمكین النفسي في العلاقة بین 
   لدى يالتفاؤل كسمة والتفكیر الابتكار
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هࢫبالكفاءةࢫالذاتية اتھࢫوانخفضࢫشعو ربالثقةࢫࢭʏࢫقد ࢫفإنھࢫسوفࢫيفشلࢫࢭʏࢫمواجɺةࢫمخاوفھࢫ؛ر
ةࢫوالكفاءةࢫالعاليةࢫح؈نࢫأنࢫارهࢫبالتمك؈نࢫࢭʏࢫࢫوسيضعفࢫɸذاࢫشعو،منࢫالفشل ࢫبالقد رلشعو ر

ࢫالمحاولات ࢫمن ࢫبمزʈد ࢫالقيام ʄࢫعڴ ࢫالفرد ࢫيؤدٱڈا؛ʇܨݨع ࢫالۘܣ ࢫالمɺام ࢫمنࢫ،ࢫلإتقان ࢫوʈزʈد
 .استعدادهࢫلبذلࢫالمزʈدࢫمنࢫاݍݨɺدࢫوالمثابرةࢫلمواجɺةࢫالعقباتࢫالۘܣࢫتواجɺھ

 -Self تقرʈرࢫالمص؈ف ࢫأوࢫالذاȖيحرʈةࢫالتصرفࢫأوࢫטستقلاليةࢫأوࢫالتحديدࢫالذاȖيࢫأوࢫالتصميم -
Determination :قصدࢫبھࢫمدىࢫʈةࢫטختيارإوʈࢫوالتصرفࢫوטستقلاليةࢫ،حساسࢫالفردࢫبحر

ࢫإنجازࢫالمɺام ʏࢫ،ࢭ سࢫومدى ࢫتھرمما ࢫأɲشطة ࢫلأداء ࢫالمستخدمة ࢫכساليب ʄࢫعڴ المɺامࢫࢫالسيطرة
ࢫ ࢫيقوم ࢫلأدا٬ڈا،٭ڈاالۘܣ مۚܣ ࢫ ࢫجدو زࢫوتحديد ࢫࢭʏ،ل ࢫالمعاي؈فࢫالمستخدمة ࢫعڴʄࢫࢫوتحديد ࢫاݍݰكم

ࢫوʈمنحࢫ،ࢫبمعۚܢࢫأنࢫيمتلكࢫالفردࢫטستقلالࢫالɢاࢭʏࢫلتحديدࢫمۘܢࢫيبدأࢫالمɺمةࢫومۘܢࢫئڈٕڈا،כداء
ࢫأوࢫشرط ࢫقيد ࢫدو ࢫأعمال ࢫمن ࢫيؤديھ ࢫفيما ࢫالتصرف ࢫوحرʈة ات ࢫالقرا ࢫباتخاذ نالسلطة ࢫأماࢫ،ر

Șࢫي ࢫفقط ࢫبأنھ ࢫالفرد هࢫرشعو ࢫشعو ࢫمن ࢫيحد ࢫفɺذا اٮڈم ࢫقرا ࢫوʈنفذ ࢫךخرʈن ࢫȖعليمات ربع ر
  .نࢫالنفؠۜܣࢫوʈقيدࢫاستقلالھࢫولاࢫيمنحھࢫفرصةࢫاتخاذࢫالقراربالتمك؈

ࢫالتغي؈فࢫوالتأث؈فࢫࢭʏࢫ: Impactالتأث؈ف - ࢫإحداث ʄࢫقادرࢫعڴ ࢫبأنھ ࢫالفرد ࢫإحساس ࢫمدى ࢫبھ وʈقصد
ࢫالمɺام ࢫبȘنفيذ ࢫفٕڈا ࢫيقوم ࢫالۘܣ ࢫال،البʋئة ʏࢫالتأث؈فࢫࢭ ʄࢫعڴ ة ࢫرࢫوالقد ࢫأي ࢫوכحداث ࢫأيࢫنتائج ʄإڲ

جةࢫʇشعرࢫالفردࢫأنࢫسلوكھࢫمؤثرࢫࢭʏࢫ ࢫࢭʏࢫماࢫȖغي؈فࢫوأنھࢫقادرࢫعڴʄࢫإحداثࢫ،امࢫالموɠلةࢫإليھɺالمرد
ࢫ ࢫمن ࢫبھ ࢫ،مɺاميقوم ࢫأشار ࢫكما ࢫلدٱڈا ࢫالنفؠۜܣ ࢫالتمك؈ن ࢫأȊعاد Zimmerman & ࢫوȖعد

Perkin(1995,p. 574) ࢫلديھ ࢫالܨݵظۜܣࢫللتمك؈نࢫالنفؠۜܣ تࢫ،نجزءࢫمنࢫالمɢو رࢫوأٰڈاࢫقدࢫطو
ࢫالعمل لكࢫإڲʄࢫتنميةࢫٮڈدفࢫبذࢫوɠانتࢫ،قɸذاࢫاݍݨزءࢫبماࢫيȘناسبࢫمعࢫالتمك؈نࢫالنفؠۜܣࢫࢭʏࢫفر

ʏࢫإطارࢫجماڤʏعملࢫࢭʇࢫوالكفاءةࢫلدىࢫالفردࢫح؈نࢫ  .يالسلوكࢫטبتɢار

ࢫࢭʏࢫبحثࢫآخرࢫأنࢫالتمك؈نࢫالنفؠۜܣࢫلھࢫثلاثࢫpp,1995(  Zimmerman .588-590(كماࢫأشار -
تھࢫعڴʄࢫالتحكمࢫوعنࢫفاعليتھࢫ: مɢوناتࢫ ࢫالܨݵظۜܣࢫوʈختصࢫبمدرɠاتࢫالفردࢫعنࢫقد رالمɢو ن
ࢫ ࢫالدافعالذاتية ࢫتوجɺاتھ ࢫالمدركةوعن ࢫوكفاءتھ ࢫأوࢫ،ية ʏࢫالتفاعڴ ࢫالمɢو ࢫيختص نࢫبʋنما

ࢫوالمعاي؈ ࢫالقيم ࢫوتفɺم ࢫونقلɺا ات ࢫالمɺا ࢫوتنمية ࢫالناقد ʏࢫبالوڤ ʏةࢫرטجتماڤ ࢫوالقد رفࢫالمجتمعية
ࢫالمرجوة ࢫכɸداف ࢫلتحقيق ࢫالمحيطة ࢫالبʋئة ʏࢫࢭ ٮڈا ࢫالمصادرࢫوإدا ʄࢫعڴ ࢫاݍݰصو ʄرعڴ ࢫح؈نࢫ ،ل ʏࢭ

ࢫالسلوɠيࢫ طةࢫبفاعليةࢫوالمشاركةࢫالفاعلةࢫةࢫטجتماعيةࢫالمحيبالاندماجࢫࢭʏࢫالبʋئنيختصࢫالمɢو
ࢫبالتأث؈ف   .روלمساكࢫبزمامࢫالمبادأةࢫوالشعو

اســةࢫالتمكــ؈نࢫالنفــؠۜܣࢫࢭــʏࢫالمجــالࢫ  Rinehart & Short)1992(وɠـاـنࢫɠــلࢫمــن         ادࢫࢭــʏࢫد رمــنࢫالــر و
ʏعـادࢫۂـȊونـاࢫمـنࢫسـتةࢫأɢ؟ۜܣࢫحيـثࢫأعـداࢫمقياسـاࢫللتمكـ؈نࢫالنفـؠۜܣࢫم ًالمد

تـھ: ر اكࢫالفـردࢫلقد رإد ࢫعڴـʄࢫر
اتالمـــشاركةࢫࢭـــʏࢫصـــ ࢫبـــالفردࢫبإتاحـــةࢫالفـــرصࢫالɢافيـــةࢫللنمـــوࢫالم۶ـــܣࢫوتنميـــةࢫ،رنعࢫواتخـــاذࢫالقـــرا رࢫوشـــعو

اتࢫواɲعɢاســـɺاࢫعڴـــʄࢫ ࢫأدائـــھرالمɺـــا ࢫبتقـــديرࢫ،ىمـــستو فـــھࢫوالـــشعو اتـــھࢫومعا رࢫوتقـــديرࢫالفـــردࢫلذاتـــھࢫوقد ر ر
لاليةࢫسـتقࢫوט،داءࢫȊـشɢلࢫمـاɸروفاعليـةࢫالـذاتࢫومـساعدةࢫالمحيطـ؈نࢫࢭـʏࢫכ ،الزملاءࢫللأداءࢫودعمɺم
  .      ࢫלحساسࢫبالتأث؈فࢫࢭʏࢫالمɺمةࢫوالمحيط؈ن،والسيطرةࢫعڴʄࢫالمɺمة

ًمقياساࢫمختلفاࢫللتمك؈نࢫالنفؠۜܣࢫحيثࢫاشتملࢫعڴʄࢫأȊعاد Van Dopet al. (2016)كماࢫأعدࢫ          ً  

ةࢫالتعـاو نࢫجديدةࢫللتمك؈نࢫالنفؠۜܣࢫوۂـʏࢫטتجـاهࢫטجتمـاڤʏࢫوٱڈـتمࢫبالاعتقـادࢫࢭـʏࢫضـر ࢫمـعࢫךخـرʈنࢫور
ࢫبالأمنࢫכسروالش ࢫباݍݰرʈةيࢫوالرضاࢫعنࢫالسيرعو ࢫوالبعدࢫالثاɲيࢫɸوࢫטتجـاهࢫ،راقࢫالمحيطࢫوالشعو
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اكࢫالفـــردࢫلنقـــاطࢫالقـــوةࢫلديــــھࢫوتفاؤلـــھࢫبالمـــستقبلࢫومـــدىࢫســـيطرةࢫالفـــردࢫعڴــــʄࢫ رלيجـــاȌيࢫوٱڈـــتمࢫبـــإد
اكࢫالفــردࢫلأɸميتــھࢫكعــ،כحــداث ضوࢫࢭــʏࢫمجموعــةࢫرࢫوالبعــدࢫالثالــثࢫɸــوࢫטتجــاهࢫالȘــشارɠيࢫوٱڈــتمࢫبــإد

اكࢫالفردࢫلدعمࢫالمحيط؈نࢫبھࢫلماࢫيقومࢫبھࢫمنࢫɲشاطات،لآخرʈنيھࢫلنقلࢫخ؄فاتھࢫلوسع ࢫوالبعـدࢫ،رࢫوإد
ملائــھࢫوالتعب؈ـفࢫاݍݰـرࢫعــنࢫ ࢫبـ؈نࢫالفـردࢫو حࢫالتعــاو زالراȊـعࢫɸـوࢫטتجــاهࢫالتعـاوɲيࢫمـعࢫالــزملاءࢫوٱڈـتمࢫبـر نو

ࢫبدعمࢫالزملاء  . رכفɢارࢫوالشعو

ًدࢫالمɢونةࢫلھࢫʇعدࢫمفɺوماࢫضوءࢫȖعددࢫכȊعامك؈نࢫالنفؠۜܣࢫࢭʏࢫيتܸݳࢫمماࢫسبقࢫأنࢫمفɺومࢫالت         

ࢫحيثࢫȖع؄فࢫɸذهࢫالمفاɸيمࢫعنࢫȊعضࢫأȊعادهࢫلدىࢫ؛ࢫوتقديرࢫالذات،أعمࢫوأشملࢫمنࢫالكفاءةࢫالذاتية
ࢫالباحث؈ن ࢫيتم؈قࢫ،Ȋعض ࢫمتعدࢫولكنھ ࢫفɺوࢫمفɺوم ࢫأȊعاده ࢫࢭʏࢫبتعدد ࢫالفرد ࢫينخفض ࢫفقد ࢫכوجھ د

ࢫכȊعاد ࢫأحد ʏࢫࢭ ࢫتمكينھ ࢫلمدى ࢫآخࢫو،تقييمھ ࢫȊعد ʏࢫࢭ ࢫلاʈرتفع ࢫالذاتيةࢫ رࢫوɸذا ࢫالكفاءة ʏيتوافرࢫࢭ
ࢫالذات ࢫللانتقالࢫ،وتقدير ࢫوȋالكفاءة ࢫالذات ࢫبتقدير ࢫלحساس ࢫوقابلية ࢫعمومية ʄࢫإڲ ࢫبالإضافة

ࢫا ࢫبالتمك؈ن ࢫʇشعرࢫالفرد ࢫفقد ࢫالنفؠۜܣ؛ ࢫالتمك؈ن ࢫبخلاف ࢫأخر ࢫࢭʏࢫىلمواقف ࢫمرتفع ࢫȊشɢل لنفؠۜܣ
 .ىمɺمةࢫولاࢫʇشعرࢫبذلكࢫࢭʏࢫمɺمةࢫأخر

ةࢫاومنࢫا     اساتࢫالناد رلد امࢫوȋطرʈقةࢫغ؈فࢫمباشرةࢫالعلاقةࢫب؈نࢫטنفعالاتࢫلۘܣࢫتناولتࢫȊشɢلࢫعر
ࢫ ࢫالنفؠۜܣ اسةوالتمك؈ن ࢫ et al. (2008) De Dreu رد ʄࢫإڲ ࢫɸدفت ࢫالتفك؈فࢫوالۘܣ ࢫب؈ن ࢫالعلاقة تحليل

ࢫالعديدࢫيטبتɢار ࢫلنتائج ࢫالبعدي ࢫالتحليل ࢫطرʈق ࢫعن ࢫوالمحايدة ࢫوالسالبة ࢫלيجابية ࢫوטنفعالات
ࢫا ࢫأجرʈمن ࢫالۘܣ اسات ࢫمدارࢫرلد ʄࢫعڴ ࢫטنفعالاتࢫ عام ) 25(ت ࢫأن ʄࢫإڲ اسة ࢫالد ࢫنتائج روتوصلت

ࢫأك؆فࢫمنࢫטنفعالاتࢫالمحايدة ࢫكماࢫتؤثرࢫטنفعالاتࢫ،يלيجابيةࢫتؤثرࢫȊشɢلࢫكب؈فࢫࢭʏࢫالتفك؈فࢫטبتɢار
ࢫ نةࢫالمعرفية(يالسلبيةࢫɠالقلقࢫواݍݵوفࢫعڴʄࢫالتفك؈فࢫטبتɢار ࢫينظرࢫכفرادࢫإڲʄࢫࢫحينما)ووخاصةࢫالمر

  .إلٕڈمࢫوʉعدࢫɸذاࢫمنࢫسماتࢫمرتفڥʏࢫالتمك؈نࢫالنفؠۜܣڈاࢫذاتࢫأɸميةࢫوقيمةࢫبالɴسبةࢫالمɺمةࢫأٰ

اسة      ࢫد ࢫتبعْڈا ࢫالTo et al. (2015)روكذلك ࢫتناولت ࢫالنفؠۜܣࢫࢫولكٔڈا ࢫالتمك؈ن ࢫب؈ن علاقة
ࢫعڴʄࢫالمتغ؈فاتࢫالمعدلةࢫللعلا ࢫإڲʄࢫالتعرف قةࢫب؈نࢫالمشاعرࢫوטنفعالاتࢫȊشɢلࢫمباشرࢫحيثࢫɸدفت

ࢫ،ࢫكتوجɺاتࢫأɸدافࢫالتعلمࢫوالتمك؈نࢫالنفؠۜܣيدماجࢫࢭʏࢫعملياتࢫالتفك؈فࢫטبتɢارالسلبيةࢫوȋ؈نࢫטن
تباطࢫدالࢫإحصائياࢫب؈نࢫالمشا اسةࢫإڲʄࢫوجودࢫا روتوصلتࢫنتائجࢫالد ࢫ،عرࢫלيجابيةࢫوالتمك؈نࢫالنفؠۜܣر

ࢫيɢو ࢫحينما ࢫوالمشاعرࢫالسلبية ࢫالتفك؈فࢫטبتɢار ࢫب؈ن ࢫعلاقة ࢫوجدت نولكن ࢫالنفؠۜܣࢫي ࢫالتمك؈ن
ࢫفقط ࢫالمشاعرࢫࢫتوجࢫكما،ًمرتفعا ࢫترتبط ࢫولم ࢫوالمشاعرࢫالسلبية ࢫالنفؠۜܣ ࢫالتمك؈ن ࢫب؈ن ࢫعلاقة د

تباطاࢫموجباࢫعندماࢫينخفضࢫالتمك؈نࢫ ࢫا ًالسلبيةࢫبالتفك؈فࢫטبتɢار ً
ر ࢫكماࢫتوسطتࢫȊعضࢫ،النفؠۜܣي

أوࢫالقيمةࢫوȌعدࢫأȊعادࢫالتمك؈نࢫالنفؠۜܣࢫمثلࢫالتصميمࢫالذاȖيࢫأوࢫטستقلالࢫالذاȖيࢫوȌعدࢫכɸميةࢫ
ࢫب ࢫوالتفك؈فࢫטبالتأث؈فࢫالعلاقة ࢫالمشاعرࢫالسلبية ࢫɸذهࢫ،يتɢار؈ن ࢫالكفاءة ࢫȊعد ࢫيتوسط ࢫلم ࢫبʋنما

  .العلاقة

ولـــــھࢫȊـــــشɢلࢫمباشـــــرࢫكأحـــــدࢫأȊعـــــادࢫالتمكـــــ؈نࢫيتـــــܸݳࢫممـــــاࢫســـــبقࢫأنࢫȊعـــــدࢫالقيمـــــةࢫوالـــــذيࢫتـــــمࢫتنا         
Ȗعـدࢫذاتࢫتــأث؈فࢫعڴــʄࢫالعلاقــةࢫبــ؈نࢫالفاعليــةࢫوالۘــܣࢫتـمࢫتناولɺــاࢫبطرʈقــةࢫغ؈ــفࢫمباشــرةࢫ/ ࢫوالمعۚــܢࢫالنفـؠۜܣ

ࢫالوسـيطࢫللتمكـ؈نࢫالنفـؠۜܣࢫࢭـʏࢫوجـودࢫ،يفعالاتࢫوȋ؈نࢫالتفك؈فࢫטبتɢـارטن رࢫوأنـھࢫلـمࢫيـتمࢫاختبـارࢫالـدو
اســاتࢫلʋــسواࢫطلابــاࢫبالإضــافةࢫإڲــʄࢫ،لɠالتفــاؤالمــشاعرࢫלيجابيــةࢫ ࢫ٭ڈــذهࢫالد ًأنࢫالمــشارɠو ر ࢫممــاࢫي؄ــفرࢫ؛ن

ࢫالباللتفــاؤلاعتمــادࢫالتمكــ؈نࢫالنفــؠۜܣࢫكمتغ؈ــفࢫوســيطࢫبــ؈نࢫا ؛ࢫحيــثࢫيــر ىࢫوالتفك؈ــفࢫטبتɢــار حــثࢫأنࢫي
ࢫلــمࢫ،يتــؤثرࢫمنفــردةࢫعڴــʄࢫالتفك؈ــفࢫטبتɢــارالمــشاعرࢫࢭــʏࢫمعظــمࢫכحيــانࢫلاࢫ ىࢫوأنــھࢫɸنــاكࢫمــؤثراتࢫأخــر



  الدور الوسیط للتمكین النفسي في العلاقة بین 
   لدى يالتفاؤل كسمة والتفكیر الابتكار

 اًالمتفوقین عقلی

محمود أحمد الرفاعي حسانین  /أ  
عليمحمد سعد محمد / د.أ  
محمد محمود خلیل سعودي / د  
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هࢫكمتغ؈ـفࢫمعرࢭـʏࢫ اسـةࢫوالبحـثࢫࢭـʏࢫɸـذهࢫالعلاقـةࢫɠاـلتمك؈نࢫالنفـؠۜܣࢫلـدو رتأخذࢫقسطاࢫɠافياࢫمـنࢫالد ر ً ً

اسةࢫتفةࢫوخاصةࢫࢭʏࢫالبʋئ،يودافڥʏࢫࢭʏࢫالتفك؈فࢫטبتɢار سرࢫɸذهࢫالعلاقةࢫرࢫالعرȋيةࢫوالۘܣࢫتفتقرࢫإڲʄࢫد
  .دي؈نࢫأوࢫمتفوق؈نلدىࢫالطلابࢫسواءࢫعا

ضࡧالبحث   :وفر

لاࢫيتمتــــــعࢫنمــــــوذجࢫالمــــــسارࢫالمعتمــــــدࢫعڴــــــʄࢫالوســــــاطةࢫالȎــــــسيطةࢫللتمكــــــ؈نࢫالنفــــــؠۜܣࢫࢭــــــʏࢫ: لالفــــــرضࢫכو
ࢫوالتفك؈ــفࢫטبتɢــار يالعلاقـةࢫبــ؈نࢫالتفــاؤ نــة" ل ةࢫإجماليــةࢫقــبمؤشــراتࢫمطاب" وכصـالةࢫوالطلاقــةࢫوالمر

 .ًࢫمنࢫالمتفوق؈نࢫعقليامقبولةࢫلدىࢫأفرادࢫالعينة

ࢫوالتفك؈ــفࢫטبتɢــار: الفــرضࢫالثــاɲي يلاࢫيتوســطࢫالتمكــ؈نࢫالنفــؠۜܣࢫࢭـــʏࢫالعلاقــةࢫبــ؈نࢫالتفــاؤ כصـــالةࢫ" ل
نة  .ًلدىࢫمنࢫالمتفوق؈نࢫعقليا" ووالطلاقةࢫوالمر

  :إجراءاتࡧالبحث

أولا
ً

  :منݤݮࡧالبحث: 

هࢫأحـدࢫمنـاݠݮࢫالعڴـʄࢫالمـنݤࢫالبحثࢫاݍݰـاڲʏࢫاعتمد          ࢫالنفـؠۜܣࢫالۘـܣࢫرݮࢫالوصـفيࢫباعتبـا يبحـثࢫال؅فبـو
ࢫومعرفــــــةࢫأدوارࢫتلــــــكࢫ،ࢫوتفــــــس؈فࢫالعلاقــــــةࢫبــــــ؈نࢫالمتغ؈ــــــفاتࢫالمɢونــــــةࢫلɺــــــا،ڲــــــʄࢫوصــــــفࢫالظــــــواɸرٮڈــــــدفࢫإ

ࢫتـــدخلࢫ" مــستقلةࢫأوࢫوســيطةࢫأوࢫتفاعليـــةࢫأوࢫتاȊعــةࢫ" المتغ؈ــفاتࢫســواءࢫɠانــتࢫ نكمــاࢫۂــʏࢫࢭــʏࢫالواقــعࢫدو
ࢫالوصـفيࢫالــسبۗܣࢫࢫالمـنݤݮوʉـستخدم،ࢫاتࢫالمتغ؈ـفاتࢫالمـستقلةادةࢫأوࢫالنقـصانࢫࢭـʏࢫمـستوʈتجرʈۗـܣࢫبالزʈـ

ࢫوغ؈ــــــفࢫالمباشــــــرةࢫࢫالɢليــــــةלحــــــصاǿيࢫبالبحــــــثࢫاݍݰــــــاڲʏࢫ؛ࢫللكــــــشفࢫعــــــنࢫالعلاقــــــاتࢫالــــــسبȎيةࢫالمباشــــــرة
ࢫالــشارحࢫوɸــلࢫالمــستقفحملɺــاࢫالمتغ؈ــيالۘــܣࢫ) الوســيطية( ࢫومــدىࢫتــأث؈فهࢫࢭــʏࢫالمتغ؈ـــفࢫويࢫالتفــس؈ف لࢫالتفــاؤ

ࢫالمتغ؈ـــــفࢫالتـــــاȊعࢫأيࢫالتفك؈ـــــفࢫטبوࢭـــــʏࢫ" يࢫالتمكـــــ؈نࢫالنفـــــؠۜܣࢫأ" الوســـــيطࢫ כصـــــالة،ࢫالطلاقـــــةࢫ" يتɢـــــار
ࢫبالبحــثࢫ"ونــةوالمر ࢫلــدىࢫالمــشارɠو ن؛ࢫممــاࢫʇــسɺمࢫࢭــʏࢫتقــديمࢫفɺــمࢫأدقࢫوأك؆ــفࢫعمقــاࢫللتفك؈ــفࢫטبتɢــار ي

ســـةࢫ تـــھࢫعڴـــʄࢫتفـــس؈فࢫالظـــاɸرةࢫالمدر واݍݰـــاڲʏࢫوʉـــسɺلࢫمعـــھࢫالتحقـــقࢫمـــنࢫالنمـــوذجࢫالمق؅ـــفحࢫومـــدىࢫقد ر
  .بياناتࢫالمشارك؈نʄࢫإڲاسȘناداࢫ

    :ࡧبالبحثنالمشاركو: يًاثان

  :ࢫمنالبحثࢫاݍݰاڲʏعينةࢫتɢونتࢫ

ࢫ: العينةࢫטستطلاعية -1  اࢫأيࢫماࢫʇعادلࢫɲسبةًفرد) 304 (بالبحثࢫاݍݰاڲʏنبلغࢫعددࢫالمشارɠو
سࢫȊـشɢلࢫعـشواǿيࢫوقـدࢫنـتجࢫعـنࢫًفردا،ࢫ) 2748 (البحثمنࢫمجتمعࢫ%) 11.1 ( روقدࢫتمࢫاختيـارࢫالمـدا

سࢫمنࢫ) 4(ذلكࢫاختيارࢫ سة) 14(رمدا   .رمد
לجمـاڲʏ؛ࢫبحـثࢫمنࢫȖعدادࢫمجتمـعࢫال% 14اࢫأيࢫحواڲʏࢫًفرد) 520(وتɢونتࢫمنࢫ: ينةࢫכساسيةࢫالع-2

ࢫإڲʄࢫقوةࢫإحصائيةࢫتقدرࢫبࢫ للنمـوذجࢫالمق؅ـفحࢫوقـدࢫ) 0.01(بࢫواحتماليـةࢫخطـأࢫتقـدرࢫ%) 99(لللوصو
ســــــة؛ࢫلتعــــــذرࢫטعتمــــــادࢫعڴــــــʄࢫ الطالــــــبࢫɠوحــــــدةࢫللاختيــــــارࢫرɠانــــــتࢫوحــــــدةࢫטختيــــــارࢫالعــــــشواǿيࢫۂــــــʏࢫالمد

ȎسȊيࢫǿسالعشوا اسةࢫالمختلفࢫ٭ڈذهࢫالمدا ربࢫنظامࢫالد  .ر
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ثالثا
ً

   1بحثأدواتࡧال: 

  :ًأدواتࢫالبحثࢫاݍݰاڲʏࢫللتحليلࢫالعامڴʏࢫالتوكيديࢫقبلࢫاستخدامɺاࢫميدانياࢫوۂʏقدࢫخضعتࢫ

ࢫكسمةࢫࢫࢫࢫࢫࢫ -1  ).إعدادࢫالباحث(     لمقياسࢫالتفاؤ
 ).إعدادࢫالباحث  (     مقياسࢫالتمك؈نࢫالنفؠۜܣࢫ -2
ࢫاختبارࢫالتفك -3  ).إعدادࢫالباحث(      ي؈فࢫטبتɢار

ࢫلـــدىࢫ        ؛ࢫلتـــوف؈فࢫأداةࢫتناســـبࢫتخصــــصيةࢫًالمتفـــوق؈نࢫعقليـــايࢫࢫتـــمࢫإعـــدادࢫاختبـــارࢫالتفك؈ـــفࢫטبتɢـــار
سࢫالمتفـــوق؈نࢫࢭـــʏࢫالعلـــومࢫوالتكنولوجيـــا ࢫبمـــدا رالطـــلابࢫالمـــܦݨلو يـــتمࢫإعـــدادࢫالطـــلابࢫ٭ڈـــذهࢫࢫحيـــثࢫ-ن

سࢫإعـــدادࢫعلميـــ ًالمـــدا ؛ࢫبالإضـــافةࢫإڲـــʄࢫ-كنولوجيـــاɢـــامڴʏࢫبـــ؈نࢫالعلـــومࢫوالتاࢫوفـــقࢫالمـــنݤݮࢫالتًاࢫتخصـــصير
مةࢫلـضمانࢫتفـوقɺمࢫالعقڴـʏࢫ راݍݵصائصࢫالنفسيةࢫلطلا٭ڈاࢫكطلابࢫتمࢫانتقـا٬ڈمࢫࢭـʏࢫضـوءࢫمعـاي؈فࢫصـا

اٮڈمࢫالعقليـــــــةࢫومـــــــواɸّڈمࢫالمتعـــــــددةࢫوɸـــــــذاࢫمـــــــال مࢫيتـــــــوفرࢫبمعظـــــــمࢫربحيـــــــثࢫتتحـــــــدىࢫɸـــــــذهࢫכداةࢫقـــــــد
ࢫوɸــذا اتࢫالمــستخدمةࢫࢭــʏࢫقيــاسࢫالتفك؈ـفࢫטبتɢــار يטختبـا ࢫالمتفــوق؈نࢫعنــدࢫࢫقــدࢫʇـسȎبࢫالملــلࢫللطــلابر

اٮڈمࢫالنوعيـــةࢫوɴʈــــتجࢫ ࢫالۘــــܣࢫقـــدࢫلاࢫتتحـــدىࢫتفك؈ـــفɸمࢫوقـــد اتࢫالتفك؈ـــفࢫטبتɢـــار رإجـــابْڈمࢫعڴـــʄࢫاختبـــا ير
جاٮڈمࢫعلٕڈـاࢫ اتࢫوȋالتاڲʏࢫانخفاضࢫد جاٮڈمࢫعڴʄࢫɸذهࢫטختبا رعنھࢫانخفاضࢫد ر والتعمـيمࢫعـنࢫطرʈـقࢫر

اســــاتࢫوالبحـــوثࢫȊعـــدمࢫوجـــودࢫعلا ࢫوالتفكراݍݵطـــأࢫࢭـــʏࢫالعديـــدࢫمـــنࢫالد ࢫققــــةࢫبـــ؈نࢫالتفـــو ي؈ـــفࢫטبتɢــــار
اتࢫالمتفــــوق؈نࢫ روɸـــذاࢫمــــاࢫدفــــعࢫالباحــــثࢫلمحاولــــةࢫإعــــدادࢫأداةࢫجديــــدةࢫيمكــــنࢫمــــنࢫخلالɺــــاࢫتحــــدىࢫقــــد

ࢫاݍݰــــاڲʏًعقليــــ ةࢫدافعيــــْڈمࢫللاســــتجابةࢫعڴــــʄࢫمفــــرداتࢫاختبــــارࢫالتفك؈ــــفࢫטبتɢــــار ياࢫواســــȘثا ࢫوذلــــكࢫمــــنࢫر
ࢫ اتࢫالتفك؈ــفࢫטبتɢــار يخــلالࢫقيــاسࢫقــد نــةالطلاقــةࢫوا، כصــالةࢫ" ر تࢫمتنوعــةࢫمــنࢫخــلالࢫمجــالا" ولمر

  ".טبتɢارࢫالعامࢫوטبتɢارࢫטنفعاڲʏࢫوטبتɢارࢫالعل׿ܣࢫوטبتɢارࢫالفۚܣࢫوטبتɢارࢫالتكنولوڊʏ" مثلࢫ

اســـــةࢫكــــــسمةࢫلتعــــــذرࢫقيـــــاسࢫɸــــــذاࢫטنفعـــــالࢫا ࢫࢭـــــʏࢫɸــــــذهࢫالد رࢫࢫࢫࢫࢫوʈقـــــاسࢫالتفــــــاؤ لمتقــــــدمࢫكحالــــــةࢫل
ةࢫטنفعالاتࢫبنوعٕڈاࢫלيج اتࢫأخلاقيةࢫتخصࢫإثا رلاعتبا  .لابابيةࢫوالسلبيةࢫلدىࢫالطر

  :إجراءاتࡧتنفيذࡧالبحث

أولا
ً

ࡧModel testing   إجـراءاتࡧتحليــلࡧنمــوذجࡧالمــسارࡧمــنࡧأجـلࡧاختبــارࡧܵــݰةࡧالنمــوذج: 
  :ࡧوتنقسمࡧإڲGoodness of Fitʄحسنࡧالمطابقةࡧأوࡧاختبارࡧ

  :باختبارࢫالنموذجࢫكɢلإجراءاتࢫتتعلقࢫ -1
رʈقـــــةࢫלمɢـــــانࢫرݦݰيـــــةࢫالعظ׿ــــܢࢫأوࢫطࢫتحديــــدࢫطرʈقـــــةࢫتحليــــلࢫالمـــــسارࢫالمـــــستخدمةࢫوۂــــʏࢫطرʈقـــــةࢫכ-أ

ࢫالمـــستخدمةࢫࢭـــʏࢫتحليـــلࢫالمـــسارࢫوأك؆فɸـــاࢫMaximum Likelihoodכعظـــمࢫ قࢫوۂـــʏࢫمـــنࢫأفـــضلࢫالطـــر
اسة اساتࢫالسابقةࢫذاتࢫالصلةࢫوأك؆فɸاࢫمناسبةࢫلنوعيةࢫبياناتࢫالد اࢫبالد رتكرا ر   .ر

جــاتࢫالقModel Fit Summaryديــدࢫمؤشــراتࢫجــودةࢫمطابقــةࢫالنمــوذجࢫלجماليــةࢫتح -ب طــعࢫرࢫود
ࢫالنموذجࢫأمࢫوجودࢫحاجةࢫلتعديلھالمثاليةࢫالمستخ   .لدمةࢫࢭʏࢫاݍݰكمࢫعڴʄࢫمدىࢫقبو

                                                
اهࢫمــنࢫإعـــداد ) 1 الباحــثࢫاݍݰـــاڲʏࢫ رللاطــلاعࢫوטســتفادةࢫمـــنࢫɸــذهࢫכدواتࢫيمكـــنࢫالرجــوعࢫإڲــʄࢫالملاحـــقࢫالمتــضمنةࢫبرســـالةࢫالــدكتو

ࢫࢭـــ:" والمعنونـــةࢫب ࢫالوســـيطࢫللتمكـــ؈نࢫالنفـــؠۜܣࢫلـــدىࢫطـــلابࢫينمذجـــةࢫالعلاقـــاتࢫبـــ؈نࢫטنفعـــالاتࢫوالتفك؈ـــفࢫטبتɢـــار رʏࢫضـــوءࢫالـــدو

سࢫالمتفوق؈نࢫࢭʏࢫالعلومࢫوالتكنولوجياࢫ   .STEMرمدا



  الدور الوسیط للتمكین النفسي في العلاقة بین 
   لدى يالتفاؤل كسمة والتفكیر الابتكار

 اًالمتفوقین عقلی

محمود أحمد الرفاعي حسانین  /أ  
عليمحمد سعد محمد / د.أ  
محمد محمود خلیل سعودي / د  
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ࢫطرʈقــــةࢫࢫأيࢫالتمكــــ؈نࢫالنفــــؠۜܣࢫومٔڈــــا1ࢫإجــــراءاتࢫاختبــــارࢫالوســــاطةࢫלحــــصائيةࢫللمتغ؈ــــفࢫالوســــيط-2
  Bootstrap التمɺيدࢫاللامعل׿ܣ

   :تضمنࡧماࡧيأȖيإجراءاتࡧماࡧȊعدࡧاختبارࡧالنموذجࡧوالوساطةࡧלحصائيةࡧوت: ًثانيا

  :ʉشملجࢫواݍݰكمࢫعڴʄࢫالنموذ  - أ

اݍݰكـمࢫالٔڈــاǿيࢫعڴــʄࢫنمــوذجࢫالمـسارࢫالمعتمــدࢫعڴــʄࢫالوســاطةࢫالȎـسيطةࢫࢭــʏࢫضــوءࢫمؤشــراتࢫجــودةࢫ -
 .المطابقةࢫالٔڈائية

 .לحصائيةࢫللتمك؈نࢫالنفؠۜܣࢫب؈نࢫالمتغ؈فاتࢫالمستقلةࢫوالتاȊعةاݍݰكمࢫعڴʄࢫالوساطةࢫ -
ضɺاالبحثࢫלجابةࢫعڴʄࢫȖساؤلاتࢫ -ب   .ووفر

تھࢫالٔڈائيةࢫالمسارࢫالمعتمدࢫعڴʄعرضࢫنȘيجةࢫتحليلࢫ-ج رࢫالوساطةࢫالȎسيطةࢫللنموذجࢫࢭʏࢫصو
 :وȖشتملࢫعڴʄࢫإحصاءاتࢫعن

ʈةࢫالɢليةࢫالتأث؈فاتࢫ - ʈةࢫوالمعيا رغ؈فࢫالمعيا ام؅فاتࢫالنموذجر    .رلبا

ام؅فاتࢫالنموذج - ʈةࢫلبا ʈةࢫوالمعيا رالتأث؈فاتࢫغ؈فࢫالمباشرةࢫغ؈فࢫالمعيا ر   .ر

- Ȋاتࢫالدالةࢫبنموذجࢫالمسارࢫ   .شɢلࢫٰڈاǿيرعرضࢫموجزࢫللمسا
ضـــھࢫלحـــصائيةࢫ٭ڈـــدفࢫࢫتحليـــ-د ولࢫنتـــائجࢫالبحـــث؛ࢫللوقـــوفࢫعڴـــʄࢫإجابـــاتࢫلȘـــساؤلاتھࢫوالـــردࢫعڴـــʄࢫفر

  .تحقيقࢫأɸدافࢫالبحث
علميــةࢫࢭـــʏࢫضـــوءࢫالنمــوذجࢫالٔڈـــاǿيࢫللبحـــثࢫلمــنࢫٱڈمـــھࢫכمـــرࢫمــنࢫالطـــلابࢫوأوليـــاءࢫتقــديمࢫتوصـــياتࢫ -ه

سࢫعينــةࢫ اءࢫالمــدا ࢫومعل׿ــܣࢫومــد رכمــو ر اتࢫالمعالبحـــثࢫر ا رواݍݨɺــاتࢫوالــو ٮڈــاࢫوتطوز ʈرɸــاࢫعڴـــʄࢫرنيــةࢫبإدا
  .ࢫالمحڴʏࢫأوࢫלقلي׿ܣࢫأوࢫالدوڲʏىالمستو

ࢫلـــھࢫنتـــائجࢫالبحـــثࢫلمـــنࢫٱڈمـــھࢫכمـــرࢫمـــنࢫالبـــاحث؈نࢫتࢫتقـــديمࢫمق؅فحـــاتࢫبحثيـــةࢫࢭـــʏࢫضـــوءࢫمـــاࢫتوصـــل-و
  .المتخصص؈نࢫواݍݨɺاتࢫالبحثيةࢫالمعنية

ثالثا
ً

  כساليبࡧלحصائيةࡧالمستخدمة: 

ضھࢫوتفـس؈فʇعتمدࢫالباحثࢫࢭʏࢫتنفيذࢫالبحثࢫاݍݰاڲʏࢫواخت ࢫنتائجـھࢫعڴـʄࢫכسـاليبࢫלحـصائيةࢫوبارࢫفر
  :כتية

ݦݰيـــةࢫالعظ׿ـــܢتحليـــلࢫالمـــسارࢫالمعتمـــدࢫعڴـــʄࢫالوســـاطةࢫ-1 ࢫ؛ࢫ)MLE(رالȎـــسيطةࢫباســـتخدامࢫطرʈقـــةࢫכ
اتࢫالنموذج   .رلتقديرࢫمسا

  .ࢫلتقديرࢫالوساطةࢫלحصائيةBootstrapلتمɺيدࢫاللامعل׿ܣࢫا-2

اتࢫالدلالـــــةࢫ-3 اتࢫبف؅ـــــفةࢫوȋنقطـــــةoniInterval Estimat Confidenceלحـــــصائيةࢫراختبـــــا رࢫلمـــــسا
  .النموذجࢫغ؈فࢫالمباشرةࢫوالɢلية

  

                                                
اتࡧالوســـاطةࡧלحـــصائيةࡧالمتنوعــةࡧبȘنـــوعࡧالمـــداخلࡧלحــصائيةࡧالمتـــضمنةࡧ ) 1 اهࡧبريمكــنࡧالرجـــوعࡧإڲـــʄࡧاختبــا ررســـالةࡧالـــدكتو

ࡧالوسـيطࡧللتمكـ؈نࡧالنفـؠۜܣࡧلـدىࡧطـلابࡧينمذجةࡧالعلاقاتࡧب؈نࡧטنفعالاتࡧوالتفك؈ـفࡧטبتɢاـر:" والمعنونةࡧب رࡧࡩـʏࡧضـوءࡧالـدو

سࡧالمتفوق؈نࡧࡩʏࡧالعلومࡧوالتكنولوجياࡧ   .STEMرمدا
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  :نتائجࡧالبحث

  :لعرضࡧوتفس؈فࡧنتائجࡧالفرضࡧכو

ࢫعڴـــــʄࢫأنـــــھ لاࢫيتمتـــــعࢫنمـــــوذجࢫالمـــــسارࢫالمعتمـــــدࢫعڴـــــʄࢫالوســـــاطةࢫالȎـــــسيطةࢫ:" لࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫيـــــنصࢫالفـــــرضࢫכو
ࢫوالتفك؈ـــــــفࢫטبتɢـــــــار يللتمكـــــــ؈نࢫالنفـــــــؠۜܣࢫࢭـــــــʏࢫالعلاقـــــــةࢫبـــــــ؈نࢫالتفـــــــاؤ نـــــــةالةࢫوالطلاقـــــــةࢫوالمכصـــــــ" ل " ور

  . مطابقةࢫإجماليةࢫمقبولةࢫلدىࢫأفرادࢫالعينةبمؤشراتࢫ

وللتحقــقࢫمــنࢫܵـــݰةࢫالفــرضࢫالـــسابقࢫقــامࢫالباحــثࢫباســـتخدامࢫأســلوبࢫتحليـــلࢫالمــسارࢫالمعتمـــدࢫ       
قـــمࢫAMOS   عڴـــʄࢫالوســــاطةࢫالȎــــسيطةࢫع؄ــــفࢫبرنــــامج ــــݳࢫأɸــــمࢫمؤشــــراتࢫمطابقــــةࢫ) 1(روالــــشɢلࢫ يوܷ

ʏالنموذجࢫبالبحثࢫاݍݰاڲ:  

  
قمࡧشɢل المعتمدࡧعڴʄࡧالوساطةࡧالȎسيطةࡧللتمك؈نࡧالنفؠۜܣࡧࡩʏࡧالعلاقةࡧب؈نࡧلمسارࡧنموذجࡧا) 1(رࡧ

ࡧلدىࡧالمتفوق؈نࡧعقليا ࡧوالتفك؈فࡧטبتɢار ًالتفاؤ ي   ل

قــــدࢫنمــــوذجࢫالمــــسارࢫالمعتمـــدࢫعڴــــʄࢫالوســـاطةࢫالȎــــسيطةࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫبـــالنظرࢫإڲــــʄࢫالـــشɢلࢫالــــسابقࢫيتـــܸݳࢫأنࢫ
ࢫم ࢫمؤشراتࢫمطابقةࢫإجماليـةࢫمقبولـة؛ࢫحيـثࢫأحـر زأحر جات) 14.92(رȌـعࢫɠاـيࢫز عنـدࢫ) 3(ࢫحرʈـةࢫربـد

ࢫدلالةࢫ ࢫمؤشـرࢫ)4(،ࢫومرȌعࢫɠاـيࢫالقيا؟ـۜܣࢫ)002(ىمستو ࢫAGFIومؤشـرࢫ) 989.(ࢫقيمـةࢫGFIز،ࢫكمـاࢫأحـر
ࢫ)08.( قيمــةRMSEA ،ࢫومؤشــر)985.( قيمــة CFI ومؤشـر )950.(ࢫقيمــةࢫTLI،ࢫومؤشــرࢫ)944.(قيمـةࢫ

ࢫوʈقبــــــلࢫالفــــــرضࢫالبــــــديلࢫحيــــــثࢫتمتــــــ البحــــــثࢫعࢫنمــــــوذجࢫيولɺــــــذاࢫيــــــرفضࢫالباحــــــثࢫالفــــــرضࢫالــــــصفر
  .ؤشراتࢫمطابقةࢫإجماليةࢫمقبولةبم

اسـةࢫ ࢫنمـوذجࢫمـسارࢫɠاـنࢫRego et al.  (2009)رࢫࢫࢫࢫࢫࢫوتتفـقࢫنتـائجࢫɸـذهࢫالبحـثࢫمـعࢫد لࢫحيـثࢫتـمࢫقبـو
  .ࢫࢭʏࢫمجالࢫالعمليࢭʏࢫالتفك؈فࢫטبتɢارࢫوالسعادةࢫفيھࢫتأث؈فࢫدالࢫإحصائياࢫلأملࢫالواقڥʏل



  الدور الوسیط للتمكین النفسي في العلاقة بین 
   لدى يالتفاؤل كسمة والتفكیر الابتكار

 اًالمتفوقین عقلی

محمود أحمد الرفاعي حسانین  /أ  
عليمحمد سعد محمد / د.أ  
محمد محمود خلیل سعودي / د  
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اســةࢫ ࢫࢫࢫࢫࢫࢫكمــاࢫتتفــق ࢫنمــوذجࢫࢫحيــ .Cheng et al)2011(رمــعࢫد مــسارࢫɠانــتࢫللمــشاعرࢫلثࢫتــمࢫقبــو
ࢫ טصــــــالةࢫوالطلاقــــــةࢫ" يלيجابيــــــةࢫوالــــــسلبيةࢫفيــــــھࢫتــــــأث؈فࢫدالࢫإحــــــصائياࢫࢭــــــʏࢫأȊعــــــادࢫالتفك؈ــــــفࢫטبتɢــــــار

نة   "ووالمر

اســةࢫ ࢫࢫحيـــثࢫتــمࢫRego et al. (2012)رࢫࢫࢫࢫࢫࢫوتتفــقࢫأيــضاࢫمـــعࢫد ࢫنمــوذجࢫمـــسارࢫɠـاـنࢫللتفـــاؤ لقبـــو ل
ࢫلدىࢫالموظف؈نالتࢫࢭʏࢫلࢫإحصائياࢫداتأث؈ف לحساسࢫبالإيجابيةࢫوالمزاجࢫלيجاȌيو   .يفك؈فࢫטبتɢار

اسـةࢫ ࢫنمــوذجࢫمـسارࢫɠاـنحيـثࢫتـمࢫ Le et al. (2015)رࢫࢫࢫࢫࢫࢫكمـاࢫتتفـقࢫمـعࢫد ࢫل لقبـو لــܶݰةࢫولللتفـاؤ
  .يالتفك؈فࢫטبتɢارࢫࢭʏࢫتأث؈فࢫدالࢫإحصائياالعقليةࢫ

اســـةࢫࢫࢫࢫࢫࢫكمــاࢫاتفقـــتࢫمـــعࢫ ࢫنمـــوذجࢫمـــسارࢫحيـــثࢫتـــمࢫ  Little & Wuensch (2015) رد ࢫ ɠــاـنلقبـــو
ʈةالࢫࢭʏࢫتأث؈فࢫدالࢫإحصائياࢫفيھࢫوالقلقࢫלيجاȌيࢫوالقلقࢫالسلۗܣטنزعاجࢫسعادةࢫولل ةࢫטبتɢا رقد   .ر

اسـةࢫ ࢫنمـوذجࢫمـسارحيـثࢫتـمࢫ & Bartol  Zhang  (2010)رࢫࢫࢫࢫࢫࢫكمـاࢫتتفـقࢫمـعࢫد لتمكـ؈نࢫل ɠاـن لقبـو
ࢫوسيطࢫالنفؠۜܣ ةࢫࢭʏࢫالعلاقةࢫب؈نࢫرࢫفيھࢫدو ࢫوלدا رالتفك؈فࢫטبتɢار   التمكيɴيةي

اسـةࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫكمـاࢫت ࢫنمـوذجࢫمـسارحيـثࢫتـمࢫ Sun et al.  (2012)رتفـقࢫمـعࢫد  لتمكـ؈نࢫالنفـؠۜܣل ɠاـن لقبـو
ةࢫالتحوʈليةࢫو   .يالتفك؈فࢫטبتɢارࢭʏࢫ تأث؈فࢫدالࢫإحصائيافيھࢫرלدا

اســةࢫ ࢫنمــوذجࢫمــسارحيــثࢫتــمࢫ Choi & Chang (2014)رࢫࢫࢫࢫࢫࢫكمــاࢫتتفــقࢫمــعࢫد لتمكــ؈نࢫل ɠـاـن لقبــو
  .ي؈فࢫטبتɢارࢫالتفكࢫࢭʏإحصائياتأث؈فࢫدالࢫفيھࢫللدافعيةࢫالداخليةࢫو النفؠۜܣ

اســةࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫكمــاࢫ ࢫنمــوذجࢫمــسارحيــثࢫتــمࢫ  Mina (2016) راتفقــتࢫمــعࢫد ةࢫࢫلأɠـاـن لقبــو رســلوبࢫלدا
ʈـــــــة ســـــــاتࢫטبتɢا روالتمكـــــــ؈نࢫالنفـــــــؠۜܣࢫللمعلـــــــمࢫوالمما اتࢫاݍݰـــــــلࢫࢫࢭـــــــʏࢫدالࢫإحـــــــصائياتـــــــأث؈فࢫࢫفيـــــــھࢫر رمɺـــــــا

ࢫللمشكلات   .ࢫلدىࢫالطلابيטبتɢار

اسـةࢫ ࢫنمـوذجࢫمـسارتـمࢫحيـثࢫ To et al. (2015)رࢫࢫࢫࢫࢫࢫواتفقـتࢫأيـضاࢫمـعࢫد ࢫلقبـو رࢫمعتمـدࢫعڴـʄࢫالـدو
المـــــشاعرࢫالـــــسلبيةࢫوȋـــــ؈نࢫࢭـــــʏࢫالعلاقـــــةࢫبـــــ؈نࢫتوجɺـــــاتࢫأɸـــــدافࢫالـــــتعلمࢫوالتمكـــــ؈نࢫالنفـــــؠۜܣࢫلالوســـــيطࢫ

  .يטندماجࢫࢭʏࢫعملياتࢫالتفك؈فࢫטبتɢار

؟ـــۜܣࢫوكـــذلكࢫاݍݰــاڲʏࢫبتقـــديمࢫالبحـــثࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫوانفــردتࢫ ࢫࢭـــʏࢫالــسياقࢫالمد ࢫالتفــاؤ رنمــوذجࢫمـــسارࢫتنـــاو ل ل
اسةࢫالان ࢫكماࢫانفردتࢫبتطبيقࢫإجراءاتࢫبنـاءࢫرفرادɸاࢫبد قتمك؈نࢫالنفؠۜܣࢫكماࢫيدركھࢫالطالبࢫالمتفو

  .نموذجࢫالمسارࢫࢭʏࢫضوءࢫمعاي؈فࢫعلمية

ࢫ ࢫقـــو ࢫࢭـــʏࢫضـــوءࢫاعتمـــادࢫالباحـــثࢫعڴـــʄࢫإطـــارࢫنظـــر فـــضࢫالفـــرضࢫالـــصفر يࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫوʈفـــسرࢫالباحـــثࢫ ي ي ر
اســاتࢫوȋحـــوثࢫســـابقةࢫولـــمࢫيـــتمࢫبنائـــھࢫȊـــشɢلࢫعــشواǿيࢫبالإضـــافةࢫإڲـــʄࢫت ࢫالباحـــثࢫالدقـــةرود ࢫࢭـــʏࢫيحـــر

هࢫوحرصـــــھࢫالـــــشديدࢫعڴـــــʄࢫتطبيـــــقࢫأدواتࢫ Ȋـــــشɢلࢫالبحـــــثࢫرتطبيـــــقࢫإجـــــراءاتࢫبنـــــاءࢫالنمـــــوذجࢫواختبـــــا
ࢫعڴʄࢫاستجابا   .تࢫتتصفࢫبالموثوقيةࢫوالدقةليضمنࢫاݍݰصو

  :عرضࡧوتفس؈فࡧنتائجࡧالفرضࡧالثاɲي

ࢫو:" ࢫيـــنصࢫالفــــرضࢫالثــــاɲيࢫعڴـــʄࢫأنــــھ التفك؈ــــفࢫللاࢫيتوســــطࢫالتمكـــ؈نࢫالنفــــؠۜܣࢫࢭــــʏࢫالعلاقـــةࢫبــــ؈نࢫالتفــــاؤ
نةכ" يטبتɢار   .ًلدىࢫمنࢫالمتفوق؈نࢫعقليا" وصالةࢫوالطلاقةࢫوالمر
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ࢫلتقــديرࢫBootstrapوللتحقـقࢫمــنࢫɸــذاࢫالفـرضࢫقــامࢫالباحــثࢫباســتخدامࢫطرʈقـةࢫالتمɺيــدࢫاللامعل׿ــܣࢫ
 Confidence Interval  ࢫباسـتخدامࢫالدلالـةࢫלحـصائيةࢫوالۘـܣࢫتنفـردࢫبتقـديرࢫالوسـاطةࢫלحـصائية

Estimationنموذجࢫغ؈فࢫالمباشرةراتࢫاللمسابف؅فةࢫتقديرࢫࢫأيࢫال.  

قمࡧ ࡧ رجدو   ) 1(ل
  المسارࡧالمعتمدࡧعڴʄࡧالوساطةࡧالȎسيطةࡧلنموذجࡧالبحثنتائجࡧتحليلࡧ

اتࢫالنموذج التأث؈فࢫغ؈فࢫ  رمسا
  المباشر

ࢫدلالةࢫ ىمستو
ًالتأث؈فࢫوفقاࢫلطرʈقةࢫ

  التمɺيدࢫاللامعل׿ܣ

قرارࢫ
  الوساطة

التأث؈فࢫ
ʏالكڴ  

ࢫ ىمستو
دلالةࢫ
  التأث؈ف

 ← لالتفـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاؤ
  التمك؈ن

......... ...............  .....  .661  0.01  

ࢫ  ←لالتفــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاؤ
ࢫ ←التمكـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ؈ن

  כصالة

  0.01  379.  وساطةࢫɠلية  0.01  379.

 ←لالتفـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاؤ
ࢫ ←التمكـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ؈ن

  الطلاقة

  0.01  202.  وساطةࢫɠلية  0.01  202.

ࢫ  ←لالتفــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاؤ
نة ←التمك؈ن   وࢫالمر

  0.01  162.  وساطةࢫɠلية  0.01  162.

ࢫالسابقࢫأ   :نليتܸݳࢫمنࢫاݍݨدو
ࢫوכصالةࢫحيثࢫبلغتࢫقيمةࢫالتـأث؈فࢫغ؈ـفࢫܣࢫقدࢫتالتمك؈نࢫالنفؠۜ - لوسطࢫɠلياࢫالعلاقةࢫب؈نࢫالتفاؤ ً

ࢫ ࢫدلالــــةࢫدࢫعنــــ(379.)لالمباشــــرࢫللتفــــاؤ باســــتخدامࢫطرʈقــــةࢫالتمɺيــــدࢫاللامعل׿ــــܣࢫ) 0.01(ىࢫمــــستو
Bootstrap. 

ࢫوالطلاقةࢫحيثࢫبلغتࢫقيمةࢫالتأث؈ف - لالتمك؈نࢫالنفؠۜܣࢫقدࢫتوسطࢫɠلياࢫالعلاقةࢫب؈نࢫالتفاؤ فࢫࢫغ؈ً
ࢫالمباشــــرࢫللت ࢫدلالـــــةࢫ) 202.(لفــــاؤ باســــتخدامࢫطرʈقــــةࢫالتمɺيــــدࢫاللامعل׿ـــــܣࢫ) 0.01(ىعنــــدࢫمــــستو
Bootstrap. 

نـةࢫحيـثࢫبلغـتࢫقيمـةࢫالتـأث؈فࢫغ؈ـفࢫ - ࢫوالمر والتمك؈نࢫالنفؠۜܣࢫقدࢫتوسطࢫɠليـاࢫالعلاقـةࢫبـ؈نࢫالتفـاؤ ل ً

ࢫ ࢫدلالـــــةࢫ) 162.(لالمباشــــرࢫللتفــــاؤ ܣࢫباســــتخدامࢫطرʈقــــةࢫالتمɺيــــدࢫاللامعل׿ـــــ) 0.01(ىعنــــدࢫمــــستو
Bootstrap. 

هࢫرࢫالتفــــيــــؤث - ࢫتــــأث؈فاࢫɠليــــاࢫࢭــــʏࢫالتمكــــ؈نࢫالنفــــؠۜܣࢫقــــد راؤ ً ً هࢫ) 661.(ل عنــــدࢫ) 379.(روࢭــــʏࢫכصــــالةࢫقــــد
ࢫدلالـــةࢫ ࢫدلالـــةࢫ) 202.(،ࢫبʋنمـــاࢫيــؤثرࢫبمقـــدارࢫ)0.01(ىمــستو ) 0.01(ىعڴـــʄࢫالطلاقــةࢫعنـــدࢫمـــستو

ࢫدلالةࢫ) 162.(وȋمقدارࢫ نةࢫعندࢫمستو ىعڴʄࢫالمر  ).0.01(و
فـــضࢫالفـــرضࢫࢫيمࢫࢫࢫࢫࢫࢫوȋنـــاءࢫعڴـــʄࢫɸـــذهࢫالنتـــائج ࢫالفـــرضࢫالبـــديلࢫحيـــثࢫأثȎـــتࢫيالـــصفرركـــنࢫ لࢫوقبـــو

ࢫوسـيطࢫكڴــʏࢫ راختبـارࢫالتمɺيـدࢫاللامعل׿ــܣࢫالمـستخدمࢫࢭــʏࢫالتحقـقࢫمـنࢫالوســاطةࢫלحـصائيةࢫوجــودࢫدو
ࢫ ࢫوأȊعادࢫالتفك؈فࢫטبتɢار يللتمك؈نࢫالنفؠۜܣࢫࢭʏࢫالعلاقةࢫب؈نࢫالتفاؤ نة(ل   ).وכصالةࢫوالطلاقةࢫوالمر

ࢫإڲـʄࢫأنࢫכمـلࢫالـواقڥʏࢫɺـاتوصـلتࢫنتائجالۘـܣࢫ Rego et al. (2009) اسـةردوتتفقࢫɸذهࢫالنتائجࢫمـعࢫ       
ࢫ ࢫبʋنمـاࢫيتɴبـأࢫכمـلࢫالɢـامنࢫفقـطࢫبأحـدࢫأȊعـادࢫالتفك؈ـفࢫטبتɢـار ييتɴبأࢫبجميعࢫأȊعـادࢫالتفك؈ـفࢫטبتɢـار ي



  الدور الوسیط للتمكین النفسي في العلاقة بین 
   لدى يالتفاؤل كسمة والتفكیر الابتكار

 اًالمتفوقین عقلی

محمود أحمد الرفاعي حسانین  /أ  
عليمحمد سعد محمد / د.أ  
محمد محمود خلیل سعودي / د  
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ȊــــشɢلࢫمباشـــرࢫلكـــنࢫيـــؤثرࢫכمـــلࢫالــــواقڥʏࢫȊـــشɢلࢫغ؈ـــفࢫمباشـــرࢫࢭـــʏࢫالتفك؈ــــفࢫ ،وۂـــʏࢫالـــدفاعࢫعـــنࢫכفɢـــار
  .يטبتɢار

اسـةكمـاࢫتتفــقࢫمــع           توســطتࢫȊعــضࢫأȊعـادࢫالتمكــ؈نࢫالنفــؠۜܣࢫمثــلࢫحيـثࢫ To et al. (2015) رࢫد
التــصميمࢫالــذاȖيࢫأوࢫטســتقلالࢫالــذاȖيࢫوȌعــدࢫכɸميــةࢫأوࢫالقيمــةࢫوȌعــدࢫالتــأث؈فࢫالعلاقــةࢫبــ؈نࢫالمــشاعرࢫ

،الــسلبيةࢫوالتفك؈ــفࢫ ࢫالبحــثࢫاݍݰــاڲʏࢫلكــنࢫࢭــʏࢫࢫبʋنمــاࢫلــمࢫيتوســطࢫȊعــدࢫالكفــاءةࢫɸــذهࢫالعلاقــةيטبتɢــار
ࢫوالتفك؈فࢫטبتɢارنفؠۜܣࢫࢭوسطࢫالتمك؈نࢫالت يʏࢫالعلاقةࢫب؈نࢫالتفاؤ   .ل

نــة؛ࢫ          ࢫࢭـʏࢫכصـالةࢫوالطلاقـةࢫوالمر ووʈفـسرࢫالباحـثࢫوجـودࢫتـأث؈فࢫغ؈ـفࢫمباشـرࢫدالࢫإحـصائياࢫللتفـاؤ ل
ࢫلدىࢫالطلابࢫالمتف ࢫالتفاؤ تفاعࢫمستو لȊسȎبࢫا ى   .ًعقلياوق؈نࢫر

سࢫالمت       التكنولوجيـــاࢫيتم؈ـــقونࢫعلـــومࢫوفـــوق؈نࢫࢭـــʏࢫالرࢫࢫࢫوقـــدࢫأظɺـــرتࢫنتـــائجࢫالبحـــثࢫأنࢫطـــلابࢫمـــدا
ࢫحيــــــثࢫبلــــــغࢫمتوســــــطɺمࢫ ࢫوقــــــدࢫأفــــــادࢫ) 39(لبقــــــدرࢫمرتفــــــعࢫمــــــنࢫالتفــــــاؤ جــــــةࢫعڴــــــʄࢫمقيــــــاسࢫالتفــــــاؤ لد ر

ملاؤɸـمࢫقـدࢫالتحقـواࢫبمـن ʈْڈمࢫ ࢫلدىࢫالطـلابࢫلـر ࢫالتفاؤ تفاعࢫمستو ࢫبا ࢫالنفسيو زכخصائيو ؤر ل ى ن حࢫن
اســـيةࢫممولــــةࢫبالɢامــــلࢫبجامعــــاتࢫدوليــــةࢫومحليــــةࢫمرموقـــةࢫوأٰڈــــمࢫيقيمــــ ࢫالعديــــدࢫمــــرد واتࢫنࢫالنــــدنو

ســــةࢫللتعرʈــــفࢫبـــــالتفك؈فࢫלيجــــاȌيࢫلمــــساعدةࢫالطــــلابࢫوالطالبـــــاتࢫعڴــــʄࢫالتفك؈ــــفࢫبطرʈقـــــةࢫ رداخــــلࢫالمد
اســيةࢫࢭــʏࢫنظــامࢫ ســةࢫخرʈجوɸــاࢫليتحــدثواࢫعــنࢫتجــرȋْڈمࢫالد رمتفائلــةࢫبالإضــافةࢫإڲــʄࢫدعــوةࢫالمد ࢫSTEMر

كيــــــفࢫســــــاعدɸمࢫومم؈ــــــقاتࢫالنجــــــاحࢫࢭــــــʏࢫɸــــــذاࢫالنظــــــامࢫࢭــــــʏࢫحيــــــاٮڈمࢫכɠاديميــــــةࢫومــــــستقبلɺمࢫالم۶ــــــܣࢫو
اســـــيةࢫممولـــــةࢫטنخـــــر ࢫȊـــــسɺولةࢫعڴـــــʄࢫمـــــنحࢫد راطࢫالɢامـــــلࢫࢭـــــʏࢫɸـــــذاࢫالنظـــــامࢫالتعلي׿ـــــܣࢫعڴـــــʄࢫاݍݰـــــصو ل

اٮڈمࢫالمعرفيـــــةࢫونݤـــــݮࢫ ࢫعڴـــــʄࢫقـــــد ࢫ٭ڈـــــذهࢫاݍݨامعـــــاتࢫوȞʈنـــــو لو ربالɢامـــــلࢫوكيـــــفࢫيحتفـــــيࢫ٭ڈـــــمࢫالمـــــسؤ ن ن و
ســــةࢫبــــدعوةࢫ، ࢫبــــاࢮʏࢫأقــــراٰڈمࢫالملتحقــــ؈نࢫبتلــــكࢫاݍݨامعــــاتتفك؈ــــفɸمࢫالمتم؈ــــقࢫعــــن ةࢫالمد ركمــــاࢫتقــــومࢫإدا ر

ࢫاللطــلابࢫإڲـــʄࢫحــا ȋحيـــةࢫ -أمدʇـــستࢫنـــدواتࢫالتثقيفيـــةࢫالۘــܣࢫتقـــدمɺاࢫمؤســسةࢫرضو رۂـــʏࢫمنظمــةࢫغ؈ـــفࢫ
ة،ࢫتأســستࢫعــامࢫ ʈبࢫوالتطــوʈرࢫالدوليــةࢫࢭــʏࢫ1951زأمرʈكيــةࢫبــار ر،ࢫوۂــʏࢫȖعۚــܢࢫبأɲــشطةࢫالتعلــيمࢫوالتــد

ُ

ʈࢫכوسطࢫوشـمالࢫأفر ࢫوȖعـرضࢫفٕڈـاࢫالمؤسـسةࢫسـبلࢫتطـوʈرࢫاللغـةࢫכجنȎيـةࢫلـدٱڈمࢫوالمـنحࢫ-قيـاقالشر
اســــي ࢫلمتفــــوقةࢫالمتاحــــةࢫلرالد ن؈نࢫمــــٔڈمࢫبالولايــــاتࢫالمتحــــدةࢫכمرʈكيــــة؛ࢫممــــاࢫيجعــــلࢫالطــــلابࢫيمتلɢــــو

دادࢫتكـيفɺمࢫכɠاـدي׿ܣࢫمـعࢫنظـامࢫسـȘيمࢫالتعلي׿ـܣࢫ زدافعيةࢫكب؈فةࢫتجاهࢫالتعلمࢫوʈـزدادࢫتفـاؤلɺمࢫɠلمـاࢫا
س   .ر٭ڈذهࢫالمدا

         ʄࢫالطالـبࢫعڴـ اكࢫلكماࢫʇساعدࢫالتفـاؤ اتࢫمـتلاكࢫالقـʈجعلـھࢫʇـسڥʄࢫإڲـʄࢫاࢫالذاتيـةࢫوكفاءتـھرࢫإد رد
مةࢫللتحكمࢫࢭʏࢫالمɺامࢫوכɲشطةࢫالمطلوبࢫتنفيذɸاو اتࢫاللا زالمɺا ࢫكماࢫʇ ،ر ࢫھࢫوفشلھنجاحالطالبࢫوعز
جيـــةجɺوداتـــھلم فࢫاݍݵا رࢫولـــʋسࢫللظـــر اتـــʈجْڈـــدࢫࢭـــʏࢫࢫو،و ࢫالـــتعلمࢫالـــذاȖيʉـــسڥʄࢫدومـــاࢫإڲـــʄࢫࢫوھرتنميـــةࢫمɺا

اتࢫوʈالمستمر اتو ھرقيمࢫقد   . Ȋشɢلࢫمستمر ھرمɺا
ࢫالطال          سـتقلاليتھࢫࢭـʏࢫاختيـارࢫواسـتخدامࢫالمـصادرࢫلا رصࢫالداعمـةمرࢫالفـبࢫʇـسȘثلوʈجعلࢫالتفاؤ

؟ـــــــۜܣࢫالـــــــداعمࢫل ،التعليميـــــــةࢫوالبحثيـــــــة ݏݰرʈــــــــةࢫروكـــــــذلكࢫʇـــــــساعدهࢫعڴـــــــʄࢫטســـــــتفادةࢫمـــــــنࢫالمنـــــــاخࢫالمد
سيةכɠاديميةࢫعندࢫالتخطيطࢫوالتنفيذࢫللأɲشطةࢫ ࢫوحرʈةࢫטنضمامࢫأوࢫטش؅فاكࢫبالفعالياتࢫ،رالمد

اݍݰرʈــــةࢫعنــــدࢫأداءࢫالمɺــــامࢫכɠاديميــــةࢫو ،تࢫوטحتفــــالاتسابقااتࢫوالمــــالتعليميــــةࢫوالتثقيفيــــةࢫɠالنــــدو
ࢫانتظارࢫتوجيھࢫمنࢫالمعلم   .ندو

ةࢫالطـــلابࢫعڴـــʄࢫاستكـــشافࢫ لوʈــدعمࢫالتفـــاؤ          ؟ـــۜܣࢫرقـــد رأمــاكنࢫالقـــوةࢫوالـــضعفࢫࢭـــʏࢫالـــسياقࢫالمد
؟ــۜܣ،اݍݨــرأةࢫࢭــʏࢫالتحــدثࢫعــنࢫنقــاطࢫالــضعفʈكــسّڈمࢫووالمجتمڥــʏࢫ بحرʈــةࢫࢫوالتعب؈ــفࢫعــنࢫالــرأيࢫرࢫالمد

ةࢫالطالــبࢫعڴــʄࢫكمــاࢫ ،ٰڈاȊــشأ ةࢫ ،טنفتــاحࢫوالȘــسامحࢫمــعࢫالــرأيࢫالمخــالفريــدعمࢫقــد روʈجعلــھࢫأك؆ــفࢫقــد
سيةࢫوال عڴʄࢫنقد   .اًࢫمعࢫالمختلف؈نࢫثقافياȖعاونأك؆فࢫربʋئةࢫטجتماعيةࢫوالمد



 

  الأزھرجامعة
  التربیة بالقاھرةكلیة

  التربیةلةمج
  م2021 لسنة یوولی، )الرابع( الجزء ،)191: (دالعد

 

 

329 

         ʏســــةࢫ كمــــاࢫيــــؤثرࢫالتفاعــــلࢫࢭــــ ةࢫالمد اكࢫالطالــــبࢫللفــــرصࢫالمتاحــــةࢫلــــھࢫمــــنࢫقبــــلࢫالمعلــــمࢫأوࢫإدا رإد ر ر
نـةࢫࢭـʏࢫࢫواتخـاعللمشاركةࢫࢭʏࢫصـن وذࢫالقـرارࢫȊـشɢلࢫفعـالࢫمـنࢫخـلالࢫحرʈـةࢫالبحـثࢫعـنࢫالمعلومـاتࢫوالمر

ࢫودعــمࢫالمــشاركةࢫبفاعليــةࢫࢭــʏࢫالنــدواتࢫوالمناقــشاتࢫ،اســتخدامࢫالمــصادرࢫالتعليميــةࢫوحرʈــةࢫالتجرʈــب
اسْڈاالمرتبطةࢫبالقضاياࢫوالمشكلا ࢫالبحث،رتࢫالۘܣࢫيتمࢫد   .قࢫوإتاحةࢫالفرصةࢫلقيادةࢫمجموعاتࢫوفر

ࢫأك؆ــفࢫالتفــافــعࢫوحــ؈نࢫيرت     ࢫلــدىࢫالطالــبࢫفإنــھࢫيɢــو نؤ اɠــل هࢫࢭــʏࢫإنجــازࢫالمɺمــةࢫوࢭــʏࢫارࢫإد رࢫلأɸميــةࢫدو
ســــيةࢫوטجتماعيــــة ࢫعڴــــʄࢫالــــصلاحياتࢫالمʋــــسرةࢫلبلــــوغࢫʈدفعــــھࢫلࢫو،رالبʋئـــةࢫالمد لبــــذلࢫاݍݨɺــــدࢫلݏݰــــصو

ʈجعــلࢫالطالـــبࢫيـــقࢫכɸــدافࢫالمــش؅فكةࢫوالتــأث؈فࢫלيجـــاȌيࢫࢭــʏࢫالمحيطــ؈نࢫوࢫوالــسڥʏࢫإڲــʄࢫتحق،כɸــداف
ʄࢫإڲʄسڥʇديقࢫتحقɸࢫכʏ؟ـۜܣࢫوالمجتمڥـ ࢫالمد ࢫالفـرديࢫوالمـستو رافࢫعڴʄࢫالمـستو ى ࢫبـاع؅فافࢫ؛ࢫليحظـىى

ســـةࢫوכســـرةࢫللمجɺــوداتࢫכɠاديميـــةࢫوالمجتمعيــةࢫ ةࢫالمد روتقــديرࢫالـــزملاءࢫوالمعلــمࢫوإدا ࢫالۘـــܣࢫيبـــذلɺا،ر
ائـــــ اكࢫدعمɺـــــمࢫلآ روإد هࢫباحتيـــــاجࢫالمحيطـــــ؈نࢫلمجɺوداتــــــھࢫ،ھࢫومجɺوداتــــــھࢫومق؅فحاتـــــھࢫالبنـــــاءةر رࢫوشــــــعو

ࢫإڲـــــʄࢫࢫʇـــــسڥʄࢫمـــــاك ،ونـــــصائحھ ضـــــةࢫحـــــالࢫȖعـــــرضࢫللظلـــــمࢫوالْڈمـــــʋشࢫوانتقـــــاصࢫلمرتفـــــعࢫالتفـــــاؤ رالمعا
اتࢫالفنيــةࢫوالعمليــةࢫللــزملاءࢫوالمحيطــ؈نكمــاࢫيجْڈــدࢫࢭــʏࢫ ،حقوقــھࢫالتعليميــة ةࢫࢭــʏࢫ،رنقــلࢫالمɺــا رࢫوالمبــاد

ســــيةࢫوالمجتمعيــــةࢫ٭ڈــــدفࢫتحقيـــــقࢫوטتحــــاداتالمــــشاركةࢫࢭــــʏࢫכɲــــشطةࢫوالنــــدواتࢫ رࢫواݍݨماعــــاتࢫالمد
سـةدافࢫالمأɸـأك؄فࢫقـدرࢫممكـنࢫمـنࢫ ࢫࢭـʏࢫالتمكـ؈نࢫالنفـؠۜܣࢫلـدىࢫالمـشارك؈نࢫرد لࢫولɺـذاࢫɠاـنࢫتـأث؈فࢫالتفـاؤ

  .بالبحثࢫدטࢫإحصائيا
ࢫالمباشـــرةࢫࢭـــ         ʏࢫالتمكـــ؈نࢫالنفـــؠۜܣࢫوالتـــأث؈فاتࢫالمباشـــرةࢫلࢫوȋنــاءࢫعڴـــʄࢫمـــاࢫســـبقࢫفـــإنࢫتـــأث؈فاتࢫالتفـــاؤ

ࢫكب؈ـفࢫࢭـʏࢫإحـداثࢫتـأث؈فاتࢫغ؈ـف ࢫɠاـنࢫلɺمــاࢫدو رللتمكـ؈نࢫالنفـؠۜܣࢫࢭـʏࢫالتفك؈ـفࢫטبتɢـار ࢫمباشـر ي لةࢫللتفــاؤ
نة   .وࢭʏࢫכصالةࢫوالطلاقةࢫوالمر

نـــةࢫ          ࢫوכصـــالةࢫوالطلاقــةࢫوالمر ووʈفــسرࢫالباحــثࢫتوســـطࢫالتمكــ؈نࢫالنفــؠۜܣࢫللعلاقـــةࢫبــ؈نࢫالتفــاؤ ل
ࢫ ســــاتࢫالتمكــــ؈نلالالمɺــــمࢫروذلــــكࢫللــــدو الكفــــاءةࢫالمدركــــةࢫࢫورعتقــــادࢫࢭــــʏࢫأɸميــــةࢫالمɺــــامࢫכɠاديميــــةࢫومما

سـيةࢫوالمجتمعيـةࢫوةديميـɠاטستقلاليةࢫכࢫووالتحكمࢫࢭʏࢫالمɺمة المـشاركةࢫࢫورالـوڤʏࢫالناقـدࢫللبʋئـةࢫالمد
ات ؟ـۜܣࢫوالمجتمڥـʏࢫࢫورالفعالةࢫࢭʏࢫصنعࢫواتخاذࢫالقرا ةرالتأث؈فࢫࢭʏࢫالمɺمةࢫوالسياقࢫالمد ࢫࢭـʏࢫحمـلࢫروالمبـاد

ࢫغ؈فࢫالمباشرࢫࢭʏࢫכصـالةࢫ ʈادةࢫتأث؈فࢫالتفاؤ ؛ࢫمماࢫʇساعدࢫࢭʏࢫ ࢫإڲʄࢫأȊعادࢫالتفك؈فࢫטبتɢار لتأث؈فࢫالتفاؤ ي زل
نةࢫلدىࢫالطلابࢫالمتفوق؈نࢫعقلياةࢫواقوالطلا ًلمر   .و

ࢫعقليـاࢫ اسـةࢫࢭـʏࢫضـوءࢫمـاࢫيتم؈ـقࢫبـھࢫالمتفوقـو ًࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫوʈفسرࢫالباحـثࢫمـاࢫتوصـلتࢫإليـھࢫنتـائجࢫɸـذهࢫالد ن ر
ةࢫعڴــʄࢫاستكــشافࢫمــنࢫخــ ࢫالــذɠاءࢫلــدٱڈمࢫومــاࢫي؅فتــبࢫعليــھࢫمــنࢫقــد تفــاعࢫمــستو رصائصࢫمعرفيــةࢫɠا ىر

ࢫوالمعرفيـةࢫࢭـʏࢫטسـتفادةࢫمـنࢫسياسـاتࢫانيـةجدלيجابياتࢫࢭʏࢫالبʋئةࢫالمحيطةࢫوتوظيفࢫطاقـاٮڈمࢫالو
ࢫبـھࢫمـنࢫمɺـامࢫوأɲـشطةࢫ اࢫجديـدةࢫومتنوعـةࢫومتعـددةࢫفيمـاࢫيقومـو سيةࢫليقـدمواࢫأفɢـا نالتمك؈نࢫالمد رً ر

اسيةࢫومش عاتࢫȖعليميةرد   .ور

  :بحثتوصياتࡧال

س يقــدمࢫالباحــثࢫSTEM رࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫبنــاءࢫعڴــʄࢫنتــائجࢫالبحــثࢫواݍݵ؄ــفةࢫالميدانيــةࢫللباحــثࢫلمــدةࢫعــامࢫبمــدا
سࢫتࢫاݍݰااالتوصـــي رليـــةࢫلݏݨɺـــاتࢫوالمراكـــزࢫاݍݰɢوميـــةࢫالمعنيـــةࢫبـــالمتفوق؈نࢫعقليـــاࢫعامـــةࢫوȋتطـــوʈرࢫمـــدا ً

وللمعلم؈نࢫوכخصائي؈نࢫالنفسي؈نࢫوטجتمـاعي؈نࢫالمتفوق؈نࢫࢭʏࢫالعلومࢫوالتكنولوجياࢫȊشɢلࢫخاصࢫ
  :روأولياءࢫכمو



  الدور الوسیط للتمكین النفسي في العلاقة بین 
   لدى يالتفاؤل كسمة والتفكیر الابتكار

 اًالمتفوقین عقلی

محمود أحمد الرفاعي حسانین  /أ  
عليمحمد سعد محمد / د.أ  
محمد محمود خلیل سعودي / د  
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طࢫوتموʈلɺــاࢫ - Ȏʈيــةࢫכɠاديميـةࢫدعمـاࢫغ؈ــفࢫمـشر اســيةࢫوال؄ـفامجࢫالتد ودعـمࢫالمـنحࢫالد ر ɠـاـملاࢫمـوʈلاࢫتر
ࢫلدٱڈم ࢫالتفاؤ سࢫالمتفوق؈نࢫࢭʏࢫالعلومࢫالتكنولوجياࢫلرفعࢫمستو للطلابࢫمدا ى  .ر

ســــةࢫالــــسلطةࢫࢭــــʏࢫالــــسياق - ʈبࢫالطــــلابࢫعڴــــʄࢫمما رتــــد ؟ــــۜܣࢫودعــــمࢫاســــتقلاليْڈمࢫכɠاديميــــةࢫر رࢫالمد
ʈةࢫلدٱڈمࢫبذلك  .رحيثࢫترتفعࢫטبتɢا

ةࢫدافعيـــةࢫالطـــلابࢫللـــتعلمࢫوحـــٓڈمࢫعڴـــʄࢫטلتحـــاقࢫبالتخصـــصاتࢫالۘـــܣࢫتت - ࢫميـــولɺمࢫافـــقࢫمـــعورإثـــا
 .وأɸدافɺمࢫاݍݵاصة

ࢫتمكيɴيــــــــاࢫللطـــــــــلابࢫوداعمــــــــاࢫݍݰرʈــــــــةࢫالبحـــــــــثࢫالعل׿ــــــــܣࢫوتـــــــــوف؈فࢫ - اســـــــــةࢫليɢــــــــو ًٮڈيئــــــــةࢫمنــــــــاخࢫالد ن ر
مةࢫلذلكالمخصصاتࢫالماليةࢫ  .زاللا

إتاحــــــــةࢫفــــــــرصࢫحقيقيــــــــةࢫلتنميــــــــةࢫاݍݰــــــــسࢫالنقــــــــديࢫوالتفك؈ــــــــفࢫالناقــــــــدࢫلبʋئــــــــةࢫالــــــــتعلمࢫوالبʋئــــــــةࢫ -
ࢫاب ʈةࢫتلטجتماعيةࢫوالȘܨݨيعࢫعڴʄࢫتقوʈمɺاࢫوتقديمࢫحلو  . لماࢫʇع؅فٱڈاࢫمنࢫمشكلاترɢا

ࢫبحثيــةࢫاعتماديـةࢫلإثـراءࢫبʋئـةࢫالــتعلمࢫ - ʈبࢫالطـلابࢫعڴـʄࢫالعمـلࢫࢭــʏࢫمجموعـاتࢫȖعاونيـةࢫوفـر قتـد ر
 .راتࢫالمعرفيةࢫللطلابࢫبماࢫيخدمࢫالتعلموتɢاملࢫالقد

اءࢫالطلابࢫالعلميةࢫوتقديرɸاࢫوȖـܨݨيعɺمࢫعڴـʄࢫإبـداءࢫالـرأيࢫوالتفك؈ـفࢫبـصوتࢫمـسموعࢫ - راح؅فامࢫأ
ســـــيةࢫالۘـــــܣࢫتلمـــــسࢫࢫللمـــــشاةومـــــنحɺمࢫفـــــرصࢫحقيقـــــ اتࢫכɠاديميـــــةࢫوالمد رركةࢫࢭـــــʏࢫاتخـــــاذࢫالقـــــرا ر
 .مستقبلھࢫالعل׿ܣࢫوالم۶ܣ

اٮڈمࢫכɠاديميـــةࢫטحتفـــالࢫوالتكـــرʈمࢫللمتم؈ـــقينࢫمـــنࢫالمتفـــوق؈ - زنࢫومـــنحɺمࢫالتقـــديرࢫالملائـــمࢫلإنجـــا
ةࢫلائقــةࢫتحفــزɸمࢫعڴــʄࢫبــذلࢫالمزʈــدࢫمــنࢫاݍݨɺــودࢫ ڊʏࢫبــصو ؟ــۜܣࢫواݍݵــا روتقــديمɺمࢫللمجتمــعࢫالمد ر ر

 .حثيةةࢫوالبيטɠاديم

ةࢫوتنميـــةࢫالرغبــــةࢫࢭـــʏࢫالــــسلوكࢫטســـȘباࢮʏࢫטستكــــشاࢭʏࢫࢭـــʏࢫمواقــــفࢫالــــتعلمࢫ - حࢫالمبــــاد رȖـــܨݨيعࢫر و
اسةࢫوالبحثومواقفࢫحلࢫالمشكلاتࢫالبيȁيةࢫوט  .رجتماعيةࢫمحلࢫالد

سࢫالمتفوق؈نࢫࢭʏࢫالعلومࢫوالتكنولوجياࢫࢭـʏࢫمراحـلࢫ - ردعمࢫالمدخلࢫالتɢامڴʏࢫالذيࢫتقومࢫعليھࢫمدا
اسةࢫاݍݨامعيةࢫلɢيࢫتتمࢫالفائدةࢫטجتماعيةࢫنࢫالمرمȖعليميةࢫلاحقةࢫللتخرجࢫ رحلةࢫالثانوʈةࢫɠالد

قيھ ɸاࢫاݍݰقيقيةࢫلٔڈضةࢫالمجتمعࢫو روتؤȖيࢫالتجرȋةࢫثما  .ر

سࢫالمتفـــــوق؈نࢫࢭــــʏࢫالعلـــــومࢫوالتكنولوجيــــاࢫبـــــوت؈فةࢫأســــرعࢫفإɲـــــشاءࢫالتوســــعࢫ - ) 15(رࢭــــʏࢫتجرȋـــــةࢫمــــدا
ســةࢫغ؈ــفࢫɠـاـفࢫلاســȘيعابࢫالقاعــدةࢫالعرʈــضةࢫمــنࢫالمتفــوق؈نࢫمــنࢫطــلابࢫا לعداديـــةࢫرحلــةࢫلمرمد

ʈة ࢫاݍݨمɺو رعڴʄࢫمستو  .ى

ɸرʈـــةࢫ - سࢫالمتفـــوق؈نࢫࢭـــʏࢫالعلـــومࢫوالتكنولوجيـــاࢫࢭـــʏࢫالمعاɸـــدࢫכ زإɲـــشاءࢫنظـــامࢫمماثـــلࢫلنظـــامࢫمـــدا ر
ࢫࢭʏࢫمصريȘن ɸر ياسبࢫمعࢫاݍݵصوصيةࢫالثقافيةࢫللتعليمࢫכ  .ز

سࢫالمتفـــوق؈نࢫࢭـــʏࢫالعلـــومࢫوالتكنولوجيـــاࢫوتـــوف؈فࢫ - رإɲـــشاءࢫجامعـــاتࢫبحثيـــةࢫتحتـــضنࢫخرʈڋـــʏࢫمـــدا
ڈــاࢫوالعمـلࢫبتطبيقـاتࢫɸـذهࢫالبحـوثࢫللٔڈــوضࢫاتࢫاللايـالم؈قان زمـةࢫلتطبيـقࢫכبحـاثࢫالۘـܣࢫيق؅فحوٰ

ࢫوتطوʈرࢫالبɴيةࢫالتحتية  .يبالاقتصادࢫالمصر

سࢫالمتفــــوق؈نࢫࢭــــʏࢫالعلــــومࢫوالتكنولوجيــــاࢫبɢليــــاتࢫالقمــــةࢫࢭــــʏࢫتـــوف؈فࢫمــــ - رنحࢫȖعليميــــةࢫݍݵرʈڋــــʏࢫمــــدا
ةࢫقوميةࢫيɴبڧʏࢫ ɸرࢫالشرʈفࢫبالقاɸرةࢫوכقاليمࢫفɺمࢫثر وجامعةࢫכ  .ɺاࢫخ؈فࢫاستغلالستغلالاز
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سࢫ - ࢫباݍݨامعــاتࢫواســȘيعابࢫخرʈڋــʏࢫɸــذهࢫالمــدا رإلغــاءࢫنظــامࢫالɴــسبةࢫالمرنــةࢫࢭــʏࢫالتɴــسيقࢫللقبــو ل
سࢫכخ ࢫوالتوسعࢫبإɲشاءࢫاݍݨامعاتࢫلضمانࢫتɢافؤࢫالفرصرأولاࢫثمࢫالمدا  .ىر

سࢫ - ɸمࢫࢭـــʏࢫدعــــمࢫطـــلابࢫمــــدا رʈـــادةࢫعـــددࢫכخــــصائي؈نࢫالنفـــسي؈نࢫوטجتمــــاعي؈نࢫليقومـــواࢫبــــدو رز
مࢫوالتكنولوجيــــاࢫنفـــسياࢫومعنوʈــــاࢫومعرفيـــاࢫولتخفيــــفࢫالعـــبءࢫاݍݰــــاڲʏࢫعــــنࢫࢫالعلـــوʏالمتفـــوق؈نࢫࢭــــ

ايـــــدࢫعـــــددࢫالطـــــلابࢫ٭ڈــــــذهࢫטخـــــصائي؈نࢫلـــــشɢواɸمࢫمـــــنࢫݯݨـــــمࢫالمɺـــــامࢫالموɠلـــــةࢫإلـــــٕڈمࢫࢭـــــʏࢫظـــــلࢫتز
س  .رالمدا

تبــــاطࢫ - اتࢫالفــــصليةࢫوالنــــصفࢫفــــصليةࢫفــــالتقييمࢫوســــيلةࢫولــــʋسࢫغايــــةࢫلا رتقليــــلࢫعــــددࢫטختبــــا ر
ʏجةࢫالقلقࢫوלحباطࢫࢭ تفاعࢫد را  .التقييمأوقاتࢫ ر

سࢫبɢـــــلࢫمركــــزࢫولـــــʋسࢫɠـــــلࢫ - سࢫȊعــــدࢫالتوســـــعࢫࢭـــــʏࢫعــــددࢫɸـــــذهࢫالمــــدا رإلغــــاءࢫنظـــــامࢫלقامــــةࢫبالمـــــدا ر
اݍݰـــاڲʏࢫلتقليـــلࢫالمـــشكلاتࢫالنفـــسيةࢫالناجمـــةࢫعـــنࢫمحافظـــةࢫأوࢫمجموعـــةࢫمحافظـــاتࢫɠالوضـــعࢫ

 .טغ؅فابࢫعنࢫכɸلࢫࢭʏࢫɸذهࢫالسنࢫاݍݵط؈فةࢫوۂʏࢫمرحلةࢫالمراɸقةࢫالمتوسطة

ʈبࢫالطــلابࢫوالمعلمــ؈نࢫو - اءارتــد سࢫالمتفــوق؈نࢫࢭــʏࢫالعلــومࢫوالتكنولوجيــاࢫرلمــد رࢫوטخــصائي؈نࢫبمــدا
ࢫمـــــنࢫخــــلالࢫبــــرامجࢫتنميـــــةࢫטبتɢــــارࢫوɲــــشرࢫثقافـــــةࢫט اتࢫيعڴــــʄࢫالتفك؈ــــفࢫטبتɢــــار ربتɢــــارࢫࢭــــʏࢫالمقـــــر

عاتࢫالبحثية اسيةࢫوالمشر والتعليميةࢫوכɲشطةࢫالد   .ر

  :أبحاثࡧمق؅فحة

حث؈نࢫوالمراكـــزࢫالبحثيـــةࢫالمعنيـــةࢫࢫللبـــاةࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫيقـــدمࢫالباحـــثࢫاݍݰـــاڲʏࢫمجموعـــةࢫمـــنࢫالمق؅فحـــاتࢫالبحثيـــ
ࢫلـــدىࢫ اســـةࢫالتفك؈ـــفࢫטبتɢـــار يبد سࢫالمتفـــوق؈نࢫࢭـــʏࢫࢫȊـــشɢلࢫعـــامࢫولـــدىًالمتفـــوق؈نࢫعقليـــار رࢫطـــلابࢫمـــدا

  :يھࢫالبحثࢫاݍݰاڲʏࢭʏࢫضوءࢫماࢫتوصلتࢫإلȊشɢلࢫخاصࢫالعلومࢫوالتكنولوجياࢫ

ࢫلدىࢫطلابࢫالمرحلةࢫלبرنامجࢫقائمࢫعڴʄࢫ - ࢫالمتعلمࢫࢭʏࢫالتفك؈فࢫטبتɢار يالتفاؤ  .ةعداديل

ࢫلدىࢫطلابࢫاݍݨامعة -  .يفاعليةࢫبرنامجࢫقائمࢫعڴʄࢫالتمك؈نࢫالنفؠۜܣࢫوأثرهࢫالتفك؈فࢫטبتɢار

ࢫالطمــــــوحࢫ - ࢫللعلاقــــــةࢫبــــــ؈نࢫالثقــــــةࢫبــــــالنفسࢫوجــــــودةࢫاݍݰيــــــاةࢫכɠاديميــــــةࢫومــــــستو ىنمــــــوذجࢫب؈ــــــق ي
ࢫ  .لدىࢫطلابࢫاݍݨامعةيوالضغوطࢫالنفسيةࢫࢭʏࢫالتفك؈فࢫטبتɢار

ࢫالوسيطࢫللتفك؈فࢫלيجاȌيࢫواݍݰكمةࢫ - ࢫʏࢫالعࢭرالدو يلاقةࢫب؈نࢫالذɠاءࢫטنفعاڲʏࢫوالتفك؈ـفࢫטبتɢـار
 .لدىࢫطلابࢫاݍݨامعة

 .ًالمتفوق؈نࢫعقلياࢫوالعادي؈نࢫمنࢫطلابࢫاݍݨامعةࢫلدىࢫلالتفاؤالعواملࢫالمسɺمةࢫࢭʏࢫ -

ࢫلنمـــوذجࢫســـبۗܣࢫللمتغ؈ـــفاتࢫالمعرفيـــةࢫوغ؈ـــفࢫالمعرفيـــةࢫالمـــسɺمةࢫࢭـــʏࢫا - ࢭـــʏࢫضـــوءࢫمتغ؈ـــفࢫالنـــوعࢫلتفـــاؤ
 .لدىࢫطلابࢫاݍݨامعة

ࢫلدىࢫلتɴبؤلتقديرࢫنموذجࢫ -  .باستخدامࢫالسلاسلࢫالزمنيةًالمتفوق؈نࢫعقلياࢫيࢫبالتفك؈فࢫטبتɢار

ࢫࢭʏࢫضوءࢫنظرʈةࢫטستجابةࢫللمفردةࢫلدىࢫطلابࢫاݍݨامعة - ʈجࢫاختبارࢫࢭʏࢫالتفك؈فࢫטبتɢار يتد  .ر

اتࢫالتفك؈فࢫטبتɢارالصفحةࢫالمعرفيةࢫللمتفوق؈نࢫعقلياࢫكماࢫتظɺرࢫࢭʏࢫ - ياختبا  .ر

ات - فيــــلࢫالقــــد راســــتخدامࢫتحليــــلࢫبر سࢫالمتفــــوق؈نࢫالعقل و نــــةࢫبــــ؈نࢫطــــلابࢫمــــدا ريــــةࢫللمقا  ًعقليــــار
 .والعادي؈نࢫبالمرحلةࢫالثانوʈة



  الدور الوسیط للتمكین النفسي في العلاقة بین 
   لدى يالتفاؤل كسمة والتفكیر الابتكار

 اًالمتفوقین عقلی

محمود أحمد الرفاعي حسانین  /أ  
عليمحمد سعد محمد / د.أ  
محمد محمود خلیل سعودي / د  
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 المراجع 
المراجع العربیة: ًأولا  

ʉعدارࢫقباءࢫللطباعةࢫوالɴشرࢫ. לبداعࢫࢭʏࢫحلࢫالمشكلات). 2000. (כعسر،ࢫصفاءࢫيوسف - : زوالتو
  .القاɸرة

ࢫטجتماعيــــةࢫوأثرɸــــاࢫࢭــــʏࢫخفــــضࢫحـــــدةࢫةالمــــساند). 27-25،ࢫدʇــــسم؄ف،ࢫ2005. (ࢫحــــافظ،ࢫبطــــرسبطــــرس -
ࢫصـعوȋاتࢫالقـراءة يالضغوطࢫالنفـسيةࢫللأطفـالࢫالمتفـوق؈نࢫعقليـاࢫذو ً

ࢫ. ] بحـثࢫمقـدم[ يالمـؤتمرࢫالـسنو
شـــادࢫالنفــــؠۜܣࢫبجامعـــةࢫعــــ؈نࢫشــــمسࢫ شـــادࢫالنفــــؠۜܣࢫمـــنࢫأجــــلࢫ( رالثـــاɲيࢫعــــشرࢫللإ التنميـــةࢫࢭــــʏࢫعــــصرࢫرל

شادࢫالنفؠۜܣ-) المعلوماتࢫ   .صرم ،لقاɸرة،ࢫاجامعةࢫع؈نࢫشمس. رࢫمركزࢫל
ࢫ - اɲس،ࢫبــو لتـو ࢫباسـتخدامࢫالɢلمــاتࢫوالـصو). 19؟؟(ر اɲسࢫللتفك؈ـفࢫטبتɢــار اتࢫتــو راختبـا ير فــؤادࢫأبــوࢫ (ر
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