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ɸرࡧࡩʏࡧȖعزʈزࡧثقافةࡧالعملࡧالتطوڤʏࡧلدىࡧطلا٭ڈا ࡧجامعةࡧכ زدو ر  

اسةࡧمي"ࡧࡩʏࡧضوءࡧمجالاتھࡧ "دانيةرد  

ʈـــٔڈمࢫمحمـــودࢫ ࢫعبـــدࢫالغۚـــܣࢫمحمـــدࢫ،ࢫ 1 إســـماعيلزأســـامةࢫ ت،ࢫ2 حـــس؈نيعبـــدالقو ࢫعبـــدࢫاݍݰميـــدࢫوثـــر

ࢫطھࢫأحمد،ࢫ3 عʋؠۜܢعبداݍݰافظࢫ            .4 شادييࢫالصاو
ه،ɠليةࢫال؅فبية،ࢫال؅فبيةࢫלسلاميةقسمࢫ ..،ࢫالقاɸرةزجامعةࢫכ  

 Osama Esmail499.el@Azhar.edu.eg : للباحث الرئیسالبرید الإلكتروني 1
  :المݏݵص

اسةࢫالكشف ɸرࢫࢭʏࢫȖعزʈزࢫثقافةࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫلدىࢫرɸدفتࢫالد ࢫجامعةࢫכ زࢫعنࢫواقعࢫدو ر

ئʋسࢫ اسةࢫالمنݤݮࢫالوصفيࢫȊشɢلࢫ رطلا٭ڈاࢫࢭʏࢫضوءࢫمجالاتھ،ࢫولتحقيقࢫɸذاࢫالɺدفࢫاستخدمتࢫالد ر

ࢫوطبقتࢫ ࢫالبيانات، ࢫجمع ʏࢫࢭ ࢫטسȘبانة ʄࢫعڴ ࢫاعتمدت ࢫأٰڈا ࢫكما ،ʏࢫכصوڲ ࢫبالمنݤݮ ࢫטستعانة مع

ࢫ ʄࢫعڴ اسة ࢫعينةرالد ࢫبجامعةࢫطالب) 1012(ࢫبلغت ࢫوالعملية ࢫالنظرʈة ࢫالɢليات ࢫببعض ࢫوطالبة ا
ً

ɸرࢫࢭʏࢫȖعزʈزࢫثقافةࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫ ࢫجامعةࢫכ اسةࢫعنࢫأنࢫواقعࢫدو ɸر،ࢫوأسفرتࢫنتائجࢫالد زכ ر رز

ɸرࢫࢭʏࢫȖعزʈزࢫثقافةࢫالعملࢫ ࢫجامعةࢫכ زلدىࢫطلا٭ڈاࢫࢭʏࢫالمجالࢫالصڍʏࢫجاءࢫمتوسطا،ࢫوأنࢫواقعࢫدو ر
ً

ࢫال؅فبو ࢫالمجال ʏࢫࢭ ࢫطلا٭ڈا ࢫلدى ʏزࢫيالتطوڤʈعزȖࢫ ʏرࢫࢭɸ ࢫכ ࢫجامعة ࢫدو ࢫواقع ࢫوأن ࢫمتوسطا، زࢫجاء ر
ً

ࢫ ࢫدو ࢫوأنࢫواقع ࢫمنخفضا، ࢫجاء ࢫوالبيۖܣ ࢫטقتصادي ࢫالمجال ʏࢫࢭ ࢫطلا٭ڈا ࢫلدى ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل رثقافة
ً

ࢫجاءࢫ ࢫوלعلامي ࢫالدعو ࢫالمجال ʏࢫࢭ ࢫطلا٭ڈا ࢫلدى ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫȖعزʈزࢫثقافة ʏرࢫࢭɸ ࢫכ يجامعة ز

ʏرࢫࢭɸ ࢫכ ࢫجامعة ࢫدو ࢫواقع ࢫوأـن زمتوسطا، ر
ً

ࢫالمجالࢫ ʏࢫࢭ ࢫطلا٭ڈا ࢫلدى ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫȖعزʈزࢫثقافة

ɸرࢫࢭʏࢫȖعزʈزࢫثقافةࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫلدىࢫطلا٭ڈاࢫࢭʏࢫ ࢫجامعةࢫכ زالصڍʏࢫجاءࢫمتوسطا،ࢫوأنࢫواقعࢫدو ر
ً

ࢫȊعضࢫ اسة ࢫالد ࢫقدمت ࢫالسابقة ࢫالنتائج ࢫضوء ʏࢫوࢭ ࢫمتوسطا، ࢫجاء ࢫوالنفؠۜܣ ʏࢫטجتماڤ رالمجال
ً

  .التوصياتࢫوالمق؅فحات

ɸر. يلثقافة،ࢫالعملࢫالتطوڤʏ،ࢫالمتطوع،ࢫالعملࢫاݍݵ؈فا :الɢلماتࡧالمفتاحية   .زجامعةࢫכ
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The Role of Al-Azhar University in Promoting the 
Culture of Voluntary Work among Students in the Light 

of Its Fields: A Field Study 
Osama Zeinhom Mahmoud Ismai1, abd elkawy abd elghany2, 
Tharwat Abd elhameed3, Ahmad Elsawy Taha Shady4. 
Department of Islamic Education, Faculty of Education for Boys 
(Cairo), Al-Azhar University, Egypt. 
1Corresponding author E-mail: Osama Esmail499.el@Azhar.edu.eg 
ABSTRACT: 
The study aimed to identify the status-quo of the role of Al-Azhar 
University in promoting the culture of voluntary work among students 
in the light of its fields. The descriptive and fundamental approaches 
were mainly used to achieve such aim. For the purpose of collecting 
data, a questionnaire was utilized. The results of the study showed that 
the status-quo of the role of Al-Azhar University in promoting the 
culture of voluntary work among students came with an average 
degree in the health; education; advocacy and media; and social and 
psychological fields was average. Meanwhile, it was low in the 
economic and environmental fields. Based on the previous results, the 
study presented some recommendations and suggestions. 

Keywords: Culture, Voluntary Work, Volunteer, Charitable Work, Al-
Azhar University. 
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  :المقدمة
دادࢫالتقدمࢫ ɸا،ࢫفɢلماࢫا دɸا زʇعدࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫأحدࢫالمؤشراتࢫالدالةࢫعڴʄࢫتقدمࢫכممࢫوا ر ز
ࢫثقافةࢫ ࢫتنمية ࢫأن ࢫكما ،ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ʏࢫࢭ ࢫمواطنٕڈا ࢫمشاركة ࢫݯݨم داد ࢫا ࢫمعينة ࢫدولة ʏࢫࢭ ʄزوالرࢮ

العملࢫالتطوڤʏࢫࢭʏࢫالمجتمعࢫأصبحتࢫمطلباࢫمنࢫمتطلباتࢫاݍݰياةࢫالمعاصرةࢫوحاجةࢫمݏݰةࢫلموا
ً

كبةࢫ
ࢫأحدࢫ ࢫيمثل ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫوأن ࢫخصوصا ࢫاݍݰياة، ࢫمجالات ࢫɠافة ʏࢫࢭ ࢫالسرʉع ࢫوالتطو رالتنمية

  .  ࢫטجتماڤʏࢫب؈نࢫالمواطن؈نآلفالرɠائزࢫכساسيةࢫࢭʏࢫبناءࢫوتنميةࢫالمجتمعࢫوɲشرࢫالت

ࢫبھࢫ ࢫتـرتقي ʈا ࢫحضا ࢫسلوɠا ࢫيمثل ࢫوלɲساɲي ʏࢫטجتماڤ ࢫبمنݤݨھ ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫأن والواقع
ً ً
ر

ࢫوا ࢫالمجتمعࢫالمجتمعات ࢫأفراد ࢫب؈ن ࢫوالتعاو ࢫللتɢاتف مزا ࢫ ࢫيمثل ࢫوأصبح ࢫالقدم، ࢫمنذ ات نݍݰضا
ً

ر ر
ࢫࢭʏࢫ ࢫتمثل ࢫالذي ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ʄࢫعڴ ࢫالسماوʈة ࢫالديانات ࢫحثت ࢫوقد ࢫمؤسساتھ، ࢫمختلف ضمن
ࢫالديɴيةࢫ ࢫالتعاليم ʏࢫࢭ ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل تبط ࢫا ࢫوقد ࢫالمحتاجة، ࢫوالفئات ࢫللفقراء ࢫالمساعدة رتقديم

    . )187،ࢫ2016يدة،ࢫرف(Ȋعملࢫاݍݵ؈فࢫȊشɢلࢫمطلقࢫ

ࢫכعمالࢫ ࢫأفضل ࢫɠونھ ࢫלسلامية ࢫالمجتمعات ʏࢫࢭ ࢫخاصة ࢫأɸمية ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫاكȘسب وقد
ࢫكتابھ ʏࢫࢭ ʄعاڲȖࢫ ࢫيقو ࢫاݍݵ؈فࢫللآخرʈن، ࢫفعل ࢫبدافع ࢫيأȖي ࢫلأنھ ࢫالمسلم؛ ࢫ٭ڈا ࢫيقوم ُفاسȘبقواࢫ: (لالۘܣ

ِ
َ َْ

ِاݍݵ؈فاتࢫإڲʄࢫاللھࢫمرجعكمࢫجميعاࢫفينȎئكمࢫب ِ
ْ ْ َُ ُُ َ

ِ
ّ ُْ ً َُ َّ

ِ
َ

ِ ْ َ
ِ

َ
ِ

َ ْ
ماࢫكنتمࢫفيھࢫتختلفو

َ نُ ُ ُ ْ
ِ ِ ِ
َ ْ َ ْ َ (48:  المائدةࢫʄعاڲȖࢫوقولھࢫ،

ࢫاللھࢫجميعاࢫإنࢫاللھࢫعڴʄࢫɠلࢫ( ّولɢلࢫوجɺةࢫɸوࢫمولٕڈاࢫفاسȘبقواࢫاݍݵ؈فاتࢫأينࢫماࢫتɢونواࢫيأتࢫبكم َ ّ
ِ
ُ ُ ُ ٌ َُ ْ َّ َْ ُ َُّ َّ َ ََّ

ِ ِ ِ ِ
ً ْ ُ

ِ
َ َ َُ ُ َ َِ ِ

ْ َ َ ْ َ َ َْ َُ َ
ِ ٍِ

ِءۜܣءࢫقدير
َ

ٍ ْ َ
)ٌ 148:  ࢫالبقرةلࢫنوعࢫمنࢫɠࢫ،ࢫأيࢫابتدرࢫʄلࢫمنكمࢫعڴɠأنواعࢫاݍݵ؈فࢫبالعمل،ࢫوليحرصࢫ

ࢫוࢫ ࢫالمستجيب؈ن ࢫبالمؤمن؈ن ࢫخاصا ࢫولʋس ࢫاݍݨميع ʄࢫإڲ ࢫموجھ ࢫכمـــرࢫعام ࢫوɸذا ࢫإليھ، ࢫغ؈فه եسبق

ࢫ ࢫ(ولرسولھ ࢫ1947رضا،ـ ࢫجرʈر. )22، ࢫابن ࢫ:  قال ࢫاݍݵ؈فات(وقولھ ِفاسȘبقوا َ ْ َ ْ ُ
ِ
َ ࢫبالأعمالࢫ: أي) َْ ا وبادر

دواࢫࢭʏࢫ وَّالصاݍݰة،ࢫشكراࢫلرȋكم،ࢫوتز ُدنياكمࢫلآخرتكم،ࢫفإɲيࢫقدࢫبيɴتࢫلكمࢫسبلࢫالنجاةࢫً ،ࢫ(ّ يالط؄ف
  . وࢭʄࢫךيةࢫالقرآنيةࢫدلالةࢫعڴʄࢫأنࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫواجبࢫعڴʄࢫɠلࢫمسلمࢫفعلھ .)196،ࢫ2000

ࢫعزࢫوجل،ࢫ ࢫالله ʄࢫإڲ ࢫبالتقرب ȋطتھ ࢫاݍݵ؈فࢫو ࢫعمل ʄࢫعڴ ࢫحثت ࢫלسلامية ࢫالتوجٕڈات ࢫأن ركما
ࢫأثرࢫكب؈ف ࢫمن ࢫلھ ࢫلما ࢫכجرࢫالعظيم؛ ࢫلھ ࢫȖعاڲʄوأجزلت ࢫقال ࢫاݍݵ؈ف، ࢫوتنمية ࢫالفرد ࢫترȋية ʏࢫأٱڈاࢫ: (ࢫࢭ َيا ُّ َ َ

ȋكمࢫوافعلواࢫاݍݵ؈فࢫلعلكمࢫتفݏݰو الذينࢫآمنواࢫاركعواࢫواܥݨدواࢫواعبدواࢫ
َ ُ ْ نُ ُ َ ْ َ ُ َ

ِ ِ
ْ ُ ُ ُُ ْ َ ْ َّْ َ ََّ َ ََ ْ َ ْ ُ َّ ُ ْ رَُ

َ َ (77:  اݍݱݮࢫأمرࢫمنࢫ،
ࢫ ࢫكصلة ࢫالمعاملة ࢫوحسن ࢫالزɠاة، ࢫمن ࢫالناس ʄࢫاݍݵ؈فࢫإڲ ࢫبإسداء ࢫلعباده ʄعاڲȖࢫ ࢫوכمرࢫالله الرحم،

مࢫכخلاقࢫ فࢫوالنࢼܣࢫعنࢫالمنكر،ࢫوسائرࢫمɢا ربالمعر ،ࢫ(و ايࢫمعۚܢࢫ. )346،ࢫ1984رابنࢫعاشو ووللشعر
ࢫيقو ࢫإذ ࢫךية ࢫɸذه ʏࢫࢭ ࢫخ؈فࢫ: "للطيف ࢫمن ࢫالمناݠݮ ࢫوظائف ࢫتؤديھ ࢫما ࢫلɢل ࢫجامعة فاݍݵ؈فࢫɠلمة

ࢫوȘʈساندࢫلاࢫي نالمجتمع؛ࢫلأنࢫالمنݤݮࢫماࢫجاءࢫإلاࢫلينظمࢫحركةࢫاݍݰياةࢫتنظيماࢫيتعاو
ً

ْتعاند،ࢫࢫفإنࢫجاءࢫ

ࢫبأسره ࢫالمجتمع ࢫسعد ة ࢫالصو ࢫɸذه ʄْכمرࢫعڴ َ
ِ

َ ࢫ" (ر ، ࢫ2003يالشعراو ࢫأنࢫ) 9946، ࢫيلاحظ ࢫɸنا َومن ُ

دتࢫࢭʏࢫכعمالࢫالتطوعيةࢫتب؈نࢫأٰڈاࢫتقومࢫعڴʄࢫنفعࢫךخرʈنࢫȊعيداࢫعنࢫ رالنصوصࢫלسلاميةࢫالۘܣࢫو
ࢫاݍݵ؈فࢫوלعا ࢫȊعمل ࢫمق؅ف ࢫالتطوع ࢫلأن ࢫللمجتمع؛ ࢫبالɴسبة ࢫوالسمعة هࢫنالرʈاء ࢫصو ࢫبɢل ࢫعليھ رنة

وأشɢالھ،ࢫفɺوࢫي؅فكࢫأثراࢫطيباࢫࢭʏࢫنفسࢫالمتطوعࢫوࢭʄࢫنفسࢫالܨݵصࢫالذيࢫساعدهࢫالمتطوع،ࢫوɸذهࢫ
ً ً

  .   حقيقةࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫوכصلࢫالذيࢫيقومࢫعليھ

ةࢫإڲʄࢫأنࢫالشبابࢫبصفةࢫعامة،ࢫوطلابࢫاݍݨامعاتࢫبصفةࢫخاصة،ࢫلدٱڈمࢫالرغبةࢫ روتجدرࢫלشا
ɸرࢫعڴʄࢫسȎيلࢫالمثالࢫوالميلࢫࢭʏࢫالمشاركةࢫࢭʏࢫأɲشطةࢫخدم زةࢫاݍݨامعةࢫوالمجتمع،ࢫفطلابࢫجامعةࢫכ

ࢫࢭʏࢫ ࢫعقدت ࢫالۘܣ ࢫمحوࢫכمية ࢫامتحانات ࢫخلال ࢫمن ࢫفعالة ࢫمشاركْڈم ࢫɠانت ࢫالفرصة ࢫلɺم ࢫأتيحت لما
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ࢫ ʏࢫاݍݨامڥ ࢫالعام ࢫمنتصف ة ࢫوتنظيمࢫ)م2015/2016(زإجا ࢫכمي؈ن ࢫبجذب ࢫالطلاب ࢫقام ࢫفقد ،
ࢫخلال ࢫمن ࢫاݍݨامعة ࢫونݬݰت ࢫبلده، ʏࢫࢭ ࢫɠل ࢫטمتحانات ࢫعدد ࢫدخو ʏࢫࢭ ساࢫ) 1790(لࢫطلا٭ڈا ردا

ࢫ ࢫȊعدد ࢫ ةࢫ) 13(للامتحانات ا ࢫو ࢫالكبار، ࢫوȖعليم ࢫلمحوࢫכمية ࢫالعامة ࢫالɺيئة ࢫمع ࢫبالتعاو وزرمحافظة ن
ࢫ ࢫالمختلفة ࢫوالقر ࢫכحياء ʏࢫࢭ ࢫمقارࢫجمعياٮڈا ࢫفتحت ࢫالۘܣ ʏࢫטجتماڤ ɸر،ࢫ(ىالتضامن ࢫכ زجامعة

ࢭʏࢫتنظيفࢫ) 2016ࢫأبرʈلࢫ10-6منࢫ(الف؅فةࢫ،ࢫوكذاࢫمشاركْڈمࢫالفعالةࢫࢭʏࢫכسبوعࢫالبيۖܣࢫࢭʏࢫ)2016
ࢫوج؈قة،ࢫ ࢫبف؅فة ࢫالٔڈائية ࢫטمتحانات ࢫقبل ࢫɠان ࢫالبيۖܣ ࢫכسبوع ࢫأن ࢫمن ࢫالرغم ʄࢫعڴ وȖܨݨ؈فࢫاݍݨامعة

لكنࢫ) بمحافظةࢫالشرقيةࢫعڴʄࢫسȎيلࢫالمثال(وكذلكࢫمشاركةࢫالطلابࢫࢭʏࢫتنظيمࢫالقوافلࢫالتنموʈةࢫ
  .المخططɠلɺاࢫبدعواتࢫوعلاقاتࢫܧݵصيةࢫȊعيداࢫعنࢫالعملࢫالعل׿ܣࢫ

ࢫࢭʏࢫ ࢫتأث؈فا ࢫوأك؆فɸا ࢫوأعرقɺا ࢫوלسلامي ࢫالعرȌي ࢫبالعالم ࢫاݍݨامعات ɸرࢫأقدم ࢫכ ࢫجامعة وȖعد
ً

ز
ࢫال؅قودࢫ نالفكرࢫالعرȌيࢫوלسلامي،ࢫوȖسڥʄࢫإڲʏࢫتلبيةࢫاحتياجاتࢫأبناءࢫالعالمࢫלسلاميࢫالذينࢫيطلبو

ࢫو ࢫمتعمقة اسة ࢫد ࢫלسلامي ࢫالدين اسة ࢫد ʏࢫࢭ ࢫوالراغب؈ن ࢫالتخصصية ࢫوالمعرفة ربالعلم ࢫبلࢫر اعية،
اسةࢫالعلومࢫالعلميةࢫوالتطبيقيةࢫكعلومࢫالطبࢫوالصيدلةࢫوالɺندسةࢫ اݍݸ،ࢫࢫوɸمࢫ... روالراغب؈نࢫࢭʏࢫد

ࢫ ࢫآسيا ࢫشر ࢫجنوب ࢫدو ࢫمن ࢫوخاصة ɸرࢫحاليا ࢫכ ࢫجامعة ࢫتزخرࢫ٭ڈم قمن ل
ً

ࢫ–مال؈قياࢫ(ز ࢫ–ࢫإندونʋسيا
ةࢫ–الɺندࢫ ɸر،ࢫ) (ࢫس؈فلانɢا–رࢫسنغافو   ).67،ࢫ2008زجامعةࢫכ

ɸر ࢫعڴʏࢫتقديمࢫاݍݵدماتࢫالتعليمية،ࢫبلࢫتمتدࢫأɲشطْڈاࢫݍݵدمةࢫالمجتمعࢫزولاࢫتقتصرࢫجامعةࢫכ
ࢫ ࢫأك؆فࢫمن ࢫاݍݨامعة ࢫتضم ࢫحيث ࢫالبʋئة، ʈةࢫ60وتنمية ࢫاݍݨمɺو ࢫمستو ʄࢫعڴ ࢫبحثية حدة ࢫو رࢫمركزا ىو

ً

ي؅فكزࢫمعظمɺاࢫبالقاɸرة،ࢫوȋدأࢫالعملࢫفعلياࢫࢭʏࢫحواڲʏࢫ
ً

حدةࢫبحثية،ࢫوȖسڥʄࢫاݍݨامعةࢫ25 وࢫمركزاࢫو
ً

ࢫال ࢫالمالية ࢫلتدب؈فࢫטعتمادات ࢫتباعا ࢫالوحدات ʏ؈قࢫباࢮɺࢫلتج مة لا
ً

ࢫ(ز ɸر، ࢫכ ࢫ2008زجامعة ࢫ84، ،85 .(
ࢫالمجالاتࢫ ࢫمختلف ʏࢫࢭ ࢫالمتخصصة اسات ࢫبالد ࢫالقيام ࢫȊغرض ࢫالمراكزࢫوالوحدات ࢫɸذه ࢫأɲشȁت روقد
ࢫمماࢫ ࢫومعامل ࢫعلمية ࢫخ؄فات ࢫالمراكزࢫمن ࢫلɺذه ࢫلما ࢫوذلك ࢫوالتطبيقية ࢫטجتماعية ࢫوالعلوم الطبية

ࢫالتنم ࢫخدماٮڈا ࢫتقديم ʏࢫࢭ ࢫالمراكزࢫࢭʏࢫʇساɸم ࢫɸذه ࢫوȖستفيد ࢫالمجتمع، فاɸية ࢫ ࢫتحقيق ࢫأجل ࢫمن روʈة
ࢫࢭʏࢫ ࢫباݍݨامعة ʉس ࢫالتد ࢫɸيئة ࢫأعضاء ك ࢫʇشا ࢫكما ࢫالمتاحة، ࢫاݍݨامعة ࢫإمɢانات ࢫمن ࢫوظيفْڈا رأداء ر

ʉسࢫوالتوجيھࢫ٭ڈذهࢫالمراكزࢫ ،ࢫ(رالتد   ).556،ࢫ2017يכشقر،ࢫوالɺنداو

ࢫم ࢫالعرʈضة ࢫاݍݨماɸ؈ف ࢫاحتياجات ࢫتلبية ʏࢫعڴ ɸر ࢫכ ࢫجامعة ࢫالمسلم؈نࢫزوȖعمل ࢫالطلبة ن
ࢫاݍݨامعةࢫ ࢫتقدمɺا ࢫالۘܣ ࢫالتعليمية ࢫاݍݵدمات ࢫلتلقى ࢫالعالم ࢫأنحاء ࢫɠل ࢫمن ࢫاݍݨامعة ʄࢫإڲ الوافدين
اساتࢫالعلياࢫࢭʏࢫɠلياتࢫاݍݨامعةࢫالمختلفة،ࢫحيثࢫبلغࢫ رسواءࢫࢭʏࢫمرحلةࢫالتعليمࢫالعاڲʏࢫأوࢫمرحلةࢫالد

ɸر ࢫכ ࢫجامعة ʏࢫࢭ ࢫالوافدين ࢫالمسلم؈ن ࢫالطلاب ࢫالعالي(زعدد ة ࢫלجا ࢫالعليازمرحلة اسات ࢫوالد ) رة
ࢫ ʏࢫ) 16805(حواڲ ʏࢫحواڲ ࢫمن ࢫوطالبة ࢫاݍݨامڥʏࢫ) 102(طالب ࢫالعام ʏࢫࢭ ࢫالعالم ʏࢫࢭ ࢫدولة ࢫواثن؈ن مائة
ɸر،ࢫ(مࢫ2015/2016 ɸر،ࢫسواءࢫɠانࢫ). 2016زجامعةࢫכ زبالإضافةࢫإڲʏࢫטمتدادࢫالطبيڥʏࢫݍݨامعةࢫכ

ࢫمصرࢫإ ʏࢫࢭ ࢫɠانت ɸرࢫوإن ࢫכ ࢫفجامعة ࢫȊشرʈا، ࢫأم ࢫجغرافيا ࢫטمتداد زɸذا
ً ً

ࢫشۘܢࢫ ࢫغطى ࢫɲشاطɺا لاࢫأن
ࢫ ض ࢫכ ࢫ–ربقاع ࢫالشر ࢫدو قࢫوخاصة ࢫجامعةࢫ–ل ࢫمع ࢫتتعاو ࢫالۘܣ ࢫوالمعاɸد ࢫوالɢليات نࢫفاݍݨامعات

ɸرࢫࢭʏࢫ ɸرࢫوتأخذࢫبمناݠݨɺاࢫكث؈فةࢫومɺمة،ࢫכمرࢫالذيࢫʇشɢلࢫامتداداࢫطبيعياࢫلرسالةࢫجامعةࢫכ زכ ز
ً ً

ࢫالعالمࢫالمختلفةࢫ ب،ࢫ(لدو ɸر)14،ࢫ2005رحا ࢫלسلاميةࢫز،ࢫوانȘشارࢫخرʈڋʏࢫجامعةࢫכ لࢫࢭʏࢫɠلࢫالدو
ࢫ ࢫالقادمو ࢫالطلبة ࢫقبو ʏࢫࢭ ࢫالم؅قايد ɸرࢫوטȖساع ࢫכ ࢫجامعة ࢫتقومࢫبھ ࢫالكب؈فࢫالذي ࢫفالدو نتقرʈبا، ل ز ر

ً

ࢫاݍݵرʈج؈ن،ࢫفعادࢫمعظمɺمࢫإڲʄࢫأوطاٰڈمࢫ ادࢫمنࢫعدد ࢫלسلامية،ࢫɠلࢫذلكࢫ زإلٕڈاࢫمنࢫمعظمࢫالدو ل
ɸر،ࢫوعملواࢫعڴʄࢫتو سالةࢫכ دينࢫبالعلمࢫوالمعرفة،ࢫوحامل؈نࢫ زمز ر ظيفࢫماࢫȖعلموهࢫࢭʏࢫخدمةࢫدئڈمࢫو
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ٮڈاࢫوكبارࢫ ا ࢫو ئاساتࢫالدو زروأوطاٰڈم،ࢫحيثࢫتوڲʄࢫالكث؈فࢫمٔڈمࢫمناصبࢫقياديةࢫࢭʏࢫأوطاٰڈمࢫبلغتࢫ ور ل
ࢫ ࢫכم ࢫمؤسسْڈم ࢫوȋ؈ن ࢫاݍݵرʈج؈ن ࢫɸـؤلاء ࢫب؈ن ࢫالتواصل ࢫتظɺرࢫأɸمية ࢫɸنا ࢫومن جامعةࢫ" قادٮڈا،

ɸـر ࢫ"زכ ࢫمٔڈم ࢫوטستفادة ࢫ-، ࢫȖسوʈقية ࢫلݏݵد-ࢫكفرصة ࢫال؅فوʈج ʏࢫاݍݨامعةࢫࢫࢭ ࢫتقدمɺا ࢫالۘܣ مات
ب،ࢫ(  ).15،ࢫ14،ࢫ2005رحا

وعڴʄࢫالرغمࢫمنࢫأنࢫوظيفةࢫخدمةࢫالمجتمعࢫتحتلࢫالمرتبةࢫالثالثةࢫࢭʏࢫȊعضࢫالتصɴيفات،ࢫإلاࢫأنࢫ
ࢫاݍݨامڥʏ،ࢫ ࢫللتعليم ࢫوالقائدة ࢫبل ʄࢫכوڲ ࢫȖغدوࢫالوظيفة ࢫأن ࢫيجب ࢫأٰڈا ʄࢫإڲ ࢫيذɸب ࢫعاما ࢫتوجɺا ثمة

ً ً

ʉساࢫݍݵدمةࢫالمجتمع،ࢫ ʉسࢫتد بحيثࢫيصبحࢫالتد
ً

ر والبحثࢫبحثاࢫݍݵدمةࢫالمجتمعر
ً

ولعلࢫماࢫيؤكدࢫأٰڈاࢫ. 
ࢫالتموʈلࢫ ࢫبدائل ࢫمن ࢫالمزʈد ࢫاستقطاب ʄࢫعڴ ࢫȖعمل ࢫأن ࢫيمكن ࢫالمجتمع ࢫخدمة ࢫأن ʄࢫכوڲ الوظيفة
ࢫالمقدمةࢫ د ࢫالموا ࢫنحوࢫتخفيض ࢫحɢومي ࢫوتوجھ ࢫناحية، ࢫمن ȋة ࢫضا ࢫمالية مة ࢫأ ࢫظل ʏࢫࢭ رلݏݨامعة ر ز

ࢫ ࢫسو ࢫاݍݨامعات ࢫتجد ࢫلم ࢫثم ࢫومن ، ࢫأخر ࢫناحية ࢫمن ىلݏݨامعات ࢫالبحثى ࢫمع؅فك ʏࢫࢭ ࢫ-لالدخو
وأحياناࢫالمنافسة

ً
دࢫتموʈليةࢫبديلة،ࢫمنࢫɸناࢫتȘنامىࢫأɸميةࢫوظيفةࢫخدمةࢫالمجتمع،ࢫبحيثࢫ- رࢫعنࢫموا

ࢫمدفوعةࢫ ࢫخدمات ࢫمن ࢫاݍݨامعة ࢫتقدمھ ࢫما ࢫخلال ࢫمن ࢫالذاȖي ࢫلتوف؈فࢫالتموʈل ࢫبديلاࢫمناسبا تصبح
ً ً

ࢫاݍݨامعات ʏࢫسڥ ࢫيɢو ȋما ࢫ ࢫذلك ʄࢫوعڴ ࢫومؤسسات، ࢫأفرادا نכجرࢫللمجتمع ر
ً

ࢫالذاȖي،ࢫ ࢫنحوࢫالتموʈل
ࢫعڴʄࢫ ࢫولݏݰفاظ ࢫناحية، ࢫمن ࢫالمختلفة ࢫכɲشطة ʄࢫعڴ ࢫإنفاقɺا ࢫمستو ʄࢫعڴ ࢫاݍݰفاظ ʏࢫࢭ ࢫمٔڈا ىغبة ر

ࢫ   ).853،ࢫ2013دياب،ࢫ(ىاستقلاليْڈاࢫوكياٰڈاࢫمنࢫناحيةࢫأخر

اسة   :رمشɢلةࡧالد

ࢫالٔڈوضࢫ ࢫسبل ࢫأɸم ࢫمن ࢫʇعد ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫأن ࢫ ࢫالقو ࢫيمكن ࢫسبق، ࢫما ʄࢫعڴ لتأسʋسا
ً

ࢫواݍݰ ࢫتلبيةࢫبالمجتمعات ʄࢫعڴ ة ࢫقاد ࢫȖعد ࢫلم ࢫالۘܣ ࢫالنامية ࢫأو ࢫالمتقدمة ࢫالدو ʏࢫࢭ ࢫسواء رɢومات ل
ࢫدعمࢫ ʏࢫࢭ ࢫȖساɸم ࢫالعمل ࢫآليات ʏࢫࢭ ࢫأشɢالاࢫجديدة ࢫفرض ࢫمما ࢫكɢل، ࢫوالمجتمع ࢫأفرادɸا احتياجات

ً

ࢫإڲʄࢫ ࢫأدى ࢫمما ࢫمجتمعɺا، ࢫلأفراد ࢫטجتماعية ࢫטحتياجات ࢫلتلبية ࢫبھ ࢫتقوم ࢫما ࢫلاستكمال اݍݰɢومة
ࢫتقدم ࢫأɸلية زࢫجمعيات ࢫمقتصراࢫوبر ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫʇعد ࢫلم ࢫثم ࢫومن ࢫوتنظمھ، ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل

ً

ࢫالمجتمعاتࢫ ࢫɸذه ࢫتنمية ʏࢫࢭ ࢫأسا؟ۜܣ ࢫبدو ࢫيقوم ࢫوإنما ࢫوالمساك؈ن، ࢫالفقراء ࢫمساعدة ࢫمجال ʄرعڴ
ࢫاجتماعيةࢫ سالة ࢫ ࢫمن ࢫلھ ࢫاݍݰياةࢫلما ʈات ࢫضر ࢫمن ة ࢫضر ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫفأصبح ࢫ٭ڈا، تقاء روט ر ر ور و

ࢫجنبࢫمعࢫجɺودࢫالدولةࢫومنࢫɸدفɺاࢫالمشاركةࢫࢭʏࢫالبناءࢫوالتنمية ʄࢫالمجتمعࢫجنباࢫإڲ ًࢫوتقوʈةࢫدعائم

ࢫ ࢫالمستدامة ࢫالتنمية ࢫبمؤشرات تقاء ࢫט ࢫ(رثم ࢫ2010سيد، ࢫالعملࢫ). 1، ࢫثقافة ࢫتنمية ࢫفإن ࢫثم ومن
ةࢫقوميةࢫخاصةࢫب؈نࢫشبابࢫاݍݨامعة،ࢫفاݍݨامعةࢫۂʏࢫالمؤسسةࢫالمنوطةࢫب؅فبيةࢫ ورالتطوڤʏࢫȖعدࢫضر

ࢫالشبابࢫحۘܢࢫيصبحواࢫمواطن؈نࢫمكتمڴʏࢫالم ةࢫȖعميقࢫالتɢافلࢫوالتعاو نواطنة،ࢫوɸذاࢫيتطلبࢫضر ور
  .والمشاركةࢫوالولاءࢫوטنتماءࢫللوطنࢫوלحساسࢫبالواجبࢫوالمسئوليةࢫوלيثارࢫوالتܸݰيةࢫوالعطاء

ُّالۘܣࢫجعلتࢫالعصرࢫاݍݰاضرࢫيتم؈قࢫȊسمةࢫالتغ؈فࢫوࢭʏࢫظلࢫȊعضࢫالمتغ؈فاتࢫالعالميةࢫوالمجتمعيةࢫ

ࢫالسرʉعࢫالذيࢫاجتاحࢫجميعࢫم َّوالتطو ر َّيادينࢫاݍݰياةࢫالمختلفة،ࢫمماࢫأدىࢫإڲʄࢫوجودࢫنوعࢫمنࢫاݍݵللࢫَّ َّ

ࢫالعديدࢫمنࢫالمشكلاتࢫوالصعوȋات،ࢫالۘܣࢫȖعدࢫبمثابةࢫتحدياتࢫ رࢭʏࢫالɴسقࢫالقي׿ܣ،ࢫوكذلكࢫإڲʄࢫظɺو
ࢫالناميةࢫ ࢫالدو ࢫذلك ʏࢫࢭ ࢫʇستو ࢫبالمجتمع، ࢫواݍݵلقي ࢫالقي׿ܣ ࢫالɴسق ʄࢫعڴ ɸا ࢫبدو لاɲعكست ي ر

ɸࢫʏيةࢫالفردࢫࢭȋسرعةࢫالتغي؈فࢫوالعددࢫالكب؈فࢫوالمتقدمة،ࢫبحيثࢫأصبحتࢫترȊذاࢫالعصرࢫالذيࢫيتم؈قࢫ
ࢫࢭʏࢫ ࢫال؅فبية ࢫتحدث ࢫحيث ࢫالصعوȋة؛ ࢫبالغ ࢫأمرا ࢫوטجتماعية ࢫوטقتصادية ࢫالثقافية ࢫالتحديات من

ً

جوࢫمفعمࢫبالصراعࢫب؈نࢫعواملࢫمتضادةࢫولʋستࢫمتɢاملة،ࢫوࢭʏࢫمناخࢫȖسودهࢫقيمࢫغ؈فࢫثابتةࢫسرʉعةࢫ
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ࢫمتعددةࢫטتجاɸاتࢫترتبطࢫبتحولاتࢫال ࢫوصناعتھࢫمثلࢫالدعوةࢫإڲʄࢫالفرديةࢫوالصراعࢫلالتحو قسو
ʈادةࢫטسْڈلاكࢫوȋثࢫقيمࢫاݍݵضوعࢫوטسȘسلامࢫ   ).ɸ3ـ،ࢫ1421ابنࢫدʋɸش،ࢫ(زو

ࢫɸوࢫخطرࢫكب؈فࢫيɴبڧʏࢫ ࢫبل ࢫعاديا ࢫخطرا ࢫلʋس ࢫالمعاصرة ࢫحياٮڈا ʏࢫࢭ ࢫלسلامية ࢫכمة ࢫȖعʋشھ وما
ً ً

لɢلࢫعاقلࢫأنࢫيتɴبھࢫلھ،ࢫوʈأخذࢫاݍݰذرࢫمنھ،ࢫفماࢫɲشاɸدهࢫيومياࢫوماࢫɲسم
ً

عࢫعنھࢫࢭʏࢫكث؈فࢫمنࢫالبلادࢫ
ࢫ تفاعࢫمعدلاتࢫاݍݨرʈمةࢫوانحرافࢫכحداثࢫوك؆فةࢫالعقو قعموماࢫوالبلادࢫלسلاميةࢫخصوصاࢫمنࢫا ر

ً ً

اتࢫواܷݰةࢫإڲʄࢫتدɲيࢫمنظومةࢫכخلاقࢫ ربلࢫيصلࢫכمرࢫأحياناࢫإڲʄࢫالقتل،ࢫɠلࢫذلكࢫوغ؈فهࢫʇش؈فࢫإشا
ً

منࢫالعولمةࢫوטنفتاحࢫعڴʄࢫالغربࢫ ولعلࢫالعملࢫ). ɸ11ـ،ࢫ1429،ࢫعبدࢫالصمد(زوالقيم،ࢫوخاصةࢫࢭʏࢫ
هࢫومستوʈاتھࢫتأثرࢫ٭ڈذهࢫالمتغ؈فاتࢫوتلكࢫالتحدياتࢫشأنھࢫࢭʏࢫذلكࢫشأنࢫبقيةࢫ رالتطوڤʏࢫبجميعࢫصو
ࢫتنميتھࢫ ʄࢫعڴ ࢫالعمل ة ࢫضر ࢫيتطلب ࢫمما ࢫللمجتمع، ࢫالثقافية ࢫوالمɢونات ࢫכخلاقية ࢫالقيم ورمنظومة

ɺةࢫتلكࢫالمتغ؈فاتࢫوالتحدياتࢫوالصمودࢫأمامɺاوتدعيمھࢫليتمكنࢫمنࢫمواج.  

ࢫالمجتمعࢫ ࢫتɢوʈن ʏࢫࢭ ࢫȖسɺم ࢫالۘܣ ࢫالمؤسسات ࢫأɸم ࢫمن ࢫاݍݨامعة ࢫتصبح ࢫسبق، ࢫما ࢫسياق ʏوࢭ
ʉسࢫفقط،ࢫ ظيفْڈاࢫلمࢫȖعدࢫقاصرةࢫعڴʄࢫالتعليمࢫأوࢫالتد ةࢫملامحھࢫࢭʏࢫاݍݰاضرࢫوالمستقبل،ࢫو روȋلو و ر

ȖعملࢫعڴʄࢫتوثيقࢫصلةࢫالطلابࢫبالمجتمعࢫوحلࢫمشكلاتھࢫلأٰڈاࢫȖسɺمࢫࢭʏࢫتوف؈فࢫجوࢫمنࢫالمعرفةࢫ" فࢼܣ
ھࢫب؈نࢫأك؄فࢫعددࢫمنࢫالطلابࢫبماࢫʇعملࢫعڴʄࢫتطوʈرࢫטتجاɸاتࢫالفكرʈةࢫوטجتماعيةࢫبماࢫبھࢫوإشاعت

ࢫللعمل ࢫمش؅فɠا ࢫفكرʈا ࢫومنݤݨا ࢫمش؅فكة يوفرࢫثقافة
ً ً ً

ࢫ" ( ࢫ2011رحال، ࢫاݍݨامعةࢫ. )49، ʄࢫعڴ ࢫيقع لذا
ࢫيخدمࢫ ࢫالذي ʏࢫالتطوڤ ࢫبالعمل ࢫالقيام ࢫبأɸمية ࢫطلا٭ڈا ࢫتثقيف ࢫ ࢫمسئولية ࢫالمختلفة Ȋعناصرɸا

ࢫوʉسا ࢫالعملࢫالمجتمع، ࢫبآليات ࢫالطلاب ࢫوإمداد ࢫالمجتمع، ࢫتجاه ɸا ࢫدو سة ࢫمما ʏࢫࢭ ࢫاݍݨامعة رعد ر
ࢫتنميةࢫ ʏࢫࢭ ࢫأخر ࢫجɺة ࢫمن ࢫطاقاٮڈم ࢫمن ࢫטستفادة ࢫأجل ࢫومن ࢫنحوه، ࢫاتجاɸاٮڈم ࢫوتنمية ،ʏىالتطوڤ
ࢫالتطوڤʏࢫ ࢫالعمل ࢫثقافة ࢫبتدعيم ʏࢫاݍݨامڥ ࢫالتعليم ࢫلقيام ࢫمݏݰة ࢫاݍݰاجة ࢫتɢو ࢫثم ࢫومن نالمجتمع،

ࢫلɺمࢫد ࢫفاعلࢫومؤثرࢫتجاهࢫخدمةࢫمجتمعɺمࢫوحلࢫمشكلاتھࢫالمختلفةنلدىࢫطلابھࢫحۘܢࢫيɢو   . رو

ࢫأشارࢫتقرʈرࢫ ࢫمتصل ࢫسياق ʏيࢫ(وࢭǿࢫלنما ࢫالمتحدة ࢫכمم ࢫبرنامج ࢫالصادرࢫعن ࢫالȎشرʈة التنمية
سةࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫب؈نࢫالشبابࢫاݍݨامڥʏࢫࢭʏࢫمصرࢫلاࢫيرتقيࢫإڲʄࢫماࢫɸوࢫ)  م2014لعامࢫ رإڲʄࢫأنࢫمما

Ȏࢫدفعࢫܿݨلةࢫالتنميةࢫالʏࢫمنھࢫࢭ ࢫالقوميࢫولاࢫيȘناسبࢫمعࢫݯݨمࢫلمأمو ىشرʈةࢫالمستدامةࢫعڴʄࢫالمستو
نةࢫمعࢫمثيلاٮڈاࢫࢭʏࢫالمجتمعࢫالدوڲʏ،ࢫمماࢫɠانࢫلھࢫتداعياتࢫ روطاقاتࢫتلكࢫالفئةࢫالعمرʈةࢫالمɺمةࢫبالمقا

ࢫالمعʋشة،ࢫحيثࢫاحتلتࢫمصرࢫالمركزࢫ عرȋياࢫوالـࢫ) 12(ىسلبيةࢫعڴʄࢫمعاي؈فࢫالܶݰةࢫوالتعليمࢫومستو
ً

ࢫ) 110( عالميا
ً

ࢫɸذ– ࢫجاء ࢫࢫحيث ࢫȖغ؈فࢫسلۗܣ ࢫلمصرࢫبمعدل ࢫال؅فتʋب ࢫ) 2-(ا ࢫعام ࢫترتʋب مࢫ2012عن
 ).159،ࢫ2014برنامجࢫכممࢫالمتحدةࢫלنماǿي،ࢫ(

ࢫ ࢫعزࢫالعرب اسة ࢫد ت ࢫأشا ركما ࢫأفرادࢫ) م2012(ر ࢫالكث؈فࢫمن ࢫقبل ࢫمن فا ࢫعز ࢫɸناك ࢫأن ʄإڲ
ً

و
ࢫالوڤʏࢫ ࢫلضعف ࢫذلك ࢫوʈرجع ،ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ʏࢫࢭ ࢫالمشاركة ࢫعن ࢫالشباب ࢫمن ࢫوخاصة المجتمع

ࢫ ࢫالعملࢫبمفɺوم ࢫعن ࢫسلبية ࢫذɸنية ة ࢫصو ࢫوجود ࢫجانب ʄࢫإڲ ،ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫوفوائد روثقافة
 .التطوڤʏࢫȖساɸمࢫفٕڈاࢫوسائلࢫלعلامࢫخاصةࢫࢭʏࢫظلࢫالمتغ؈فاتࢫالدولية

ࢫ ࢫࢭʏࢫ) م2014(وʉش؈فࢫسلام ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫثقافة ࢫغياب ʄࢫعڴ ࢫي؄فɸن ʏࢫاݍݰاڲ ࢫالواقع ࢫأن ʄإڲ
 . ࢫأحدࢫأرɠانࢫودعائمࢫالدولةࢫاݍݰديثةمصر،ࢫوقلةࢫالوڤʏࢫبأɸميةࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫالذيࢫيمثل



دور جامعة الأزھر في تعزیز ثقافة العمل 
التطوعي لدى طلابھا في ضوء مجالاتھ 

 "دراسة میدانیة"

 أسامة زینھم محمود إسماعیل /أ
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ࢫ ࢫأحمد ࢫ اسة ࢫد ت ࢫأشا ركما ࢫطلابࢫ) م2016(ر ࢫلدى ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫثقافة ࢫضعف ʄإڲ
اتࢫ ةࢫاݍݨامعةࢫوכستاذࢫاݍݨامڥʏࢫوالمقر ࢫالذيࢫتقومࢫبھࢫإدا ࢫالدو راݍݨامعاتࢫࢫࢭʏࢫمصر،ࢫوقصو ر رر

ʏࢫتنميةࢫثقافةࢫالعملࢫالتطوڤʏشطةࢫالطلابيةࢫࢭɲاسيةࢫوכ  . رالد

اسة ࢫد ࢫروتوصلت ࢫوشادي ࢫالعملࢫ) 2017(ࢫالسمدوɲي، سو ɸرࢫيما ࢫכ ࢫجامعة ࢫطلاب ࢫأن ʄنإڲ ر ز
جɺا،ࢫ ࢫأوࢫخا ࢫاݍݨامعة ࢫداخل ࢫسواء ࢫمتوسطة جة ࢫبد ࢫنظرɸم ࢫوجɺة ࢫمن ࢫالمصر ࢫبالمجتمع راݍݵ؈ف ر ي ي
ࢫللعملࢫ ࢫالمصرʈة ࢫاݍݨامعات ࢫطلاب سة ࢫمما ࢫعن ࢫالبحوث ࢫمن ࢫمزʈد ࢫإجراء اسة ࢫالد رواق؅فحت ر

ɸر سةࢫطالباتࢫجامعةࢫכ ،ࢫوكذاࢫمما زاݍݵ؈ف ر ࢫالمناسبࢫلɺني   . يࢫللعملࢫاݍݵ؈ف

اسةࢫ ،ࢫ(ركماࢫأظɺرتࢫنتائجࢫد سةࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫلدىࢫ) 2020يعثمان،ࢫوالمɢاو جةࢫمما رأنࢫد ر
 .طلابࢫاݍݨامعاتࢫࢭʏࢫمصرࢫمتوسطة

ࢫالشباب ࢫلدىࢫȊعض ʏࢫاݍݨامڥ ࢫالعمل ࢫثقافة ࢫمستو ࢫلتدن ʈرࢫالسابقة ࢫوالتقا ىوȖش؈فࢫالنتائج ࢫر
ࢫو ࢫمنھ، ࢫتحد ࢫالۘܣ ࢫالمعوقات ࢫȊعض جود ࢫو ، والمصر ࢫالشبابࢫي ࢫمن ɸرࢫجزءا ࢫכ ࢫجامعة ࢫطلاب ʉعد

ً
ز

ࢫوتحملࢫ ࢫبلدɸم ࢫٰڈضة ʏࢫࢭ ࢫللإسɺام ࢫالمتطوع؈ن ࢫمقدمة ʏࢫࢭ ࢫيɢونوا ࢫأن ࢫכɸمية ࢫومن ، يالمصر
  .مسئوليْڈمࢫنحوه

ةࢫتفرضࢫ: لوȋناءࢫعڴʄࢫماࢫسبقࢫيمكنࢫالقو ࢫضر ࢫأصبحت ʏورإنࢫتنميةࢫثقافةࢫالعملࢫالتطوڤ
ࢫالعصرࢫاݍݰاضر ʏࢫࢭ ࢫלɲسانية ࢫالمجتمعات ࢫɠافة ʄࢫعڴ ࢫتنميةࢫنفسɺا ʏࢫࢭ ࢫȖسɺم ࢫلأٰڈا ࢫفقط ࢫلʋس

ࢫالموجودࢫفيھ،ࢫوإنماࢫلأٰڈاࢫتن׿ܢࢫلدىࢫ ɸاࢫوتدعمࢫכداءࢫاݍݰɢوميࢫوتكملࢫالقصو دɸا رالمجتمعاتࢫوا ر ز
כفرادࢫالعديدࢫمنࢫالقيمࢫالديɴيةࢫوכخلاقيةࢫالۘܣࢫȖسموࢫ٭ڈمࢫنحوࢫࢫالكمالࢫלɲساɲي،ࢫحيثࢫتن׿ܢࢫ

ȖشغلࢫأوقاٮڈمࢫبأعمالࢫمفيدةࢫȖم،ࢫومنࢫثمࢫلدٱڈمࢫטنتماءࢫللمجتمعࢫوɸࢫبلادʄعودࢫبالنفعࢫعلٕڈمࢫوعڴ
ࢫɸذهࢫ ࢫتنمية ࢫأجل ࢫمن ࢫوלعلامية ࢫوטجتماعية ࢫالتعليمية ࢫالدولة ࢫمؤسسات ࢫɠل ࢫتɢاتف ࢫمن لابد

  . الثقافةࢫشبھࢫالغائبةࢫعنࢫاݍݨامعاتࢫالمصرʈة

ɸرࢫࢭʏࢫȖعزʈزࢫثقافةࢫ ࢫجامعةࢫכ اسةࢫࢭʏࢫمحاولةࢫللكشفࢫعنࢫواقعࢫدو زومنࢫثمࢫتأȖيࢫɸذهࢫالد رر
  .ىࢫطلا٭ڈاالعملࢫالتطوڤʏࢫلد

اسة ࢫالرئʋسࢫالتاڲʏ:رأسئلةࡧالد اسةࢫللإجابةࢫعنࢫالȘساؤ لࢫسعتࢫالد   :ر

ɸــرࢫࢭــʏࢫȖعزʈــزࢫثقافــةࢫالعمــلࢫالتطــوڤʏࢫلــدىࢫطلا٭ڈــا؟ࢫوتفرعــتࢫعنــھࢫכســئلةࢫ ࢫجامعــةࢫכ زࢫمــاࢫواقــعࢫدو ر
  :التالية

ɸرࢫࢭʏࢫȖعزʈزࢫثقافةࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫلدىࢫطلا٭ڈاࢫࢭʏࢫالمجالࢫالصڍʏ؟ .1 ࢫجامعةࢫכ زماࢫواقعࢫدو   ر

؟ماࢫواقعࢫ .2 ɸرࢫࢭʏࢫȖعزʈزࢫثقافةࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫلدىࢫطلا٭ڈاࢫࢭʏࢫالمجالࢫال؅فبو ࢫجامعةࢫכ يدو ز   ر

ɸرࢫࢭʏࢫȖعزʈزࢫثقافةࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫلدىࢫطلا٭ڈاࢫࢭʏࢫالمجالࢫטقتصاديࢫ .3 ࢫجامعةࢫכ زماࢫواقعࢫدو ر
  والبيۖܣ؟

ࢫ .4 ࢫالدعو ࢫالمجال ʏࢫࢭ ࢫطلا٭ڈا ࢫالتطوڤʏࢫلدى ࢫالعمل ɸرࢫࢭʏࢫȖعزʈزࢫثقافة ࢫכ ࢫجامعة ࢫدو ࢫواقع يما ز ر
  علامي؟وל
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ɸرࢫࢭʏࢫȖعزʈزࢫثقافةࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫلدىࢫطلا٭ڈاࢫࢭʏࢫالمجالࢫטجتماڤʏࢫ .5 ࢫجامعةࢫכ زماࢫواقعࢫدو ر
  والنفؠۜܣ؟

اســـة ɸـــرࢫࢭـــʏࢫȖعزʈـــزࢫثقافـــةࢫالعمـــلࢫ:رأɸـــدافࢫالد ࢫجامعـــةࢫכ اســـةࢫالتعـــرفࢫعڴـــʄࢫواقـــعࢫدو زࢫɸـــدفتࢫالد رر
  .التطوڤʏࢫلدىࢫطلا٭ڈاࢫࢭʏࢫضوءࢫمجالاتھ

اسة اسةࢫاݍݰ:رأɸميةࡧالد   : اليةࢫفيماࢫيڴʏرࢫتتمثلࢫأɸميةࢫالد

 ــــرࢫمــنࢫɸ اســةࢫاݍݰاليــةࢫوالــذيࢫينطلــقࢫمــنࢫحيوʈــةࢫجامعــةࢫכ زحيوʈــةࢫالموضــوعࢫالۘــܣࢫتȘناولــھࢫالد ر
 .ىجɺةࢫوأɸميةࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫمنࢫجɺةࢫأخر

 تࢫإليــــــھࢫنتــــــائجࢫوتوصــــــياتࢫالبحــــــوثࢫالــــــسابقةࢫوالمــــــؤتمراتࢫ اســــــةࢫاســــــتجابةࢫلمــــــاࢫأشــــــا رȖعــــــدࢫالد ر
ࢫاݍݨامعــــة،ࢫوأنࢫمؤ ٍســــساتࢫالمجتمــــعࢫلاࢫتقــــومࢫȊــــشɢلࢫɠـــاـفࢫࢫروالنـــدواتࢫالعلميــــةࢫمــــنࢫأɸميــــةࢫدو

ʏميةࢫثقافةࢫالعملࢫالتطوڤɸࢫالتوعيةࢫبأʏاࢫࢭɸ  . ربدو

 رɸ اساتࢫالۘܣࢫتناولتࢫثقافةࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫلدىࢫطلابࢫجامعةࢫכ ةࢫالد زند ر ࢫحسبࢫاطـلاعࢫ–ر
 .-الباحثࢫ

 ࢫوלقلي׿ـܣ،ࢫفقــدࢫأصــبحࢫʏࢫالــدوڲ ىال؅فك؈ـقࢫعڴــʄࢫموضـوعࢫعڴــʄࢫقــدرࢫكب؈ـفࢫمــنࢫכɸميــةࢫعڴـʄࢫالمــستو
ةࢫȖعليميــــــةࢫواجتماعيـــــةࢫمݏݰـــــةࢫتفـــــرضࢫنفــــــسɺاࢫعڴـــــʄࢫɠـــــلࢫالمجتمعــــــاتࢫالعمـــــلࢫا ورلتطـــــوڤʏࢫضـــــر

 .المتقدمةࢫوالناميةࢫعڴʄࢫالسواء

 ࢫمرحلــــةࢫʄــــاࢫحيــــثࢫتركــــزࢫعڴــــɺناولȘــــةࢫالۘــــܣࢫتʈميــــةࢫالمرحلــــةࢫالعمرɸاســــةࢫمــــنࢫأ رتتــــܸݳࢫأɸميــــةࢫالد
فࢫȖساعدɸمࢫعڴʄࢫتحقيقࢫطموحاٮڈم اتࢫومعا رالشبابࢫوماࢫيحتاجھࢫࢭʏࢫتلكࢫالمرحلةࢫمنࢫمɺا  . ر

 ـستȖاسـةࢫقـدࢫ المؤسـساتࢫال؅فبوʈـةࢫوالتعليميـةࢫومراكـزࢫالبحـوثࢫوالمؤســساتࢫ"رفيدࢫمـنࢫɸـذهࢫالد
ࢫاݍݨامعـــةࢫࢭــــʏࢫتنميــــةࢫثقافــــةࢫالعمــــلࢫالتطــــوڤʏࢫ" المجتمعيـــةࢫواݍݨمعيــــاتࢫاݍݵ؈فيــــة رࢭــــʏࢫمعرفــــةࢫدو

 .لطلا٭ڈا

 ࢫتتـــصلࢫبالعمـــلࢫ اســـاتࢫأخـــر اســـةࢫالمجـــالࢫأمـــامࢫالبـــاحث؈نࢫلإجـــراءࢫد ىيمكـــنࢫأنࢫتفـــتحࢫɸـــذهࢫالد ر ر
 .ࢫوفئاتࢫعمرʈةࢫمختلفةالتطوڤʏࢫعڴʄࢫمؤسسات

اسة اسةࢫاݍݰاليةࢫفيماࢫيڴʏ:رحدودࡧالد   : رࢫتمثلتࢫحدودࢫالد

ɸــرࢫࢭـــʏࢫȖعزʈــزࢫثقافـــةࢫالعمــلࢫالتطـــوڤʏࢫلــدىࢫطلا٭ڈـــاࢫ:اݍݰــدودࡧالموضـــوعية .1 ࢫجامعـــةࢫכ زࢫواقــعࢫدو ر
النفــــــسيةࢫ/ الدعوʈــــــةࢫوלعلاميـــــة/ טقتــــــصاديةࢫوالبيȁيـــــة/ ال؅فبوʈـــــة/ الــــــܶݰية(وفـــــقࢫمجالاتـــــھࢫ

  ). وטجتماعية

تࢫ:لتعليميــةاݍݰــدودࡧا .2 رࢫالمرحلــةࢫاݍݨامعيــة،ࢫوالــسȎبࢫࢭــʏࢫاختيــارࢫالمرحلــةࢫاݍݨامعيــةࢫɸــوࢫمــاࢫأشــا
ةࢫتنميـــةࢫثقافـــةࢫالعمــــلࢫالتطـــوڤʏࢫلـــدىࢫطــــلابࢫ إليـــھࢫنتـــائجࢫȊعـــضࢫالبحــــوثࢫالـــسابقة ورمـــنࢫضــــر

حࢫالتطوعࢫلدىࢫالطلاب  . واݍݨامعة،ࢫوأنࢫالتعليمࢫاݍݨامڥʏࢫلھࢫأɸميةࢫكب؈فةࢫࢭʏࢫتدعيمࢫر

ɸر :Ȏشرʈةࢫࢭʏࢫتتمثلࢫاݍݰدودࢫال:اݍݰدودࡧالȎشرʈة .3  . زȊعضࢫطلابࢫوطالباتࢫجامعةࢫכ
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ɸــرࢫبالقــاɸرة،ࢫȊعــض :المɢانيــةاݍݰـدودࡧ .4 زࢫالɢليــاتࢫالنظرʈــةࢫوالعمليـةࢫللبنــ؈نࢫوالبنــاتࢫبجامعــةࢫכ
ɸــــرࢫلتنميــــةࢫثقافــــةࢫالعمـــــلࢫ ةࢫشـــــاملةࢫعــــنࢫواقــــعࢫمــــاࢫتقدمــــھࢫجامعـــــةࢫכ زوɸــــذاࢫقــــدࢫʇعطــــىࢫصــــو ر

عɺا  . والتطوڤʏࢫلطلا٭ڈاࢫبجميعࢫفر

 .م2020ݨامڥʏࢫࢫالعامࢫاݍ:اݍݰدودࡧالزمانية .5

اسة   : رمصطݏݰاتࡧالد

1. ʏالعملࡧالتطوڤ: Volunteer work   

ȋڍʏࢫلاࢫيقدمࢫنظ؈فࢫأجرࢫمعلوم،ࢫكماࢫأنھࢫعملࢫلاࢫيرتبطࢫبمɺنةࢫمحددةࢫيقومࢫبھࢫ رɸوࢫعملࢫغ؈فࢫ
أبوࢫ(כفرادࢫمنࢫأجلࢫمساعدةࢫوتنميةࢫךخرʈنࢫمنࢫج؈فاٰڈمࢫأوࢫالمجتمعاتࢫالȎشرʈةࢫبصفةࢫمطلقةࢫ

فࢫعنࢫالعملࢫالذيࢫيقومࢫبھࢫفردࢫأوࢫجماعةࢫأوࢫتنظيمࢫ٭ڈدفࢫتقديمࢫ،ࢫكماࢫأنھࢫʇع؄)7،ࢫ2007القمز،ࢫ
ࢫتوقعࢫݍݨزاءࢫماديࢫمقابلࢫجɺودɸمࢫ ). 32،ࢫ2000اݍݵطيب،ࢫ(نخدماٮڈمࢫللمجتمع،ࢫأوࢫفئةࢫمنھࢫدو

ݳࢫأنࢫɸذاࢫالعملࢫقدࢫ ࢫالسابقࢫلھࢫإلاࢫأنھࢫيوܷ ومنࢫالملاحظࢫأنࢫɸذاࢫالتعرʈفࢫيتفقࢫمعࢫالتعرʈف
ݍݨديرࢫبالذكرࢫأنࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫقدࢫيتمࢫȊشɢلࢫفرديࢫيقومࢫبھࢫفردࢫوقدࢫتقومࢫبھࢫجماعة،ࢫومنࢫا

  أوࢫȊشɢل

اٮڈمࢫوتخصصاٮڈم عɺمࢫݍݵدمةࢫالمجتمعࢫوفقاࢫلمɺا رࢫمؤسؠۜܣࢫيصنفࢫالمتطوع؈نࢫوʈو  . ز

هࢫاݍݰرࢫومحضࢫ: "وʉعرفࢫالفردࢫالمتطوعࢫبأنھ رالمواطنࢫالذيࢫʇعطيࢫوقتاࢫوجɺداࢫبناءࢫعڴʄࢫاختيا ً ً ً

ࢫوȋدو ࢫטجتماعية، ࢫالرعاية ࢫمنظمات ࢫلإحدى ادتھ ࢫعائدࢫرإ ʄࢫعڴ ࢫيحصل ࢫأن ࢫأوࢫيتوقع ࢫيحصل ࢫأن ن
،ࢫكماࢫʇعرفࢫالمتطوعࢫبأنھࢫالܨݵصࢫالذيࢫيتمتعࢫ)220،ࢫ1999رضا،ࢫ(ماديࢫنظ؈فࢫجɺدهࢫالتطوڤʏࢫ

ةࢫوخ؄فةࢫمعينةࢫʇستخدمɺاࢫلأداءࢫواجبࢫاجتماڤʏࢫ  ).12،ࢫ2007أبوࢫالقمز،ࢫ(ربمɺا

ࢫمنࢫ ࢫمجموعة ࢫاستخلاص ࢫيمكن ࢫالسابقة ࢫالتعرʈفات ࢫاستقراء ࢫخلال ࢫومن ࢫعام وȋوجھ
  : سماتࢫالمم؈قةࢫللعملࢫالتطوڤʏࢫمٔڈاال

 ادةࢫحقيقيةࢫلدىࢫالمتطوع غبةࢫوإ ࢫناتجاࢫعنࢫ رأنࢫالتطوعࢫيɢو ر ً  . ن

 تظرࢫعائداࢫمادياࢫجزاءࢫالتطوعɴأنࢫالمتطوعࢫلاࢫيե ً . 

 ࢫخدمــــةࢫʏࢫالرغبــــةࢫࢭــــʄندࢫإڲــــȘــــسȖــــوداࢫفرديــــةࢫأوࢫجماعيــــةࢫɺࢫج ًأنࢫالعمــــلࢫالتطــــوڤʏࢫقــــدࢫيɢــــو ن
 .المجتمع

 اءهࢫدوافـــعࢫ ɸـــاࢫالــــدافعࢫرأنࢫالعمـــلࢫالتطـــوڤʏࢫتقــــفࢫو ࢫࢭــــʏࢫحـــبࢫاݍݵ؈ــــفࢫלɲـــساɲيࢫالمتمثـــلزأبر
 .ومساعدةࢫךخرʈن

 اتࢫتمكٔڈمࢫمنࢫأداءࢫواجباتࢫوخدماتࢫاجتماعية ࢫمɺا رأنھࢫعملࢫيقومࢫبھࢫمنࢫيمتلɢو  . ن

 :A culture of volunteeringثقافةࡧالعملࡧالتطوڤʏࡧ .2

ࢫ ࢫبأٰڈا ࢫالثقافة ࢫوالس" Ȗعرف ࢫوالتقاليد ࢫوالعادات ࢫالقيم ࢫمجموعة ࢫعن ࢫالمنȎثقة ح لوكياتࢫوالر
ࢫمحدد ࢫوقت ʏࢫࢭ ࢫالمجتمع ʏࢫࢭ ࢫفتعۚܣ". السائدة ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫثقافة ࢫعنࢫ" :أما ࢫالمنȎثقة ح والر

ةࢫȊعملࢫ ساتࢫالۘܣࢫتحضࢫعڴʄࢫالمباد ࢫوالمما رمنظومةࢫالقيمࢫوالمبادئࢫوכخلاقياتࢫوالمعاي؈فࢫوالرمو ر ز
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اݍݵ؈فࢫالذيࢫيتعدىࢫنفعھࢫإڲʄࢫالغ؈ف؛ࢫإماࢫبدرءࢫمفسدةࢫأوࢫجلبࢫمنفعة،ࢫتطوعاࢫمنࢫغ؈فࢫ
ً

ࢫ نإلزامࢫودو
  ).194،ࢫ2006عبدࢫاݍݰميد،ࢫ(إكراهࢫ

3. ʏـزࡧثقافـةࡧالعمـلࡧالتطـوڤʈعزȖࡧʏـرࡧࡩـɸ ࡧجامعـةࡧכ زدو Azhar University - The role of Al:ر
in promoting a culture of volunteer work  

ʉسࢫ٭ڈاࢫ ɸرࢫمنࢫخلالࢫأعضاءࢫɸيئةࢫالتد رʇعرفھࢫالباحثࢫبأنھࢫماࢫيمكنࢫأنࢫتقومࢫبھࢫجامعةࢫכ ز
ةࢫاݍݨامعيةࢫمنࢫإجراءاتࢫمنࢫروالمناݠݮࢫالد راسيةࢫوכɲشطةࢫالطلابيةࢫوالبحثࢫالعل׿ܣࢫوكذلكࢫלدا

ࢫوالوجدانࢫ ࢫالمعرفة ࢫمستو ʄࢫعڴ ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫبثقافة ࢫطلا٭ڈا ʏࢫوڤ ࢫمستو ࢫترفع ࢫأن ىشأٰڈا ى
ساتࢫالسلوكية   .روالمما

اساتࡧالسابقة           :رالد

Ȝيࢫ )1( اسةࢫاݍݰا رد اسةࢫإڲʄࢫإبرازࢫȊعضࢫقيمࢫالع): 2010(ر ملࢫالتطوڤʏࢫوالتعرفࢫعڴʄࢫرɸدفتࢫالد
اسةࢫ ࢫالد ࢫاستخدمت ࢫوقد ࢫלسلامي، ࢫالمنظو ࢫمن ࢫالقيم ࢫتلك ࢫأبنا٬ڈا ࢫإكساب ʏࢫࢭ ࢫכسرة ردو ر ر

ࢫالوصفي ࢫتقومࢫ.  المنݤݮ ࢫالۘܣ ࢫלسلامية ࢫالقيم ࢫمن ࢫمجموعة ࢫعن اسة ࢫالد ࢫنتائج ࢫكشفت روقد
ࢫوغ؈ لية ࢫبالمسؤ ࢫوالشعو ࢫوالمواطنة ࢫوالتɢافل ࢫɠالتعاو ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫأرɠان وعلٕڈا ر ࢫمنࢫن فɸا

Ȍعࢫمراحلࢫتتمثلࢫ تࢫالنتائجࢫإڲʄࢫأنࢫغرسࢫالقيمࢫيمرࢫبأ رالقيمࢫالداعمةࢫللعملࢫالتطوڤʏ،ࢫوأشا ر
ʏࢫ:   "ࢭ ࢫبالقيمة ࢫ–التوعية ࢫقيمةࢫ" ࢫوالتعزʈز-ࢫوالتطبيق–ࢫوالفɺم ࢫɠل اسة ࢫالد ࢫتناولت روقد

ࢫمنࢫ ࢫالمجتمع ࢫتنمية ʏࢫࢭ ࢫʇسɺم ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫأن ࢫكما ࢫالمراحل، ࢫلɺذه ࢫتبعا ࢫإكسا٭ڈا وكيفية
ࢫ ࢫالمحتاج؈نࢫخلال ࢫومساعدة ب ࢫاݍݰر ࢫحالات ʏࢫࢭ ࢫإلٕڈا ࢫللمحتاج؈ن ࢫوالمساعدة ࢫالعو وتقديم ن

ࢫأوصتࢫ ࢫالنتائج ࢫعنھ ࢫأسفرت ࢫما ࢫضوء ʄࢫوࢭ ࢫاݍݵاصة، ࢫטحتياجات ࢫوذو ࢫالمسن؈ن عاية يو ر
ࢫبماɸيةࢫ ࢫالمجتمع ࢫأفراد ࢫبتعرʈف ࢫלعلام ࢫوȋخاصة ࢫال؅فبية ࢫوسائط ࢫمشاركة ة ࢫبضر اسة رالد ور

ʈادةࢫعقدࢫالعملࢫالتطوڤʏ،ࢫومدىࢫحاجةࢫالمجتمع هࢫࢭʏࢫالتنميةࢫالمجتمعية،ࢫو زࢫإليھ،ࢫوإبرازࢫدو ر
ࢫالتطوعية ࢫاݍݵدمات ࢫمجال ʏࢫࢭ ࢫالعلمية ࢫ.  المؤتمرات ࢫال؅فبو ࢫالدعم ࢫتقديم ة ࢫضر يوكذا ور

ࢫטجتماعي؈نࢫ ࢫלخصائي؈ن ࢫمن ࢫنخبة ࢫإشراف ࢫتحت ࢫاجتماعية ات ࢫدو ࢫبإقامة رللأسرة
ࢫو ࢫاݍݵ؄فات ࢫכسرة ࢫإكساب ࢫ٭ڈدف ࢫوالشرعي؈ن ࢫوال؅فبوʈ؈ن ࢫلتنميةࢫوالنفسي؈ن مة ࢫاللا ات زالمɺا ر

 . ثقافةࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫوالقيمࢫالداعمةࢫلɺاࢫوإكسا٭ڈاࢫللأبناء

ࢫ )2( ࢫعطية اسة ࢫالعملࢫ): 2012(رد ࢫمنظومة ࢫلتفعيل ࢫمق؅فح ࢫتصو ࢫتقديم ʄࢫإڲ اسة ࢫالد رɸدفت ر
ࢫالطلابࢫاݍݨامڥʏࢫࢭʏࢫלسɺامࢫبنجاحھࢫوتحقيقࢫأɸدافھ اسةࢫ. رالتطوڤʏࢫودو رواستخدمتࢫالد

ʏࢫטجتماڤ ʏࢫالمسڍ ࢫالعملࢫالمنݤݮ ࢫمقومات ࢫأɸم ࢫمن ࢫأن ʄࢫإڲ اسة ࢫالد ࢫنتائج ت ࢫأشا ࢫوقد ر، ر
ࢫ ࢫاݍݰصو ʏࢫࢭ ࢫالرغبة ࢫثم ࢫالمحتاج؈ن ࢫمساعدة ʏࢫࢭ ࢫالرغبة ࢫذلك ʏࢫيڴ ࢫبأɸميتھ ࢫלيمان ʏلالتطوڤ
عڴʄࢫتقديرࢫךخرʈن،ࢫبʋنماࢫكشفتࢫالنتائجࢫأنࢫمنࢫأɸمࢫالمعوقاتࢫالۘܣࢫتؤثرࢫعڴʄࢫالمشاركةࢫࢭʏࢫ

ࢫاɲش ʏࢫۂ ࢫاݍݨامعات ࢫطلاب ࢫلدى ࢫالتطوعية ɸمࢫכعمال ࢫبأمو ࢫواɸتمامɺم اسة ࢫبالد رغالɺم ر
ࢫالمتطوع؈نࢫࢭʏࢫتنميةࢫالمجتمع   .رالܨݵصيةࢫاݍݵاصة،ࢫوغيابࢫالوڤʏࢫالمجتمڥʏࢫبأɸميةࢫدو

اسةࢫالرحيڴʏࢫ )3( اسةࢫإڲʄࢫبيانࢫمنݤݮࢫال؅فبيةࢫالنبوʈةࢫࢭʏࢫȖعزʈزࢫقيمࢫالعملࢫ): 2013(رد رɸدفتࢫالد
ࢫ ࢫوتطبيقاتھ ʏࢫمنالتطوڤ ࢫالتطوال؅فبوʈة ࢫالعمل ࢫمفɺوم ʄࢫعڴ ࢫالتعرف ࢫࢭʏࢫࢫخلال ࢫوأساليبھ ʏڤ

ال؅فبيةࢫالنبوʈة،ࢫواستɴباطࢫȊعضࢫالنماذجࢫالتطبيقيةࢫللعملࢫالتطوڤʏࢫࢭʏࢫالعɺدࢫالمدɲي،ࢫوكذاࢫ
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ࢫ ࢫال؅فبوʈة ࢫالمؤسسات ʏࢫࢭ ʏࢫالتطوڤ ࢫللعمل ࢫال؅فبوʈة ࢫالتطبيقات سة"بيان ࢫوالمد ࢫوقدࢫ"رכسرة، ،
ʏڏʈ ࢫالتا ࢫوالمنݤݮ ࢫالوصفي، ࢫالمنݤݮ اسة ࢫالد راستخدمت ࢫ.  ر اسة ࢫالد ࢫنتائج ت ࢫأشا روقد ࢫأنࢫر ʄإڲ

ࢫالعملࢫ ࢫقيم ࢫȖعزʈز ʏࢫࢭ ࢫالنۗܣ ࢫاستخدمɺا ࢫالۘܣ ࢫال؅فبوʈة ࢫכساليب ʏࢫࢭ ࢫوتنوعا ࢫشمولا ɸناك
ً ً

ࢫأسسࢫ ʄࢫعڴ ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫȖعزʈزࢫقيم ʏࢫࢭ ࢫمنݤݨھ ࢫبۚܢ ࢫالنۗܣ ࢫوأن ࢫأܵݰابھ، ࢫلدى ʏالتطوڤ
ࢫ ʏࢫࢭ ࢫمتمثلة ࢫوم؅فابطة، ࢫ" متʋنة ࢫالعقدية ࢫالتعبدية–כسس ࢫכخلاقية-ࢫوכسس ࢫ-ࢫوכسس

ࢫטجتماع ࢫوالȘܨݨيعࢫ"يةوכسس ࢫاݍݰث ʄࢫيقتصرࢫعڴ ࢫلم ࢫوسلم ࢫعليھ ࢫالله ʄࢫصڴ ࢫالنۗܣ ࢫوأن ،
اسةࢫ ࢫالد ࢫوأوصت ࢫميدانيا، ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫقيم ࢫطبق ࢫبل ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ʄࢫعڴ رالنظر

ً
ي

ࢫوɲشرࢫالوڤʏࢫ ࢫوالمتعلم، ࢫالمعلم ࢫتواجھ ࢫالۘܣ ࢫالنبوʈة ࢫال؅فبية ࢫبمنݤݮ ࢫال؅فبوʈ؈ن ࢫاɸتمام ة وربضر
  .  بثقافةࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫب؈نࢫالطلاب

اسةࢫالتعرفࢫعڴʄࢫمفɺومࢫالعملࢫالتطوڤʏ،ࢫوأɸمࢫالعواملࢫ): 2015(راسةࢫمراسࢫد )4( رɸدفتࢫالد
ࢫعڴʄࢫ ࢫوالتعرف ،ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ʏࢫࢭ ࢫحلوان ࢫجامعة ࢫال؅فبية ࢫɠلية ࢫطلاب ࢫمشاركة ʄࢫعڴ المؤثرة
ࢫوأɸمࢫ ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫمؤسسات ʏࢫࢭ ࢫللمشاركة ࢫتدفعɺم ࢫالۘܣ ࢫللدوافع ࢫاݍݨامعة ࢫطلاب ʈة ؤر

ࢫذلك، ʄࢫعڴ ࢫالمؤثرة ࢫجامعةࢫالمعوقات ࢫال؅فبية ࢫɠلية ࢫلطلاب ʄࢫالتطوڤ ࢫبالعمل ࢫالٔڈوض ࢫوآليات
ࢫعن اسة ࢫالد ࢫنتائج ࢫكشفت ࢫوقد ࢫالوصفي، ࢫالمنݤݮ اسة ࢫالد ࢫاستخدمت ࢫوقد رحلوان، عدمࢫ:  ر

ࢫجامعةࢫ ࢫال؅فبية ࢫɠلية ࢫطلاب ࢫلدى ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫمفɺوم ࢫلصياغة ࢫواܷݰة ʈة ࢫر ؤوجود
ࢫلتنميةࢫثقافةࢫالعملࢫالتطوڤʏ،ࢫند ࢫال؅فبو يحلوان،ࢫغيابࢫالدو رةࢫالتوعيةࢫלعلاميةࢫداخلࢫر

ࢫال؅فبيةࢫ ࢫɠلية ʏࢫࢭ ࢫטɸتمام ࢫتدɲى ࢫالمجتمع، ʏࢫࢭ ࢫوأɸميتھ ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫبɴشرࢫثقافة اݍݨامعة
ࢫأوصتࢫ ࢫالسابقة ࢫالنتائج ࢫضوء ʄࢫوࢭ ࢫفعالياتھ، ʏࢫࢭ ࢫالمشاركة ࢫوسبل ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل بأɸمية

ࢫالمج ࢫلإحداثࢫتنمية ࢫال؅فبية ࢫبɢلية ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫɲشرࢫثقافة ة ࢫبضر اسة رالد ࢫال؅فك؈قࢫور تمع،
ࢫכɲشطةࢫ ࢫدو ʄࢫعڴ ࢫالتأكيد ،ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫقيم ࢫتدعيم ʏࢫࢭ ࢫوأɸميتھ ࢫלعلام ࢫدو ʄرعڴ ر
ࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫࢭʏࢫ ʉسࢫمقر رالطلابيةࢫالمختلفةࢫࢭʏࢫتحقيقࢫأɸدافࢫالعملࢫالتطوڤʏ،ࢫتبۚܢࢫتد ر
ࢫوسلوɠاࢫ ࢫفكرا ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫثقافة ࢫتنمية ʏࢫࢭ ࢫالمناݠݮ ࢫدو ʄࢫعڴ ࢫوالتأكيد ࢫال؅فبية ɠلية
ً ً

ر
قاوتطبي

ً
 .  

ࢫ )5( اسة ࢫالۘܣࢫ ..Laura &, Louise (2015)رد ࢫالشراكة ع ࢫلمشر ࢫتقييم ࢫإجراء ʄࢫإڲ اسة ࢫالد وɸدفت ر
ࢫ ࢫومنظمة ࢫال؄فيطانية ࢫلوف؄فوف ࢫجامعة ࢫب؈ن ࢫتأسʋسɺا ࢫ"تم ࢫاݍݨرʈمة ࢫܷݰايا ࢫحيثࢫ"دعم ،

ࢫلܸݰاياࢫ ࢫومباشرة ࢫفردية ࢫخدمات ࢫتقديم ʏࢫࢭ ࢫيتمثل ࢫمدخلاࢫغ؈فࢫتقليدي ع ࢫالمشر وʇستخدم
تࢫنتائجࢫ.  طلابࢫاݍݨامعةاݍݨرʈمةࢫمنࢫقبلࢫأقراٰڈمࢫ اسةروقدࢫأشا عࢫواجھࢫرالد وࢫإڲʄࢫأنࢫالمشر

ʈبࢫالمتطوع؈ن،ࢫواݍݰاجةࢫإڲʄࢫالمزʈدࢫمنࢫالوقتࢫࢭʏࢫ رعدداࢫمنࢫالتحدياتࢫالمتعلقةࢫبالقيادةࢫوتد
ً

ࢫتصميمࢫ ࢫالباحثان ࢫاق؅فح ࢫلذا ࢫالتطوعية، ࢫمɺامɺم ࢫمع ࢫللطلاب ا؟ۜܣ ࢫالد ࢫاݍݨدو ض ࢫȖعا رظل لر
ࢫالم ࢫقبل ࢫقص؈فةࢫللمتطوع؈ن Ȏʈية ࢫتد ات ردو ࢫعنࢫر ࢫالتعلم ࢫتقنية ࢫʇستخدمࢫفٕڈا ࢫوأن ࢫبوقت ɺمة

Ȋعد،ࢫومنࢫالتحدياتࢫأيضاࢫضمانࢫسرʈةࢫالتعاملࢫب؈نࢫالعملاءࢫܷݰاياࢫاݍݨرʈمةࢫوالمتطوع؈نࢫ
ࢫ ࢫحو ࢫللمتطوع؈ن ࢫɠاف ʈب ࢫتد ࢫبتقديم ࢫذلك ࢫتجاو ࢫوتم ࢫاݍݨامعة، ࢫمجتمع ࢫلصغر لنظرا ر ز

ً

توɠو لبر ࢫالتطوڤʏ: و ࢫالعمل ࢫ" قيم ࢫךخرʈن ࢫب؈ن ࢫالعلاقة ࢫنتائجࢫ،"العملاء"وحدود ࢫأكدت ࢫوقد
اسة عࢫلھࢫنتائجࢫإيجابيةࢫواܷݰةࢫعڴʄࢫاݍݨامعةࢫوطلا٭ڈاࢫوالمنظمة؛ࢫحيثࢫساɸمࢫرالد وࢫأنࢫالمشر

جيةࢫلݏݨامعةࢫمنࢫخلالࢫتوفرࢫفرصࢫوظيفيةࢫأك؄فࢫلطلا٭ڈاࢫالذينࢫتلقواࢫ فعࢫالكفاءةࢫاݍݵا رࢭʏࢫ ر
ࢫوا ࢫاݍݨامعة ࢫب؈ن ࢫالعلاقة ࢫوتقوʈة ،ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ʏࢫࢭ ࢫالمشاركة ࢫأثناء ࢫإضافيا ʈبا تد

ً ً
لمجتمعࢫر
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المحڴʄ،ࢫكماࢫيمثلࢫاستجابةࢫمنࢫاݍݨامعةࢫللقيامࢫبواجّڈاࢫالذيࢫيتمثلࢫࢭʏࢫإثراءࢫوتجوʈدࢫخ؄فاتࢫ
ࢫ ࢫلمنظمة ࢫالقو ࢫاݍݰضو ࢫأن ࢫكما اسْڈم، ࢫد ࢫأثناء ىالطلاب ر ࢫاݍݨرʈمة"ر ࢫܷݰايا داخلࢫ" دعم

اݍݨامعةࢫيمثلࢫعنصرࢫجذبࢫالطلابࢫالدولي؈نࢫباعتبارࢫأنࢫכمنࢫأحدࢫالعواملࢫالمؤثرةࢫلاختيارࢫ
ࢫ ࢫبخ؄فاتࢫاݍݨامعة ࢫالمتطوع؈ن د ࢫيز ࢫاݍݨرʈمة ࢫܷݰايا ࢫمع ࢫالعمل ࢫأن ʄࢫإڲ ࢫبالإضافة ولدٱڈم،

اتࢫقيمةࢫتوسعࢫآفاقɺمࢫوȖغۚܢࢫحياٮڈمࢫوȖعدɸمࢫللعملࢫالوظيفيࢫمستقبلا ومɺا
ً

  . ر

ࢫ )6( ࢫالفتاح ࢫعبد اسة ࢫلتنميةࢫ): 2017(رد ࢫمق؅فح ࢫتصو ࢫتقديم ʄࢫعڴ ࢫالتعرف ʄࢫإڲ اسة ࢫالد رɸدفت ر
ࢫט ࢫضوءࢫȊعض ʏࢫمصرࢫࢭ ʏࢫࢭ ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫواستخدمتࢫثقافة ࢫالمعاصرة، ࢫالعالمية تجاɸات

ࢫال؅فبيةࢫ Ȗي ا ࢫو ࢫقيام ة ࢫضر ʄࢫإڲ اسة ࢫالد ࢫنتائج ت ࢫأشا ࢫوقد ࢫالوصفي، ࢫالمنݤݮ اسة رالد ر ر ر زر و
ࢫمنࢫ ࢫالطلاب ࢫلدى ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫثقافة ࢫلتنمية ࢫاس؅فاتيجية ࢫخطة ࢫبوضع ʏࢫالعاڲ والتعليم

اسيةࢫبموضوعاتࢫعنࢫ ʈدࢫالمناݠݮࢫالد اسيةࢫوتز رخلالࢫالمناݠݮࢫوכɲشطةࢫالد مفɺومࢫالعملࢫور
ࢫلتنميةࢫ ࢫٮڈدف ࢫمتɢاملة ࢫإعلامية ࢫخطة ضع ࢫو ࢫوالمجتمع، ࢫالفرد ࢫخدمة ʏࢫࢭ ࢫوأɸميتھ ʏوالتطوڤ
ࢫعنࢫ ࢫלعلان ࢫمجرد ʄࢫعڴ ࢫفقط ࢫتقتصر ࢫلا ࢫالمصر ࢫالمجتمع ʏࢫࢭ ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل يثقافة
ࢫتلقيࢫ ࢫالۘܣ ࢫوالندوات ࢫال؄فامج ࢫمن ࢫسلسلة ࢫتنظم ࢫوإنما ࢫوخ؈فية ࢫتطوعية ࢫوأعمال عات ومشر

ʈادةࢫوڤʏࢫכفرادࢫ٭ڈذاࢫالمفɺومالضوءࢫعڴʄࢫالعملࢫالتط   . زوڤʏࢫو

اسةࢫالسمدوɲيࢫوشاديࢫ )7( ࢫالمناسبةࢫ ).2017(رد اسةࢫȖعرفࢫمجالاتࢫالعملࢫاݍݵ؈ف يɸدفتࢫالد ر
ࢫمنࢫ ࢫاݍݵ؈ف ɸرࢫللعمل ࢫכ ࢫجامعة ࢫطلاب سات ࢫمما ࢫمدى ʄࢫعڴ ࢫوالوقوف ࢫاݍݨامعات، يلطلاب ز ر

ࢫمت ࢫباختلاف ة ࢫالمختا ࢫالعينة ࢫلدى سات ࢫالمما ࢫɸذه ࢫاختلاف ࢫومدى ࢫنظرɸم، روجɺة : يغ؈فر
ࢫلمعاݍݨةࢫ ࢫالوصفي ࢫالمنݤݮ اسة ࢫالد ࢫواستخدمت ࢫלقامة، ࢫومحل ا؟ۜܣ، ࢫالد رالتخصص ر
ࢫاشتملتࢫ ࢫوالۘܣ ࢫالميداɲي، ࢫجانّڈا ʏࢫࢭ ࢫالبيانات ࢫݍݨمع ࢫكأداة ࢫبالاسȘبانة ࢫمستعينة موضوعɺا،

ࢫ ʄࢫ) 42(عڴ ࢫقوامɺا ࢫعينة ʄࢫعڴ ࢫوطبقت ة، ɸر،ࢫ) 2651(رعبا ࢫכ ࢫجامعة ࢫطلاب ࢫمن زطالبا
اسةࢫࢭʏࢫنتائجɺاࢫإ ࢫبالمجتمعࢫروتوصلتࢫالد ࢫالعملࢫاݍݵ؈ف سو ɸرࢫيما يڲʄࢫأنࢫطلابࢫجامعةࢫכ ن ر ز

قࢫ جودࢫفر جɺا،ࢫو جةࢫمتوسطةࢫسواءࢫداخلࢫاݍݨامعةࢫأوࢫخا ࢫمنࢫوجɺةࢫنظرɸمࢫبد والمصر و ر ر ي
ࢫعڴʄࢫ ࢫالمصر ࢫبالمجتمع ࢫاݍݵ؈ف ɸرࢫللعمل ࢫכ ࢫجامعة ࢫطلاب سات ࢫمما ʏࢫࢭ ࢫإحصائيا يدالة ي ز ر

ا؟ۜܣࢫ: يטسȘبانةࢫمجملةࢫحسبࢫمتغ؈ف ࢫ-قرʈة(،ࢫومحلࢫלقامةࢫ)ܣࢫعل׿-أدȌي(رالتخصصࢫالد
اسةࢫ)مدينة ،ࢫواق؅فحتࢫالد قࢫࢭʏࢫصاݍݳࢫطلابࢫالتخصصࢫכدȌي،ࢫوسɢانࢫالقر ر،ࢫوأنࢫالفر ى و

ࢫوكذاࢫ ، ࢫاݍݵ؈ف ࢫللعمل ࢫالمصرʈة ࢫاݍݨامعات ࢫطلاب سة ࢫمما ࢫعن ࢫالبحوث ࢫمن ࢫمزʈد يإجراء ر
ࢫالمناسبࢫلɺن ɸرࢫللعملࢫاݍݵ؈ف سةࢫطالباتࢫجامعةࢫכ يمما ز   .ر

ࢫ )8( ࢫأحمد اسة ࢫ) 2019(رد اسة ࢫالد ࢫالعملࢫرɸدفت ࢫحو ࢫالطلاب ات ࢫتصو ʄࢫعڴ لالتعرف ر
ࢫلدىࢫ ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫلتفعيل ࢫالمتطلبات ࢫمن ࢫمجموعة ʄࢫإڲ ࢫالتوصل ࢫثم ࢫومن ،ʏالتطوڤ
ࢫمستعينةࢫ ࢫالوصفي ࢫالمنݤݮ اسة ࢫالد ࢫواستخدمت ،ʏࢫטجتماڤ ࢫȖعزʈزࢫالتماسك ࢫȊغية رالطلاب

اسةࢫࢭʏࢫنتائج) 574(باسȘبانةࢫتمࢫتطبيقɺاࢫعڴʄࢫعينةࢫقوامɺاࢫ رطالبا،ࢫوتوصلتࢫالد : ɺاࢫإڲʄࢫأنً
ࢫࢭʏࢫ ࢫمتوسطة جة ࢫبد ࢫالطلاب ك ࢫʇشا ،ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫبأɸداف ࢫكب؈ف ʏࢫوڤ ʄࢫعڴ رالطلاب ر
ࢫالمشاركةࢫࢭʏࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫɠاɲشغالࢫ ࢫدو نمجالاتࢫالعملࢫالتطوڤʏ،ࢫتوجدࢫمعوقاتࢫتحو ل
ࢫب؈نࢫ ࢫإحصائية ࢫدلالة ࢫذات ق ࢫفر ࢫلاࢫتوجد اسية، ࢫالد ࢫاݍݨداو دحام ࢫا ࢫبالإن؅فنت، والطلاب ر لز

ɸاࢫالثلاث،ࢫاستجاباتࢫأفرادࢫالعي رنةࢫوفقاࢫلمتغ؈فࢫالنوعࢫوذلكࢫعڴʄࢫטسȘبانةࢫكɢلࢫوعڴʄࢫمحاو ً

ࢫلمتغ؈فࢫالتخصصࢫ ࢫوفقا ࢫالعينة ࢫأفراد ࢫاستجابات ࢫب؈ن ࢫإحصائية ࢫدلالة ࢫذات ق ࢫفر ًلاࢫتوجد و
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ࢫذاتࢫ ق ࢫفر ࢫوجدت ࢫبʋنما ࢫوالمعوقات، ࢫכɸداف ي ࢫمحو ʄࢫوعڴ ࢫكɢل ࢫטسȘبانة ʄࢫعڴ ووذلك ر
ࢫمح ʄࢫعڴ ࢫכدȌي ࢫالتخصص ࢫلصاݍݳ ࢫإحصائية ࢫالمجالات،دلالة ࢫدلالةࢫ رو ࢫذات ق ࢫفر ولاࢫتوجد

ࢫטسȘبانةࢫ ʄࢫعڴ ࢫوذلك اسية ࢫالد ࢫلمتغ؈فࢫالفرقة ࢫوفقا ࢫالعينة ࢫأفراد ࢫاستجابات ࢫب؈ن رإحصائية
ً

ࢫ قࢫذاتࢫدلالةࢫإحصائيةࢫࢭʏࢫمحو يࢫכɸدافࢫوالمجالات،ࢫبʋنماࢫوجدتࢫفر ركɢلࢫوعڴʄࢫمحو و ر
  .المعوقاتࢫلصاݍݳࢫالفرقةࢫالراȊعة

ࢫ )9( ࢫوالمɢاو ࢫعثمان اسة يد ࢫطلابࢫɸدف) 2020(ر سة ࢫمما ࢫمدى ʄࢫعڴ ࢫالتعرف ʄࢫإڲ اسة ࢫالد رت ر
ࢫ ࢫمتغ؈فات ࢫضوء ʏࢫࢭ ࢫوذلك ࢫومعوقاتھ، ࢫوم؄فراتھ ʏࢫالتطوڤ ࢫللعمل ࢫالمصرʈة النوعࢫ: اݍݨامعات

،ࢫࢫولتحقيقࢫذلكࢫالɺدفࢫتمࢫتحديدࢫمفɺومࢫالعملࢫ)ࢫحضر-رʈفࢫ(،ࢫࢫوלقامةࢫ)ࢫأنۙܢ–ذكرࢫ(
Șميتھࢫللفردࢫوالمجتمع،ࢫࢫكماࢫتمࢫتصميمࢫاسɸࢫومجالاتھ،ࢫوأ،ʏࢫمدىࢫالتطوڤʄبانةࢫللتعرفࢫعڴ

ࢫ ࢫمجالات ʏࢫࢭ ࢫوذلك ࢫ ،ʏࢫالتطوڤ ࢫللعمل ࢫالمصرʈة ࢫاݍݨامعات ࢫطلاب سة ࢫطلابࢫ(رمما مشاركة
ࢫنحوه ࢫواتجاɺɸم ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ʏࢫࢭ ࢫالمصرʈة ࢫ)اݍݨامعات ࢫ ࢫمنࢫ(، ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل م؄فرات

ࢫنظرࢫالطلاب ࢫ)وجɺة ࢫ ،)ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫبلغتࢫ)معوقات ࢫعشوائية ࢫعينة ʄࢫعڴ ࢫوطبقت ࢫ ،
طالباࢫوط) 797(

ً
ɸرࢫ(البةࢫمنࢫطلابࢫجامعاتࢫ ،ࢫࢫوقدࢫ)ࢫأسيوط–ࢫالقاɸرةࢫ–ࢫكفرࢫالشيخࢫ–زכ

سةࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫلدىࢫطلابࢫاݍݨامعاتࢫࢭʏࢫمصرࢫمتوسطة،ࢫࢫ جةࢫمما رأظɺرتࢫالنتائجࢫأنࢫد ر
اسةࢫࢭʏࢫ قࢫإحصائيةࢫب؈نࢫاستجاباتࢫالطلابࢫعينةࢫالد ݰتࢫالنتائجࢫعدمࢫوجودࢫفر ركماࢫأوܷ و

ࢫلمتغ؈فࢫל ࢫتبعا ʏࢫالتطوڤ ࢫللعمل سْڈم مما
ً

ࢫر ࢫטسȘبانة،ࢫ) ࢫحضر–رʈفࢫ(قامة ʏࢫلإجماڲ بالɴسبة
ࢫ ࢫلمتغ؈فࢫالنوع ࢫتبعا ࢫإحصائية ࢫدلالة ࢫذات ق ࢫفر ࢫتوجد ࢫلا كما

ً
ࢫטسȘبانةࢫ) ࢫأنۙܢ–ذكرࢫ(و ʄعڴ

 .مجملة

اساتࡧالسابقة   : رȖعقيبࡧعڴʄࡧالد

اساتࢫالسابقةࢫࢭʏࢫȊعضࢫاݍݨوانبࢫوʈختلفࢫمعɺاࢫࢭـʏࢫالـبعضࢫ اسةࢫاݍݰاليةࢫمعࢫالد راتفقتࢫالد ر
ʏشابھࢫوטختلافࢫوأوجھࢫטستفادةךخر،ࢫوفيماࢫيڴȘࢫعرضࢫلأوجھࢫال .  

اساتࢫالسابقةࢫفيماࢫيڴʏتتمثل: الȘشابھأوجھࢫ اسةࢫاݍݰاليةࢫوالد رࢫأوجھࢫالȘشابھࢫب؈نࢫالد   : ر

- ʏاساتࢫالسابقةࢫبموضوعࢫالعملࢫالتطوڤ اسةࢫاݍݰاليةࢫوالد راɸتمامࢫɠلࢫمنࢫالد ر ٍ
ّ ُ

 . 

اساتࢫالسابقةࢫ - اسةࢫاݍݰاليةࢫوȌعضࢫالد راɸتمامࢫɠلࢫمنࢫالد ر ٍ
ّ ُ

 .   بالمرحلةࢫاݍݨامعية

اسة -  .رטعتمادࢫعڴʄࢫأداةࢫטسȘبانةࢫكأداةࢫݍݨمعࢫالبياناتࢫللد

اساتࢫالسابقة - اسةࢫاݍݰاليةࢫوكذلكࢫࢭʏࢫȊعضࢫالد راستخدامࢫالمنݤݮࢫالوصفيࢫࢭʏࢫالد  .ر

اساتࢫالسابقةࢫفيماࢫيڴʏتتمثل: טختلافأوجھࢫ اسةࢫاݍݰاليةࢫوالد رࢫأوجھࢫטختلافࢫب؈نࢫالد   : ر

ࢫاɸدفت: الɺدف اسة ࢫالعملࢫرࢫالد ࢫȖعزʈزࢫثقافة ʏرࢫࢭɸ ࢫכ ࢫجامعة ࢫدو ࢫواقع ࢫقياس ʄࢫإڲ زݍݰالية ر
اساتࢫالسابقةࢫعڴʄࢫحدࢫاطلاعࢫالباحث. التطوڤʏࢫلدىࢫطلا٭ڈا ࢫإليھࢫالــد روɸذاࢫالɺدفࢫلمࢫتتطر   . ق
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ࢫاستخدمت: المنݤݮ ࢫالمنݤݮ ࢫبجانب ʏࢫכصوڲ ࢫالمنݤݮ ࢫاݍݰالية اسة ࢫبʋنمارࢫالد ࢫȊعضࢫالوصفي،
ࢫالمنݤݮ ࢫاستخدمت ࢫالسابقة اسات ࢫرالــد ࢫטستقراǿي،ࢫ(ࢫالوصفي ʏࢫالتحليڴ ࢫטستɴباطي، ʏالتحليڴ

تباطي   .،ࢫوالمسڍʏࢫטجتماڤʏ،ࢫومقياسࢫטستعدادࢫטجتماڤʏ)رט

اسةࢫاݍݰاليةࢫعنࢫالبحوثࢫالسابقةࢫࢭʏࢫاݍݰدودࢫالموضوعيةࢫوالتعليميةࢫاختلفت: اݍݰــدود رࢫالد
اسةࢫواحدة اسةࢫ–عڴʄࢫحدࢫاطلاعࢫالباحث–روالȎشرʈةࢫوالمɢانية،ࢫحيثࢫلاࢫتوجدࢫد رࢫنفسࢫحدودࢫالد

ɸا   .راݍݰاليةࢫبنفسࢫمتغ؈فاٮڈاࢫومحاو

ࢫ اسةعينة ࢫالطلابࢫاستخدمت: رالد ࢫمن ࢫعينة ʄࢫعڴ ࢫتطبيقɺا ࢫتم ࢫاسȘبانة ࢫاݍݰالية اسة رࢫالد
ࢫجامعةࢫ ࢫتقدمھ ࢫما ࢫواقع ࢫعن ࢫالكشف ɸــــرࢫ٭ڈدف ࢫכ ࢫبجامعة ࢫوالعملية ࢫالنظرʈة ࢫالɢليات زببعض

ɸــــرࢫلتنميةࢫثقافةࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫلدىࢫطلا٭ڈ   . ازכ

اساتࢫالسابقةࢫسواءࢫࢭʏࢫتحديدࢫعنواٰڈاࢫاستفادت: טستفادةأوجھࢫ اسةࢫاݍݰاليةࢫمنࢫالد رࢫالد ر
  .ومشɢلْڈاࢫوتحديدࢫأɸدافɺاࢫومنݤݨɺاࢫوȋناءࢫأداٮڈا،ࢫوࢭʏࢫتحليلࢫنتائجɺاࢫوتفس؈فɸا

اسة   :رمخططࡧالد

 ࢫحيث ࢫمن اسة ࢫللد ࢫالعام / اݍݰدود/ כɸمية/ כɸداف/ כسئلة/ المشɢلة/ المقدمة: رלطار
اساتࢫالسابقةࢫوالتعقيبࢫعلٕڈا/ المصطݏݰات   .رالد

 شملʉࢫو ࢫלسلام: يלطارࢫالنظر ʏࢫࢭ ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫالتطوڤʏ/ مفɺوم ࢫالعمل مجالاتࢫ/ ثقافة
  .العملࢫالتطوڤʏࢫࢭʏࢫלسلام

 ࢫحيث ࢫمن ࢫوإجراءاٮڈا اسة ࢫالد اسة: رمنݤݨية ࢫالد اسة/ رمنݤݮ ࢫالد اسة/ رمجتمع ࢫالد أداةࢫ/ رعينة
اسةࢫوصدقɺاࢫوثباٮڈا اسة/رالد   . رࢫכساليبࢫלحصائيةࢫالمستخدمةࢫࢭʏࢫالد

 اسةࢫالميدانيةࢫوتوصياٮڈاࢫومق؅فحاٮڈا،ࢫثمࢫقائمةࢫالمراجع   .رنتائجࢫالد

  :يלطارࡧالنظر

أولا
ً

  مفɺومࡧالعملࡧالتطوڤʏࡧࡩʏࡧלسلام: 

ࢫ ة ࢫالمباد ࢫمن ࢫنوع ࢫأساسيةࢫלɲسانية،رالتطوع ࢫبصفة ࢫوʈقوم ࢫالغ؈ف، ࢫأجل ࢫمن ࢫمبذو لࢫوجɺد
ࢫ ࢫوالدافع ࢫالرغبة ʄسابࢫعڴȘࢫاك ࢫبل ࢫمادي ȋح ࢫ ࢫتحقيق ʄࢫإڲ ࢫٱڈدف ࢫولا ࢫالمجتمع، ࢫأفراد ࢫمن رالذاȖي

ࢫטنتماءࢫ   ).2،ࢫ2007القث׿ܣ،ࢫ(رشعو

ا؛ࢫ"ُكماࢫعرفࢫبأنھࢫ اديࢫالذيࢫيقومࢫبھࢫفردࢫأوࢫجماعةࢫمنࢫالناسࢫطواعيةࢫواختيا اݍݨɺدࢫל
ً
ر ر

ࢫتوقعࢫݍݨزءࢫماديࢫمقابلࢫجɺودɸم،ࢫسواءࢫأɠا نتࢫنلتقديمࢫخدماٮڈمࢫللمجتمعࢫأوࢫلفئاتࢫمنھ،ࢫدو
  ).  11،ࢫ2008الغامدي،ࢫ" (ɸذهࢫاݍݨɺودࢫمبذولةࢫبالنفسࢫأمࢫبالمال

ࢫفɺوࢫعملࢫ ࢫوالبيۖܣ، ʏࢫالثقاࢭ ࢫالمنطق ࢫحسب ʄࢫعڴ ࢫعديدة ࢫأسماء ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ʄࢫعڴ وʈطلق
ࢫالثالثࢫ ࢫأوࢫالقطاع ࢫالمستقل ࢫالقطاع ࢫوɸوࢫأيضا ࢫللرȋح، ࢫغ؈فࢫɸادف ࢫأوࢫعمل ࢫأوࢫغ؈فࢫحɢومي ًخ؈ف ي

ࢫوال ʏࢫטجتماڤ ࢫبالاقتصاد ࢫأيضا ࢫɸذهࢫًوʉس׿ܢ ࢫɠل ࢫالعامة، ࢫاݍݵ؈فية ࢫأوࢫاݍݨمعيات ࢫاݍݵفي، قطاع
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ساتࢫالعامةࢫوالفرديةࢫوالمؤسسيةࢫ رכسماءࢫتطلقࢫللدلالةࢫعڴʄࢫمساحةࢫالɴشاطࢫטجتماڤʏ،ࢫوالمما
،ࢫ(خارجࢫنطاقࢫالقطاع؈نࢫاݍݰɢوميࢫواݍݵاصࢫ   ).89،ࢫ2003يالمط؈ف

ࢫترو ࢫالۘܣ ࢫלسلامي، ࢫالدين ࢫȖعاليم ʄࢫإڲ ࢫלسلامية ʈة ࢫالر ʏࢫࢭ ࢫالتطوع ࢫالمشاركةࢫؤʉسȘند ȋط
ࢫأفرادࢫ ࢫاݍݵ؈فࢫومساعدةࢫومشاركة ࢫعڴʄࢫفعل نالتطوعيةࢫبقيمࢫمعينةࢫɠالتɢافلࢫوالتضامنࢫوالتعاو
ࢫخدمةࢫ ࢫبتقديم ࢫالعائد ࢫفقط ࢫترȋط ࢫلا ࢫالتعاليم ࢫوɸذه ࢫالمختلفة، ࢫحاجاٮڈم ࢫتلبية ʏࢫࢭ المجتمع

ࢫاݍݰي ʏࢫࢭ ʄعاڲȖࢫ ࢫالله ࢫمن ࢫכجرࢫوانتظارࢫاݍݨزاء ࢫبتحصيل ࢫبـل ࢫأفراده، ࢫحياة ࢫوتحس؈ن اةࢫللمجتمع
  . ךخرة

ʄعاڲȖࢫقولھࢫʏدࢫمصطݏݳࢫالتطوعࢫࢭ ٌومنࢫتطوعࢫخ؈فاࢫفإنࢫاللھࢫشاكرࢫعليم: (ورو ًِ ِ
َ ْ ٌْ َ ََ ََّ ََّ

ِ
َّ َ َ َ ،ࢫ])158:البقرة [)َ

ʄعاڲȖوࢫخ؈فࢫلھ: (وقولھࢫɺُفمنࢫتطوعࢫخ؈فاࢫف َ ٌَ ُْ ْ َْ ََ َ ًَ َ َّ َ ،ࢫكماࢫحثتࢫال؅فبيةࢫלسلاميةࢫعڴʄࢫɲشرࢫ)]184:البقرة [)َ
ࢫر ࢫتنمية ࢫطرʈق ࢫعن ࢫالتطوع ࢫقولھࢫوثقافة ʏࢫࢭ د ࢫو ࢫحيث ࢫالعامة ࢫالتطوعية ࢫכعمال ʄࢫإڲ ة ࢫالمباد رح ر

ࢫ ʄعاڲȖ)ࢫاݍݵ؈فات ِفاسȘبقوا َ ْ َ ْ ُ
ِ
َ ࢫمصطݏݳࢫ])48:المائدة) [َْ ࢫȖعزʈزࢫمفɺوم ʄࢫعڴ ࢫالكرʈم ࢫالقرآن ࢫأكد ࢫفقد ،

ࢫالعباداتࢫ ࢫɠافة ࢫوʉشمل ࢫטختيار، ح ࢫر ࢫطياتھ ʏࢫࢭ ࢫيحمل ࢫلأنھ ࢫذلك ࢫالمسلم؈ن، ࢫنفوس ʏࢫࢭ والتطوع
ʈنوالمعاملاتࢫومساعدةࢫךخر.  

عملࢫصاݍݳࢫيقومࢫبھࢫالمسلمࢫࢭʏࢫأيࢫوقتࢫ: ومنࢫوجɺةࢫنظرࢫشرعيةࢫʇعرفࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫبأنھ
ࢫلɺم،ࢫ ࢫכساسية ࢫاݍݰاجات ࢫإشباع ࢫبقصد ࢫأوࢫمجتمعھ، ࢫأوࢫأسرتھ ࢫلنفسھ ࢫخدمة ࢫمɢان، ࢫأي ʏوࢭ
ࢫالكتابࢫ ʏࢫࢭ ࢫالمتمثلة ࢫالله ࢫلشرʉعة ࢫوفقا ࢫوتنميتھ ࢫالمسلم، ࢫالمجتمع ʏࢫࢭ ࢫלɲسانية ࢫبالعلاقات ʏوالرࢮ

ً

النبوʈة،ࢫوɸوࢫعملࢫيثابࢫفاعلھࢫولاࢫʇعاقبࢫتاركھ،ࢫفحكمھࢫحكمࢫالمستحبࢫمنࢫحيثࢫإنࢫوالسنةࢫ
ࢫعظمتࢫ ࢫإذا ࢫلكن ࢫفيھ، غب ࢫو ࢫإليھ، ࢫوندب ࢫثوابھ ࢫب؈ن ʏعاڲȖࢫو ࢫسبحانھ ࢫوالله ࢫوʈؤثره، ࢫيحبھ رالمشرع
ࢫأوࢫ ࢫعيɴيا ࢫفرضا ࢫيصبح ࢫوالنفل ࢫوالفضيلة ࢫوالمستحب ࢫالمندوب ࢫفإن ࢫاݍݰاجة ࢫواشتدت المصݏݰة

ً ً

ࢫكفائيا فرضا
ً ً

ࢫالم" ( ࢫ2013بارɠي، ࢫ627، ࢫأɸلࢫ) يالْڈانو(وذكرࢫ). 628، ࢫعند ࢫɸوࢫالنفل ࢫالتطوع أن
ࢫ. )473: 53("الشرع ࢫ) اݍݨرجاɲي(وعند ʏࢫالتطوعࢭ ࢫالفرضࢫ: التعرʈفات ʄࢫعڴ ʈادة ࢫ ࢫشرع ࢫلما زاسم

  ).65،ࢫ2003اݍݨرجاɲي،ࢫ" (والواجبات

ࢫأيضا ࢫوجɺةࢫنظرࢫشرعية ومن
ً

ࢫأوࢫعفو: التطوع:  ࢫأوࢫمال، ࢫمجɺود، ࢫأوࢫثمرة ࢫمجɺود، ࢫعنࢫبذل
ࢫأوࢫتݷݨيل ࢫإكراه ࢫودو ،ʄعاڲȖࢫ ࢫالله ࢫوجھ ࢫابتغاء ࢫالشرع، ࢫيوافق ࢫغ؈فࢫالواجب، ʏࢫࢭ محمود،ࢫ" (نحق

  ).371،ࢫ2014

ࢫالعملࢫ ࢫأما ࢫوتطوع، ࢫفرض ࢫعبادة ࢫɠل ʏࢫوࢭ ࢫالفرض، ʄࢫعڴ ࢫɸوࢫالزʈادة ࢫالعبادات ʏࢫࢭ والتطوع
ࢫفɺو ࢫלنماǿي ʏࢫأوࢫ: التطوڤ ࢫכفراد ࢫمن ࢫأوࢫمجموعة ࢫفرد ࢫبھ ࢫيتطوع ࢫال؄ف، ࢫأعمال ࢫمن ࢫعمل ɠل

ࢫغرضࢫ ࢫدو ࢫوتنميتھ، ࢫالمجتمع ࢫخدمة ࢫو٭ڈدف ،ʄعاڲȖࢫ ࢫالله ࢫمرضاة ࢫابتغاء ࢫأوࢫالدولة، ࢫما، نمؤسسة
  ).14،ࢫ2009اݍݵطيب،ࢫ" (رȋڍʏࢫأوࢫسيا؟ۜܣ

ࢫלسلاميةࢫ ࢫال؅فبية ࢫأكدت ࢫفلقد ،ʏࢫטجتماڤ ࢫالتɢافل ࢫلمبدأ ࢫتجسيدا ࢫלسلام ʏࢫࢭ ࢫالتطوع وʉعد
ً

ࢫوال ࢫوالتعاطف ࢫوלخاء ࢫالمحبة ࢫمن ࢫأسس ʄࢫعڴ ࢫالمجتمع ࢫبناء ʄم،ࢫعڴɸࢫوالتفا ࢫوالتواصل ؅فاحم
ࢫمنھࢫ ࢫاشتɢى ࢫإذا ࢫواحدا ࢫجسدا ࢫمنھ ࢫتجعل ࢫالۘܣ ࢫכسس ࢫمن ࢫغ؈فࢫذلك ʄࢫإڲ ࢫوالتضامن، ًوالتɢافل ً

ࢫࢭʏࢫعالمناࢫالمعاصرࢫيجبࢫأنࢫيأخذࢫ نعضوࢫتداڤʏࢫلھࢫسائرࢫכعضاءࢫبالسɺرࢫواݍݰ׿ܢ،ࢫعڴʄࢫأنࢫالتعاو
ࢫالمجت ࢫتماسك ʄࢫإڲ ࢫيؤدي ࢫبحيث ࢫوموضوعية ࢫجدو ࢫوأك؆ف ࢫوأوسع ࢫأعمق ىأȊعادا ࢫלسلاميࢫً مع

  ).286،ࢫ1996כسمر،ࢫ(
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ࢫوالفɺمࢫ ࢫالعʋش ࢫيتقاسمو ࢫأفراد ࢫب؈ن ࢫالشراكة ࢫعلاقة ࢫʇعكس ʏࢫأخلاࢮ ࢫسلوك نفالتطوع
ࢫ سو جلاࢫجاءࢫإڲʄࢫ ض،ࢫوࢭʏࢫاݍݰديثࢫالشرʈفࢫعنࢫابنࢫعمرࢫأنࢫ لِوالثقاࢭʏࢫالمش؅فكࢫعڴʄࢫɠوكبࢫכ ُ َ ََ رَ ر ر

َ
ِ

َ ًُ ُ َّْ َ َ
ِ ِ

َ

ࢫ ࢫفقال- اللهِ ،َ َ َ
ࢫالن:  ࢫأي ࢫالله سو ࢫ َّيا ُّ َ

ِ
َ لَ ُ ࢫ؟ࢫرَ ࢫعزࢫوجل ࢫالله ʄࢫإڲ ࢫأحب ࢫכعمال ࢫوأي ࢫ؟ ࢫالله ʄࢫإڲ ࢫأحب َّاس ُّ ُّ َُّ َ َّ َ ْ َ ََ

ِ ِ
َ َ
ِ ِ

َ َ َ
ِ

َ َ ْ
ِ

ࢫ ࢫالله سو ࢫ ِفقال لُ ُ رَ َ َ َ
 :رࢫتدخلھࢫ ࢫسر ࢫالله ʄࢫإڲ ࢫכعمال ࢫوأحب ࢫللناس، ࢫأنفعɺم ࢫالله ʄࢫإڲ ࢫالناس ُأحب ُْ

ِ ِ ِ ِ
ُ َ ٌْ و ُ ُ َ َُ َ

ِ ِِ
ْ َ َ ََ ْ ُّ ُ َُّ َ َ

ِ ِ
َّ َّْ

ْعڴʄࢫمسلم،ࢫأوࢫتكشفࢫعنھࢫكر ُ ُْ ْ َ َُ
ِ

َ ْ َ
ٍ ِ ْ ُ َ

ȋِة،ࢫأوࢫتقغۜܣࢫعنھࢫدينا،ࢫأوࢫتطردࢫعنھࢫجوعا،ࢫولأنࢫأمآۜܣࢫمعࢫأخࢫڲʏࢫ ٍ
َ َ َ َ ََ َ ُ ْ ْ َْ ِ

ْ ْ ُ ْ ً ُ َْ َ ً ََ َُ ُ ْ َ ََ
ِ

ْ ً

ࢫ ࢫالمܦݨد ࢫɸذا ʏࢫࢭ ࢫأعتكف ࢫأن ࢫمن ʏࢫإڲ ࢫأحب ࢫحاجة ʏِࢭ ِِ ِ ِ
ْ َ َْ َ َ َ ْ َ َ ََ َ َْ ْ

ِ َّ َ
ِ

ُّ ࢫ-ٍ ࢫالمدينة ࢫمܦݨد ِࢫʇعۚܣ ِ
َ ََ ْ

ِ ِ
ْ َْ ࢫكفࢫ-َ ࢫومن ࢫشɺرا،

َّ َ ْ َ َ ً ْ َ

تھ، ࢫعو ࢫس؅فࢫالله ُغضبھ ُ ََ رَ ْ َ ُ َ َ َ َ َ
ࢫقلبھࢫ ࢫعزࢫوجل ࢫملأࢫالله ࢫأمضاه، ࢫيمضيھ ࢫأن ࢫولوࢫشاء ࢫغيظھ، ࢫكظم ُࢫومن َ ُ ْ َُ َ َ ُ َْ َ ََّ َ َ َّ َ ََ ُ ُْ َ َ ََ َ َ َْ َ ْ ْ َ

ِ
ْ َ َ

ࢫعڴʄࢫ ࢫقدمھ ࢫعزࢫوجل ࢫالله ࢫأثȎت ࢫلھ ࢫأثبْڈا ࢫحۘܢ ࢫحاجة ʏࢫࢭ ࢫأخيھ ࢫمع ࢫمآۜܢ ࢫومن ࢫالقيامة، ࢫيوم أمنا
َ َْ َ ُْ ُ ًَ َ َ َ َ َ َ َ ََ ََ ْ َّْ َ َ َّ َ َ َ َ َُ َ ََ َ َ ََ َ َّ

ٍ ِ ِ ِ ِ ِ
َ ْ ْ

الصراطࢫيومࢫت
َ َ ْ َّ

ِ َ ࢫفيھࢫכقدامِ ُز َُّ ْ َ ْ
ِ ِ قمࢫ6ت،ࢫج.الط؄فاɲي،ࢫد" (ِل والمرادࢫ: "يࢫقالࢫالمناو).139،ࢫص6026ر،ࢫ

ڈمࢫوتلزمھࢫ منࢫʇستطاعࢫنفعھࢫمنࢫاݍݵلقࢫכɸمࢫفالأɸمࢫأوࢫالمرادࢫعيالࢫלɲسانࢫأنفسɺمࢫالذينࢫيموٰ
،ࢫ" (نفقْڈم   ).ɸ174ـ،ࢫ1356يالمناو

م أنھࢫ: ت؈نࢫللعملࢫالتطوڤʏࢫوɸمازيلاحظࢫمماࢫسبقࢫاتفاقࢫالتعرʈفاتࢫالسابقةࢫعڴʄࢫصفت؈نࢫلا
هࢫࢭʏࢫالمجتمع،ࢫوأنھࢫيتضمنࢫنوعاࢫمنࢫ اكھࢫلدو ادةࢫالܨݵصࢫنفسھࢫوإد ࢫناȊعࢫمنࢫإ عملࢫاختيار

ً
ر ر ر ي

ࢫماࢫ ࢫلاࢫيواز مز يלيثارࢫإذࢫأنࢫالمتطوعࢫلاࢫيتوقعࢫعائدࢫماديࢫلتطوعھࢫوحۘܢࢫوإنࢫوجدࢫفɺوࢫمقابلࢫ ي ر
  .يقدمھࢫمنࢫأعمال

ࢫي ʏࢫالتطوڤ ࢫللعمل ࢫالسابقة ʈف ࢫالتعا ࢫخلال ࢫرومن ࢫכمو ࢫمن ࢫمجموعة ࢫاستخلاص رمكن
ʏࢫوۂ،ʏכساسيةࢫاݍݵاصةࢫبالعملࢫالتطوڤ:  

 يࢫمنࢫقبلࢫأفرادࢫأوࢫمؤسساتɲساɲدࢫإɺأنࢫالتطوعࢫج.  

 ةࢫللفردࢫوالمؤسسةʈ   .رأنࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫيقومࢫعڴʄࢫأساسࢫالرغبةࢫالذاتيةࢫوטختيا

 اࢫمتعددة   .رأنࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫيأخذࢫأشɢالاࢫوصو

 تظرࢫعوائدࢫماɴديةأنࢫالمتطوعࢫلاࢫي.  

ࢫمنذࢫ ࢫموجودة ࢫاجتماعية ࢫظاɸرة ࢫʇعد ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫبأن ࢫالقو ࢫيمكن ࢫسبق ࢫما ࢫضوء ʏلوࢭ
ࢫأوࢫجماعية،ࢫ ࢫفردية ة ࢫبصو ࢫالمجتمع، ࢫأفراد ࢫمن ࢫتبذل ࢫإɲسانية ࢫجɺودا ࢫوɸوࢫيتضمن ࢫاݍݵلق، ربدء

َ ُ ً َّ ِ
ْ

ࢫالذاȖي ࢫوالدافع ࢫالرغبة ʄࢫعڴ ࢫأساسية ࢫبصفة ࢫ. وʈقوم مو ࢫ ࢫمن مزا ࢫ ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫʇعد زكما ر ر
ً ّ

ࢫ ࢫبأفرادɸاالتقدم ࢫوالٔڈوض ࢫلݏݰياةࢫوالمجتمع ࢫأساسيا ࢫومطلبا ɸا، دɸا ࢫوا للأمم
ً ً

ر ࢫȖعقيداتࢫ. ز ࢫأن كما
فɺاࢫࢭʏࢫالمجتمعاتࢫȖستدڤʏࢫتضافرࢫجɺودࢫالمجتمعࢫالرسميةࢫوغ؈فࢫالرسميةࢫ واݍݰياةࢫטجتماعيةࢫوظر
ࢫوتقدمࢫ ࢫכفراد ࢫحيوʈة ʄوࢫمؤشرࢫعڴɺࢫف ࢫالتطوڤʏ؛ ࢫفعالاࢫللعمل ا ࢫدو ʏستدڤʇࢫ ࢫمما ࢫالمجتمع؛ لبناء

ً ّ ر
  .لمجتمعاتا

ثانيا
ً

 :ʏثقافةࡧالعملࡧالتطوڤ:  

ࢫ ࢫبأٰڈا ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫثقافة ࢫȖعرʈف ࢫوالمعاي؈فࢫ" يمكن ࢫوכخلاق ࢫوالمبادئ ࢫالقيم منظومة
ةࢫȊعملࢫاݍݵ؈فࢫالذيࢫيتعدىࢫنفعھࢫإڲʄࢫ ساتࢫالۘܣࢫتحضࢫعڴʄࢫالمباد ࢫوالمما روالرمو ر ࢫإماࢫبدرءࢫالغ؈ف،ز

ࢫتطوعاࢫمنࢫغ؈فࢫإلزاممنفعة،مفسدةࢫأوࢫبجلبࢫ
ً

  .)194،ࢫ2006،ࢫيمظاɸر" (
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ࢫ ࢫبأٰڈا ࢫمنࢫ"وȖعرف ࢫفعال ࢫذاȖي ࢫبدو ࢫبالقيام ة ࢫالمباد ʏࢫࢭ لياٮڈم ࢫبمسؤ ࢫالمجتمع ࢫأفراد رشعو و رر
ࢫمقابل ࢫبدو ࢫالمجتمع ࢫأو ࢫأܧݵاص ࢫأو ࢫܧݵص ʄࢫإڲ ࢫوالعو ࢫالنفع ࢫتقديم ʏࢫࢭ ࢫالمساɸمة نأجل " ن

،ࢫ(   ).ɸ7ـ،ࢫ1428رمنصو

ࢫالمجت ࢫومبادئ ࢫלسلامي ࢫالمجتمع ࢫوقيم ࢫלسلامية ࢫכصو ࢫمن ࢫمستمدة ʏيࢫلوۂɲࢫالمد مع
ࢫلفعلࢫ ࢫالداعمة ࢫوالقيم ات ࢫوالمɺا ف ࢫوالمعا ࢫالقيم ࢫشɢل ʄࢫعڴ ࢫالسلوك ʏࢫࢭ ࢫتتܸݳ ࢫوالۘܣ راݍݰديث، ر

اتࢫوכعمالࢫالتطوعيةࢫ ،ࢫ(راݍݵ؈ف،ࢫوخدمةࢫךخرʈنࢫمنࢫخلالࢫالمباد   ).238،ࢫ2010وفخر

ࢫبأٰڈا ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫثقافة مةࢫ: وعرفت ࢫاللا ࢫوטتجاɸات ࢫوالقيم ات ࢫوالمɺا ف ࢫبالمعا زלلمام ر ر
ࢫلمجالاتࢫللأ ࢫوفقا ࢫالمجتمع ࢫأفراد ࢫمساعدة ࢫ٭ڈدف ࢫمقابل ࢫدو ࢫتطوعية ࢫبأعمال ࢫللقيام نفراد

  .)570،ࢫ2015إبراɸيم،ࢫ(احتياجاٮڈمࢫالمختلفةࢫ

ࢫ ࢫذلك ʄࢫإڲ ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫثقافة ࢫʇش؈فࢫمفɺوم فࢫ"كما ࢫالمعا ʄࢫعڴ ࢫينطو ࢫالذي ࢫالمركب رالɢل ي
ࢫوا ࢫوالقانو ࢫوالعادات ࢫوכدوات ࢫوכساليب ࢫوالمجɺودات ࢫالتطوعࢫنوכɲشطة ࢫبفكرة ࢫالمرتبطة لقيم

ࢫ ࢫ٭ڈا ࢫيقوم ࢫالتاليةالشباب،الۘܣ ࢫبالمحددات عاتࢫ: ࢫوترتبط ࢫبالمشر ࢫالمرتبطة ࢫכɲشطة ʏࢫࢭ والمشاركة
ࢫ ࢫالتطوعية،وال؄فامج ࢫتحث ࢫالۘܣ ࢫانجازࢫالتطوع، عڴʄࢫوالقيم ʏࢫࢭ ࢫالمستخدمة ࢫوכدوات ࢫوכساليب
   .)41،ࢫ2016كر،ࢫعس(ࢫونمطࢫכعمالࢫالتطوعيةࢫالمباشرةࢫوغ؈فࢫالمباشرةࢫالتطوع،

ࢫ ࢫالقو ࢫيمكن ࢫسبق ࢫما ࢫضوء ʏࢫالعامةࢫإنلوࢭ ࢫالثقافة ࢫمن ࢫأصيل ࢫجزء ʏࢫۂ ࢫالتطوع ࢫثقافة
للمجتمع،ࢫيكȘسبھࢫالفردࢫمنࢫالمجتمعࢫالذيࢫʇعʋشࢫفيھ،ࢫفإذاࢫɠانتࢫثقافةࢫالمجتمعࢫالعامةࢫتدعمࢫ
ࢫنحوࢫ ࢫلدىࢫأبناءࢫالمجتمعࢫدافعࢫقو تفعتࢫɲسȎتھࢫلدىࢫأبنائھ،ࢫبمعۚܢࢫأنࢫيɢو يالعملࢫالتطوڤʏࢫا ن ر

ه ࢫصو ڤʏࢫبمتطلباتھࢫوأسسھࢫومبادئھࢫومجالاتھࢫوأبر رالعملࢫالتطوڤʏ،ࢫو ز   . و

ثالثا
ً

  :مجالاتࡧالعملࡧالتطوڤʏࡧࡩʏࡧלسلام: 

ࢫإليھࢫ ت ࢫأشا ࢫما ʄࢫعڴ ࢫبناء ɸا ࢫإيجازࢫأبر ࢫوʈمكن ،ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫوميادين ࢫمجالات رتتعدد ز
اساتࢫالسابقةࢫعڴʄࢫالنحوࢫالتاڲʏࢫ   ):ɸ214ـ،ࢫ1421כصʋبڥʏ،ࢫ(رכدبياتࢫوالد

ࢫوالنفؠۜܣالم  -أ  ʏࢫوالثقاࢭ ʏࢫטجتماڤ ࢫ: جال ࢫتأɸيلࢫ(وʈتضمن ࢫإعادة ࢫالمرأة، عاية ࢫ ࢫכطفال، رعاية ر
ࢫالمسن؈ن،ࢫ عاية ࢫ ࢫالتدخ؈ن، ࢫمɢافحة ࢫالفساد، ࢫمɢافحة ࢫכحداث، عاية ࢫ ات، ࢫالمخد رمدمۚܣ ر ر
ࢫכيتام،ࢫمساعدةࢫכسرࢫ عاية عايةࢫأطفالࢫالشوارع،ࢫ ࢫالمشردين،ࢫ ،ࢫمساعدة شادࢫכسر رל ر ير

ࢫوالفق؈ ࢫالثقاࢭʏالمحتاجة ʏشرࢫالوڤɲࢫ ࢫيك؆فࢫفٕڈاࢫ).فة، ࢫالۘܣ ࢫأك؆فࢫالمجالات ࢫمن ࢫالمجال ࢫɸذا ࢫوʉعد
ʏࢫالتطوڤ ࢫالمجتمعاتࢫ، العمل ࢫبتطو ࢫوتطو ات ࢫاݍݰضا ࢫمن ة ࢫحضا ࢫفيھ ࢫɲشأت رفقد ر ر ر

زࢫفكرةࢫاݍݨمعياتࢫ وלɲسانيةࢫحۘܢࢫانتقلࢫمنࢫالطاȊعࢫالفرديࢫالتلقاǿيࢫإڲʄࢫتضافرࢫاݍݨɺودࢫوȋر
والۘܣࢫȖسɺمࢫࢭʏࢫخدمةࢫالمجتمعࢫومواكبةࢫماࢫʇستجدࢫ، موالمؤسساتࢫالتطوعيةࢫذاتࢫالنفعࢫالعا

 ).51،ࢫ2010المالɢي،ࢫ(منࢫاحتياجاتھࢫوشرائحھࢫالمختلفةࢫ

ࢫحيثࢫعۚܣࢫالنۗܣࢫاللهࢫعليھࢫوسلمࢫبالمحتاج؈نࢫوالضعافࢫ–  –وخ؈فࢫمثالࢫعڴʄࢫذلكࢫالنۗܣࢫ
جࢫالنۗܣࢫ ِقبلࢫȊعثتھࢫعاǿشة،ࢫز

ّ
ِ
َّ َ ْ وَ َ َ َ

ِࢫقالت،ْ َ َ
ࢫماࢫبدئࢫبھ:  ɠِانࢫأو ِِ

َ ُ َ لَ َّ َ َ َ
ࢫاللھࢫ سو ِࢫ

َّ
لُ ُ ʈاࢫالصادقةࢫࢭʏࢫرَ ِࢫالر

ُ َ
ِ َّ َ ْ

ؤ ُّ

ࢫȊغارࢫ ࢫيݏݰق ࢫفɢان ࢫاݍݵلاء، ࢫإليھ ࢫحبب ࢫثم ࢫالصبح، ࢫفلق ࢫمثل ࢫإلاࢫجاءت ʈا ࢫر ࢫلاࢫير ࢫفɢان ِالنوم، ِ ِ ِ ِ
َ َ ُْ َ ْ َ َ َ ََ ََ َ َ ُ َ َّ َ َ َُ َ ُّ َ ُِ ْ ّ ْ َ َْ َُ َّ

ِ ِ ِ
ْ ْ

ؤ َى
ِ

َّ

ِحراءࢫفيتحنثࢫفيھࢫ ِ ِ
ُ َّ َ َ َ َ

ٍ َࢫقال-َ َ
والتحنث: 

ُ ُّ ََّ ُالتعبدࢫ: َ ُّ َ ࢫالل-َّ
َّ

ُياڲʏࢫذواتࢫالعدد،ࢫقبلࢫأنࢫيرجعࢫإڲʄࢫأɸلھࢫو؅ʈقودࢫ َّْ َْ ََ َ ََ َ َ َ
ِ ِ ِ

َ ََ
ِ

َ َ َ
ِ ِْ ْ َ ِ َ

ࢫالملك،ࢫ ࢫفجاءه ࢫغارࢫحراء ʏوࢫࢭɸࢫو ࢫاݍݰق، ࢫفجئھ ࢫحۘܢ ࢫبمثلɺا ࢫفي؅قود ࢫخديجة ʄࢫإڲ ࢫيرجع ࢫثم ُلذلك، ََّ ََ َ َ َ َ ُ َُ َ َ ََ َّ ٍُ َ ِ ِ ِ ِ ِِ ِ ِ
َ

ِ ِ ِ
َ َُ َُ ُّ َ َُ ََ َ َّْ َ

ِ
َ َ ْ
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َفقال َ َ
ࢫاللھࢫ:  سو ِاقرأ،ࢫفقالࢫ

َّ َ
لُ ُ رَ َ َ ْ َ ْ

 :»ئٍماࢫأناࢫبقار ِ ِ
َ َ َ َ،ࢫقال»َ َ

َّفأخذɲيࢫفغطۚܣࢫحۘܢࢫبلغࢫمۚܣࢫاݍݨɺد،ࢫثمࢫ: "  ُ َّ َ َ ََ َْ ُ َ َ
ِ ِ
ّ

ِ
َ َّ َ َ

ِ
َ

سلۚܣ،ࢫفقال َأ َ َ
ِ
َ َ رْ

َ
ُاقرأ،ࢫقلت:  ْ ُ ْْ سلۚܣࢫ: َ ،ࢫفأخذɲيࢫفغطۚܣࢫالثانيةࢫحۘܢࢫبلغࢫمۚܣࢫاݍݨɺد،ࢫثمࢫأ ِماࢫأناࢫبقار ِ ِ

َ ََ َ َْ رْ
َ َ ََّ ُ َّ َ َ ََ َُ َ َّ

ِ
َّ َ

ِ ِ
َّ َ ََ َ ئٍ ِ ِ

َفقال َ َ
اقرأ،: 

ْ َ ْ
ُࢫقلت ْ ُ

سلۚܣ،ࢫفقال:  ،ࢫفأخذɲيࢫفغطۚܣࢫالثالثةࢫحۘܢࢫبلغࢫمۚܣࢫاݍݨɺد،ࢫثمࢫأ َماࢫأناࢫبقار َ َّ َ ََ ُ َّ َ َ َ
ِ ِ ِ
َ ََ َْ رْ

َ َ ََّ َ َُ َ َّ
ِ

َّ َ َ
ِ ِ

َ َ ئٍ ِ ِ :
ࢫخلق( ࢫالذي ȋك ࢫ ࢫباسم َاقرأ َ َ

ِ
َّ َ

ِ
رَّ ِ

ْ
ِ

ْ َ ْ
ࢫعلق.  ࢫمن ࢫלɲسان ٍخلق ِ

َ ََ ْ
ِ

َ َ ْ َ َ
ࢫכكرم.  ȋك ࢫو ُاقرأ َُّ َْ َْ َ َ رَ

ْ
ࢫبالقلم.  ࢫعلم ِالذي

َ َ ْ
ِ

َ َّ ََّ
َࢫعلمࢫ.ِ َّ َ

ࢫʇعلم ࢫلم ࢫما ْלɲسان َْ َْ َ َ ََ ْ
ࢫ]) 5 -1: العلق [)ِ ࢫاللھ سو ࢫ ࢫ٭ڈا ِفرجع

َّ َُ لَ ُ رَ َ
ِ

َ َࢫʄࢫعڴ ࢫدخل ࢫحۘܢ ه، ࢫبواد ࢫترجف
َ َ َُ َ َُ َّ َ رَُ ِ

َ ُ ْ َ

َخديجة،ࢫفقال َ َ َ َ
ِ

َ
ملوɲي«:  ِملوɲيࢫ ِ

ُ ُ
ِ ِ
ّ َّ زَ ع،ࢫقالࢫݍݵديجة»ز ،ࢫفزملوه،ࢫحۘܢࢫذɸبࢫعنھࢫالر

َ َُ ْ َ ُ
ِ ِ

َ َ َ ََّ َ َُ ُ وْ َّ َ َّ َ أيࢫخديجة«: َ
ُ َ

ِ
َ ْ َ

َ،ࢫماࢫ

ࢫنفؠۜܣ ʄࢫعڴ ࢫخشʋت ࢫلقد ʏِڲ ِ
ْ ُ َْ ََ َ َ َ

ࢫخديجة»ِ ࢫقالت ࢫاݍݵ؄ف، ࢫفأخ؄فɸا ،
ُ َ ََ

ِ
َ َْ َ َ ََ ََ ْ َ

ࢫاللھࢫ:  ࢫلاࢫيخزʈك ࢫأȊشرࢫفواللھ ُكلا، ََّ َ َّ َ َّ َ
ِ

ْ ُ َ
ِ ْ ِ

ْ َ

ࢫوتق ࢫالمعدوم، ࢫوتكسب ࢫالɢل، ࢫوتحمل ࢫاݍݰديث، ࢫوتصدق ࢫالرحم، ࢫلتصل ࢫإنك ࢫفواللھ ْأبدا، ََ َ َ ََ َ ْ َ َ ََ َُ ُ ُ َ َّ ًْ ْ ََ َ َّ َُ ُ ُِ
ْ ََّ ِ ِِ ِ ِ

َ َّ َ
ِ

َ
ࢫ ِير

ࢫاݍݰق ࢫنوائب ʄࢫعڴ ࢫوȖع؈ن ِالضيف،
ّ َ َ

ِ ِ ِ
َ َ َ ُ ُ ََ ْ ࢫد..." (َّ ي، ࢫج.رالنʋسابو ࢫ6ت، قم ࢫ ࢫص4953ر، ࢫكيفࢫ). 173، إذ

سولھ ࢫاللهࢫ ريخز ࢫوʈدهࢫممدودةࢫبالأعمالࢫالۘܣࢫȖشɺدࢫلھࢫبخ؈فتھࢫوانتفاعࢫاݍݵلقࢫبھ،ࢫفاוࢫعزࢫ--ي
قھࢫاللهࢫ. وجلࢫلاࢫي؅فكࢫمنࢫتطوعࢫلھ عزࢫوجلࢫمنࢫيخففࢫزفإماࢫأنࢫʇܦݵرࢫلھࢫمنࢫيتطوعࢫلھࢫأوࢫأنࢫير
عۜܣࢫاللهࢫعٔڈاࢫأنࢫتطمئنھࢫعنھࢫوɸذاࢫماࢫحدثࢫللنۗܣࢫ ادتࢫخديجةࢫ رࢫلماࢫأ ࢫبأنࢫاللهࢫجلࢫوعلاࢫر

لنࢫيخذلھࢫوɸوࢫيقومࢫ٭ڈذهࢫכعمالࢫالتطوعيةࢫتجاهࢫخلقࢫاللهࢫاحȘسابا،ࢫوɸوࢫلاࢫيرجوࢫمٔڈمࢫجزاءࢫولاࢫ
ا،ࢫومنࢫذلكࢫأنھࢫ ࢫمنࢫغارࢫحراءࢫفقدمرشɢو أىࢫمحتاجاࢫأوࢫضعيفاࢫنز لࢫɠانࢫإذاࢫ ࢫلھࢫمعونةࢫأوࢫر

ࢫ ࢫالنـو ࢫجبل ل ࢫونز ࢫصعود ࢫمشقة ࢫمن ࢫالرغم ʄࢫعڴ ࢫغارࢫحراء ʄࢫإڲ ࢫعاد ࢫثم ࢫإلٕڈا ࢫيحتاج رمساعدة و
،ࢫ(   ).ɸ9ـ،ࢫ1425نالمقر

املࢫوכيتامࢫكماࢫجاءࢫࢭʏࢫقولھࢫȖعاڲʄࢫ عايةࢫכ روࢭʏࢫمجالࢫ ًواعبدواࢫاللھࢫولاࢫȖشرɠواࢫبھࢫشʋئاࢫ(ر َْ َ
ِ ِ

ُ ُ
ِ

ْ َ ْ ََّ ُ ُ

ِوȋالوالدينࢫإحساناࢫوȋذيࢫا ِِ ِ
َ ًَ ََ ْ ْ َ

ِ ِ
ْ

ِلقرȌىࢫواليتامىࢫوالمساك؈نࢫواݍݨارࢫذيࢫالقرȌىࢫواݍݨارࢫاݍݨنبࢫوالصاحبࢫ ِ ِِ ِ َِّ َ ُ َ َ َ َُ ْ ْ ْ ْ ْ ْ
ِ ِ

َ ََ َْ ُْ َ َُ َ ََ ْ

ا ًباݍݨنبࢫوابنࢫالسȎيلࢫوماࢫملكتࢫأيمانكمࢫإنࢫاللھࢫلاࢫيحبࢫمنࢫɠانࢫمختالاࢫفخو َ ُ ْ َ َ رْ ُ َْ َ َّ ََ َ َ ُُ َْ َُّ ِ
َّ

ِ ِ
ْ َُّ َ ْ َْ َ َ

ِ ِِ ِ
ْ

]) 36:الɴساء) [
ࢫ( ، ࢫ1996يبخار ࢫالما)26، ࢫقال دي، ࢫإحسانا: رو ࢫبالوالدين ࢫواستوصوا ومعناه

ً
ࢫمنࢫ.  ࢫالɴسب وȋقرابة

حام ࢫכ رذو والمساك؈نࢫجمعࢫ. جمعࢫيȘيمࢫوɸوࢫمنࢫماتࢫأبوهࢫلمࢫيبلغࢫاݍݰلم: وكذاࢫכيتامࢫواليتامى. ي
ࢫلذلك: مسك؈ن ࢫفيتمسكن ࢫواݍݰاجة ࢫالفاقة ࢫذل ࢫركبھ ࢫ. وɸوࢫالذي ࢫالقرȌى(وأما َواݍݨارࢫذي ْ ُ ْ ْ

ِ ِ
َ فقدࢫ) َ

بمعۚܢࢫذيࢫالقرابةࢫوالرحمࢫوɸمࢫالذينࢫبʋنكࢫوȋئڈمࢫ: أحدɸما: أنࢫفٕڈاࢫقولانذɸبࢫأɸلࢫالعلمࢫإڲʄࢫ
ࢫابنࢫɲسب،قرابةࢫ ِواݍݨارࢫ(و. ʇعۚܣࢫاݍݨارࢫذيࢫالقرȌىࢫبالإسلام: والثاɲي. ࢫومجاɸدعباس،لࢫوɸذاࢫقو

َ ْ َ

ِاݍݨنب
ُ ُ ْ

دي،ࢫد(اݍݨارࢫالبعيدࢫࢭʏࢫɲسبھࢫالذيࢫلʋسࢫبʋنكࢫوʋȋنھࢫقرابةࢫ: أي)    ).185ت،ࢫ. رالماو

أناࢫوɠافلࢫاليȘيمࢫࢭʏࢫاݍݨنةࢫɸكذا«: تطوعࢫبرعايةࢫاليȘيمࢫقالࢫوࢭʏࢫمجالࢫال
َ َ ََ َّ

ِ ِ ِ
َ

ِ ِ
َ ُ َ َ َ

ِوقالࢫبإصبعيھࢫ»  ْ َْ َ
ِ ِ

َ َ َ

السبابةࢫوالوسطى
َ ْ ُ َ َ

ِ َّ ،ࢫ" (َّ قمࢫ8،ࢫج1987يالبخار أيࢫالقائمࢫبمصاݍݰھࢫ: ،ࢫقالࢫכم؈ف)9،ࢫص6005ر،ࢫ
ࢫإلاࢫمقدارࢫالتف جة ࢫالد ʏࢫࢭ ࢫلاࢫتفاوت ࢫوالوسطى ࢫوأشارࢫبالسبابة ࢫاݍݨنة ʏࢫرࢭ ࢫبئڈما الصنعاɲي،ࢫ(اوت

ࢫ: وقالࢫابنࢫبطال). 8،ࢫ2011 نحقࢫعڴʄࢫɠلࢫمؤمنࢫʇسمعࢫɸذاࢫاݍݰديثࢫأنࢫيرغبࢫࢭʏࢫالعملࢫبھࢫليɢو
فيقاࢫللنۗܣࢫعليھࢫالسلامࢫوݍݨماعةࢫالنȎي؈نࢫوالمرسل؈نࢫ ًࢭʏࢫاݍݨنةࢫ

ࢫولاࢫ-ࢫصلواتࢫاللهࢫعلٕڈمࢫأجمع؈نࢫ-ر
ࢫ ࢫכنȎياء ࢫمرافقة ࢫمن ࢫأفضل ࢫךخرة ʏࢫࢭ ࢫالله ࢫعند ࢫ(م؇قلة ࢫبطال، ࢫج2003ابن ࢫ9، ࢫمجالࢫ). 217، ʏوࢭ

ࢫ ࢫبالآية د ࢫو ࢫكما ࢫالتعليمية ࢫوʈزكيكمࢫ(رالرعاية ࢫآياتنا ࢫيتلوࢫعليكم ࢫمنكم سولا ࢫ ࢫفيكم سلنا ࢫأ ْكما ْ ْ ُْ ّ ُ ُ ُ
ِ ِ ِ
َ ُ ََ َ ََ َْ ُ ََ َ ُ ْْ ْ

ِ رَ رْ
َ َ

ࢫ ࢫتɢونوا ࢫلم ࢫما ࢫوʉعلمكم ࢫواݍݰكمة ࢫالكتاب ُوʉعلمكم َُ ُ ْ َُ ْ ْ ُ ُ َُ َ َ َ
ِ ِ ِ ِ
ّ َ ْ ْ ُّ َُ َ ََ نȖَعلموَ ُ َ ْ َ

ʈةࢫالغرفة]) (151:البقرة) [ رࢫالتجا
: اݍݰكمةࢫالسنة،ࢫوقيل: وʉعلمكمࢫالكتابࢫواݍݰكمة،ࢫقيل: "يقالࢫالبغو. )6،ࢫ5،ࢫ2003بالرʈاض،ࢫ

،ࢫمنࢫכحɢامࢫوشراǿعࢫלسلام ،ࢫ" (نمواعظࢫالقرآن،ࢫوʉعلمكمࢫماࢫلمࢫتɢونواࢫȖعلمو ɸـ،ࢫ1420يالبغو
  ).183،ࢫ1ج
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ࢫ ࢫعملھ ب –ومع ࢫ-وࢫالدؤ ࢫلɺذا ࢫوʉشɺد ࢫالتطوع ࢫأعمال ʄࢫعڴ ࢫأܵݰابھ ࢫʇܨݨع اݍݰديثࢫࢫɠان
اهࢫأبوࢫ عۜܣوالذيࢫر : منࢫأصبحࢫمنكمࢫاليومࢫصائما؟ࢫقالࢫأبوࢫبكر: "- -قالࢫ: عنھࢫقالࢫاللهࢫرɸرʈرةࢫ

ࢫ ࢫالله ࢫأنارعۜܣ ࢫعنھ ࢫقال ، :»ࢫصائما؟ ࢫاليوم ࢫمنكم ࢫأصبح ًمن ُِ
َ َ َ َ َْ ْْ ُ ْ

ِ
َ َ ࢫعنھ» ْ ࢫالله عۜܣ ࢫأبوࢫبكرࢫ ُقال ْ َ ُ َ َِ ر ٍ

ْ َ ُ َ َ َ
أنا،ࢫ: 

َ َ

َقال َ
ࢫجن«:  ࢫاليوم ࢫمنكم ࢫتبع َفمن َ َ َ َْ َْ ُ ُ ْ

ِ ِ
َ ْ َ

ة؟ ا
ً
ࢫعنھ» زَ ࢫالله عۜܣ ࢫأبوࢫبكرࢫ ُقال ْ َ ُ َ َِ ر ٍ

ْ َ ُ َ َ َ
ࢫقال:  َأنا، َ َ َ

ࢫمنكمࢫ«:  ࢫأطعم ُفمن ُ ْ
ِ

َ ََ ْ َ ْ َ

ًاليومࢫمسكينا؟
ِ ْ ْ

ِ
َ َ ْ

عۜܣࢫاللهࢫعنھ»  ُقالࢫأبوࢫبكرࢫ ْ َ ُ َ َِ ر ٍ
ْ َ ُ َ َ َ

َأنا،ࢫقال:  َ َ َ
ًفمنࢫعادࢫمنكمࢫاليومࢫمرʈضا؟«:  َ

ِ
َ َ َْ َْ ُ ُ ْ

ِ
َ ْ َ

ُقالࢫأبوࢫ»  َ َ َ

ࢫعنھ ࢫالله عۜܣ ࢫ ُبكر ْ َ ُ َ َِ ر ٍ
ْ أنا،: َ

َ َ
ࢫ ࢫالله سو ࢫ ِࢫفقال لُ ُ رَ َ َ َ
 :»ࢫاݍݨنة ࢫدخل ࢫإلا ، ࢫامر ʏࢫࢭ ࢫاجتمعن ما

َ َّْ ََ َ َ َّ
ِ ئٍ ِ

ْ ْ َ
ِ

َ َ ْ َ «
ي،ࢫد( قمࢫ2ت،ࢫج.رالنʋسابو   ).713،ࢫص1028ر،ࢫ

ࢫ ࢫالنۗܣ ȋاɸم ࢫ ࢫفيمن ʈا ࢫכثرࢫسا روʈظل ࢫأجلࢫر ࢫبانقضاء ࢫولا ࢫȊعينھ ࢫواحد ࢫعند ࢫيɴتࢼܣ ࢫفلم
ࢫفقد ࢫغ؈فɸم ʄࢫعڴ ࢫتفضيلɺم ʏࢫࢭ ࢫسȎبا ࢫفɢان ࢫالتطوع ثوا ࢫتوا ࢫبل ࢫعنࢫرȊعضɺم ي ࢫاݍݨو زࢫذكرࢫابن

اڤʏࢫأنࢫعمرࢫ َכو ُ ࢫ-ࢫفذɸبࢫعمرࢫ-رعۜܣࢫاللهࢫعنھ-ࢫخرجࢫࢭʏࢫسوادࢫالليلࢫفرآهࢫطݏݰةࢫࢫ-رعۜܣࢫاللهࢫعنھ-ز
ࢫعنھ ࢫالله ࢫفإذاࢫ-رعۜܣ ࢫالبʋت ࢫذلك ʄࢫإڲ ࢫذɸب ࢫطݏݰة ࢫأصبح ࢫفلما ࢫآخر، ࢫبʋتا ࢫدخل ࢫثم ࢫبʋتا ࢫفدخل

ࢫعمياءࢫمقعدة،ࢫفقالࢫلɺا ࢫمنذࢫكذاࢫوكذا،ࢫإنھࢫيتعاɸدɲي: ماࢫبالࢫɸذاࢫالرجلࢫيأتيك؟ࢫقالت: زܿݨو
ࢫعنھ ࢫالله عۜܣ ࢫ ࢫ ࢫطݏݰة ࢫفقال ࢫכذى، ࢫعۚܣ ࢫوʈخرج ࢫيصݏݰۚܣ، ࢫبما ࢫطݏݰة،ࢫ: ريأتيۚܣ ࢫيا ࢫأمك ثɢلتك

عۜܣوɸذاࢫيدلࢫعڴʄࢫحرصࢫعمرࢫبنࢫ). ɸ42ـ،ࢫ1420الفرʈح،ࢫ(أع؆فاتࢫعمرࢫتȘبع؟ࢫ عنھࢫࢫاللهࢫراݍݵطابࢫ
ʄࢫاݍݰاجاتعڴ عايةࢫالمسن؈نࢫوذو يࢫ   .ر

ࢫال؅فبو  -ب  ࢫالكب: يࢫالمجال ࢫوȖعليم ࢫمحوࢫכمية ࢫوحلقاتࢫوʈتضمن ʈب ࢫالمستمرࢫوالتد رارࢫوالتعليم
اسياࢫ ࢫد ࢫللمتأخرʈن ʏࢫالم؇قڲ ࢫالتعليم ࢫوتقديم ࢫالتعلم ࢫصعوȋات ࢫوȋرامج ࢫالكرʈم ࢫالقرآن رتحفيظ

ࢫ ࢫللمɺنة، ࢫوالتعليم ࢫالمɺنية ات ࢫالمɺا ࢫالمجالࢫروإكساب ࢫɸذا ʏࢫࢭ ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫأɸمية وتنطلق
ࢫفاعلࢫࢭʏࢫ رفعࢫاݍݨɺلࢫوالتخلفࢫوȋناءࢫכمةࢫرمنࢫأɸميةࢫال؅فبيةࢫوالتعليمࢫذاٮڈا،ࢫولماࢫلɺاࢫمنࢫدو

ةࢫالمعلوماتࢫوسرعةࢫ روحفظࢫالܨݵصيةࢫمنࢫالذوȋانࢫࢭʏࢫالثقافةࢫالوافدةࢫونحنࢫࢭʏࢫعصرࢫثو
 .)51،ࢫ2010المالɢي،ࢫ(טتصالࢫ

ࢫوالتعلي׿ܣࢫماࢫيڴʏࢫ ࢫالتطوعࢫࢭʏࢫالمجالࢫال؅فبو يومنࢫصو   ):65،ࢫ2009السلطان،ࢫ(ر

 عرفȖ ،ات  .يل؅فبوا اݍݰقل ࢭʏ وتوظيفɺا المواɸب، واكȘشاف رالقد

 المشاركة ʏة، ال؄فامج وتنفيذ تنظيم، ࢭʈة ال؅فبوʈللطلبة والتوعو. 

 المشاركة ʏࢫلبعضࢫالطلابالمنحرفة السلوكيات معاݍݨة ࢭ. 

 شادية الملصقات طباعة ʉعɺا؛ رל  .الديۚܣ الوڤʏ لɴشر زوتو

 س، إعداد  .التطوڤʏ العمل ردو تفعيل شأٰڈا؛ من الۘܣ والبحوث والدر

 د، بناءɸسوالمد المعا  .اݍݵاصة טحتياجات يذو لرعاية ال؅فبوʈة؛ را

ةࢫ ࢫمباد ࢫيتطلب ࢫفإنھ ، ࢫכخر ࢫالمجالات ࢫمع ࢫأɲشطتھ ࢫوتداخل ࢫالمجال ࢫɸذا ع ࢫفر ࢫلك؆فة رونظرا ى و
ذاتيةࢫمنࢫالعامل؈نࢫوجɺودࢫكب؈فةࢫللمشاركةࢫالتطوعيةࢫوذلكࢫعنࢫطرʈقࢫالمساɸمةࢫࢭʏࢫبرامجࢫȖعليمࢫ

ࢫوالم ࢫال؅فبوʈة ࢫاللقاءات ࢫوتنظيم ࢫכمية ࢫومحو ࢫوإقامةࢫالكبار ࢫالمجتمع، ࢫلتوعية ࢫالɺادفة ؤتمرات
Ȏʈية،ࢫوتنفيذࢫأسابيعࢫاݍݵدماتࢫטجتماعيةࢫوال؅فبوʈة،ࢫمثلࢫأسبوعࢫالܨݨرة،ࢫأسبوعࢫ اتࢫالتد رالدو ر
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ر،   ).ɸ69ـ،ࢫ1426الزɸراɲي،ࢫ (إݍݸ.  والمر

عۜܣࢫاللهࢫعنھࢫيتطوعࢫࢭʏࢫȖعليمࢫأܵݰابھࢫالقرآن،ࢫوȋيانࢫأحɢامھࢫ رولقدࢫɠانࢫعڴʏࢫبنࢫأȌيࢫطالبࢫ
ࢫلɺموȖعاليمھ،ࢫف سلوɲيࢫعنࢫكتابࢫالله،ࢫفوࢫاللهࢫماࢫمنࢫآيةࢫإلاࢫوأناࢫأعلمࢫأبليلࢫنزلتࢫأمࢫ: "لɢانࢫيقو

ࢫحبل ʏࢫࢭ ࢫأم ࢫسɺل ʏࢫࢭ ࢫأم ࢫ"(بٔڈار، ࢫال؄ف، ࢫعبد ࢫج1992ابن ࢫ3، ࢫعنھࢫ)1107، ࢫالله عۜܣ ࢫ ࢫتطوع ࢫكما ر،
ࢫ ࢫالرسو ࢫلھ ࢫدعا ࢫوقد ࢫاليمن ࢫأɸل ࢫوȖعليم ࢫفوࢫ: "ࢫبقولھلللقضاء ࢫلسانھ، ࢫوثȎت ࢫقلبھ، ࢫأɸد اللɺم

 ).150،ࢫɸ149ـ،ࢫ1428السيوطي،ࢫ" (ّݰبةࢫماࢫشككتࢫࢭʏࢫقضاءࢫب؈نࢫاثن؈نالذيࢫفلقࢫاݍ

ࢫواݍݵ؈ف  -ج  يالمجالࢫالدعو اتࢫودعوةࢫاݍݨالياتࢫالمسلمةࢫوغ؈فࢫ: ي روʉشملࢫالمناشطࢫالدعوʈةࢫوالزʈا
ࢫبحلقاتࢫ ࢫלسلام ࢫمجال ʏࢫࢭ ࢫوالتأليف ࢫלسلامية ࢫالمراكزࢫواݍݨمعيات ʄࢫعڴ ࢫوלشراف المسلمة

 .مختلفة

ࢫامتداداࢫللدعوةࢫלسلاميةࢫاݍݵالدةࢫوʈتمثلࢫࢭʏࢫالɴسقࢫالديۚܣࢫوʉعدࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫالدع و
ً

ي
ʄعاڲȖࢫ ࢫلقولھ ࢫتحقيقا ࢫالمجتمع ʏࢫ: (ࢭ ࢫوʈٔڈو ف ࢫبالمعر ن ࢫاݍݵ؈فࢫوʈأمر ʄࢫإڲ ࢫيدعو ࢫأمة ࢫمنكم ولتكن

َ َ ٌ ُ نُ ْن ْ َُ َّ ْْ ْ َْ َ َ َ ُ َ َ
ِ و ُو َُ ْ

ِ ِ ِ
َ َْ َُ ْ َْ ْ ْ

ِ
عنࢫالمنكرࢫوأولئكࢫɸمࢫالمفݏݰو

َ ُ نُ ُ َ
ِ ِ
ْ َ ْْ ُْ ُ َ ُ

ِ
َ

ِ
ࢫالرازي.  ]104:آلࢫعمران [)َ يقو لاࢫمɢلفࢫإلاࢫوʈجبࢫعليھࢫכمرࢫ": ل

ࢫعنࢫ فࢫوالنࢼܣࢫعنࢫالمنكر،ࢫإماࢫبيده،ࢫأوࢫبلسانھ،ࢫأوࢫبقلبھ،ࢫوʈجبࢫعڴʄࢫɠلࢫأحدࢫدفعࢫالضر ربالمعر و
ࢫالمنكر ࢫعن ࢫناɸ؈ن ف ࢫبالمعر ࢫاݍݵ؈فࢫآمرʈن ʄࢫإڲ ࢫدعاة ࢫأمة ࢫفɢونوا ࢫɸذا ࢫثȎت ࢫإذا ،ࢫ" (والنفس يالراز

  ).ɸ314ـ،ࢫ1415

ࢫࢭ ʏࢫالتطوڤ ࢫمظاɸرࢫالعمل ࢫأɸم ࢫالمجالومن ࢫɸذا ʏ :ࢫخلالࢫ ࢫاݍݵ؈فࢫمن ʄࢫإڲ ࢫالمجتمع ࢫأفراد دعوة
ࢫ ࢫوכشرطة ،والندواتالمحاضرات ࢫالكتب، ʉع ࢫوترجمةࢫ. ࢫوالمطوʈات،زوتو ࢫاݍݨاليات ࢫبدعوة أيضا

ࢫلغات ࢫȊعدة ࢫالقرآنࢫ....الكتب ʏࢫࢭ ة ࢫالمذɠو ࢫالدعو ࢫالعمل ࢫأساليب ࢫاستخدام ࢫطرʈق ࢫعن راݍݸ، ي
ࢫ ࢫالنبوʈة ࢫوالسنة ࢫ(الكرʈم ࢫ1423المو؟ۜܢ، ࢫ)ɸ27ـ، ،ʄعاڲȖࢫ ࢫباݍݰكمةࢫ: (قال ȋك ࢫ ࢫسȎيل ʄࢫإڲ ِادع َِ ْ ْ

ِ ِ
َ ُ

ِ
ّ رََ ِ ِ

َ ْ

ࢫوɸوࢫأعلمࢫ ࢫسȎيلھ ࢫعن ࢫضل ࢫبمن ࢫɸوࢫأعلم ȋك ࢫ ࢫإن ࢫأحسن ʏࢫۂ ࢫبالۘܣ ࢫوجادلɺم ࢫاݍݰسنة ُوالموعظة ُ َْ َ َْ َ ْ َ َ ََ َ ََ َ َ َ ْ َُ ُ
ِ ِ ِ ِ ِ ِِ

ْ َ ْ ُ ََّ َُ ََ َّ ْ
ِ ِ ِ

َ رَ َّ
ِ ِ

َّ َْ َْ ْ

َبالمɺتدين
ِ

َ ْ ُ ْ
سولھ: " قالࢫأɸلࢫالعلم. ])125:النحل [)ِ ࢫࢭʏࢫɸذهࢫךيةࢫباݍݨدال،ࢫوعلمھࢫ-- رفأمرࢫاللهࢫ

ّ

،ࢫ2006آدم،ࢫ" (ّفٕڈاࢫجميعࢫآدابھ،ࢫمنࢫالرفقࢫوالبيانࢫوال؅قامࢫاݍݰقࢫوالرجوعࢫإڲʄࢫماࢫأوجبتھࢫاݍݱݨة
112.(  

ࢫالصڍʏ  -د  ࢫالܶݰيةࢫ: المجال ࢫالندوات ࢫوإقامة ࢫלسعافية ࢫواݍݵدمات ࢫالܶݰية ࢫالرعاية يتضمن
عايةࢫكبارࢫالسنࢫ ʈةࢫو رومɢافحةࢫالتدخ؈نࢫواݍݰوادثࢫالمر والمعوق؈نࢫوخدمةࢫالمرعۜܢࢫوتقديمࢫرو

ࢫטحتياجاتࢫاݍݵاصة شادࢫالنفؠۜܣࢫوالصڍʏࢫوالتمرʈضࢫالم؇قڲʏࢫوذو يל   .ر

ࢫوכمۚܣ  -ه  ࢫوالوطۚܣ ࢫالقومي ࢫومعسكراتࢫ: المجال ࢫالمدɲي ࢫوالدفاع ࢫالوطن ࢫعن ࢫالدفاع وʉشمل
ࢫالطبيعيةࢫ ث ࢫوالɢوا ࢫوלغاثة ࢫالعامة ࢫاݍݵدمة ʄࢫعڴ ࢫالشباب ࢫȖعود ࢫالۘܣ ࢫوالكشافة رالشباب

 .)11،ࢫ10،ࢫ2013حوالة،ࢫ(

ࢫالمؤسساتࢫ ࢫخلال ࢫمن ࢫالمساɸمة ʏࢫالتطـوڤ ࢫللعمـل ࢫوכمۚܣ ࢫالوطۚܣ ࢫالمجال ࢫمؤشرات ومن
ࢫاݍݵدماتࢫ ࢫبتقديم ࢫوالمتعلقـة ࢫالعامـة ࢫبالسياسات ࢫالمتعلقة ات ࢫالقرا ࢫصناعة ʏࢫࢭ رالتطوعية
ࢫمنࢫ ࢫטɸتمام ࢫامتد ʏࢫالتطوڤ ࢫللعمل ࢫالسياسية ࢫللوظيفة ࢫاݍݰديثة ࢫالمعاݍݨات ʏࢫوࢭ للمواطن؈ن،

ࢫالتطوعࢫࢭʏࢫبنـاءࢫالمشا رركةࢫࢭʏࢫصناعةࢫالقرارࢫإڲʄࢫȖعزʈزࢫالديمقراطيةࢫمنࢫخلالࢫטɸتمامࢫبقضيةࢫدو
ࢫلـدٱڈمࢫטسـتعداداتࢫ اتࢫوتتɢو ࢫالمɺا نوحمايةࢫالمجتمعࢫالمدɲيࢫȊشɢلࢫعام،ࢫحۘܢࢫيكȘسبࢫالمواطنو رن
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ʈةࢫللتفاعلࢫمعࢫاݍݰɢومةࢫالديمقراطية  .ورالضر

ࢫل ࢫטستعداد ࢫأثناء ࢫأنھ ي ࢫر ࢫما ࢫذلك ࢫأمثلة ࢫوومن سو ࢫ ࢫحث ࢫتبوك ة لغز ر
ّ ࢫالمسلم؈نو ࢫعڴʄࢫالله

ࢫ سو عتࢫالɴساءࢫباݍݰڴʏࢫيقدمنھࢫإڲʄࢫ لالت؄فعࢫوالبذل،ࢫفأعطىࢫɠلࢫمسلمࢫعڴʄࢫقدرࢫوسعھ،ࢫكماࢫسا ر ر
اللهࢫࢫلʋستع؈نࢫبھࢫࢭʏࢫإعدادࢫاݍݨʋشࢫإلاࢫأنࢫالت؄فعاتࢫجميعɺاࢫلمࢫتكنࢫلتغۚܣࢫأمامࢫمتطلباتࢫتجɺ؈قࢫ

ࢫࢫإڲʄࢫالصفوفࢫالطوʈلةࢫالعرʈضةࢫمن منࢫيجɺزࢫ: ࢫالذينࢫٮڈيئواࢫللقتالࢫوقاللاݍݨʋش،ࢫفنظرࢫالرسو
ࢫاللهࢫ ࢫمن ࢫمغفرة ʄࢫإڲ ࢫسارع ࢫحۘܢ ࢫɸذا ࢫالرسو ࢫنداء ࢫʇسمع ࢫعثمان ࢫɠاد ࢫوما ࢫلھ؟ ࢫوʉغفرࢫالله لɸؤلاء،

ضوانࢫوɸكذاࢫوجدتࢫالعسرةࢫالضاغطةࢫ وقامࢫ). 67،ࢫ7،ࢫج1996ابنࢫݯݨر،ࢫ" (عثماٰڈاࢫالمعطاء"رو
وɸذاࢫلھࢫأثرࢫعظيمࢫمنࢫ. ࢫعقالࢫاݍݨʋشࢫحۘܢࢫلمࢫي؅فكھࢫبحاجةࢫإڲʄࢫخطامࢫأوعنھࢫبتجɺ؈قࢫاللهࢫرعۜܣ

حࢫاݍݨنودࢫحيثࢫإنࢫمنࢫاستطاعࢫ فعࢫلر واݍݨɺت؈نࢫالنفسيةࢫواݍݨسديةࢫفمنࢫالناحيةࢫالنفسيةࢫفيھࢫ ر
ࢫيجدو ࢫلم ࢫالذين ࢫأك؆فࢫاݍݨنود ࢫحمل ࢫأنھ ࢫالمادية ࢫاݍݨɺة ࢫفأنفقࢫومن ࢫينفق ࢫأن ࢫرɠوȋةࢫتحملɺمࢫامٔڈم

ࢫلھࢫماࢫضرࢫعثمانࢫماࢫࢫلھࢫجزاءࢫإلاࢫأفأعذرࢫبذلكࢫإڲʄࢫاللهࢫوإڲʄࢫنفسھࢫلذاࢫلمࢫيجدࢫالنۗܣࢫ لنࢫيقو
  . فعلࢫȊعدࢫاليوم

َوعنࢫعبدࢫالرحمنࢫبنࢫسمرة،ࢫقال َُ َ َ َ ْ ْ
ِ ِ

َ َّْ ِ
َ ْ ࢫاللھࢫصڴʄࢫاللهࢫعليھࢫوسلمࢫ: َ سو َجاءࢫعثمانࢫح؈نࢫجɺزࢫ ْ ُ َ ََّ ََّ َ َُ َ ُ َ

ِ ِ ِ
َ َ ُ ََّ ل رَ َّ َ ُ ْ

ࢫص ࢫاللھ سو ࢫݯݨرࢫ ʏࢫࢭ ࢫفصّڈا ࢫكمھ، ʏࢫدينارࢫࢭ ࢫبألف ࢫالعسرة َجʋش َ
ِ ِ ِ ِ ِ
َّ َ

ِ لِ ُ ْ رَُ ِ
ْ َ

ِ ِ
َ ّ ََّ َُ

ٍ
َ ْ َْ

ِ ِ
ࢫفرأيتࢫْ ࢫوسلم، ࢫعليھ ࢫالله ʄُڴ ْ ََ َ َ ََّ َْ

ِ
َ َ ُ َّ

ࢫاللھࢫصڴʄࢫاللهࢫعليھࢫوسلمࢫيدخلࢫيدهࢫفٕڈاࢫفيقلّڈا،ࢫوʈقو ُسو ُ َ لَ ُل ََ َ َ َ ََ َُ ُ َِ ِ ِ ِ ِ
ّ َ ُ َ ْ َُ َّ َُّ َْ َ ُ َّ

َماࢫضرࢫابنࢫعفانࢫماࢫعملࢫȊعدࢫ«: ر ْ َ ََ
ِ

َ ََ ْ َ
ٍ

َّ َّ َ

ِاليوم
ْ َ ْ

قم9ت،ࢫج.الط؄فاɲي،ࢫد(»   ). 94،ࢫص9226ر،ࢫ

ࢫالبيۖܣ  -و  ࢫל(وʈتضمن: المجال ࢫالبيۖܣ ࢫالتܶݰر–رشاد ࢫومɢافحة ࢫبالغابات ࢫالعنايةࢫ- ࢫوالعناية
ࢫ ࢫوالمت؇قɸات ࢫالتلوث–بالشواطئ ࢫ) (ࢫومɢافحة ࢫ2014اݍݰرȌي، ࢫ394، ࢫ)395، ࢫولذا يحرصࢫ"،

ࢫالمختلفة مات ࢫوכ ࢫالتحديات ࢫمواجɺة ʄࢫقادرࢫعڴ ࢫقو ࢫمجتمع ࢫبناء ʄࢫعڴ زלسلام مجتمعࢫ، ي
اق ࢫ رحضار ࢫالضعيف، ي ࢫفيھ ࢫالقو ࢫعڴ، ييرحم ࢫالغۚܣ ࢫالفق؈فوʉعطف ʄ ،ࢫالقادرࢫذاࢫ وʉعطي

ࢫاݍݵ؈فࢫوفعلࢫ، اݍݰاجة ʄࢫعڴ ࢫومتعاو ࢫومتحاب ب ࢫمتقا ʏࢫأخلاࢮ ࢫمجتمع ʄࢫعڴ ࢫيحرص نكما ر
ف ࢫɠلھ، والمعر اǿعࢫࢭʏࢫبناءࢫالمجتمعࢫالȎشر يومنࢫثمࢫجاءࢫبمنݤݮࢫ ًوجعلࢫɠلࢫفردࢫفيھࢫمتعاوناࢫ، ر

مغيثاࢫلھࢫحالࢫاݍݰاجةࢫوטضطرار، معࢫغ؈فهࢫعڴʄࢫاݍݵ؈فࢫالعام
ً

  ). 23،ࢫ2010السرجاɲي،ࢫ" (

ࢫלغاثة  -ز  ࢫالملɺوفࢫ: مجال ࢫإغاثة ࢫمثل ࢫيحتاجɺا ࢫلمن ࢫاݍݰاجة ࢫبتقديم ࢫʇعۚܢ ࢫعمل ࢫɠل وʈتضمن
ࢫفعنࢫ ࢫوالمجاعات، ب ࢫاݍݰر ࢫمجال ʏࢫࢭ ࢫوלغاثة ࢫوالبيȁية ࢫالطبيعية ث ࢫوالɢوا ࢫالفقراء ووإغاثة ر

عۜܣ ࢫالله،ࢫإنࢫڲʏࢫإليكࢫحاجة،ࢫرأɲسࢫ سو لࢫاللهࢫعنھࢫࢫأنࢫامرأةࢫɠانࢫࢭʏࢫعقلɺاࢫءۜܣءࢫفقالتࢫياࢫ ر
ࢫأيࢫالسككࢫشȁتࢫحۘܢࢫأقغۜܣࢫلكࢫحاجتك،ࢫفخلاࢫمعɺاࢫࢭʏࢫȊعضࢫياࢫأمࢫ: فقال يفلانࢫانظر

ࢫحۘܢࢫقضتࢫحاجْڈاࢫ ي،ࢫد(قالطر  ).1812،ࢫ4ت،ࢫج.رالنʋسابو

ࢫاللهࢫ سو ࢫ ʏلوࢭ ࢫومٔڈا-  –ر ࢫכمو ࢫɠل ʏࢫࢭ ࢫاݍݰسنة ب: رࢫالقدوة ࢫالمكر ࢫعن وإغاثةࢫ، والتنفʋس
ࢫحاجة، الملɺوف ࢫصاحب ࢫع، وɠل ࢫالله عۜܣ ࢫمالكࢫ ࢫبن ࢫأɲس ࢫأخ؄فࢫبھ ࢫما ࢫذلك ࢫبقولھرومن ɠَانࢫ«: نھ َ

ࢫاللهࢫ ِسو لُ ُ ِࢫأحسنࢫالناس،ࢫوɠانࢫأجودࢫالناس،ࢫوɠانࢫأܧݨعࢫالناسرَ ِ ِ
َّ َّ َ ََّ َ ْ َ َْ ْ َ َ ََ ََ ََ َ َولقدࢫفزعࢫأɸلࢫالمدينةࢫذاتࢫ» َ َ ََ َ َ

ِ ِ
ْ ُ ْ َ

ِ
ْ َ َ َ

ࢫاللهࢫ سو ِليلة،ࢫفانطلقࢫناسࢫقبلࢫالصوت،ࢫفتلقاɸمࢫ ِ
ُ لَ ُ ْ رَْ ْ َّ َُ ََّ َ َ َ َ ََ َْ َ

ِ ٌٍ َمࢫإڲɺاجعا،ࢫوقدࢫسبق ࢫ
َ
ِ

ْ ُ َ َ َ ْ َ َ ً
ِ ʄَࢫالصوت،ࢫوɸوࢫرَ ُ َ

ِ ْ َّ

،ࢫࢭʏࢫعنقھࢫالسيفࢫوɸوࢫيقو ُعڴʄࢫفرسࢫلأȌيࢫطݏݰةࢫعر لَ ُي َ َ ُ ُُ ُ ْ َّ ِ ِ ِ
ُ

ِ ٍ ْ َ ْ ََ ََ
ِ
َ

ٍ
َ َ

ُلمࢫتراعوا،ࢫلمࢫتراعوا«:  َُ َُ ُْ َْ َ
َقال»  َ

ُوجدناهࢫ«:  َ ْ َ َ

ٌبحرا،ࢫأوࢫإنھࢫلبحر ْ ْ ََ َْ ُ َّ
ِ

َ َقال» ً َ
وɠانࢫفرساࢫيبطأ: 

ُ َّ َ ََ ُ ً َ َ ي،ࢫد(َ قمࢫ4ت،ࢫج.رالنʋسابو ࢫ فيࢫف ).1802،ࢫص2307ر،
ࢫ ࢫالنۗܣ غبتھࢫࢭʏࢫ- ɸ- ذاࢫاݍݰديثࢫدليلࢫعڴʄࢫسرعةࢫاستطلاع رࢫعنࢫمصدرࢫالصوت،ࢫودليلࢫعڴʄࢫ
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ليتھࢫالمستغيث؈ن،ࢫعڴʄࢫإغاثةࢫالناسࢫإجابةࢫالمستغيث،ࢫوɸذاࢫيأȖيࢫمنࢫحرصھࢫ هࢫبمسؤ وࢫوشعو ر
لية   .وتجاɺɸم،ࢫوفيھࢫترȋيةࢫنبوʈةࢫلأܵݰابھࢫعڴʄࢫɸذهࢫالمسؤ

ࢫا ࢫعن ࢫالتنفʋس ࢫعظم ࢫالنبوʈة ࢫالسنة ࢫبيɴت ࢫࢫولقد ࢫبقولھ ب ࢫمؤمنࢫ«: ولمكر ࢫعن ࢫنفس ٍمن ِ
ْ ُ ْ َ َْ َّ َ َ

ُكرȋةࢫمنࢫكربࢫالدنيا،ࢫنفسࢫاللهࢫعنھࢫكرȋةࢫمنࢫكربࢫيومࢫالقيامة،ࢫومنࢫʇسرࢫعڴʄࢫمعسر،ࢫʇسرࢫاللهࢫ َ َ َُ َ َ ََّ َّ َ
ٍ ِ ِ ِ

ْ ُ َْ َْ ْ ْ َ َْ َ َ ََ َ َ َ
ِ ِ ِ ِ ِ

ُ ُ ُ ًُ ًْ ُْ ْ َّ َُّ ْ

ࢫس؅فه ࢫس؅فࢫمسلما، ࢫومن ࢫوךخرة، ࢫالدنيا ʏࢫࢭ ُعليھ ْ ََ ً ََ َ َْ َ َ َ
ِ ِ ِْ ُ َْ َ

ِ َ ْ ُّ
ِ

َ
ࢫماࢫ ࢫالعبد ࢫعو ʏࢫࢭ ࢫوالله ࢫوךخرة، ࢫالدنيا ʏࢫࢭ َࢫالله َ َ

ِ ِْ ْْ
نِ َ

ِ ِ
ُ َُ َ

ِ َ ْ ْ ُّ

ࢫأخيھ،ࢫومنࢫسلكࢫطرʈقاࢫيلتمسࢫفيھࢫعلما،ࢫسɺلࢫاللهࢫلھࢫبھࢫطرʈقاࢫإڲʄࢫاݍݨنة،ࢫ ɠِانࢫالعبدࢫࢭʏࢫعو ِ ِ ِ ِ ِ ِ
َّ َ ْ َْ ْ ْ َْ َ َ َ َ

ِ ِ
ً َ ً َ

ِ ِ
ُ َ ُُ َ ًَّ َ َ َ َُ ِ ِ

َ َ َ
ن ْ ْ

ِ
َ

ࢫالله ࢫبيوت ࢫمن ࢫبʋت ʏࢫࢭ ࢫقوم ࢫاجتمع ِوما ِ ُ ْ َُ َ ْ َْ ْ
ِ ٍ َ َ

ِ
ٌ َ ࢫعلٕڈمࢫَ ࢫإلاࢫنزلت ࢫبئڈم، سونھ ࢫوʈتدا ࢫالله، ࢫكتاب ࢫيتلو ،ِ ِ

ْ ُ ََ ََ ْ ُ َْ ََ ََّ
ِ

ْ ْ ُ ََ َ َ رَ
َ َ َ

ِ ِ نَ
ُ

ْالسكينة،ࢫوغشيْڈمࢫالرحمةࢫوحفْڈمࢫالملائكة،ࢫوذكرɸمࢫاللهࢫفيمنࢫعنده،ࢫومنࢫبطأࢫبھࢫعملھ،ࢫلمࢫ ُ ُ ُ ََّ َُ ُْ َ َ ََ ْ ُ ْ ْ ْ
ِ ِ ِ ِ ِِ

َ َّ َ َ ُ َ َ ُ َُ َ َ َ َ ََ ْ ََ َُ ُ َ ْ ُ َُّ َّ ِ
َ

ࢫɲسبھ ࢫبھ ʇُسرع ُْ َْ َ
ِ ِ ِ

ࢫدالن(»ُ ي، ࢫج.رʋسابو ࢫ4ت، قم ࢫ ࢫص2699ر، ي). 2074، ࢫالنو ࢫنفسࢫ: "وقال ومعۚܢ
الɺا ࢫأوࢫمالࢫأوࢫمعاونةࢫعلم،فضلࢫقضاءࢫحوائجࢫالمسلم؈نࢫونفعɺمࢫبماࢫتʋسرࢫمنࢫ: وفيھ. زالكرȋة،ࢫأ

ةࢫبمصݏݰةࢫأوࢫنصيحةࢫوغ؈فࢫذلكࢫوفضلࢫالس؅فࢫعڴʄࢫالمسلم؈ن ي،ࢫ" (رأوࢫإشا ࢫج1392والنو ،ࢫɸ17ـ،
  ).21ص

ࢫم ࢫالملɺوف ࢫإغاثة ࢫȖعد ࢫالسنةࢫكما ʏࢫࢭ ࢫȖعد ࢫكما ࢫלسلامية، ࢫال؅فبية ʏࢫࢭ ليات ࢫالمسؤ ࢫأɸم ون
ࢫ عڴʄࢫɠلࢫمسلمࢫصدقة«: ࢫبقولھلالنبوʈةࢫمنࢫالصدقة،ࢫوقدࢫأخ؄فࢫبذلكࢫالرسو

ٌ َُ َ َ
ٍ ِ ْ ُ

ِ
ّ َ َقيل» َ أيتࢫإنࢫ: ِ ْأ

ِ
َ ْ َ َ

رَ
َلمࢫيجد؟ࢫقالࢫ َْ ْ

ِ
َ َ

ʇُعتملࢫبيديھࢫفينفعࢫنفسھࢫوʈتصدق« ُ ْ َّْ َ َ َ ْ ََ َ َ ََ َ َ ُ َْ
ِ ِ

ُ ِ
َقالࢫقيل» َ َِ

َ
أ:  أ

َ َ
َيتࢫإنࢫلمࢫʇستطع؟ࢫقالرَ َْ ْ ِْ

َ ََ َ ْ
ِ

ʇُع؈نࢫ«: ْ
ِ

ُ

ࢫالملɺوف ࢫاݍݰاجة ذا
َ َ َُ ْ ْْ

ِ
َ ࢫلھ» َ ࢫقيل ُقال َ َ َِ

َ
ࢫقال:  ࢫʇستطع؟ ࢫلم ࢫإن أيت َأ َْ ْ ِْ

َ ََ َ ْ
ِ

ْ َ َ
ࢫأوࢫاݍݵ؈ف«: رَ ف ِيأمرࢫبالمعر ِ ِ

ْ َ ْ َ
ِ و ُ ُْ َُ ْ ْ َقال» َ َ

 :
أيتࢫإنࢫلمࢫيفعل؟ࢫقال َأ َْ ْ ََ ْْ َْ َ

ِ
َ َ َ

َيمسكࢫعنࢫالشر،ࢫفإٰڈاࢫصد«: ر ََّ َُ َّْ َ
ِ
َ

ِ
ّ

ِ
ُ

قةِ
ٌ َ

ي،ࢫد(» قمࢫ2ت،ࢫج.رالنʋسابو ،ࢫ1008ر،ࢫ
،ࢫ"فإنࢫلمࢫيجد،ࢫقالࢫʇع؈نࢫذاࢫاݍݰاجةࢫالملɺوف: قالوا: "قالࢫقاسمࢫࢭʏࢫشرحࢫɸذاࢫاݍݰديث). 699ص

ʇع؈نࢫ: فإنࢫلمࢫيقدرࢫعڴʄࢫالعمل،ࢫأوࢫلمࢫيجدࢫمɺنةࢫيكسبࢫمٔڈاࢫالمالࢫفيتصدقࢫمنھ،ࢫقال: أيࢫقالوا
ࢫقدرࢫا ࢫأوࢫفعلھ ࢫبقولھ ࢫعاجزࢫأوࢫمظلوم، ࢫمن ࢫاݍݰاجات ࢫالبدɲيࢫيذو ࢫالعمل ࢫɸذا ࢫفإن ّستطاعتھ،

ࢫصدقة ࢫلھ ࢫتحȘسب ࢫبھ ࢫاستغاث ࢫلمن ࢫيقدمɺا ࢫالۘܣ ࢫالبدنية ࢫاݍݵدمة ࢫ" (وɸذه ࢫ1410قاسم، ) ɸ28ـ،
ࢫالصدقةࢫالۘܣࢫتجبࢫعڴʄࢫالمسلم،ࢫومٔڈاࢫإعانةࢫالملɺوفࢫ ࢫمتعددةࢫمنࢫصو روࢭʏࢫɸذاࢫاݍݰديثࢫصو ر

ࢫوفقر ࢫܿݨز، ࢫمن ࢫاݍݰاجة، ࢫɸذه ࢫتتعدد ࢫوقد ࢫاݍݰاجة، ࢫوغ؈، صاحب ࢫوظلم، ࢫمنࢫوضعف، فɸا
  .اݍݰاجات

ليةࢫتجاهࢫمنࢫأصابتھࢫمصʋبةࢫࢭʏࢫمالھولقدࢫضربࢫالنۗܣࢫ عࢫمثالࢫللمسؤ وࢫأر وذلكࢫبأمرهࢫ، و
ࢫعليھ ࢫ، بالصدقة ࢫاݍݵدر ࢫسعيد ࢫأȌي ࢫفعن ࢫمالɺم، ࢫمن ࢫيجدو ࢫما ࢫبالاكتفاء ࢫالغرماء ʄࢫعڴ يوأمره ن

ࢫاللهࢫ: رعۜܣࢫاللهࢫعنھࢫقال سو جلࢫࢭʏࢫعɺدࢫ ِأصʋبࢫ ِِ لِ ُ َ رَ ْر ٌَ
ِ

ُ َ ُ
ɺࢫثمارࢫابتاعʏَࢫࢭ َ َ ْ

ٍ
َ ِ ࢫِ سو ُا،ࢫفك؆فࢫدينھ،ࢫفقالࢫ لْ ُ رَ َ ََ َ َ َُ ُ َ ُ

ِتصدقواࢫعليھ«: اللهِࢫ ْ َ َ ُ َّ َ َ
ࢫاللهࢫ» سو ِ،ࢫفتصدقࢫالناسࢫعليھ،ࢫفلمࢫيبلغࢫذلكࢫوفاءࢫدينھ،ࢫفقالࢫ ِ ِ ِ ِ

ُ ْ لَ ُ َ ْ َْ رُ َ َْ َ َ َ َ ََ َّ ََّ ََ ْ ُ َ َ َ َ َࢫ
ِلغرمائھ ِ ِ

َ َ ُ
ࢫذلك«:  ࢫإلا ࢫلكم ࢫولʋس ࢫوجدتم، ࢫما َخذوا ْ

ِ
َ َّ

ِ
ْ َ ُْ َُ َْ َ َ َُ َ ُ

ࢫد(» ي، ࢫج.رالنʋسابو ࢫ13ت، قم ࢫ ،ࢫ1556ر،
ࢫ). 1191ص ࢫأمرࢫالرسو ࢫالناسࢫلإن ࢫوتجاوب ࢫمالھ، ʏࢫࢭ ࢫالمصاب ࢫالرجل ࢫɸذا ʄࢫعڴ ࢫبالصدقة

ࢫ ࢫالله ࢫلسɴتھللرسو ࢫتطبيق ،  ࢫأنࢫ ࢫكما ࢫالمسلم، ࢫالمجتمع ࢫأفراد ࢫمن ȋ؈ن ࢫالمكر ࢫعن وللتنفʋس
فيھࢫإمɺالࢫللمطالبةࢫبالباࢮʏࢫمنࢫحقوقɺم،ࢫوɸذاࢫ" خذواࢫماࢫوجدتمࢫولʋسࢫلكمࢫإلاࢫذلك: "قولھࢫ

ليةࢫטجتماعيةࢫب؈نࢫأفرادࢫالمجتمعࢫالمسلمتج   . وسيدࢫلماࢫجاءتࢫبھࢫال؅فبيةࢫלسلاميةࢫللمسؤ

يࢫعنࢫابنࢫعباسࢫ عۜܣࢫاللهࢫعنھࢫ–وومنࢫأمثلةࢫالتطوعࢫࢭʏࢫمجالࢫלغاثةࢫماࢫر قحطࢫ: ࢫقال-رࢫ
عۜܣࢫاللهࢫعنھࢫ–المطرࢫعڴʄࢫعɺدࢫأȌيࢫبكرࢫالصديقࢫ السماءࢫلمࢫ: ࢫفاجتمعࢫالناسࢫإڲʄࢫأȌيࢫبكرࢫفقالوا-رࢫ
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ࢫلاࢫتمطرࢫوכ ࢫفإنكم ࢫواص؄فوا ࢫأبوࢫبكرࢫانصرفوا ࢫفقال ࢫشديدة ࢫشدة ʏࢫࢭ ࢫوالناس ࢫتنȎت ࢫلم ُض
ر

ࢫعثمانࢫمنࢫالشام،ࢫفجاءتھࢫ ࢫحۘܢࢫيفرجࢫاللهࢫالكرʈمࢫعنكم،ࢫقالࢫفماࢫلبȞناࢫأنࢫجاءࢫأجراء ُتمسو ن ُ

احلةࢫبرا مائةࢫ
ً ُ ࢫأوࢫقالࢫطعاما-ر

ً
ࢫفاجتمعࢫالناسࢫإڲʄࢫبابࢫعثمانࢫفقرعواࢫعليھࢫالباب،ࢫفخرجࢫإلٕڈمࢫ-

؟ࢫقالوا: ملأࢫمنࢫالناسࢫفقالعثمانࢫࢭʏࢫ ضࢫلاࢫ: الزمانࢫقدࢫقحط: نماࢫȖشاءو رالسماءࢫلاࢫتمطرࢫوכ
ࢫفقراءࢫ ʄࢫعڴ ࢫنوسع ࢫحۘܢ ࢫفبعنا ࢫطعاما ࢫعندك ࢫأن ࢫبلغنا ࢫوقد ࢫشديدة، ࢫشدة ʏࢫࢭ ࢫوالناس تنȎت

ً

حباࢫوكرامة،ࢫادخلواࢫفاش؅فوا،ࢫفدخلࢫالتجارࢫفإذاࢫالطعامࢫموضوعࢫࢭʏࢫدارࢫ: فقالࢫعثمان. المسلم؈ن
ً

عشرࢫالتجارࢫكمࢫترȋحونۚܣࢫعڴʄࢫشراǿيࢫمنࢫالشام؟ࢫقالواࢫللعشرةࢫاثناࢫعشر،ࢫقالࢫعثمانࢫفقالࢫياࢫم
ادك؟ࢫقال ادوɲيࢫقالࢫالتجارࢫياࢫأباࢫعمرࢫماࢫبقيࢫبالمدينةࢫتجارࢫغ؈فناࢫفمنࢫ زعثمانࢫقدࢫ ࢫ–زادɲيࢫاللهࢫ: ز

ʄعاڲȖࢫو ك ࢫقالوا-رتبا ࢫ؟ ʈادة ࢫ ࢫأعندكم ࢫعشرة ɸم ࢫد زࢫبɢل ࢫقال: ر ࢫلا، ࢫقدࢫ: اللɺم ࢫأɲي ࢫالله ࢫأشɺد فإɲي
ɸࢫجعلتࢫʏࢫاللهࢫࢫࢭ سو لذاࢫالطعامࢫصدقةࢫعڴʄࢫفقراءࢫالمسلم؈ن،ࢫقالࢫابنࢫعباسࢫفرأيتࢫمنࢫليلۘܣࢫ ر

ࢫ ࢫأبلق ࢫوɸوࢫبرذو ࢫوȋياض(نالمنام ࢫسواد ࢫفيھ ࢫ) الذي ࢫنو ࢫمن ࢫɲعلان جليھ ࢫ ʏࢫࢭ ، ࢫنو ࢫمن ࢫحلة رعليھ رر
َّ ُ

ࢫوɸوࢫمست݀ݨل ࢫاللهࢫقدࢫاشتدࢫشوࢮʏࢫإليكࢫوإڲʄࢫكلامكࢫفأينࢫ: فقلت. روȋيدهࢫقصبةࢫمنࢫنو سو ّياࢫ َ ل ر
ساࢫ: قالتُبادر؟ࢫ وجھࢫعر ياࢫابنࢫعباس،ࢫإنࢫعثمانࢫقدࢫتصدقࢫبصدقةࢫوإنࢫاللهࢫقدࢫقبلɺاࢫمنھࢫو

ً
و ز

،ࢫ(ࢭʏࢫاݍݨنةࢫوقدࢫدعيناࢫإڲʄࢫعرسھࢫ   ).2012،ࢫ1999يךجر

ࢫالعصرࢫɸوࢫأك؄فࢫمؤثرࢫفاعلࢫࢭʏࢫأفرادࢫوحياةࢫالمجتمعࢫوʈمكنࢫ: المجالࢫלعلامي  -ح  לعلامࢫࢭʏࢫɸذا
ࢮʏࢫوالمسمو  .)المطبوعࢫوغ؈فࢫالمطبوع(عࢫرالتطوعࢫࢭʏࢫمجالࢫלعلامࢫالمرǿيࢫوالو

ࢫالوڤʏࢫ ࢫتنمية ʏࢫࢭ ࢫלعلام ࢫوسائل ࢫباعتبارࢫأɸمية ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫتجاه ࢫفاعل ࢫدو روللإعلام
ࢫحولھ،ࢫ ࢫيجر ࢫما ࢫتجاه ࢫسلوكھ ࢫتوجھ ʏالتاڲȋࢫو ࢫمواقفھ ʏࢫوتؤثرࢫࢭ ࢫاݍݨمɺو ࢫتخاطب ࢫفࢼܣ ʏيטجتماڤ ر

ࢫإل ࢫيصل ࢫعڴʄࢫما ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫȊشأن ࢫواتجاɸاتھ ࢫمواقفھ ʏࢫࢭ ࢫʇعتمد ࢫمعلوماتࢫرفاݍݨمɺو ࢫمن يھ
  ).30،ࢫ2007ال؅فɠي،ࢫ(وأفɢارࢫكماࢫوكيفاࢫ

ࢫاݍݵ؈فࢫتوعيةࢫ ࢫأعمال ࢫيواكب ࢫوالذي ʏࢫالتطوڤ ࢫبالإعلام ࢫʇس׿ܢ ࢫما ࢫبإيجاد ࢫלعلام ࢫدو ʄتجڴʈرو
ࢫمظاɸرࢫ ࢫوكشف ࢫالمضاد، ࢫלعلام صد ࢫو ࢫوالبحوث، اسات ࢫبالد ࢫوالمشاركة ࢫوȖعرʈفا، ا روإخبا ر ر

ً ً

ࢫל ࢫدو ࢫفإن ࢫلذلك ࢫمٔڈا؛ ࢫوتحذيرࢫכمة ࢫࢭʏࢫرטنحراف ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫأɸمية ࢫكشف ʏࢫࢭ ࢫمɺم علام
ࢫوكشفࢫ ،ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫنحو ࢫالمجتمع ࢫأفراد ࢫوتحف؈ق ࢫالفق؈فة ࢫالطبقات ࢫلمساعدة المجتمع
ࢫواݍݵدمية،ࢫ ࢫالمجتمعية ࢫللمشاركة ࢫטɸتمام ࢫوجذب ࢫحوافزࢫجديدة ࢫوȋناء ࢫטجتماعية التغي؈فات

حࢫالتɢاملࢫب؈نࢫالناسࢫ   ).1،ࢫ2001عبدࢫاݍݰق،ࢫ(ووȖعميقࢫر

ةࢫوȖشغيلࢫالمرافقࢫטقتصاديةࢫ: טقتصاديالمجالࢫ  -ط  روʈتضمنࢫإشراكࢫالعمالࢫالمنتج؈نࢫࢭʏࢫإدا
 .والصناعيةࢫوالمɺنيةࢫبماࢫيضمنࢫتحقيقࢫمصاݍݳࢫجميعࢫכطراف

ࢫيتعلقࢫبالدعمࢫالذيࢫ لوɸناكࢫثلاثةࢫأشɢالࢫمنࢫالوظيفةࢫטقتصاديةࢫللعملࢫالتطوڤʏ،ࢫכو
ࢫوا ࢫטقتصادي، ࢫالنظام ࢫقبيل ࢫمن ࢫتطوعية ࢫمؤسسات ࢫبالقيمةࢫتؤديھ ࢫيتعلق ࢫالثاɲي لشɢل

טقتصاديةࢫللتطوعࢫمنࢫناحيةࢫماࢫيحققࢫمنࢫإسɺاماتࢫࢭʏࢫحلࢫالمـشكلاتࢫטقتصادية،ࢫأماࢫالشɢلࢫ
ࢫفٕڈا ࢫوالعامل؈ن ࢫلأعضا٬ڈا ࢫفوائـد ࢫتحقيـق ʏࢫࢭ ࢫالتطوعية ࢫالمؤسسات ࢫبدو ࢫفيتعلق فالتأث؈فࢫ رالثالث

معࢫالصناڤʏࢫخاصة،ࢫفتعملࢫכسا؟ۜܣࢫللقطاعࢫالتطوڤʏࢫيتعلقࢫبدعمࢫالنظامࢫטقتصاديࢫࢭʏࢫالمجت
ࢫوالثقافيةࢫ ࢫטجتماعية ࢫלصلاحات ࢫمن ࢫمختلفة ࢫتوف؈فࢫأنواع ʄࢫعڴ ࢫالمتنوعة ࢫالتطوعية المؤسسات
ࢫالȘـسعيناتࢫ ࢫخلال ࢫبدأ ࢫفقد ࢫللتطوع ࢫטقتصادية ࢫالقيمة ࢫعن ࢫأما ࢫالمختلفة، ࢫالمɺن ʏࢫࢭ والفنية
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ࢫכ ࢫيصف ࢫɠي ʏࢫالتطوڤ ࢫللقطاع ࢫكمرادف ʏࢫטجتماڤ ࢫטقتصاد ࢫمصطݏݳ دوارࢫاݍݨديدةࢫاسـتعمال
ࢫللفائدةࢫ ࢫالعاملة ࢫالتعاونية ࢫالمنظمات ࢫأي ࢫللدولة، ࢫغ؈فࢫالتاȊعة ࢫالمنظمات ʄࢫعڴ عـة ࢫالمو زوالمɺمة

  .)ɸ218ـ،ࢫ1418ديب،ࢫ(العامةࢫ

ࢫ ࢫالله سو ࢫ ʏلوࢭ ࢫ–  –ر ࢫɠان ࢫحيث ࢫטقتصادي ࢫالمجال ʏࢫࢭ ࢫللتطوع ࢫجواداࢫ-  - ࢫخ؈فࢫقدوة
ً

ʈنࢫࢭʏࢫسȎيلࢫالله،ࢫو زكرʈماࢫينفقࢫعڴʄࢫالمحتاج؈نࢫوالمعو
ً

ʈك؆فࢫالصدقةࢫعڴʄࢫالفقراءࢫوالمساك؈ن،ࢫفعنࢫ
ࢫ ࢫ-ابنࢫعباس عۜܣࢫاللهࢫعنھ ࢫ«: ࢫقال-رࢫ ɠُّانࢫالنۗܣ

ِ
َّ َ َ

ࢫʏࢫࢭ ࢫالناسࢫباݍݵ؈ف،ࢫوɠانࢫأجودࢫماࢫيɢو ِࢫأجود
ُ نَ ُ َ ََ َ ْ َ ُْ َ ََ َ

ِ ِ
ْ

ِ
َّ َ

ʏࢫࢭ ࢫليلة ࢫɠل ࢫيلقاه ࢫالسلام ࢫعليھ ࢫج؄فيل ࢫوɠان ࢫج؄فيل، ࢫيلقاه ࢫح؈ن ِمضان ِ ٍِ
َ َ َْ ُ َّْ ُ ُ َ ْ ْ َُ َْ َْ َ ََ ََّ ِ ُِ ُ َ

ِ ِ
َ َ َ َ َ ࢫيɴسݏݸ،ࢫر ࢫحۘܢ مضان، َࢫ َ

ِ
َ َْ َ ََّ َ

رَ
ࢫ ࢫالنۗܣ ࢫعليھ ʇُّعرض

ِ
َّ

ِ ْ َْ َ ُ
ِ

َحࢫʈࢫالر ࢫباݍݵ؈فࢫمن ࢫأجود ࢫɠان ࢫالسلام، ࢫعليھ ࢫج؄فيل ࢫلقيھ ࢫفإذا ِࢫالقرآن، ِ
ّ َْ

ِ ِ ِ ِ ِ
ْ َ َْ َ َ ْ ََ َ َ َُ َ َ َُ َّْ ِ ِ

َ َُ
ِ

ُ

ِالمرسلة
َ َ ْ ،ࢫ(» ُ قمɸ1ـ،ࢫج1407يالبخار  ).8،ࢫص6ر،ࢫ

ࢫعمر و ىو ࢫعنھ-ر ࢫالله عۜܣ ࢫقال-رࢫ س: "ࢫأنھ ࢫ ُأمرنا رَ
َ َ َ َ

ࢫ ࢫاللھ ِو
َّ

ࢫمالاࢫلُ ࢫذلك افق ࢫو ࢫنتصدق، ࢫأن
ً َ ََ ْ

ِ
َ ََ وَ َ َ ََّ َ َ

ُعندي،ࢫفقلت ْْ ُ َ
ِ ࢫاللھࢫ: ِ سو ِاليومࢫأسبقࢫأباࢫبكر،ࢫإنࢫسبقتھࢫيوما،ࢫفجئتࢫبنصفࢫماڲʏ،ࢫفقالࢫڲʏࢫ ِ ِ

َّ َ َُ َ َ َ َ لَ ُ ْ ً ْ ْ رَْ ِ ِ ِ
َ َ

ِ ِ ِ
ُ ُ ُ ْْ َْ َ َ

ٍ
ْ َ َُ ْ

 :»لك؟ɸَماࢫأبقيتࢫلأ
ِ ِ
ْ َ ََ ْ َ ْ ُ،ࢫقلت»َ ْ ُ

مثلھ،ࢫوأȖىࢫأبوࢫبك: 
ْ َ َُ َ ََ ُ َ ْ

ُرࢫبɢلࢫماࢫعنده،ࢫفقالࢫلھِ َْ َ َ َ ُ َ
ِ

َ
ِ
ّ ُ

ِ َياࢫأباࢫبكر،ࢫماࢫأبقيتࢫ«: ٍ ْ َ ْ ََ َ
ٍ

ْ َ َ َ

َلأɸلك؟
ِ ِ
ْ َ

َقال»  َ
ࢫفقلت:  سولھ، ࢫو ࢫاللھ ࢫلɺم ُأبقيت ُ ُْ ُ ََ ََّ َُ َْ رَ ُ ُ َ ْ ࢫأبدا: َ ࢫءۜܣء ʄࢫإڲ ًلاࢫأسابقك ََ َ ٍ ْ َ ُ

ِ
َ ُ َ

ࢫ" ( ɸـ،ࢫ1398ال؅فمذي،
قمࢫ5ج   ).614،ࢫص3675ر،ࢫ

ݍݰقࢫمنࢫنفسھ،ࢫإذࢫإنھࢫلماࢫقدمࢫأموالھࢫɠلɺاࢫוࢫوࢭʏࢫɸذاࢫمنࢫحسنࢫالتوɠلࢫعڴʄࢫاللهࢫوإقامةࢫا
: لمࢫينظرࢫإڲʄࢫأɸلھࢫɸلࢫيɢونواࢫفقراءࢫأمࢫأغنياء؟ࢫبلࢫقدمࢫأموالھࢫوتوɠل،ࢫفلماࢫسئلࢫعنࢫذلك،ࢫقال

سولھ،ࢫفأصبحتࢫبذلكࢫأموالھࢫɠلɺاࢫוࢫ رتركتࢫلɺمࢫماࢫɸوࢫأك؄فࢫمۚܣࢫومنࢫنفؠۜܣࢫتركتࢫلɺمࢫاللهࢫو
ࢫبھࢫعدوɸمࢫכك؄فمنࢫبابࢫالتطوعࢫحۘܢࢫيتحققࢫلɺمࢫمنࢫحسنࢫالكفاءة   .نࢫماࢫيلاقو

ࢫأنࢫ ʄࢫعڴ ࢫيدل ࢫفرʈد ࢫأبوࢫبكرࢫوɸوࢫنموذج ࢫنموذج ࢫالتطوعية ࢫכعمال ʏࢫࢭ ࢫالمɺمة ࢫالنماذج ومن
ࢫɸوࢫالقرآنࢫ ࢫإنما ࢫلɺا ࢫأصل ࢫالذي ࢫإن ࢫإذ ࢫولغ؈فه ࢫلھ ࢫخدمة ࢫالمسلم ʏࢫࢭ ࢫܥݨية ࢫالتطوعية כعمال

تࢫكأٰڈاࢫلɺم،ࢫ فبذلواࢫࢭʏࢫذلكࢫروالسنةࢫفاختلطتࢫכعمالࢫالتطوعيةࢫبݏݰومɺمࢫوعظامɺمࢫحۘܢࢫصا
ࢫعمرࢫ ࢫابن ى ࢫر ࢫفقد ࢫلإخواٰڈم ࢫوتقديما ࢫولرسولھ ࢫו ࢫتطوعا ࢫوأموالɺم ࢫعٔڈما-وأنفسɺم ࢫالله ࢫ-رعۜܣ

ࢫإڲʄࢫ: قال ࢫفخرج ɸم، ࢫد ࢫألف ࢫمائة ࢫم؇قلھ ʏࢫوࢭ ࢫأسلم ࢫيوم ࢫ ࢫعنھ ࢫالله عۜܣ ࢫ ࢫأبوࢫبكرࢫالصديق رأسلم ر
ࢫعڴ ࢫوالعو ࢫالرقاب ʏࢫࢭ ࢫينفقھ ࢫذلك ࢫɠل ࢫآلاف، ࢫغ؈فࢫخمسة ࢫلھ ࢫوما ࢫالݤݨرة، ʏࢫࢭ نالمدينة ُ َ ࢫלسلام،ࢫَ ʄ

عۜܣࢫاللهࢫعنھࢫࢫأعتقࢫسبعاࢫɠلɺمࢫɠانࢫ عۜܣࢫاللهࢫعٔڈاࢫࢫأنࢫأباࢫبكرࢫ ًوأخرجࢫابنࢫعساكرࢫعنࢫعاǿشةࢫࢫ ر ر
قاءࢫعندماࢫيمرࢫ٭ڈمࢫوɸمࢫتحتࢫوطأةࢫ عۜܣࢫاللهࢫعنھࢫࢫيقومࢫبنفسھࢫبإعتاقࢫכ رʇعذبࢫࢭʏࢫالله،ࢫوɠانࢫࢫ ر

،ࢫ(التعذيبࢫ عۜܣࢫاللهࢫعنھ،ࢫوتو). ɸ27ـ،ࢫ1425نالمقر ɠلھࢫعڴʄࢫاللهࢫبأنھࢫرفɺذاࢫيدلࢫعڴʄࢫقوةࢫإيمانھࢫࢫ
ࢫالمعطي   .قɸوࢫالراز

ي مھࢫɠانتࢫلرجلࢫمنࢫبۚܣࢫغفار،ࢫوɠانࢫيȎيعࢫمٔڈاࢫالقرȋةࢫبمد،ࢫفقالࢫالنۗܣ: "وكماࢫر : وأنࢫع؈نࢫر
ࢫالله،ࢫلʋسࢫڲʏࢫولاࢫلعياڲʏࢫغ؈فɸا،ࢫفبلغࢫذلكࢫعثمانࢫبنࢫعفانࢫࢫ" تȎيعɺاࢫȊع؈نࢫࢭʏࢫاݍݨنة" سو لفقالࢫياࢫ ر

ɸم ࢫد ࢫألف ࢫوثلاث؈ن ࢫبخمسة ࢫفاش؅فاɸا ࢫ ࢫعنھ ࢫالله رعۜܣ ࢫالنۗܣر ࢫأȖى ࢫثم ࢫماࢫ: ، ࢫفٕڈا ʏࢫڲ ࢫأتجعل فقال
مھࢫɠانتࢫركيةࢫلٕڈوديࢫ. قدࢫجعلْڈاࢫللمسلم؈ن: ɲعم،ࢫقال: جعلتࢫلھ؟ࢫقال ࢫأنࢫر ايةࢫأخر ووࢭʏࢫر ىو

ࢫفجعلɺاࢫ ɸم، ࢫد ࢫألف ࢫȊعشرʈن ࢫالٕڈودي ࢫمن ࢫعفان ࢫبن ࢫعثمان ࢫفاش؅فاɸا ࢫماءɸا، ࢫالمسلم؈ن ريȎيع
  ).408،ࢫ5،ࢫج1996ابنࢫݯݨر،ࢫ" (عثمانࢫللغۚܣࢫوالفق؈فࢫوابنࢫالسȎيل
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اسةࡧوإجراءاٮڈا   :رمنݤݨيةࡧالد

اسة اسة:رمنݤݮࡧالد   :رࢫاستخدمتࢫɸذهࢫالد

- ʏࢫטســـتفادةࢫمــــنࢫ: المـــنݤݮࢫכصــــوڲʄيـــةࢫࢭــــɺــــةࢫوالفقʈࢫاســــتخدامࢫالقواعـــدࢫاللغوʄعتمــــدࢫعڴـــʇالـــذيࢫ
ךيــــاتࢫالـقـــــرآنيةࢫوכحاديـــــثࢫالنبوʈــــةࢫومــــاࢫتتـــــضمنھࢫمــــنࢫأحɢــــامࢫȖـــــشرʉعيةࢫوتوجٕڈــــاتࢫترȋوʈـــــةࢫ

ࢫوذلـــك). 23،ࢫ2013الــشيخ،ࢫ(ونفــسيةࢫ رࢫمــنࢫأجــلࢫتأصـــيلࢫقــضيةࢫالعمــلࢫالتطـــوڤʏࢫمــنࢫالمنظـــو
ࢫלسلامي  . يال؅فبو

ــݳࢫمفɺــومࢫثقافــةࢫ: المــنݤݮࢫالوصــفي - اســةࢫالمــنݤݮࢫالوصــفي؛ࢫحيــثࢫيوܷ ركمــاࢫاســتخدمتࢫɸــذهࢫالد
دࢫلـــبعضࢫ رالعمـــلࢫالتطـــوڤʏ،ࢫوȋيـــانࢫأɸميتـــھ،ࢫودوافعـــھ،ࢫوالتعـــرفࢫعڴـــʄࢫمجالاتـــھࢫومعوقاتـــھ،ࢫو

قافةࢫالعملࢫالتطـوڤʏ،ࢫوالتعـرفࢫعڴـʄࢫأدوارࢫجامعـةࢫالمتغ؈فاتࢫالمجتمعيةࢫالۘܣࢫتؤثرࢫعڴʄࢫتنميةࢫث
ɸــــرࢫࢭــــʏࢫتنميـــــةࢫثقافــــةࢫالعمــــلࢫالتطـــــوڤʏࢫلطلا٭ڈــــا دࢫɸــــذاࢫالمـــــنݤݮࢫالباحــــثࢫبـــــالأدواتࢫ. زכ وكمـــــاࢫيــــز

اسـةࢫ اسـةࢫوتحليلɺـا،ࢫومـنࢫثـمࢫاعتمـدتࢫالد مةࢫلȘـܨݵيصࢫالظـاɸرةࢫموضـعࢫالد روالتقنياتࢫاللا ر ز
 .اݍݸ....عڴʄࢫتقنيةࢫأسلوبࢫالتحليلࢫالبيۖܣ

اسة اسة،ࢫ: رعينةࢫالد راعتمدࢫالباحثࢫعڴʄࢫأسلوبࢫالرابطةࢫכمرʈكيةࢫلتحديدࢫݯݨمࢫعينةࢫالد
  ) (Krejcie& Morgan, 2006, 146ًوطبقاࢫلمعادلةࢫ

  
ࢫ(X2)ࢫݯݨمࢫالعينةࢫو(S)حيثࢫ ࢫحرʈةࢫواحدةࢫومستو جة ىࢫقيمةࢫمرȌعࢫɠايࢫاݍݨدوليةࢫعندࢫد ر
ࢫيناظرࢫ ࢫو)3.841(ثقة ،N) (ࢫو ࢫالمجتمع، ࢫالمحاP)ݯݨم ࢫتوافرࢫاݍݵاصية ࢫɲسبة ʏࢫبالمجتمعࢫࢫۂ يدة

ࢫ ࢫو)0.5(يوȖساو ،d) (ࢫ ࢫالدقة جة ࢫد ʏࢫرۂ ࢫ). 0.05(يوȖساو ࢫاݍݰالية اسة ࢫالد ࢫمجتمع منࢫروʈتحدد
ࢫ ࢫطلاب ࢫɠليات Ȍع ࢫبأ ࢫالراȊعة ࢫرالفرقة ࢫالقاɸرة(نظرʈة ࢫبن؈ن ࢫبن؈نࢫ-ترȋية ࢫوعرȋية ࢫإسلامية اسات رࢫود
ࢫبنات-وȋنات ࢫإɲسانية اسات ࢫ)رࢫود ࢫɠليات Ȍع ࢫوأ ࢫر، ࢫالقاɸرة(عملية ࢫوȋنات ࢫبن؈ن ࢫبن؈نࢫࢫصي- علوم دلة

  )وȋناتࢫالقاɸرة

ࢫالذكرࢫ ࢫسالفة ࢫالɢليات ࢫمن ࢫاݍݰالية اسة ࢫالد ࢫمجتمع ࢫالمعادلةࢫ) 10494(روȋلغ ࢫوحسب طالبا،
ً

ࢫ ࢫيɢو ࢫأن ࢫيجب اسة ࢫالد ࢫلعينة ࢫכدɲى ࢫاݍݰد ࢫفإن نالسابقة ࢫالمتغ؈فاتࢫ) 381(ر ࢫلك؆فة ࢫونظرا ࢫ طالبا،
ً

ٮڈاࢫالٔڈائيةࢫࢭ فࢫالوȋائيةࢫفقدࢫتمࢫتطبيقࢫטسȘبانةࢫࢭʏࢫصو روȌسȎبࢫالظر ࢫو ا؟ۜܣࢫכو لʏࢫالفصلࢫالد ر
قيةࢫ)Google Draive(مࢫإلك؅فونياࢫعنࢫطرʈق2020/2021 ʉعࢫȊعضࢫטسȘباناتࢫو ر،ࢫوكذلكࢫتمࢫتو ز

ࢫ ࢫالطلاب ࢫاسȘبانات ࢫمن ࢫالمردود ࢫوɠان ࢫعرضية، ࢫعشوائية ࢫاسȘبعادࢫ، اسȘبانة) 1056(بطرʈقة وتم
ࢫݯݨمࢫالعينةࢫالٔڈاǿيࢫًاسȘبانةࢫنظراࢫلعدمࢫاستكمالࢫبياناٮڈاࢫכوليةࢫأوࢫأحدࢫبنودɸا،ࢫحيثࢫبلغ) 44(
طالباࢫبɴسبةࢫ) 1012(

ً
ݳࢫ) 10494(منࢫالمجتمعࢫכصڴʏࢫالبالغࢫ%)  9.64( ࢫالتاڲʏࢫيوܷ لطالبا،ࢫواݍݨدو

ً

اسة Ȍعةࢫقيدࢫالد اسةࢫباݍݨامعاتࢫכ ʉعࢫأفرادࢫمجتمعࢫالد رتو ر ر   :ز
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ࡧ   )1(لجدو

اسةࡧمنࡧ ʉعࡧأفرادࡧعينةࡧالد رࡧيب؈نࡧتو ɸرز اسةزطلابࡧجامعةࡧכ   ثةࡧالثلارࡧوفقࡧمتغ؈فاتࡧالد

 الɴسبةࢫالمئوʈة التكرار العينة المتغ؈ف

 41.9% 424 ذكر

 النوع 58.1% 588 أنۙܢࢫ

ʏ%100 1012 לجماڲ 

 60.1% 608 ينظر

ʏالتخصص 39.9% 404 عمڴ 

ʏ%100 1012 לجماڲ 

 64.3% 651 رʈف

 مɢانࢫלقامة 35.7% 361 حضر

ʏ%100 1012 לجماڲ 

ࢫ   ): 1(ليتܸݳࢫمنࢫاݍݨدو

 ࢫالت ࢫعدم ࢫالذɠو ࢫɲسبة ࢫبلغت ࢫحيث ࢫمتغ؈فࢫالنوع، ࢫحسب اسة ࢫالد ࢫعينة ࢫأفراد ࢫب؈ن رجاɲس ر
  ).58.1%(،ࢫبʋنماࢫبلغتࢫɲسبةࢫלناثࢫ)%41.9(

 ࢫ اسةࢫحسبࢫمتغ؈فࢫالتخصصࢫحيثࢫبلغتࢫɲسبةࢫنظر ࢫأفرادࢫعينةࢫالد يعدمࢫالتجاɲسࢫب؈ن ر
  ).39.9%(،ࢫبʋنماࢫبلغتࢫɲسبةࢫعمڴʏࢫ)%60.1(

 اسةࢫحسبࢫ ʈفࢫرعدمࢫالتجاɲسࢫب؈نࢫأفرادࢫعينةࢫالد رمتغ؈فࢫمɢانࢫלقامةࢫحيثࢫبلغتࢫɲسبةࢫ
  ).35.7%(،ࢫبʋنماࢫبلغتࢫɲسبةࢫحضرࢫ)%64.3(

اسة   :رأداةࡧالد

ࢫوלقليمية،ࢫ ࢫالدولية، ࢫالمؤتمرات ࢫجانب ʄࢫإڲ ، ࢫال؅فبو ࢫالبحث ࢫأدبيات ʄࢫإڲ ࢫالرجوع ࢫخلال يمن
اسةࢫ ࢫللد ࢫالنظر ࢫלطار ʄࢫإڲ ࢫبالإضافة ،ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫثقافة ࢫبمجال ࢫترتبط ࢫالۘܣ روالمحلية، ي

ࢫتمࢫاݍݰ ࢫذلك ࢫوȌعد ࢫالميدانية، اسة ࢫالد ʏࢫࢭ ࢫالبيانات ࢫݍݨمع ئʋسة ࢫ ࢫكأداة ࢫטسȘبانة ࢫإعداد ࢫتم رالية، ر
ࢫوقدࢫ ࢫالمصرʈة، ࢫاݍݨامعات ࢫȊعض ʏࢫࢭ ࢫال؅فبية ࢫخ؄فاء ࢫمن ࢫمحكم؈ن ࢫمجموعة ʄࢫعڴ ࢫטسȘبانة عرض
ࢫ ࢫمحاو ࢫمن ࢫمحو ࢫلɢل ࢫومناسبْڈا ࢫوانتما٬ڈا، ࢫفقرة، ࢫɠل ࢫملاءمة ࢫمدى ࢫحو ࢫملاحظاٮڈم رأبدوا ر ل

ٮڈاࢫכوليةࢫטسȘبانة،ࢫحيث اتࢫטسȘبانةࢫࢭʏࢫصو رࢫبلغࢫعددࢫعبا ة،ࢫوࢭʏࢫضوءࢫاق؅فاحاتࢫ) 64(ر رعبا
اتࢫ ࢫالعبا ࢫودمج ات، ࢫالعبا ࢫلبعض ࢫاللغوʈة ࢫالصياغة ࢫوضبط ࢫȖعديل ࢫتم ࢫوملاحظاٮڈم، رالمحكم؈ن ر
ࢫ ࢫالمحاو ࢫȊعض ࢫدمج ʄࢫإڲ ࢫبالإضافة ࢫالفقرات، ࢫȊعض ࢫحذف ࢫأيضا ࢫوتم ࢫوالمتداخلة، رالمȘشا٭ڈة

ً
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، ࢫالمضمو ࢫحيث ࢫمن ࢫنالمȘشا٭ڈة ࢫلتضم ࢫالٔڈائية ٮڈا ࢫصو ʏࢫࢭ ࢫטسȘبانة ࢫتخرج ة،ࢫ) 60(رࢫلɢي رعبا
ࢫالمجالࢫالصڍʏࢫوتضمنࢫ ة12(لوتɢونتࢫمنࢫخمسةࢫأȊعاد،ࢫالبعدࢫכو ،ࢫالبعدࢫالثاɲيࢫالمجالࢫ)رࢫعبا

ࢫ ࢫوتضمن ة12(يال؅فبو ࢫ)رࢫعبا ࢫوتضمن ࢫوالبيۖܣ ࢫטقتصادي ࢫالمجال ࢫالثالث ࢫالبعد ة12(، ،ࢫ)رࢫعبا
ࢫوלعلا ࢫالدعو ࢫالمجال ࢫالراȊع ࢫيالبعد ࢫوتضمن ة12(مي ࢫטجتماڤʏࢫ)رࢫعبا ࢫالمجال ࢫاݍݵامس ࢫالبعد ،

ة12(والنفؠۜܣࢫوتضمنࢫ   ).رࢫعبا

اسة   :رصدقࡧأداةࡧالد

ࢫالظاɸر  - أ ࢫ: يالصدق ࢫباستخدام ࢫالبداية ʏࢫࢭ ࢫטسȘبانة ࢫصدق ࢫحساب ࢫالظاɸرتم   يࢫالصدق
Face Validityࢫعرض ࢫخلال ࢫالمحكم؈ن ࢫمن ࢫمن ࢫمجموعة ʄࢫعڴ ࢫטختصاصࢫ טسȘبانة يذو

ࢫب ࢫللقيام اسة،ࢫواݍݵ؄فة ࢫالد ࢫعنوان ʄࢫعڴ ࢫالمحكمو ࢫɸؤلاء ࢫيطلع ࢫأن ࢫȊعد ࢫوذلك رتحكيمɺا، ن
ࢫטسȘبانةࢫوفقراٮڈاࢫمنࢫحيثࢫمدىࢫملائمةࢫوȖساؤلاٮڈا،ࢫوأɸدافɺا ا٬ڈمࢫوملاحظاٮڈمࢫحو لࢫلإبداءࢫآ ر

ࢫوكذلكࢫ اسة، ࢫللد ࢫالمسْڈدفة ࢫالمعلومات ࢫعن ࢫالكشف ʏࢫࢭ ࢫوصدقɺا اسة، ࢫالد ࢫلموضوع رالفقرات ر
ࢫال ࢫصياغْڈا؛ࢫرمنࢫحيثࢫترابطࢫɠلࢫفقرةࢫبالمحو ۘܣࢫتندرجࢫتحتھ،ࢫومدىࢫوضوحࢫالفقرةࢫوسلامة

ࢫفقرات،ࢫ ࢫمن ࢫمناسبا نھ ࢫير ࢫما ࢫأوࢫإضافة ࢫمٔڈا ࢫغ؈فࢫالمناسب ࢫأوࢫحذف ࢫالفقرات ࢫبتعديل ًوذلك و
 ,Oluwatayo, 212(ًبالإضافةࢫإڲʄࢫالنظرࢫࢭʏࢫتدرجࢫטسȘبانة،ࢫوغ؈فࢫذلكࢫمماࢫيراهࢫاݍݵ؄فاءࢫمناسباࢫ

392.(  

أولا
ً

ࢫباستخ:  ࢫالذاȖي ࢫالصدق ࢫحساب جةࢫتم ࢫد ࢫوɠانت ، ࢫب؈فسو تباط ࢫا ࢫمعامل ࢫحساب ردام نر
ʏࢫالتاڲ  :لالصدقࢫالذاȖيࢫكماࢫباݍݨداو

ࡧ   )2(لجدو

ࡧاݍݵاصࡧبواقعࡧتنميةࡧثقافةࡧالعملࡧالتطوڤʏࡧلدىࡧطلابࡧجامعةࡧ ࡧכو جةࡧالصدقࡧللمحو ليوܷݳࡧد ر ر
ɸرࡧ   )1012=ن(زכ

ات البعد تباطࢫب؈فسو رعددࢫالعبا نمعاملࢫا جةࢫالصدق ر  رد

 مرتفعة **911.     12 لࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫכو

 مرتفعة **925.     12 ࢫࢫࢫࢫࢫࢫالثاɲي

 مرتفعة **863.   12 الثالث

 مرتفعة **912.   12 الراȊع

 مرتفعة **893.   12 اݍݵامس

ࢫ ࢫيق؅فبࢫمنࢫالواحدࢫ) 2(ليلاحظࢫمنࢫاݍݨدو ࢫכو لأنࢫمعاملࢫالصدقࢫالذاȖيࢫعڴʄࢫأȊعادࢫالمحو ر
ࢫ ࢫالموۂʏالܶݰيح ࢫيتمتع ࢫوȋذلك ࢫإحصائيا، ࢫمقبولة جة ًࢫد ࢫوʈمكنࢫر ࢫالصدق، ࢫمن ࢫعالية جة ࢫبد رحو ر

اسةࢫاݍݰالية   . رטعتمادࢫعڴʄࢫنتائجھࢫࢭʏࢫالد
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ࡧ   )3(لجدو

ࡧالثاɲيࡧاݍݵاصࡧبمعوقاتࡧتنميةࡧثقافةࡧالعملࡧالتطوڤʏࡧلدىࡧ جةࡧالصدقࡧللمحو ݳࡧد ريوܷ ر
ɸرࡧ   )1012=ن(زطلابࡧجامعةࡧכ

ات البعد تباطࢫب؈فسو رعددࢫالعبا نمعاملࢫا جةࢫالصدق ر  رد

 مرتفعة **956.     12 لࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫכو

 مرتفعة **970.     12 ࢫࢫࢫࢫࢫࢫالثاɲي

ࢫ ࢫاݍݨدو ࢫمن ࢫمنࢫ) 3(ليلاحظ ࢫيق؅فب ࢫالثاɲي ࢫالمحو ࢫأȊعاد ʄࢫعڴ ࢫالذاȖي ࢫالصدق ࢫمعامل رأن
ࢫ ࢫالܶݰيح ࢫالصدق،ࢫوۂʏالواحد ࢫمن ࢫعالية جة ࢫبد ࢫالمحو ࢫيتمتع ࢫوȋذلك ࢫإحصائيا ࢫمقبولة جة رࢫد رر ً

اسةࢫاݍݰالية   .روʈمكنࢫטعتمادࢫعڴʄࢫنتائجھࢫࢭʏࢫالد

ࢫ:اتالثب ࢫטسȘبانة ࢫثبات ࢫحساب تباطࢫReliabilityࢫتم ࢫا ࢫمعاملات ࢫخلال ࢫمن ࢫإحصائية رࢫبطرʈقة
ࢫ ʏࢫالداخڴ ࢫكماInternal ConsistencyטȖساق نباخࢫ، ࢫكر ࢫألفا ࢫطرʈقة ࢫالباحث وࢫاستخدم

)Cronbch's alph (منࢫخلالࢫالمعادلةࢫךتية:  

  

  

  

نباخ،ࢫوȖـش؈فࢫ ࢫعـددࢫمفـرداتࢫטسـȘبانةࢫأوࢫࢫإڲـNʄوحيثࢫȖش؈فࢫإڲʄࢫمعاملࢫالثباتࢫبطرʈقةࢫألفاࢫكر
، تبــــــــــــــاطࢫبــــــــــــــ؈نࢫمفــــــــــــــرداتࢫטســــــــــــــȘبانةࢫأوࢫ ࢫإڲــــــــــــــr`ʄوȖــــــــــــــش؈فࢫورالمحــــــــــــــو رمتوســــــــــــــطࢫقــــــــــــــيمࢫمعــــــــــــــاملاتࢫט

تبــاطࢫبــ؈نࢫ(ࢫوʈحــسبࢫمـنࢫخــارجࢫقـسمةࢫvergeInter-Item Correlationرالمحـو رمجمــوعࢫمعـاملاتࢫט
ࢫ  ,.Saris, E ،ࢫ44،ࢫ1987سـعيد،ࢫ) (رعـددࢫمفـرداتࢫטسـȘبانةࢫأوࢫالمحـو/ رمفـرداتࢫטسـȘبانةࢫأوࢫالمحـو

et al, 2004, 234.( ،بانةȘݳࢫمعاملࢫالثباتࢫللاس ࢫالتاڲʏࢫيوܷ   : لواݍݨدو

ࢫ   ) 4(لجدو

نباخ ࢫعنࢫطرʈقࢫمعاملࢫألفاࢫكر اسةࢫمجملةࢫوعڴʄࢫɠلࢫمحو ويب؈نࢫثباتࢫأداةࢫالد ر   .ر

ات رالمحو جةࢫالثبات معاملࢫالثبات رعددࢫالعبا  رد

 مرتفعة 906. 24 لכو

 مرتفعة 963. 60 الثاɲي

 مرتفعة 971. 84 المجموع

ࢫ ࢫاݍݨدو ࢫمن ࢫ) 4(ليتܸݳ ࢫمرتفعة ࢫكɢل ࢫטسȘبانة ࢫمجموع ࢫثبات جة ࢫد ࢫإٰڈاࢫ)971.(رأن ࢫحيث ،
جةࢫثباتࢫعاليةࢫومقبولةࢫإحصائياوۂʏمق؅فبةࢫمنࢫالواحدࢫالܶݰيحࢫ ًࢫد   .ر
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اسةࡧومناقشْڈاࡧوتحليلɺا   :رنتائجࡧالد

ʏࢫماࢫيڴʄࢫالذيࢫنصࢫعڴ ࢫجامعـة: لنتائجࢫלجابةࢫعنࢫالسؤالࢫכو ɸـرࢫࢭـʏࢫȖعزʈـزࢫثقافـةࢫرماࢫواقـعࢫدو زࢫכ
  العملࢫالتطوڤʏࢫلدىࢫطلا٭ڈاࢫࢭʏࢫالمجالࢫالصڍʏ؟

ࢫ ات ࢫالعبا ࢫترتʋب ࢫتم ࢫالسؤال ࢫɸذا ࢫعن ࢫتنميةࢫرللإجابة ࢫبواقع ࢫاݍݵاص ࢫכو ࢫبالمحو لالمتعلقة ر
ࢫالɴسȎية،ࢫ اٰڈا ࢫأو ࢫحسب ʏࢫالصڍ ࢫالمجال ʏرࢫࢭɸ ࢫכ ࢫجامعة ࢫطلاب ࢫلدى ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل زثقافة ز

ݳࢫذلك ࢫالتاڲʏࢫيوܷ   :لواݍݨدو

ࡧ   )5(لجدو

اٰڈاࡧالɴسȎية اتࡧاݍݵاصةࡧبالمجالࡧالصڍʏࡧحسبࡧأو زيوܷݳࡧترتʋبࡧالعبا   )1012=ن (ر

جةࢫالموافقة ة رد  م رالعبا
 ال؅فتʋب

טنحرافࢫ
 يالمعيار

نࢫ زالو
   كب؈فةࢫجدا كب؈فة متوسطة قليلة غ؈فࢫموافق الɴسۗܣ

 ك 82 26 10 63 831
10 1.18209 1.4832 

82.1% 6.2% 1.0% 2.6% 8.1% % 

توجدࢫأɸدافࢫجامعيةࢫ
واܷݰةࢫللعملࢫالتطوڤʏࢫ

ʏࢫالمجالࢫالصڍʏࢭ. 
1 

 ك 84 55 30 2 841

9 1.27666 1.5563 
83.1% 0.2% 3.0% 5.4% 8.3% % 

Ȏʈيةࢫ رȖعقدࢫبرامجࢫتد
لطلا٭ڈاࢫلتوعيْڈمࢫبالعملࢫ

التطوڤʏࢫࢭʏࢫالمجالࢫ
ʏالصڍ. 

2 

 ك 261 6 175 417 153
5 1.42099 2.8073 

15.1% 41.2% 17.3% 0.6% 25.8% % 

Ȗشركࢫطلا٭ڈاࢫࢭʏࢫدعمࢫ
ْ ُ

الدولةࢫلمɢافحةࢫجɺودࢫ
 .כمراضࢫوכوȋئة

3 

 ك 249 4 185 427 147
7 1.39506 2.7836 

14.5% 42.2% 18.3% 0.4% 24.6% % 

بࢫالطلابࢫعڴʄࢫعملࢫ رتد
أبحاثࢫتطبيقيةࢫلمواجɺةࢫ

 .כمراضࢫالمستجدة
4 

 ك 243 111 185 320 153

4 1.41147 2.9713 
15.1% 31.6% 18.3% 11.0% 24.0% % 

بࢫال طلابࢫعڴʄࢫرتد
كيفيةࢫتقديمࢫخدماتࢫ

לغاثةࢫالܶݰيةࢫ
ماتࢫ زالمطلوȋةࢫأوقاتࢫכ

ث  .روالɢوا

5 

 ك 247 4 187 427 147

8 1.39160 2.7796 
14.5% 42.2% 18.5% 0.4% 24.4% % 

تحرصࢫعڴʄࢫتقديمࢫ
Ȏʈيةࢫلتعرʈفࢫ اتࢫتد ردو ر

ʈةࢫ ؤالطلابࢫبالر
לسلاميةࢫلبعضࢫ

ساتࢫالعالميةࢫࢭʏࢫ رالمما
 .الصڍʏالمجالࢫالتطوڤʏࢫ

6 

 ك 241 36 155 427 153
6 1.40415 2.7875 

15.1% 42.2% 15.3% 3.6% 23.8% % 

بࢫالطلابࢫعڴʄࢫ رتد
كيفيةࢫتقديمࢫלسعافاتࢫ

 .כوليةࢫلأفرادࢫالمجتمع
7 

 ك 759 166 30 27 30

2 .90544 4.5781 
3.0% 2.7% 3.0% 16.4% 75.0% % 

تحثࢫطلا٭ڈاࢫعڴʄࢫ
المشاركةࢫࢭʏࢫالعملࢫ

لتطوڤʏࢫمعࢫالمؤسساتࢫا
الܶݰيةࢫࢭʏࢫقوافلࢫ

 .اݍݨامعة

8 

Ȗܨݨعࢫطلا٭ڈاࢫعڴʄࢫ ك 659 138 67 112 36 4.2569 1.18980 3 9 
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جةࢫالموافقة ة رد  م رالعبا
 ال؅فتʋب

טنحرافࢫ
 يالمعيار

نࢫ زالو
   كب؈فةࢫجدا كب؈فة متوسطة قليلة غ؈فࢫموافق الɴسۗܣ

3.6% 11.1% 6.6% 13.6% 65.1% % 
سةࢫכɲشطةࢫ رمما
الرʈاضةࢫلتحس؈نࢫ

اٮڈمࢫالܶݰية  .رقد
 ك 82 24 26 8 872

12 1.18968 1.4545 
86.2% 0.8% 2.6% 2.4% 8.1% % 

Ȗࢫجمعࢫʄܨݨعࢫالطلابࢫعڴ
ت؄فعاتࢫلمساعدةࢫالمرعۜܢࢫ

ࢫ زمنࢫالزملاءࢫلتجاو
ماٮڈمࢫالܶݰية  .زأ

10 

 ك 84 27 30 2 869

11 1.21085 1.4733 
85.9% 0.2% 3.0% 2.7% 8.3% % 

ةࢫ حلاتࢫلزʈا رتنظمࢫ ر
المرعۜܢࢫࢭʏࢫالمسȘشفياتࢫ

ɸاࢫحقاࢫمنࢫ եباعتبا ر
ࢫالمسلمࢫعڴʄࢫ قحقو

 .المسلم

11 

 ك 735 206 32 27 12
1  .77784 4.6057 

1.2% 2.7% 3.2% 20.4% 72.6% % 

Ȗܨݨعࢫالطلابࢫعڴʄࢫ
المشاركةࢫࢭʏࢫحملاتࢫ

  .الت؄فعࢫبالدم
12 

جةࢫالموافقةࢫ رد
 )متوسطة(

انࢫالɴسȎيةࢫ 55.89)(الɴسبةࢫالمئوʈةࢫ  رإجماڲʏࢫالمحو  )2.795(زمتوسطࢫכو

ࢫ ࢫاݍݨدو ࢫمن ࢫاستجابات) 5(ليتܸݳ ࢫالɴسȎيةࢫحسب ان ࢫכو ࢫمتوسط ࢫأن ࢫالعينة؛ زࢫأفراد
ࢫ ࢫبلغ ࢫכو ࢫالبعد ات للعبا ࢫ2.795(ر ࢫ)3.0ࢫمن ࢫبلغت ࢫالمئوʈة ࢫالɴسبة ࢫوأن ࢫʇعۚܣࢫ55.89)(، ࢫمما

ࢫ جة ࢫبد ࢫالبعد ʄࢫعڴ ࢫتراوحتࢫ) متوسطة(راستجابْڈم ات ࢫالعبا ࢫمستو ʄࢫوعڴ ࢫعام، ࢫȊشɢل روذلك ى
انࢫالɴسȎيةࢫعلٕڈاࢫماࢫب؈نࢫ جةࢫمنࢫأصلࢫ) 4.6057 - 1.4545(زכو جات،ࢫكماࢫيتܸݳࢫأنࢫقيمࢫ) 3(رد رد

ࢫ ࢫتنحصرࢫب؈ن ࢫالمعيار ࢫالعينةࢫ)1.41147 - 77784.(يטنحراف ࢫأفراد اء ࢫآ ب ࢫتقا ʄࢫعڴ ࢫيدل ࢫمما ر، ر
ات ࢫمعظمࢫالعبا رحو   .ل

ࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫࢭʏࢫالمجالࢫالصڍʏࢫيتضمنࢫالرعايةࢫالܶݰيةࢫ ࢫالنȘيجةࢫالسابقةࢫلɢو نوȖعز ى
ࢫ ࢫومɢافحة ࢫالܶݰية ࢫالندوات ࢫوإقامة ࢫלسعافية عايةࢫواݍݵدمات ࢫو ʈة ࢫالمر ࢫواݍݰوادث رالتدخ؈ن رو

ࢫ ࢫوذو ʏࢫالم؇قڲ ࢫوالتمرʈض ʏࢫوالصڍ ࢫالنفؠۜܣ شاد ࢫל ࢫوتقديم ࢫالمرعۜܢ ࢫوخدمة ࢫوالمعوق؈ن يكبارࢫالسن ر
ࢫيتطلبࢫمتخصص؈نࢫࢭʏࢫالمجالࢫالصڍʏࢫبصفةࢫعامةࢫوࢭʏࢫ رטحتياجاتࢫاݍݵاصة،ࢫوأغلبࢫɸذهࢫכمو

شادࢫالنفؠۜܣࢫبصفةࢫخاصة،ࢫكماࢫأنھࢫيتطلبࢫأفراد اࢫلدٱڈمࢫتفرغࢫتامࢫأوࢫشبھࢫرمجالࢫالتوجيھࢫوל
ً

اتࢫ ࢫالمɺا ࢫɸذه سة ࢫلمما ࢫالفرصة ࢫلɺم ࢫوتتاح ࢫالمجال ࢫɸذا ࢫيتطلّڈا ࢫالۘܣ ات ࢫالمɺا ࢫيمتلɢوا ࢫحۘܢ رتفرغ ر ر
ضࢫالواقع   .ربأ

ࢫتقرʈرࢫ ࢫأشارࢫإليھ ࢫما ࢫالسابقة ࢫالنȘيجة ࢫכممࢫ(وʈدعم ࢫبرنامج ࢫالصادرࢫعن ࢫالȎشرʈة التنمية
سةࢫالعملࢫ)  م2014المتحدةࢫלنماǿيࢫلعامࢫ التطوڤʏࢫب؈نࢫالشبابࢫاݍݨامڥʏࢫࢭʏࢫمصرࢫلاࢫرمنࢫأنࢫمما

ࢫالقوميࢫولاࢫ ࢫمنھࢫࢭʏࢫدفعࢫܿݨلةࢫالتنميةࢫالȎشرʈةࢫالمستدامةࢫعڴʄࢫالمستو ىيرتقيࢫإڲʄࢫماࢫɸوࢫمأمو ل
ʏࢫࢭ ࢫمثيلاٮڈا ࢫمع نة ࢫبالمقا ࢫالمɺمة ࢫالعمرʈة ࢫالفئة ࢫتلك ࢫوطاقات ࢫݯݨم ࢫمع ࢫالدوڲʏ،ࢫريȘناسب ࢫالمجتمع

ࢫالمعʋشة،ࢫحيثࢫاحتلتࢫمصرࢫمماࢫɠانࢫلھࢫتداعياتࢫسلبيةࢫعڴʄࢫمعاي؈فࢫالܶݰةࢫوال ىتعليمࢫومستو
ࢫ) 12(المركزࢫ ࢫوالـ عرȋيا

ً
ࢫ) 110( عالميا

ً
ࢫ– ࢫȖغ؈فࢫسلۗܣ ࢫلمصرࢫبمعدل ࢫال؅فتʋب ࢫɸذا ࢫجاء عنࢫ) 2-(ࢫحيث

  .م2012ترتʋبࢫعامࢫ
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منࢫضعفࢫوڤʏࢫالشبابࢫبمفɺومࢫ) م2002ياس؈نࢫ(كماࢫيدعمࢫالنȘيجةࢫالسابقةࢫماࢫأشارࢫإليھࢫ
بࢫتتحملࢫمسئوليْڈاࢫالمؤسساتࢫاݍݰɢوميةࢫوכɸلية،ࢫوفوائدࢫالعملࢫالتطوڤʏ،ࢫوذلكࢫلوجودࢫأسبا

ࢫࢭʏࢫ ࢫبالمشاركة ࢫللشباب ࢫالسماح ࢫوعدم ࢫالتطوعية، ࢫوالɴشاطات ࢫبال؄فامج ࢫالتعرʈف ࢫقلة ʏࢫࢭ تتمثل
ʏܨݨيعࢫودعمࢫالعملࢫالتطوڤȖصنعࢫالقرارࢫداخلࢫالمؤسسة،ࢫوقلةࢫ. 

لشبابࢫإڲʄࢫأنࢫثقافةࢫالتطوعࢫمحدودةࢫب؈نࢫا) م2007قنديلࢫ(ࢫࢫوࢭʏࢫنفسࢫالسياقࢫأشارࢫبحثࢫ
،ࢫوʈتܸݳࢫذلكࢫمنࢫانخفاضࢫمعدلاتࢫمشاركةࢫالشبابࢫࢭʏࢫالفئةࢫالعمرʈةࢫ   .سنة) 35 -18(يالمصر

ࢫ ࢫوشادي ࢫالسمدوɲي، اسة ࢫد ࢫتوصلت ࢫما ࢫمع ࢫالنȘيجة ࢫɸذه ࢫطلابࢫ) 2017(روتتفق ࢫأن من
جةࢫمتوسطةࢫسواءࢫ ࢫمنࢫوجɺةࢫنظرɸمࢫبد ࢫبالمجتمعࢫالمصر ࢫالعملࢫاݍݵ؈ف سو ɸرࢫيما رجامعةࢫכ ر يز ي ن

اسةࢫداخلࢫاݍݨامعةࢫأوࢫخا رجɺا،ࢫود ࢫ(ر سةࢫ) 2020يعثمان،ࢫوالمɢاو جةࢫمما رأنࢫالۘܣࢫأظɺرتࢫأنࢫد ر
 .العملࢫالتطوڤʏࢫلدىࢫطلابࢫاݍݨامعاتࢫࢭʏࢫمصرࢫمتوسطة

ࢫ اسة ࢫد ࢫمع ࢫتتفق ࢫ(ركما ࢫمتوسطةࢫ) 2019أحمد، جة ࢫبد ࢫالطلاب ك ࢫأنھࢫʇشا ʄࢫإڲ ت ࢫأشا رالۘܣ ر ر
ʏࢫمجالاتࢫالعملࢫالتطوڤʏࢭ. 

ࢫ ࢫاݍݨدو ࢫمن ࢫيتܸݳ ات ࢫالعبا ࢫب؅فتʋب ࢫيتعلق لوفيما ات) 5(ر ࢫالعبا ࢫ)12( روقوع ࢫ)8(، ࢫࢭʏࢫ)9(، ،
اتࢫالبعد، ȋاڤʏࢫכعڴʄࢫمنࢫعبا رنطاقࢫל اتࢫعڴʄࢫال؅فتʋبࢫإڲʄر   :رࢫوȖش؈فࢫتلكࢫالعبا

 ࢫبالدم ࢫالت؄فع ࢫحملات ʏࢫࢭ ࢫالمشاركة ʄࢫعڴ ࢫالطلاب ࢫȖܨݨع ࢫɲسۗܣ ن ࢫ) 4.6057(زࢫبو كب؈فةࢫ(يقابل
 )جدا

 ࢫࢭ ࢫالܶݰية ࢫالمؤسسات ࢫمع ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ʏࢫࢭ ࢫالمشاركة ʄࢫعڴ ࢫطلا٭ڈا ࢫاݍݨامعةتحث ࢫقوافل ʏࢫ
نࢫɲسۗܣࢫ  )كب؈فةࢫجدا(يقابلࢫ) 4.5781(زبو

 ࢫالܶݰية اٮڈم ࢫقد ࢫلتحس؈ن ࢫالرʈاضة ࢫכɲشطة سة ࢫمما ʄࢫعڴ ࢫطلا٭ڈا رȖܨݨع ࢫɲسۗܣࢫر ن زࢫبو
  )كب؈فةࢫجدا(يقابلࢫ) 4.2569(

ات اتࢫالبعد،)1(،ࢫ)11(،ࢫ)10( ربʋنماࢫوقعتࢫالعبا ȋاڤʏࢫכدɲىࢫمنࢫعبا ر،ࢫࢭʏࢫنطاقࢫל ࢫوȖش؈فࢫر
اتࢫعڴʄࢫال؅ف   :تʋبࢫإڲʄرتلكࢫالعبا

 ࢫالܶݰية ماٮڈم ࢫأ ࢫلتجاو ࢫالزملاء ࢫمن ࢫالمرعۜܢ ࢫلمساعدة ࢫت؄فعات ࢫجمع ʄࢫعڴ ࢫالطلاب زȖܨݨع ࢫز
نࢫɲسۗܣࢫ  ).غ؈فࢫموافق(يقابلࢫ) 1.4545(زبو

 ࢫالمسلم ʄࢫعڴ ࢫالمسلم ࢫحقو ࢫمن ࢫحقا ɸا ࢫباعتبا ࢫالمسȘشفيات ʏࢫࢭ ࢫالمرعۜܢ ة ࢫلزʈا حلات ࢫ قتنظم ե
ر ر ࢫر

نࢫɲسۗܣࢫ  ).غ؈فࢫموافق(يقابلࢫ) 1.4733(زبو

 ࢫجامع ࢫأɸداف ࢫالصڍʏتوجد ࢫالمجال ʏࢫࢭ ʏࢫالتطوڤ ࢫللعمل ࢫواܷݰة ࢫية ࢫɲسۗܣ ن ) 1.4832(زࢫبو
  ).غ؈فࢫموافق(يقابلࢫ

ʏࢫماࢫيڴʄيࢫالذيࢫنصࢫعڴɲزࢫثقافةࢫ: نتائجࢫלجابةࢫعنࢫالسؤالࢫالثاʈعزȖࢫʏرࢫࢭɸ ࢫجامعةࢫכ زماࢫواقعࢫدو ر
؟   يالعملࢫالتطوڤʏࢫلدىࢫطلا٭ڈاࢫࢭʏࢫالمجالࢫال؅فبو



 

 جامعة الأزھر
 كلیة التربیة بالقاھرة

 مجلة التربیة
  م2021 لسنة یولیو، )الرابع(، الجزء )191: (العدد
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ࢫ ات ࢫالعبا ࢫترتʋب ࢫتم ࢫالسؤال ࢫɸذا ࢫعن ࢫتنميةࢫالمترللإجابة ࢫبواقع ࢫاݍݵاص ࢫכو ࢫبالمحو لعلقة ر
ࢫالɴسȎية،ࢫ اٰڈا ࢫأو ࢫحسب ࢫال؅فبو ࢫالمجال ʏرࢫࢭɸ ࢫכ ࢫجامعة ࢫطلاب ࢫلدى ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل زثقافة ي ز

ݳࢫذلك ࢫالتاڲʏࢫيوܷ   :لواݍݨدو

ࡧ   )6(لجدو

اٰڈاࡧالɴسȎية ࡧحسبࡧأو اتࡧاݍݵاصةࡧبالمجالࡧال؅فبو زيوܷݳࡧترتʋبࡧالعبا ي   )1012=ن (ر

جةࢫالموافقة ة رد  م رالعبا

 ال؅فتʋب
טنحرافࢫ

 يالمعيار
نࢫ زالو
 كب؈فة متوسطة قليلة غ؈فࢫموافق الɴسۗܣ

كب؈فةࢫ
 جدا

  

 ك 304 19 100 555 34

5 1.38023 3.0040 
3.4% 54.8% 9.9% 1.9% 30.0% % 

Ȗـــشركࢫالطـــلابࢫ
ْ ُ

ࢭـــــــــــــــــــــــــــʏࢫعـــــــــــــــــــــــــــلاجࢫ
مـــــشكلاتࢫمحـــــوࢫ
ࢫ ىכميــــــــةࢫبــــــــالقر

 .والنجوع

13 

 ك 300 11 72 417 212

8 1.54834 2.7727 
20.9% 41.2% 7.1% 1.1% 29.6% % 

ࢫʇــــــسɺمࢫأعـــــــضاء
ʉسࢫ رɸيئــــةࢫالتــــد
ࢭـʏࢫتنميـةࢫدوافــعࢫ
الطـــــــــــلابࢫنحـــــــــــوࢫ
ثقافـــــــــةࢫالعمــــــــــلࢫ

ʏالتطوڤ. 

14 

 ك 306 11 72 411 212

7 1.55658 2.7905 
20.9% 40.6% 7.1% 1.1% 30.2% % 

Ȗعمـــــــــــــــــــلࢫعڴـــــــــــــــــــʄࢫ
غــــــــــــــــــرسࢫقــــــــــــــــــيمࢫ
العمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــلࢫ
التطــــــوڤʏࢫلــــــدىࢫ
الطـــــــــــلابࢫمثـــــــــــلࢫ
التـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــآلفࢫ
والتɢافــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــلࢫ
وלيثـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــارࢫ

 .إݍݸ....والعطاء

15 

 ك 43 14 52 9 894

12 .95670 1.3231 
88.3% 0.9% 5.1% 1.4% 4.2% % 

Ȗـــشركࢫالطـــلابࢫ
ْ ُ

ࢭʏࢫتقديمࢫبرامجࢫ
ترȋوʈـةࢫتطوعيــةࢫ
لعلاجࢫصعوȋاتࢫ
الـــــــــــــتعلمࢫلــــــــــــــدىࢫ

 .Ȋعضࢫالطلاب

16 

11 1.22119 يحــرصࢫأعــضاءࢫ ك 182 6 196 540 88 2.6581
17 
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جةࢫالموافقة ة رد  م رالعبا

 ال؅فتʋب
טنحرافࢫ

 يالمعيار
نࢫ زالو
 كب؈فة متوسطة قليلة غ؈فࢫموافق الɴسۗܣ

كب؈فةࢫ
 جدا

  

8.7% 53.4% 19.4% 0.6% 18.0% % 

ʉسࢫ رɸيئــــةࢫالتــــد
عڴـــــــــــʄࢫإكــــــــــــسابࢫ
الطــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــلابࢫ
فࢫ رالمعـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــا
الــــــــــــــــــــــــــــــــــܶݰيحةࢫ

رتبطـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــةࢫالم
بثقافــــــةࢫالعمــــــلࢫ

ʏالتطوڤ. 

 ك 191 4 184 551 82

9 1.23421 2.6749 
8.1% 54.4% 18.2% 0.4% 18.9% % 

Ȗعقــــــــدࢫحلقــــــــاتࢫ
تطوعيــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــةࢫ
للطـــــلابࢫلـــــتلاوةࢫ
وتحفـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــيظࢫ

 .القرآنࢫالكرʈم

18 

 ك 167 304 160 291 90

3 1.25622 3.1650 
8.9% 28.8% 15.8% 30.0% 16.5% % 

Ȗعـــــــــرفࢫطلا٭ڈـــــــــاࢫ
اتࢫبالمؤســــــــــــــــــــــــــس

المعنيـــةࢫبالعمـــلࢫ
التطـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوڤʏࢫ
وكيفيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــةࢫ

 .טنضمامࢫإلٕڈا

19 

 ك 187 4 188 551 82

10 1.22566 2.6670 
8.1% 54.4% 18.6% 0.4% 18.5% % 

بࢫطلا٭ڈــــــــــاࢫ رتــــــــــد
عڴــــــــــــــــʄࢫكيفيــــــــــــــــةࢫ
توظيــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــفࢫ
التكنولوجيــاࢫࢭــʏࢫ
تقـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــديمࢫ
اݍݵـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــدماتࢫ

 .التطوعية

20 

 ك 162 220 162 379 89

6 1.25912 2.9872 
8.8% 37.5% 16.0% 21.7% 16.0% % 

تقـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــدمࢫ
التعزʈـــــــــــــــــــــــــــــــــــــزاتࢫ
ّالمــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــܨݨعةࢫ

للطــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــلابࢫ
المــــــــــشارك؈نࢫࢭــــــــــʏࢫ
العمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــلࢫ
التطـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوڤʏࢫ

ࢫ–تكـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــرʈم(
جـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوائزࢫ

21 
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جةࢫالموافقة ة رد  م رالعبا

 ال؅فتʋب
טنحرافࢫ

 يالمعيار
نࢫ زالو
 كب؈فة متوسطة قليلة غ؈فࢫموافق الɴسۗܣ

كب؈فةࢫ
 جدا

  

 ).اݍݸ...مالية

 ك 719 183 39 64 7

1 .88865 4.5247 
0.7% 6.3% 3.9% 18.1% 71.0% % 

تحـــــــــــــرصࢫعڴـــــــــــــʄࢫ
عـــــــــرضࢫنمـــــــــاذجࢫ
مــــــــــــــــنࢫالقــــــــــــــــرآنࢫ
الكـــرʈمࢫوالـــسنةࢫ
النبوʈـةࢫالمطɺـرةࢫ
وال؅ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــفاثࢫ
ࢫלســـلاميࢫݍݰــــث

الطـــــــــــلابࢫعڴــــــــــــʄࢫ
العمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــلࢫ

ʏالتطوڤ. 

22 

 ك 64 56 804 30 58

4 .75256 3.0375 
5.7% 3.0% 79.4% 5.5% 6.3% % 

تبــــــصرࢫالطــــــلابࢫ
بأɸـدافࢫالعمــلࢫ
التطــــــــــــــوڤʏࢫࢭــــــــــــــʏࢫ

 .يالمجالࢫال؅فبو

23 

 ك 684 190 48 84 6

2 .95492 4.4447 
0.6% 8.3% 4.7% 18.8% 67.6% % 

Ȗـــــــــــܨݨعࢫنظـــــــــــامࢫ
المؤاخاةــــــࢫالـــــذيࢫ

ســــاهࢫا ࢫرأ للرســــو
صــــڴʄࢫاللهࢫعليــــھࢫ
وســـــــــــــــــلمࢫعنـــــــــــــــــدࢫ
الݤݨرةــــــــــــــــࢫبـــــــــــــــ؈نࢫ
الطــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــلابࢫ
المــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــصرʈ؈نࢫ
والوافـــــــــــــــــــــــــــــــــــدينࢫ
لمـــــــــــــــــــــــــــــــــساعدٮڈمࢫ
اجتماعيــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاࢫ

 .وعلميا

24 

جةࢫالموافقةࢫ رد
 )متوسطة(

انࢫالɴسȎيةࢫ  60.08)(الɴسبةࢫالمئوʈةࢫ   رإجماڲʏࢫالمحو  )3.004(زمتوسطࢫכو

ࢫ ࢫاݍݨدو ࢫمن ࢫاستجابات) 6(ليتܸݳ ࢫالɴسȎيةࢫحسب ان ࢫכو ࢫمتوسط ࢫأن ࢫالعينة؛ زࢫأفراد
ࢫ ࢫبلغ ࢫالثاɲي ࢫالبعد ات ࢫ3.004 (رلعبا ࢫ) 3.0من جة ࢫبد ࢫالبعد ʄࢫعڴ ࢫاستجابْڈم ࢫʇعۚܣ ) متوسطة(رمما

ࢫعام ࢫȊشɢل ࢫ. وذلك ࢫب؈ن ࢫما ࢫعلٕڈا ࢫالɴسȎية ان ࢫכو ࢫتراوحت ات ࢫالعبا ࢫمستو ʄزوعڴ ر  -1.3231(ى
ࢫ) 4.5247 ࢫأصل ࢫمن جة ࢫטنح) 3(رد ࢫقيم ࢫأن ࢫيتܸݳ ࢫكما جات، ࢫتنحصرࢫب؈نࢫرد ࢫالمعيار يراف

ات)75256-1.55658.( ࢫمعظمࢫالعبا اءࢫأفرادࢫالعينةࢫحو بࢫآ ر،ࢫمماࢫيدلࢫعڴʄࢫتقا ر   .لر



دور جامعة الأزھر في تعزیز ثقافة العمل 
التطوعي لدى طلابھا في ضوء مجالاتھ 

 "دراسة میدانیة"

 أسامة زینھم محمود إسماعیل /أ
    عبدالحافظالحمیدثروت عبد/ د.أ محمد   عبدالقوي عبد الغني/ د.أ
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ࢫالمستمرࢫ ࢫالكبارࢫوالتعليم ࢫوȖعليم ࢫمحوࢫכمية ࢫيتضمن ࢫال؅فبو ࢫالمجال ࢫلɢو ࢫالنȘيجة يوȖعز ن ى
ࢫالم؇قڲ ࢫالتعليم ࢫوتقديم ࢫالتعلم ࢫصعوȋات ࢫوȋرامج ࢫالكرʈم ࢫالقرآن ࢫتحفيظ ࢫوحلقات ʈب ʏࢫروالتد

اتࢫالمɺنيةࢫوالتعليمࢫللمɺنة،ࢫوتنطلقࢫأɸميةࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫࢭʏࢫ اسياࢫوإكسابࢫالمɺا رللمتأخرʈنࢫد ر
فعࢫاݍݨɺلࢫوالتخلفࢫوȋناءࢫ ࢫفاعلࢫࢭʏࢫ رɸذاࢫالمجالࢫمنࢫأɸميةࢫال؅فبيةࢫوالتعليمࢫذاٮڈا،ࢫولماࢫلɺاࢫمنࢫدو ر

ةࢫالمعلوما تࢫوسرعةࢫرכمةࢫوحفظࢫالܨݵصيةࢫمنࢫالذوȋانࢫࢭʏࢫالثقافةࢫالوافدةࢫونحنࢫࢭʏࢫعصرࢫثو
ࢫفإنھࢫ ، ࢫכخر ࢫالمجالات ࢫمع ࢫأɲشطتھ ࢫوتداخل عھ ࢫفر ࢫبك؆فة ࢫالمجال ࢫɸذا ࢫيȘسم ࢫكما ىטتصال، و
ةࢫذاتيةࢫمنࢫالعامل؈نࢫوجɺودࢫكب؈فةࢫللمشاركةࢫالتطوعيةࢫوذلكࢫعنࢫطرʈقࢫالمساɸمةࢫ ريتطلبࢫمباد
ࢫلتوعيةࢫ ࢫالɺادفة ࢫوالمؤتمرات ࢫال؅فبوʈة ࢫاللقاءات ࢫوتنظيم ࢫכمية ࢫومحو ࢫالكبار ࢫȖعليم ࢫبرامج ʏࢭ
Ȏʈية،ࢫوتنفيذࢫأسابيعࢫاݍݵدماتࢫטجتماعيةࢫوال؅فبوʈة،ࢫمثلࢫأسبوعࢫ اتࢫالتد رالمجتمع،ࢫوإقامةࢫالدو ر

ر، ࢫالمر ࢫأسبوع ࢫأɲشطةࢫ. ..والܨݨرة، سة ࢫلمما ʏاࢭɢࢫال ࢫالوقت ࢫاݍݨامعة ࢫلطلاب ࢫلاࢫيتاح ࢫوغالبا رإݍݸ،
ً

ࢫالغالب ʏࢫيركزࢫࢭ ࢫالتعليمية ࢫوال؄فامج ات ࢫترك؈قࢫالمقر ࢫأن ʄࢫإڲ ࢫإضافة ࢫالمجال، ࢫɸذا ࢫعڴʄࢫروȋرامج
ࢫטɸتمام،ࢫ ࢫمن ࢫكب؈فا ࢫح؈قا ࢫاݍݨانب ࢫɸذا ࢫولاࢫيؤخذ ࢫالطلاب ࢫإعداد ʏࢫࢭ ࢫوכɠاديمية ࢫالمɺنية اݍݨوانب

ً ً

ࢫالۘܣࢫيɴبڧʏࢫتداركɺاࢫوالعملࢫعڴʄࢫتدعيمھࢫباعتبارࢫأنࢫ رولعلࢫɸذاࢫيمثلࢫجانبࢫمنࢫجوانبࢫالقصو
ࢫاݍݨامع ࢫوظائف ࢫمن ࢫالثالثة ࢫالوظيفة ࢫتمثل ࢫالۘܣ ࢫالمجتمع ࢫخدمة ࢫوظيفة ࢫتحت ࢫכمرࢫيقع ةࢫɸذا

  .الرئʋسية

إضافةࢫلماࢫسبقࢫيمكنࢫتفس؈فࢫالنȘيجةࢫالسابقةࢫࢭʏࢫضوءࢫȖعددࢫالمعوقاتࢫالۘܣࢫتحدࢫمنࢫɲشرࢫ
ࢫ) م2010البيومىࢫ(ثقافةࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫبصفةࢫعامةࢫوɸوࢫماࢫأشارࢫ لمنࢫأنࢫɸناكࢫعقباتࢫتحو

ࢫفاعليةࢫالعملࢫالتطوڤʏ،ࢫومنࢫأɸمɺاࢫضعفࢫخ؄فةࢫالمتطوع؈نࢫوعدمࢫكفاءٮڈم،ࢫوغيابࢫثقافةࢫ ندو
ࢫלسلاميࢫالتطو ࢫالمنظو ࢫب؈ن ࢫما ʏࢫالتطوڤ ࢫللعمل ࢫالموجɺة ʈة ࢫالر دواجية ࢫا ʄࢫإڲ ࢫإضافة ࢫلدٱڈم، رع ؤ ز

اسةࢫ تࢫد ࢫالغرȌي،ࢫكماࢫأشا روالمنظو ر إڲʄࢫأنࢫɸناكࢫمجموعةࢫمنࢫالمعوقاتࢫ) م2012أبوࢫمساعد،ࢫ(ر
ࢫالتقديرࢫ ࢫغياب ࢫومٔڈا ࢫمصر، ʏࢫࢭ ʏࢫاݍݨامڥ ࢫالشباب ࢫلدى ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫثقافة ࢫتنمية ʄتؤثرࢫعڴ

،ࢫوغيابࢫالطموحࢫ%83.9،ࢫواݍݵوفࢫمنࢫمواجɺةࢫךخرʈنࢫبɴسبةࢫ%85.5لتطوعࢫبɴسبةࢫטجتماڤʏࢫل
 %.30.3لدىࢫȊعضࢫالمواطن؈نࢫبɴسبةࢫ

إڲʄࢫأنࢫالواقعࢫاݍݰاڲʏࢫي؄فɸنࢫعڴʄࢫغيابࢫثقافةࢫالعملࢫ) م2014سلامࢫ(وࢭʏࢫنفسࢫالسياقࢫأشارࢫ
ࢫودعائم ࢫأرɠان ࢫأحد ࢫيمثل ࢫالذي ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫبأɸمية ʏࢫالوڤ ࢫوقلة ࢫمصر، ʏࢫࢭ ʏࢫالدولةࢫالتطوڤ

  .اݍݰديثة

ࢫتقرʈرࢫ ࢫأشارࢫإليھ ࢫما ࢫالسابقة ࢫالنȘيجة ࢫכممࢫ(وʈدعم ࢫبرنامج ࢫالصادرࢫعن ࢫالȎشرʈة التنمية
سةࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫب؈نࢫالشبابࢫاݍݨامڥʏࢫࢭʏࢫمصرࢫلاࢫ)  م2014المتحدةࢫלنماǿيࢫلعامࢫ رمنࢫأنࢫمما

ࢫمنھࢫࢭʏࢫدفعࢫܿݨلةࢫالتنميةࢫالȎشرʈةࢫالمستدامةࢫعڴʄࢫالمس ࢫالقوميࢫولاࢫليرتقيࢫإڲʄࢫماࢫɸوࢫمأمو ىتو
ࢫالدوڲʏ،ࢫ ࢫالمجتمع ʏࢫࢭ ࢫمثيلاٮڈا ࢫمع نة ࢫبالمقا ࢫالمɺمة ࢫالعمرʈة ࢫالفئة ࢫتلك ࢫوطاقات ࢫݯݨم ࢫمع ريȘناسب
ࢫالمعʋشة،ࢫحيثࢫاحتلتࢫمصرࢫ ىمماࢫɠانࢫلھࢫتداعياتࢫسلبيةࢫعڴʄࢫمعاي؈فࢫالܶݰةࢫوالتعليمࢫومستو

ࢫ) 12(المركزࢫ ࢫوالـ عرȋيا
ً

ࢫ) 110( عالميا
ً

ࢫȖغ– ࢫلمصرࢫبمعدل ࢫال؅فتʋب ࢫɸذا ࢫجاء ࢫࢫحيث عنࢫ) 2-(؈فࢫسلۗܣ
  .م2012ترتʋبࢫعامࢫ

ࢫ ࢫوشادي ࢫالسمدوɲي، اسة ࢫد ࢫتوصلت ࢫما ࢫمع ࢫالنȘيجة ࢫɸذه ࢫطلابࢫ) 2017(روتتفق ࢫأن من
جةࢫمتوسطةࢫسواءࢫ ࢫمنࢫوجɺةࢫنظرɸمࢫبد ࢫبالمجتمعࢫالمصر ࢫالعملࢫاݍݵ؈ف سو ɸرࢫيما رجامعةࢫכ ر يز ي ن
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اسةࢫ جɺا،ࢫود رداخلࢫاݍݨامعةࢫأوࢫخا ،ࢫ(ر سةࢫأنࢫالۘܣࢫأظɺرتࢫأن) 2020يعثمان،ࢫوالمɢاو جةࢫمما رࢫد ر
 .العملࢫالتطوڤʏࢫلدىࢫطلابࢫاݍݨامعاتࢫࢭʏࢫمصرࢫمتوسطة

ࢫ اسة ࢫد ࢫمع ࢫتتفق ࢫ(ركما ࢫمتوسطةࢫ) 2019أحمد، جة ࢫبد ࢫالطلاب ك ࢫʇشا ࢫأنھ ʄࢫإڲ ت ࢫأشا رالۘܣ ر ر
ʏࢫمجالاتࢫالعملࢫالتطوڤʏࢭ. 

ࢫ اتࢫيتܸݳࢫمنࢫاݍݨدو لوفيماࢫيتعلقࢫب؅فتʋبࢫالعبا ات) 6(ر ،ࢫࢭʏࢫ)19(،ࢫ)24(،ࢫ)22( روقوعࢫالعبا
ʏاڤȋ اتࢫالبعد،رنطاقࢫל اتࢫعڴʄࢫال؅فتʋبࢫإڲʄرࢫכعڴʄࢫمنࢫعبا   :رࢫوȖش؈فࢫتلكࢫالعبا

 رةࢫوال؅فاثࢫלسلاميࢫɺةࢫالمطʈمࢫوالسنةࢫالنبوʈࢫعرضࢫنماذجࢫمنࢫالقرآنࢫالكرʄتحرصࢫعڴ
ʏࢫالعملࢫالتطوڤʄسۗܣࢫݍݰثࢫالطلابࢫعڴɲنࢫ  ).كب؈فةࢫجدا(يقابلࢫ) 4.5247(زࢫبو

 ࢫ ࢫعليھ ࢫالله ʄࢫصڴ ࢫالرسو ساه ࢫأ ࢫالذي ࢫالمؤاخاةـ ࢫنظام لȖܨݨع ࢫب؈نࢫر ࢫالݤݨرةـ ࢫعند وسلم
نࢫɲسۗܣࢫالطلابࢫالمصرʈ؈نࢫوالوافدينࢫلمساعدٮڈمࢫاجتماعياࢫوعلميا يقابلࢫ) 4.4447(زࢫبو

 ).كب؈فةࢫجدا(

 ࢫوكيفيةࢫטنضمامࢫإلٕڈاʏعرفࢫطلا٭ڈاࢫبالمؤسساتࢫالمعنيةࢫبالعملࢫالتطوڤȖسۗܣࢫɲنࢫ زࢫبو
  ).متوسطة(يقابلࢫ) 3.1650(

ات ࢫالعبا ࢫوقعت ࢫ)16( ربʋنما ࢫ)17(، ࢫنط)20(، ʏࢫࢭ ࢫالبعد،، ات ࢫعبا ࢫمن ࢫכدɲى ʏاڤȋ ࢫל راق ࢫر
ʄبࢫإڲʋࢫال؅فتʄاتࢫعڴ   :روȖش؈فࢫتلكࢫالعبا

 عضࢫȊࢫ ࢫلدى ࢫالتعلم ࢫصعوȋات ࢫلعلاج ࢫتطوعية ࢫترȋوʈة ࢫبرامج ࢫتقديم ʏࢫࢭ ࢫالطلاب Ȗشرك
ْ ُ

نࢫɲسۗܣࢫالطلاب  ).غ؈فࢫموافق(يقابلࢫ) 1.3231(زࢫبو

 ࢫالمرتبطةࢫ ࢫالܶݰيحة ف ࢫالمعا ࢫالطلاب ࢫإكساب ʄࢫعڴ ʉس ࢫالتد ࢫɸيئة ࢫأعضاء ريحرص ر
نࢫɲسۗܣࢫقافةࢫالعملࢫالتطوڤʏبث  ).متوسطة(يقابلࢫ) 2.6581(زࢫبو

 ࢫالتطوعية ࢫاݍݵدمات ࢫتقديم ʏࢫࢭ ࢫالتكنولوجيا ࢫتوظيف ࢫكيفية ʄࢫعڴ ࢫطلا٭ڈا ب نࢫرتد زࢫبو
 ).متوسطة(يقابلࢫ) ɲ)2.6670سۗܣࢫ

ʏࢫيڴ ࢫما ʄࢫعڴ ࢫنص ࢫالذي ࢫالثالث ࢫالسؤال ࢫعن ࢫלجابة ࢫȖعزʈزࢫ: نتائج ʏرࢫࢭɸ ࢫכ ࢫجامعة ࢫدو ࢫواقع زما ر
  وڤʏࢫلدىࢫطلا٭ڈاࢫࢭʏࢫالمجالࢫטقتصاديࢫوالبيۖܣ؟ثقافةࢫالعملࢫالتط

ࢫ ات ࢫالعبا ࢫترتʋب ࢫتم ࢫالسؤال ࢫɸذا ࢫعن ࢫبواقعࢫرللإجابة ࢫاݍݵاص ࢫכو ࢫبالمحو لالمتعلقة ر
ࢫحسبࢫ ࢫوالبيۖܣ ࢫטقتصادي ࢫالمجال ʏرࢫࢭɸ ࢫכ ࢫجامعة ࢫطلاب ࢫلدى ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫثقافة زتنمية

ݳࢫذلك ࢫالتاڲʏࢫيوܷ اٰڈاࢫالɴسȎية،ࢫواݍݨدو لأو   :ز

  

  

  

  



دور جامعة الأزھر في تعزیز ثقافة العمل 
التطوعي لدى طلابھا في ضوء مجالاتھ 

 "دراسة میدانیة"

 أسامة زینھم محمود إسماعیل /أ
    عبدالحافظالحمیدثروت عبد/ د.أ محمد   عبدالقوي عبد الغني/ د.أ

            أحمد الصاوي طھ شادي/ د
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ࡧ   )7(لجدو

اٰڈاࡧالɴسȎيةيو اتࡧاݍݵاصةࡧبالمجالࡧטقتصاديࡧوالبيۖܣࡧحسبࡧأو زܷݳࡧترتʋبࡧالعبا   )1012=ن (ر

جةࡧالموافقة ة رد  م رالعبا
 ال؅فتʋب

טنحرافࡧ
 يالمعيار

نࡧ زالو
 الɴسۗܣ

   كب؈فةࡧجدا كب؈فة متوسطة قليلة غ؈فࡧموافق

 ك 135 47 196 564 70

5 1.12652 2.6176 
6.9% 55.7% 19.4% 4.6% 13.3% % 

ــــــــــــــــʏࢫ ــــــــــــــــسɺمࢫࢭــ Ȗــ
تقــــديمࢫالــــدعمࢫ

ــــــذو يࢫالمـــــــاديࢫلــ
ــــــــــــــــاتࢫ טحتياجــ
ــــــنࢫ اݍݵاصـــــــةࢫمــ

 .الطلاب

25 

 ك 52 14 40 20 886

12 1.00294 1.3458 
87.5% 2.0% 4.0% 1.4% 5.1%  % 

Ȗشركࢫـالطلابࢫ
ْ ُ

ــــــــــــــʏࢫأعمــــــــــــــــالࢫ ࢭــ
خ؈فيـــــةࢫلرعايـــــةࢫ

 .כسرࢫالفق؈فة

26 

 ك 56 15 52 3 886

8 1.04418 1.3715 
87.5% 0.3% 5.1% 1.5% 5.5% % 

تȘــــــــيحࢫاݍݰرʈــــــــةࢫ
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــةࢫ الɢافيــ

ࢫلطـــرحࢫللطـــلاب
כفɢـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــارࢫ
التطوعيــــــــــــــــــــــــــــةࢫ

 .المنتجة

27 

 ك 74 16 44 12 866

6 1.14317 1.4387 
85.6% 1.2% 4.3% 1.6% 7.3% % 

ـــــاࢫ بࢫطلا٭ڈــ رتـــــــد
ـــــــــʄࢫتقـــــــــــديمࢫ عڴــ
ــــــــــــــــــــــساعداتࢫ مــ
ـــــــــــــــــــــــاتࢫ للمنظمــ
اݍݵ؈فيــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــةࢫ
والمؤســـــــــــــــــساتࢫ
الـــــــــــــــــــــــــــــــــــܶݰيةࢫ
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــةࢫ والفنيــ
ـــــةࢫࢭـــــــʏࢫ والثقافيــ

 .المجتمع

28 

 ك 629 148 78 139 18

1 1.16731 4.2164 
1.8% 13.7% 7.7% 14.6% 62.2% % 

Ȗــــܨݨعࢫطلا٭ڈــــاࢫ
ـــــــــʄࢫتقـــــــــــديمࢫ عڴــ
عاتࢫ ومـــــــــــــــــــــــشر
ـــــــاݍݮࢫ تخــــــــرجࢫȖعــ
Ȋعـــــضࢫقــــــضاياࢫ
المجتمــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــعࢫ
טقتـــــــــــــــــصاديةࢫ

 .والبيȁية

29 

 ك 112 264 129 437 70

3 1.18563 2.9121 
6.9% 43.2% 12.7% 26.1% 11.1% % 

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــشركࢫ Ȗــ
ْ ُ

ـــــــــــلابࢫࢭـــــــــــــʏࢫ الطــ
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــعࢫ جمــ
ــــــــــــــــــــــــــــــــاتࢫ الت؄فعــ
والمعونـــــــــــــــــــــــــــــاتࢫ

30 
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جةࡧالموافقة ة رد  م رالعبا
 ال؅فتʋب

טنحرافࡧ
 يالمعيار

نࡧ زالو
 الɴسۗܣ

   كب؈فةࡧجدا كب؈فة متوسطة قليلة غ؈فࡧموافق

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــܣࢫ الۘــ
Ȗــــــــــــــــــــــــــساعدɸمࢫ
ـــــــــــــــلࢫ ࢭــــــــــــــــʏࢫالعمــ
التطـــــــــــــــــــــــــــــــــــوڤʏࢫ

 .بالمجتمع

 ك 330 72 146 213 251

2 1.60634 3.0168 
24.8% 21.0% 14.4% 7.1% 32.6% % 

ــــــــــــــعࢫ ــــــــــــــسɺمࢫمــ Ȗــ
ـــــــــــلابࢫࢭـــــــــــــʏࢫ الطــ
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالࢫ أعمــ
التجديــــــــــــــــــداتࢫ
وال؅فميمـــاتࢫࢭـــʏࢫ
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــةࢫ البʋئــ

 .المحيطةࢫ٭ڈا

31 

 ك 58 12 36 12 894

11 1.02856 1.3478 
88.3% 1.2% 3.6% 1.2% 5.7% % 

ـــــدواتࢫ Ȗعقــــــدࢫنــ
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــلابࢫ للطــ
لمناقـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــشةࢫ

التلــوثࢫقــضاياࢫ
وكيفيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــةࢫ

 .التعاملࢫمعɺا

32 

 ك 59 16 40 3 894

9 1.05154 1.3626 
88.3% 0.3% 4.0% 1.6% 5.8% % 

تخـــــــــــــــــــــــــــــــــصصࢫ
ــــــــــــــنࢫ ًجـــــــــــــــزءاࢫمــ

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاࢫ م؈قانيْڈــ
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــلࢫ للعمــ
التطـــــــــــــــــــــــــــــــــــوڤʏࢫ

 .للطلاب

33 

 ك 49 23 40 22 878

10 1.01420 1.3626 
86.8% 2.2% 4.0% 2.3% 4.8% % 

تبـــصرࢫالطـــلابࢫ
بأɸــــــــــــــــــــــــــــــــــــــدافࢫ
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــلࢫ العمــ
ʏــــــــ ــــــــوڤʏࢫࢭــ  التطــ

المجـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالࢫ
ـــــــــــــــــصاديࢫ טقتــ

 .والبيۖܣ

34 

 ك 67 16 16 33 880

7 1.07556 1.3765 
87.0% 3.3% 1.6% 1.6% 6.6% % 

تمـــــنحࢫالطـــــلابࢫ
ـــــʏࢫ المــــــشارك؈نࢫࢭــ
ࢫ لوضـــــــــعࢫحلـــــــــو
لمــــــشɢلةࢫبيȁيــــــةࢫ
ـــــــــــــــــــــــــــاتࢫأوࢫ جــ رد

 .ًمنحاࢫإضافية

35 

 ك 112 202 76 578 44

4 1.15431 2.7628 
4.3% 57.1% 7.5% 20.0% 11.1% % 

ـــــــــــــــــــــʏࢫ ت؄ــــــــــــــــــــــفزࢫࢭــ
اٮڈــــــــــــــــــــــــــــــــــــاࢫرمقر

المــــــش؅فكةࢫبــــــ؈نࢫ
الɢلياتࢫنماذجࢫ
مـــــنࢫالـــــܶݰابةࢫ

36 
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جةࡧالموافقة ة رد  م رالعبا
 ال؅فتʋب

טنحرافࡧ
 يالمعيار

نࡧ زالو
 الɴسۗܣ

   كب؈فةࡧجدا كب؈فة متوسطة قليلة غ؈فࡧموافق

ـــــــــــــــاءࢫ ـــــــــــــــنࢫجــ ومــ
ـــــــــدɸمࢫع؄ـــــــــــفࢫ Ȋعــ
ʈخࢫ رالتــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــا
לســــــلاميࢫمــــــنࢫ
المتطـــــوع؈نࢫࢭـــــʏࢫ
المــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالࢫ
ـــــــــــــــــصاديࢫ טقتــ

 .والبيۖܣ

جةࢫالموافقةࢫ انࢫالɴسȎيةࢫ 41.89)(الɴسبةࢫالمئوʈةࢫ )قليلة(رد  رإجماڲʏࢫالمحو  )2.094(زمتوسطࢫכو

ࢫمن ࢫيتܸݳ ࢫالɴسȎيةࢫ) 7(لࢫاݍݨدو ان ࢫכو ࢫمتوسط ࢫأن ࢫالعينة؛ ࢫأفراد ࢫاستجابات زحسب
اتࢫالبعدࢫالثالثࢫبلغࢫ جةࢫ) 3.0ࢫمنࢫ2.094(رلعبا وذلكࢫ) قليلة(رمماࢫʇعۚܣࢫاستجابْڈمࢫعڴʄࢫالبعدࢫبد

ࢫعام ࢫ. Ȋشɢل ࢫب؈ن ࢫما ࢫعلٕڈا ࢫالɴسȎية ان ࢫכو ࢫتراوحت ات ࢫالعبا ࢫمستو ʄزوعڴ ر ) 4.2164 -1.3458(ى
ࢫ ࢫأصل ࢫمن جة جات) 3(رد ࢫرد ࢫتنحصرࢫب؈ن ࢫالمعيار ࢫטنحراف ࢫقيم ࢫأن ࢫيتܸݳ ࢫكما  -1.00294(ي،

ات)1.60634 ࢫمعظمࢫالعبا اءࢫأفرادࢫالعينةࢫحو بࢫآ ر،ࢫمماࢫيدلࢫعڴʄࢫتقا ر   .لر

ࢫࢭʏࢫ ࢫالمنتج؈ن ࢫالعمال ࢫإشراك ࢫيتضمن ࢫטقتصادي ࢫالمجال ʏࢫࢭ ࢫالتطوع ࢫلɢو ࢫالنȘيجة نوȖعز ى
ࢫيضم ࢫبما ࢫوالمɺنية ࢫوالصناعية ࢫטقتصادية ࢫالمرافق ࢫوȖشغيل ة ࢫجميعࢫرإدا ࢫمصاݍݳ ࢫتحقيق ن

ࢫبالدعمࢫ ࢫيتعلق ࢫכو ،ʏࢫالتطوڤ ࢫللعمل ࢫטقتصادية ࢫالوظيفة ࢫمن ࢫأشɢال ࢫثلاثة ࢫوɸناك لכطراف،
ࢫبالقيمةࢫ ࢫيتعلق ࢫالثاɲي ࢫوالشɢل ࢫטقتصادي، ࢫالنظام ࢫقبيل ࢫمن ࢫتطوعية ࢫمؤسسات ࢫتؤديھ الذي

ماࢫالشɢلࢫטقتصاديةࢫللتطوعࢫمنࢫناحيةࢫماࢫيحققࢫمنࢫإسɺاماتࢫࢭʏࢫحلࢫالمـشكلاتࢫטقتصادية،ࢫأ
ࢫفٕڈا ࢫوالعامل؈ن ࢫلأعضا٬ڈا ࢫفوائـد ࢫتحقيـق ʏࢫࢭ ࢫالتطوعية ࢫالمؤسسات ࢫبدو ࢫفيتعلق فالتأث؈فࢫ رالثالث

כسا؟ۜܣࢫللقطاعࢫالتطوڤʏࢫيتعلقࢫبدعمࢫالنظامࢫטقتصاديࢫࢭʏࢫالمجتمعࢫالصناڤʏࢫخاصة،ࢫفتعملࢫ
ࢫوالث ࢫטجتماعية ࢫלصلاحات ࢫمن ࢫمختلفة ࢫتوف؈فࢫأنواع ʄࢫعڴ ࢫالمتنوعة ࢫالتطوعية قافيةࢫالمؤسسات

ࢫالȘـسعيناتࢫ ࢫخلال ࢫبدأ ࢫفقد ࢫللتطوع ࢫטقتصادية ࢫالقيمة ࢫعن ࢫأما ࢫالمختلفة، ࢫالمɺن ʏࢫࢭ والفنية
ࢫכدوارࢫاݍݨديدةࢫ ࢫيصف ࢫɠي ʏࢫالتطوڤ ࢫللقطاع ࢫكمرادف ʏࢫטجتماڤ ࢫטقتصاد ࢫمصطݏݳ اسـتعمال
ࢫللفائدةࢫ ࢫالعاملة ࢫالتعاونية ࢫالمنظمات ࢫأي ࢫللدولة، ࢫغ؈فࢫالتاȊعة ࢫالمنظمات ʄࢫعڴ عـة ࢫالمو زوالمɺمة

ࢫ ࢫ(العامة ࢫ1418ديب، ࢫمنࢫ)ɸ218ـ، ࢫتتطلبھ ࢫلما ࢫنظرا ࢫللطلاب ࢫتتاح ࢫلا ࢫالغالب ʏࢫࢭ ࢫכمو ࢫوɸذه ،
ً

ر
ࢫنطاقࢫ ࢫخارج ࢫيتم ࢫ٭ڈا ࢫيرتبط ࢫما ࢫمعظم ࢫأن ࢫكما ࢫجɺة ࢫمن ࢫلدٱڈم ࢫغ؈فࢫمتوفرة ࢫومؤɸلات إمɢانات

 .اݍݨامعة

شادࢫالبيۖܣࢫ(يتضمنࢫ: والتطوعࢫࢭʏࢫالمجالࢫالبيۖܣ  - ࢫوالعنايةࢫبالغاباتࢫومɢافحةࢫالتܶݰر–رל
ࢫلاࢫ)395،ࢫ394،ࢫ2014اݍݰرȌي،ࢫ) (ࢫومɢافحةࢫالتلوث–العنايةࢫبالشواطئࢫوالمت؇قɸاتࢫ ر،ࢫوɸذهࢫכمو

اعةࢫوȌعضࢫالتخصصاتࢫبɢلياتࢫالعلومࢫباعتبارࢫأنࢫ ريتمࢫال؅فك؈قࢫعلٕڈاࢫࢭʏࢫالغالبࢫإلاࢫࢭʏࢫɠلياتࢫالز
اتࢫلا اسةࢫلاࢫيناطࢫ٭ڈمࢫذلكࢫࢭʏࢫالغالب،ࢫكماࢫأنھࢫيتطلبࢫإمɢاناتࢫومɺا رالطلابࢫࢭʏࢫف؅فةࢫالد ࢫتتاحࢫر

  .لɺم

ࢫ ࢫأشارࢫإليھ ࢫما ࢫالسابقة ࢫالنȘيجة ࢫ(وʈدعم ࢫبمفɺومࢫ) م2002ياس؈ن ࢫالشباب ʏࢫوڤ ࢫضعف من
وفوائدࢫالعملࢫالتطوڤʏ،ࢫوذلكࢫلوجودࢫأسبابࢫتتحملࢫمسئوليْڈاࢫالمؤسساتࢫاݍݰɢوميةࢫوכɸلية،ࢫ
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ࢫࢭʏࢫ ࢫبالمشاركة ࢫللشباب ࢫالسماح ࢫوعدم ࢫالتطوعية، ࢫوالɴشاطات ࢫبال؄فامج ࢫالتعرʈف ࢫقلة ʏࢫࢭ تتمثل
 .لقرارࢫداخلࢫالمؤسسة،ࢫوقلةࢫȖܨݨيعࢫودعمࢫالعملࢫالتطوڤʏصنعࢫا

ࢫ اسة ࢫد ࢫالسابقة ࢫالنȘيجة ࢫيدعم ࢫ(ركما ࢫإڲʄ) 2015مراس، ت ࢫأشا ʈةࢫ: رالۘܣ ࢫر ࢫوجود ؤعدم
ࢫ ࢫال؅فبو ࢫالدو ࢫبمصرࢫوغياب ࢫاݍݨامعة ࢫطلاب ࢫلدى ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫمفɺوم ࢫلصياغة يواܷݰة ر

ࢫداخل ࢫלعلامية ࢫالتوعية ة ࢫوند ،ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫثقافة ࢫالعملࢫرلتنمية ࢫبɴشرࢫثقافة ࢫاݍݨامعة
 . التطوڤʏࢫوأɸميتھࢫࢭʏࢫالمجتمع

ࢫالتطوعࢫمحدودةࢫب؈نࢫالشبابࢫ) م2007قنديلࢫ(وࢭʏࢫنفسࢫالسياقࢫأشارࢫبحثࢫ إڲʄࢫأنࢫثقافة
،ࢫوʈتܸݳࢫذلكࢫمنࢫانخفاضࢫمعدلاتࢫمشاركةࢫالشبابࢫࢭʏࢫالفئةࢫالعمرʈةࢫ   .سنة) 35 -18(يالمصر

فɸنࢫعڴʄࢫغيابࢫثقافةࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫࢭʏࢫإڲʄࢫأنࢫالواقعࢫاݍݰاڲʏࢫي؄) م2014سلامࢫ(كماࢫأشارࢫ
 . مصر،ࢫوقلةࢫالوڤʏࢫبأɸميةࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫالذيࢫيمثلࢫأحدࢫأرɠانࢫودعائمࢫالدولةࢫاݍݰديثة

ࢫ اسة ࢫد ࢫمع ࢫالنȘيجة ࢫɸذه ࢫ(روتتفق ࢫالعملࢫ) م2016أحمد ࢫثقافة ࢫضعف ʄࢫإڲ ت ࢫأشا رالۘܣ
ةࢫاݍݨاݍݨامعاتࢫࢭʏالتطوڤʏࢫلدىࢫطلابࢫ ࢫالذيࢫتقومࢫبھࢫإدا ࢫالدو رࢫمصر،ࢫوقصو ر امعةࢫوכستاذࢫر

ʏࢫتنميةࢫثقافةࢫالعملࢫالتطوڤʏشطةࢫالطلابيةࢫࢭɲاسيةࢫوכ اتࢫالد راݍݨامڥʏࢫوالمقر   .ر

ࢫ اتࢫيتܸݳࢫمنࢫاݍݨدو لوفيماࢫيتعلقࢫب؅فتʋبࢫالعبا ات) 7(ر ،ࢫࢭʏࢫ)30(،ࢫ)31(،ࢫ)29( روقوعࢫالعبا
اتࢫالبعد، ȋاڤʏࢫכعڴʄࢫمنࢫعبا رنطاقࢫל اتࢫعڴʄࢫال؅فتʋبࢫإڲʄر   :رࢫوȖش؈فࢫتلكࢫالعبا

 ࢫطلا٭ڈا ࢫטقتصاديةࢫȖܨݨع ࢫالمجتمع ࢫقضايا ࢫȊعض ࢫȖعاݍݮ ࢫتخرج عات ࢫمشر ࢫتقديم ʄوࢫعڴ
نࢫɲسۗܣࢫوالبيȁية  ).كب؈فةࢫجدا(يقابلࢫ) 4.2164(زࢫبو

 ࢫ٭ڈا ࢫالمحيطة ࢫالبʋئة ʏࢫࢭ ࢫوال؅فميمات ࢫالتجديدات ࢫأعمال ʏࢫࢭ ࢫالطلاب ࢫمع ࢫɲسۗܣࢫȖسɺم ن زࢫبو
 ).متوسطة(يقابلࢫ) 3.0168(

 ساȖࢫ ࢫالۘܣ ࢫوالمعونات ࢫالت؄فعات ࢫجمع ʏࢫࢭ ࢫالطلاب Ȗشرك
ْ ُ

ࢫبالمجتمع ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ʏࢫࢭ ࢫعدɸم
نࢫɲسۗܣࢫ   ).متوسطة(يقابلࢫ) 2.9121(زبو

ات ࢫالعبا ࢫوقعت ࢫ)26( ربʋنما ࢫ)32(، ࢫالبعد،)34(، ات ࢫعبا ࢫمن ࢫכدɲى ʏاڤȋ ࢫל ࢫنطاق ʏࢫࢭ ر، ࢫر
ʄبࢫإڲʋࢫال؅فتʄاتࢫعڴ   :روȖش؈فࢫتلكࢫالعبا

 ࢫכسرࢫالفق؈فة ࢫلرعاية ࢫخ؈فية ࢫأعمال ʏࢫࢭ ࢫالطلاب Ȗشرك
ْ ُ

ࢫ ࢫɲسۗܣ ن ࢫ) 1.3458(زࢫبو غ؈فࢫ(يقابل
  ).موافق

 اɺࢫمع ࢫالتعامل ࢫالتلوثࢫوكيفية ࢫقضايا ࢫلمناقشة ࢫللطلاب ࢫندوات ࢫȖعقد ࢫɲسۗܣ ن ) 1.3478(زࢫبو
  ).غ؈فࢫموافق(يقابلࢫ

 دافࢫالعملࢫɸتبصرࢫالطلابࢫبأʏࢫࢭʏسۗܣࢫࢫالمجالࢫטقتصاديࢫوالبيۖܣالتطوڤɲنࢫ ) 1.3626(زࢫبو
  ).غ؈فࢫموافق(يقابلࢫ

ɸرࢫࢭʏࢫȖعزʈزࢫثقافةࢫ: ڴʏنتائجࢫלجابةࢫعنࢫالسؤالࢫالراȊعࢫالذيࢫنصࢫعڴʄࢫماࢫي ࢫجامعةࢫכ زماࢫواقعࢫدو ر
ࢫوלعلامي؟   يالعملࢫالتطوڤʏࢫلدىࢫطلا٭ڈاࢫࢭʏࢫالمجالࢫالدعو
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ࢫ ات ࢫالعبا ࢫترتʋب ࢫتم ࢫالسؤال ࢫɸذا ࢫعن ࢫبواقعࢫرللإجابة ࢫاݍݵاص ࢫכو ࢫبالمحو لالمتعلقة ر
ࢫحسبࢫ ࢫوלعلامي ࢫالدعو ࢫالمجال ʏرࢫࢭɸ ࢫכ ࢫجامعة ࢫطلاب ࢫلدى ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫثقافة يتنمية ز

اٰ ݳࢫذلكزأو ࢫالتاڲʏࢫيوܷ   :لڈاࢫالɴسȎية،ࢫواݍݨدو

ࢫ   )8(لجدو

اٰڈاࢫالɴسȎية ࢫوלعلاميࢫحسبࢫأو اتࢫاݍݵاصةࢫبالمجالࢫالدعو ݳࢫترتʋبࢫالعبا زيوܷ ي   )1012=ن (ر

جةࢫالموافقة ة رد  م رالعبا

 ال؅فتʋب
טنحرافࢫ

 يالمعيار
نࢫ زالو
غ؈فࢫ الɴسۗܣ

 موافق
 كب؈فة متوسطة قليلة

كب؈فةࢫ
 جدا

  

 ك 731 162 32 67 20

2 .97394 4.4990
2.0% 6.6% 3.2% 16.0% 72.2% % 

تقـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــومࢫ
اݍݨامعــــــــــــــــــــــــــــــــــــةࢫ
بطباعــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــةࢫ
الɴـــــــــــــــــــــــــــــــــشراتࢫ
والمطوʈـــــــــــــــــــــــاتࢫ
شـــــــــــــــــــــــــــــاديةࢫ رל
ʉعɺــاࢫعڴــʄࢫ زوتو
الطـلابࢫلɴــشرࢫ

 .الوڤʏࢫالديۚܣ

37 

 ك 118 212 197 415 70

9 1.16310 2.8943
6.9% 41.0% 19.5% 20.9% 11.7% % 

Ȗــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــشركࢫ
ْ ُ

الطــــــــــــلابࢫࢭــــــــــــʏࢫ
التــــــــــــــــــــــــــــــــــصديࢫ
ࢫ ىللفتــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاو
المخالفــــــــــــــــــــــــــــــــــــةࢫ
للـــــــــــــــــــــــــــــــــــشرʉعةࢫ

 .לسلامية

38 

 ك 400 72 142 176 222

5 1.62609 3.2490
21.9% 17.4% 14.0% 7.1% 39.5% % 

تبــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــص؈فࢫ
الطــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــلابࢫ
بالمؤلفـــــــــــــــــــــــــــــاتࢫ
الۘــــــــــــــܣࢫتɴــــــــــــــشرࢫ
ܵـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــݰيحࢫ
الــــدينࢫوتفنــــدࢫ

اءࢫ رآ
اݍݨماعـــــــــــــــــــــــاتࢫ
المتطرفــــــــــــــــــــــــــــــــــةࢫ
وتبطــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــلࢫ
ݯݪݨɺـــــــــــــــــــــــــــــــــــمࢫ

 .الواɸية

39 



 

 جامعة الأزھر
 كلیة التربیة بالقاھرة

 مجلة التربیة
  م2021 لسنة یولیو، )الرابع(، الجزء )191: (العدد
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جةࢫالموافقة ة رد  م رالعبا

 ال؅فتʋب
טنحرافࢫ

 يالمعيار
نࢫ زالو
غ؈فࢫ الɴسۗܣ

 موافق
 كب؈فة متوسطة قليلة

كب؈فةࢫ
 جدا

  

 ك 675 202 53 74 8

3 .94136 4.4447
0.8% 7.3% 5.2% 20.0% 66.7% % 

تــــنظمࢫقوافــــلࢫ
دعوʈـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــةࢫ
للطــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــلابࢫ

لمنـــــــــــــــــــــــــــــــــــاطقࢫل
النائيـــــةࢫلɴـــــشرࢫ
الــــوڤʏࢫالــــديۚܣࢫ

 .٭ڈا

40 

 ك 179 188 172 391 82

6 1.26699 2.9911
8.1% 38.6% 17.0% 18.6% 17.7% % 

بࢫ رتــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــد
الطـــــلابࢫعڴــــــʄࢫ
كيفيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــةࢫ
التعامــــــــلࢫمــــــــعࢫ
المـــــــــــــستجداتࢫ
التكنولوجيـــــــةࢫ
لɴــــــشرࢫالعمــــــلࢫ
التطـــــــــــــــــــــــــــــــــــوڤʏࢫ
ومواجɺـــــــــــــــــــــــــــــــــةࢫ

 .تحدياتھ

41 

 ك 151 104 232 435 90

10 1.20165 2.7935
8.9% 43.0% 22.9% 10.3% 14.9% % 

Ȗــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــساعدࢫ
الطـــــلابࢫعڴــــــʄࢫ
التواصــــلࢫمـــــعࢫ
المؤســــــــــــــــــــساتࢫ
לعلاميـــــــــــــــــــــــــــــــــةࢫ
الۘـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــܣࢫ
Ȗـــساعدɸمࢫࢭـــʏࢫ
تنميــــةࢫالعمــــلࢫ
التطـــــــــــــــــــــــــــــــــــوڤʏࢫ

 .وɲشره

42 

 ك 167 188 148 427 82

7 1.26048 2.9318
8.1% 42.2% 14.6% 18.6% 16.5% % 

تبصرࢫالطلابࢫ
بأɸــــــــــــــــــــــــــــــــــــــدافࢫ
المركــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــزࢫ
לعلامــــــــــــــــــــــــــــــــــــــيࢫ
باݍݨامعـــــــــــــــــــــــــــــــةࢫ
وكيفيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــةࢫ

ادةࢫטســــــــــــــــــــــــــتف
منــھࢫࢭــʏࢫتنميـــةࢫ

43 
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جةࢫالموافقة ة رد  م رالعبا

 ال؅فتʋب
טنحرافࢫ

 يالمعيار
نࢫ زالو
غ؈فࢫ الɴسۗܣ

 موافق
 كب؈فة متوسطة قليلة

كب؈فةࢫ
 جدا

  

العمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــلࢫ
ʏالتطوڤ. 

 ك 154 228 94 447 89

8 1.27332 2.9121
8.8% 44.2% 9.3% 22.5% 15.2% % 

تـوفرࢫشـراɠاتࢫ
ناݦݰـــــــــــةࢫمــــــــــــعࢫ
مؤســـــــــــــــــــــــــساتࢫ
المجتمـــــــعࢫمـــــــنࢫ
أجــــــــلࢫتبــــــــص؈فࢫ
الطــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــلابࢫ
بثقافــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــةࢫ
العمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــلࢫ

ʏالتطوڤ. 

44 

 ك 73 14 189 24 712

12 1.23369 1.7273
70.4% 2.4% 18.7% 1.4% 7.2% % 

Ȗــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــشركࢫ
ْ ُ

لطــــــــــــــلابࢫࢭـــــــــــــــʏࢫ
التخطـــــــــــــــــــــــــيطࢫ
لتنميــةࢫثقافـــةࢫ
العمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــلࢫ
التطـــــــــــــــــــــــــــــــــــوڤʏࢫ
دعوʈـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاࢫ

ً

وإعلاميا
ً

. 

45 

 ك 59 58 169 11 715

11 1.25161 1.7500
70.7% 1.1% 16.7% 5.7% 5.8% % 

تبصرࢫالطلابࢫ
بأɸــــــــــــــــــــــــــــــــــــــدافࢫ
العمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــلࢫ
التطــــــــوڤʏࢫࢭــــــــʏࢫ
المجـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالࢫ
ࢫ يالـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــدعو

 .وלعلامي

46 

 ك 678 105 8 210 11

4 1.24952 4.2144
1.1% 20.8% 0.8% 10.4% 67.0% % 

اتࢫ رȖعقــــــدࢫدو
ʈبࢫ رلتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــد
الطـــــلابࢫعڴــــــʄࢫ
مبــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــادئࢫ
وأســــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــسࢫ
اݍݰــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوارࢫ
لمواجɺـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــةࢫ
الــشّڈاتࢫالۘــܣࢫ
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جةࢫالموافقة ة رد  م رالعبا

 ال؅فتʋب
טنحرافࢫ

 يالمعيار
نࢫ زالو
غ؈فࢫ الɴسۗܣ

 موافق
 كب؈فة متوسطة قليلة

كب؈فةࢫ
 جدا

  

يث؈فɸــــــــــــــاࢫغ؈ــــــــــــــفࢫ
المــــــــــــــــــــــــــــــــسلم؈نࢫ

ࢫלسلام  .لحو

 ك 787 176 24 16 9

1  .67911 4.6957
0.9% 1.6% 2.4% 17.4% 77.8% % 

Ȗــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــܨݨعࢫ
الطـــــلابࢫعڴــــــʄࢫ
المــــــــشاركةࢫࢭــــــــʏࢫ
الـــــــــدفاعࢫعـــــــــنࢫ
القـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــيمࢫ

ســـــــــــــــــــــــــــــلاميةࢫל
عڴـــــــــــʄࢫمواقـــــــــــعࢫ
التواصــــــــــــــــــــــــــــــــلࢫ
טجتمـــــــــــــــــــــــــــاڤʏࢫ
وفـــــقࢫالمبــــــادئࢫ
وכســــــــــــــــــــــــــــــــــــسࢫ

 .الܶݰيحة
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جةࢫالموافقةࢫ رد
 )متوسطة(

انࢫالɴسȎيةࢫ 65.17)(الɴسبةࢫالمئوʈةࢫ  )3.259(زمتوسطࢫכو
إجماڲʏࢫ

  رالمحو
 

ࢫ ࢫاݍݨدو ࢫمن ان) 8(ليتܸݳ ࢫכو ࢫمتوسط ࢫأن ࢫالعينة؛ ࢫأفراد ࢫاستجابات ࢫالɴسȎيةࢫزحسب
ࢫ ࢫبلغ ࢫالراȊع ࢫالبعد ات ࢫ3.259(رلعبا ࢫ) 3.0ࢫمن جة ࢫبد ࢫالبعد ʄࢫعڴ ࢫاستجابْڈم ࢫʇعۚܣ ) متوسطة(رمما

ࢫعام ࢫȊشɢل ࢫ. وذلك ࢫب؈ن ࢫما ࢫعلٕڈا ࢫالɴسȎية ان ࢫכو ࢫتراوحت ات ࢫالعبا ࢫمستو ʄزوعڴ ر  -1.7273(ى
ࢫ) 4.6957 ࢫأصل ࢫمن جة ࢫتنحصرࢫب؈نࢫ) 3(رد ࢫالمعيار ࢫטنحراف ࢫقيم ࢫأن ࢫيتܸݳ ࢫكما جات، يد ر

ات)1.62609 -67911.( ࢫمعظمࢫالعبا اءࢫأفرادࢫالعينةࢫحو بࢫآ ر،ࢫمماࢫيدلࢫعڴʄࢫتقا ر   .لر

ࢫودعوةࢫ ات ࢫوالزʈا ࢫالدعوʈة ࢫالمناشط ࢫʇشمل ࢫالدعو ࢫالمجال ʏࢫࢭ ࢫالتطوع ࢫلɢو ࢫالنتائج روȖعز ي ن ى
اݍݨالياتࢫالمسلمةࢫوغ؈فࢫالمسلمةࢫوלشرافࢫعڴʄࢫالمراكزࢫواݍݨمعياتࢫלسلاميةࢫوالتأليفࢫࢭʏࢫمجالࢫ

اتࢫوإمɢاناتࢫقدࢫلاࢫتتوافرࢫלسلامࢫبحلقاتࢫمختلفة، اتࢫومتطلباتࢫɸذاࢫالعملࢫتتطلبࢫمɺا رࢫومɺا ر
جةࢫɠافيةࢫللطلاب،ࢫكماࢫأٰڈاࢫقدࢫتتطلبࢫمزʈداࢫمنࢫالتفرغࢫالذيࢫلاࢫيتاحࢫللطلابࢫباݍݨامعة بد

ً
  .ر

تھࢫ ࢫصو ʏࢫࢭ ࢫالدعوʈة ࢫכعمال ʄࢫعڴ ʈب ࢫالتد ࢫتجعل ɸر ࢫכ ࢫجامعة ࢫفإن ࢫسبق ࢫلما رإضافة ر ز
ࢫا ࢫɠلية ʄࢫعڴ ࢫمقتصرا ࢫالدقيقة التخصصية

ً
جةࢫ ࢫد ࢫفتختلف ࢫכخر ࢫالɢليات ࢫبقية ࢫأما رلدعوة ى

اتࢫالۘܣࢫȖسڥʄࢫلإكسا٭ڈاࢫطلا٭ڈاࢫبحسبࢫطبيعةࢫالتخصصࢫومتطلباتھ   .رטɸتمامࢫ٭ڈاࢫمنࢫحيثࢫالمɺا

ࢫالتخصصࢫ ࢫحيث ɸرࢫمن ࢫכ ࢫجامعة ࢫɠليات ࢫجميع ࢫب؈ن ࢫمش؅فك ࢫقاسم ࢫلوجود ࢫنظرا زولكن
ً

ࢫمتوسطࢫمنࢫد ɸرࢫࢭʏࢫىالشرڤʏࢫوالثقافةࢫالدعوةࢫفقدࢫساɸمࢫذلكࢫࢭʏࢫوجودࢫمستو ࢫجامعةࢫכ زو ر
الࢫيحتاجࢫلمزʈدࢫ غمࢫوجودهࢫإلاࢫأنھࢫماࢫ ࢫ زغرسࢫثقافةࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫلدىࢫطلا٭ڈا،ࢫوɸذاࢫالمستو ر ى



دور جامعة الأزھر في تعزیز ثقافة العمل 
التطوعي لدى طلابھا في ضوء مجالاتھ 

 "دراسة میدانیة"

 أسامة زینھم محمود إسماعیل /أ
    عبدالحافظالحمیدثروت عبد/ د.أ محمد   عبدالقوي عبد الغني/ د.أ

            أحمد الصاوي طھ شادي/ د
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ࢫطلابࢫ ࢫيكȘسبھ ࢫأن ʏبڧɴࢫي ࢫما ࢫمع ࢫوȘʈناسب ،ʄࢫأعڴ جة ࢫلد ࢫيصل ࢫحۘܢ ࢫوالتعميق ࢫالدعم رمن
ʏرࢫبصفةࢫخاصةࢫمنࢫثقافةࢫخاصةࢫبالعملࢫالتطوڤɸ   .زاݍݨامعاتࢫبصفةࢫعامةࢫوطلابࢫجامعةࢫכ

ࢫ ࢫأشارࢫإليھ ࢫما ࢫالسابقة ࢫالنȘيجة ࢫ(وʈدعم ࢫ) م2010البيومى ࢫدو ࢫتحو ࢫعقبات ࢫɸناك ࢫأن نمن ل
ࢫثقافةࢫ ࢫوغياب ࢫكفاءٮڈم، ࢫوعدم ࢫالمتطوع؈ن ࢫخ؄فة ࢫضعف ࢫأɸمɺا ࢫومن ،ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل فاعلية
ࢫלسلاميࢫ ࢫالمنظو ࢫب؈ن ࢫما ʏࢫالتطوڤ ࢫللعمل ࢫالموجɺة ʈة ࢫالر دواجية ࢫا ʄࢫإڲ ࢫإضافة ࢫلدٱڈم، رالتطوع ؤ ز

ࢫالغرȌي، اسةࢫروالمنظو تࢫد رࢫكماࢫأشا إڲʄࢫأنࢫɸناكࢫمجموعةࢫمنࢫالمعوقاتࢫ) م2012أبوࢫمساعد،ࢫ(ر
ࢫالتقديرࢫ ࢫغياب ࢫومٔڈا ࢫمصر، ʏࢫࢭ ʏࢫاݍݨامڥ ࢫالشباب ࢫلدى ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫثقافة ࢫتنمية ʄتؤثرࢫعڴ

،ࢫوغيابࢫالطموحࢫ%83.9،ࢫواݍݵوفࢫمنࢫمواجɺةࢫךخرʈنࢫبɴسبةࢫ85.5%טجتماڤʏࢫللتطوعࢫبɴسبةࢫ
  %.30.3لدىࢫȊعضࢫالمواطن؈نࢫبɴسبةࢫ

ࢫ ࢫوشادي ࢫالسمدوɲي، اسة ࢫد ࢫتوصلت ࢫما ࢫمع ࢫالنȘيجة ࢫɸذه ࢫطلابࢫ) 2017(روتتفق ࢫأن من
جةࢫمتوسطةࢫسواءࢫ ࢫمنࢫوجɺةࢫنظرɸمࢫبد ࢫبالمجتمعࢫالمصر ࢫالعملࢫاݍݵ؈ف سو ɸرࢫيما رجامعةࢫכ ر يز ي ن

اسةࢫ جɺا،ࢫود رداخلࢫاݍݨامعةࢫأوࢫخا ࢫ(ر سةࢫ) 2020يعثمان،ࢫوالمɢاو جةࢫمما رأنࢫالۘܣࢫأظɺرتࢫأنࢫد ر
 .ࢫطلابࢫاݍݨامعاتࢫࢭʏࢫمصرࢫمتوسطةالعملࢫالتطوڤʏࢫلدى

ࢫ اسة ࢫد ࢫمع ࢫتتفق ࢫ(ركما ࢫمتوسطةࢫ) 2019أحمد، جة ࢫبد ࢫالطلاب ك ࢫʇشا ࢫأنھ ʄࢫإڲ ت ࢫأشا رالۘܣ ر ر
ʏࢫمجالاتࢫالعملࢫالتطوڤʏࢭ. 

ࢫ اتࢫيتܸݳࢫمنࢫاݍݨدو لوفيماࢫيتعلقࢫب؅فتʋبࢫالعبا ات) 8(ر ،ࢫࢭʏࢫ)40(،ࢫ)37(،ࢫ)48( روقوعࢫالعبا
اتࢫالبعد، ȋاڤʏࢫכعڴʄࢫمنࢫعبا رنطاقࢫל اتࢫعڴʄࢫال؅فتʋبࢫإڲʄࢫوȖش؈فر    :رࢫتلكࢫالعبا

 ࢫʏࢫمواقعࢫالتواصلࢫטجتماڤʄࢫالدفاعࢫعنࢫالقيمࢫלسلاميةࢫعڴʏࢫالمشاركةࢫࢭʄܨݨعࢫالطلابࢫعڴȖ
نࢫɲسۗܣࢫوفقࢫالمبادئࢫوכسسࢫالܶݰيحة  ).كب؈فةࢫجدا(يقابلࢫ) 4.6957(زࢫبو

 شرࢫالوڤɴࢫل ࢫالطلاب ʄࢫعڴ ʉعɺا ࢫوتو شادية ࢫל ࢫوالمطوʈات ࢫالɴشرات ࢫبطباعة ࢫاݍݨامعة زتقوم ʏࢫر
نࢫɲسۗܣࢫالديۚܣ  ).كب؈فةࢫجدا(يقابلࢫ) 4.4990(زࢫبو

 ࢫالديۚܣࢫ٭ڈاʏشرࢫالوڤɴةࢫللطلابࢫللمناطقࢫالنائيةࢫلʈسۗܣࢫتنظمࢫقوافلࢫدعوɲنࢫ ) 4.4447(زࢫبو
 ).كب؈فةࢫجدا(يقابلࢫ

ات ࢫالعبا ࢫوقعت ࢫ)45( ربʋنما ࢫ)46(، ࢫالبعد،)42(، ات ࢫعبا ࢫمن ࢫכدɲى ʏاڤȋ ࢫל ࢫنطاق ʏࢫࢭ ر، ࢫر
اتࢫعڴʄࢫال؅فتʋب   :ࢫإڲʄروȖش؈فࢫتلكࢫالعبا

 ࢫوإعلاميا ࢫدعوʈا ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫثقافة ࢫلتنمية ࢫالتخطيط ʏࢫࢭ ࢫلطلاب Ȗشرك
ً ً ْ ُ

ࢫɲسۗܣࢫ ن زࢫبو
 ).غ؈فࢫموافق(يقابلࢫ) 1.7273(

 ࢫوלعلامي نࢫɲسۗܣࢫيتبصرࢫالطلابࢫبأɸدافࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫࢭʏࢫالمجالࢫالدعو ) 1.7500(زࢫبو
  ).غ؈فࢫموافق(يقابلࢫ

 ࢫלعلامية ࢫالمؤسسات ࢫمع ࢫالتواصل ʄࢫعڴ ࢫالطلاب ࢫالعملࢫȖساعد ࢫتنمية ʏࢫࢭ ࢫȖساعدɸم ࢫالۘܣ
نࢫɲسۗܣࢫالتطوڤʏࢫوɲشره   ).متوسطة(يقابلࢫ) 2.7935(زࢫبو
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ʏࢫيڴ ࢫما ʄࢫعڴ ࢫالذيࢫنص ࢫاݍݵامس ࢫالسؤال ࢫعن ࢫלجابة ࢫȖعزʈزࢫ: نتائج ʏرࢫࢭɸ ࢫכ ࢫجامعة ࢫدو زماࢫواقع ر
  ثقافةࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫلدىࢫطلا٭ڈاࢫࢭʏࢫالمجالࢫטجتماڤʏࢫوالنفؠۜܣ؟

ࢫال ࢫترتʋب ࢫتم ࢫالسؤال ࢫɸذا ࢫعن ࢫللإجابة ات ࢫتنميةࢫرعبا ࢫبواقع ࢫاݍݵاص ࢫכو ࢫبالمحو لالمتعلقة ر
اٰڈاࢫ ࢫأو ࢫحسب ࢫوالنفؠۜܣ ʏࢫטجتماڤ ࢫالمجال ʏرࢫࢭɸ ࢫכ ࢫجامعة ࢫطلاب ࢫلدى ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل زثقافة ز

ݳࢫذلك ࢫالتاڲʏࢫيوܷ   :لالɴسȎية،ࢫواݍݨدو

ࡧ   )9(لجدو

اٰڈاࡧالɴسȎية اتࡧاݍݵاصةࡧبالمجالࡧטجتماڤʏࡧوالنفؠۜܣࡧحسبࡧأو زيوܷݳࡧترتʋبࡧالعبا   )1012=ن (ر

جةࢫالموافقة ة رد  م رالعبا

 ل؅فتʋبا
טنحرافࢫ

 يالمعيار
نࢫ زالو
غ؈فࢫ الɴسۗܣ

 موافق
 كب؈فة متوسطة قليلة

كب؈فةࢫ
 جدا

  

 ك 55 288 136 433 100

7 1.12802 2.7678 
9.9% 42.8% 13.4% 28.5% 5.4% % 

تقــــــــــــــــدمࢫبـــــــــــــــــرامجࢫ
لمعاݍݨـــــــــةࢫȊعـــــــــضࢫ
כمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــراضࢫ
النفــــــــــسيةࢫلــــــــــدىࢫ
الطــــــلابࢫوأفـــــــرادࢫ

 .المجتمع
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 ك 277 315 145 224 51

3 1.24205 3.5366 
5.0% 22.1% 14.3% 31.1% 27.4% % 

للطـــــــــــــلابࢫتـــــــــــــوفرࢫ
اتࢫميدانيــــــةࢫ رʈـــــا ز
لـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــبعضࢫ
المؤســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــساتࢫ
اݍݵ؈فيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــةࢫ
التطوعيـــــــــــــةࢫࢭــــــــــــــʏࢫ

 .المجتمع

50 

 ك 52 22 48 8 882

11 1.03777 1.3735 
87.2% 0.8% 4.7% 2.2% 5.1% % 

اتࢫ رȖعقـــــــــــــــــــــــــدࢫدو
للطـــــــــــــــــــــلابࢫࢭـــــــــــــــــــــʏࢫ
كيفيـــــــــــــةࢫتأɸيـــــــــــــلࢫ
المقبلــــــــــــــ؈نࢫعڴـــــــــــــــʄࢫ

اج  .والز

51 

 ك 55 8 64 3 882

12 1.02975 1.3706 
87.2% 0.3% 6.3% 0.8% 5.4% % 

Ȗعلــــــــــــــــــــــــــنࢫع؄ــــــــــــــــــــــــــفࢫ
مركزɸــاࢫלعلامــيࢫ
عــــــــــــــــــــــنࢫإɲــــــــــــــــــــــشاءࢫ
عاتࢫ ومــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــشر
تطوعيــةࢫخدميــةࢫ

 .لطلا٭ڈا

52 

Ȗـــــــــــشركࢫطلا٭ڈـــــــــــاࢫ ك 58 16 48 12 878 1.3834 1.05592 10
ْ ُ

53 
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جةࢫالموافقة ة رد  م رالعبا

 ل؅فتʋبا
טنحرافࢫ

 يالمعيار
نࢫ زالو
غ؈فࢫ الɴسۗܣ

 موافق
 كب؈فة متوسطة قليلة

كب؈فةࢫ
 جدا

  

86.8% 1.2% 4.7% 1.6% 5.7% % 
ࢭــʏࢫتــوف؈فࢫالرعايــةࢫ
المطلوȋــــــــةࢫلكبــــــــارࢫ

امل  .رالسنࢫوכ

 ك 53 14 68 13 864

9 1.04238 1.3982 
85.4% 1.3% 6.7% 1.4% 5.2% % 

تــــــــــنظمࢫحمـــــــــــلاتࢫ
توعوʈـــةࢫللطـــلابࢫ
للتعامــــــــــــــــــلࢫمــــــــــــــــــعࢫ
ظـــــــــاɸرةࢫأطفــــــــــالࢫ

 .الشوارع

54 

 ك 67 354 100 439 52

6 1.11903 2.9457 
5.1% 43.4% 9.9% 35.0% 6.6% % 

تــنظمࢫمـــسابقاتࢫ
للطـــلابࢫلتقــــديمࢫ
أفɢـــــــــارࢫتطوعيـــــــــةࢫ

 .تخدمࢫالمجتمع

55 

 ك 74 442 84 360 52

5 1.12972 3.1245 
5.1% 35.6% 8.3% 43.7% 7.3% % 

Ȗــــساعدࢫالطــــلابࢫ
ࢭــʏࢫعمــلࢫحمـــلاتࢫ
توعيـــــــــــــةࢫلأفـــــــــــــرادࢫ
المجتمـــــــــــــــــــــعࢫࢭـــــــــــــــــــــʏࢫ

 .المجالࢫالنفؠۜܣ

56 

 ك 66 108 412 376 50

8 .93981 2.7668 
4.9% 37.2% 40.7% 10.7% 6.5% % 

تبـــــــــصرࢫالطـــــــــلابࢫ
بأɸـــــدافࢫالعمـــــلࢫ
التطــــــــــــــــــوڤʏࢫࢭــــــــــــــــــʏࢫ
المجــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالࢫ

جتمــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاڤʏࢫט
 .والنفؠۜܣ

57 

 ك 740 142 15 69 46

1 1.11006 4.4437 
4.5% 6.8% 1.5% 14.0% 73.1% % 

توܷــــــݳࢫللطــــــلابࢫ
مـــــــــــــــــــــنࢫخـــــــــــــــــــــلالࢫ(

ࢫ-المحاضـــــــــــــــــــــــــــــرات
ات -رالمɴـــــــــــــــــــــــــــــــــشو

) اݍـــــݸ.. المطوʈــــات
ךثــــــارࢫלيجابيــــــةࢫ
الۘـــــܣࢫȖعــــــودࢫعڴــــــʄࢫ
المجتمــــعࢫالمطبــــقࢫ

ʏللعملࢫالتطوڤ.  
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 جامعة الأزھر
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جةࢫالموافقة ة رد  م رالعبا

 ل؅فتʋبا
טنحرافࢫ

 يالمعيار
نࢫ زالو
غ؈فࢫ الɴسۗܣ

 موافق
 كب؈فة متوسطة قليلة

كب؈فةࢫ
 جدا

  

 ك 665 118 21 188 20

2 1.24824 4.2055 
2.0% 18.6% 2.1% 11.7% 65.7% % 

Ȗـــــــــــܨݨعࢫطلا٭ڈـــــــــــاࢫ
عڴــــʄࢫלســــɺامࢫࢭــــʏࢫ
مواجɺـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــةࢫ
الــــــشاǿعاتࢫالۘـــــــܣࢫ
تــــــــــــضرࢫالمجتمــــــــــــعࢫ
وفـــــــــــــــــــــقࢫمــــــــــــــــــــــنݤݮࢫ

 .التفك؈فࢫالناقد

59 

 ك 395 148 122 129 218

4  1.60104 3.3686 
21.5% 12.7% 12.1% 14.6% 39.0% % 

تـــــــــــوڤʏࢫالطــــــــــــلابࢫ
ةࢫ ربخطـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــو
التــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــدخ؈نࢫ

ه  .روأضرا

60 

جةࢫالموافقةࢫ رد
 )متوسطة(

 54.48)(الɴسبةࢫالمئوʈةࢫ
انࢫالɴسȎيةࢫ زمتوسطࢫכو

)2.724( 
 رإجماڲʏࢫالمحو

ࢫ ࢫاݍݨدو ࢫمن ࢫالɴسȎيةࢫ) 9(ليتܸݳ ان ࢫכو ࢫمتوسط ࢫأن ࢫالعينة؛ ࢫأفراد ࢫاستجابات زحسب
اتࢫالبعدࢫاݍݵامسࢫبلغࢫ جةࢫ) 3.0ࢫمنࢫ2.724(رلعبا ) متوسطة(رمماࢫʇعۚܣࢫاستجابْڈمࢫعڴʄࢫالبعدࢫبد

ࢫعام ࢫȊشɢل ࢫ. وذلك ࢫب؈ن ࢫما ࢫعلٕڈا ࢫالɴسȎية ان ࢫכو ࢫتراوحت ات ࢫالعبا ࢫمستو ʄزوعڴ ر  -1.3706(ى
ࢫ) 4.4437 ࢫأصل ࢫمن جة ࢫتنحصرࢫب؈نࢫ) 3(رد ࢫالمعيار ࢫטنحراف ࢫقيم ࢫأن ࢫيتܸݳ ࢫكما جات، يد ر

ات)1.60104 -93981.( ࢫمعظمࢫالعبا اءࢫأفرادࢫالعينةࢫحو بࢫآ ر،ࢫمماࢫيدلࢫعڴʄࢫتقا ر   .لر

ࢫالنȘيجةࢫلɢو نوȖعز عايةࢫ(ࢫالتطوڤʏࢫࢭʏࢫالمجالࢫטجتماڤʏࢫوالنفؠۜܣࢫيتضمنࢫى رعايةࢫכطفال،ࢫ ر
ࢫالتدخ؈ن،ࢫ ࢫمɢافحة ࢫالفساد، ࢫمɢافحة ࢫכحداث، عاية ࢫ ات، ࢫالمخد ࢫمدمۚܣ ࢫتأɸيل ࢫإعادة رالمرأة، ر
ࢫכيتام،ࢫ عاية ࢫ ࢫالشوارع، ࢫأطفال عاية ࢫ ࢫالمشردين، ࢫمساعدة ، ࢫכسر شاد ࢫל ࢫالمسن؈ن، رعاية ر ر ير

ࢫالمجالࢫمنࢫأك؆فࢫالمجالاتࢫالۘܣࢫ). فق؈فة،ࢫɲشرࢫالوڤʏࢫالثقاࢭʏمساعدةࢫכسرࢫالمحتاجةࢫوال وʉعدࢫɸذا
ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫالمجتمعاتࢫ، يك؆فࢫفٕڈا ࢫبتطو ࢫوتطو ات ࢫاݍݰضا ࢫمن ة ࢫحضا ࢫفيھ ࢫɲشأت رفقد ر ر ر

ࢫاݍݨمعياتࢫ زࢫفكرة ࢫوȋر ࢫتضافرࢫاݍݨɺود ʄࢫإڲ ࢫالتلقاǿي ࢫالفردي ࢫالطاȊع ࢫمن ࢫانتقل ࢫحۘܢ وלɲسانية
والۘܣࢫȖسɺمࢫࢭʏࢫخدمةࢫالمجتمعࢫومواكبةࢫماࢫʇستجدࢫمنࢫ، لعاموالمؤسساتࢫالتطوعيةࢫذاتࢫالنفعࢫا

  ).51،ࢫ2010المالɢي،ࢫ(احتياجاتھࢫوشرائحھࢫالمختلفةࢫ

جةࢫ ࢫوȋد ࢫدائم ࢫلاࢫيتوافرࢫȊشɢل ات ࢫمɺا ࢫمن ࢫيتطلبھ ࢫوما ࢫمɺام ࢫمن ࢫالمجال ࢫɸذا ࢫيتضمنھ روما ر
ࢫب ࢫاݍݵاصة ات ࢫالمɺا ࢫɸذه ࢫإكساب ʏࢫتركزࢫࢭ ࢫاݍݨامعة ࢫلأن ࢫبالإضافة ࢫاݍݨامعة، ࢫلطلاب المجالࢫرɠافية

ࢫتحتࢫɸذاࢫالتخصصࢫخاصةࢫطلابࢫɠليةࢫال؅فبيةࢫ جو نטجتماڤʏࢫوالنفؠۜܣࢫعڴʄࢫالطلابࢫالذينࢫيند ر
منࢫخلالࢫقس׿ܣࢫالܶݰةࢫوالنفسيةࢫواݍݵدمةࢫטجتماعية،ࢫبالإضافةࢫلبعضࢫالتخصصاتࢫبɢليةࢫ
ࢫالقواسمࢫ ࢫȊعض ࢫلوجود ࢫونظرا ، ࢫכخر ࢫاݍݨامعة ࢫɠليات ࢫبقية ࢫʇشمل ࢫال؅فك؈قࢫلا ࢫوɸذا الطب،

ً
ى

ɸرࢫفيماࢫيتعلقࢫبخدمةࢫالمجتمعࢫبصفةࢫعامةࢫفقدࢫساɸمࢫذلكࢫࢭʏࢫالمش؅فكةࢫب؈ن زࢫɠلياتࢫجامعةࢫכ
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 أسامة زینھم محمود إسماعیل /أ
    عبدالحافظالحمیدثروت عبد/ د.أ محمد   عبدالقوي عبد الغني/ د.أ

            أحمد الصاوي طھ شادي/ د

 

 

196 

ࢫيصلࢫ ࢫلم ࢫالدو ࢫɸذا ࢫولكن ࢫطلا٭ڈا ࢫلدى ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫȖعزʈزࢫثقافة ʏࢫࢭ ࢫلݏݨامعة ࢫدو روجود ر
جةࢫمتوسطةࢫمماࢫيتطلبࢫمزʈداࢫمنࢫاݍݨɺدࢫوטɸتمامࢫل؈فتفعࢫ ࢫالمطلوبࢫحيثࢫإنھࢫجاءࢫبد للمستو

ً
ر ى

  .ىɸذاࢫالمستو

ࢫالن ࢫتقرʈرࢫوʈدعم ࢫأشارࢫإليھ ࢫما ࢫالسابقة ࢫכممࢫ(Șيجة ࢫبرنامج ࢫالصادرࢫعن ࢫالȎشرʈة التنمية
سةࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫب؈نࢫالشبابࢫاݍݨامڥʏࢫࢭʏࢫمصرࢫلاࢫ) م2014المتحدةࢫלنماǿيࢫلعامࢫ رمنࢫأنࢫمما

ࢫالقوميࢫولاࢫ ࢫمنھࢫࢭʏࢫدفعࢫܿݨلةࢫالتنميةࢫالȎشرʈةࢫالمستدامةࢫعڴʄࢫالمستو ىيرتقيࢫإڲʄࢫماࢫɸوࢫمأمو ل
ࢫݯݨ ࢫمع ࢫالدوڲʏ،ࢫيȘناسب ࢫالمجتمع ʏࢫࢭ ࢫمثيلاٮڈا ࢫمع نة ࢫبالمقا ࢫالمɺمة ࢫالعمرʈة ࢫالفئة ࢫتلك ࢫوطاقات رم

ࢫالمعʋشة،ࢫحيثࢫاحتلتࢫمصرࢫ ىمماࢫɠانࢫلھࢫتداعياتࢫسلبيةࢫعڴʄࢫمعاي؈فࢫالܶݰةࢫوالتعليمࢫومستو
ࢫ) 12(المركزࢫ ࢫوالـ عرȋيا

ً
ࢫ) 110( عالميا

ً
ࢫ– ࢫȖغ؈فࢫسلۗܣ ࢫلمصرࢫبمعدل ࢫال؅فتʋب ࢫɸذا ࢫجاء عنࢫ) 2-(ࢫحيث

 .م2012ترتʋبࢫعامࢫ

ࢫ ت ࢫأشا ࢫالسياق ࢫنفس ʏࢫ(روࢭ ࢫالكث؈فࢫمنࢫ) م2012عزࢫالعرب، ࢫقبل ࢫمن فا ࢫعز ࢫɸناك ࢫأن ʄإڲ
ً

و
أفرادࢫالمجتمعࢫوخاصةࢫمنࢫالشبابࢫعنࢫالمشاركةࢫࢭʏࢫالعملࢫالتطوڤʏ،ࢫوʈرجعࢫذلكࢫلضعفࢫالوڤʏࢫ
ࢫالعملࢫ ࢫعن ࢫسلبية ࢫذɸنية ة ࢫصو ࢫوجود ࢫجانب ʄࢫإڲ ،ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫوفوائد ࢫوثقافة ربمفɺوم

  .ࢫوسائلࢫלعلامࢫخاصةࢫࢭʏࢫظلࢫالمتغ؈فاتࢫالدوليةالتطوڤʏࢫȖساɸمࢫفٕڈا

ࢫʇش؈ف ࢫ(كما ࢫࢭʏࢫ) م2014سلام ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫثقافة ࢫغياب ʄࢫعڴ ࢫي؄فɸن ʏࢫاݍݰاڲ ࢫالواقع ࢫأن ʄإڲ
 . مصر،ࢫوقلةࢫالوڤʏࢫبأɸميةࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫالذيࢫيمثلࢫأحدࢫأرɠانࢫودعائمࢫالدولةࢫاݍݰديثة

اسةࢫ تࢫد روأشا ࢫمنࢫالمعوقاتࢫتؤثرࢫعڴʄࢫتنميةࢫإڲʄࢫأنࢫɸناكࢫمجموعة) م2012أبوࢫمساعد،ࢫ(ر
ࢫللتطوعࢫ ʏࢫالتقديرࢫטجتماڤ ࢫغياب ࢫومٔڈا ࢫمصر، ʏࢫࢭ ʏࢫاݍݨامڥ ࢫالشباب ࢫلدى ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ثقافة

ࢫ ࢫ%85.5بɴسبة ࢫبɴسبة ࢫךخرʈن ࢫمواجɺة ࢫمن ࢫواݍݵوف ࢫȊعضࢫ83.9%، ࢫلدى ࢫالطموح ࢫوغياب ،
 %.30.3المواطن؈نࢫبɴسبةࢫ

ࢫوشاد ࢫالسمدوɲي، اسة ࢫد ࢫتوصلت ࢫما ࢫمع ࢫالنȘيجة ࢫɸذه ࢫروتتفق ࢫطلابࢫ) 2017(ي ࢫأن من
جةࢫمتوسطةࢫسواءࢫ ࢫمنࢫوجɺةࢫنظرɸمࢫبد ࢫبالمجتمعࢫالمصر ࢫالعملࢫاݍݵ؈ف سو ɸرࢫيما رجامعةࢫכ ر يز ي ن

اسةࢫ جɺا،ࢫود رداخلࢫاݍݨامعةࢫأوࢫخا ࢫ(ر سةࢫ) 2020يعثمان،ࢫوالمɢاو جةࢫمما رأنࢫالۘܣࢫأظɺرتࢫأنࢫد ر
 .العملࢫالتطوڤʏࢫلدىࢫطلابࢫاݍݨامعاتࢫࢭʏࢫمصرࢫمتوسطة

اسةࢫ جةࢫمتوسطةࢫࢭʏࢫ) 2019 أحمد،(ركماࢫتتفقࢫمعࢫد كࢫالطلابࢫبد تࢫإڲʄࢫأنھࢫʇشا رالۘܣࢫأشا ر ر
ʏمجالاتࢫالعملࢫالتطوڤ. 

ࢫ اتࢫيتܸݳࢫمنࢫاݍݨدو لوفيماࢫيتعلقࢫب؅فتʋبࢫالعبا ات) 9(ر ،ࢫࢭʏࢫ)50(،ࢫ)59(،ࢫ)58( روقوعࢫالعبا
اتࢫالبعد، ȋاڤʏࢫכعڴʄࢫمنࢫعبا رنطاقࢫל اتࢫعڴʄࢫال؅فتʋبࢫإڲʄر   :رࢫوȖش؈فࢫتلكࢫالعبا

 ݳࢫللطلابࢫ ات-حاضراتمنࢫخلالࢫالم(توܷ  ךثارࢫלيجابيةࢫالۘܣࢫȖعودࢫ) اݍݸ.. المطوʈات-رࢫالمɴشو

ʏࢫالمجتمعࢫالمطبقࢫللعملࢫالتطوڤʄسۗܣࢫعڴɲنࢫ  ).كب؈فةࢫجدا(يقابلࢫ) 4.4437(زࢫبو

 ࢫالتفك؈فࢫ ࢫمنݤݮ ࢫوفق ࢫتضرࢫالمجتمع ࢫالۘܣ ࢫالشاǿعات ࢫمواجɺة ʏࢫࢭ ࢫלسɺام ʄࢫعڴ ࢫطلا٭ڈا Ȗܨݨع
نࢫɲسۗܣࢫالناقد  ).كب؈فةࢫجدا(يقابلࢫ) 4.2055(زࢫبو
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 ࢫتوفرࢫ ࢫالمجتمعللطلاب ʏࢫࢭ ࢫالتطوعية ࢫاݍݵ؈فية ࢫالمؤسسات ࢫلبعض ࢫميدانية ات رʈا ࢫɲسۗܣࢫز ن زࢫبو
 ).كب؈فة(يقابلࢫ) 3.5366(

ات ࢫالعبا ࢫوقعت ࢫ)52( ربʋنما ࢫ)51(، اتࢫ)53(، ࢫعبا ࢫمن ࢫכدɲى ʏاڤȋ ࢫל ࢫنطاق ʏࢫࢭ ر، ر
اتࢫعڴʄࢫال؅فتʋبࢫإڲʄالبعد،   :رࢫوȖش؈فࢫتلكࢫالعبا

 ࢫمشر ࢫإɲشاء ࢫعن ࢫלعلامي ࢫع؄فࢫمركزɸا ࢫلطلا٭ڈاوȖعلن ࢫخدمية ࢫتطوعية ࢫɲسۗܣࢫعات ن زࢫبو
 ).غ؈فࢫموافق(يقابلࢫ) 1.3706(

 اج اتࢫللطلابࢫࢭʏࢫكيفيةࢫتأɸيلࢫالمقبل؈نࢫعڴʄࢫالز وȖعقدࢫدو نࢫɲسۗܣࢫر غ؈فࢫ(يقابلࢫ) 1.3735(زࢫبو
 ).موافق

 امل ࢫوכ ࢫلكبارࢫالسن ࢫالمطلوȋة ࢫتوف؈فࢫالرعاية ʏࢫࢭ ࢫطلا٭ڈا رȖشرك
ْ ُ

ࢫ ࢫɲسۗܣ ن يقابلࢫ) 1.3834(زࢫبو
  ).غ؈فࢫموافق(

  :وصياتالت

ɸــــــــــرࢫ .1 ةࢫالعمـــــــــلࢫعڴـــــــــʄࢫتفعيـــــــــلࢫالمـــــــــنݤݮࢫלســــــــــلاميࢫللعمـــــــــلࢫالتطـــــــــوڤʏࢫبواقـــــــــعࢫجامعـــــــــةࢫכ زضـــــــــر ور
ةࢫأك؆فࢫعمقاࢫوشمولا بصو
ً ً

  .ر

جɺـــــــــــاࢫللتوعيـــــــــــةࢫبطبيعـــــــــــةࢫالعمـــــــــــلࢫالتطـــــــــــوڤʏࢫ .2 رعقـــــــــــدࢫنـــــــــــدواتࢫوȋـــــــــــرامجࢫداخـــــــــــلࢫاݍݨامعـــــــــــةࢫوخا
ࢫمتطلباتھ   .زوأبر

ࢫمـــــــــنࢫ .3 زإدمـــــــــاجࢫأɲـــــــــشطةࢫالعمـــــــــلࢫالتطـــــــــوڤʏࢫضـــــــــمنࢫכɲـــــــــشطةࢫالطلابيـــــــــةࢫباݍݨامعـــــــــةࢫبمـــــــــاࢫʇعـــــــــز
ساتࢫالطلابࢫلɺام  .رما

إɲــــــــشاءࢫوحــــــــداتࢫخاصــــــــةࢫداخــــــــلࢫاݍݨامعــــــــةࢫتتــــــــوڲʄࢫלشــــــــرافࢫعڴــــــــʄࢫכعمــــــــالࢫالتطوعيــــــــةࢫمــــــــنࢫ .4
ʈبࢫعلٕڈاࢫوלعدادࢫلɺاࢫوالمشاركةࢫלيجابيةࢫفٕڈا  .رحيثࢫالتد

ةࢫࢭـــــــــʏࢫمجـــــــــالࢫالعمـــــــــلࢫالتطـــــــــوڤʏࢫ .5 رטنفتـــــــــاحࢫعڴـــــــــʄࢫالمؤســـــــــساتࢫالمجتمعيـــــــــةࢫواݍݵ؄ـــــــــفاتࢫالمتطـــــــــو
ࢫمنࢫثقافة   .ࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫلدىࢫطلابࢫاݍݨامعةزومحاولةࢫטستفادةࢫمٔڈاࢫبماࢫʇعز

اساتࡧوȋحوثࡧمق؅فحة   :رد

ࢫ .1 نــــــــةࢫلمنظومــــــــةࢫالعمــــــــلࢫالتطــــــــوڤʏࢫبــــــــالتعليمࢫاݍݨــــــــامڥʏࢫࢭــــــــʏࢫمــــــــصرࢫوȌعــــــــضࢫالــــــــدو اســــــــةࢫمقا لد ر ر
  .כجنȎية

ʈوɸاتࢫمق؅فحــــــــــةࢫلتحقيــــــــــقࢫالتɢامـــــــــلࢫبــــــــــ؈نࢫاݍݨامعــــــــــاتࢫالمـــــــــصرʈةࢫومؤســــــــــساتࢫالعمــــــــــلࢫ .2 رســـــــــʋنا
ʈةࢫمصرࢫ   .م2030ؤالتطوڤʏࢫࢭʏࢫضوءࢫتوجɺاتࢫر

ســــــــاتࢫالعمـــــــــلࢫال .3 ɸـــــــــاࢫࢭــــــــʏࢫتحقيـــــــــقࢫأɸــــــــدافࢫالتنميـــــــــةࢫرمما رتطــــــــوڤʏࢫباݍݨامعـــــــــاتࢫالمــــــــصرʈةࢫودو
اسةࢫميدانية"المستدامةࢫ  ".رد

ࢫإســــــلاميࢫمق؅ــــــفحࢫلتعزʈــــــزࢫواقــــــعࢫثقافــــــةࢫالعمــــــلࢫالتطــــــوڤʏࢫلــــــدىࢫطــــــلابࢫالمرحلــــــةࢫ .4 ࢫترȋــــــو يتــــــصو ر
 .الثانوʈة



دور جامعة الأزھر في تعزیز ثقافة العمل 
التطوعي لدى طلابھا في ضوء مجالاتھ 

 "دراسة میدانیة"

 أسامة زینھم محمود إسماعیل /أ
    عبدالحافظالحمیدثروت عبد/ د.أ محمد   عبدالقوي عبد الغني/ د.أ

            أحمد الصاوي طھ شادي/ د
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معوقـــــــاتࢫالعمــــــــلࢫالتطــــــــوڤʏࢫلــــــــدىࢫطــــــــلابࢫالمرحلــــــــةࢫالثانوʈــــــــةࢫمــــــــنࢫوجɺــــــــةࢫنظــــــــرɸمࢫࢭــــــــʏࢫضــــــــوءࢫ .5
ࢫال؅فبيةࢫלسلاميةȊعضࢫالمتغ؈فاتࢫوسبلࢫالتغل  .ربࢫعلٕڈاࢫمنࢫمنظو

ࢫ .6 ࢫالـــــــــــــشعو ɸــــــــــــرࢫللعمــــــــــــلࢫالتطـــــــــــــوڤʏࢫومــــــــــــستو ســـــــــــــةࢫطــــــــــــلابࢫجامعـــــــــــــةࢫכ رالعلاقــــــــــــةࢫبــــــــــــ؈نࢫمما ى ز ر
تباطية اسةࢫا ربالمسئوليةࢫטجتماعيةࢫد  .ر

اسةࢫتحليلية"منݤݨيةࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫࢭʏࢫال؅فاثࢫלسلاميࢫوتطبيقاٮڈاࢫالمعاصرةࢫ .7  .رد
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  المراجع

  ʈمالقرآنࡧالكر
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،ࢫمحمــدࢫبــنࢫاݍݰــس؈نࢫبــنࢫعبـــدࢫالله عبــدࢫاللهࢫبــنࢫعمــرࢫبـــنࢫ: ،ࢫتحقيــق4لــشرʉعة،ࢫجا). 1999. (يךجــر
   .2ࢫدارࢫالوطن،ࢫط-سليمانࢫالدميڋʏ،ࢫالرʈاض

ࢫمحمد ʈناɸم ࢫ ࢫالعملࢫ). 2016. (زأحمد، ࢫثقافة ࢫتنمية ʏࢫࢭ ࢫاݍݨامعة ࢫدو ࢫلتفعيل ࢫمق؅فح رتصو ر
ة،ࢫɠليةࢫ اهࢫغ؈فࢫمɴشو سالةࢫدكتو ،ࢫ رالتطوڤʏࢫلدىࢫطلا٭ڈاࢫࢭʏࢫضوءࢫخ؄فاتࢫȊعضࢫالدو ر ر ل

 . ال؅فبية،ࢫجامعةࢫالمنيا

ࢫʇسنأح ࢫسɺام ࢫ). 2019. (مد، ࢫاݍݵ؈ف ɸرࢫللعمل ࢫכ ࢫجامعة ࢫطلاب سة ࢫمما ࢫلمدى ࢫتقوʈمية اسة يد ز ر ر
ࢫالعل׿ܣ،ࢫ ࢫالبحث ࢫمجلة ࢫالمتغ؈فات، ࢫȊعض ࢫضوء ʏࢫࢭ ࢫنظرɸم ࢫوجɺة ࢫمن ࢫالمصر يبالمجتمع

ن،ࢫاݍݨزءࢫاݍݵامس،ࢫصࢫصࢫ  – 500وɠليةࢫالبنات،ࢫجامعةࢫع؈نࢫشمس،ࢫالعددࢫالعشر
537. 

ʏࢫشـــرحࢫ: الكتـــاب). 2006. (آدم،ࢫمحمــدࢫبـــنࢫعڴــʏاجــةࢫومطـــالعࢫכســرارࢫالّڈاجـــةࢫࢭــɸࢫכنـــوارࢫالو قمــشار
  .،ࢫالرʈاض،ࢫدارࢫالمغۚܣ2س؇نࢫלمامࢫابنࢫماجھ،ࢫج

جب دن،ࢫعمان،ࢫدارࢫالفرقان. فلسفةࢫال؅فبيةࢫלسلامية). 1996. (رכسمر،ࢫأحمدࢫ   .رכ
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،ࢫأحمـدࢫعبـدࢫالفتـاحࢫحمـديכشقر،ࢫ ࢫمق؅ـ). 2017. (يأحمدࢫمحمدࢫعبدࢫالسلام،ࢫوالɺنداو فحࢫرتـصو
ةࢫ ȋيـةࢫلإدا ɸرࢫࢭʏࢫضوءࢫنموذجࢫالمؤسسةࢫכو رلتحقيقࢫالتم؈قࢫالمؤسؠۜܣࢫلɢلياتࢫجامعةࢫכ رز

ɸـــــر،ࢫالعـــــددࢫ)EFQM(اݍݨـــــودةࢫ ،ࢫاݍݨـــــزءࢫ175ز،ࢫمجلـــــةࢫال؅فبيـــــة،ࢫɠليـــــةࢫال؅فبيـــــة،ࢫجامعـــــةࢫכ
  .الثالث،ࢫأكتوȋر

لعمـلࢫمـؤتمرࢫا، نماذجࢫوتطبيقـات: العملࢫالتطوڤʏࢫࢭʏࢫالمجالاتࢫכمنية). ɸـ1421. (כصʋبڥʏ،ࢫمحمد
ليةࢫاݍݨميعࢫ  .ࢫɸـ29/6/1421 – 27والتطوڤʏࢫوכمنࢫࢭʏࢫالوطنࢫالعرȌي،ࢫכمنࢫمسؤ

،ࢫمحمــدࢫبـنࢫإســماعيل ࢫاللهࢫ). ɸــ1407. (يالبخـار ســو ࢫ لاݍݨــامعࢫالمـسندࢫالــܶݰيحࢫالمختـصرࢫمــنࢫأمـو ر ر
ُ

صڴʄࢫاللهࢫعليھࢫوسلمࢫوسɴنھࢫوأيامھ،ࢫب؈فوت
ّ

  .3ࢫدارࢫابنࢫكث؈ف،ࢫط-

،ࢫمحمدࢫبنࢫسعيد قـةࢫعمـلࢫمقدمـةࢫ"تࢫالتطوعيةࢫࢭʏࢫالكتابࢫوالسنةࢫاݍݵدما). "1996. (يبخار ر،ࢫو
ࢫلݏݵـــدماتࢫالتطوعيـــةࢫبالمملكـــةࢫالعرȋيـــةࢫالـــسعودية،ࢫجامعـــةࢫأمࢫ لإڲـــʄࢫالمـــؤتمرࢫالعل׿ـــܣࢫכو

 .ىالقر

بناءࢫ: ࢫالمغۜܣࢫࢭʏࢫالتقدم-2014تقرʈرࢫالتنميةࢫالȎشرʈةࢫعامࢫ).  2014. (برنامجࢫכممࢫالمتحدةࢫלنماǿي
   .م2014ممࢫالمتحدةࢫלنماǿي،ࢫالمنعةࢫلدرءࢫالمخاطر،ࢫبرنامجࢫכ

،ࢫاݍݰــــس؈نࢫبــــنࢫمــــسعود عبـــــدࢫ: ،ࢫتحقيــــق1معـــــالمࢫالت؇قيــــلࢫࢭــــʏࢫتفــــس؈فࢫالقــــرآن،ࢫج). ɸـــــ1420. (يالبغــــو
اقࢫالمɺدي،ࢫب؈فوت   .دارࢫإحياءࢫال؅فاثࢫالعرȋيـ-زالر

ࢫלعــلامࢫࢭــʏࢫالتعرʈــفࢫبالعمــلࢫالتطــوڤʏࢫوتفعيلــھ،ࢫ). 2007. (ال؅فɠـيـ،ࢫماجــدࢫعبــدࢫالعزʈــز اســةࢫلــدو رد ر
 /.14-11وديࢫالثاɲيࢫللتطوع،ࢫالمنعقدࢫࢭʏࢫالرʈاضࢫࢭʏࢫالف؅فةࢫمنࢫالمؤتمرࢫالسع

ɸر ةࢫالعلاقاتࢫالعامةࢫ). 2008. (زجامعةࢫכ ɸرࢫࢭʏࢫسطو: رإدا رجامعةࢫכ   .ز

ɸـــــــر ةࢫ). 2016. (زجامعـــــــةࢫכ ةࢫالعامـــــــةࢫلمركـــــــزࢫالمعلومـــــــاتࢫوالتوثيـــــــقࢫودعـــــــمࢫاتخـــــــاذࢫالقـــــــرار،ࢫإدا رלدا ر
لابࢫوالطالبــاتࢫالوافــدينࢫالمقيــدينࢫࢭــʏࢫإجمــاڲʏࢫأعــدادࢫالطـ). 2010(المعلومـاتࢫوלحــصاءࢫ

  م2016 / 2015العامࢫاݍݨامڥʏࢫ

ɸر يࢫ).  2016(ݍݨنةࢫخدمةࢫالمجتمعࢫوتنميةࢫالبʋئة). 2016. (زجامعةࢫכ رتقرʈرࢫعنࢫטمتحانࢫالفو
ɸرࢫيوميࢫ  .11/2/2016،ࢫ10زلمحوࢫכميةࢫالمنعقدࢫبجامعةࢫכ

،ࢫدارࢫالكتــــبࢫالعلميــــة،ࢫ2ات،ࢫطࢫالتعرʈفــــ). 2003. (اݍݨرجـــاɲي،ࢫأحمــــدࢫأبــــوࢫاݍݰــــسنࢫعڴــــʏࢫبـــنࢫمحمــــد
  . ب؈فوت

س،ࢫوعبدࢫالعال،ࢫࢫصباحࢫعبدࢫالعـالࢫيوسـف ࢫɠليـاتࢫ). 2016. (وجمالࢫالدين،ࢫجٕڈانࢫعڴʏࢫمحر ردو
اتࢫ رال؅فبيــــــةࢫࢭــــــʏࢫتنميــــــةࢫالعمــــــلࢫالتطــــــوڤʏࢫلــــــديࢫالطالبــــــاتࢫوأثــــــرهࢫࢭــــــʏࢫتطــــــوʈرࢫȊعــــــضࢫالمɺــــــا

اســــاتࢫعرȋيــــةࢫࢭــــʏࢫال؅فبيــــة" اݍݰياتيــــة ࢫوعلــــمࢫرجامعــــةࢫســــلمانࢫبــــنࢫعبــــدࢫالعزʈــــزࢫنموذجــــا،ࢫد
 .294-249،ࢫصࢫصࢫ77ࢫالسعودية،ࢫع-النفسࢫ

ب،ࢫـࢫسـعيد ࢫݍݵرʈڋـʏࢫجامعـةࢫ). 2005. (رحا ɸـرࢫوأبنائـھ،ࢫالملتقـىࢫالعـال׿ܣࢫכو لسـبلࢫالتواصـلࢫبـ؈نࢫכ ز
ɸر   .زכ
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ࢫخضر ࢫبن ࢫالرحمن ࢫعبد Ȝي، ࢫالعملࢫ). 2010. (راݍݰا ࢫقيم ࢫإكساب ʏࢫࢭ ࢫכسرة ࢫلدو ࢫمق؅فح رتصو ر
س ࢫإسلامي،ࢫ رالتطوڤʏࢫلدىࢫأبنا٬ڈاࢫمنࢫمنظو ة،ࢫɠليةࢫال؅فبية،ࢫر رالةࢫماجست؈فࢫغ؈فࢫمɴشو

ࢫبمكةࢫالمكرمة   . ىجامعةࢫأمࢫالقر

ࢫכسـرةࢫࢭـʏࢫتɴـشئةࢫכبنـاءࢫعڴـʄࢫالعمـلࢫالتطــوڤʏ). " 2014. (اݍݰرȌـي،ࢫعبـدࢫالغۚـܣࢫعبـدࢫاللهࢫمحمـد . ردو
اســــــــةࢫاســــــــتطلاعيةࢫعڴــــــــʄࢫطــــــــلابࢫالمرحلــــــــةࢫالثانوʈــــــــةࢫبمدينــــــــةࢫجــــــــدة ،ࢫمجلــــــــةࢫاݍݵدمــــــــةࢫ"رد

 .،ࢫيونيو52خصائي؈نࢫטجتماعي؈ن،ࢫعددࢫטجتماعية،ࢫاݍݨمعيةࢫالمصرʈةࢫللأ

ࢫسɺ؈فࢫمحمد ࢫالمؤسساتࢫ). "2013. (حوالة، ʏࢫࢭ ࢫטجتماعية لية ࢫوالمسؤ ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل وفلسفة
 ).4(عدد، )21(مجلد، مجلةࢫالعلومࢫال؅فبوʈة". ال؅فبوʈة

قةࢫ). 2000. (اݍݵطيب،ࢫعبدࢫالله ࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫࢭʏࢫتحقيقࢫالسلامࢫوכمنࢫטجتماعي؈ن،ࢫو ردو ر
،ࢫالرʈاض،ࢫأɠاديميةࢫ"العملࢫالتطوڤʏࢫوכمنࢫࢭʏࢫالوطنࢫالعرȌي"ࢫمقدمةࢫإڲʄࢫمؤتمرࢫعمل

 . نايفࢫالعرȋيةࢫللعلومࢫכمنية

ʏࢫ). 2009. (اݍݵطيـب،ࢫمحمـدࢫعڴـʏࢫالكتـابࢫوالـسنة،ࢫمجلـةࢫالــوڤʏانتـھࢫࢭـɢࢫومʏـومࢫالعمـلࢫالتطــوڤɺمف
ࢫלسلامية،ࢫسࢫ–לسلاميࢫ ةࢫכوقافࢫوالشئو ا نࢫو ر   . ،ࢫالɢوʈت527،ࢫعࢫ46ز

ࢫاݍݨامعةࢫ). 2013. (يعبدࢫالباسطࢫمحمد،ࢫوكمال،ࢫحنانࢫالبدرب،ࢫديا ࢫمق؅فحࢫلتفعيلࢫدو رتصو ر
ࢫالدولية ب ࢫوالتجا ࢫاݍݵ؄فات ࢫضوء ʏࢫࢭ ࢫالمجتمع ࢫخدمة ʏࢫنموذجا،ࢫ: رࢭ ࢫاݍݨامعة حاضنات

ً

  .2عࢫ، 6مجࢫ، ࢫالسعودية-ࢫجامعةࢫالقصيمࢫ-مجلةࢫالعلومࢫال؅فبوʈةࢫوالنفسيةࢫ

ومـھ،ࢫوأȊعـاده،ࢫومراميـھࢫوعلاقتـھࢫبالرعايـةࢫטجتماعيـةࢫمفɺ: التطـوع). ɸــ1418. (ديب،ࢫمحمدࢫنجيب
اقࢫعمـــــلࢫ)نظـــــرةࢫتحليليـــــةࢫوصـــــفية(والعمـــــلࢫטجتمـــــاڤʏࢫواݍݵدمـــــةࢫالعامـــــةࢫ ر،ࢫأبحـــــاثࢫوأو

ࢫلݏݵـدماتࢫالتطوعيـةࢫبالمملكـةࢫالعرȋيـةࢫالـسعودية،ࢫالمنعقـدࢫبجامعـةࢫ لالمؤتمرࢫالعل׿ܣࢫכو
،ࢫمكةࢫالمكرمة  .ىأمࢫالقر

،ࢫمحمدࢫبنࢫعمرࢫالفخر   . ،ࢫب؈فوت،ࢫدارࢫإحياءࢫال؅فاثࢫالعرȌي8التفس؈فࢫالكب؈ف،ࢫج). ɸـ1415. (يالراز

ࢫمقدمࢫ). 2011. (ࢫعمررحال، ࢫبحث ࢫوالطوعية، ࢫالرȋحية ࢫب؈ن ࢫلݏݨامعات ࢫالمجتمعية المسئولية
 .لࢫأيلو26،ࢫنابلس،ࢫفلسط؈ن،ࢫ"المسئوليةࢫالمجتمعيةࢫلݏݨامعاتࢫالفلسطيɴية"بمؤتمرࢫ

اشد ࢫ ࢫبن ࢫنايف ،ʏࢫ). 2013. (رالرحيڴ ࢫال؅فبية ࢫالعɺدࢫمنݤݮ ʏࢫࢭ ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫࢭʏࢫȖعزʈزࢫقيم النبوʈة
ࢫالدين،ࢫ ة،ࢫɠليةࢫالدعوةࢫوأصو سالةࢫماجست؈فࢫغ؈فࢫمɴشو لالمدɲيࢫوتطبيقاتھࢫال؅فبوʈة،ࢫ ر ر

ة،ࢫالسعودية   . راݍݨامعةࢫלسلاميةࢫبالمدينةࢫالمنو

 .السياسةࢫטجتماعية،ࢫالقاɸرة،ࢫمكتبةࢫغرʈب). 1999. (رضا،ࢫعبدࢫاݍݰليم

شيد رضا،ࢫمحمدࢫ ،ࢫالقاɸرة،ࢫدارࢫ)2(،ࢫطࢫ)2(،ࢫجࢫ)تفس؈فࢫالمنارࢫ( تفس؈فࢫالقرآنࢫاݍݰكيمࢫ). 1947. (ر
  . المنار

ࢫمحمد ࢫفاطمة ࢫ). 2016. (رفيدة، ࢫالمجتمع ࢫتنمية ʏࢫࢭ ه ࢫودو ʏࢫالتطوڤ ࢫ"رالعمل ࢫلدو ࢫواقعية ʈة رر ؤ
ࢫمصراتھ ࢫمدينة ʏࢫࢭ ࢫכɸلية ࢫ، " اݍݨمعيات ࢫع ࢫךداب، ࢫɠلية ࢫجامعةࢫ)6(مجلة ࢫليȎيا، ،

  .مصراتھ
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،ࢫسلـسلةࢫمركــزࢫ). ɸــ1426. (نࢫإبــراɸيمالزɸراɲـي،ࢫعڴـʏࢫبـ يمجـالاتࢫالعمــلࢫالتطـوڤʏࢫࢭـʏࢫالميــدانࢫال؅فبـو
اساتࢫوالبحوث  .،ࢫمؤسسةࢫالشيخࢫعبدࢫالعزʈزࢫبنࢫبازࢫاݍݵ؈فية)1(،ࢫط)3(رالد

ʏـــــــي،ࢫعڴـــــــɲراɸـــــــــ1421. (الزɸ .(ــــــــةࢫʈࢫال؅فبيـــــــةࢫלســــــــلاميةࢫوثمراتـــــــھࢫالدنيوʏࢫࢭــــــــʏـــــــومࢫالعمــــــــلࢫالتطـــــــوڤɺمف
ʈــة ليةࢫاݍݨميــع(مــنࢫࢭــʏࢫالــوطنࢫالعرȌــيࢫمــؤتمرࢫالعمــلࢫالتطــوڤʏࢫوכ. ووכخر ) وכمــنࢫمــسؤ

 .الرʈاض. أɠاديميةࢫنايفࢫالعرȋيةࢫللعلومࢫכمنية. ࢫɸـ29/6/1421 – 27

اغب ةࢫלسـلامية،ࢫالقـاɸرة،ࢫ). 2010. (رالسرجاɲي،ࢫ رحماءࢫبيـٔڈمࢫقـصةࢫالتعامـلࢫوלغاثـةࢫࢭـʏࢫاݍݰـضا ر
ʉع   . زٰڈضةࢫمصرࢫللطباعةࢫوالɴشرࢫوالتو

ࢫبناؤه،ࢫتقنʋتھ،ࢫ–טستȎيانࢫࢭʏࢫالبحوثࢫال؅فبوʈةࢫوالنفسيةࢫ). 1987. (سعيد،ࢫأبوࢫطالبࢫمحمد
المجلةࢫالعرȋيةࢫللبحوثࢫال؅فبوʈة،ࢫالمنظمةࢫالعرȋيةࢫلل؅فبيةࢫوالثقافةࢫ. حدودهࢫوكفاءتھ

  ).1(،ࢫع)7(مجوالعلوم،ࢫ

ࢫمؤمن ࢫمصرࢫالمدنية،ࢫ).2018. (سلام، ࢫحركة ࢫمجلة ࢫمصر، ʏࢫࢭ ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫثقافة ࢫغياب
Available at )http://www.civicegypt.org/?p=50360 (29/5/2018)  

 التطـوڤʏ العمـل نحـو رالـذɠو اݍݨـامڥʏ الـشباب اتجاɸـات). 2009. (سـلطان بـن الـسلطان،ࢫفɺـد
اسـة سـالة سـعود، الملـك جامعـة تطبيقيـةࢫعڴـʄ رد  ال؅فبيـة مكتـب العرȌـي، اݍݵلـيج رمجلـةࢫ

 .يجاݍݵل للدو

ࢫطھ ࢫالصاو ࢫأحمد ࢫوشادي، ࢫالرافع، ࢫعبد ࢫإبراɸيم ࢫلمدىࢫ). 2017. (يالسمدوɲي، ࢫتقوʈمية اسة رد
ࢫࢭʏࢫ ࢫنظرɸم ࢫوجɺة ࢫمن ࢫالمصر ࢫبالمجتمع ࢫاݍݵ؈ف ɸرࢫللعمل ࢫכ ࢫجامعة ࢫطلاب سة يمما ي ز ر
ضوءࢫȊعضࢫالمتغ؈فات،ࢫمجلةࢫɠليةࢫال؅فبية،ࢫجامعةࢫكفرࢫالشيخ،ࢫالعددࢫاݍݵامس،ࢫالمجلدࢫ

 . الثالث

ࢫ ࢫمحمدسيد، ࢫالطلاب). 2010(. أحمد ࢫلدى ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل ࢫثقافة ࢫميدانية(ىمستو اسة ،ࢫ)رد
 .،ࢫسȎتم؄ف18مجلةࢫɠليةࢫال؅فبيةࢫبالإسماعيلية،ࢫجامعةࢫقناةࢫالسوʉس،ࢫالعددࢫ

ʈخࢫاݍݵلفاء،ࢫب؈فوت،ࢫالمكتبةࢫالعصرʈة). ɸـ1428. (السيوطي،ࢫجلالࢫالدينࢫعبدࢫالرحمن   . رتا

ʏاي،ࢫمحمدࢫمتوڲ اي). 2003. (والشعر  .،ࢫالقاɸرة،ࢫכɸرام)16(،ࢫجوتفس؈فࢫالشعر

اســـــــةࢫتطبيقيـــــــةࢫعڴـــــــʄࢫ(العمـــــــلࢫالتطـــــــوڤʏࢫوعلاقتـــــــھࢫبـــــــأمنࢫالمجتمـــــــعࢫ). 2006. (يالــــــشɺراɲي،ࢫمعلـــــــو رد
ســـــالةࢫ رالعــــامل؈نࢫࢭــــʏࢫمجـــــالࢫالعمــــلࢫالتطــــوڤʏࢫࢭـــــʏࢫالمؤســــساتࢫاݍݵ؈فيــــةࢫبمدينـــــةࢫالرʈــــاض،ࢫ

ة،ࢫقـسمࢫالعلـومࢫטجتماعيــة اسـاتࢫالعليـا،ࢫجامعـةࢫنــايفࢫ. رماجـست؈فࢫغ؈ـفࢫمɴـشو رɠليـةࢫالد
 .عرȋيةࢫللعلومࢫכمنيةال

مناݠݮࢫالبحثࢫࢭʏࢫال؅فبيةࢫלسلامية،ࢫالقاɸرة،ࢫدارࢫالفكرࢫ). 2013. (الشيخ،ࢫمحمودࢫيوسفࢫمحمد
   . العرȌي

التنـــــوʈرࢫشــــــرحࢫاݍݨــــــامعࢫ). 2011. (محمــــــدࢫبـــــنࢫإســــــماعيلࢫبـــــنࢫصــــــلاحࢫبــــــنࢫمحمـــــدࢫכم؈ــــــفالـــــصنعاɲي،ࢫ
َّمحمدࢫإܥݰاقࢫمحمدࢫإبراɸيم،ࢫالرʈاض،ࢫمكتبةࢫ: ،ࢫتحقيق6الصغ؈ف،ࢫج  .دارࢫالسلامَّ

  .ࢫدارࢫاݍݰرم؈ن-الم݀ݨمࢫכوسط،ࢫالقاɸرة). ت.د. (الط؄فاɲي،ࢫسليمانࢫبنࢫأحمدࢫبنࢫأيوب
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ࢫجرʈر ࢫبن ࢫمحمد ، ࢫالقرآن). 2000. (يالط؄ف ࢫتأوʈل ʏࢫࢭ ࢫالبيان ࢫتحقيق3ج: جامع ࢫمحمدࢫ: ، أحمد
  .ࢫمؤسسةࢫالرسالة-شاكر،ࢫب؈فوت

: ،ࢫتحقيـــق3ةࢫכܵـــݰاب،ࢫجטســـȘيعابࢫࢭـــʏࢫمعرفـــ). 1992. (عبـــدࢫال؄ـــف،ࢫيوســـفࢫبـــنࢫعبـــدࢫاللهࢫمحمـــد
،ࢫالقاɸرة،ࢫدارࢫاݍݨيل   .يمحمدࢫعڴʏࢫالبيجاو

ࢫלعـــــلامࢫࢭـــــʏࢫدعـــــمࢫالعمـــــلࢫالتطـــــوڤʏࢫࢭـــــʏࢫالمجتمـــــع). "2001. (عبـــــدࢫاݍݰـــــق،ࢫمحمـــــد قـــــةࢫعمـــــلࢫ"ردو ر،ࢫو
مقدمــــــةࢫللنــــــدوةࢫالثامنــــــةࢫݍݨمعيــــــاتࢫالمكتبــــــاتࢫࢭــــــʏࢫبــــــلادࢫالــــــشامࢫبمناســــــبةࢫالعــــــامࢫالــــــدوڲʏࢫ

ʏࢫدمشق،ࢫالمركزࢫالثقاࢭʏࢫالف؅فةࢫمنࢫللمتطوع؈ن،ࢫالمنعقدࢫࢭʏي،ࢫࢭȌ20/6-19ࢫالعر. 

ࢫعامر ࢫبن ࢫمحمد ࢫاݍݰميد، ࢫالسعوديةࢫ). 2006. (عبد ࢫالعرȋية ࢫالمملكة ʏࢫࢭ ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل واقع
ࢫلتنميتھ،ࢫمجلةࢫجامعةࢫطيبةࢫللعلومࢫال؅فبوʈة،ࢫالسنةࢫالثالثة،ࢫ ࢫלعلاميࢫالمأمو لوالدو ر

 ). 4(ع

ࢫأحمد ࢫالطيب ࢫالصمد، ࢫالمؤدي). ɸـ1429. (عبد ࢫالنبوʈة ࢫلدىࢫכساليب ࢫלيمانية ࢫالقيم ࢫلتنمية ة
ࢫال؅فبية،ࢫجامعةࢫ ࢫɠلية ࢫماجست؈ف، سالة ࢫ ࢫالمعاصرة، ࢫالتحديات ࢫضوء ʏࢫࢭ ࢫالمسلم رالشباب

  .ىأمࢫالقر

ࢫاݍݰميد ࢫمق؅فحࢫلتنميةࢫثقافةࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫࢭʏࢫمصرࢫ). 2017. (عبدࢫالفتاح،ࢫأسماءࢫعبد رتصو
ࢫࢭ ࢫعرȋية اسات ࢫد ࢫمجلة ࢫالمعاصرة، ࢫالعالمية ࢫטتجاɸات ࢫȊعض ࢫضوء ʏࢫوعلمࢫرࢭ ࢫال؅فبية ʏ

  . ،ࢫيونيو)86(النفس،ࢫالسعودية،ࢫعددࢫ

ʏࢫعڴ ࢫخالد ࢫإسماعيل ࢫ ، ࢫوالمɢاو ࢫالسعيد، ࢫمحمود ࢫالسعيد ࢫالعملࢫ). 2020. (يعثمان، سة رمما
اسةࢫميدانية"التطوڤʏࢫلدىࢫطلابࢫاݍݨامعاتࢫࢭʏࢫمصر ،ࢫمجلةࢫال؅فبية،ࢫɠليةࢫال؅فبية،ࢫ"رد

ɸر،ࢫالعددࢫ  . م287،ࢫ173،ࢫاݍݨزءࢫالثالث،ࢫصࢫصࢫ185زجامعةࢫכ

ةࢫالعملࢫالتطوڤʏࢫومؤسساتھࢫلدىࢫالشبابࢫاݍݨامڥʏࢫࢭʏࢫ). 2012. (عزࢫالعرب،ࢫإيمانࢫمحمد رصو
نࢫاجتماعية،ࢫعࢫ  ). 29(،ࢫالسنةࢫ)114(وظلࢫالمتغ؈فاتࢫالدولية،ࢫمجلةࢫشؤ

سࢫاݍݰɢوميةࢫواݍݵاصةࢫࢭʏࢫتنميةࢫثقافةࢫ). 2016. (عسكر،ࢫعبدࢫالعزʈزࢫمحمد رכدوارࢫال؅فبوʈةࢫللمدا
اســـةࢫمـــستقبلية: ط؈نࢫࢭـــʏࢫضـــوءࢫالتحـــولاتࢫالمعاصـــرةالعمـــلࢫالتطـــوڤʏࢫࢭـــʏࢫفلـــس رســـالةࢫ، رد

ة اهࢫغ؈فࢫمɴشو ردكتو  . جامعةࢫقناةࢫالسوʉس، مصر،ࢫɠليةࢫال؅فبية، ر

ࢫܥݰرࢫبݤݨت ࢫالتغ؈فاتࢫ). 2012. (عطية، ࢫظل ʏࢫࢭ ࢫاݍݨامعات ࢫطلاب ࢫلدى ʏࢫالتطوڤ ࢫالعمل واقع
اسةࢫمطبقةࢫعڴʄࢫطلابࢫɠليةࢫاݍݵدمةࢫטجتماعيةࢫجامعةࢫحلوان"المجتمعيةࢫ مجلةࢫ،ࢫ"رد

اساتࢫࢭʏࢫاݍݵدمةࢫטجتماعيةࢫوالعلومࢫלɲسانية،ࢫɠليةࢫاݍݵدمةࢫטجتماعية،ࢫجامعةࢫ رد
  ).9(،ࢫجࢫ)33(حلوانࢫبالقاɸرة،ࢫعࢫ

ࢫال؅فبيــةࢫ). "2008. (عبــدࢫالعزʈـزࢫبــنࢫمحمـدࢫمــسفرالغامـدي،ࢫ رالعمـلࢫטجتمــاڤʏࢫالتطـوڤʏࢫمــنࢫمنظـو
سةࢫالثانوʈة ࢫع"رלسلاميةࢫوتطبيقاتھࢫࢭʏࢫالمد جـةࢫالماجـست؈فࢫل،ࢫبحثࢫمكمـلࢫلݏݰـصو رڴـʄࢫد

نة،ࢫɠليةࢫال؅فبية   .ىجامعةࢫأمࢫالقر، رࢭʏࢫال؅فبيةࢫלسلاميةࢫوالمقا
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ʈةࢫبالرʈاض ࢫالقطاعࢫاݍݵاصࢫࢭʏࢫتنميةࢫوتطـوʈرࢫالعمـلࢫ). 2003. (رالغرفةࢫالتجا ࢫدو قةࢫعملࢫحو رو لر
ʏالتطــوڤ "ʄيــةࢫالمتحـــدة،ࢫ: مقدمــةࢫإڲــȋاتࢫالعر رالمــؤتمرࢫالراȊــعࢫݍݨمعيــةࢫمتطــوڤʏࢫدولــةࢫלمــا

قة،ࢫ س24 -23رالشا  .رࢫما

،ࢫعبـــــدࢫالناصـــــرࢫعبـــــدࢫالـــــرحيم Ȗعزʈـــــزࢫثقافـــــةࢫالعمـــــلࢫالتطـــــوڤʏࢫلـــــدىࢫطـــــلابࢫجامعـــــةࢫ). 2010. (وفخـــــر
ࢫمق؅فح   ). 28 (13ال؅فبية،ࢫ. رالɢوʈتࢫتصو

،ࢫ1محـــــضࢫالـــــصوابࢫࢭــــــʏࢫفـــــضائلࢫعمـــــرࢫبـــــنࢫاݍݵطــــــاب،ࢫج). ɸــــــ1420. (الفـــــرʈح،ࢫعبـــــدࢫالعزʈـــــزࢫمحمــــــد
ࢫالسلف  . لالرʈاض،ࢫمكتبةࢫأصو

،ࢫجم). ɸـ1410. (قاسم،ࢫحمزةࢫمحمد ࢫمختـصرࢫشـرحࢫܵـݰيحࢫالبخـار ينارࢫالقـار ،ࢫدمـشق،ࢫمكتبـةࢫ3ي
  . دارࢫالبيان

،ࢫالمــــؤتمرࢫالــــسعوديࢫ"العمــــلࢫالتطــــوڤʏࢫوســــبلࢫتحف؈ــــقࢫأبنائنــــاࢫنحــــوه). "2007. (القث׿ــــܣ،ࢫعمــــرࢫحــــسن
س   .رالثاɲيࢫللتطوع،ࢫالسعودية،ࢫما

اساتࢫالعليـاࢫبج). "2010. (المالɢي،ࢫسمرࢫبɴتࢫمحمدࢫبنࢫغرمࢫالله اكࢫطالباتࢫالد رمدىࢫإد امعـةࢫأمࢫر
ࢫلمجـالاتࢫالعمــلࢫالتطـوڤʏࢫللمــرأةࢫࢭـʏࢫالمجتمــعࢫالـسعودي اســةࢫميدانيـة( ىالقـر رســالةࢫ، )"رد

 .ىجامعةࢫأمࢫالقر، ɠليةࢫال؅فبية، ماجست؈ف

دي،ࢫعڴـʏࢫبــنࢫمحمـدࢫبــنࢫمحمـدࢫبــنࢫحبʋـب ،ࢫج). ت.د. (رالمـاو الـسيدࢫابــنࢫ: ،ࢫتحقيــق1نالنكــتࢫوالعيـو
 .يةعبدࢫالمقصودࢫبنࢫعبدࢫالرحيم،ࢫب؈فوت،ࢫدارࢫالكتبࢫالعلم

ʈخيـة،ࢫحوليـةࢫمركـزࢫ: العمـلࢫالتطـوڤʏ). 2013. (المبارɠي،ࢫأحمـدࢫبـنࢫحـس؈ن رنظـرةࢫتأصـيليةࢫفقɺيـةࢫتأ
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