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ةࡧالتعليمࡧࡩʏࡧمعلميࡧومعلماتࡧالمرحلةࡧ ا جةࡧتوفرࡧمعاي؈فࡧجائزةࡧو رد زر
ةࡧمنࡧوجɺةࡧنظرࡧالمشرف؈نࡧوالمشرفات   رלبتدائيةࡧبالمدينةࡧالمنو

  

يࢫاݍݨ۶ܣ   رسوʈلمࢫسلامةࢫسليمࢫاݍݱݨو

ࢫال؅فبيةࢫלسلامية،ࢫقـسمࢫال؅فبيـة،ࢫɠليـة ࢫالـدين،ࢫاݍݨامعـةࢫלسـلاميةࢫبالمدينـةࢫلأصو لࢫالـدعوةࢫوأصـو

ة   . رالمنو
   :ال؄فيدࢫטلك؅فوɲي١

اسة   :رمستخلصࡧالد
اســةࢫإڲـــʄࢫ جـــةࢫتــوفرࢫمعــاي؈فࢫجـــائزةࢫالتعلــيمࢫللتم؈ــقࢫلـــدىࢫمعل׿ــܣࢫومعلمـــاتࢫرȖــسڥʄࢫالد رالتعــرفࢫعڴــʄࢫد

ةࢫمــنࢫوجɺــةࢫنظــرࢫالمــشرف؈نࢫوالمــشرفاتࢫال؅فبــوʈ؈نࢫ ةࢫرالمرحلــةࢫטبتدائيــةࢫبالمدينــةࢫالمنــو ربالمدينــةࢫالمنــو

ةࢫبʋئــةࢫالــتعلم جــةࢫتــوفرࢫمعــاي؈فࢫجــائزةࢫالتعلــيمࢫللتم؈ــقࢫࢫكمــاࢫٮڈــدفࢫإڲــʄࢫ.رࢭــʏࢫمجــالࢫإدا رالتعــرفࢫعڴــʄࢫد

ةࢫمـــنࢫوجɺــــةࢫنظـــرࢫالمــــشرف؈نࢫوالمــــشرفاتࢫ رلـــدىࢫمعل׿ــــܣࢫومعلمـــاتࢫالمرحلــــةࢫטبتدائيـــةࢫبالمدينــــةࢫالمنــــو

ةࢫالتقـــوʈم ةࢫࢭـــʏࢫمجـــالࢫإدا رال؅فبـــوʈ؈نࢫبالمدينـــةࢫالمنـــو ࢫالمق؅فحـــاتࢫلتطـــوʈرࢫجـــائزةࢫالتعـــرفࢫعڴـــʄࢫأɸـــم،ࢫور

اســـــةال؅فبيـــــةࢫوالتعلـــــيمࢫللتم؈ـــــقࢫࢭـــــʏࢫضـــــوءࢫنتـــــائجࢫ اســـــةࢫالمـــــنݤݮࢫواســـــتخدمࢫالباحـــــث .رالد رࢫࢭـــــʏࢫɸـــــذهࢫالد

اســـــةࢫ.الوصـــــفي الميدانيـــــةࢫإمɢانيـــــةࢫتطبيـــــقࢫجـــــائزةࢫال؅فبيـــــةࢫللتم؈ـــــقࢫࢭـــــʏࢫالوســــــطࢫرࢫوأظɺـــــرتࢫنتـــــائجࢫالد

ࢫضــــمنࢫمعــــاي؈فࢫالتعلي׿ـــܣ، لمتوســــطࢫاݍݰــــساȌيࢫࢫحيــــثࢫجـــاءࢫاالتنـــافسࢫوالتم؈ــــق،نࢫوصــــلاحيْڈاࢫلأنࢫتɢـــو

لاستجابةࢫالمـشرف؈نࢫوالمـشرفاتࢫعڴـʄࢫمـدىࢫتـوفرࢫمعـاي؈فࢫالتم؈ـقࢫɠانـتࢫبɴـسبةࢫمتوسـطةࢫعڴـʄࢫمجـالاتࢫ

إجمـــالا،اݍݨـــائزةࢫ
ً

جــــاتࢫإســـتجاباٮڈمࢫ أɸميـــةࢫتفعيــــلࢫࢫبالإضـــافةࢫإڲـــʄࢫ ) .٣.٢٤( رࢫحيـــثࢫبلـــغࢫمتوســـطࢫد

ʈّڈمࢫعڴـʄࢫكيفيـةࢫاسـتخدامɺا ࢫمٔڈـا،ࢫوלسـتفادةࢫرالمكتباتࢫלلك؅فونيةࢫوȋيانࢫأɸميْڈاࢫللمتعلمـ؈نࢫوتـد

اتࢫتحليـــــلࢫنتـــــائجࢫالتقـــــوʈمࢫوتفـــــس؈فࢫɸـــــذهࢫالنتـــــائجࢫو ʈبࢫالمعلمـــــ؈نࢫوالمعلمـــــاتࢫعڴـــــʄࢫمɺـــــا ةࢫتـــــد رضـــــر ر ور

Ȏʈيــةࢫࢭــʏࢫɸــذاࢫالمعيــار اتࢫالتد روتقــديمࢫالــدو اســةࢫب.ر تعمــيمࢫجــائزةࢫال؅فبيــةࢫللتم؈ــقࢫبحيــثࢫرࢫوأوصــتࢫالد

س،يتمࢫالتعرʈفࢫ٭ڈاࢫࢭʏࢫ ʈبࢫومعاي؈فɸـا،ࢫوتقـومࢫاݍݨɺـاتࢫכɠاديميـةࢫبـإبرازࢫمجالاٮڈـاࢫرالمدا عڴـʄࢫرࢫوالتـد

اتࢫكيفية ࢫالتنميةࢫالمɺنيةࢫللمعلم؈نࢫواܷݰةࢫالمعالمࢫلتطبيقɺا،رࢫوضعࢫالمباد    .وכɸدافنࢫوأنࢫتɢو

  .المشرف؈نࢫوالمشرفات ،لتم؈قا ،ࢫجائزةࢫالتعليممعاي؈ف، :المفتاحيةالɢلماتࢫ
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The Degree of Availability of the Ministry of Education 
Award Criteria among Male and Female Primary School 
Teachers in Madinah from the Viewpoint of Supervisors 

Swailem Salama Salim Al-Hajouri Al-Juhani 
Fundamentals of Islamic Education, Department of Education, College 
of Da`wah and Fundamentals of Religion, Islamic University of 
Madinah. 
1email: 
ABSTRACT: 
This study sought to identify the degree of availability of the 
Education Award for Excellence standards among primary school 
teachers in Madinah from the viewpoints of the educational 
supervisors in Madinah in the field of learning environment 
management. The study also aimed to identify the degree of 
availability of the Education Excellence Award criteria among the 
primary school teachers in Madinah from the viewpoint of the 
educational supervisors in Madinah in the field of assessment 
management, and to identify the most important proposals for the 
development of the Education Excellence Award in the light of the 
results of the study. The researcher used the descriptive method for 
attaining the study purpose. The results of the field study revealed the 
possibility of applying the Education Award for Excellence in the 
educational environment. In addition to the importance of activating 
electronic libraries and showing their importance for learners and 
training them on how to use and benefit from them, and the need to 
train teachers in the skills of analyzing evaluation results, interpreting 
these results, as well as providing training courses. The study 
recommended circulating the Education Excellence Award so that it is 
introduced to schools, and academic bodies highlight their fields and 
standards, training on how to develop initiatives for their 
implementation, and that teachers' professional development should be 
clear in outline and goals. 

Keywords: Standards, Education Award, Excellence, the Viewpoint of 
Supervisors. 
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ࢫمنࢫأطاعھࢫبأس׿ܢࢫالمɢاسبࢫوأعڴـʄࢫʇعلم،ࢫوعدࢫاݍݰمدוࢫالذيࢫعلمࢫبالقلمࢫعلمࢫלɲسانࢫمالمࢫ
ســالةࢫوعڴــʄࢫآلـــھࢫ راݍݨــوائزࢫوالــصلاةࢫوالــسلامࢫعڴــʄࢫنبʋنـــاࢫمحمــدࢫالــذيࢫأدىࢫכمانــةࢫوتم؈ــقࢫبحمـــلࢫآخــرࢫ

ݰبھࢫ   :Ȋعدَّࢫثمࢫأماࢫأجمع؈ن،وܵ

ࢫכممࢫوالمجتم رࢫȖعدࢫال؅فبيةࢫوالتعليمࢫمفتاحاࢫلتطو
ً ُّ َ ُ

ْعـاتࢫࢭـʏࢫجميـعࢫمجـالاتࢫاݍݰيـاةࢫوɢʈـادࢫيجمـعࢫ ُ

نࢫال؅فبيـــةࢫوالتعلــــيمࢫعڴـــʄࢫأنࢫالرك؈ــــقةࢫכساســـيةࢫلأيࢫنظــــامࢫȖعلي׿ــــܣࢫ وɠافـــةࢫالمɺتمــــ؈نࢫوالعـــامل؈نࢫȊــــشؤ
متم؈قࢫيتمثلࢫࢭʏࢫمدىࢫלɸتمامࢫبالمرحلةࢫכوڲʄࢫمـنࢫالتعلـيمࢫوقـدࢫأعطـتࢫɸـذهࢫالمرحلـةࢫعنايـةࢫخاصـةࢫ

عڴــʄࢫضــوءࢫɸــذاࢫنجــدࢫأنࢫالعديــدࢫمــنࢫالمجتمعــاتࢫقــدرࢫماȖــسمحࢫبــھࢫإمɢاناٮڈــاࢫومالــدٱڈاࢫمــنࢫطاقــاتࢫو
وࢭʏࢫȖعلـــيمࢫالمرحلــــةࢫלبتدائيـــةࢫبــــصفةࢫ،قـــدࢫأخـــذتࢫȖعيــــدࢫالنظـــرࢫࢭــــʏࢫنظمɺـــاࢫالتعليميــــةࢫبـــصفةࢫعامــــة

ɸمࢫوانتقا٬ڈم،خاصــــــة وإعـــــــدادɸمࢫ،رࢫوʈأخـــــــذࢫمعلــــــمࢫومعلمـــــــةࢫالمرحلــــــةࢫלبتدائيـــــــةࢫمــــــنࢫحيـــــــثࢫإختيــــــا
ل ʈّڈمࢫوتقوʈمɺمࢫوماࢫإڲʄࢫذلكࢫعنايـةࢫمݏݰوظـةࢫمـنࢫقبـلࢫالمـسؤ ووتد ؈نࢫعـنࢫالـسياساتࢫالتعليميـةࢫࢭـʏࢫر

  .كث؈فࢫمنࢫالمجتمعاتࢫ

ࢫوالمعلمــاتࢫࢭــʏࢫالمرحلــةࢫלبتدائيــةࢫ٭ڈــذاࢫלɸتمــام"ࢫࢫولɺــذاࢫ فɺمࢫولاࢫ،نلاࢫغرابــةࢫأنࢫيحظــىࢫالمعلمــو
فكفاءٮڈمࢫوفعـاليْڈمࢫتـؤثرࢫتـأث؈فاࢫمباشـراࢫࢭـʏࢫكفـاءةࢫ،شكࢫعنصرࢫمɺمࢫࢭʏࢫالعمليةࢫال؅فبوʈةࢫوالتعليميـة

ࢫمنࢫمدخ فࢫىوفعاليةࢫالعناصرࢫכخر ɸمࢫقاصراࢫعڴـʄࢫنقـلࢫالمعـا رلاتࢫالنظامࢫالتعلي׿ܣࢫفلمࢫʇعدࢫدو ر
ࢫالموجـــھࢫوالمرشــدࢫللعمليـــةࢫالتعليميـــةࢫ ࢫبــدو روالمعلومــاتࢫللتلاميـــذࢫفحــسبࢫولكـــٔڈمࢫأصــبحواࢫيقومـــو ن
ࢫ ࢫالمتعلمࢫعڴʄࢫمساعدةࢫنفسھࢫوتحقيقࢫأɸدافـھࢫمـنࢫخـلالࢫتوظيفـھࢫللمنـاݠݮࢫوالطـر قفɺمࢫʇساعدو ن

) . ١٥ : ١٩٨٩ ،عبــدࢫالله( قيــقࢫȖعلــمࢫأفــضلࢫࢭــʏࢫوقــتࢫأقــلࢫوכســاليبࢫوالتقنيــاتࢫالۘــܣࢫتــؤديࢫإڲــʄࢫتح
ࢫࢭـــــʏࢫ ࢫعـــــاداتࢫواتجاɸـــــاتࢫوقـــــيمࢫمرغـــــوبࢫفٕڈـــــاࢫوكـــــذلكࢫتنميـــــةࢫتɢـــــوʈن" نكمـــــاࢫأنࢫالمعلمـــــ؈نࢫʇـــــساɸمو

اٮڈمࢫللإســɺامࢫبنجــاحࢫࢭــʏࢫ ســةࢫوالمجتمــعࢫࢭــʏࢫاݍݰيــاة،ࢫفــالمعلم؈نرقـد ࢫوســيلةࢫالمد رࢫوالمعلمـاتࢫإذاࢫʇعــدو ن
ࢫأنــھࢫʇـــشɢلࢫحيـــاٮڈمࢫخط؈ـــف،ࢫإذɠونـــھࢫࢭــʏࢫتلاميـــذɸمࢫݍݨــدࢫولاشــكࢫࢭـــʏࢫأنࢫכثــرࢫالـــذيࢫي؅ف ترȋيــةࢫالɴـــآۜܡ،

   ).  ٢:١٩٨٩ السوʈدي،(" المستقبليةࢫوʈجعلࢫمٔڈمࢫلبناتࢫتصݏݳࢫلبناءࢫالمجتمع

ࢫتحــــــرصࢫعڴــــــʄࢫإعــــــدادࢫالمعلمــــــ؈نࢫ ࢫכخــــــر ىࢫࢫࢫوالمملكــــــةࢫالعرȋيــــــةࢫالــــــسعوديةࢫشــــــأٰڈاࢫشــــــأنࢫالــــــدو ل
عࢫمـــستجداتࢫالعـــصرࢫوالمعلمـــاتࢫوالرفـــعࢫمـــنࢫمـــستواɸمࢫلتمكيـــٔڈمࢫمـــنࢫأداءࢫمɺنـــْڈمࢫبمـــاࢫيȘناســـبࢫمـــ

وكـذلكࢫسـعتࢫإڲـʄࢫتكـرʈمࢫ ".ملمـوسالذيࢫɲعʋشھࢫوترجمةࢫכɸدافࢫالۘـܣࢫيɴـشدɸاࢫالمجتمـعࢫإڲـʄࢫواقـعࢫ
ࢫɸـــذهࢫاݍݨـــوائزࢫجــــائزةࢫاݍݨـــوائز،ࢫومـــنالمعلمـــ؈نࢫوالمعلمـــاتࢫالمتم؈ـــقينࢫࢭـــʏࢫأدا٬ڈـــمࢫفأطلقـــتࢫعـــدداࢫمـــنࢫ

ࢫ ࢫالعل׿ـܣࢫوجـائزةࢫכم؈ـفࢫفɺـدࢫبـنࢫسـلطانࢫللتفـو قכم؈فࢫمحمدࢫبنࢫفɺدࢫللتفـو ࢫכم؈ـفࢫܣ،ࢫوجـائزةالعل׿ـق
ࢫالعل׿ܣࢫوجائزةࢫمكةࢫ ࢫوجـائزةࢫכم؈ـفࢫفيـصلࢫبـنࢫللتم؈ـق،ࢫأ٭ڈـاࢫللتم؈ـق،ࢫوجـائزةقمحمدࢫبنࢫناصرࢫللتفو

  .وغ؈فɸاࢫمنࢫاݍݨوائزࢫ، سلمانࢫللتم؈قࢫاݍݰɢوميࢫ

ةࢫال؅فبيــــةࢫ ا تࢫو ةࢫࢭــــʏࢫمنطقـــةࢫȖعليميــــةࢫمحــــددةࢫلــــذاࢫبــــاد رࢫࢫإلاࢫأنࢫɸـــذهࢫاݍݨــــوائزࢫɠانــــتࢫمحــــصو زر ر
ࢫجميــــعࢫالمنــــاطقࢫالتعليميــــةࢫࢭــــʏࢫالمملكــــةࢫالعرȋيــــةࢫالــــسعوديةࢫوالتعلــــيمࢫبــــإطلاقࢫجــــائزةࢫعڴــــʄࢫمــــس ىتو

ࢫݍݨميــــــعࢫمɴــــــسوȋٕڈاࢫمـــــــنࢫ الطــــــلابࢫوالطالبــــــاتࢫوالمعلمـــــــ؈نࢫوالمعلمــــــاتࢫوالمــــــديرʈنࢫوالمـــــــديراتࢫ( نلتɢــــــو
سࢫالبنــــ؈نࢫوالبنــــاتࢫ ʈــــات، روالمــــشرف؈نࢫوالمــــشرفاتࢫومــــدا ʈــــ؈نࢫوלدا روكــــذلكࢫלدا جــــائزةࢫ(ســــميتࢫ) ر

ســـاتࢫال؅فبوʈـــةࢫالمتم؈ـــقةࢫࢭـــʏࢫɠافـــةࢫوٮڈـــدفࢫɸـــذ،)ال؅فبيـــةࢫوالتعلـــيمࢫللتم؈ـــقࢫ رهࢫاݍݨـــائزةࢫإڲـــʄࢫȖـــܨݨيعࢫالمما
ɸا ࢫالميــدانࢫوإبرا ةࢫال؅فبيــةࢫوالتعلــيمࢫعڴـــʄࢫمــستو ا زمؤســساتࢫو ىر كمــاࢫٮڈـــدفࢫإڲــʄࢫȖــܨݨيعࢫالتم؈ــقࢫࢭـــʏࢫ،ز

ســةࢫالمتم؈ـــقةࢫومــنࢫࢭـــʏࢫحكمɺــمࢫوإڲـــʄࢫ رالتعلــيمࢫالعــامࢫوتقـــديرࢫالمعلــمࢫوالمـــديرࢫوالمــشرفࢫࢫوالطالـــبࢫوالمد
ʈــةࢫɲــشرࢫثقافــةࢫالتم؈ــقࢫوלبــداع ســاتࢫال؅فبوʈــةࢫوלدا رࢫواݍݨــودةࢫوלل؅ــقامࢫوלتقــانࢫوإڲــʄࢫتطــوʈرࢫالمما ر
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حࢫالتنـــــافسࢫمـــــاب؈نࢫال؅فبـــــوʈ؈نࢫوال؅فبوʈـــــاتࢫلتقـــــديمࢫأفـــــضلࢫ ࢫכداءࢫوإڲـــــʄࢫإذɠــــاـءࢫر تقـــــاءࢫبمـــــستو ووל ى ر
سات   ).  الموقعࢫالرس׿ܣࢫلݏݨائزةࢫ"( رمالدٱڈمࢫمنࢫمما

ʄࢫلائحــــــةࢫɸــــــذهࢫاݍݨــــــائزةࢫومــــــنࢫخــــــلالࢫعمــــــلࢫالباحــــــثࢫࢭــــــʏࢫمɺنــــــةࢫالتعلــــــيمࢫكمعلــــــمࢫواطلاعــــــھࢫعڴــــــ  
ادࢫأنࢫيقــــومࢫ٭ڈــــذهࢫاݍݨــــائزة؛ومعاي؈فɸــــاࢫلاحــــظࢫأنࢫɸنــــاكࢫقلــــةࢫࢭــــʏࢫعــــددࢫالمتقــــدم؈نࢫلنيــــلࢫɸــــذهࢫ رࢫلــــذاࢫأ

ݳࢫبمشʋئةࢫاللهࢫȖعاڲʄࢫمدىࢫتوفرࢫمعاي؈فࢫɸذهࢫاݍݨـائزةࢫࢭـʏࢫمعلـمࢫومعلمـةࢫالمرحلـةࢫ اسةࢫالۘܣࢫستوܷ رالد
ةלبتدائيةࢫبالمدينةࢫ   .رالمنو

اسةࡧوȖساؤلاٮڈا   :رمشɢلةࡧالد

ࢫأɸميةࢫمعلمࢫومعلمةࢫالمرحلةࢫלبتدائيةࢫࢭʏࢫالعمليةࢫال؅فبوʈةࢫوالتعليميـةࢫبناءࢫعڴʄࢫ لماتقدمࢫحو
وأɸميـــةࢫمتاȊعـــةࢫآدا٬ڈـــمࢫوتقـــوʈمɺمࢫوأɸميـــةࢫاݍݰـــوافزࢫواݍݨـــوائزࢫال؅فبوʈـــةࢭʏࢫتطـــوʈرࢫכداءࢫالتعلي׿ـــܣࢫࢭـــʏࢫ

ةࢫال؅فبيــةࢫوالتعلــيمࢫللتم؈ــقࢫت؄ــفزࢫاݍݰاجــةࢫإڲــʄࢫإجــراءࢫد ا رفــعࢫجــودةࢫالتعلــيمࢫومــنࢫبئڈــاࢫجــائزةࢫو ر اســةࢫزر
اݍݨـــائزة،ࢫتقوʈميــةࢫلمعل׿ــܣࢫومعلمــاتࢫالمرحلــةࢫלبتدائيـــةࢫمــنࢫخــلالࢫالمعــاي؈فࢫالۘـــܣࢫوضــعتࢫلنيــلࢫɸــذهࢫ

اسةࢫضمنࢫالسؤالࢫالرئʋسࢫوتأȖي   :التاڲʏرࢫɸذهࢫالد

جــةࢫتــوفرࢫمعــاي؈فࢫجــائزةࢫال؅فبيــةࢫوالتعلــيمࢫللتم؈ــقࢫلــدىࢫمعل׿ــܣࢫومعلمــاتࢫالمرحلــةࢫלبتدائيــةࢫ رمــاࢫد
ةࢫمنࢫوجɺةࢫنظرࢫالمشر ة؟ف؈نࢫوالمشرفاتࢫال؅فبوʈ؈نࢫبالمدينةࢫربالمدينةࢫالمنو      رالمنو

  :التاليةوʈتفرعࢫعنࢫالسؤالࢫالرئʋسࢫכسئلةࢫالفرعيةࢫ

جــةࢫتــوفرࢫمعـــاي؈فࢫجــائزةࢫالتعلـــيمࢫللتم؈ــقࢫلــدىࢫمعل׿ـــܣࢫومعلمــاتࢫالمرحلـــةࢫלبتدائيــةࢫبالمدينـــةࢫ) ١( رماد
ةࢫبʋئةࢫالتعلمࢫمنࢫوجɺةࢫنظرࢫالمشرف؈نࢫ ةࢫࢭʏࢫمجالࢫإدا رالمنو   والمشرفات؟ر

جــةࢫتــوفرࢫمعــاي؈فࢫجــائزةࢫالتعلــيمࢫللتم؈ــقࢫلــدىࢫمعل׿ــܣࢫومعلمــاتࢫالمرحلــةࢫלبتدائيــةࢫبالمدينــةࢫم)  ٢( راد
ةࢫࢭʏࢫمجالࢫالتقوʈمࢫمنࢫوجɺةࢫنظرࢫالمشرف؈نࢫ   والمشرفات؟رالمنو

اسة   :رأɸدافࡧالد

اسةࢫاݍݰاليةࢫ   :إڲʄرٮڈدفࢫالد

جةࢫتوفرࢫمعاي؈فࢫجائزةࢫالتعليمࢫللتم؈قࢫلدىࢫمعل׿ܣࢫومعلماتࢫالمرحلة) ١ ( ࢫלبتدائيةࢫبالمدينـةࢫرإبرازࢫد
ةࢫبʋئةࢫالتعلمࢫمنࢫوجɺةࢫنظرࢫالمشرف؈نࢫ ةࢫࢭʏࢫمجالࢫإدا رالمنو   .والمشرفاتر

جةࢫتوفرࢫمعاي؈فࢫجائزةࢫالتعليمࢫللتم؈قࢫلدىࢫمعل׿ܣࢫومعلماتࢫالمرحلـةࢫלبتدائيـةࢫبالمدينـةࢫ)٢( رࢫإبرازࢫد
ةࢫبʋئةࢫالتعلمࢫمنࢫوجɺةࢫنظرࢫالمشرف؈نࢫ ةࢫࢭʏࢫمجالࢫإدا رالمنو   .والمشرفاتر

فࢫعڴـــʄࢫأɸـــمࢫالمق؅فحـــاتࢫلتطـــوʈرࢫجـــائزةࢫالتعلـــيمࢫللتم؈ـــقࢫللمعلـــمࢫوالمعلمـــةࢫࢭـــʏࢫضـــوءࢫنتــــائجࢫالتعـــر) ٣(
  . البحث

  

  

  



ومعلمات درجة توفر معاییر جائزة وزارة التعلیم في معلمي 
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اسة   :رأɸميةࡧالد

اسةࢫمنࢫ    :خلالرتɴبعࢫأɸميةࢫɸذهࢫالد

ࢫأداءࢫمعل׿ـــܣࢫومعلمـــاتࢫالمرحلـــةࢫלبتدائيـــةࢫمـــنࢫخـــلالࢫمعـــاي؈فࢫجــــائزةࢫ-١ ىإلقـــاءࢫالـــضوءࢫعڴـــʄࢫمـــستو
  . ال؅فبيةࢫوالتعليمࢫللمعلمࢫالمتم؈ق

ࢫموضوعاࢫمɺماࢫʇساɸمࢫࢭʏࢫالتطوʈرࢫوالرࢮʏࢫوالرفعࢫمنࢫجودةࢫ -٢   .التعليملتȘناو

اســـــةࢫتفيـــــدࢫالقــــــائم؈نࢫعڴـــــʄࢫاݍݨـــــائزةࢫࢭـــــʏࢫتقــــــديمࢫالتوصـــــياتࢫوالمق؅فحـــــاتࢫلتحــــــس؈نࢫࢫأن-٣ رࢫɸـــــذهࢫالد
اسةوتطوʈرࢫأداء   .رࢫالمعلم؈نࢫوالمعلماتࢫࢭʏࢫضوءࢫنتائجࢫالد

اسة   :رحدودࡧالد

اسةࢫاݍݰاليةࢫعڴʄࢫماࢫ   :يڴʏرتقتصرࢫحدودࢫالد

اســةࢫعڴــʄࢫتقـوʈمࢫمعل׿ــܣࢫومعلمــاتࢫالمرحلـةࢫלبتدائيــةࢫبالمدينــةࢫ:الموضــوعيةݰـدودࡧاݍ  رࢫستقتـصرࢫالد
ةࢫࢭʏࢫضوءࢫجائزةࢫال؅فبيةࢫوالتعليمࢫللتم؈قࢫ ةࢫبʋئةࢫالتعلمࢫومجالࢫمجال(رالمنو   .)التقوʈمرࢫإدا

  .ɸـ١٤٣٥/١٤٣٦ࢫخلالࢫالعامࢫاݍݨامڥʏࢫ:الزمانيةاݍݰدودࡧ

ة: المɢانيةاݍݰدودࡧ  ةةࢫࢫالتعليمࢫبالمدينرإدا   .رالمنو

اةࢫالتعلـــــيمࢫومɢاتّڈـــــاࢫالداخليـــــةࢫبالمدينـــــةࢫ:الȎـــــشرʈةاݍݰـــــدودࡧ  رࢫالمـــــشرف؈نࢫوالمـــــشرفاتࢫال؅فبـــــوʈ؈نࢫبـــــإدا
ة   .رالمنو

اسة   :رمصطݏݰاتࡧالد

أولا
ً

لةࢫأوࢫمع؅ـــففࢫ٭ڈــاࢫȊـــشأنࢫ" ࢫۂـــʏࢫالمعــاي؈ف : ࢫالمتوقــعࢫالـــذيࢫوضــعتھࢫɸيئـــةࢫمــسؤ وبيــانࢫبالمـــستو ى
اࢫم ࢫإليـــھࢫوʈحقـــقࢫقـــد جـــةࢫأوࢫɸـــدفࢫمعـــ؈نࢫيـــرادࢫالوصـــو رد  :الزʈـــادات" (ɴـــشوداࢫمـــنࢫاݍݨـــودةࢫوالتم؈ـــقلر

٥ ،٢٠٠٧.(  

ةࢫالتعلـــــيمࢫلɢـــــلࢫ:إجرائيـــــاوʉعرفɺـــــاࡧالباحـــــثࡧ ا رࢫبأٰڈـــــاࢫمحɢـــــاتࢫومحـــــدداتࢫوضـــــوابطࢫوضـــــعْڈاࢫو ز
ࢫلɺاࢫمنࢫأجلࢫالتم؈ق   .لمجالࢫمنࢫمجالاتࢫالتم؈قࢫࢭʏࢫالتعليمࢫ٭ڈدفࢫالوصو

ثانيـــــا
ً

ةࢫال؅"ࢫۂــــــʏࢫ:جــــــائزةࡧالتعلـــــيمࡧللتم؈ــــــق : ا رمنحـــــةࢫتقديرʈــــــةࢫســــــنوʈةࢫتقـــــدمɺاࢫو فبيــــــةࢫوالتعلــــــيمࢫز
ࢫالمتم؈ـقࢫ يبالمملكةࢫالعرȋيةࢫالسعوديةࢫȖسْڈدفࢫالتكرʈمࢫاللائقࢫلɢلࢫمنࢫالمعلـمࢫالمتم؈ـقࢫوالقائـدࢫال؅فبـو

سࢫالمتم؈قةࢫوذلكࢫتثميناࢫݍݨɺودɸمࢫوتقديراࢫلأدا٬ڈـمࢫלبـداڤʏࢫولـدفعɺمࢫاݍݨɴس؈ن،منࢫ رࢫوكذلكࢫالمدا
الموقعࢫ" ( م؈قࢫومجتمعࢫالمعرفةنحوࢫالتم؈قࢫالدائمࢫليصبحواࢫنماذجࢫمجتمعيةࢫيحتذىࢫ٭ڈاࢫࢭʏࢫعصرࢫالت

  ) .  الرس׿ܣࢫلݏݨائزةࢫ
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ࡧللبحث   :يלطارࡧالنظر

ةࡧبʋئةࡧالتعلمࡧومعاي؈فɸا: أولا   رإدا

  :تمɺيد

ّإنࢫمنࢫالعواملࢫوالعناصرࢫالمɺمـةࢫالۘـܣࢫتـؤديࢫإڲـʄࢫنجـاحࢫالعمليـةࢫالتعليميـةࢫۂـʏࢫتـوف؈فࢫبʋئـةࢫȖعلـمࢫ

ا؟ۜܣࢫحيث ࢫالد رمܨݨعةࢫللمتعلم؈نࢫعڴʄࢫتقبلࢫכɲشطةࢫوالمحتو ࢫɠلماࢫɠانࢫالمعلمࢫحرʈـصاࢫعڴـʄࢫإنھ ى
ً

تــــوف؈فࢫمنــــاخࢫوجــــوࢫمــــرحࢫومــــرʈحࢫلاســــتقبالࢫعمليــــاتࢫالــــتعلمࢫداخــــلࢫالفــــصلࢫɠلمــــاࢫســــاعدࢫذلــــكࢫعڴــــʄࢫ
كماࢫأنࢫبʋئـةࢫالـتعلمࢫلɺـاࢫتأث؈فɸـاࢫالبـالغࢫࢭـʏࢫإحـداثࢫالٔڈـضةࢫالتعليمـةࢫلمـاࢫ تحقيقࢫכɸدافࢫالتعليمية،

ࢫعليھࢫالمناطࢫالذيࢫوۂʏتحتوʈھࢫمنࢫɠافةࢫعناصرࢫالعمليةࢫالتعليميةࢫ   .  ليجبࢫأنࢫʇعو

ســـــاتࢫ ":مفɺـــــومࡧبʋئـــــةࡧالـــــتعلم اســـــةࢫنȘيجـــــةࢫȊعـــــضࢫالمما رۂـــــʏࢫالمنـــــاخࢫالـــــسائدࢫداخـــــلࢫݯݨـــــرةࢫالد ر
المرتبطـةࢫبـالمعلمࢫمـعࢫطلابـھࢫوȋخـصائصࢫالمعلومــاتࢫالمقدمـةࢫوȋخـصائصࢫالطـلابࢫأنفـسɺمࢫوتقنيــاتࢫ

  .)٢٠٠٥،٩٧:حسنࢫ" (التعليم

ةࡧبʋئـــــةࡧالـــــتعلم ســـــةࢫبʋئـــــةࢫإجتماعيــــةࢫأوجـــــدɸا: ركفايــــاتࡧإدا ࢫالمجتمـــــعࢫل؅فبيـــــةࢫأبنـــــاءهࢫترȋيـــــةࢫرالمد
ࢫولɢــيࢫيحــدثࢫذلــكࢫلابـــدࢫأنࢫכبنــاء،ســليمةࢫمــنࢫخــلالࢫإحــداثࢫالتغي؈ــفاتࢫالمرغــوبࢫفٕڈــاࢫࢭــʏࢫســلوكࢫ

ࢫ ʈةࢫالۘܣࢫتأɸلھࢫللقيامࢫ٭ڈذهࢫالمɺمةࢫومـنࢫأبـر اتࢫواݍݵ؄فاتࢫوالكفاياتࢫالضر زيمتلكࢫالمعلمࢫمنࢫالمɺا رو ر
ࢫ(ɸذهࢫالكفاياتࢫ نʈتو   :)١٤٢٣،٥١٢:ز

ࢫلـدىࢫالمعلـمࢫ:לجراءاتوتخطيطࡧالقواعدࡧ: أولا ࢫوإحـساسࢫبـص؈فة،نࢫوتتطلبࢫɸذهࢫالمɺمةࢫأنࢫيɢـو
ليةࢫتجاهࢫالتصرفاتࢫوالسلوكياتࢫالغ؈فࢫمرغوȋةࢫمنࢫالطلابࢫقبلࢫأنࢫ ࢫوɸـذاࢫيتطلـبࢫ.تحـدثوبالمسؤ

منࢫالمعلمࢫالتخطيطࢫاݍݨيدࢫلوضـعࢫقواعـدࢫوقـوان؈نࢫداخـلࢫبʋئـةࢫالـتعلمࢫأوࢫمعـاي؈فࢫمعينـةࢫومناقـشْڈاࢫ
ســةࢫوالمجتمــعࢫالمحڴــʏمــعࢫطلابــھࢫبحيــثࢫتتوافــقࢫمــعࢫا ضــعࢫإجــراءاتࢫوأوامــرࢫ .رلقواعــدࢫالعامــةࢫللمد وو

  .مع؈نيحتاجࢫإلٕڈاࢫلإتمامࢫعمليةࢫالتعلمࢫمثلࢫالتوجيھࢫلإنجازࢫعملࢫ

اسةتنظيمࡧالبʋئةࡧالف؈قيقيةࡧݍݱݨرةࡧ: ثانيا ࢫتتطلبࢫفɺمࢫطبيعةࢫالمتعلم؈نࢫواحتياجـاٮڈمࢫوɸذه: رالد
فࢫ المناســـبةࢫلɺـــمࢫوלســـتفادةࢫمـــنࢫالبʋئـــاتࢫووميـــولɺمࢫوأســـاليّڈمࢫࢭـــʏࢫالعمـــلࢫعـــنࢫطرʈـــقࢫٮڈيئـــةࢫالظـــر

ʉـعࢫالمــوادࢫوالوســائلࢫاݍݵاصـةࢫ٭ڈــاࢫȊــشɢلࢫ فࢫمناسـب،زاݍݵاصـةࢫبــالتعلمࢫوتنظيمɺــاࢫوتو وࢫوٮڈيئــةࢫالظــر
الف؈قيقيـةࢫمـنࢫٮڈوʈـةࢫوإضـاءةࢫونظافـةࢫلتتحقـقࢫاݍݨــودةࢫالعاليـةࢫوالمـشاركةࢫالفعالـةࢫمـنࢫالتلاميـذࢫمــعࢫ

ɸمࢫ   .بالراحةرشعو

اســــةݨــــرةࡧࡧتنظــــيمࡧالبʋئــــةࡧלجتماعيــــةࡧݍݱ:ثالثــــا بʋئــــةࢫالفــــصلࢫتمثــــلࢫنظامــــاࢫإجتماعيــــاࢫيــــضمࢫ :رالد
ࢫيجــــــبࢫأنࢫȖــــــسودهࢫالعلاقــــــاتࢫلــــــذلك. مــــــستمرةࢫوالمــــــنݤݮࢫومــــــابئڈمࢫمــــــنࢫعلاقــــــاتࢫوالتلاميــــــذ،المعلــــــمࢫ

ࢫفيھࢫبالإɸتمامࢫوכلفةࢫوלح؅ـفامࢫ ࢫعڴـʄࢫدافعيـةࢫالطـلابࢫوالتعـاطف،ࢫبمـاينعكسرלيجابيةࢫوالشعو
ٮڈمࢫللعملࢫوالمشاركةࢫלيجابي   .כɲشطةةࢫࢭʏࢫرللتعلمࢫومباد

ࢫبــــذلكࢫكيفيــــةࢫمنــــعࢫالمعلـــــمࢫوʈقــــصد: )النظــــامحفــــظࡧ(ࡧضــــبطࡧالــــسلوكࡧغ؈ــــفࡧالمرغــــوبࡧفيــــھࡧ:راȊعــــا
للـــــسلوكياتࢫغ؈ـــــفࢫالمرغوȋـــــةࢫوكيفيـــــةࢫمعاݍݨْڈـــــاࢫبمـــــاࢫيكفـــــلࢫســـــ؈فࢫعمليـــــةࢫالتعلـــــيمࢫوالـــــتعلمࢫحۘـــــܢࢫيـــــتمࢫ

  .واݍݰرʈةالتفاعلࢫלيجاȌيࢫبʋنھࢫوȋ؈نࢫطلابھࢫوȋ؈نࢫالطلابࢫأنفسɺمࢫࢭʏࢫجوࢫيȘسمࢫبالɺدوءࢫ



ومعلمات درجة توفر معاییر جائزة وزارة التعلیم في معلمي 
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ࢫ:التلاميـــــذࡧمتاȊعـــــةࡧتقــــــدمࡧ:اخامـــــس رࢫوʈتطلــــــبࢫذلـــــكࢫإعــــــدادࢫواســـــتخدامࢫܥــــــݨلاتࢫخاصـــــةࢫبحــــــضو
جاٮڈمࢫونواڌʏࢫ ࢫوإبـرازࢫنـواڌʏࢫالتقـدمࢫاݍݵاصـةࢫمـشكلاٮڈم،رالطلابࢫوغيا٭ڈمࢫوܥݨلاتࢫلتقديراٮڈمࢫود

  .طالببɢلࢫ

ــــتعلمࡧ ــ ــــةࡧالــ ــ ةࡧبʋئــ ــاي؈فࡧإدا ــ ــ ة(رمعــ ا رو ــــيم، ز ــ ــــيمࡧالتعلــ ــ ــــائزةࡧالتعلــ ــ ࡧݍݨــ ــــس؈ف ــ ــــدليلࡧالتفــ ــ يࡧالــ
  :)للتم؈ق

ࡧٮڈيئةࡧبʋئةࡧȖعلمࡧآمنةࡧومتحديـةࡧتـدعمࡧȖعلـمࡧالمتعلمـ؈نࡧوʉـشتملࡧالمعيـارࡧعڴـʄࡧ:لوכالمعيارࡧ
  :المؤشراتࡧالتالية

ليةࢫوتــدعمࢫالــتعلمࢫبإتاحــةࢫالــتعلمࢫלيجــاȌيࢫوحرʈــةࢫ-١ وࢫيــوفرࢫبʋئــةࢫȖعلــمࢫآمنــةࢫȖــܨݨعࢫتحمــلࢫالمــسؤ
الــــرأيࢫواح؅ــــفامࢫالمــــتعلمࢫوتجنــــبࢫالعقــــابࢫالبــــدɲيࢫوالنفــــؠۜܣࢫمــــعࢫإســــتخدامࢫأســــاليبࢫإɲــــسانيةࢫࢭــــʏࢫ

ةࢫإد   .الصفرا

اتࢫ-٢   .الفرديةزࢫيفعلࢫالتعلمࢫالفرديࢫوالتعاوɲيࢫوذلكࢫبمɢافأةࢫوȖܨݨيعࢫכعمالࢫالتعاونيةࢫوלنجا

ࢫلـدٱڈمࢫܧݵـصياتࢫمتمـايزةࢫوʈتحقـقࢫعـنࢫطرʈــقࢫ-٣ نࢫٮڈيئـةࢫبʋئـةࢫȖعلـمࢫتـدعمࢫالمتعلمـ؈نࢫنفـسياࢫوتɢــو
ࢫمـــنࢫ ࢫلـــھࢫواح؅ـــفامࢫالتنـــوع:أɸمɺـــارعـــدةࢫأمـــو ࢫالمـــتعلمࢫوتقـــديمࢫاݍݰلـــو لࢫלســـتماعࢫلـــشɢاو ࢫالثقـــاࢭʏࢫى

ɸمࢫوعدمࢫالبوحࢫ   .٭ڈارللمتعلمࢫمعࢫלحتفظࢫبأسرا

ʉـــسيةࢫوترســــيخࢫ-٤ رࢫيوجـــدࢫمناخـــاࢫللموضـــوعيةࢫوלح؅ـــفامࢫوتـــوف؈فࢫجــــوࢫمـــنࢫاݍݰرʈـــةࢫࢭـــʏࢫالمواقـــفࢫالتد
  .المتعلم؈نمفɺومࢫاح؅فامࢫالذاتࢫلدىࢫ

ࢫيــوفرࢫبʋئــةࢫȖعلــمࢫإلك؅فونيــةࢫآمنــةࢫمثــلࢫأنظمــةࢫݯݨــبࢫالمواقــعࢫغ؈ــفࢫالمرغــوبࢫفٕڈــاࢫوأنظمــةࢫحمايــةࢫ-٥
  .الف؈فوسات ضد

حࢫالعدالةࢫداخلࢫبʋئةࢫالتعلمࢫعنࢫطرʈقࢫלح؅فامࢫ-٦ ࢫب؈نࢫجميعࢫالطلابࢫوتقـديمࢫوالمساواةوࢫʇشبعࢫر
ʈاࢫلمنࢫʇستحقھࢫوعدمࢫإستȞناءࢫأحدࢫمنࢫالعقابࢫأوࢫלثابة   .رالتعزʈزࢫלيجاȌيࢫفو

ࢫلɺذهࢫالمشكلاتࢫ-٧   لࢫيحددࢫالسلوكياتࢫغ؈فࢫالملائمةࢫوʈوقفɺاࢫبأسلوبࢫمناسبࢫمعࢫتقديمࢫاݍݰلو

  توف؈فࡧمصادرࡧالمعلوماتࡧوالتقنيةࡧ: الثاɲيلمعيارࡧا

ࢫأوࢫوحـدةࢫأوࢫموضـوعࢫوإشـراكࢫالمتعلمـ؈نࢫ-١ ʉسࢫمقـر رࢫيحددࢫمصادرࢫمتنوعـةࢫوتقنيـاتࢫمناسـبةࢫلتـد ر
  .المناسبةࢭʏࢫتحديدࢫالتقنياتࢫ

ɸا-٢   .رࢫيȎتكرࢫوسائطࢫȖعليميةࢫمحفزةࢫللمتعلم؈نࢫوكذلكࢫمشاركةࢫالطلابࢫࢭʏࢫإبتɢا

ࢫلɺـــمࢫللمكتبــــاتࢫࢫيفعـــلࢫإســـتخدامࢫالمتعلمـــ؈نࢫل-٣ للمكتبــــاتࢫלلك؅فونيـــةࢫعـــنࢫطرʈـــقࢫإتاحــــةࢫالـــدخو
  .والتعليميةלلك؅فونيةࢫالعالميةࢫوالمحليةࢫ

ࢫذلـــكࢫعـــنࢫطرʈـــقࢫحـــصرࢫالمـــصادرࢫالمتاحـــةࢫࢭــــʏࢫ-٤ نࢫيɴـــتجࢫوســـائلࢫȖعلـــمࢫخامـــاتࢫالبʋئـــةࢫالمحليـــةࢫوɢʈـــو
ࢫوســــــائلࢫȖعليميـــــةࢫمتنوعــــــةࢫالمتــــــوفرةࢫوإنتـــــاجالبʋئـــــةࢫالمحليـــــةࢫوجلــــــبࢫعينـــــاتࢫمــــــنࢫاݍݵامـــــاتࢫغ؈ـــــفࢫ

ʉعࢫلإنتاجࢫɸذهࢫالوسائلࢫʇش؅فكࢫ٭ڈاࢫو   .الطلابرمشا
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ࢫعڴــــــʄࢫالمعرفــــــةࢫبأنفــــــسɺمࢫمــــــنࢫمــــــصادرࢫمتنوعــــــةࢫمــــــنࢫخــــــلالࢫ-٥ لࢫيحفــــــزࢫوʈوجــــــھࢫالمتعلمــــــ؈نࢫلݏݰــــــصو
اســــــتخدامࢫالمعــــــاجمࢫوالقــــــوامʋسࢫالمتخصــــــصةࢫواســــــتخدامࢫشــــــبكةࢫלن؅فنــــــتࢫوتقــــــديمࢫالمɢافــــــآتࢫ

  .لɺمالȘܨݨيعيةࢫ

ة: الثالثالمعيارࡧ   :ࡧالمعيارࡧعڴʄࡧالمؤشراتࡧالتاليةࡧوʉشتمل.وفاعليةࡧوقتࡧالتعلمࡧبكفاءةࡧرإدا

منيـــــةࢫ-١ ضـــــعࢫخطـــــةࢫ اســـــيةࢫو ʉسࢫࢭــــʏࢫاݍݰـــــصةࢫالد عࢫالوقـــــتࢫبكفـــــاءةࢫلتحقيـــــقࢫأɸـــــدافࢫالتـــــد زࢫيــــو ر ور ز
  .لذلكدقيقةࢫ

جࢫ-٢ ضـعࢫقواعـدࢫلݏݵـر وࢫʇـسȘثمرࢫوقـتࢫالـتعلمࢫبتعوʈـدࢫالطـلابࢫعڴـʄࢫלسـȘئذانࢫمـثلاࢫعنـدࢫלجابـةࢫو و
ࢫمنࢫوإڲʄࢫالفصلࢫوكذلكࢫوضعࢫآليةࢫلتعاملࢫالط   .معلمɺملابࢫمعࢫلوالدخو

تھࢫوالسماحࢫلɺمࢫبالمناقشةࢫولعبࢫ-٣   .כدواررࢫينظمࢫمشاركةࢫالمتعلم؈نࢫࢭʏࢫاݍݰوارࢫوإدا

ࢫيديرࢫعملياتࢫלتصالࢫداخلࢫبʋئةࢫالتعلمࢫلتحقيقࢫإɲسيابيةࢫالمعلوماتࢫسـواءࢫלتـصالࢫالفـرديࢫ-٤
  .مأنفسɺب؈نࢫالمعلمࢫوالطالبࢫأوࢫלتصالࢫاݍݨماڤʏࢫب؈نࢫالطلابࢫومعلمɺمࢫأوࢫب؈نࢫالطلابࢫ

ࢫيــــديرࢫســـــلوكࢫالمـــــتعلمࢫالـــــصفيࢫبفاعليـــــةࢫومثـــــالࢫذلـــــكࢫتحف؈ـــــقهࢫعڴـــــʄࢫלنـــــصاتࢫاݍݨيـــــدࢫوالتحـــــدثࢫ-٥
  .بنظام

ڈمࢫʇܨݨعࢫالتفاعلاتࢫלيجابيةࢫب؈نࢫجميعࢫالمتعلم؈نࢫوʈدعمࢫ-٦    .Ȗعاوٰ

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



ومعلمات درجة توفر معاییر جائزة وزارة التعلیم في معلمي 
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  ࡧالتقوʈمࡧوالمعاي؈فࡧالمرتبطةࡧبھ: ثانيا

ʉسࢫولاࢫيمكــنࢫأنࢫتɢــ ࢫوأسا؟ــۜܣࢫࢭــʏࢫعمليــةࢫالتــد رالمعلــمࢫطــرفࢫحيــو ࢫعمليــةࢫالتقــوʈمࢫموجɺــةࢫي نو
ʉسࢫ ســـةࢫمɺـــامࢫالتـــد ࢫالنظـــرࢫإڲـــʄࢫالمعلـــمࢫوتقـــوʈمࢫأداءهࢫفɺـــوࢫالمعۚـــܣࢫبمما رإڲـــʄࢫأداءࢫالطـــلابࢫفقـــطࢫدو ر ن

ࢫالتقــوʈمࢫالمختلفــة، ʈاࢫولايمكــنࢫوأشــɢالھ،رࢫلــذاࢫفــإنࢫتقــوʈمࢫالمعلــمࢫȊــشۘܢࢫصــو ورࢫومجالاتــھࢫأمــراࢫضــر
  . לستغناءࢫعنھ

سةࢫأنماطࢫالـسلوكࢫࢫاݍݰكمࢫعڴʄࢫمدى:بأنھعرفࢫ :المعلممفɺومࡧتقوʈمࡧ   رࢫنجاحࢫالمعلمࢫࢭʏࢫمما
ســ؈نࢫممــاࢫيــؤديࢫإڲــʄࢫإحــداثࢫالتغي؈ــفاتࢫ ʉــؠۜܣࢫعڴــʄࢫنحــوࢫيحقــقࢫالتفاعــلࢫاݍݨيــدࢫبʋنــھࢫوȋــ؈نࢫالدا رالتد ر

ʈۚܣࢫ( المرغوȋةࢫࢭʏࢫسلوكɺمࢫوذلكࢫࢭʏࢫضوءࢫأɸدافࢫالعمليةࢫالتعليميةࢫ    ). ١٩٩٦،١:رالد

ࢫأنࢫتقــوʈمࢫالمعلــمࢫɸــو فقــطࢫالتعــرفࢫعڴــʄࢫمــدىࢫتلــكࢫالعمليــةࢫالۘــܣࢫلاȖــسْڈدفࢫ: ىوɸنــاكࢫمــنࢫيــر
فࢫوالمعلومـــاتࢫلأذɸـــانࢫ ةࢫالمعلـــمࢫعڴـــʄࢫالـــشرحࢫوتوصـــيلࢫالمعـــا رقـــد ࢫبـــلࢫالوقـــوفࢫعڴـــʄࢫمـــدىࢫالطـــلاب،ر
تــھࢫعڴــʄࢫإحــداثࢫالتغي؈ــفࢫالمرغــوبࢫفيــھࢫࢭــʏࢫجوانــبࢫܧݵــصيةࢫ ࢫوȖعوʈــدɸمࢫطرʈقــةࢫالتفك؈ــفࢫطلابــھ،رقد

   ).٢٣٥ ،١٩٨٦: مطاوعࢫ(ࢫوإمدادɸمࢫبنواڌʏࢫالثقافةࢫالمعاصرةࢫالمتنوعةࢫ،المنطقيࢫالعل׿ܣࢫالسليم

ࢫبأنــــــھࢫمتاȊعــــــةࢫأداءࢫالمعلـــــــمࢫࢭــــــʏࢫجميــــــعࢫجوانـــــــبࢫالعمليــــــةࢫالتعليميـــــــةࢫ:إجرائيـــــــاوʉعرفــــــھࢫالباحــــــثࢫ
ࢫومعاݍݨـةࢫ سـمتࢫلـھࢫومـنࢫثـمࢫتـܶݰيحࢫالقـصو روال؅فبوʈةࢫ٭ڈدفࢫمعرفـةࢫمـدىࢫتحقـقࢫכɸـدافࢫالۘـܣࢫ ر

  .اݍݵللࢫوتطوʈرࢫכداء

ࢫوالوجداɲيࢫوȘʈب؈نࢫمنࢫخلالࢫماسبقࢫأنھࢫعندࢫتقوʈمࢫالمعلمࢫلابدࢫمنࢫمراعاةࢫاݍݨانبࢫا   يلمɺار

والنظرࢫࢭʏࢫمدىࢫأثرࢫالمعلمࢫعڴʄࢫطلابھࢫࢭʏࢫجميعࢫاݍݨوانبࢫالمختلفةࢫولاࢫيكتفىࢫالنظرࢫلݏݨانبࢫالمعرࢭʏࢫ
  .فقطالقائمࢫعڴʄࢫنقلࢫوتقديمࢫالمعلوماتࢫ

ࡧوأساليبࡧتقوʈمࡧ   :المعلمقطر

ࢫوأســـــاليبࢫالمɺتمـــــ؈نࢫȊعمليـــــةࢫتقـــــوʈمࢫالمعلـــــمࢫوȖعـــــددتࢫكـــــذلكࢫمجـــــالاتࢫوجوانـــــبࢫ قȖعـــــددتࢫطـــــر
ࢫɸناࢫأɸمࢫɸذهࢫتقوʈمھࢫولعڴ   :כساليبزʏࢫأبر

اتࡧطرʈقــــةࡧ-١ ࢫالعبــــوديࢫ :رטختبــــا اتࢫمــــنࢫأفــــضلࢫ) ٨٣،ࢫ١٤٣٣(ىحيــــثࢫيــــر رأنࢫطرʈقــــةࢫטختبــــا
فࢫالمعلــمࢫومعلوماتــھࢫالمتعلقـــةࢫبمــستواهࢫࢭـــʏࢫعــدةࢫجوانــبࢫوۂـــʏࢫلاࢫتختلــفࢫعـــنࢫ ࢫلتقــوʈمࢫمعـــا رالطــر ق

ʈةࢫللمتعلم؈نࢫࢭʏࢫمخ اتࢫالۘܣࢫتقʋسࢫنتاجاتࢫالتعلمࢫالمعرفيةࢫوالمɺا رטختبا اسيةر   رتلفࢫالمراحلࢫالد

ࢫالمعلــــــمࢫالنــــــاݦݳࢫɸــــــوࢫالـــــذيࢫʇــــــستطيعࢫأنࢫيقــــــومࢫنفــــــسھࢫإن حيـــــث: للمعلــــــمࡧالتقـــــوʈمࡧالــــــذاȖيࡧ-٢
هࢫدقيقـــةࢫ ࢫعڴـــʄࢫصـــو رلݏݰـــصو اتـــھ،ل ࢫوʉـــستطيعࢫأنࢫيقــــومࢫعملـــھࢫذاتيـــاࢫوࢭـــʏࢫالعـــادةࢫلايقـــومࢫ٭ڈــــذاࢫرلقد

اتھࢫوتحس؈نࢫآدائھ   . رכسلوبࢫأوࢫالطرʈقةࢫإلاࢫالمعلمࢫالذيࢫʇسڥʄࢫإڲʄࢫتطوʈرࢫقد

٣-ʈࢫלنتاجيـةࢫ:طلابـھمࡧالمعلمࡧمنࡧخلالࡧنتـائجࡧࡧتقو ىࢫȖعتمـدࢫɸـذهࢫالطرʈقـةࢫعڴـʄࢫأسـاسࢫمـستو
ةࢫالمعلـــمࢫعڴـــʄࢫتوصـــيلࢫمعلوماتـــھࢫلطلابـــھࢫتمثـــلࢫأساســـاࢫلݏݰكـــمࢫعڴـــʄࢫللمعلـــم، ࢫوالـــذيࢫʇـــش؈فࢫإڲـــʄࢫقـــد

ً
ر

ʉسيةࢫ اتھࢫالتد رقد وعڴʄࢫالرغمࢫمنࢫأɸميةࢫɸذاࢫכسـاسࢫإلاࢫأنـھࢫيمثـلࢫنظـرةࢫترȋوʈـةࢫقديمـةࢫمؤداɸـاࢫ"ر
ʉسࢫيقـ ࢫرأنࢫالتـد ࢫطلابـھࢫأوࢫمـنࢫالكتـابࢫإڲـʄࢫعقـو لومࢫعـلࢫنقـلࢫالمعلومـاتࢫمـنࢫعقـلࢫالمعلـمࢫإڲـʄࢫعقـو ل

ࢫمثلࢫالتفاعلࢫبـ؈نࢫالمعلـمࢫوالطـلابࢫومـشاركةࢫالطـلابࢫࢭـʏࢫ.الطلاب ىࢫوȋالتاڲʏࢫيتمࢫإɸمالࢫجوانبࢫأخر
سࢫوإيجابيْڈمࢫوإسɺامɺمࢫفيھࢫ   ).  ١١٩ ،١٩٨٩ :إبراɸيم(رالد
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ݰـــالاتࢫالمختلفـــةࢫعمليـــةࢫمـــستمرةࢫوتـــرتبطࢫومـــنࢫســـلبياتࢫɸـــذهࢫالطرʈقـــةࢫأنࢫنمـــوࢫالتلاميـــذࢫࢭـــʏࢫاݍ
سࢫواحــدࢫفٕڈــاࢫإلاࢫقــدرࢫمحــدودࢫمــنࢫ ࢫلمــد رȊعوامــلࢫكث؈ــفةࢫلاࢫيɢــو ࢫɸــذاࢫبالإضــافةࢫإڲــʄࢫصــعوȋةࢫالتــأث؈ف،ن

ࢫࢭʏࢫقياسࢫالطالبࢫالمتعلقةࢫ ʉس،ىفصلࢫاݍݨوانبࢫכخر ʉسࢫسȎباࢫربالتد ࢫالتد ࢫالۘܣࢫلاࢫيɢو ࢫوכمو
ً

ر ن ر
ࢫاݍݰكــــمࢫعڴـــــʄࢫالمعلـــــمࢫعڴـــــʄࢫأســــاسࢫتحـــــصيلࢫلɺــــا، تلاميـــــذهࢫحكمــــاࢫغ؈ـــــفࢫدقيـــــقࢫنࢫوɸنـــــاࢫيɢـــــو

ً
 الـــــرɸيط(

:٢٨-١٤٢٥،٢٧(.   

،ࢫوȖعت؄ـــفࢫمــنࢫأحـــدثࢫלتجاɸــاتࢫاݍݰديثـــةࢫࢭــʏࢫميـــدانࢫالتقــوʈمࢫ:المعلــمࡧطرʈقــةࡧملـــفࡧ-٤ ࢫيال؅فبـــو
وȖعت؄ــفࢫأداةࢫغ؈ــفࢫتقليديــةࢫٮڈـــتمࢫبقيــاسࢫأداءࢫالمعلــمࢫبنـــاءࢫعڴــʄࢫعينــاتࢫحقيقيـــةࢫوࢭــʏࢫجوانــبࢫمتعـــددةࢫ

ࢫعليـــھࢫمــستقبلاࢫمتبوعــاࢫبالأدلـــةࢫره،وحاضــࢫوɸــوࢫʇعــدࢫوصـــفاࢫدقيقــاࢫلماعــۜܣࢫالمعلـــمࢫللمعلــم، نࢫولمــايɢو
اتࢫالمعلـمࢫࢭـʏࢫمجـالࢫ زوالبʋناتࢫالنظرʈةࢫوالعمليةࢫالۘـܣࢫتؤكـدࢫܵـݰةࢫالوصـفࢫوɸوكـذلكࢫيـصفࢫإنجـا

  ).  ٢٠٠١،٢٢٩ :ɸاشم(التعليمࢫ

وɸــــذاࢫɸــــوࢫأɸــــمࢫأســــاليبࢫتقــــوʈمࢫالمعلــــمࢫخــــصوصاࢫفيمــــاࢫيتعلــــقࢫȊــــسلوكھࢫأوࢫ: ملاحظــــةࡧالمعلــــم-٥
ً

ʉــــؠۜܣ،ࢫوۂــــʏࢫمــــنࢫأك؆ــــفࢫכ ســــاليبࢫدقــــةࢫࢭــــʏࢫتقــــوʈمࢫاݍݨوانــــبࢫלجرائيــــةࢫوالــــسلوكيةࢫومٔڈــــاࢫرأدائــــھࢫالتد
اسة ʉؠۜܣࢫداخلࢫغرفةࢫالد ربالطبعࢫأداءࢫالمعلمࢫالتد   .ر

ʉسھࢫمنࢫخلالࢫبطاقاتࢫأوࢫقوائمࢫملاحظة   روغالباࢫماࢫتتمࢫالملاحظةࢫالمنتظمةࢫللمعلمࢫأثناءࢫتد

ʉ اتࢫالمعلـمࢫࢭـʏࢫتخطـيطࢫوتنفيـذࢫوتقـوʈمࢫعمليـةࢫالتـد رࢫيمكنࢫمنࢫخلالɺاࢫتقديرࢫمɺـا وقـدࢫتـتمࢫ. سر
ࢫטعتمــــادࢫعڴـــʄࢫبطاقـــاتࢫملاحظـــةࢫمثلمـــاࢫيفعـــلࢫالمــــشرفࢫمنـــتظم،ملاحظـــةࢫالمعلـــمࢫȊـــشɢلࢫغ؈ـــفࢫ نࢫودو

ʉس ʉسࢫأوࢫمثلماࢫيراقبࢫالطلابࢫمعلمɺمࢫخلالࢫالتد ࢫعندماࢫيجلسࢫمعࢫالمعلمࢫأثناءࢫالتد رال؅فبو ر   .ي

ࢫ)مالمعلـــملــفࢫإنجــازࢫ(وȘʈبــ؈نࢫللباحــثࢫأنࢫمــنࢫأɸـــمࢫכســاليبࢫࢭــʏࢫتقـــوʈمࢫالمعلــمࢫۂــʏࢫملــفࢫالمعلـــمࢫ
وذلكࢫلأنھࢫيقـدمࢫأدلـةࢫملموسـةࢫومـشاɸدةࢫتبـ؈نࢫمـدىࢫتقـدمࢫالمعلـمࢫࢭـʏࢫالعمليـةࢫال؅فبوʈـةࢫوالتعليميـةࢫ

ةࢫ ا روɸوࢫأحدࢫالرɠائزࢫالۘܣࢫȖعتمدࢫعليھࢫو   .التعليمز

ة(معاي؈فࡧالتقوʈمࡧ ا رو ࡧݍݨائزةࡧالتعليمࡧالتعليم، ز   :  )للتم؈قيࡧالدليلࡧالتفس؈ف

ــارࡧ ــ ــــتخدام: لכوالمعيـ ــــوʈمࡧاســ ــــاليبࡧوأدواتࡧتقــ ــــبةمناࡧأسـ ــــشتمل. سـ ــــʄࡧوʉــ ــــارࡧعڴــ ࡧالمعيـ
  :المؤشراتࡧالتالية

ࢫينـــوعࢫכســـئلةࢫالـــشفوʈةࢫوالتحرʈرʈـــةࢫوالمناقـــشاتࢫمـــعࢫتنوʉـــعࢫכســـئلةࢫوفقـــاࢫللمـــستوʈاتࢫالمعرفيـــةࢫ-١
  .للمتعلم؈ن

ࢫيلاحــــظࢫأداءࢫالطــــلابࢫࢭــــʏࢫمواقــــفࢫحــــلࢫالمــــشكلاتࢫاليوميــــةࢫبحيــــثࢫيــــضعɺمࢫࢭــــʏࢫمواقــــفࢫمــــشɢلةࢫ-٢
  .ذلكصرࢫلملاحظةࢫכداءࢫقبلࢫوتقييمࢫآدا٬ڈمࢫࢭʏࢫحلɺاࢫمعࢫتحديدࢫبنودࢫوعنا

   .כداءࢫاستخداماتࢫملفࢫإنجازࢫالمتعلمࢫࢭʏࢫتقوʈمࢫࢫيفعل-٣

  .والٔڈاǿي والبناǿي، والȘܨݵيظۜܣ، القبڴʏ،ࢫينفذࢫجميعࢫمراحلࢫالتقوʈمࢫ-٤

  

  



ومعلمات درجة توفر معاییر جائزة وزارة التعلیم في معلمي 
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ࡧالمعيــــارࡧعڴــــʄࡧالمؤشــــراتࡧوʉــــشتمل. وتفــــس؈فɸاࡧنتــــائجࡧالتقــــوʈمࡧتحليــــل: الثــــاɲيالمعيــــارࡧ
  :التالية

اتࢫوالمنـــوالࢫࢫʇــستخدمࢫأســـاليبࢫإحــصائية-١ رࢫمناســـبةࢫمثـــلࢫالوســيطࢫوالمتوســـطࢫاݍݰــساȌيࢫوالتكـــرا
  .المتعلم؈نومقايʋسࢫالȘشȘت،ࢫلتحديدࢫأداءࢫومستوʈاتࢫ

ࢫʇــستخدمࢫال؄فمجيـــاتࢫالمناســـبةࢫࢭــʏࢫمعاݍݨـــةࢫبيانـــاتࢫالتقـــوʈمࢫمثــلࢫبرنـــامجࢫכكـــسلࢫأوࢫأيࢫبرنـــامجࢫ-٢
  .آخر

اتࢫالبديلةࢫ-٣ ࢭـʏࢫالـتعلمࢫوʈتمثـلࢫذلـكࢫࢭـʏࢫريحللࢫاستجاباتࢫالمتعلم؈نࢫلتحديدࢫنقاطࢫالقوةࢫوالتصو
ࢫوالتواصــلࢫمــعࢫالمرشــدࢫالطلاȌــيࢫࢭــʏࢫضــوءࢫالنتــائجࢫوتقــديمɺاࢫالتحليــل،اســتخدامࢫبــرامجࢫمتقدمــةࢫࢭــʏࢫ

  .التقوʈمللمديرࢫȊشɢلࢫمستمرࢫواستخدامࢫالرسومࢫالبيانيةࢫࢭʏࢫتحليلࢫنتائجࢫ

اتࡧالمناســــبةࡧلتحــــس؈نࡧاتخــــاذ: الثالــــثالمعيــــارࡧ ࡧالمعيــــارࡧعڴــــʄࡧوʉــــشتمل. الــــتعلمرࡧالقــــرا
  :تࡧالتاليةالمؤشرا

ࢫيتواصـــلࢫمـــعࢫכســـرةࢫلمتاȊعـــةࢫȖعلـــمࢫالمتعلمـــ؈نࢫســـواءࢫɠــاـنࢫكتابيـــاࢫباݍݵطابـــاتࢫأوࢫبالɺـــاتفࢫأوࢫعـــنࢫ-١
  .לلك؅فوɲيطرʈقࢫܥݨلࢫالواجباتࢫأوࢫبالتواصلࢫبال؄فيدࢫ

ࢫعلاجيــة،ࢫبحيــثࢫʇعــاݍݮࢫجوانــبࢫالــضعفࢫࢭــʏࢫȖعلــمࢫمــادةࢫالتخــصصࢫمــستخدماࢫبــرامجࢫوأســاليبࢫ-٢
اجعــةࢫعـــنࢫيــضعࢫالمعلـــمࢫɸــذهࢫال؄ـــفامجࢫوʈطبقɺــاࢫعڴـــ رʄࢫاݍݰــالاتࢫالمختلفـــةࢫللطــلابࢫمـــعࢫتقــديمࢫȖغذيـــةࢫ

  .المتعلمࢫلݏݨɺاتࢫذاتࢫالعلاقةࢫ

ʈــدࢫ-٣ وࢫيɴــشرࢫنتــائجࢫتقييمــاتࢫȖعلــمࢫمــادةࢫالتخــصصࢫللمعنيــ؈نࢫســواءࢫɠـاـنࢫللطالــبࢫأوࢫوڲــʏࢫأمــرهࢫوتز
سةࢫ٭ڈذهࢫ ةࢫالمد رالمرشدࢫالطلاȌيࢫوإدا   .النتائجر

ࢫל-٤   .اݍݵاصةحتياجاتࢫيࢫʇشركࢫالمرشدࢫالطلاȌيࢫفيماࢫيختصࢫبالمتعلم؈نࢫذو

  :وʉشتملࡧالمعيارࡧعڴʄࡧالمؤشراتࡧالتالية. الذاȖيࡧتفعيلࡧالتقوʈمࡧ:الراȊعالمعيارࡧ

بࢫالـسابقةࢫلɺـذهࢫכدواتࢫوتطـوʈرࢫכدواتࢫ-١ رࢫيصممࢫأدواتࢫللتقييمࢫالذاȖيࢫمعࢫלطـلاعࢫعڴـʄࢫالتجـا
   .المصممة

ملائـــــھࢫباســـــتمرارࢫوإتاحـــــةࢫ-٢ اتـــــھࢫعڴـــــʄࢫمتعلميـــــھࢫو زࢫيتـــــاȊعࢫآثـــــارࢫأفعالـــــھࢫوقرا الفرصـــــةࢫأمـــــامࢫاݍݨميـــــعࢫر
اتھ،لمناقشةࢫ اتھࢫغ؈فࢫرقرا رࢫومنࢫثمࢫʇعدلࢫقرا ِ

   .الصائبةّ
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اساتࡧالسابقة: ثالثا  :رالد

مـــنࢫخـــلالࢫاســــتقراءࢫأدبيـــاتࢫالبحـــثࢫالۘــــܣࢫتناولـــتࢫموضــــوعࢫالبحـــثࢫفقـــدࢫتوصــــلࢫالباحـــثࢫإڲــــʄࢫ
ʄانـتࢫعڴـɠـةࢫوʈمࢫالمعلمـ؈نࢫوكـذلكࢫاݍݨـوائزࢫال؅فبوʈاسـاتࢫالعلميـةࢫالۘـܣࢫتناولـتࢫتقـو ࢫالنحـوࢫرȊعـضࢫالد

ʏالتاڲ:  

اسـةࡧفɺـدࡧناصـرࡧالعبـوديࡧ-١ تقـوʈمࡧأداءࡧمعلمـيࡧال؅فبيـةࡧלسـلاميةࡧࡩـʏࡧضـوءࡧ"Ȋعنـوانࡧ   )١٤٣١(رࡧد
اســـةࢫإڲـــʄࢫمعرفـــةࢫأداءࢫمعل׿ــــܣࢫال؅فبيـــةࢫלســـلاميةࢫࢭـــʏࢫضــــوءࢫوɸــــدفت" أخلاقيـــاتࡧمɺنـــةࡧالتعلـــيم رࢫالد

سࢫوالمـــــــشرف؈نࢫال؅فبـــــــوʈ؈نࢫوالتعـــــــرفࢫ ࢫالمــــــــدا رميثـــــــاقࢫمɺنـــــــةࢫالتعلـــــــيمࢫمــــــــنࢫوجɺـــــــةࢫنظـــــــرࢫمـــــــدير عڴــــــــʄࢫي
ࢫأɸميـــــةࢫصـــــياغةࢫمعـــــاي؈فࢫלســـــلامية،ࢫومعرفـــــةاݍݵــــصائصࢫوالـــــصفاتࢫالۘـــــܣࢫيتم؈ـــــقࢫ٭ڈـــــاࢫمعلـــــمࢫال؅فبيــــةࢫ

اءࢫأفــــرادࢫ قࢫذاتࢫالدلالــــةࢫלحــــصائيةࢫبــــ؈نࢫآ رلتقــــوʈمࢫכداءࢫࢭــــʏࢫالميثــــاقࢫوكــــذلكࢫالتعــــرفࢫعڴــــʄࢫالفــــر و
اسة،العينةࢫوفقاࢫلمتغ؈فاتࢫ ࢫواستخدم رالد   :النتائجزࢫالباحثࢫالمنݤݮࢫالوصفيࢫالمسڍʏࢫوأبر

ࢫכداءࢫلمعلــمࢫال؅فبيــةࢫלســلاميةࢫمــنࢫحيــثࢫࢫأن- ࢫالم۶ــܣ،ࢫوأدائــھࢫالتعلــيم،إنتمائــھࢫلرســالةࢫ(ىࢫمــستو
؟ۜܣ،وعلاقتھࢫبطلابھࢫوالمجتمعࢫ  .جيد )بالأسرةࢫوعلاقتھࢫرالمد

ࢫجوانـــبࢫأɸميـــةࢫصـــياغةࢫمعـــاي؈فࢫلتقـــوʈمࢫأداءࢫالمعلـــمࢫࢭـــʏࢫضـــوءࢫأخلاقيـــاتࢫ- اســـةࢫأبـــر زࢫࢫبيɴـــتࢫالد ر
  .التعليممɺنةࢫ

اسـةࡧعــدنانࡧأحمـدࡧ -٢. ثـانࡧرد راشــدࡧالو مـدىࡧتقبــلࡧالمعلمـ؈نࡧلمعــاي؈فࡧاݍݨــودةࡧ"ࡧȊعنــوانࡧ،)١٤٢٧(ر
اســــة ،"الــــشاملةࡧࡩــــʏࡧالتعلــــيم ࢫعڴــــʄࢫمــــدىࢫتقبــــلࢫالمعلمــــ؈نࢫلمعــــاي؈فࢫاݍݨــــودةࢫالتعــــرف: إڲــــʄ روɸــــدفتࢫالد

ࢫوالعوامـــــلࢫالۘـــــܣࢫȖـــــܨݨعɺمࢫعڴـــــʄࢫتقبـــــلࢫمعـــــاي؈فࢫاݍݨـــــودةࢫכحـــــساء،الـــــشاملةࢫࢭـــــʏࢫالتعلـــــيمࢫبمحافظـــــةࢫ
لۘــܣࢫتحــدࢫمــنࢫتقــبلɺمࢫلɺــذهࢫالمعــاي؈فࢫوالمق؅فحــاتࢫالۘــܣࢫتفعــلࢫتقــبلɺمࢫالــشاملةࢫࢭــʏࢫالتعلــيمࢫوالمعوقــاتࢫا

ࢫمعرفــــةࢫمـــــدىࢫتقبــــلࢫالمعلمـــــ؈نࢫلمعــــاي؈فࢫاݍݨـــــودةࢫالــــشاملةࢫࢭـــــʏࢫالتعلــــيمࢫمـــــنࢫاݍݵطـــــواتࢫ نللمعــــاي؈فࢫɠـــــو
ʈةࢫࢭʏࢫتحقيقࢫاݍݨودةࢫالشاملة ࢫ. ورالضر   :نتائجɺازوأبر

-ʄࢫالتعلــيمࢫالمتعلقــةࢫبــالمعلمࢫعڴــʏجــةࢫكب؈ــفةࢫمــنࢫࢫحظيــتࢫجميــعࢫمعــاي؈فࢫاݍݨــودةࢫالــشاملةࢫࢭــ رࢫتقبــلࢫبد
ةࢫال؅فبيةࢫوالتعليمࢫبمحافظةࢫכحساءࢫ  رقبلࢫالمعلم؈نࢫبإدا

جـاتࢫالتقبـلࢫ- رࢫحصلࢫمعيارࢫتوف؈فࢫالمناخࢫالتعلي׿ܣࢫالملائمࢫوالتقيـدࢫبـھࢫوالمحافظـةࢫعليـھࢫعڴـʄࢫأعڴـʄࢫد
  بالɴسبةࢫلبقيةࢫمعاي؈فࢫاݍݨودةࢫالشاملةࢫࢭʏࢫالتعليمࢫ

اســةࡧعبــدࡧالعزʈــزࡧســالمࡧالنــوح-٣ اســةࡧتقوʈميــةࡧݍݨــائزةࡧال؅فبيــةࡧوالتعلــيمࡧ"انࡧȊعنــو  )٢٠١٢(رࡧࡧد رد
اســـــةࢫإڲـــــʄࢫالتعـــــرفࢫعڴـــــʄࢫمـــــدىࢫ"  ࡧفئـــــةࡧالمـــــديرࡧالمتم؈ـــــق-بالمملكـــــةࡧالعرȋيـــــةࡧالـــــسعوديةࡧ روɸـــــدفتࢫالد

سࢫ ࢫالمـــــدا ســـــةࢫالمتم؈ـــــقࢫمــــنࢫوجɺـــــةࢫنظـــــرࢫمـــــدير رمناســــبةࢫمعـــــاي؈فࢫجـــــائزةࢫال؅فبيـــــةࢫوالتعلــــيمࢫلمـــــديرࢫالمد ير
ʄــــدفتࢫإڲـــɸــــاضࢫࢫكمــــاࢫʈ؈نࢫبمدينــــةࢫالرʈميــــةࢫمعــــاي؈فࢫجــــائزةࢫوالمـــشرف؈نࢫال؅فبــــوɸࢫمــــدىࢫاʄࢫالتعــــرفࢫعڴــــ

ســـةࢫالمتم؈ـــق سࢫوالمـــشرفي؈نࢫ،رال؅فبيـــةࢫوالتعلـــيمࢫلمـــديرࢫالمد ࢫالمـــدا رࢫوالتعـــرفࢫعڴـــʄࢫوجɺـــاتࢫنظـــرࢫمـــدير ي
ســةࢫالمتم؈ـــقࢫ،ال؅فبــوʈ؈نࢫبمدينــةࢫالرʈــاض رࢫࢭــʏࢫمـــدىࢫمناســبةࢫمعــاي؈فࢫجــائزةࢫال؅فبيـــةࢫوالتعلــيمࢫلمــديرࢫالمد

اســــةࢫ واســــتخدمتࢫ) . واݍݵ؄ــــفةࢫالوظيفيــــةࢫ،ؤɸــــلࢫالعل׿ܣࢫوالم،العمــــلࢫاݍݰـــاڲʏ( ربـــاختلافࢫمتغ؈ــــفاتࢫالد
  :إڲʄࢫوتوصلتࢫالمسڍʏ،المنݤݮࢫالوصفيࢫ
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اســـــةࢫعڴـــــʄࢫانࢫمعـــــاي؈فࢫالقيـــــادةࢫال؅فبوʈـــــةࢫ- ʈةࢫالفعالـــــة،روافـــــقࢫأفـــــرادࢫعينـــــةࢫالد رࢫومعـــــاي؈فࢫالȘـــــشاو
ةࢫالتغ؈ـــــفࢫ ةࢫالتغ؈ـــــفࢫوالتطـــــوʈرࢫومعـــــاي؈فࢫإدا ابطࢫبـــــالمجتمعࢫالمحڴـــــʏࢫومعـــــاي؈فࢫإدا روتوثيـــــقࢫالعلاقـــــةࢫوالـــــر ر و

جـةࢫعاليـةࢫكمـاࢫوافـقࢫأفـرادࢫوالتطو ةࢫالرقميةࢫمناسـبةࢫبد ةࢫبʋئةࢫالتعلمࢫومعاي؈فࢫלدا رʈرࢫومعاي؈فࢫإدا ر ر
جةࢫمتوسطة اسةࢫعڴʄࢫأنࢫمعاي؈فࢫالتخطيطࢫטس؅فاتيڋʏࢫمناسبةࢫبد رعينةࢫالد  .ر

اســــةࢫنحــــوࢫمــــدىࢫ-  قࢫذاتࢫدلالــــةࢫإحــــصائيةࢫبــــ؈نࢫإجابــــاتࢫأفــــرادࢫعينــــةࢫالد رلاتوجــــدࢫɸنــــاكࢫفــــر و
ࢫمــنࢫمعــاي؈فࢫالمــديرࢫالمتم؈ــقࢫمناســبةࢫمعــاي؈فࢫالتخطــيطࢫטســ ةࢫبʋئــةࢫالــتعلمࢫلتɢــو ن؅فاتيجيةࢫومعــاي؈فࢫإدا ر

  .وفقاࢫلمتغ؈فࢫالمؤɸلࢫالعل׿ܣࢫوذلكࢫلصاݍݳࢫمؤɸلࢫماجست؈ف

ســـــانࡧ-٤ اســــةࡧɸـــــدىࡧمحمـــــدࡧالر وࡧد انيـــــاࡧ"ࡧȊعنـــــوانࡧ،)٢٠١٠(ر جـــــةࡧمـــــساɸمةࡧجـــــائزةࡧالملكـــــةࡧ رد ر
دنࡧ سࡧכ رللمعلـــــمࡧالمتم؈ـــــقࡧࡩـــــʏࡧتحــــــس؈نࡧכداءࡧالتعليمـــــيࡧࡩـــــʏࡧمـــــدا جــــــةࢫࢫللوɸــــــدفت" ر رتعـــــرفࢫعڴـــــʄࢫد

دنيـةࢫالɺاشـميةࢫ انياࢫللمعلمࢫالمتم؈قࢫࢭʏࢫتحس؈نࢫכداءࢫالتعلي׿ܣࢫࢭʏࢫالمملكةࢫכ رمساɸمةࢫجائزةࢫالملكةࢫ ر
سࢫࢭـʏࢫمـديرʈاتࢫمحافظـةࢫ.المعلم؈نمنࢫوجɺةࢫنظرࢫ اسـةࢫمـنࢫجميـعࢫمعل׿ـܣࢫالمـدا ࢫمجتمعࢫالد رࢫوتɢو ر ن

ȋـــدࢫالبــــالغࢫ جتمــــعࢫالمعلمــــ؈نࢫبلــــغࢫمعلمــــاࢫومعلمـــةࢫوتــــمࢫاختيــــارࢫعينـــةࢫطبقيــــةࢫعــــشوائيھࢫمـــنࢫم) ٤٧٥(رإ
ɸاࢫ) ٣١٢(عددɸاࢫ معلمـاࢫومعلمـةࢫ) ٢٦٦(ࢫɠلࢫمديرʈةࢫاسـتجابࢫمـٔڈمࢫمن%) ٥٦(ربɴسبةࢫمئوʈةࢫمقدا

عةࢫعڴʄࢫعشرةࢫمجالات) ٨٢(وتمࢫإعدادࢫاسȘبانةࢫتɢونتࢫمنࢫ ࢫنتائجɺاࢫ .زفقرةࢫمو   :زوأبر

انيــــــاࢫللمعلــــــمࢫالمتم؈ــــــقࢫࢭــــــʏࢫتحــــــس؈نࢫכ- ࢫجــــــائزةࢫالملكــــــةࢫ سࢫلــــــدو جــــــةࢫتقــــــديرࢫمعل׿ــــــܣࢫالمــــــدا رࢫإنࢫد ر داءࢫرر
جةࢫ وقـدࢫجـاءࢫمجـالࢫالقـيمࢫࢭـʏࢫ) ٣.٨٦(ࢫمتوسـطࢫحـساȌيࢫبلـغࢫحصلتࢫعڴʄ كب؈فةࢫوقدرالتعلي׿ܣࢫۂʏࢫد

المرتبــةࢫכوڲــʄࢫتــلاهࢫࢭــʏࢫالمرتبــةࢫالثانيــةࢫمجــالࢫالتقــوʈمࢫࢭــʏࢫحــ؈نࢫجــاءࢫمجــالࢫخدمــةࢫالمجتمــعࢫالمحڴــʏࢫࢭــʏࢫ
  المرتبةࢫכخ؈فةࢫ

قࢫذاتࢫدلالـةࢫإحـصائيةࢫبــ؈نࢫمتوسـطاتࢫاسـتجاباتࢫالمعلمــ؈- ࢫجـائزةࢫالملكــھࢫوࢫعـدمࢫوجـودࢫفــر رنࢫلـدو
ࢫالمؤɸــــلࢫالعل׿ـــܣࢫواݍݵ؄ــــفةࢫبʋنمــــاࢫ ࢫإڲــــʄࢫمتغ؈ـــف يانيـــاࢫللمعلــــمࢫالمتم؈ـــقࢫࢭــــʏࢫتحـــس؈نࢫכداءࢫالتعلي׿ــــܣࢫȖعـــز ى ر
ࢫإڲـــــʄࢫمتغ؈ـــــفࢫالنـــــوعࢫטجتمـــــاڤʏࢫولـــــصاݍݳࢫלنـــــاثࢫمقابـــــلࢫ قࢫذاتࢫدلالـــــةࢫإحـــــصائيھࢫȖعـــــز ىوجـــــدتࢫفـــــر و

  .رالذɠو

اساتࡧالسابقة   :رالتعقيبࡧعڴʄࡧالد

اساتࡧࡧأوجھࡧלتفاقࡧوלختلافࡧ:أولا   :السابقةرب؈نࡧالبحثࡧاݍݰاڲʏࡧوالد

ثــــانࢫࢭـــــʏࢫتطرقɺمــــاࢫإڲــــʄࢫمعــــاي؈فࢫاݍݨـــــودةࢫ- اشــــدࢫالو اســـــةࢫعــــدنانࢫأحمــــدࢫ رࢫȖــــشابھࢫɸــــذاࢫالبحــــثࢫمــــعࢫد ر ر
  وتحس؈نࢫכداءࢫلدىࢫالمعلمࢫ

اسةࢫعبدࢫالعزʈـزࢫسـالمࢫالنـوحࢫࢭـʏࢫالبحـثࢫࢭـʏࢫجـائزةࢫال؅فبيـةࢫوالتعلـيمࢫ- رࢫاتفقࢫɸذاࢫالبحثࢫأيضاࢫمعࢫد
  للتم؈ق

ʉــسࢫࢭــʏࢫتطرقɺــاࢫݍݨــوائزࢫالتم؈ــقࢫومعــاي؈فࢫɸـــذهࢫرࢫالبحــثࢫدوافــقࢫɸــذا - ســـانࢫإد راســةࢫɸــدىࢫمحمــدࢫالر و
  .اݍݨوائز

ࢫالكـــشفࢫعـــنࢫ- ثـــانࢫبــأنࢫɸـــذاࢫالبحـــثࢫيحــاو اســـةࢫعــدنانࢫأحمـــدࢫالو لࢫيختلــفࢫɸـــذاࢫالبحــثࢫعنـــدࢫد ر ر
مـــدىࢫتـــوفرࢫمعــــاي؈فࢫجـــائزةࢫال؅فبيــــةࢫوالتعلـــيمࢫللتم؈ــــقࢫࢭـــʏࢫمعلـــمࢫالمرحلــــةࢫלبتدائيـــةࢫمــــنࢫوجɺـــةࢫنظــــرࢫ

ثــــــانࢫفقـــــدࢫســـــلطتࢫالــــــضوءࢫعڴـــــʄࢫمـــــدىࢫتقبــــــلࢫالمـــــشرف؈نࢫوالمـــــشرفاتࢫال؅ف اســـــةࢫالو ربــــــوʈ؈نࢫأمـــــاࢫد ر
  .ࢫوجɺةࢫنظرɸمالتعليمࢫمنالمعلم؈نࢫȊشɢلࢫعامࢫلمعاي؈فࢫاݍݨودةࢫالشاملةࢫࢭʏࢫ
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اسـةتقوʈمࢫلمعلـمࢫ- ࢫɸـذهࢫالد اسةࢫعبـدࢫالعزʈـزࢫسـالمࢫالنـوحࢫɠـو رࢫوكذلكࢫيختلفࢫɸذاࢫالبحثࢫعنࢫد نر
اسـةࢫعبــدࢫالعزʈــزࢫالنــوحࢫ .ݍݨــائزةومعلمـةࢫالمرحلــةࢫלبتدائيــةࢫࢭـʏࢫضــوءࢫالمعــاي؈فࢫالۘــܣࢫوضـعْڈاࢫا رأمــاࢫد

اســةࢫخاصــةࢫبتقــوʈمࢫجــائزةࢫال؅فبيــةࢫوالتعلــيمࢫللتم؈ــقࢫ ومــدىࢫمناســبةࢫوأɸميــةࢫ) فئــةࢫالمــدير(رفࢼــܣࢫد
سة   رɸذهࢫالمعاي؈فࢫلمديرࢫالمد

اســةࢫوكــذلكࢫࢭــʏࢫأنࢫɸـــذهࢫ- ســانࢫࢭــʏࢫعينــةࢫالد اســةࢫɸــدىࢫمحمـــدࢫالر رࢫوʈختلــفࢫɸــذاࢫالبحــثࢫعــنࢫد ور
اســةࢫركــزتࢫعڴــʄࢫمــدىࢫتــوفرࢫمعــاي؈فࢫ جــائزةࢫال؅فبيــةࢫوالتعلــيمࢫللتم؈ــقࢫࢭــʏࢫمعلــمࢫومعلمــةࢫالمرحلــةࢫرالد

انيــاࢫ ســانࢫفقــدࢫɠـاـنࢫترك؈قɸــاࢫعڴــʄࢫمــدىࢫمــساɸمةࢫجــائزةࢫالملكــةࢫ اســةࢫɸــدىࢫالر رלبتدائيــةࢫأمــاࢫد ور
  للمعلمࢫالمتم؈قࢫࢭʏࢫتحس؈نࢫכداءࢫالتعلي׿ܣࢫ

اساتࡧ:ثانيا   :السابقةرࡧمدىࡧإستفادةࡧالبحثࡧمنࡧالد

اساتࢫالسابقةࢫفوائدࢫقيمةࢫ   :بئڈاللباحثࢫلعلࢫمنࢫرأعطتࢫالد

اســاتࢫࢭــʏࢫكيفيــةࢫإعــدادࢫوتــصميمࢫלســȘبانةࢫ-١ رࢫإختيـارࢫمــنݤݮࢫالبحــثࢫوكــذلكࢫʇــستفادࢫمــنࢫɸـذهࢫالد
  ومجالاٮڈاࢫوȋنودɸاࢫ

ࢫللبحـــثࢫفيمـــاࢫيتعلـــقࢫبمعلـــمࢫومعلمـــةࢫالمرحلـــةࢫ-٢ ࢫأوࢫفيمـــاࢫيتعلـــقࢫלبتدائيـــة،يࢫإعـــدادࢫלطـــارࢫالنظـــر
  .بمعاي؈فࢫاݍݨودةࢫوالتم؈قࢫومؤشراتࢫɸذهࢫالمعاي؈ف

ࢫ-٣ دتࢫלحــصائية،قࢫمعرفـةࢫالطـر رࢫوتحليـلࢫالنتــائجࢫوלسـتفادةࢫمـنࢫالتوصــياتࢫوالمق؅فحـاتࢫالۘــܣࢫو
اساتࢫ   رࢭʏࢫɸذهࢫالد

  .متغ؈فاٮڈاࢫإختيارࢫعينةࢫالبحثࢫوتحديدࢫ-٤

اسةࡧالميدانية: راȊعا   رإجراءاتࡧالد

اسةمنݤݮ   .رࡧالد

ࢫوالميد استھࢫȊشقٕڈاࢫالنظر يࢫࢫࢫࢫقامࢫالباحثࢫباستخدامࢫالمنݤݮࢫالوصفيࢫࢭʏࢫد َّ
  . اɲير

ةࢫنوعيــــةࢫأوࢫ":الوصــــفوࢫالمـــنݤݮࢫ روصــــفࢫدقيــــقࢫوتفــــصيڴʏࢫلظــــاɸرةࢫأوࢫموضــــوعࢫمحــــددࢫعڴــــʄࢫصــــو
قمية ࢫ" ( ركميةࢫ   ).١٨٣،ࢫ١٤٢١:يدوʈدر

ʏࢫالنحوࢫالتاڲʄانࢫاستخدامࢫالمنݤݮࢫعڴɠࢫو:  

اســـــةࢫخـــــصائصࢫمجتمـــــعࢫ -١ ســـــة،ࢫوعينـــــةࢫالبحـــــث،رࢫقـــــامࢫالباحـــــثࢫبد ࢫرالدا نࢫوɸـــــمࢫالمـــــشرفو
ة،والمـــشرفاتࢫࢭـــʏࢫالمدينـــةࢫ ســـة،نّڈـــاࢫالمرتبطـــةࢫࢫوجميـــعࢫجوارالمنـــو ࢫوالمتمثلـــةࢫࢭـــʏࢫصـــفةࢫربالدا

ʈوس،ࢫوالتخصصࢫࢭʏࢫ،)مشرفࢫأوࢫمشرفة(المستجيبࢫأوࢫنوعھࢫ ࢫوسـنواتࢫاݍݵ؄ـفةࢫرالبɢالو
  يࢭʏࢫטشرافࢫال؅فبو

اســـــاتࢫ اســـــةࢫمجتمـــــعࢫالبحـــــثࢫوعيɴتـــــھࢫمـــــنࢫخـــــلالࢫمـــــاࢫتـــــمࢫمـــــنࢫد روقـــــدࢫتمـــــتࢫد ِر
ࢫوأبحـــــاث،ّ

اسـاتࢫواأɠاديميـة،ࢫوخ؄ـفاتࢫعلمية،وندواتࢫ لبحـوثࢫمـنࢫتوصـياتࢫرࢫوكـذاࢫمـاࢫنـتجࢫعـنࢫالد
اسةأفادࢫمٔڈاࢫالباحثࢫࢭʏࢫبناءࢫɸيɢلةࢫ  .رالد

اسة،قامࢫالباحثࢫبتحديدࢫأفرادࢫمجتمعࢫ -٢ ِࢫثمࢫاختارࢫالعينةࢫالۘܣࢫتمثلࢫذلكࢫالمجتمعرالد
ّ

ِ
ّ.  
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اســـةࢫالۘـــܣࢫاســـتخدمɺاࢫࢭـــʏࢫجمـــعࢫالبيانـــاتࢫ -٣ مـــة،رࢫقـــامࢫالباحـــثࢫبتحديـــدࢫأداةࢫالد ࢫلɺـــذهࢫزاللا
اسة، ࢫالعلميةࢫالمناسبةࢫلرالد قࢫمستخدماࢫالطر

ً
 .لتأكدࢫمنࢫصدقɺاࢫوثباٮڈا

ࢫوتفـس؈فࢫتلــكࢫלحــصاǿي،َّعمـدࢫالباحـثࢫإڲــʄࢫوصـفࢫالنتـائجࢫالۘــܣࢫتوصـلࢫإلٕڈــاࢫمـنࢫالتحليـلࢫ -٤
ࢫالعلميةࢫالمناسبة  .قالنتائجࢫوفقࢫالطر

اسة   :رمجتمعࡧالد

اســـــةࢫالميدانيـــــةࢫالمـــــشرف؈نࢫوالمـــــشرفاتࢫال؅فبـــــوʈ؈نࢫبحكـــــمࢫانȘـــــسا٭ڈمࢫلــــــسلكࢫ رʇـــــشملࢫمجتمـــــعࢫالد
اتࢫ والتعلــــــــيم،ال؅فبيــــــــةࢫ ࢫأداءࢫالمعلمــــــــ؈نࢫوالمعلمــــــــاتࢫࢭــــــــʏࢫالمرحلــــــــةࢫالميدانيــــــــةࢫوتقــــــــوʈمرومɺمــــــــْڈمࢫالزʈــــــــا

ʉؠۜܣࢫللمعلم؈نࢫטبتدائية، ࢫالتاڲʏوالمعلمات،رࢫومتاȊعْڈمࢫللأداءࢫالتد   :لࢫوفقࢫاݍݨدو

ࡧ   )١(لجدو

ة   ريوܷݳࡧعددࡧالمشرف؈نࡧوالمشرفاتࡧࡩʏࡧالمدينةࡧالمنو

  عددࢫالمشرفات  عددࢫالمشرف؈ن  الرقمࢫالمȘسلسل

٣٣٣  ٣٥٠  ١  

اســـةࢫالميدانيـــةࢫٮڈـــدفࢫلمعرفـــةࢫمـــدىࢫتـــوفرࢫ  ࢫالد روقــدࢫاختـــارࢫالباحـــثࢫمجتمـــعࢫالبحـــثࢫنظـــراࢫلɢــو ن
ً

ةࢫمـــنࢫ رمعــاي؈فࢫجــائزةࢫال؅فبيــةࢫوالتعلــيمࢫللتم؈ـــقࢫࢭــʏࢫمعل׿ــܣࢫومعلمــاتࢫالمرحلـــةࢫטبتدائيــةࢫبالمدينــةࢫالمنــو
ࢫتــوفرࢫمعــاي؈فࢫجــائزةࢫال؅فبيــةࢫمعرفــةࢫمــدىࢫفيــھࢫفــإنࢫلاࢫشــكࢫوممــاࢫوالمــشرفات،وجɺــةࢫنظــرࢫالمــشرف؈نࢫ

ةࢫمــنࢫوجɺــةࢫنظــرࢫالمــشرف؈نࢫ روالتعلــيمࢫللتم؈ــقࢫࢭــʏࢫمعل׿ــܣࢫومعلمــاتࢫالمرحلــةࢫטبتدائيــةࢫبالمدينــةࢫالمنــو
  والمشرفات

اتࢫمــنࢫوكــذاࢫفــإنࢫالمعاʇــشةࢫ سࢫفــإنࢫقبــلࢫالمــشرف؈نࢫوالمــشرفاتࢫللمعلمــ؈نࢫروالزʈــا ࢫذلـــكࢫروالمــدا
ٮڈمࢫاݍݰكـمࢫعڴـʄࢫعمـلࢫالمعلمـ سࢫوالطـلابࢫوȋقـد ࢫלلمامࢫبطبيعةࢫالمدا ريجعلɺمࢫيمتلɢو ر اكɺـمࢫن ر؈نࢫوإد

  .لطبيعةࢫعملɺم

اسة   :رعينةࡧالد

ســــةࢫعڴــــʄࢫفئتـــ؈نࢫ ࢫوقـــدࢫحــــرصࢫالباحــــثࢫعڴــــʄࢫ.والمــــشرفاتࢫالمــــشرف؈نࢫ:ɸمــــاراشـــتملتࢫعينــــةࢫالدا
ةࢫوقــدࢫبلــغࢫإجمـاڲʏࢫالعينــةࢫالــذينࢫ سࢫالمدينــةࢫالمنـو ࢫفيــھࢫعامـةࢫمــدا ʉـعࢫטســȘباناتࢫȊـشɢلࢫيȘنــاو رتو رز ل

اســـــةࢫ مـــــستجييا،) ٢٣٨(رأجـــــابواࢫعـــــنࢫטســـــȘبانةࢫأداةࢫالد
ً

، مـــــشرفة ) ١١٧(و، مـــــشرفاࢫً) ١٢١(ࢫمـــــٔڈمࢫ
سة ࢫالتاليةࢫتب؈نࢫتوصيفࢫعينةࢫالدا رواݍݨداو ّ   ل

قمࡧ ࡧ رجدو   )٢(ل

ʉعࡧالعينةࡧوɲسّڈاࡧالمئوʈةࡧتبعاࡧلمتغ؈فࡧالنوع   زتو

  الɴسبةࡧالمئوʈة  )ن(العددࡧ  فئاتࡧالمتغ؈ف  المتغ؈ف

  50.8 121  ذكر
  النوع

  49.2 117 أنۙܢ

ʏ100.0  238 לجماڲ 



 

 جامعة الأزھر
 كلیة التربیة بالقاھرة

 مجلة التربیة
 م٢٠٢١ لسنة یولیو، )الثاني(، الجزء )١٩١: (العدد
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اسة   :رأداةࡧالد

لباحـــثࢫטســـȘبانةࢫأداةࢫݍݨمـــعࢫالمعلومـــاتࢫالمتعلقـــةࢫباݍݨانـــبࢫالميـــداɲيࢫمـــنࢫاســـتخدمࢫا
ً

اســـة؛ ࢫرالد
اسةلملاءمْڈاࢫلطبيعةࢫ   .رالد

ࢫعڴــʄࢫمعلومــاتࢫوȋيانــاتࢫوحقــائقࢫمرتبطــةࢫبواقــعࢫمعــ؈ن":ۂــʏوטســȘبانةࢫ " لأداةࢫملائمــةࢫلݏݰــصو
نࢫعبيدات(   :َّوقدࢫأعدɸاࢫالباحثࢫوفقࢫماࢫيڴʏ.. )١٤٢٦،١٠٤:وࢫوآخر

ࢫلɺــــــذهࢫالرجــــــوعࢫإڲــــــʄࢫأدبيــــــا -١ يتࢫالبحــــــثࢫࢭــــــʏࢫال؅فبيــــــةࢫوالتعلــــــيمࢫوכداءࢫوالتم؈ــــــقࢫوفــــــقࢫלطــــــارࢫالنظــــــر
اسة، اساتࢫالسابقةرالد   .رࢫوكذاࢫȊعدࢫטطلاعࢫعڴʄࢫالد

ࢫوكـذاࢫأɸـلࢫاݍݵ؄ـفةࢫࢭـʏࢫنفـسࢫالمجـالࢫالمتعلـقࢫبـالتم؈قࢫواݍݨـوائزࢫومعــاي؈فࢫࢭـʏ،سـؤالࢫأɸـلࢫטختـصاصࢫ -٢
 .اݍݨودة

ٮڈاࢫالٔڈائيــةࢫعڴــʄࢫࢫوقــטســȘبانة،وȋنــاءࢫعڴــʄࢫمــاࢫســبقࢫقــامࢫالباحــثࢫبتــصميمࢫ ردࢫاشــتملتࢫࢭــʏࢫصــو
ʏمايڴ: 

اســةللمــستجيب،وʉـــشملࢫالبيانــاتࢫכوليـــةࢫ: لاݍݨــزءࢫכو  - أ وتتمثـــلࢫ، رࢫوالۘـــܣࢫسȘــشɢلࢫمتغ؈ـــفاتࢫالد
  ). عل׿ܣ، أدȌي: (التخصص: وࢫالثاɲي، )مشرفة، مشرفࢫ(صفةࢫالمستجيب: لبالأو

ࢫسنوات: والثالث   ).١٠أك؆فࢫمنو ، -١٠ -٦ومنࢫ، ٥ࢫمنࢫأقل(يࢫاݍݵ؄فةࢫࢭʏࢫלشرافࢫال؅فبو

ࢫ:الثـــــاɲياݍݨـــــزءࢫ  - ب اتࢫتمثـــــلࢫمحـــــاو رࢫوʉـــــشملࢫعبـــــا اســـــةࢫمــــــنࢫטســـــȘبانة،ر ࢫاســـــȘباناتࢫالد رࢫوتتɢـــــو ن
ʏالتاڲɠࢫʏࢫوۂ   :لمجال؈نࢫمنࢫمجالاتࢫجائزةࢫالتعليمࢫللتم؈قࢫלصدارࢫכو

  

ࡧ   )٣(رقمࡧلجدو

اتࡧالۘܣࡧتمثلࡧɠلࡧ قامࡧالعبا ࡧمجالاتࡧטسȘبانةࡧوأ ريوܷݳࡧاݍݨدو ر لࡧࡧوالمعاي؈فࡧالۘܣࡧيتضمٔڈاࡧɠمجال،ل
  مجال

ࡧالمجال المجال عددࡧ  ىمحتو
  المعاي؈ف

اتࡧ قامࡧالعبا رأ ر
  الممثلةࡧللمجال

عددࡧ
ات   رالعبا

ةࢫبʋئةࢫالتعلمࢫ  -١   ١٨  ١٨ - ١منࢫ  معاي؈ف٣  رإدا

  ١٣  ٣١ -١٩منࢫ  ࢫمعاي؈ف٤  التقوʈم  -٢

  ٣١  المجموع

اســــةࢫ" ليكــــرت"وقــــدࢫاســــتخدمࢫالباحــــثࢫمقيــــاسࢫ اتࢫأداةࢫالد راݍݵما؟ــــۜܣࢫࢭــــʏࢫלجابــــةࢫعڴــــʄࢫعبــــا ر
ʏالتاڲɠ:  

كب؈فةࡧجدا
ً

  غ؈فࡧمتوفرة  قليلة  متوسطة  كب؈فة  

١  ٢  ٣  ٤  ٥  
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اســةࢫنحــوࢫالتعــرفࢫعڴــʄࢫمــدىࢫتــوافرࢫمعــاي؈فࢫجــائزةࢫ جــةࢫاســتجاباتࢫعينــةࢫالد روللتعــرفࢫعڴــʄࢫد ر
ةࢫمـــنࢫوجɺـــةࢫنظـــرࢫ رال؅فبيـــةࢫوالتعلـــيمࢫللتم؈ـــقࢫࢭـــʏࢫمعل׿ـــܣࢫومعلمـــاتࢫالمرحلـــةࢫטبتدائيـــةࢫبالمدينـــةࢫالمنـــو

جاتࢫالموافقـةࢫكميـاࢫمـنࢫخـلالࢫفقـدࢫتـمࢫالتعب؈ـف، المشرف؈نࢫوالمـشرفاتࢫ ࢫعـنࢫالمقيـاسࢫاݍݵما؟ـۜܣࢫلـد
ً

ِ
ّ ر

ࢫالتاڲʏࢫ   :لاݍݨدو

قمࡧ ࡧ رجدو   )٤(ل

ʉعࡧالفئاتࡧوفقࡧالتدرجࡧالمستخدمࡧࡩʏࡧכداة   زتو

  مدىࡧالمتوسطات  טستجابة

جةࢫكب؈فةࢫجدا   ٥.٠٠ – ٤.٢١  رمتوفرࢫبد

جةࢫكب؈فة   ٤.٢٠ – ٣.٤١  رمتوفرࢫبد

جةࢫمتوسطة   ٣.٤٠ – ٢.٦١  رمتوفرࢫبد

  ٢.٦٠ – ١.٨١  جةࢫضعيفةرمتوفرࢫبد

  ١.٨٠ – ١.٠٠  غ؈فࢫمتوفر

 .טسȘبانة) כداة(صدقࡧ

  :قامࢫالباحثࢫقبلࢫتطبيقࢫטسȘبانةࢫبالتحققࢫمنࢫصدقɺاࢫبطرʈقت؈ن

  :صدقࡧالمحكم؈ن -١
ةࢫعـــنࢫوثيقـــةࢫقيـــاسࢫݍݨـــودةࢫوالمـــشرفاتࢫإنࢫטســـȘبانةࢫالمقدمـــةࢫللمـــشرف؈نࢫ ࢫالتعلـــيم،رࢫۂـــʏࢫعبـــا

  وأٰڈاࢫ

ةࢫالتعلـــيم ا ةࢫعــــنࢫو رمعـــاي؈فࢫصــــاد ࢫࢭــــʏࢫالمملكــــةࢫالعرȋيــــةࢫالـــسعوديةࢫࢫقابلــــةࢫللقيــــاسࢫأوࢫتقــــوʈمࢫכداءࢫزر
ةࢫ، والمعلم؈نࢫحسبࢫمعاي؈فɸا ا روقدࢫأعدٮڈاࢫݍݨانࢫمختصةࢫࢭʏࢫمجالࢫال؅فبيةࢫࢭʏࢫالو ومعࢫذلكࢫفقدࢫ، ز

عڴـʄࢫمجموعـةࢫمـنࢫ)والۘܣࢫۂʏࢫمجالاتࢫومعايرࢫومؤشراتࢫجائزةࢫالتعلـيمࢫللتم؈ـقࢫ(تمࢫعرضࢫטسȘبانةࢫ
ʉ وذلـكࢫللاطمئنـانࢫعڴـʄࢫمـدىࢫملائمـةࢫ، ࢭـʏࢫمجـالࢫال؅فبيـةࢫ سيةࢫباݍݨامعـاترالمحكم؈نࢫمنࢫالɺيئةࢫالتد
اســـــة ʉسࢫمـــــنࢫالمحكمـــــ؈نࢫ، رכدواتࢫلأɸـــــدافࢫالد ا٬ڈـــــمࢫوقـــــدࢫبـــــ؈نࢫأعـــــضاءࢫɸيئـــــةࢫالتـــــد روكـــــذاࢫإبـــــداءࢫآ ّر

وȋأٰڈـــــاࢫوثيقــــــةࢫمعـــــاي؈فࢫمحكمـــــةࢫأصــــــلاࢫمـــــنࢫقبـــــلࢫاݍݨɺــــــاتࢫ، للاســـــȘبانةࢫبأٰڈـــــاࢫأداةࢫصــــــاݍݰةࢫللتطبيـــــقࢫ
ً ّ

ةࢫ ا رالمختـصةࢫࢭـʏࢫالـو ٮڈاࢫالمعتمـدةࢫمـنࢫقبـلࢫوʋȋنـواࢫ، ز اسـةࢫۂـʏࢫصـاݍݰةࢫبـصو رأنࢫטسـȘبانةࢫكـأداةࢫللد ر
ة ا رالو  .ز

٢- ʏالصدقࡧالداخڴ  
مــنࢫ) ٤٠(ݍݰــسابࢫصــدقࢫטȖــساقࢫالــداخڴʏࢫطبقــتࢫטســȘبانةࢫعڴــʄࢫعينــةࢫاســتطلاعيةࢫقوامɺــاࢫ

ة،ࢫودللــتࢫالنتـائجࢫعڴــʄࢫمعــدلࢫعـالࢫمــنࢫالــصدقࢫبــ؈نࢫ رالمـشرف؈نࢫوالمــشرفاتࢫال؅فبــوʈ؈نࢫبالمدينـةࢫالمنــو
اٮڈـــاࢫالفرعيـــة،ࢫوكـــذلكࢫɠـــلࢫالمجـــالات ࢫوعبا رࢫأوࢫالمحـــاو ࢫوטســـȘبانةࢫمجملـــة،ࢫبـــ؈نࢫالمجـــالاتر رࢫأوࢫالمحـــاو

ݳࢫ ࢫالتاليةࢫتوܷ  .ذلكلواݍݨداو
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قمࡧ ࡧ رجدو   )٥(ل

ࡧب؈نࡧإجماڲʏࡧטسȘبانةࡧوالمجالاتࡧالفرعيةࡧ تباطࡧب؈فسو نمعاملࡧا   )٤٠=ن(ر

تباط  رالمحو   رمعاملࡧט

  ٠.٩٥٩**   لالمجالࢫכو

  ٠.٩٣٠**   المجالࢫالثاɲي

ࢫ**  ࢫ     * ٠.٠١ىدالࢫعندࢫمستو   ٠.٠٥ىدالࢫعندࢫمستو

ࢫالـسابقࢫأنࢫمعامـلࢫالثبـاتࢫللاسـȘبانةࢫۂـʏࢫ وࢫيتـܸݳࢫمـنࢫ، ) ٠.٩٣٠، ٠.٩٥٩(ليتܸݳࢫمنࢫاݍݨدو
اسةࢫذاتࢫمعاملࢫثباتࢫعاليةࢫ ࢫالسابقࢫأنࢫمجاڲʏࢫالد راݍݨدو ࢫعلٕڈا، ل   .لوʉعو

قمࡧ ࡧ رجدو  )٦(ل

اتࡧوלجماڲʏࡧللمجال ࡧب؈نࡧالعبا تباطࡧب؈فسو رمعاملࡧا ࡧنر   )٤٠=ن(لࡧכو

  المؤشر المعيار م
معاملࢫ
تباط   رט

ࢫتحمــلࢫالمــسئوليةࢫوتــدعمࢫآمنــةࢫȖــܨݨعࢫيــوفرࢫبʋئــةࢫȖعلــمࢫ-١
 .التعلم

 **٠.٨٥٦ 

 ٠.٨٣٨**   .ࢫيفعلࢫالتعلمࢫالفرديࢫوالتعاوɲي-٢

ࢫلـــدٱڈمࢫࢫي۷ـــܡࢫبʋئـــةࢫȖعلـــمࢫتـــدعمࢫالمتعلمـــ؈نࢫنفـــسياࢫ-٣ نوتɢـــو
  ܧݵصياتࢫمتمايزة

 **٠.٨٨٧ 

ࢫيوجدࢫمناخاࢫللموضوعيةࢫوטح؅فام-٤
ً

   **٠.٨٣٩ 

 ٠.٨٢٣**   .ࢫيوفرࢫبʋئةࢫȖعلمࢫالك؅فونيةࢫآمنة-٥

حࢫالعدالةࢫداخلࢫبʋئةࢫالتعلم-٦  ٠.٨٤٠**   .وࢫʇشيعࢫر

כو
ارࢫ

عي
الم

ل   

؈ن
لم

تع
الم

مࢫ
عل

Ȗمࢫ
دع

ةࢫت
من

مࢫآ
عل

Ȗةࢫ
بʋئ

ةࢫ
يئ

ٮڈ
. 

ࢫيحــــــــددࢫالـــــــــسلوكياتࢫغ؈ـــــــــفࢫالملائمــــــــةࢫوʈوقفɺـــــــــاࢫبأســـــــــلوبࢫ-٧
  .مناسب

 **٠.٨٨١ 

 ٠.٨٧٧**  .ࢫيحددࢫمصادرࢫمتنوعةࢫوتقنياتࢫمناسبة- ٨

 ٠.٨٥١**   ࢫيȎتكرࢫوسائطࢫȖعليميةࢫمحفزةࢫللمتعلم؈ن-٩

 ٠.٨٦٤**   .ࢫيفعلࢫاستخدامࢫالمتعلم؈نࢫللمكتباتࢫלلك؅فونية-١٠

الث
ارࢫ

عي
الم

ɲي
ا

  

تࢫ
وما

عل
الم

درࢫ
صا

فࢫم
وف؈

ت
ية

قن
الت

و
 

 ٠.٨٨٤**   .ࢫيɴتجࢫوسائلࢫȖعلمࢫمنࢫخاماتࢫالبʋئةࢫالمحلية-١١
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  المؤشر المعيار م
معاملࢫ
تباط   رט

ࢫعڴـــــــــʄࢫالمعرفــــــــــةࢫ-١٢ لࢫيحفـــــــــزࢫوʈوجـــــــــھࢫالمتعلمـــــــــ؈نࢫلݏݰـــــــــصو
  .بأنفسɺمࢫمنࢫمصادرࢫمتنوعة

 **٠.٨٩٢ 

ʉسࢫࢭــــʏࢫ-١٣ عࢫالوقــــتࢫبكفــــاءةࢫلتحقيــــقࢫأɸــــدافࢫالتــــد رࢫيــــو ز
اسية  .راݍݰصةࢫالد

 **٠.٨٩٢ 

 ٠.٩١٦**   .ࢫʇسȘثمرࢫوقتࢫالتعلم-١٤

 ٠.٨٦٨**   ࢫࢭʏࢫاݍݰوار؈نمشاركةࢫالمتعلمࢫينظمࢫ-١٥

ࢫيـــديرࢫعمليـــاتࢫטتـــصالࢫداخـــلࢫبʋئـــةࢫالـــتعلمࢫلتحقيـــقࢫ-١٦
  .اɲسيابيةࢫالمعلومات

 **٠.٩٣٨ 

 ٠.٨٩٧**   ࢫيديرࢫسلوكࢫالمتعلمࢫالصفيࢫبفاعلية-١٧

ث
ثال

ࢫال
ار

عي
الم

  

ية
عل

وفا
ةࢫ

اء
كف

مࢫب
عل

الت
تࢫ

وق
ةࢫ

دا
إ

ر
المتعلمــــــ؈نࢫࢫʇــــــܨݨعࢫالتفــــــاعلاتࢫלيجابيــــــةࢫبــــــ؈نࢫجميــــــعࢫ-١٨ 

ڈموʈدعم   .ࢫȖعاوٰ
 **٠.٨٨٨  

ࢫ**  ࢫدا     * ٠.٠١ىدالࢫعندࢫمستو   ٠.٠٥ىلࢫعندࢫمستو

ࢫ ࢫالسابقࢫأنࢫمعاملࢫب؈فسو نيظɺرࢫمنࢫاݍݨدو وۂـʏࢫɲـسبةࢫ ، ٠.٩٥٩بلغـتࢫɲـسبةࢫ) الصدقࢫالـداخڴʏ(ل
ࢫعلٕڈاࢫ، ثباتࢫعاليةࢫجداࢫ   .لوʉعو

قمࡧ ࡧ رجدو   )٧(ل

اتࡧوלجماڲʏࡧللمجالࡧالثاɲيࡧ ࡧب؈نࡧالعبا تباطࡧب؈فسو رمعاملࡧا   )٤٠=ن(نر

  المؤشر المعيار م
معامــــــــــــــــــــــــــلࢫ

تباط   رט

 ٠.٧٩٠**  .ࢫينوعࢫכسئلةࢫالشفوʈةࢫوالتحرʈرʈةࢫوالمناقشات-١٩

ࢫيلاحـــــــــظࢫأداءࢫالمتعلمـــــــــ؈نࢫࢭـــــــــʏࢫمواقـــــــــفࢫحـــــــــلࢫالمـــــــــشكلاتࢫ-٢٠
  .اليومية

 **٠.٨٧٥ 

ِّࢫيفعـــــــلࢫاســـــــتخداماتࢫملـــــــفࢫإنجـــــــازࢫالمـــــــتعلمࢫࢭـــــــʏࢫتقــــــــوʈمࢫ-٢١

  .כداء
 **٠.٨٩٠ 

כو
ارࢫ

عي
الم

ل   

ست
ا

بࢫ
الي

س
مࢫأ

دا
خ

ت
دوا

وأ
مࢫ

ʈو
تق

ࢫ
بة

س
منا

 

ࢫوالȘܨݵيــــــظۜܣࢫالقبڴــــــʏ،: ࢫينفــــــذࢫجميــــــعࢫمراحــــــلࢫالتقــــــوʈم-٢٢
  .والبناǿيࢫوالٔڈاǿي

 **٠.٩١٦ 

ارࢫ
عيــــــ

الم
ɲي

لثا
ا

لࢫ  
حلي

ت
جࢫ

تائ
ن

مࢫ
ʈو

تق
ال

ɸا
؈ف

س
تف

و
 

ࢫʇـــستخدمࢫأســـاليبࢫإحـــصائيةࢫمناســـبةࢫلتحديـــدࢫأداءاتࢫ-٢٣
 ومستوʈاتࢫالمتعلم؈ن

 **٠.٩٤١ 
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  المؤشر المعيار م
معامــــــــــــــــــــــــــلࢫ

تباط   رט

ࢫʇــــــــستخدمࢫال؄فمجيــــــــاتࢫالمناســــــــبةࢫࢭــــــــʏࢫمعاݍݨــــــــةࢫبيانــــــــاتࢫ-٢٤
  .التقوʈم

 **٠.٩٣٣ 

ࢫالمتعلمـــــ؈نࢫلتحديـــــدࢫنقـــــاطࢫالقـــــوةࢫࢫيحلــــلࢫاســـــتجابات-٧٦٢٥
اتࢫالبديلةࢫࢭʏࢫالتعلم   .روالتصو

 **٠.٩١٦ 

 ٠.٧٩٥**  .ࢫيتواصلࢫمعࢫכسرةࢫلمتاȊعةࢫȖعلمࢫالمتعلم؈ن-٢٦

ࢫʇعـــــــاݍݮࢫجوانـــــــبࢫالـــــــضعفࢫࢭـــــــʏࢫȖعلـــــــمࢫمـــــــادةࢫالتخـــــــصصࢫ-٢٧
مستخدماࢫبرامجࢫوأساليبࢫعلاجية

ً
.  

 **٠.٨٤٨ 

 ٠.٨٤٧**   .ࢫيɴشرࢫنتائجࢫتقييماتࢫȖعلمࢫمادةࢫالتخصصࢫللمعني؈ن-٢٨

ث
ثال

ࢫال
ار

عي
الم

  

ةࢫ
سب

لمنا
تࢫا

راا
لق

ذࢫا
خا

ات
ر

لم
تع

ࢫال
؈ن

س
ح

لت
ࢫ-٢٩  يࢫʇـــشركࢫالمرشـــدࢫالطلاȌـــيࢫفيمـــاࢫيخـــتصࢫبـــالمتعلم؈نࢫذو

  טحتياجاتࢫالتعليميةࢫاݍݵاصة
 **٠.٨٠٦ 

 ٠.٩١٣**   ࢫيصممࢫأدواتࢫللتقييمࢫالذاȖي-٣٠

Ȋع
لرا

رࢫا
عيا

الم
  

مࢫ
ʈو

تق
ࢫال

يل
فع

ت
Ȗي

ذا
ال

 

ملائــــــــھࢫࢫيتــــــــاȊعࢫآثــــــــارࢫأفعالــــــــھࢫ-٣١ اتــــــــھࢫعڴــــــــʄࢫمتعلميــــــــھࢫو زوقرا ر
  .باستمرار

 **٠.٨٩٤ 

ࢫ**  ࢫ     * ٠.٠١ىدالࢫعندࢫمستو   ٠.٠٥ىدالࢫعندࢫمستو

ࢫ ࢫالسابقࢫأنࢫمعاملࢫب؈فسو نيظɺرࢫمنࢫاݍݨدو وۂـʏࢫɲـسبةࢫ ، ٠.٩٣٠بلغـتࢫɲـسبةࢫ) الصدقࢫالـداخڴʏ(ل
ࢫعلٕڈا، ثباتࢫعاليةࢫجداࢫ  لوʉعو

  .المعاݍݨاتࡧטحصائية

اسةࢫȊعضࢫכساليبࢫاستخدمࢫالباحثࢫࢭʏࢫمعاݍݨةࢫبيانا   ࢫالۘܣࢫتتفقࢫوطبيعةלحصائية،رتࢫالد

اســـــــــــة، ࢫوقـــــــــــدࢫتـــــــــــمࢫاســـــــــــتخدامࢫبرنـــــــــــامجࢫاݍݰزمـــــــــــةࢫלحـــــــــــصائيةࢫللعلـــــــــــومࢫالمختلفـــــــــــة،ࢫومتغ؈فاٮڈـــــــــــاࢫرالد
ࢫباســـــــتخدامࢫכســـــــاليبࢫטحـــــــصائيةࢫتحليـــــــلࢫالبيانـــــــاتࢫوقـــــــدࢫتـــــــمࢫ،)١٦(לصـــــــدارࢫ) spss(טجتماعيـــــــة

   .المناسبة
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اسةࡧوم : ࡧࡧࡧࡧخامسا   .ناقشْڈارنتائجࡧالد

اسة،ࢫࢫوقدࢫاشتملࢫعڴʄࢫعرضࢫنتائجࢫ اسةࢫرالد   رࢫومناقشةࢫنتائجࢫالد

اسةࡧالميدانية  .رعرضࡧنتائجࡧالد

اسةࢫࢭʏࢫɸذاࢫاݍݨزءࢫمنࢫالفصلࢫلنتائجɺاࢫالميدانيةࢫوفقاࢫ Ȗعرضࢫالد
ً

 :لل؅فتʋبࢫالتاڲʏر

ةࡧبʋئة: لכوالمجالࡧࢫنتائجࢫاستجاباتࢫأفرادࢫالعينةࢫعڴʄࢫ:أولا    ࡧالتعلمرإدا

  التقوʈم: لمجالࡧالثاɲياستجاباتࢫأفرادࢫالعينةࢫعڴʄࢫاࢫنتائجࢫ:ثانيا

ࢫمتبوعاࢫبتوضيحࢫلأɸمࢫبياناتھࢫثمࢫʇعرضࢫࢭʏࢫٰڈايـةࢫالفـصلࢫ وسوفࢫʇعرضࢫالباحثࢫلݏݨداو
ً

ل
مݏݵصاࢫلأɸمࢫالنتائجࢫ

ً
  :ࢫكماࢫسʋتمࢫبيانھࢫفيماࢫيڴʏوتفس؈فɸا،

ةࡧبʋئة: الراȊعنتائجࡧاستجاباتࡧأفرادࡧالعينةࡧعڴʄࡧالمجالࡧ   ࡧالتعلمرإدا

قمࡧ ࡧ رجدو   )٨(ل

ةࡧبʋئةࡧالتعليم":لכواستجاباتࡧأفرادࡧالعينةࡧوɲسّڈاࡧالمئوʈةࡧعڴʄࡧمؤشراتࡧ   "رإدا

  غ؈فࡧمتوفر
جةࡧ ربد
  ضعيفة

جةࡧ ربد
  متوسطة

جةࡧكب؈فة   ربد
جةࡧكب؈فةࡧ ربد

  م  المعيار  م  جدا

ط  %  ت  %  ت  %  ت  %  ت  %  ت
س

تو
الم

ار  
عي

الم
فࡧ

را
ح

טن
ي

ب
ʋفت

ال؅
  

1 2 0.8 25 10.5 108 45.4 68 28.6 35 14.7 3.46 0.90 5 

2  2 0.8 23 9.7 90 37.8 98 41.2 25 10.5 3.51 0.84 2 

3  5 2.1 40 16.8 117 49.2 56 23.5 20 8.4 3.19 0.89 6 

4  1 0.4 22 9.2 103 43.3 81 34.0 31 13.0 3.50 0.85 3 

5  21 8.8 61 25.6 88 37.0 49 20.6 19 8.0 2.93 1.07 7 

6  2 0.8 21 8.8 84 35.3 95 39.9 36 15.1 3.60 0.88 1 
כو

ارࡧ
عي

الم
ل Ȗع  
مࡧ

دع
ةࡧت

من
مࡧآ

عل
Ȗةࡧ

ʋئ
ةࡧب

يئ
ٮڈ

؈ن
لم

تع
الم

مࡧ
ل

. 

7  2 0.8 25 10.5 94 39.5 87 36.6 30 12.6 3.50 0.88 4 

8 8 3.4 35 14.7 104 43.7 74 31.1 17 7.1 3.24 0.91 1 

9  21 8.8 50 21.0 97 40.8 50 21.0 20 8.4 2.99 1.06 4 

10  37 15.5 73 30.7 67 28.2 43 18.1 18 7.6 2.71 1.16 5 

ɲي 3 1.08 3.09 9.7 23 25.6 61 36.6 87 20.2 48 8.0 19  11
ثا

ࡧال
ار

عي
الم

  

تࡧ
ما

لو
لمع

رࡧا
اد

ص
فࡧم

وف؈
ت

ية
قن

لت
وا

 

12  8  3.4 46 19.3 99 41.6 64 26.9 21 8.8 3.18 0.96 2 

13 1 0.4 28 11.8 98 41.2 80 33.6 31 13.0 3.47 0.88 3 

ث
ثال

ࡧال
ار

عي
الم

تࡧ
وق

ةࡧ
دا

إ
ر

ةࡧ
اء

كف
مࡧب

عل
لت

ا
ية

عل
فا

و
 

14  1 0.4 30 12.6 93 39.1 88 37.0 26 10.9 3.45 0.86 4 
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  غ؈فࡧمتوفر
جةࡧ ربد
  ضعيفة

جةࡧ ربد
  متوسطة

جةࡧكب؈فة   ربد
جةࡧكب؈فةࡧ ربد

  م  المعيار  م  جدا

ط  %  ت  %  ت  %  ت  %  ت  %  ت
س

تو
الم

ار  
عي

الم
فࡧ

را
ح

טن
ي

ب
ʋفت

ال؅
  

15  4 1.7 29 12.2 99 41.6 77 32.4 29 12.2 3.41 0.91 5 

16  8 3.4 30 12.6 98 41.2 69 29.0 33 13.9 3.37 0.98 6 

17  1 0.4 27 11.3 94 39.5 80 33.6 36 15.1 3.52 0.90 2 

18  2 0.8 22 9.2 96 40.3 81 34.0 37 15.5 3.54 0.89 1 

  13.3 3.32 11.4 487 30.4 1301 40.1 1716 14.8 635 3.4 145  مجـ

ࢫ ࢫالـسابقࢫأنࢫالمتوســطࢫاݍݰـساȌيࢫلاسـتجابةࢫالعينــةࢫالمجـالࢫכو لبـ؈نࢫاݍݨـدو ل ةࢫبʋئـةࢫالتعلــيمࢫ"َّ رإدا
نࢫتوافرࢫمعاي؈فࢫجائزةࢫوɸذاࢫʇش؈فࢫإڲʄࢫأ، ) 3.32(بلغࢫ، "  اسةࢫمنࢫمشرف؈نࢫومشرفاتࢫير ونࢫعينةࢫالد ر

جـةࢫمتوسـطةࢫبمـاࢫيتعلـقࢫبمجـالࢫ رال؅فبيةࢫوالتعليمࢫللتم؈قࢫࢭـʏࢫمعل׿ـܣࢫومعلمـاتࢫالمرحلـةࢫטبتدائيـةࢫبد
ةࢫبʋئةࢫالتعليمࢫ" ࢫ" رإدا ࢫوالمعـاي؈فࢫࢫمـعࢫمتوسـطاٮڈاࢫࢭـʏࢫاݍݨـدو لوسـʋب؈نࢫالباحـثࢫمؤشـراتࢫالمجـالࢫכو ل

  :التاڲʏࢫ

قمࡧ ࡧ رجدو   )٩(ل

ةࡧبʋئةࡧالتعليم:"لاستجاباتࡧأفرادࡧالعينةࡧعڴʄࡧمؤشراتࡧالمجالࡧכو   "رإدا

ات  م  المعيار  م   رالعبا

ط
س

تو
الم

  

ب
ʋفت

ال؅
  

1 
ࢫتحمــــــلࢫالمــــــسئوليةࢫوتـــــــدعمࢫآمنــــــةࢫȖــــــܨݨعيــــــوفرࢫبʋئــــــةࢫȖعلــــــمࢫ

 .التعلم
3.46 

5 

 2 3.51 .وɲييفعلࢫالتعلمࢫالفرديࢫوالتعا  2

3  
ࢫلـــــــدٱڈمࢫ ني۷ـــــــܡࢫبʋئـــــــةࢫȖعلـــــــمࢫتـــــــدعمࢫالمتعلمـــــــ؈نࢫنفـــــــسياࢫوتɢـــــــو

 ܧݵصياتࢫمتمايزة
3.19 

6 

يوجدࢫمناخاࢫللموضوعيةࢫوטح؅فام  4
ً

 3.50 3 

 7 2.93 .يوفرࢫبʋئةࢫȖعلمࢫالك؅فونيةࢫآمنة  5

حࢫالعدالةࢫداخلࢫبʋئةࢫالتعلم  6  1 3.60 .وʇشيعࢫر

כو
ارࢫ

عي
الم

ل   

؈ن
لم

تع
الم

مࢫ
عل

Ȗمࢫ
دع

ةࢫت
من

مࢫآ
عل

Ȗةࢫ
بʋئ

ةࢫ
يئ

ٮڈ
. 7  ʈاࢫبأسلوبࢫمناسبيحددࢫالسلوكياتࢫغ؈فࢫالملائمةࢫوɺ4 3.50 .وقف 

يا رࢫ درࢫال لو
لمع

ا
تࢫ

 1  3.24 .يحددࢫمصادرࢫمتنوعةࢫوتقنياتࢫمناسبة 8ما
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ات  م  المعيار  م   رالعبا

ط
س

تو
الم

  

ب
ʋفت

ال؅
  

 4 2.99 يȎتكرࢫوسائطࢫȖعليميةࢫمحفزةࢫللمتعلم؈ن  9

 5 2.71 .يفعلࢫاستخدامࢫالمتعلم؈نࢫللمكتباتࢫלلك؅فونية  10

 3 3.09 بʋئةࢫالمحليةيɴتجࢫوسائلࢫȖعلمࢫمنࢫخاماتࢫال  11

12  
ࢫعڴʄࢫالمعرفةࢫبأنفسɺمࢫمنࢫ ليحفزࢫوʈوجھࢫالمتعلم؈نࢫلݏݰصو

 .مصادرࢫمتنوعة
3.18 

2 

13 
ʉسࢫࢭـʏࢫاݍݰــصةࢫ عࢫالوقــتࢫبكفـاءةࢫلتحقيــقࢫأɸـدافࢫالتــد ريـو ز

اسية  .رالد
3.47 

3 

 ʇ. 3.45 4سȘثمرࢫوقتࢫالتعلم  14

 5 3.41 ࢫࢭʏࢫاݍݰوارمشاركةࢫالمتعلم؈ن ينظم  15

16  
يـــــــــديرࢫعمليــــــــــاتࢫטتـــــــــصالࢫداخــــــــــلࢫبʋئـــــــــةࢫالــــــــــتعلمࢫلتحقيــــــــــقࢫ

 .اɲسيابيةࢫالمعلومات
3.37 

6 

 2 3.52 يديرࢫسلوكࢫالمتعلمࢫالصفيࢫبفاعلية  17

ث
ثال

ࢫال
ار

عي
الم

  

ية
عل

وفا
ةࢫ

اء
كف

مࢫب
عل

الت
تࢫ

وق
ةࢫ

دا
إ

ر
 18  

ࢫالمتعلمــــ؈نࢫوʈــــدعمʇــــܨݨعࢫالتفــــاعلاتࢫלيجابيــــةࢫبــــ؈نࢫجميــــعࢫ
ڈم  .Ȗعاوٰ

3.54 
1 

  3.32   مجـ

حࢫالعدالــةࢫداخــلࢫبʋئــةࢫالــتعلم):" ٦(لࢫالــسابقࢫأنࢫالمؤشــرࢫّيتــܸݳࢫمــنࢫاݍݨــدو ضــمنࢫ.." وʇــشيعࢫر
جــــــةࢫࢭــــــʏࢫ،  ." ٮڈيئــــــةࢫبʋئــــــةࢫȖعلــــــمࢫآمنــــــةࢫتــــــدعمࢫȖعلــــــمࢫالمتعلمــــــ؈ن " :لכوالمعيــــــارࢫ رحــــــصلࢫعڴــــــʄࢫأعڴــــــʄࢫد

ةࢫبʋئــةࢫالتعلــيم: :"טســتجاباتࢫاݍݵمــسࢫعڴــʄࢫالمجـــالࢫالراȊــع وɸــوࢫʇــش؈فࢫإڲـــʄࢫأنࢫ،  3.60بمتوســـطࢫ" رإدا
رف؈نࢫومشرفاتࢫأجـابواࢫبالموافقـةࢫعڴـʄࢫمـدىࢫتـوفرࢫمعـاي؈فࢫجـائزةࢫال؅فبيـةࢫللتم؈ـقࢫأفرادࢫالعينةࢫمنࢫمش

ةࢫ جةࢫكب؈فةࢫعڴʄࢫالعبا ربد حࢫالعدالةࢫداخلࢫبʋئةࢫالتعلم:ر   .وʇشيعࢫر

جــةࢫكب؈ــفةࢫ) ٢٠، ١٩، ١٥، ١٤، ١٣، ٧، ٤، ٢، ١(ࢫبʋنمــاࢫحــصلتࢫالمؤشــراتࢫ ࢫوأمـــاࢫأيــضا،رعڴــʄࢫد
قـةࢫمتوسـطةࢫوۂـʏࢫȖـش؈فࢫإڲـʄࢫأنࢫأفـرادࢫالعينـةࢫمـنࢫبـاࢮʏࢫالمؤشـراتࢫࢭـʏࢫالمجـالࢫفɢانـتࢫטسـتجابةࢫبمواف

جـةࢫمتوسـطةࢫ رمشرف؈نࢫومشرفاتࢫأجابواࢫبالموافقةࢫعڴـʄࢫمـدىࢫتـوفرࢫمعـاي؈فࢫجـائزةࢫال؅فبيـةࢫللتم؈ـقࢫبد
ةࢫبʋئةࢫالتعليمࢫ" :مجالفيماࢫيخصࢫ   "رمجالࢫإدا

ࢫ2.83بمتوســــــطࢫ."  يفعــــــلࢫاســــــتخدامࢫالمتعلمــــــ؈نࢫللمكتبــــــاتࢫלلك؅فونيــــــة" ):١٠(وجــــــاءࢫالمؤشــــــرࢫ
جةࢫمت جةࢫموافقةࢫعڴʄࢫالمعيارࢫالثاɲيربد   ".توف؈فࢫمصادرࢫالمعلوماتࢫوالتقنية:" روسطةࢫكأقلࢫد

  

  



 

 جامعة الأزھر
 كلیة التربیة بالقاھرة

 مجلة التربیة
 م٢٠٢١ لسنة یولیو، )الثاني(، الجزء )١٩١: (العدد
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  التقوʈم: نتائجࡧاستجاباتࡧأفرادࡧالعينةࡧعڴʄࡧالمجالࡧاݍݵامس: ثانيا

قمࡧ ࡧ رجدو   )١٠(ل

 "التقوʈم":اݍݵامساستجاباتࡧأفرادࡧالعينةࡧوɲسّڈاࡧالمئوʈةࡧعڴʄࡧمؤشراتࡧالمجالࡧ

  غ؈فࡧمتوفر
جةࡧ ربد

  يفةضع
جةࡧ ربد
  متوسطة

جةࡧكب؈فة   ربد
جةࡧكب؈فةࡧ ربد

  جدا
  مالمعيار  م

ط  %  ت  %  ت  %  ت  %  ت  %  ت
س

تو
الم

ار  
عي

الم
فࡧ

را
ح

טن
ي

ب
ʋفت

ال؅
  

19 0 0.0 14 5.9 97 40.8 88 37.0 39 16.4 3.64 0.82 1 

20  5 2.1 42 17.6 110 46.2 55 23.1 26 10.9 3.23 0.94 2 

21  9 3.8 49 20.6 97 40.8 52 21.8 31 13.0 3.20 1.03 3 

כو
ارࡧ

عي
الم

ل بࡧ  
لي

سا
مࡧأ

دا
خ

ست
ا

ت
وا

أد
و

ࡧ
بة

س
نا

ࡧم
ʈم

قو
ت

 22  9 3.8 54 22.7 87 36.6 65 27.3 23 9.7 3.16 1.01 4 

23 29 12.2 78 32.8 76 31.9 32 13.4 23 9.7 2.76 1.13 2 

24  46 19.3 71 29.8 65 27.3 40 16.8 16 6.7 2.62 1.17 3 

ɲي
ثا

ࡧال
ار

عي
الم

  

مࡧ
ʈو

تق
ࡧال

ئج
تا

لࡧن
حلي

ت
ɸا

؈ف
س

تف
و

 25  32 13.4 60 25.2 89 37.4 39 16.4 18 7.6 2.79 1.10 1 

26 13 5.5 52 21.8 96 40.3 49 20.6 28 11.8 3.11 1.05 3 

27  6 2.5 35 14.7 111 46.6 61 25.6 25 10.5 3.27 0.93 2 

28  20 8.4 46 19.3 90 37.8 56 23.5 26 10.9 3.09 1.09 4 
ث

ثال
ࡧال

ار
عي

الم
  

ةࡧ
سب

نا
الم

تࡧ
اا

قر
ࡧال

اذ
خ

ات
ر

لم
تع

ࡧال
؈ن

س
ح

لت
 29  4 1.7 29 12.2 91 38.2 80 33.6 34 14.3 3.47 0.94 1 

30 26 10.9 65 27.3 89 37.4 37 15.5 21 8.8 2.84 1.09 2 

Ȋع
لرا

رࡧا
يا

لمع
ا

  

Ȗي
ذا

ࡧال
ʈم

قو
لت

لࡧا
عي

تف
 

31  29 12.2 49 20.6 99 41.6 38 16.0 23 9.7 2.90 1.11 1 

  10.8 3.08 10.8 333 22.4 692 38.7 1197 20.8 644 7.4 228  مجـ



ومعلمات درجة توفر معاییر جائزة وزارة التعلیم في معلمي 
 سویلم سلامة سلیم الحجوري الجھني/ د ...نة المنورة من وجھة نظر المشرفینالمرحلة الإبتدائیة بالمدی
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ࢫالــسابقࢫأنࢫالمتوســطࢫاݍݰــساȌيࢫلاســتجابةࢫالعينــةࢫعڴــʄࢫالمجــالࢫالثــاɲي لبــ؈نࢫاݍݨــدو ، " التقــوʈمࢫ: "َّ
نࢫتــوافرࢫمعــاي؈فࢫجــائزةࢫ، ) 3.08(بلــغࢫ اســةࢫمــنࢫمــشرف؈نࢫومــشرفاتࢫيــر ووɸــذاࢫʇــش؈فࢫإڲــʄࢫأنࢫعينــةࢫالد ر

جـةࢫمتوسـطةࢫبمـاࢫيتعلـقࢫبمجـالࢫال؅فبيةࢫوالتعليمࢫللتم؈قࢫࢭـʏࢫمعل׿ـ رܣࢫومعلمـاتࢫالمرحلـةࢫטبتدائيـةࢫبد
ࢫالتاڲʏࢫ، " التقوʈم"    :لوسʋب؈نࢫالباحثࢫمؤشراتࢫالمجالࢫالثاɲيࢫوالمعاي؈فࢫࢫمعࢫمتوسطاٮڈاࢫࢭʏࢫاݍݨدو

قمࡧ ࡧ رجدو   )١١(ل

اتࡧالمجالࡧالثاɲيࡧالتقوʈم  راستجاباتࡧأفرادࡧالعينةࡧعڴʄࡧعبا

  المؤشرات  م  المعيار م

ط
س

تو
الم

  

ب
ʋفت

ال؅
  

 1 3.64 .ينوعࢫכسئلةࢫالشفوʈةࢫوالتحرʈرʈةࢫوالمناقشات ١٩

71  
يلاحــــــــظࢫأداءࢫالمتعلمـــــــــ؈نࢫࢭـــــــــʏࢫمواقــــــــفࢫحـــــــــلࢫالمـــــــــشكلاتࢫ

 .اليومية
3.23 2 

72  
ِّيفعـــــــلࢫاســـــــتخداماتࢫملـــــــفࢫإنجـــــــازࢫالمـــــــتعلمࢫࢭـــــــʏࢫتقـــــــوʈمࢫ

 .כداء
כو 3 3.20

ارࢫ
عي

الم
ل   

بࢫ
الي

س
مࢫأ

دا
خ

ست
ا

ت
دوا

وأ
مࢫ

ʈو
تق

ࢫ
بة

س
منا

 

73  
ࢫوالȘܨݵيــــــظۜܣࢫالقبڴــــــʏ،: تقــــــوʈمينفــــــذࢫجميــــــعࢫمراحــــــلࢫال

 .والبناǿيࢫوالٔڈاǿي
3.16 4 

74 
ʇــستخدمࢫأســـاليبࢫإحــصائيةࢫمناســـبةࢫلتحديـــدࢫأداءاتࢫ

 ومستوʈاتࢫالمتعلم؈ن
2.76 2 

75  
ʇــــــــستخدمࢫال؄فمجيــــــــاتࢫالمناســــــــبةࢫࢭــــــــʏࢫمعاݍݨــــــــةࢫبيانــــــــاتࢫ

 .التقوʈم
2.62 3 

ɲي
لثا

رࢫا
عيا

الم
  

مࢫ
ʈو

تق
ࢫال

ئج
نتا

لࢫ
حلي

ت
ɸا

؈ف
س

تف
و
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تعلمــــــــ؈نࢫلتحديــــــــدࢫنقــــــــاطࢫالقــــــــوةࢫيحلــــــــلࢫاســــــــتجاباتࢫالم
اتࢫالبديلةࢫࢭʏࢫالتعلم  .روالتصو

2.79 1 

 3 3.11 يتواصلࢫمعࢫכسرةࢫلمتاȊعةࢫȖعلمࢫالمتعلم؈ن 77

78  
ʇعــــــاݍݮࢫجوانـــــــبࢫالــــــضعفࢫࢭـــــــʏࢫȖعلــــــمࢫمـــــــادةࢫالتخـــــــصصࢫ

مستخدماࢫبرامجࢫوأساليبࢫعلاجية
ً

. 
3.27 2 

 4 3.09 .رࢫنتائجࢫتقييماتࢫȖعلمࢫمادةࢫالتخصصࢫللمعني؈نيɴش  79

ث
ثال

ࢫال
ار

عي
الم

  

ةࢫ
سب

لمنا
تࢫا

راا
لق

ذࢫا
خا

ات
ر

لم
تع

ࢫال
؈ن

س
ح

لت
 80  

ࢫ يʇـــشركࢫالمرشـــدࢫالطلاȌـــيࢫفيمـــاࢫيخـــتصࢫبـــالمتعلم؈نࢫذو
 טحتياجاتࢫالتعليميةࢫاݍݵاصة

3.47 1 

 2 2.84 يصممࢫأدواتࢫللتقييمࢫالذاȖي 81

Ȋع
لرا

رࢫا
عيا

الم
مࢫ  

ʈو
تق

ࢫال
يل

فع
ت

Ȗي
ذا

ال
 

82  
اتــــــــھࢫعڴـــــــʄࢫمتعلميــــــــھࢫو زيتـــــــاȊعࢫآثــــــــارࢫأفعالـــــــھࢫوقرا ملائــــــــھࢫر

 .باستمرار
2.90 1 

  3.08   مجـ
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ࢫالسابقࢫأنࢫالمؤشرࢫ ليتܸݳࢫمنࢫاݍݨدو " ينوعࢫכسئلةࢫالشفوʈةࢫوالتحرʈرʈةࢫوالمناقشات):" ١٩(ّ
ࢫ،  جـةࢫࢭــʏࢫ،  " اســتخدامࢫأسـاليبࢫوࢫأدواتࢫتقــوʈمࢫمناسـبةࢫ: " لضـمنࢫالمعيـارࢫכو رحــصلࢫعڴـʄࢫأعڴــʄࢫد

وʉــش؈فࢫإڲـʄࢫأنࢫأفــرادࢫالعينــةࢫ، 3.64سـطࢫبمتو" التقــوʈم:"טسـتجاباتࢫاݍݵمــسࢫعڴـʄࢫالمجــالࢫاݍݵـامسࢫ
جـةࢫكب؈ـفةࢫ رمنࢫمشرف؈نࢫومشرفاتࢫأجابواࢫبالموافقةࢫعڴʄࢫمـدىࢫتـوفرࢫمعـاي؈فࢫجـائزةࢫال؅فبيـةࢫللتم؈ـقࢫبد

ةࢫ   ".تنوعࢫכسئلةࢫالشفوʈةࢫوالتحرʈرʈةࢫوالمناقشات:"رفيماࢫيخصࢫعبا

جـــةࢫكب؈ــــفةࢫ) ٢٩(ࢫبʋنمـــاࢫحــــصلࢫالمؤشــــرࢫ لࢫفɢانــــتࢫࢫوأمــــاࢫبـــاࢮʏࢫالمؤشــــراتࢫࢭــــʏࢫالمجــــاأيــــضا،رعڴــــʄࢫد
טســــتجابةࢫبموافقــــةࢫمتوســــطةࢫوۂـــــʏࢫȖــــش؈فࢫإڲــــʄࢫأنࢫأفــــرادࢫالعينـــــةࢫمــــنࢫمــــشرف؈نࢫومــــشرفاتࢫأجـــــابواࢫ

جةࢫمتوسطةࢫفيماࢫيخصࢫ التقوʈمࢫ" :مجالربالموافقةࢫعڴʄࢫمدىࢫتوفرࢫمعاي؈فࢫجائزةࢫال؅فبيةࢫللتم؈قࢫبد
"  

بمتوســــــــطࢫ."ʇــــــــستخدمࢫال؄فمجيـــــــاتࢫالمناســــــــبةࢫࢭــــــــʏࢫمعاݍݨـــــــةࢫبيانــــــــاتࢫالتقــــــــوʈم" ):٢٤ (وجـــــــاءࢫالمؤشــــــــر
جةࢫموافقةࢫعڴʄࢫالمعيارࢫالثاɲي2.62 جةࢫمتوسطةࢫكأقلࢫد ربد   ".تحليلࢫنتائجࢫالتقوʈمࢫوتفس؈فɸاࢫ:" ر

اسة    :رمناقشةࡧنتائجࡧالد

اســةࢫالميدانيـــةࢫيجــدرࢫبالباحــثࢫمناقـــشةࢫالنتــائجࢫالـــسابقةࢫضــمنࢫنقطتـــ؈نࢫ رȊعــدࢫعــرضࢫنتـــائجࢫالد
اسة،ࢫتݏݵيصࢫأɸمࢫنتائجࢫ:ɸما  :ࢫومنࢫثمࢫتفس؈فɸاࢫكماࢫيڴʏرالد

أولا
ً

اسةɸمࡧنتائجࡧمݏݵصࡧبأ:    .رالد

اســــــــةࢫࢭــــــــʏࢫنتائجɺــــــــاࢫعڴــــــــʄࢫטســــــــȘبانةࢫ .١ ࢫأنࢫأفــــــــرادࢫالعينــــــــةࢫمــــــــنࢫمــــــــشرف؈نࢫمجملــــــــة،رتوصــــــــلتࢫالد
جةࢫومشرفات، ࢫمدىࢫتوفرࢫمعاي؈فࢫجائزةࢫال؅فبيةࢫوالتعليمࢫللتم؈قࢫࢭـʏࢫمتوسطةࢫعنرࢫموافق؈نࢫبد

ة،معل׿ـܣࢫومعلمـاتࢫالمرحلـةࢫטبتدائيـةࢫبالمدينـةࢫ جـاتࢫاسـتجاباٮڈمࢫرالمنـو رࢫحيـثࢫبلـغࢫمتوسـطࢫد
  .متوسطةوɸوࢫيقعࢫࢭʏࢫفئةࢫטستجابةࢫ) ٣.٢٤(

ةࢫبʋئـةࢫ .٢ جـةࢫمتوسـطةࢫࢭـʏࢫɠـلࢫمـنࢫمجـالࢫإدا رأنࢫمعاي؈فࢫجائزةࢫالتم؈قࢫمتوافرةࢫبد ࢫمجـالࢫالـتعلم،ر
ةࢫالتقــــوʈم، نࢫأنࢫمعــــاي؈فࢫجــــائزةࢫالتم؈ــــقࢫمتــــوفرةࢫ:ىأخــــررࢫوȌعبــــا وࢫفــــإنࢫالمــــشرف؈نࢫوالمــــشرفاتࢫيــــر

ةࢫࢭــــʏࢫمجــــالࢫإ جــــةࢫمتوســــطةࢫࢭــــʏࢫمعل׿ــــܣࢫومعلمــــاتࢫالمدينــــةࢫالمنــــو ربد ةࢫبʋئــــةࢫالــــتعلمࢫومجــــالࢫر ردا
 .التقوʈم

أنࢫترتʋبࢫمجالاتࢫمعاي؈فࢫجائزةࢫال؅فبيةࢫوالتعليمࢫللتم؈قࢫࢭʏࢫمعل׿ܣࢫومعلماتࢫالمدينةࢫمنࢫوجɺةࢫ .٣
ةࢫبʋئةࢫالتعليمࢫ"نظرࢫالمشرف؈نࢫوالمشرفاتࢫجاءࢫأولاࢫ  .التقوʈم"ثمࢫمجال، "رإدا

ةࢫبيانـــــاتࢫʇـــــستخدمࢫال؄فمجيـــــاتࢫالمناســــبةࢫࢭـــــʏࢫمعاݍݨـــــ" أنࢫأقــــلࢫمؤشـــــراتࢫمجـــــالࢫالتقــــوʈمࢫۂـــــʏࢫ .٤
 . ࢫʇستخدمࢫأساليبࢫإحصائيةࢫمناسبةࢫلتحديدࢫأداءاتࢫومستوʈاتࢫالمتعلم؈نالتقوʈم،

ثانيا    
ً

سة:    .رتفس؈فࡧنتائجࡧالدا

اســـةࢫالميدانيــــةࢫمــــنࢫأنࢫ -١ أفـــرادࢫالعينــــةࢫمــــنࢫمــــشرف؈نࢫ:" ريمكـــنࢫتفــــس؈فࢫمــــاࢫتوصـــلتࢫإليــــھࢫنتــــائجࢫالد
جةࢫمتوسطةࢫࢫعـنࢫمـدىࢫتـوفرࢫمعـاي؈فࢫجـائزةࢫال؅، ومشرفاتࢫ فبيـةࢫوالتعلـيمࢫللتم؈ـقࢫࢭـʏࢫرموافق؈نࢫبد

ةࢫ جـــاتࢫاســـتجاباٮڈمࢫ، رمعل׿ــܣࢫومعلمـــاتࢫالمرحلــةࢫטبتدائيـــةࢫبالمدينـــةࢫالمنــو رحيـــثࢫبلـــغࢫمتوســطࢫد
جـةࢫ، وɸوࢫيقعࢫࢭـʏࢫفئـةࢫטسـتجابةࢫمتوسـطةࢫ) ٣.٢٤( ࢫفـإنࢫمعـاي؈فࢫالتم؈ـقࢫمتـوفرةࢫبد ةࢫأخـر روȌعبـا ىر

ةࢫ ʈـــةࢫالمـــشرف؈نࢫوالمـــ، رمتوســـطةࢫࢭـــʏࢫمعل׿ـــܣࢫومعلمـــاتࢫالمدينـــةࢫالمنـــو شرفاتࢫࢭـــʏࢫالمدينـــةࢫؤحـــسبࢫر
ة ولɺـذاࢫ، المعـاي؈فࢫوالمؤشـراتࢫوضـعتࢫلتقـʋسࢫاݍݨوانـبࢫالمتم؈ـقةࢫࢭـʏࢫالمعلمـ؈نࢫ:" ࢭـʏࢫضـوءࢫأنࢫ، رالمنو



ومعلمات درجة توفر معاییر جائزة وزارة التعلیم في معلمي 
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ࢫاݍݨائزةࢫمنطبقةࢫعڴʄࢫɠافةࢫالمعلم؈نࢫ جةࢫعاليةࢫفتɢو نلمࢫتأتࢫالنȘيجةࢫبد و٭ڈذاࢫتفقدࢫاݍݨـائزةࢫ، ر
حقيقـــــھࢫمجتمـــــعࢫِأɸميْڈــــاࢫوقيمْڈـــــاࢫوכصـــــلࢫالـــــذيࢫوضـــــعتࢫلـــــھࢫوɸــــوࢫالتم؈ـــــقࢫوɸـــــوࢫɸـــــدفࢫʇـــــسڥʄࢫلت

جـــــــةࢫمتوســـــــطةࢫ، المعلمــــــ؈نࢫ ࢫالنȘيجـــــــةࢫجـــــــاءتࢫبد روɠـــــــو جـــــــةࢫ، ) ٣.٢٤(ن روۂـــــــʏࢫأعڴـــــــʄࢫɲـــــــسبةࢫࢭـــــــʏࢫالد
وʈمكــنࢫتحقيــقࢫأɸــدافɺاࢫ، وɸــذاࢫيــدلࢫعڴــʄࢫأنࢫاݍݨــائزةࢫممكــنࢫتطبيقɺــاࢫ، ) ٣(المتوســطةࢫالۘــܣࢫۂــʏࢫ

  .ࢭʏࢫالمعلم؈ن
اسةࢫالميدانيةࢫمنࢫأنࢫ -٢ التم؈ـقࢫمتـوافرةࢫأنࢫمعاي؈فࢫجـائزةࢫ:" ريمكنࢫتفس؈فࢫماࢫتوصلتࢫإليھࢫنتائجࢫالد

جــــةࢫمتوســـــطةࢫࢭـــــʏࢫɠـــــلࢫمجــــالࢫمـــــنࢫالمجـــــال؈ن ةࢫبʋئــــةࢫالـــــتعلمࢫ (،ربد ، ) مجـــــالࢫالتقـــــوʈم، رمجـــــالࢫإدا
ࢫ ةࢫأخـــــــر ىوȌعبــــــا جـــــــةࢫ: ر نࢫأنࢫمعـــــــاي؈فࢫجـــــــائزةࢫالتم؈ــــــقࢫمتـــــــوفرةࢫبد رفــــــإنࢫالمـــــــشرف؈نࢫوالمـــــــشرفاتࢫيــــــر و

ة ࢫɸذهࢫالنȘيجـةࢫۂـʏࢫفـرعࢫعـنࢫالنȘيجـة:" ࢫࢭʏࢫضوءࢫأنࢫ،رمتوسطةࢫࢭʏࢫمعل׿ܣࢫومعلماتࢫالمدينةࢫالمنو
كمــاࢫأنࢫɠــلࢫمجــالࢫمــنࢫمجـالاتࢫاݍݨــائزةࢫيجمــعࢫعــدداࢫمــنࢫالمعــاي؈فࢫوالمؤشــراتࢫ، الـسابقةࢫالمجملــةࢫ

الۘـܣࢫتجعـلࢫمنـھࢫجانبـاࢫمتɢـاملاࢫࢫʇـشملࢫالكث؈ـفࢫمـنࢫכɸـدافࢫالۘـܣࢫٱڈـدفࢫالمعلـمࢫلتحقيقɺـاࢫليحقـقࢫ
ً

كمـاࢫأنࢫاشـتمالࢫالمجـالࢫالواحـدࢫعڴـʄࢫعـددࢫمــنࢫ، ٭ڈـاࢫالتم؈ـقࢫوفـقࢫنظـرةࢫوأɸـدافࢫال؅فبيـةࢫوالتعلــيمࢫ
واشتمالࢫالمعيارࢫالواحدࢫعڴʄࢫعددࢫمنࢫالمؤشراتࢫيجعلࢫمنࢫɸذاࢫالمجـالࢫكـلاࢫمتɢـاملاࢫࢭـʏࢫ، عاي؈فࢫالم

ً ً

جــةࢫعاليــةࢫࢭــʏࢫمؤشــرࢫضــمنࢫمعيــارࢫʇـــشملࢫ، ɸــذاࢫاݍݨانــبࢫ ࢫالمعلــمࢫعڴــʄࢫد روȋالتــاڲʏࢫلاࢫʇعۚــܣࢫحــصو ل
 . مؤشراتࢫكث؈فةࢫلاࢫʇعۚܣࢫɸذاࢫتم؈قهࢫࢭʏࢫالمجالࢫɠلھ

 "ࢫمعاݍݨـةࢫبيانـʏـستخدمࢫال؄فمجيـاتࢫالمناسـبةࢫࢭـʇمʈضـمنࢫالمؤشـراتࢫכقـلࢫاســتجابةࢫ" اتࢫالتقـو
ࢫالمعلــــم: أنبالɴــــسبةࢫلبــــاࢮʏࢫالمؤشــــراتࢫࢭــــʏࢫضــــوءࢫ ࢫأنࢫכمــــو رࢫيــــر ࢫوإدخــــالࢫال؄فمجيــــاتࢫالتقنيــــة،ى

سـةࢫ ةࢫقدࢫتدخلࢫضمنࢫسياسةࢫالمد راݍݰاسوȋيةࢫالمستجدةࢫوالمتطو ࢫأوࢫحۘـܢࢫضـمنࢫالتعليميـة،ر
ةࢫال؅فبيــةࢫ ا رسياســةࢫو اتࢫالتدوالتعلــيم،ز ࢫإڲــʄࢫقلــةࢫالــدو رࢫكمــاࢫʇعــز رȎʈيــةࢫࢭــʏࢫمرحلــةࢫالتخــصصࢫو

ʉسࢫثانيا، أولاࢫ ٮڈاࢫوقتࢫمزاولةࢫمɺنةࢫالتد رثمࢫند  .ر

 "اتࢫالمتعلمـــــــــ؈نʈـــــــــستخدمࢫأســـــــــاليبࢫإحــــــــــصائيةࢫمناســـــــــبةࢫلتحديـــــــــدࢫأداءاتࢫومــــــــــستوʇ "ضــــــــــمنࢫ
ࢫبــال؄فامجࢫ :المؤشــراتࢫכقــلࢫاســتجابةࢫبالɴــسبةࢫلبــاࢮʏࢫالمؤشــراتࢫࢭــʏࢫضــوءࢫأنࢫ نالمعلمــ؈نࢫࢫيكتفــو

ا جاتࢫوالمɺا رלلك؅فونيةࢫࢫلرصدࢫالد ةࢫمثلࢫر ا رتࢫالۘܣࢫتقدمɺاࢫالو ࢫ:" ز ࢫأنࢫ، "ربرنامجࢫنو ىكمـاࢫيـر
ࢫالتلاميـــذࢫ ࢫ، ىالمرحلـــةࢫטبتدائيـــةࢫلاࢫتحتـــاجࢫمثــــلࢫɸـــذهࢫالتقنيـــةࢫلقيـــاسࢫأداءࢫومــــستو وكمـــاࢫʇعــــز

ࢫأنࢫمɺمتھࢫۂʏࢫغرسࢫالقيمࢫ والمعلوماتࢫالمناسبةࢫالۘܣࢫيتطلّڈاࢫسنࢫ، ىالباحثࢫإڲʄࢫأنࢫالمعلمࢫير
ࢫالباحـثࢫإڲــʄࢫ، ࢫيحتــاجࢫإڲـʄࢫࢫمثــلࢫɸـذهࢫال؄ــفامجࢫولا، التلميـذࢫومـستواهࢫالعقڴــʏࢫوالزمۚـܣࢫ وكمـاࢫʇعــز

ࢫ، أنࢫɸذاࢫيدخلࢫضمنࢫالطموحࢫأيضاࢫ  .نولʋسࢫضمنࢫماࢫيجبࢫأنࢫيɢو
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 قائمةࡧالمراجع

ʉـــؠۜܣࢫلمعل׿ـــܣࢫاللغـــةࢫالعرȋيـــةࢫباســـتخدامࢫ) " ١٩٨٩(ࢫأحمـــدࢫســـيدࢫمحمـــدࢫ،إبـــراɸيم رتقـــوʈمࢫכداءࢫالتد
  .٥ࢫعࢫ،طࢫجامعةࢫأسيو،ࢫمجلةࢫɠليةࢫال؅فبية،"نموذجࢫفلاندر

يࢫ،ࢫالــــدمام،"التقيــــيمࢫالــــذاȖيࢫلمعلــــمࢫال؅فبيــــةࢫלســــلامية " ،)١٩٩٩(ࢫأمــــ؈نࢫ،يأبــــوࢫلاو زࢫدارࢫابــــنࢫاݍݨـــــو
ʉعࢫ   .  زللɴشرࢫوالتو

ʈۚܣ ࢫالمركــــــزࢫالقــــــوميࢫللإمتحانــــــاتࢫ،،ࢫالقــــــاɸرة"تقــــــوʈمࢫالمعلــــــم " ،)١٩٩٦(ࢫحــــــس؈نࢫعبــــــدࢫالعزʈــــــزࢫ،رالــــــد
ࢫ  . يوالتقوʈمࢫال؅فبو

ࢫالعلاقـــةࢫبـــ؈نࢫنتـــائجࢫتقـــوʈمࢫכداءࢫالـــوظيفيࢫ،)١٤٢٥(عبـــدࢫالـــرحمنࢫبـــنࢫســـليمانࢫبـــنࢫفɺـــد، الـــرɸيط
زللمعلــــمࢫالمتم؈ــــقࢫࢭــــʏࢫمراحــــلࢫالتعلــــيمࢫالعــــامࢫوɲــــسبࢫالتفاعــــلࢫاللفظــــيࢫࢭــــʏࢫأداءࢫفلانــــدر ّ " ،

ةࢫ رســـــالةࢫمـــــاࢫجـــــست؈فࢫغ؈ـــــفࢫمɴـــــشو ةࢫال؅فبوʈـــــةࢫجامعـــــةࢫالملـــــكࢫ، ɠليـــــةࢫال؅فبيـــــةࢫ، ر رقـــــسمࢫלدا
 .سعود

يـــدركɺاࢫطـــلابࢫɠليـــةࢫالمعلمـــ؈نࢫȊعـــضࢫخـــصائصࢫبʋئـــةࢫالـــتعلمࢫكمـــاࢫ) ٢٠٠٥(ࢫمحمـــودࢫمحمـــدࢫ،حـــسن
ɠليـةࢫ، ١ع، ٢١ࢫالمجلةࢫالعلميـةࢫمـج،بالرسࢫوعلاقْڈاࢫبالإندماجࢫوלستمتاعࢫبالتعلمࢫلدٱڈم

 . ٢٠٠٥ࢫجامعةࢫآسيوط،ࢫينايرࢫ،ال؅فبية

سان انياࢫللمعلمࢫالمتم؈قࢫࢭʏࢫتحس؈نࢫכداءࢫ،)٢٠١١(ɸدىࢫمحمدࢫ،والر جةࢫمساɸمةࢫجائزةࢫالملكةࢫ رࢫد ر
دن سࢫכ رالتعلي׿ـــــــــــــܣࢫࢭـــــــــــــʏࢫمـــــــــــــدا ةرد،ر ࢫمجلـــــــــــــةࢫمؤتـــــــــــــةࢫللبحـــــــــــــوثࢫ،راســـــــــــــةࢫعلميـــــــــــــةࢫمɴـــــــــــــشو

اسات دنࢫ،٦ࢫع،٢٦ࢫمــــــــج،سلــــــــسلةࢫالعلــــــــومࢫלɲــــــــسانيةࢫوטجتماعيــــــــة،روالد ، الكــــــــرك، رࢫכ
  .دʇسم؄فࢫ

بࢫȊعــضࢫاݍݨامعـــاتࢫالعرȋيــةࢫوالعالميـــةࢫࢭـــʏࢫ" ،)ࢫم٢٠٠٧(محمــدࢫعـــوادࢫ،الزʈات اســةࢫتحليليـــةࢫلتجـــا رد ر
قــــــــــــةࢫعمـــــــــــلࢫمقدمــــــــــــةࢫللمتلقـــــــــــ،"تحقيـــــــــــقࢫاݍݨـــــــــــودةࢫوלعتمــــــــــــادࢫכɠــــــــــاـدي׿ܣࢫ يࢫالعرȌــــــــــــيࢫرࢫو

 .ࢫالرȋاط،ࢫالمملكةࢫالمغرȋية،اݍݨامعةࢫوالمجتمع،الثاɲي

ʏـةࢫنظــرࢫ "، )٢٠١٢(ࢫســاميةࢫعبـاسࢫ،الـسناࢭɺمࢫكفـاءةࢫأداءࢫالمعلــمࢫالمعـدلࢫمــنࢫوجʈفاعليــةࢫنظـامࢫتقــو
ࢫɠليــــةࢫال؅فبيــــةࢫجامعــــةࢫ،"معل׿ــــܣࢫومعلمــــاتࢫלجتماعيــــاتࢫࢭــــʏࢫالرحلــــةࢫالمتوســــطةࢫبالɢوʈــــت

 .١ࢫع،الɢوʈت
مـةࢫلمعلـمࢫال؅فبيـةࢫלســلاميةࢫࢭـʏࢫالمرحلـةࢫלبتدائيــةࢫ " ،)١٩٩٨(ࢫوضـڍʄࢫعڴـʏࢫ،الـسوʈدي زالكفايــاتࢫاللا

اسةࢫتحليلية"بدولةࢫقطرࢫ ʉس،ɠليةࢫال؅فبية، ࢫجامعةࢫقطرࢫ،رد ࢫالتد رقسمࢫالمناݠݮࢫوطر   .ق
ʈبھࢫ "،)١٩٨٩(ࢫعبداللهࢫ،الشيخ   .مطاȊعࢫالɢوʈتࢫ، ،ࢫالɢوʈتࢫ"رإعدادࢫالمعلمࢫوتد
ࢫأســــــسھࢫوإجراءاتــــــھࢫالتقــــــوʈمࢫ "، )١٤٢٩(   ࢫمــــــاɸرࢫإســــــماعيلࢫࢫ،يصــــــ؄ف ࢫمكتبــــــةࢫ،،ࢫالرʈــــــاض"يال؅فبــــــو

  ٢ࢫط،الرشد

تقـــوʈمࢫأداءࢫمعل׿ـــܣࢫال؅فبيـــةࢫלســـلاميةࢫࢭـــʏࢫضـــوءࢫأخلاقيـــاتࢫمɺنـــةࢫ " ، )١٤٣٠(ࢫفɺـــدࢫناصـــرࢫ،العبـــودي
  .ࢫقسمࢫال؅فبيةࢫ،ࢫɠليةࢫالدعوة،ࢫاݍݨامعةࢫלسلامية،"التعليم

ࢫال؅فبيةࢫ"، )١٩٨٣(ࢫإبراɸيمࢫعصمتࢫ،مطاوع فࢫࢫدارࢫا،  القاɸرة ، ٣،ࢫط"لأصو  .رلمعا
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اســـــةࢫتقوʈميــــةࢫݍݨـــــائزةࢫال؅فبيــــةࢫوالتعلـــــيمࢫبالمملكــــةࢫالعرȋيـــــةࢫ، )٢٠١٢(ࢫعبــــدࢫالعزʈـــــزࢫســــالمࢫ،النــــوح رد
،ࢫ،ࢫفئـةࢫالمـديرࢫالمتم؈ـق-الـسعوديةࢫ ،  مجلـةࢫالثقافـةࢫوالتنميـة،ࢫالقــاɸرةرࢫبحـثࢫعل׿ــܣࢫمɴـشو

 .مايوࢫ،٥٦عࢫࢫ

ࢫمفɺومــــھ ): "١٤٢١(كمالࢫالــــدينࢫ،ɸاشــــم ࢫ،وجɺاتــــھࢫاݍݰديثــــةت-مجالاتــــھ-أســــاليبھ-"يالتقــــوʈمࢫال؅فبــــو
  .٢ࢫط،مكتبةࢫالرشد

ثــان اشــدࢫ،رالو ࢫبحــثࢫ،"مــدىࢫتقبــلࢫالمعلمــ؈نࢫلمعــاي؈فࢫاݍݨــودةࢫالــشاملةࢫࢭــʏࢫالتعلــيم "،)١٤٢٧(رࢫأحمــدࢫ
ࢫالراȊــعࢫعـــشرࢫلݏݨمعيـــةࢫالـــسعوديةࢫللعلـــومࢫال؅فبوʈـــةࢫ ،ࢫمقـــدمࢫللقـــاءࢫالـــسنو يعل׿ــܣࢫمɴـــشو ر

 .جامعةࢫالملكࢫسعودࢫ، الرʈاضࢫ)جس؅نࢫ(والنفسيةࢫ
ةࢫال؅فبيـــــــــــــــــــــــــــــــة ا رموقـــــــــــــــــــــــــــــــعࢫو ࢫدليـــــــــــــــــــــــــــــــلࢫجـــــــــــــــــــــــــــــــائزةࢫال؅فبيـــــــــــــــــــــــــــــــةࢫوالتعلـــــــــــــــــــــــــــــــيمࢫللتم؈ـــــــــــــــــــــــــــــــقࢫ،ࢫوالتعلـــــــــــــــــــــــــــــــيمز

http://tamayaz.org.sa/vision-ar.php  
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