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 الذكاء المنظومي وعلاقته بماوراء الانفعال
  امعة الأزهرلدى عينة من طلاب كلية التربية بج

 

ــ ع محمــد عبــدالغفار ســعودي ،1أحمــد خليــل محمــود محمــد،2 محمــد العابــدين ــن ز

بة و   .3ع
  .جامعة الأزهر، كلية التربية بنين بالقاهرة ،قسم علم النفس التعليمي والإحصاء التربوي

ي1 و لك يد سال الرئ   Ahmedkhyamy.8@azhar.edu.eg :للباحث

:المستخلص  
ــالتعــرف   ع التعــرف نفعــال، اء و ومــا المنظــومي اء الــذ ن بــ تباطيــة العلاقــة ــ رع ر

التخــــــصص ـــــ لمتغ تبعــــــا نفعــــــال اء و ومــــــا المنظـــــومي اء الــــــذ ن بــــــ ق ًالفـــــر ر ــــــ(و ــــــي–العل ) د

تيـــة. البحـــث أدوات باســـتخدام البـــاحثو قـــام البحـــث ـــداف أ مـــن اء: نوللتحقـــق الـــذ مقيـــاس

ا لطـــلاب إعـــدادالمنظـــومي ،(امعـــة ـــ امعـــة)م2020ع ا طـــلاب لـــدى نفعـــال اء مـــاو مقيـــاس ر،

ا).م2017فراج،(إعداد عدد البالغ البحث عينة ع س المقاي تطبيق ) 108(ًطالبـا،) 216(وتم

و ، العل للتخصص البحـث) 108(ًطالبا بيانـات تحليـل ـ الباحثو واعتمد ي، د نللتخصص

حــــــصائية ســــــاليب ــــــ اختبــــــار: تيــــــةع ، ســــــو ب تبــــــاط ا نمعامــــــل ن،" ت"ر مــــــستقلت ن تــــــ لعي

تيـــة النتـــائج ــرت نفعـــال:وأظ اء و ومـــا المنظـــومي اء الـــذ ن بـــ موجبـــة تباطيـــة ا علاقـــة روجـــود ر

جات. د متوسطي ن ب احصائية دلالة ذات ق فر وجود عدم رت أظ ركما ي(و د و مـا) العل ـ

نفعال اء وج.رو رت اظ ـيكم د و العل جات د متوسطي ن ب احصائية دلالة ذات ق فر رود و

لصا المنظومي اء العل(الذ   ) .التخصص

المفتاحية لمات المنظومي :ال اء نفعال،الذ اء و امعة،رما ا  ..طلاب
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Systematic Intelligence and   Its Correlation with Meta-
Emotion among Students at the Faculty of Education Al-

Azhar University 
Ahmed Abdel Ghaffar Mohamed Ali 1, Mohamed Mahmoud 
Khalil Saudi2, Zine El Abidine Mohamed Ali Wahba3 
Department of Educational Psychology and Educational Statistics 
- College of Education for Boys in Cairo - Al-Azhar University. 
1Email: Ahmedkhyamy.8@azhar.edu.eg 
 
ABSTRACT: 
The current research aimed to identify the correlation between 
systematic intelligence and meta-emotion among a sample of students 
at the Faculty of Education for Boys (Cairo), Al-Azhar University. 
Furthermore, the study aimed to identify the differences between 
systemic intelligence and meta-emotion, according to the variable of 
specialization (science-Arts). In order to achieve the research 
objectives, the researchers used the following instruments: the 
systemic intelligence scale for university students which was 
developed by (Ali, 2020), and the meta-emotion scale among 
university students that was prepared by (Farrg, 2018). The scales 
were conducted on the (216) participants of the study that were 
divided into (108) students from the science specialization, and (108) 
from the Arts one. For analyzing the research data, the researchers 
utilized the following statistical methods: Pearson correlation 
coefficient, and t-test for two independent groups. The research results 
revealed that there is a positive correlation between systematic 
intelligence and meta-emotion. There were no statistically significant 
differences between the mean scores of the science and arts 
specializations in meta-emotion. There were statistically significant 
differences between the mean scores of the science and arts 
specializations in systemic intelligence in favor of the science 
specialization.     
Keywords: Systematic Intelligence, Meta-emotion , University Students.. 
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 :مقدمة

المنظومي          اء الذ شفتsystemic Intelligenceعد اك ال اءات الذ أنواع أحدث من
عام المصط ذا ر ظ حيث مؤخرا،

ً
المنظومي) 2002( التحليل  systems Analysisبمعمل

Laboratoryألتو بجامعة والتكنولوجيا، العلوم سة رAalto University رمد وجو بفنلندا،
عناصر ن ب والتأثر التأث علاقات اك وإد المنظومي الو ع الفرد ة قد و المنظومي اء رالذ ر
ر وتطو ن تحس من يمكنھ بما العناصر، تلك ن ب التبادلية المرتدة التغذية اك وإد رالمنظومة،
ذا استخدام تم ولقد فعاليتھ، من د ز و للنظام، أفضل نواتج يحقق ثم ،ومن النظام

المنظومي(صطالم اء ذا) الذ وقتنا ح والنفسية ة بو ال    ). 2014الثقفي،( البحوث

لم وال حديثا الساحة ع رت ظ ال يم المفا من نفعال اء و ما وم مف أن كما
ً ر

ما تناولت ال اسات الد شديدة ة ند ناك أن حيث ن، الباحث تمامات ا من حظا رتنل ر
ً

نفع اء اساترو د ع أ سو توجد لم إذ ي العر المستو ع وذلك رال ر ى اطلع-ى ما حدود
الباحث اسة-عليھ د ،(رو اسة) 2006حسن اسة) 2014محمد،(رود مطر(رود

من). 2017فراج)(2015 كنوع البحث ذا اجراء ن يفكر اليو ا الباحثو جعل ومما ن ن
ساعد مما المجال ذا ساسية بحوثالبحوث أو أخر ثلة مما بحوث انطلاق ىع

امعة ا لطلاب م الم وم المف ذا تنمية ساعد ية   .تجر

وت وس ، ر ش العقلية،) 2000،32(وو الة ا ع نفعالية الة ا أثر إ
والمرتبطة العاملة الذاكرة وخاصة العقلية ة القد عطل ا فإ ك ال نفعالات اجم ن روح
ات القد ل ع شدة تؤثر سية ئ وطاقة استعدادا يمثل مما الفرد ا يواج ال مة ربالم ر ً

متغ ن ب العلاقة يو البحث ذا أن نجد ذلك استقراء ضوء و سلبا، أو إيجابا ًخر ً ى
العق انب ا المنظومي(يمثل اء ي)الذ الوجدا انب ا يمثل ومتغ نفعال(، اء و لما) رما

امعة ا طالب لدى بالغة مية أ من م   ).2017فراج،.(ل

عرف ،(و بأنھ)2020ع المنظومي اء ع"الذ و المنظومي التأمل ع ة ة"رالقد رقد
ع ة والقد وأفعالھ، ه تفك يتأمل وأن يجة والن ب الس ن ب العلاقة معرفة ع رالطلاب

ع و المنظومية نة إعا:والمر ع الطالب ة وأنرقد مختلفة، نظر ات وج من ر الظوا صياغة دة
ع و المنظومي اك د ع ة والقد جديدة، ات تفس ريولد ع:ر التعرف ع الطالب ة رقد

التعامل ع ة والقد النظام، ذا داخل الذات تصرفات م وف نظمة من مختلفة رأنماط
الفعال بنجاح: المنظومي ندماج ع الطالب ة قد ع إجتماعيارو نمطا يمتلك وأن ًالنظم، ً

فعالا
ً

.  

ــذه مـن عـض ،ونــذكر ـذا المنظـومي اء الـذ عــاد أ تحديـد ـ ن البــاحث ـود ج اختلفـت ولقـد
ي ما حيث من وم المف ذا تناولت ال ود يـصف: ا طـر)  (Rauthmann,2010بدايـة قثـلاث

و المنظومي اء الذ   :لصياغة

المنظو-1 اء كسمةالذ ومتماسكةAs A triatمي   .مستقرة

كنمط-2 المنظومي اء والسلوكAs Astyleالذ العقلية   .للعمليات

ة-3 كقد المنظومي اء فرادAs an abilityرالذ أداء ر   .تظ
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فراج عرفھ نفعال اء و لما سبة بال نفعال)  9،ص2017( راما اء و Meta Emotion: -رما
و" بأنھ ار ذلكأف عن تج ي وما ا، وتقييم ن، خر وانفعالات انفعالاتھ تجاه الفرد معتقدات

ن خر وانفعالات انفعالاتھ الفرد ا ينظم ال نفعال ة إدا اتيجيات لاس استدعاء رمن
ا ف تحكم   ".  و

تية عاد نفعال اء و ما تضمن   :رو

بالانفعال-أ ع : Awareness of Emotionالو لانفعالاتھ"و ه وتمي اكھ، وإد الفرد باه ران
ار ف ن ب بالعلاقة والو ا، صف و لفظيا، ا سمي و ن، خر وانفعالات والمختلفة ً

نفعالات ذه عن والتعب جية، ا ا حداث و نفعالات   ".رو

للانفعال-ب ال ع:Appraisal of Emotionالتقييم ا"و كم عا الفرد ه يصد رلذي
صية ال ه معاي ضوء يجاب، أو بالسلب ن، خر وانفعالات   ".انفعالاتھ

نفعال-ج بھ : Regulation of Emotionتنظيم قصد الفرد"و ا ستخدم ال اتيجيات س
ذه ب س ال ات المث أو ا شعر ال نفعالات نوعية أو شدة لتعديل

انفع م السلبية وخاصة   ).2017فراج،" (الات

البحث لة   :مش

ي                    يجا النفس علم مع بالتواز س و ياة ا النجاح ر جو المنظومي اء الذ يعد
لدي النفسية ياة ا جودة يحقق أن شأنھ من المنظومي اء الذ ان حيث المختلفة بموضوعاتھ

من د يز أنھ ،كما التعاملفراد من فراد يمكن أنھ ع علاوة م لد يجابية و لالتفاؤ
المستو ع ا طبيع المنظومية م ئ ب مع والعمالفعال ال  ،2015 الفيل،. ( ن

  ).65ص

اسة                د ا م السابقة والبحوث اسات الد من العديد أوصت رولقد ) Ruathmann,2010( ر
اللطيف عبد ،2011، الفيل اسة الثقفي،2013ر،د اسة دياب،2014ر،د عبد2015، ،

ذا2015الطيف، علاقة لبحث اسات د واجراء المنظومي اء الذ نمية ب تمام ة ضر إ ر، ور
القيام رات م أحد عد ،مما وم المف ذا لاثراء ، خر والنفسية ة بو ال ات المتغ من ىالمتغ

انطلاق اسة الد السابقةرذه اسات والد البحوث حات ومق توصيات من را
ً

.  

من ة العصر ياة ا تبديھ ما ولاسيما نفعال اء و ما وم مف مية أ من الرغم روع
من حظا تنل لم ال يم المفا من وم المف ذا أن إلا وجود، ا ل سبق لم انفعالية تحديات

ً

شديدة ة ند ناك إن حيث ن، الباحث تمامات نفعالرا اء و ما تناولت ال اسات رالد ر
اسات د ع أ سو توجد لم إذ ي العر المستو ع روذلك ر ى الباحث-ى عليھ اطلع ما - حدود

اسة د اسات، الد ذه رومن ،(ر اسة) 2006حسن   ) 2014محمد،(رود

اسة ،(رود اسة) 2015مطر ذه. م)2017فراج،(رود للقيام رات م أحد عد مما
ا اسة بجامعةرالد بية ال لية طلاب من عينة لدى نفعال اء و بما وعلاقتھ المنظومي اء رلذ

ر   .ز
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تيھ                 ساؤلات ال ساؤ ال اسة الد لة مش صياغة يمكن سبق ما ع ناء لو   :ر

طلاب من عينة لدى نفعال اء و وما المنظومي اء الذ ن ب تباطية ا علاقة توجد رل ر
ر؟لي بجامعة بية ال  .زة

التالية الفرعية ساؤلات ال س الرئ ساؤ ال من تفرع    :لو

التخصص - لمتغ تبعا المنظومي اء الذ ن ب إحصائية دلالة ذات ق فر توجد ًل و
ي–العل(  ) .د

التخصص - لمتغ تبعا نفعال اء و ما ن ب إحصائية دلالة ذات ق فر توجد ًل ر و
ي–العل(  ) .د

البحث مية   :أ

ي النحو ع والتطبيقية ة النظر ن الناحيت من ا ا البحث مية أ إ النظر   :يمكن

ة النظر مية أولا
ً

:  

التا النحو ع البحث ذا ل ة النظر مية  -:تمثلت

 ام للإس محاولة يا س حديثة الت لا يم مفا ا ا البحث ًتناو ً
ز العلاقةل معرفة

ا بي المنظومي(رتباطية اء الذ نفعال، اء و  )  .رما
 المجال ذا المستقبلية اسات للد د تم ال ساسية البحوث من البحث ذا  رعد
 الماسة اجة ا ومدى امعة ا طلاب البحث، ا عل جر ال ة العمر المرحلة مية ىأ

اء و وما المنظومي اء مرللذ لد  .نفعال

التطبيقية مية ثانيا
ً

:  

التا النحو ع التطبيقية مية انت ن   -:ح

 ن المعلم لتبص ية تد برامج إعداد الية ا اسة الد نتائج من رستفادة ر
المشكلات ة مواج نفعال اء و وما المنظومي اء الذ مية بأ ن روالمتعلم

 .المختلفة

 تقدم ماكما مقياس متمثلة المناسبة العلمية س المقاي عض الية ا اسة رالد
إعداد نفعال اء امعة) 2017فراج،(رو ا طلاب لدى المنظومي اء الذ ومقياس

،(إعداد   )  .2020ع

البحث   :دف

إ - ا ا البحث اءدف و وما المنظومي اء الذ ن ب تباطية العلاقة ع رالكشف ر
رنفع بجامعة بية ال لية طلاب من عينة لدى  زال

لمتغ - تبعا الطلاب جات د متوسطي ن ب حصائية الدلالة ذات ق الفر ع ًالتعرف ر و
ي-العل(التخصص المنظومي) د اء  .الذ
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لمتغ - تبعا الطلاب جات د متوسطي ن ب حصائية الدلالة ذات ق الفر ع ًالتعرف ر و
ي-العل(التخصص نفعال) د اء و   .رما

للبحث النظر   :يطار

من ل إ المنظومي اء الذ شأة وم) ,Hamalainen & Saarinen  (2004عود مف و و
ماك ع يركز و و ، جتماعية و سانية العلوم للتطبيق وقابل النطاق واسع جديد

ن ضمن العمليات معقدديناميكية   ).,Rauthmann   2010,29(ظام

ر ي) 62،ص2015الفيل،(ىو ما منظوميا ي الذ ص ال سمات من أن
ً

:  
بالنظام الو ع ة القد متلك و عليھ، النظام ذا تأث ك د ،و النظام من جزء نفسھ رير ر ي

التدخ ع ة القد متلك و لھ، المعوقھ والعوامل للنظام المساندة العوامل م ف يةرو ب ل
ق فر ضمن العمل ،يمكنھ ة والمباد المبادأة متلك و ر، والتطو ن والتحس بالتعديل   .رالنظام

المنظومي اء الذ ف   :عر

ــ          فـــاتع التعر مـــن العديــد ت ـــر ظ أنــھ إلا المنظـــومي اء للــذ ـــ الزم العمــر قـــصر مــن الـــرغم
فــــات التعر ــــذه ن بــــ ،مــــن ديــــد ا المــــصط ــــذا ننوقــــدم :ل وســــا ن أخــــر)2007(رــــامل فــــا عر

ً

يـــة أب ـــ ـــ غ و عقيـــدات و تـــداخلات وجـــود عنـــد مـــا وقـــت ـــ ي الـــذ الفعـــل بأنـــھ المنظـــومي اء للـــذ
ئة ،(الب الفيل   ).2015،31حل

عرفھ           المنظومات)(Ranne, R,2007كما مع اء بذ التصرف ع سلوكية كفاءة بأنھ
تفاعلا تتضمن ال المعقدة
ً

مرتدة غذية   .و

المنظومي اء الذ عاد اسة:أ د نتائج عاد)Rauthmann,2010(ركشفت أ عة أ وجود رعن
المنظومي اء الفعال: للذ المنظومي التأمل Effective systems handlingالتعامل اس(، ) ع

الكsystemic reflectionالمنظومي المنظومي اك د ،Holistic systems perceptionر،
المنظومي   .systemic flexibilityرالمنظو

ر             من) Tomonen,J,2012 (ىو و يت المنظومي اء الذ سماتأنأن صف و عاد أ ع ر
ص عةال عاد ذه من عد عاد ،رل ذه   :و

المنظومي-1 اك مختلفة : systemic perception:رد أنماط ع ويتعرف ،لدية نظمة من
  .بالمواقف

المنظومي-2 م : systemic feeling:رالشعو حيا حسن و ن خر م ،يح يجابية عز و زين
المرئية غ والعوامل الموضوعات مع ناغم ،ي بالمواقف حساسية   .،لدية

المنظومي-3 و: systemic thinkingالتفك ،لدية وأفعالھ ه تفك نيتأمل ب بالعلاقة
ار بالأف يلعب جديدة، ات تفس يولد ر، الظوا ع الراجعة التغذية ،وتأث يجة والن ب الس

مختلفة ار أف من ر الظوا صياغة عيد ، حتمالات   .و
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المنظومي-4 ر: systemic thinking:الفعل وتطو نمية ب م ،يل فعالا اجتماعيا نمطا يمتلك
ً ً ً

الق نقاط ،يأخذ تھ بنجاحص يندمج الناس، مع عاملھ ة النا والوسائل المنظومية وة
النظم   .داخل

نفعال اء و ملاؤه: رما و جوتمان صاغواGottman ,et al.,1996 ) (زعت من أو لم
فلافل ف لتعر مماثل ل ش نفعال اء و ما وم وعليھ Flavell,1976)(رمف المعرفة، اء و رلما

جوتمان عرف أنھفقد ع نفعال اء و ما ملاؤه رو عنEmotion about emotion)(ز نفعال
،: ( نفعال  ) .2006،13حسن

عند نفعال اء و ما عاد   Hessler et al. (2005)رأ
و عاد، أ عة أ نفعال اء و ما عاد أ ملاؤه و سلر حدد رحيث ر   -:ز

 الو :Awarenessالفرد وصف ع او أسبا ومعرفة ا وتم نفعالية  .التھ
 التعب :Expressionن خر مع أو وحده سواء انفعالاتھ عن الفرد عب ع  .و
 التنظيم :Regulationا والتحكم انفعالاتھ ضبط ع تھ قد ع   .رو

المداواة أو ب أصدقRemediation: التطب أو عائلتھ بأفراد الفرد استعانة ع ائھو
ا آثا وتخفيف السلبية انفعالاتھ ة مواج   )26،ص2017فراج،   .(.رلمساعدتھ

السابقة والبحوث اسات الد   :رعض

ات المتغ ببعض وعلاقتھ المنظومي اء الذ تناولت ال السابقة والبحوث اسات الد رأولا
ً

:  

ديناميكيات).Luoma&Hamalainen&Saarinen,2008(قام د مشا عن اسة ربد
لاحظ: قالفر ،فقد المنظومي اء والذ التعلم اء و ا"Losada"رما طط الفر ة إدا ر تطو قأن ر

، ق الفر سلوك اسة د أجل من معمل داخل تصمم ة السنو اتيجية   رس

اء و ما وم مف وتقديم ق الفر لتفاعل ديناميكيا نموذجا طو النتائج ذه ع ناء رو ر
ً ً

ذ) Meta Learning) MLالتعلم د،و بمز ق الفر لتفاعل ي الدينامي النموذج حللت اسة الد ره
منظوميا الذكية الكفاءة م س ق للفر التعلم اء و ما أن اسة الد ت وأو ، التفصيل من
ً

ر   .ر

أجر التعليمية).2011عبداللطيف، (ىكما للقيادة المنظومي اء الذ منظو عن اسة رد ر
ا ادا بھ ن المعلم الد.وو ذه عناصردفت ن المعلم و ق الفر عرف إ واسة ر

الثلاث التعليمية بالمراحل التعليمية القيادة اداء المنظومي اء ي(الذ –اعدادي–ابتدا
من)يثانو ونة م عينة ع اسة الد ذه وطبقت بواقع)204(ر، ومعلمة ومعلمة)77(معلم معلما

ً

وعدد بتدائية المرحلة ومع)55(من معلما
ً

وعدد عدادية المرحلة من ومعلمة)72(لمة معلما
ً

بمصر أسوان بمحافظة ة الثانو المرحلة   من

ن المرحلت معل ن ب إحصائيا دالة ق فر وجود عن اسة الد ذه نتائج وكشفت
ً

و ر
ساسية وا سانية القضايا ع ك وال المنظومي اء بالذ الو ة والثانو بتدائية

لل والظرفية إحصائيا دالة ق فر توجد لا ن ح المنظومي اء للذ لية ال جة والد موقف
ً

و ر
للنوع تبعا ن المعلم

ً
و( التعليمية)إناث–رذ القيادة اداء المنظومي اء الذ   .عناصر

ساق)2014الثقفي،(وقام    و والثبات الصدق دلالات عن الكشف إ دفت اسة رد
اء الذ لاختبار لـالداخ أم) Rauthmann)TSIS المنظومي بجامعة اصة ا بية ال طلاب لدي
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لدي. يالقر الك ا ومجموع المنظومي اء الذ ات قد ق الفر ع التعرف إ دفت ركما و
باختلاف القر أم بجامعة اصة ا بية ال ة–المرحلة–السن( يطلاب الثانو جة–سبة رد

اك ال المجموع ات اسة،)رالقد الد عينة ونت وت الوصفي المن ع اسة الد ذه رواعتمدت ر
م)435(من عدد والبالغ القر أم بجامعة اصة ا بية ال طلاب من طالب)870(يطالب

ثمان. ر إعداد المنظومي اء الذ اختبار الباحث كشفت2010وواستخدم ولقد الباحث، ترجمة
المنظومي اء الذ اختبار أن عن اسة الد ثمانرنتائج ر صدق2010وإعداد بمعاملات يتمتع

، المنظومي اء الذ لقياس مرتفعة داخ ساق وا   وثبات

المنظومي    التأمل ع ة القد إحصائيا دالة ق فر وجود عن ايضا روكشفت
ً ً

و
تبعا اسة الد عينة ن ب المنظومي اء للذ الك والمجموع الك المنظومي اك د ع ة والقد
ً

ر ر ر
،و الكللسن والمجموع الك المنظومي اك د ع ة القد إحصائيا دالة ق فر وجود رايضا ر

ً ً
و

للمرحلة تبعا اسة الد عينة ن ب المنظومي اء للذ
ً

إحصائيا. ر دالة ق فر وجود عن كشفت كما
ً

و
ات القد جة ولد ة الثانو سبة ل تبعا اسة الد عينة ن ب المنظومي اء للذ الك رالمجموع ر ر

ً

اكوللم ال   .جموع

،(ىوأجر نجاز.)2015دياب وأثره المنظومي اء الذ ع التعرف إ دفت اسة رد
من اسة الد عينة ونت ،وت السعودية ية العر بالمملكة حائل جامعة طلاب لدي رادي

المعر)200( العبء ومقياس المنظومي اء الذ مقياس استخدام وتم امعة با وطالبة طالب
للبحثو كمن الوصفي المن استخدام   تم

نجاز ن و المنظومي اء الذ ن ب دال تباط ا وجود إ البحث نتائج توصلت ركما
اء الذ ناث و و الذ ن ب إحصائيا دالة ق فر وجود عدم إ النتائج توصلت كما رادي و

ً

  .المنظومي

،(ىوأجر دفت): 2017السل اسة اء ىمستو معرفة إ رد  والتفك المنظومي الذ
اء ما ما والعلاقة المعر رو ات ضوء  بي ا متغ الد ، والموقع والنوع رالتخصص غرا  ا

ونت اسة عينة وت ن ،وطالبة ًطالبا ) 900 ( من رالد ع  جامعة (من وطالبة ًطالبا   300 ،التا زمو
وىالقر أم ز بدع الملك جامعة( من وطالبة اًطالب 300،  جامعة( من وطالبةاًطالب 300و ) العز

ية اللغة تخصص  وذلك ،)الطائف اسة واعتمدت .والكيمياء، العر الوصفي ع رالد  المن
رتو .نالمقار رتباطي اسة نتائج أظ اسة عينة أفراد لحصو رالد  متوسط ىمستو ع رالد

اء ، ما والتفك المنظومي للذ المعر اء ق وجود عدم إ راسةالد وتوصلت رو  دلالة ذات وفر
ن إحصائية اء  والطالبات الطلاب ب اسة توصلت كما،المنظومي الذ عدم رالد ق وجود إ  وفر

اء  إحصائية دلالة ذات غرا والموقع التخصص إ ترجع المنظومي الذ   .ا

ا) :  2017نزار، ( وقامت ع التعرف إ دفت اسة المنظوربد اء امعةلذ ا طلبة عند ،مي
ونت وت ، امعة ا طلبة عند الرتبة عا والتفك المنظومي اء الذ ن ب تباطية روالعلاقة

من اسة الد بواقع) 400(رعينة ديا جامعة من وطالبة و) 200(طالبا طالبة،) 200(طالبا
لمت تبعا ق فر وجود ، ا ابر من ان نتائج عدة ا اسة الد ًوتوصلت و ز اءر الذ س ا غ

التخصص لمتغ تبعا المنظومي اء الذ ق فر وجود وعدم ، ًالمنظومي  .و
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،(وقامت طلبة ) :2017رحيم لدى المنظومي اء الذ ع التعرف إ دفت اسة ربد
واعتمدت اليقظة صية وال المنظومي اء الذ ن ب العلاقة ع والتعرف العليا اسات رالد

مقيا ع لـالباحثة المنظومي اء الذ اسةtormanen2012س الد عينة لغت طالب500ر،و
لاء كر بجامعات العلياء اسات الد طلاب من وفة–روطالبة ،وتوصلت–بابل–ال القادسية

صية سمو ي وكذلك عا منظومي اء بذ يتمتعو العليا اسات الد طلبة أن إ اسة نالد ن ر ر
ب تباطية العلاقة أما يريقظة حصا التحليل حسب اليقظة صية وال المنظومي اء الذ ن

ضعيفة تباطية ا علاقة رت ظ ا   .رل

،(ىوأجر والو)2019يالموسو المنظومي اء الذ ع التعرف إ دفت اسة ركد
من اسة الد عينة ونت وت امعة، ا ن سي التد لدى المعتقدات سق ب ما وعلاق رنفعا ر

ا )400( مشار
ً

ا م أ من نتائج عدة إ اسة الد وتوصلت غداد جامعة دلالة: رمن ذات وجود
ن ب إحصائية دلالة ذات علاقة وجود عدم ، نقعا والو المنظومي اء الذ ن ب إحصائية
دلالة ذات ق فر وجود عدم امعة، ا ن سي التد لدى المعتقدات سق و المنظومي اء والذ ر

اء الذ ن ب والتخصصإحصائية س ا لمتغ تبعا نفعا والو يالمنظومي ً.  

ات: ًثانيا المتغ ببعض وعلاقتھ نفعال اء و ما تناولت ال السابقة والبحوث اسات رالد   :ر

يجابية(Beer, 2001)ىأجر المعرفة اء و ما علاقة طبيعة معرفة إ دفت اسة رد ر
وإ ة بمواج ي يجا نفعال اء و اروما قوام عينة ع وطبقت نفعالات، و الضغوط اك رد

اء) 313( و ما ومقياس المعرفة، اء و ما مقياس الباحث واستخدم امعة، ا طلاب من رطالبا ر ً

اء و وما يجابية المعرفة اء و ما ن ب إيجابية علاقة وجود إ النتائج ت وأشا رنفعال، ر ر
ال ة مواج ع ة والقد ي يجا نفعارنفعال والتنظيم   .ضغوط

اء) Mitmansgruber et al .,2009(قام و ما ن ب العلاقة معرفة إ دفت اسة ربد ر
النفسية ياة ا وطيب نفعال، وتنظيم نفعالية، ة ا تجنب من ل و -Wellنفعال

being psychologicalا قوام عينة ع وذلك ، الط بالإسعاف ن العامل من) 134(لدى
و طبيا، ن ما) 105(ًالمسعف ن ب علاقة وجود إ وتوصلت العمل، بدء وقبل دد ا ن المعين من

ياة ا وطيب نفعالية، ة ا ة ومواج نفعال، تنظيم من ل و ي يجا نفعال اء رو
  .النفسية

أجر اBartsch et al.,2010)  (ىكما و وما بالانفعالات بؤ الت تناولت اسة رد نفعالاتر ء
اما، الد دو مشا ا شعر ال نفعالية ة ا شكيل للوجدان اجة ا ودو اما رالد رر

ال نفعالات وقبو فض يؤثر نفعال اء و ما أن ا م أ من نتائج عدة إ لوتوصلت ر ر
يرتبط ا د لمشا الميل وأن الرعب، أفلام دة مشا أثناء دو المشا ا دنشعر المشا بحاجة

السلبية نفعالات نحو ي يجا نفعال اء و بما ذلك يرتبط كما معينة، انفعالية   .رالة

اسة د دفت نفعال) Schmidt et al., 2010(ركما تقدير ن ب العلاقة ع التعرف إ
ا قوام عينة ع اسة الد وطبقت نفعال، تنظيم اتيجيات من) 610(رواس دبلومًطالبا طلاب

العليا س   ،High school diplomaرالمدا
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ن ب ما م أعما نفعا)23-18(روتراوحت التقدير أن إ النتائج ت وأشا رعاما، ً

م، لد نفعالات ذه تنظيم اتيجيات باس إيجابيا تبط ا قد والقلق وف ا لمشاعر ي ًيجا ر
ا ل السل التقدير عكس   .  ع

لدى) Wong, 2010(وقام نفعال اء و ما ن ب العلاقة معرفة إ دفت اسة ربد ر
عينة ع اسة الد طبقت م، لد ادي نجاز و عاطفيا، سة بالمد الطلاب تباط وا ن رالمعلم ر ًر

ا و) 508(قوام نفعال) 15(ًطالبا اء و ما تقدير مقياس ن المعلم ع الباحث طبق رمعلما، ً

Meta emotion philosophy rating scale،الطلاب ع سة بالمد العاطفي تباط ومقياس ر، ر
ن، المعلم لدى السائد نفعال اء و ما نمط و نفعال ب تد نمط أن إ النتائج ت روأشا ر ر
الطلاب علق مع إيجابيا نفعال اء و لما يجابية نماط تبطت وا ا، أقل نفعال فض ًو ر رر

نج و سة اديربالمد   .از

السابقة  والبحوث اسات الد ع   :   رالتعليق

ي ما يت ا وعرض اسات الد وتحليل السابقة اسات للد السابق العرض خلال رمن    -: ر

ن - ب العلاقة تناولت الباحثو علم حدود ية أجن أو ية عر اسة د أي وجود نعدم ر
المنظومي اء امالذ ا طلاب لدى نفعال اء و  .عةروما

المرحلة - تحديد السابقة والبحوث اسات الد من ا ا الباحثو استفاد ثم رومن ن
ن للمشارك المناسب العدد وتحديد امعية، ا المرحلة و المناسبة التعليمية

الية ا اسة للد المناسبة دوات اختيار ، ا الد التخصص متغ اختيار ، رالبحث ر
المن حصائية ساليب النتائجو وتفس   .اسبة،

البحث ض تية:وفر ض الفر اختبار إ ا ا البحث   -:وس

نفعال - اء و وما المنظومي اء الذ ن ب احصائية دلالة ذات تباطية ا علاقة توجد رلا ر
رة بالقا ن بن بية ال لية طلاب من عينة ر–لدى  .زجامعة

ن - ب احصائية دلالة ذات ق فر توجد جاتولا د يالعل(رمتوسطي د اء) و و رما
 . نفعال

جات - د متوسطي ن ب احصائية دلالة ذات ق فر توجد رلا ي(و د و اء) العل الذ
 .المنظومي

البحث ات   :مصط

المنظــومي)2020عبــدالغفار،(عــرف اء ــ"بأنــھsystemic Intelligenceالــذ ع ة رالقــد
ع و المنظومي ة"التأمل هرقد ـ تفك يتأمل وأن يجة والن ب الس ن ب العلاقة معرفة ع الطلاب

ـــ ع و المنظوميـــة نـــة المر ـــ ع ة والقـــد ووأفعالـــھ، مـــن:ر ر الظـــوا صـــياغة إعـــادة ـــ ع الطالـــب ة رقـــد
ـــ ع و المنظـــومي اك د ـــ ع ة والقـــد جديـــدة، ات تفـــس يولـــد وأن مختلفـــة، نظـــر ـــات روج ة:ر رقـــد

م أنماط ع التعرف ع نظمةالطالب من   ختلفة
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الفعــــال المنظـــومي التعامـــل ـــ ع ة والقـــد النظـــام، ـــذا داخـــل الـــذات تـــصرفات ـــم : روف
فعالا إجتماعيا نمطا يمتلك وأن النظم، بنجاح ندماج ع الطالب ة قد ع و
ً ً ً

  .ر

عرف ،(و نفعال)  9،ص2017فراج اء و   Meta Emotion :-رما

الفــرد" بأنــھ ومعتقــدات ــار ــتجأف ي ومــا ــا، وتقييم ن، خــر وانفعــالات انفعالاتــھ تجــاه
وانفعـــالات انفعالاتــھ الفــرد ــا يــنظم ــ ال نفعـــال ة إدا اتيجيات لاســ اســتدعاء مــن ذلــك رعــن

ا ف تحكم و ن   ".  خر

البحث   :حدود

موضوعية نفعال: حدود اء و بما وعلاقتھ المنظومي اء   .رالذ

انية م ب:حدود ال رلية جامعة رة بالقا ن بن   .زية

مانية ـام:زحدود ا العام البحث ادوات تطبيق الفـصل2020/2021تم بدايـة م
و ا لالد   .ر

البحث بيانات تحليل المستخدمة حصائية   :ساليب

سو -1 ب تباط ا نمعامل   Pearson Correlationsر
ن" ت"اختبار -2 مستقلت ن ت  t-test Independent-Samples لعي

البحث   :اجراءات

أولا 
ً

البحث : الباحث :من البياناتنواستخدم بجمع يختص الذي التحلي الوصفي المن
ا إل الوصو يتم ال النتائج وتفس ا، تحليل إ بالإضافة ا، وتبو ا يف وتص قائق   .لوا

التخصص: العينة: ًثانيا ر، جامعة الثالثة الفرقة طلاب من البحث عينة اختيار  زتم
)، ي العل ام)د ا العام من و ا الد الفصل خلال وذلك ل،   ) م2020/2021( ر

ثالثأ
ً

ية : السيكوم ا وخصائص البحث   :أدوات

المنظومي اء الذ مقياس الباحث استخدم البحث ض فر من إعداد(وللتحقق
نفعال)2020،ع اء و ما ومقياس دوات)2017فراج،/ إعداد(ر، تلك تناو مكن و ل،

التا النحو   : ع

،(مقياس -1   ):2020ع

المقياس  من دف امعة:ال ا طلاب لدى المنظومي اء الذ   .قياس

امعة ا طلاب لدى المنظومي اء الذ مقياس إعداد ت ا   رم

إج-1 ف عر بصياغة الباحث مقياسقيام بناء الباحث ع تحتم ثم ومن المنظومي اء للذ ي را
المنظومي اء للذ ي جرا مع   . يتوافق

السابقة-2 والبحوث اسات الد المنظومي اء للذ ا تكرا ك عاد باختيار الباحث رقيام ر
ً

نا ت ال المنظومي اء الذ عاد أ ناو ي مقياس بناء الباحث ع تحتم ثم الباحثلومن   .ا
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المنظومي -3 اء الذ بقياس تمت ا ال س المقاي من العديد ع بالإطلاع الباحث قيام
مقياس سو سلوكية مواقف يتضمن مقياس يجد ولم ية، جن و ية العر ئة ىالب

  ).2015الفيل،(واحد

المقياس لبناء تية طوات با الباحث   :قام

ع -1 بالأطلاع ا ا ختبار معد تقام أجر وال المنظومي اء للذ السابقة اسات رالد
اسات د و ية جن ئة نن ،2007أنن(رالب وسا ن امل ي2007رو ا 2007رو

وثمان مانن2010رو وطبقت) 2012روتو اعدت ال س والمقاي اسات الد روكذلك
ية العر ئة الفيل،2011عبداللطيف،( الب ر2015،الفيل2013، و 2015ي،،ا

،2015الثقفي السل نزار2017، الموسو2017، ذات0)2019ي، المراجع وكذلك
المتغ ذا الفيل(الصلة ل المعر والعبء المنظومي اء الذ وايضا2015كتاب

ً

السابقة س المقاي ع ثمان(طلاع ر ن2010ومقياس مان الفيل2012روتو ، م
المتغ2015 ذا لقياس أعدت ال   .و

و -2 و المنظومي اء للذ ي اجرا ف عر المنظومي: صياغة اء  Systematicالذ
Intelligenceع"بأنھ و المنظومي التأمل ع ة معرفة"رالقد ع الطلاب ة رقد

نة المر ع ة والقد وأفعالھ، ه تفك يتأمل وأن يجة والن ب الس ن ب والعلاقة ر
ع و إعادة:المنظومية ع الطالب ة مختلفة،رقد نظر ات وج من ر الظوا صياغة

ع و المنظومي اك د ع ة والقد جديدة، ات تفس يولد روأن ع:ر الطالب ة رقد
النظام، ذا داخل الذات تصرفات م وف ، نظمة من مختلفة أنماط ع التعرف

الفعال المنظومي التعامل ع ة بنجاح: روالقد ندماج ع الطالب ة قد ع رو
فعالا إجتماعيا نمطا يمتلك وأن النظم،
ً ً ً

. 
اسات -3 الد ع طلاع خلال ،من المنظومي اء للذ ا تكرا ك ونات الم راختيار رً

،و المنظومي اء الذ لقياس استخدمت ال السابقة س المنظومي،: والمقاي التأمل
ال المنظومي التعامل المنظومي، اك د المنظومية، نة رالمر  .فعالو

المنظومي -4 اء الذ ونات م من و م ل ل ي اجرا ف عر  .نصياغة
حياتھ)48(صياغة -5 الطالب تواجھ أن يمكن ال السلوكية المواقف من ًموقفا

صية ال أو جتماعية أو اسية   .رالد
اء  -6 الذ من مرتفع مستو عن ا إحدا ع حيث موقف، ل ل استجابات ثلاث ىوضع

والثانية مستوالمنظومي، عن والثالثة، المنظومي، اء الذ من متوسط مستو ىعن ى
عند عشوائيا ستجابات تلك ع بتو الباحث وقام المنظومي، اء الذ من ًمنخفض ز

 .التطبيق
اسة -7 الد وعينة المقياس لطبيعة المناسبة التعليمات من مجموعة  .رصياغة
للا -8 جات د ثلاث ع الطالب يحصل حيث يح، الت مفتاح المرتفعةرإعداد ستجابة

فإن ثم ومن المنخفضة، للاستجابة واحدة جة ود المتوسطة، للاستجابة ن جت ر،ود ر
للمقياس جة د للمقياس144 =3× 48= رأع جة د ى وأد ، جة رد جة48= 1×48= ر  .رد
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ع -9 ولية تھ صو المقياس الباحث ن)13(رعرض المتخصص ألأساتذة من ًمحكما

الت النفس علم اءمجال الذ مقياس مواقف حو م أ لإبداء وذلك لعلي ر
مناسبا نھ ير لما التعديل أو ذف ا أو ضافة انية إم مع ًالمنظومي  .و

ع -10 المقياس بتطبيق الباحث شعب) 204(قام الثالثة الفرقة طلاب ن ب من ا مشار
ً

ب ن بن بية ال لية ب الفنية بية وال التعليم ونكنولوجيا سابالمكتبات ، رة القا
التا النحو ع للمقياس ية وم السي صائص   :ا

أولا
ً

  الصدق: 

ي    ما ق طر عن المقياس صدق حساب   :تم

ستكشا العام التحليل باستخدام العام ع: الصدق الصدق من النوع ذا عتمد
ستكشا العام التحليل أسلوب   ، استخدام

بحساب الباحث قام خلالوقد من ولية تھ صو المنظومي اء الذ لمقياس العام رالصدق
من ونت ت عينة جات لد تباطات رمصفوفة ر) 204(ر جامعة بية ال لية من زطالبا

ً
.  

باستخدام العام التحليل لإجراء العينة م كفاية مدى بحساب الباحث وقام
اوح) K.M.O Test) Kaiser- Meyer- Olkin Measure of Sampling Adequacyاختبار ت حيث

يح ال والواحد الصفر ن ب ختبار ذا المقياس، قيمة ذا تحليل قيمتھ لغت ) 0,649(و
طھ اش الذي ى د د ا قيمة من أك وKaiserو كم) 0,50(و ا يمكن فإنھ التا و

العام التحليل لإجراء العينة م  .بكفاية

برنامجوقد باستخدام ساسية ونات الم قة بطر العام التحليل إجراء ) SPSS(تم
شبعات ال اعتبار و و شبعات لل حصائية الدلالة حد لمعرفة د جيلفو بمحك الباحث روأخذ

إ تصل دالة) 0,30(ال شبعات أك تم، أو المستخرجة ونات للم ولو سي مع ولإعطاء
را تدو ا ر تدو
ً

ايز ل ماكس الفا قة طر باستخدام رمتعامدا ر
ً

Kaiser Varimax ،نتائج ضوء و
الواحد من أك ما م ل ل امن ال ذر ا سية ئ عوامل عة أ استخلاص أمكن العام رالتحليل ر

يح ذلك، ال يو التا دو   :لوا
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  )1(لجدو

ر عد المستخرجة العوامل شبعات المنظومي قياسلم المتعامد التدو اء   الذ

ف
قامالمواق

رأ
  

و
العامل

 ل
  

ي
العاملالثا

  

العام
ل

ث
الثال

 
  

ع
العاملالرا

ف 
قامالمواق

را
  

و
العامل

 ل
  

ي
العاملالثا

 
  

العام
ل

ث
الثال

 
  

ع
العاملالرا

  

1          25          
2  0,406        26      0,352    
3          27          
4          28        0,343  

5        0,466  29    0,410      

6          30          
7    0,432      31    0,394      
8          32          
9        0,359  33  0,364        

10    0,432      34  0,416        
11    0,503      35          
12    0,444      36        0,414  
13    0,329      37    0,383      
14      0,439    38      0,323    
15  0,409        39      0,396    
16          40        0,430  
17  0,438        41          
18          42        0,337  
19  0,550        43        0,347  

20  0,558        44      0,476    

21    0,367      45      0,414    
22      0,425    46          
23  0,392        47  0,367        
24      0,318    48        0,359  

امن ال ذر   1,992  2,076  2,214  2,495  ا
التباين   4,151  4,324  4,612  5,198  سبة

جدو      من ي) 1(ليت   :ما

ع -1 و العامل ما) 9(لاشتمل ا قيم تراوحت إحصائيا د شبعا شبعت مواقف
ً ًً

ن موجبا، )0,558 : 0,364(ب شبعا مواقفھ جميع شبعت حيث
ً ً

قام،  أ المواقف رو
ذا، )2-15-17-19-20-23-33-34-47( سمية يمكن مواقفھ محتو فحص ىو

المنظوميالت(العامل العامل، )أمل ذا مواقف ع الغالبة الصفة ا أ  .حيث
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ع -2 ي الثا العامل ما) 9(اشتمل ا قيم تراوحت إحصائيا د شبعا شبعت مواقف
ً ًً

ن موجبا، )0,503 : 0,329(ب شبعا مواقفھ جميع شبعت حيث
ً ً

قام،  أ المواقف رو
م، )7-10-11-12-13-21-29-31-37( محتو فحص العاملىو ذا سمية واقفھ
المنظومية( نة العامل، )والمر ذا مواقف ع الغالبة الصفة ا أ   .حيث

ع -3 الثالث العامل ا) 8(اشتمل قيم تراوحت إحصائيا د شبعا شبعت مواقف
ً ًً

ن ب موجبا، )0,476 : 0,318(ما شبعا مواقفھ جميع شبعت حيث
ً ً

المواقف،  و
قام ذا، )45- 44-39-38-26-24- 22-14(رأ سمية يمكن مواقفھ محتو فحص ىو

الك(العامل المنظومي اك ذا، )رد مواقف ع الغالبة الصفة ا أ حيث
  .العامل

ع -4 ع الرا العامل ما) 8(اشتمل ا قيم تراوحت إحصائيا د شبعا شبعت مواقف
ً ًً

ن مو، )0,466 : 0,337(ب شبعا مواقفھ جميع شبعت حيث
ً

جبا
ً

قام،  أ المواقف رو
العامل) 5-9-28-36-40-42-43-48( ذا سمية يمكن مواقفھ محتو فحص ىو
الفعال( المنظومي العامل، )التعامل ذا مواقف ع الغالبة الصفة ا أ  .حيث

إحصائيا) 14(يوجد -5 دالة شبعات أي ما ل يكن لم المقياس مواقف من موقف
ً

 ،
أق م م ل شبعات انت منحيث قام، )0,30(ل أ المواقف -16-8-6-4- 3-1(رو

م) 30-32-35-41-46- 18-25-27 حذف تم التا المقياس، و مواقف عدد ليصبح
 .موقف) 34(

ثانيا
ً

المقياس: الثبات:  ثبات ساب نباخ كر ألفا معامل باستخدام الباحث عد، وقام وذلك
ع المقياس ال) 204(تطبيق لية طلاب من طالبا

ً
ر جامعة التا، زبية دو ا و لو

لية ال جة والد المنظومي اء الذ مقياس عاد أ من عد ل ل الثبات   .رمعامل

  )2(لجدو

المنظومي اء الذ لمقياس لية ال جة والد عاد للأ الثبات   رمعاملات

الثبات  عاد  م   معامل

المنظومي  1   0,748  التأمل

المنظومية  2 نة   0,802  والمر

المنظومي  3 اك   0,740  رد

المنظومي  4   0,763  التعامل

لية  - ال جة   0,859  رالد

جـــــدو مـــــن اء) 2(ليتـــــ الـــــذ لمقيـــــاس ليـــــة ال جـــــة والد عـــــاد للأ الثبـــــات معـــــاملات رأن
ن بــ تراوحــت إحــصائيا) 0,859 -0,740(المنظــومي مقبولــة ثبــات معــاملات ــا وجميع

ً
ــ،  إ ــش ممــا

يمكن ال النتائج المقياسالثقة تطبيق من ا إل   .التوصل
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ــدو ا ـ و ونــة)3(لو الم عــاد ــ ع المنظــومي اء الــذ مقيـاس مواقــف ــع تو زالتــا
المقياس مواقف ترقيم إعادة عد ائية ال تھ صو   : رلھ

  )3(لجدو

ائية ال تھ صو عاد ع المنظومي اء الذ مقياس مواقف ع رتو   ز

  المجموع  المواقف  البعد
المنظومي   9  47-34-33-23-20- 19-17-15-2  التأمل
المنظومية نة   9  37-31-29-21-13- 12-11-10-7  والمر
المنظومي اك   8  45-44-39-38-26-24-22- 14  رد

التعامل
  المنظومي

5-9-28-36-40-42-43-48  8  

  34  المجموع

نفعال،: ًثانيا  اء و ما   ):2017فراج،(رمقياس
  

عر المقياس معد عقام ولية تھ صو المقياس ن) 9(رض المتخصص ن المحكم من
النفسية، ة وال التعلي النفس علم حصلتمجا ال ات العبا ع بقاء تم حيث ر،

اتفاق سبة عديل%) 78(ع وتم ، كما ات العبا جميع ع بقاء تم التا و ، رفأك
إل أشار لما وفقا ات العبا وثباترصياغة صدق بحساب الباحث قام ثم ، المحكمو السادة نية

المقياس   -:ثبات

للمقياس العام من:الصدق و تت عينة ع التوكيدي العام التحليل إجراء ) 120(نوتم
ر جامعة رة بالقا بية ال لية ية نجل اللغة شعبة الثالثة الفرقة طلاب ن ب من   زطالب

ل الن) 1(والش التوكيدييو العام للتحليل المستخرج   موذج
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ثبــــــــــــــــــــات
عـــــد : المقيـــــاس وذلـــــك المقيـــــاس، ثبـــــات ـــــساب نبـــــاخ كر ألفـــــا معامـــــل باســـــتخدام الباحـــــث وقـــــام

ـــ ع المقيـــاس ليـــة) 120(تطبيـــق يـــة نجل اللغـــة شـــعبة الثالثـــة الفرقـــة طـــلاب ن بـــ مـــن ا مـــشار
ً

ـــدو ا ـــ و و ـــر جامعـــة رة بالقـــا بيـــة لال عـــاد) 13( ز أ مـــن عـــد ـــل ل الثبـــات معامـــل التـــا
لية ال جة والد   رالمقياس

  )4(لجدو

نفعال اء و ما لمقياس لية ال جة والد عاد للأ الثبات رمعاملات   ر

الثبات البعد  م نباخ(معامل كر   )والفا

1  
نفعا   الو

  
0.80 

2  
للانفعال ال   التقييم

 
0.81 

3  
نفعال   تنظيم

 
0.84 

4  
لية ال جة   رالد

 
0.90 
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جدو من ت ن) 4(لو ب ما تراوحت لية ال جة والد عاد للأ الثبات معاملات  0.80(رأن
ـا) 0.90 – إل التوصـل أمكـن ـ ال النتـائج ـ الثقـة ـ إ ش مما مقبولة، ثبات معاملات ا وجميع

المقياس خلال    . من

ا ومناقش البحث ض فر   :ونتائج

ــــــ ع و الفــــــرض اء" ليــــــنص الـــــــذ ن بــــــ احــــــصائية دلالــــــة ذات تباطيــــــة ا علاقــــــة توجــــــد رلا
رة بالقــا ن بنــ بيــة ال ليــة طــلاب مــن عينــة لــدى نفعــال اء و ومــا ــر–رالمنظــومي ".زجامعــة

ــــ العينـــة أفـــراد جـــات د ن بــــ تبـــاط معامـــل بحـــساب الباحـــث قــــام الفـــرض ـــذا مـــن روللتحقـــق ر
اء و وما ، المنظومي اء الذ التارمقياس دو ا ا يو كما النتائج ر وأظ   لنفعال

 

جدو من نفعال) 5(ليت اء و وما المنظومي اء الذ ن ب موجبة تباطية ا علاقة روجود ر
بلغ تباطحيث معامل قيمة مستو) 0.206(رت عند احصائيا دالة ىو ً0.01. .  

أنھ أي ، البديل الفرض وقبو الصفر الفرض فض ع ذا لو ي تباطيةتوجد" ر ا رعلاقة
ر ،جامعة بية ال لية طلاب من عينة لدى نفعال اء و وما المنظومي اء الذ ن ب زموجبة .ر

يجة الن ذه تفس مكن منو ل إليھ اشار ما اHamalainen & Saarinen)  (2004ضوء
اء و ما ونات م أحد يمثل نفعا والو ي الوجدا اء للذ امتداد يمثل المنظومي اء رالذ

  .نفعال

اسـة د إليـھ توصـلت مـا مـع يجـة الن ـذه ،(روتتفـق أشـار)2019يالموسـو حيـث أنـھ ، ـ توجـدإ
اء الــذ ن بــ مــععلاقــة يجــة الن ــذه وتتفــق ن بــ احــصائية دلالــة ذات نفعــا والــو المنظــومي

العلمية والبحوث اسات الد من العديد إليھ توصلت  ، رما

جات" د متوسطي ن ب احصائية دلالة ذات ق فر توجد رلا ي(و د و نفعال) العل اء و رما
الباحث. استخدم الفرض ذا جاتساب) ت(اختبارولاختبار د متوسطي ن ب ق رالفر و

التا دو با ة مو كما النتائج انت و ، نفعال اء ماو والطالبات لالطلاب   :ر

  ):5(لجدو
ن المنظومي اء والذ نفعال اء ماو ن ب سو ب تباط ا رمعامل ن  )216= (ر

الدلالة رتباط  ىمستو

0.206  0.01  

   ):6(لجدو
ن نفعال اء و ما مقياس ي د و العلمي ن ب ق الفر ردلالة  )216= (و

المعيار المتوسط العدد المجموعة الدلالة ت ينحراف  ىمستو

 9.266 65.907  108 علمي

ي  5.976    64.148  108 أد
1.658  

دالھ غ
0.099  
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جــــدو مـــن جـــات ) 6(ليتـــ د متوســــطي ن بـــ احــــصائية دلالـــة ذات ق فـــر وجــــود رعـــدم ــــ(و العل
ي د قيمة) و بلغت حيث نفعال اء و احصائيا)1.658"(ت"رما دالة غ قيمة   .ًو

الــصف الفــرض قبــو ــ ع ــذا أنــھلو أي متوســـطي" ير ن بــ إحــصائية دلالــة ذات ق فــر توجــد ولا
التخصص لمتغ تبعا نفعال اء و ما الطلاب جات ًد ر ي(ر د و ،   ).العل

اســـــات د مـــــن ــــــل اســـــة د مـــــع يجــــــة الن ـــــذه رتتفـــــق ،،(Schwab, 2001ر نــــــزار،2017الـــــسل ،
2017، وجود )2019يالموسو عدم إ اسات الد ذه ت أشا ر،حيث إحـصائيةر دلالـة ذات ق وفـر

التخصص لمتغ ي–العل(ًتبعا   ).د

جات-3 د متوسطي ن ب احصائية دلالة ذات ق فر توجد رلا ي(و د و اء) العل الذ
الباحث.المنظومي استخدم الفرض ذا متوسطيساب) ت(اختبارولاختبار ن ب ق والفر

المن اء الذ والطالبات الطلاب جات التارد دو با ة مو كما النتائج انت و ،   :لظومي

   ):7(لجدو

ن المنظومي اء الذ مقياس ي د و العلمي ن ب ق الفر   )216= (ودلالة

جدويت ي) 7(لمن د و العل جات د متوسطي ن ب احصائية دلالة ذات ق فر روجود و
لصا المنظومي اء العل(الذ قيمة) .التخصص بلغت دالة)7.393" (ت"حيث قيمة و

دلالة مستو عند ىاحصائيا ً0.01، البديل الفرض وقبو الصفر الفرض فض ع ذا و ل، ي ر
أنھ دلالأي ذات ق المنظوميوفر اء الذ ي د و العل جات د متوسطي ن ب احصائية رة

العل(لصا اسة).التخصص د مع تتفق يجة الن ذه مع) 2014الثقفي،(رو تختلف نما ب
من ل حوث و اسة د ،(رنتائج نزار،2017السل ،2017، الموسو نتائج) 2019ي، ت أشا رحيث

التخ إ ترجع ق فر وجود عدم إ م ي(صصوبحو د ، ذه).العل الباحث يفسر كما
م اسا د حيث من عقيدا أك قضايا مع يتعاملو العل التخصص طلاب أن يجة رالن

ً
ن

اء الذ ونات م يمثل ذا و الفعال والتعامل نة والمر اك د و التأمل تتطلب وال والتخصصية ر
  .المنظومي

  :التوصيات

ا  -1 شادي انب ا تفعيل ة رضر يور الطلا شاد وحدات خلال من رامعات
امعة ا لطالب مية أ من ما ل لما المنظومي اء والذ نفعال اء و بما  .رللتوعية

امعة -2 ا طلاب لدى نفعال اء و ما المنظومي اء الذ أثر اسة رد  .ر
المنظومي -3 اء الذ لتنمية ية تد ات دو راقامة  .ر
نفعا -4 اء لماو ية تد برامج رعمل امعةر ا طلاب لدى المنظومي اء والذ  .ل

 المتوسط العدد المجموعة
نحراف

 يالمعيار
الدلالة ت  ىمستو

            
  4.282 78.0185  108 علمي

ي   5.037  73.3148  108 أد
7.393  0.01  
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حة مق   :البحوث

امعة -1 ا طلاب لدى المنظومي اء الذ نفعال اء و ما ع ب التد رفعالية  .ر
جتماعية -2 ات ا والم نفعال اء ماو ن ب العلاقة المنظومي اء للذ الوسيط رالدو ر ر

امعة ا طلاب  لدى
وذ -3 ن العادي لدى المنظومي اء التعلمالذ ات صعو نة(يو مقا اسة رد  ).ر
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